
  

Pedagogía en Pensiones 

BUENAS PRÁCTICAS 

DEMOGRAFÍA 

Prestaciones  

Sistemas de Previsión Social 

Contingencias 

Personas socias 
Entidades  

Informes y estudios  

Inversiones 

Rankings 

Observatorio de la 

previsión social 

complementaria 

del País Vasco  

12 

Julio 2025 

B
o

le
tí

B
o

le
tí

n
 



2 

 

 Observatorio de la 
Previsión Social 
Complementaria  

del País Vasco 
BOLETÍN Nº 12 – JULIO 2025 

  

 

En el primer trimestre de 2025, el patrimonio de las EPSV aumentó el 4,1% 
 

Las cifras de las EPSV con planes de previsión muestran una evolución favorable en todos los 
indicadores de seguimiento. Concretamente, en el primer trimestre de 2025, el patrimonio de las 
EPSV aumentó hasta 30.807 millones de euros (+4,1%, en tasa interanual) apoyado en el 
incremento de las aportaciones (+3,4%), que se cifran en 177,3 millones de euros, y un volumen 
de las prestaciones que se contuvo hasta los 216,7 millones de euros (-1,5%). Por otra parte, la 
base las personas socias asciende a 1.178.873 (+1,2%), destacando la mejora registrada en el 
sistema de empleo (+3,3%) que cuenta con 575.890 personas socias (48,9% del total). 
 
Más información 

  

 

La nueva aplicación NIK permitirá consultar los planes de pensiones desde el móvil 
 

El Gobierno Vasco ha desarrollado una aplicación móvil que permite consultar, de forma sencilla, 
los datos económicos a más de un millón de personas titulares de planes de previsión en Euskadi. 
Esta App es la primera aplicación de servicios públicos integrada en la plataforma NIK (cartera 
digital disponible tanto en App Store como Google Play) y ha sido diseñada para facilitar la 
consulta mensual de datos actualizados a través del teléfono móvil. Asimismo, permite estimar 
las futuras prestaciones complementarias a la Seguridad Social mediante un simulador de 
pensiones en función de distintos escenarios de jubilación. Este servicio se enmarca en la apuesta 
institucional por fomentar el ahorro-previsión complementario a las pensiones públicas. 
 

Más información 

  

 

Aprobada la reforma fiscal de los sistemas de previsión social complementaria 
 

Las Juntas Generales de los tres Territorios Históricos han aprobado la revisión de su sistema 
tributario (Norma Foral 1/2025 de Gipuzkoa, Norma Foral 2/2025 de Bizkaia y Norma Foral 3/2025 
de Álava), destacando las modificaciones aprobadas en el régimen fiscal de los sistemas de 
previsión social complementaria, con una mejora sustancial del tratamiento fiscal aplicable tanto 
a las aportaciones y contribuciones empresariales como al cobro de las prestaciones, sobre todo, 
en caso de su percepción en forma de renta y, por su parte, aumentando la carga fiscal de la 
percepción de las mismas en forma de capital, si bien incluyendo, en este último caso, un régimen 
transitorio para las aportaciones efectuadas antes de la fecha de efectividad de la nueva norma. 
 
Más información 

  

 

Bizkaia, a través de Etorkizuna EPSV, sienta las bases de su sistema de empleo 
 

ETORKIZUNA es la EPSV de empleo promovida por el sector de la construcción de Bizkaia, que 
actualmente cuenta con 747 empresas adheridas y 6.193 personas socias del sector. No 
obstante, en su Asamblea General, se ha apuntado a que esta entidad pueda integrar colectivos 
de personas empleadas en otros sectores de actividad del territorio de Bizkaia e incluso otros 
territorios que así lo decidan, con el objetivo de que la entidad sea el mecanismo de referencia 
para ampliar la cobertura de la previsión social complementaria canalizada a través de un sistema 
de empleo. En dicha Asamblea se han aprobado los Estatutos y el Reglamento de la EPSV y se 
ha designado a la junta directiva de la misma.  
 

Más información 
  

 

Descienden las jubilaciones anticipadas y aumentan las jubilaciones demoradas 
 

Tras las reformas implementadas en el ámbito de las pensiones, AIReF observa una reducción 
del número de personas que anticipan la jubilación y un aumento entre las que la demoran. En 
concreto, los datos agregados muestran un descenso de 10 puntos en las jubilaciones anticipadas 
que continúa en 2025 y un aumento de las jubilaciones demoradas desde algo menos del 5% del 
total hasta el 11,3% en el dato acumulado a febrero de 2025. De hecho, apunta que las personas 
con pensiones máximas han dejado de anticipar su jubilación y, en conjunto, se ha reducido el 
número de meses que se anticipa el acceso a la jubilación. Con todo, estima que la edad efectiva 
de jubilación pasaría de 65,2 años a 66,2 años en 2035. 
 
Más información 

  

https://www.euskadi.eus/contenidos/documentacion/infografia_1trim25/eu_def/Datos-trimestrales-1-trimestre-2025.pdf
https://www.irekia.euskadi.eus/es/news/101035-millon-personas-con-epsv-podra-consultar-sus-datos-economicos-simular-pension-app-desarrollada-por-gobierno-vasco
https://euskadi.eus/contenidos/documentacion/reforma_fiscal/es_def/REGIMEN-DE-LAS-APORTACIONES-Y-PRESTACIONES-25_2026.-25.06.205.pdf
https://www.cebek.es/es/noticia/etorkizuna-epsv-ha-celebrado-hoy-su-asamblea-general-anual-donde-entre-otros-acuerdos-ha-elegido-a-su-junta-de-gobierno-conformada-por-12-vocales/
https://www.airef.es/wp-content/uploads/2025/04/Documentos-tecnicos-segunda-opinion-sostenibilidad-a-largo-plazo-AAPP/Presentacion.pdf
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EIOPA lanza el test de estrés de los fondos de pensiones de empleo en Europa 
 

EIOPA ha puesto en marcha su quinta evaluación de estrés de los fondos de pensiones de empleo 
en Europa. El test de este año evalúa la capacidad de los fondos europeos (IORPs) para actuar 
y hacer frente a una evolución económica adversa, con movimientos rápidos en las curvas de 
rendimiento y los riesgos de liquidez asociados. El ejercicio presenta dos escenarios distintos que 
simulan fuertes subidas y bajadas de los tipos de interés, respectivamente. En ambos escenarios, 
se confirma que el deterioro de las perspectivas económicas provoca una pérdida de confianza 
en los mercados financieros y ajustes bruscos de los precios de los activos. 
 
Más información 

 

 

 

¿Cómo funciona la fase de desacumulación de los planes de pensiones? 
 
El informe publicado por PensionsEurope analiza las principales opciones de desacumulación de 
los planes de pensiones -rentas vitalicias, retiros programados (drawdown) y los pagos a tanto 
alzado (lump-sum)- y evalúa sus respectivas ventajas e inconvenientes a la hora de hacer frente 
a riesgos críticos como la longevidad, la inflación y la preservación del capital. Explora las distintas 
estrategias de desacumulación disponibles en los países europeos y los marcos legales y fiscales 
aplicados en cada caso. Por otra parte, el informe subraya la importancia de proporcionar a las 
personas información clara y accesible para tomar decisiones informadas y evitar resultados 
financieros negativos, poniendo el foco en el impulso de la educación financiera. 
 
Más información 

 

 

 

Seguir avanzado en la transición hacia una economía más sostenible 
 
La Plataforma de Finanzas Sostenibles, órgano consultor de la Comisión Europea, ha publicado 
un informe que presenta una serie de recomendaciones para avanzar en la taxonomía verde, 
incluyendo la actualización de criterios técnicos relacionados con el cambio climático. Propone 
incorporar nuevas actividades económicas sostenibles, mejorar los criterios de las ya existentes 
y desarrollar estándares para asegurar que no causen daño significativo. Además, enfatiza la 
importancia de facilitar el acceso a datos relevantes y garantizar que el marco europeo sea 
aplicable a nivel internacional, con el objetivo de apoyar una transición justa y efectiva hacia una 
economía más sostenible. 
 
Más información 

  

 

La opinión pública, clave en el éxito de las reformas de las pensiones  
 

El Fondo Monetario Internacional ha publicado la nueva edición del Monitor Fiscal, dedicando el 
segundo capítulo a la relevancia de la opinión pública como la clave del éxito de las reformas de 
las pensiones. Analiza las estrategias para lograr el apoyo del público a dichas reformas, que son 
fundamentales para reducir las vulnerabilidades fiscales y fomentar el crecimiento inclusivo. Así, 
presenta una medida en tiempo real de la aceptabilidad de las reformas a través de unos modelos 
de lenguaje para cuantificar las opiniones de las partes interesadas. Los resultados muestran que 
el diseño, el calendario, las medidas de acompañamiento y la gobernanza mejoran la opinión 
pública y ayudan a llevar a cabo reformas ambiciosas y duraderas. Las políticas de redistribución 
y las comunicaciones estratégicas pueden mitigar la resistencia a dichas reformas. 
 
Más información 
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https://www.eiopa.europa.eu/browse/financial-stability/occupational-pensions-stress-test/occupational-pensions-stress-test-2025_en
https://pensionseurope.eu/wp-content/uploads/Decumulation-in-Focus_digi.pdf
https://finance.ec.europa.eu/document/download/f40ebb0e-210f-4558-bb4a-6d94ff14fba2_en?filename=250401-sustainable-finance-platform-report-advancing-sustainable-finance_en.pdf
https://www.imf.org/-/media/Files/Publications/fiscal-monitor/2025/English/text.ashx
https://www.euskadi.eus/boletin/web01-a2opsc/es/
https://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/finanzas-seguros/observatorio-prevision-social-complementaria-pais-vasco/

