
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

08:30  Entrega de documentación. 

08:45  Presentación institucional. 

  José Andrés Blasco Altuna. Viceconsejero de Empleo y Trabajo del Gobierno Vasco. 

  Izaskun Urien Azpitarte. Directora General de Osalan. 

  Izaskun Landaida Larizgoitia. Directora General de Emakunde. 

 

  1ª PARTE: Marco jurídico para la aplicación de la perspectiva de género  en la  

  seguridad y salud en el trabajo.  

09:00  Condiciones de trabajo y prevención de riesgos: una perspectiva de género.  

  Amparo Ballester. Catedrática de Derecho del Trabajo y de la S.S. de la Universidad de Valencia. 

09:35  El derecho a la no discriminación por orientación sexual e identidad de género.  

  Jaime Cabeza Pereiro. Catedrático de Derecho del Trabajo y de la S.S. de la Universidad de Vigo. 

10:10   Acoso sexual y acoso por razón de sexo: análisis de los protocolos.  

  Edurne López Rubia. Titular de Escuela Universitaria de Derecho del Trabajo y de la S.S.—UPV / EHU. 

  Moderadora: Alazne Azpiroz. Miembro del Grupo de trabajo de género de OSALAN  

10:45  Coloquio. 

11:00  Café. 

  2ª PARTE: Experiencias prácticas de integración de la perspectiva de género en la PRL. 

11:30  Mesa redonda de Empresas. Experiencias de empresas pertenecientes a diferentes  

  sectores en integración del género en la prevención. 

  CEMENTOS REZOLA. Ignacio Azkue, (FYM Italcementi Group). 

  AUTOBUSES LA GIPUZKOANA. Adela Arzuaga 

  ASKORA. Raquel Herrero e Iratxe Casado, Alimentación y Servicios. 

  GRUPO 17. Nicoleta Plesoianu, Corporación preventiva. 

12:45  Las diferencias de género y la seguridad en el trabajo.  

  Pia Perttula. Investigadora senior del Instituto Finlandés de salud laboral - FIOH 

  Moderador: Miembro del Grupo de trabajo de género de OSALAN  

13:20  Coloquio. 

13:35  Cierre de la jornada. 

   Izaskun Urien Azpitarte. Directora General de Osalan. 


