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PRESENTACION

LANBIDE, en colaboracion con la Universidad quiere conocer lainsercién laboral de las personas
gue acabasteis los estudios de grado, ademéas de vuestra valoracion y satisfaccion con los
mismos.

¢Serias tan amable de responder a unas preguntas sobre tu situacién Laboral?
EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA DE PROTECCION DE DATOS, te informamos que:
LANBIDE tratara tus datos personales para larealizacién de investigaciones socioldgicas
y estadisticas sobre activacion e insercion laboral. Con fines de investigacion y evaluacion, las
respuestas anonimizadas de seran enviadas a la Universidad.
La encuesta sera grabada para la supervision de calidad de la misma; Puedes consultar

informacién adicional sobre proteccion de datos, asi como ejercer tus derechos visitando el
apartado de informacion legal de la web de Lanbide.
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CONFIRMACION DE ESTUDIOS Y ANO DE FINALIZACION (C2/ C3)

Promocién: 2019 Universidad (UPV-EHU/ MONDRAGON/ DEUSTO) (TIPO)

C2.;Acabaste la carrera en el 2019?

[1Osl 2.0NO 99. O Ns/Nc

Aviso: Los que han cursado doble grado han terminado uno de ellos antes; les entrevistamos con los dos grados terminados.

C3. Titulacion (Contrastar: Solo anotar si es diferente a lainformacion de base) (COD_TITULO2)

AVISO: Sirve para verificar la Titulacién, el grado o doble grado del que vamos a hablar, si es familiar solo informar

ACTIVIDADES PRACTICAS REALIZADAS DURANTE LA TITULACION, (C4 y C5)

(Formacion Dual, Practicas curriculares, voluntarias, movilidad internacional, etc.)

C4- PREGUNTA DE CONFIRMACION INICIAL -
PRACTICAS EN EMPRESAS (NO INTERNACIONALES)-

Solo a quienes estan identificados con ‘SI’ (recogidos en la variable RESPONDE_C4)
Han realizado préacticas no internacionales, FORMACION DUAL/PRACTICAS CURRICULARES/PRACTICAS
VOLUNTARIAS

C4 Segun los datos facilitados por la universidad realizaste durante los estudios de grado
ALGUNA ESTANCIA /PRACTICA EN EMPRESA, en Euskadi o en Espafa ¢Es asi?

1.0sl Si C4=1 — salta a P4A (Valoracion)

2.0 NO

99. O NS/NC Si C4=2/99 — salta a C5 o P8 (Tiempo de acceso al trabajo)

P4A ;Te contrataron en la empresa donde realizaste las Practicas?

1. OSI  SiP4A=1—pasa a P4A_1

P4A 1 ¢Cuantos meses estuviste contratada/o?
a. N° de meses..........
98. O Continuo alli, estoy en la misma empresa
Si P4A_1=98 salta a C5 o0 P10 y autocumplimentar P8=0 y P9=0

99. O NS/NC

3. ONoeraesesufin/no procede SiP4A=3 —pasa a C5 o P8y autocumplimentar P4B=8

99.00 NS/NC

En caso de préacticas curriculares, dado que son obligatorias dentro del grado, puede que contesten que no les podian contratar
porque eran obligatorias, en este caso marcar 3.
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P4B ¢(ESTAS PRACTICAS te sirvieron para encontrar empleo en otra EMPRESA/ENTIDAD
distinta?

1. OO0 Mucho 2. 0 Bastante 3.0 Poco 4.0 Nada 8. 0 No procede 99. OO NS/NC

5-CONFIRMACION INICIAL -EXPERIENCIA INTERNACIONAL DURANTE LOS ESTUDIOS

Sélo a quienes estdn identificados con ‘SI’ (recogidos en la variable RESPONDE_C5 — Han realizado
practicas internacionales: MOVILIDAD_ESTUDIOS / FORMACION DUAL / PRACTICAS CURRICULARES o
PRACTICAS VOLUNTARIAS INTERNACIONALES

C5 Segun los datos facilitados por la universidad realizaste durante tus estudios de grado alguna
MOVILIDAD INTERNACIONAL, PARA ESTUDIOS O PRACTICAS

¢ Es asi?
1. Osl Si C5=1 —pasa a P5A (Valoracion)
2. ONO

99. [ NS/NC —Si C5=2/99 —salta a P8 (Tiempo de acceso al trabajo)

VALORA ESTA EXPERIENCIA INTERNACIONAL Del 0 al 10
¢Como crees que te ha favorecido la MOVILIDAD INTERNACIONAL en los siguientes apartados?

P5A En tu INSERCION LABORAL

990

P5B En LA CALIDAD DE LOS EMPLEOS que has tenido

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
990

P6 ¢Estudiaste después del grado algun POSGRADO (Master/ Doctorado)?

1.4asi Si P6=1 — pasa a P7 (Valoracion)
2. ONO Si P6=2 /99 —salta P8 (Acceso al trabajo)
99. OO NS/NC

Si P6=1 deberan aparecer ya marcados posteriormente P32=2y P32.1=1 (Tener en cuenta que habra mas respuestas)

P7 Valora de 0 a 10 ¢(Cémo crees que influyé tu movilidad internacional en la decisi6on de
CONTINUAR CON LOS ESTUDIOS DE POSGRADO?

990
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TIEMPO DE ACCESO A LA VIDA LABORAL (P8/ P9 y P10)

TRAS FINALIZAR LOS ESTUDIOS DE GRADO Y MASTER/ OPOSICIONES, S| ES EL CASO-
Mucha gente continta formandose o preparando oposiciones, (Es la manera natural de acceder a un empleo en su
campo, medicina/ enfermeria (MIR/EIR) / educacién, oposiciones

Desde junio de 2019, FIN DEL GRADO
(P8-a-meses) + (P9-b-meses) No puede ser superior a 42 meses

P8 PRIMER PLAZO
Ponte por favor en el momento en el que terminaste, en junio de 2019:

¢:Empezaste entonces a buscar empleo? Siessi (P8 (a)=0 meses)

¢o Estudiaste un master, oposiciones; MIR, EIR, otras., antes de estar ya en disposicion de
trabajar? (P8(a) = 12/24 meses) Preguntar por la duracion de esos estudios.......

¢Una vez finalizados esos estudios, oposiciones, cuanto tiempo pasé hasta que empezaste
a buscar empleo? (P8(a) = Duracién estudios + tiempo hasta que empiezan a buscar.
() I nimero de meses (pasa a P9)

77. Yo ya trabajaba antes de acabar la carrera (pasa a P8.1) P8.1. ;:Has cambiado de empleo?

1. Si (Salta a P10) 2. No (Salta a P10)

88. No trabajaba, y no he buscado empleo en todo el periodo (pasa a P11)
99. Ns/Nc Si p8=99 autocumplimentar P9=99 y saltar a P10

Si P8 =88 —> DesactivarenP11=1-2-3-4-5-6-8-11-12-13
SiP8=77 Desactivar P11 =4

Tanto (a) como (b) pueden ser 0, en este caso si se pone a buscar nada mas terminar el GRADO, (a)=0

P9 SEGUNDO PLAZO TIEMPO DE BUSQUEDA DE EMPLEO ACTIVA
Y ¢Cuanto tiempo estuviste buscando trabajo hasta encontrarlo? En meses, el
tiempo que estuviste buscando trabajo hasta ponerte a trabajar

(o) PP T numero de meses
88. No he encontrado un primer empleo. Salta a P11 y Desactivar P11=1-2-3-4-5-6-8-11-12-13
99. Ns/Nc

Si P9 = entre 0 y 42 meses Desactivar P11=4

Tanto (a) como (b) pueden ser 0, en este caso si se pone ay lo encuentra, entonces b=0
Los dos plazos seran 0 cuando empieza a trabajar nada mas terminar

En caso delos MIR, (a) sera desde junio de 19 hasta superarlo y (b) desde que aprueban hasta que les adjudican la plaza de residente.

LANBIDE -OBSERVATORIO DEL SERVICIO VASCO DE EMPLEO-INSERCION LABORAL UNIVERSITARIOS ~ENCUESTA 2022



O
lanbide

man ta zabal zazu Universidad de Deusto
Deustuko Unibertsitates

Deusto

universidad euskal herriko
del pais vasco unibertsitatea m

GRADOS

CUESTIONARIO DE INCORPORACION A LA VIDA LABORAL ACTIVA

PROMOCION 2019/ENCUESTA 2022/IV

P10 Tomando en cuenta tu experiencia, ¢Qué aspectos consideras que son MAS
IMPORTANTES a la hora de encontrar un empleo? (Mdltiple, tres respuestas)

A-EXPERIENCIA LABORAL PREVIA

3.La experiencia laboral previa

4.Practicas externas universitarias o formacién dual durante la
formacién

13.Beca/ practica/estancia en empresa tras titularse

B-ORIENTACION LABORAL RECIBIDA

5. Haber recibido buena informacién y orientacion para el
empleo
31.Bolsa de empleo Universidad

C-ESPECIALIZACION/OPOSICIONES TRAS TITULARSE

9.Cursos post-grado, master, especializacion técnica

16.Cursos FP/FO (Profesional, ocupacional...)
15.0posiciones, bolsas publicas de empleo, MIR;FIR;EIR...
8. Formacion transversal (programas informaticos, trabajo en

equipo, liderazgo, negociacion...)
D-IDIOMAS

6.Conocimiento de idiomas (sin incluir euskara/ castellano)
19.Euskara/EGA

F-CARACTERISTICAS PERSONALES Y ENTORNO
SOCIAL

11.Capacidades personales, motivacion, iniciativa,
emprender...

7.Buena entrevista de trabajo, pasar bien los tests,
dinamicas de grupo

10.Relaciones personales, sociales, profesionales

G-ACADEMICOS
2.El expediente académico, Proyecto fin de carrera
1. La titulacion universitaria, la universidad

32. Programa de movilidad internacional

E-SUERTE
14. Suerte/lugar y momento adecuados

98. OTROS FACTORES (No abrir campo)

99. NS/NC
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SITUACION LABORAL ACTUAL

P11 ¢Cual es tu SITUACION LABORAL ACTUAL?

ACTIVOS
Trabajando:
1. TRABAJO POR CUENTA AJENA ..ottt
2. TRABAJO POR CUENTA PROPIA (o en proceso) (auténomo, empresa propia,)...............
13. SOCIO COOPERATIVISTA ..ttt ettt ettt ettt
11. BECA — CONTRATOS EN PRACTICAS- CONTRATOS PRE-POST DOCTORALES,
3. Trabajo NO remunerado (voluntariado en ONG, otros casos aislados, sin contrato, etc...)........ccccvcvveernnnenn. a P31
12. Ayuda familiar/ en negocio familiar (FEMUNEIATA) ..........cooiiiiiiiiiieie e a P31
6. A punto de incorporarse a un empleo (hablara de este emple0).........ccceeviiiiiiiiiii i a P31
8. Trabajaba la semana pasada (hablara de este empleo) L a P31
En paro:
4. En paro (sin experiencia) buscando el primer @MPIEO0............oooiiiiiiiiiii e aP21.1
5. EN PAro (CON EXPEIIENCIA) ...eeiutreeeiitiie ettt eit ettt e ettt ettt e ekt e e ettt e e b e e e e aa bt e e et e e e e s nbe e e e anbb e e e asreeeennnes -aP21.1

INACTIVOS en el mercado laboral:

7. S0 0TI CE (0 o 7= g Lo [o 1 SRR
9. Responsabilidades familiares y de cuidado no remuneradas ...

10. Larga enfermedad, Invalidez, embarazo, pensionista, etc. .......

15. Ni trabaja ni estudia ni busca trabajo (afio sabatico, Ni-Ni) ...
99. NS/NC oo fin de la encuesta

(Si P11=2 Autocompletar P19-2 n° de pagas= 0.

(SiP11=4,5,7,9,10 PASAR a P21.1)

(Si P11=15, no preguntar por estudios después del grado , A P21.1, P21.2 ,PA5 y pasar a P33 y siguientes)(no P32 y P32.1)
(Si P11=99 —Fin de la encuesta, no contesta a P11, no aprovechable)

BWASE La categoria seleccionada debe ser la que defina mejor su actividad. Ejemplos:

e Trabajando
- Becarios/ Contrato en Practicas/Contratos pre/pos doctorales-
- Parados, a punto de incorporarse, se codifican como trabajando, en el apartado 6.
- Con trabajo la semana pasada, se codifican como trabajando, en el apartado 8.
- Si estan en excedencia, baja por embarazo, cuidado de nifios, etc..., estan trabajando, activos en el mercado laboral.
(Contratos MIR, Médicos MIR, enfermeros EIR,no se considera préactica, ni Beca , P11=1, Ertzainas en practicas tras aprobar
la oposicién, lo mismo)

e Enparo
- Persona parada (quiere trabajar y no encuentra empleo) puede que ademas esté estudiando. (Se codifican en categoria paro:
4, 5).

e Inactivos, priorizan acabar estudios a la busqueda activa de empleo
- Una persona estudiante: Cuando prioriza ese estado, no esté trabajando, o sélo esporadicamente, y no esta buscando empleo
de forma activa. Se Codifica en 7, como inactivo en el mercado laboral. Sigue estudiando, no ha iniciado aun su carrera
profesional, master de grado, practicas fin de grado no se incluyen como trabajo, se considera dentro del grado (Estudios).

P11.1 CASO DE BECA / CONTRATO EN PRACTICAS/ CONTRATOS PRE- POS DOCTORALES-
Especificar tipo

1. Especializacion o prosecucién de estudios (Tercer ciclo, investigacion, doctorado, etc.)

2. Beca de iniciacion profesional o practicas en empresa (No tiene por objetivo la obtencién de un titulo académico)
(Préacticas en empresa, en laboratorios, centros tecnolégicos, etc.,)

99. Ns/Nc
(Contratos MIR, Médicos MIR, no se considera practica, ni beca, P11=1)

LANBIDE -OBSERVATORIO DEL SERVICIO VASCO DE EMPLEO-INSERCION LABORAL UNIVERSITARIOS ~ENCUESTA 2022



‘eman ta zabal zazu Universidad de Deusto
Deustuko Unibertsitataa
@ "ﬂ? Deusto

universidad euskal herriko

l b - d del pais vasco unibertsitatea m
0 n I GRADOS

SIS CUESTIONARIO DE INCORPORACION A LA VIDA LABORAL ACTIVA
PROMOCION 2019/ENCUESTA 2022/IV

POBLACION OCUPADA (P11= 1, 2, 3, 6, 8, 11, 12, 13)
LOS QUE ESTAN TRABAJANDO, O ACTUALMENTE EN PARO, A PUNTO DE
INCORPORARSE A UN EMPLEO, O TRABAJABAN LA SEMANA PASADA)

P31 ¢A través de qué canal encontraste tu trabajo actual?

(Unarespuesta)

1-ENTORNO SOCIAL Y PROFESIONAL 5-ENTORNO UNIVERSITARIO

1. Entorno social (personas conocidas, familia..) 9. Bolsa de empleo o servicios de orientacién de la Universidad
23. Redes sociales (linkedin) 21.Trabajo fin de carrera; Fin de grado

11. Contactos profesionales (en trabajos previos, trabajos de voluntariado) 26. Practicas-becas facilitadas por la universidad

6. Colegios, asociaciones profesionales 6-FORMACION COMPLEMENTARIA

14. Masters, Doctorados, Cursos Postgrado, etc-

2-RESPUESTA A OFERTA CONCRETA 24. Ciclo de FP

22. P4gina web de la empresa respondiendo a anuncio concreto 33.0tros Cursos

8. Oferta concreta en ETTs, en Empresa de Seleccion (Campo y Ochandiano,
Addeco, etc

10. Oferta en paginas de busqueda de empleo (Infojobs, Indeed, ..) 16. Autoempleo, creacién de empresa propia

7-AUTOEMPLEO/EMPRENDEDORES

28. Servicios Publicos de empleo respuesta a anuncio concreto LANBIDE, SEPE..

30.0ferta en Prensa, revistas especializadas 8-OPOSICIONES/BOLSAS EMPLEO PUBLICO

12. Oposicidn, Bolsa empleo publico, MIR, FIR, EIR,.
3-ENTREGA DE CV / ALTA EN SERVICIOS DE EMPLEO

3. Personalmente:-Autopresentaciones y entrega en mano de CV 9-OTROS

17. Otros (No abrir Campo)

25. Pagina web de la empresa apartado "trabaja con nosotros 29 Casualidad

4. Alta en servicios publicos de empleo: LANBIDE, SEPE,.... 99-NS/NC

5. Alta en E.T.T. y empresas de seleccién (Adecco, Campo & Ochandiano)

4-PRACTICAS-BECAS AJENAS A LA UNIVERSIDAD
27. Practicas —becas encontradas por otros medios (no universidad)

RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA EMPRESA DONDE TRABAJAS- Codigo CNAE2009

BWISE En el caso de Becarios debe referirse a la actividad de la empresa dénde trabaja)
La pregunta P17A se activara si la variable CNAE_RAZON_SOCIAL_PRECARGA esta completada. Es decir, tenemos datos del
Registro de Contratos. Importante leer la pregunta literalmente

P17A SEGUN NUESTRO REGISTRO DE CONTRATOS la actividad principal de tu empresa

es la siguiente, ¢Puedes confirmar el dato del Registro?:

1. Si (Confirmacion del dato del registro) (RAZON SOCIAL Y CNAE)
2.No PASA AP17B

9999. Ns/NC

99. Ns/Nc

(Si P17A= 2/99— P17B)
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La pregunta P17B Cuando no hay carga del Registro de Contratos, es decir, la variable
CNAE_RAZON_SOCIAL _PRECARGA esta vacia

P17B ACTIVIDAD PRINCIPAL DE TU EMPRESA, SECTOR DE ACTIVIDAD CNAE
¢Nos podrias decir aqué se dedica tu empresa?, ¢Qué produce? ¢Qué servicios oferta? ¢Nos
podrias decir el nombre de laempresa? esto nos ayudaria a buscar su rama de actividad

9999. Ns/Nc

Si no esta cargado directamente ird a P17B, rellenan ellos.

P15 ¢En qué tipo de empresa trabajas?.
Caso de trabajo por cuenta ajena con contrato mercantil, datos de la empresa en la que prestan servicios.
Caso de profesional autbnomo, que respondan el tipo de empresa que han creado.

1.Publica

2.Privada de ambito nacional

3.Privada multinacional

4.Publica — Privada (Fundaciones publicas, empresas con participacion publica, empresas instrumentales de la Administracion)
5.Cooperativa

6.Tercer sector (ONG, Asociaciones, Fundaciones privadas, con o sin animo de lucro)

99.Ns/Nc

Si P11=2 Desactivar P15=1

Si P11=13 Autocumplimentar P15=5

P29 ¢Qué tipo de contrato o relacion laboral tienes?

1. Contrato indefinido (laboral o funcionario)

2.1. Auténomo/a sin asalariados

2.2. Empleador/a, autonomo/a CON asalariados

3. Temporal (obra y servicio, funcionario interino, eventual, MIR, etc.)
4. Contrato mercantil, por cuenta ajena

5. Sin contrato laboral

6. Beca/ Contrato en Précticas/ Otros

7. Socio cooperativista

8.0tros

99. Ns/Nc

Secuencias logicas para pregunta 29:

SiP11=1 —— desactivar P29=2.1, 2.2,5,6,7,99

SiP11=2 —®» desactivar P29= P29=1,3,4,5,6,7,99

SiP11=3 —»  autocumplimentar P29=5

SiP11=11 —» desactivar P29=1,2.1,2.2,3,4,7,99

SiP11=13 ——p  autocumplimentar P29=7

SiP11=12 ——  permitir todas las opciones

SiP11=6/8 =% permitir todas las opciones

AVISO En el caso de P11= 6, estan a punto de incorporarse a un trabajo y hablaran lo que puedan de ese trabajo en concreto y de su acceso a él.

P18 ¢Qué TIPO DE JORNADA tienes en tu contrato?

1.Jornada completa salta a pregunta 12
2. Jornada reducida pasar a pregunta P18.2.1

P18.2.1 N° horas SEMANALES en contrato............ (n° de horas) Saltar a pregunta 18.3
No dejar que las horas sean superiores a 35 (jornada reducida
99. NS/NC
99. NS/NC saltar a pregunta 12
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P18.3 ¢ Trabajas a jornada reducida porque quieres?

1.Si
2. No, es lo que me han ofrecido
99. Ns/Nc

P12 ¢En qué PUESTO de trabajo estas? ;Nos podrias describir con detalle tu ocupacion? ;Tienes personas a tu
cargo? ;Diriges un departamento de la empresa? ;Cuales son tus funciones en el dia a dia? ;Estas investigando?
Tener en cuenta su formacién en grado, si es MEDICINA, ENFERMERIA, y es residente, apuntar su especialidad, Etc....

Describe tu ocupacion de forma detallada Literal

9999.Ns/NC

Se recogera con el mayor detalle, con el fin de facilitar el trabajo a la persona encargada de codificar)
Se debera entregar codificada CNO2011, a 4 digitos

P22 ¢Tiene este trabajo relacion con tus estudios universitarios?

Nada Poco Bastante Mucho
1 2 3 4

99. Ns/Nc

P19.1 ¢ Por favor, podrias decirme cual es TU INGRESO SALARIAL MENSUAL NETO?

Lo que te ingresan en cuenta

EN EL CASO DE TRABAJADORES AUTONOMOS, subrayar que se trata de ingresos netos, una vez descontado el pago de impuestos y
aportaciones a la Seguridad social.

(Cantidad en Euros)----------------- SiP11=3 —p P19.1=0
99. NS/NC Saltar a pregunta 19.1.1

-: Si el sueldo que nos dan es mayor a 4.000 € o es bajo, menor al SMI (900 euros a jornada completa y 450 a reducida) poner aviso para
revisarlo y volver a preguntar, en su caso.

P19.1.1 ¢Si no me quieres decir la cifra exacta, me podrias decir en qué categoria salarial te encuentras?

SiP11=3  autocumplimetar P19.1.1=0

0. Sinsalario

1. Menos de 600€ 8. 2.401€- 2.700€
2. 601€- 900€ 9. 2.701€ - 3.000€
3. 901€- 1.200€ 10. 3.001€ - 3.300€
4, 1.201€ - 1.500€ 11. 3.301€ - 3.600€
5. 1.501€ - 1.800€ 12. 3.601€ - 3.900€
6. 1.801€- 2.100€ 13. Mas de 3.900€
7.2.101€ - 2.400€

99.Ns/Nc saltar a P19.2

BYASBIS: el salario esta en el intervalo “mas de 3.900 euro” en “Menos de 600€” poner advertencia para comprobar si concuerda con su puesto
ylo volver a formular la pregunta al encuestado/a para verificar que es correcto
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P19.2 ;Y el NUMERO DE PAGAS recibidas al afio?

........................ (pagas/ afio) (siempre calculamos al afio)

99. NS/NC

BYASEHEN caso de contratos de duracion inferior al afio poner 12, esta cifra no puede ser menor a 12

BYIS@Hsi N° de pagas >16 reformular pregunta para que confirme
A los auténomos no preguntamos P11=2—P19.2=12

PZOB ¢Donde se localiza tu puesto de trabajo?

Caso de comerciales, tener en cuenta el Territorio histérico dénde reporta o donde mas trabaje.

1. En Euskadi 20B.1 TTHH Araba Bizkaia Gipuzkoa (Codificarlo, 01/48/20)
........................................................................................................................................................... 99. Ns/Nc

2. Fuera Euskadi, pero dentro de Espafia 20B.2 ¢Provincia?........... (Codificarlo)  99. Ns/Nc

3. Pais fuera de Espafia 20B.3 ;Pais?................ (Cadificarlo) 99. Ns/Nc

99. Ns/Nc

Si P20B. = 1/99— saltar a P30
Solo se pregunta si trabajan fuera de Euskadi, o trabajaban la semana pasada o si estan a punto de incorporarse a un trabajo, fuera de Euskadi

P20.C.1 ¢Cual fue la razon principal para aceptar tu actual trabajo, que esta fuera
del Pais Vasco, lugar donde estudiaste? (Elegir s6lo una)

3. Acepté el trabajo porque las CONDICIONES LABORALES (salario, estabilidad, horario etc...) y la PROYECCION LABORAL son mejores que
las que me ofrecian en el Pais Vasco

4. Acepté el trabajo porque en el Pais Vasco NO HABIA NINGUNA OFERTA RELACIONADA con mis estudios

6. Acepté el trabajo POR MOTIVOS PERSONALES (por mi pareja, por otros motivos personales. / (Quise aprender idiomas, conocer mundo, hacer
nuevas amistades, vivir en otra ciudad, , etc.

8. Porque, aunque he estudiado en el Pais VASCO MI LUGAR RESIDENCIA NO ES EL PAIS VASCO ...)

99. Ns/Nc

Si P20C.1=8 Saltar a P30y P28
P20C2=99 desactivar P21, P21.1

P20C.2 ¢Bajo qué circunstancia volverias a trabajar al Pais Vasco? (Elegir la mas
importante)

3. Por las condiciones laborales (horario, estabilidad, cercania, salario ....etc.)
4. Por motivos personales

5. No volveria

99. Ns/Nc

P30 ¢Grado de satisfaccion con tu empleo actual en cuanto a?:

[Poco satisfecho Muy satisfecho
P30.4 La ESTABILIDAD o perspectivas de estabilidad ........... 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 99 Ns/Nc
P30.2 FUNCIONES/TAREAS, el trabajo en si........ccccceeevnnen. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 99 Ns/Nc
P30.3 EL SUELDO.....ccttiiiiiiiiiiiiiieiieeeeeeieeeieieeeaeteaeeeeeeae e 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 99 Ns/Nc
P30.1 Las posibilidades de ASCENSO .........cccvvveeeeiiiiiinenennn. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 99 Ns/Nc

Si P11=6— Autocumplimetar P30.1 /P30.2/P30.3 P30.4 =99 NS/NC
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Y Ahora vamos a hablar de idiomas,

P28 ¢Con qué frecuencia utilizas idiomas en tu trabajo?

EUSKARA E INGLES Leer y marcar respuesta en cada idioma

1. A diario o casi 28.1 28.2 28.3

Euskara Inglés Otros

2. Con cierta frecuencia (varias veces/mes)

3. Esporadicamente

4. No utiliza

99. Ns/Nc

BYISBIEN el caso de P11= 6, estan a punto de incorporarse a un trabajo, hablaran lo que puedan de ese trabajo en concreto y de su acceso a él,
igual no saben el uso de idiomas, siempre esta la opcion de 99. Ns/Nc.

P21 ;El dominio del euskera fue requisito para acceder a tu puesto de trabajo?

1. OSl

2. O No, pero si se valoraba
3. OO No

99.NS/NC

FORMACION COMPLEMENTARIA —~ADEMAS DEL GRADO DEL QUE ESTAMOS HABLANDO

En este apartado nos interesa recoger la formacion complementaria al grado, antes y tras acabar los estudios.

ACCESO AL GRADO

PAJS. Accediste a la universidad desde el bachiller o ¢Tenias otra titulacion previa, FP, otro Grado, etc?

1. Tenia otra titulacién universitaria

2. Tenia otra titulacién de FP

3. Tenia titulacién universitaria y de FP
4. Accedi desde Bachiller

99. Ns/Nc

DESPUES DEL GRADO-ESTUDIOS YA TERMINADOS

P32 ¢Has cursado y finalizado algun estudio o formacién adicional desde que finalizaste el grado? Respuesta multiple

1.NO Saltar a pregunta 33

2.SI (Un Posgrado, otro grado, FP, Idiomas, informatica...) Pasar a pregunta 32.1
3.5, he preparado oposiciones Saltarr a pregunta P33

4.Sl, he preparado el examen de MIR/FIR/EIR/PIR Saltar a pregunta 33

99.Ns / Nc Saltar a pregunta 33

P32.1 ¢Queé tipo de estudios? Respuesta miltiple

1.Especializacién universitaria
2.0Otra carrera universitaria
3.Formacion profesional

8. Otros

99.Ns/Nc
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VALORACION DEL GRADO

P33 ;Podrias valorar 1a satisfaccién global con el grado?

Poco satisfecho Muy Satisfecho
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 99 NS/NC

P34 Consideras que la relacién entre los estudios recibidos y las competencias que demanda el
mundo laboral es:

[1.O Alta 2. 0 Media 3.0 Baja 99. O NS/NC|

P35 Si pudieses retroceder en el tiempo, ;Volverias a realizar estos estudios?

1.Si Saltar a P37)
2.No P35.2.1 ;Por qué motivo? coger el mas importante:

1. Académicos (Me equivoqué en la eleccién de estudios /No fue mi primera opcién/Lo elegi por descarte, Me
defraudaron los contenidos de los estudios; no era lo que pensaba que iban a ser, No me gusto la Universidad/ Profesorado/Plan
de estudios donde cursé)

3. Laborales (Las condiciones econémicas en el mercado de trabajo donde se pide mi titulacién son muy
malas, La titulacién tiene poca salida profesional)

7. Otros

99. Ns/Nc

99.Ns/Nc(saltar a P37)

BYiS8: Dentro de la opcion 3 se recogen opciones del tipo: “No aprendi mucho”, “No se hacen practicas”, “Poca relacién de estudios con realidad
laboral”, “Se requiere demasiado esfuerzo y dedicacion”

P36 ¢Qué otros estudios hubieses elegido?

2. Universidad ................... (Codificacion Campo de Conocimiento, hay 6)
3. Otros

4. Oposiciones

8. Los mismos en otra universidad

99.Ns/Nc

P37 Confirmacion del Correo eleCtrONICO ........ ..o e

(Viene de la variable CORREO_ELECTRONICO_VO)
A efectos de enviarles los resultados de este estudio, de ponernos en contacto con ellos via mail/para cualquier otra cuestion.

Si C2=2, no ocurrira, salvo en algun caso aislado, no es de la promocién 2019 va al FIN, no confirmamos correo)
(No deberia haber ninguna persona bajo esta categoria)

AGRADECEMOS TU COLABORACION EN NOMBRE DE LANBIDE

NOTAS: - En el caso de que la encuesta sea respondida por un familiar, se le realizaran solo las preguntas marcadas con la
siguiente marca f&. El resto de las preguntas que sigan la [dgica de la encuesta han de ser respondidas automaticamente con
Ns/Nc.- En amarillo saltos que debe dar la encuesta- En azul secuencias légicas - En 888 avisos, notas, advertencias con
respecto a respuestas dadas
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