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Promocion de Grado egresada el afio 2016 en la Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU). Los datos de este estudio
fueron obtenidos mediante entrevista telefonica personal (CATI), entre Noviembre y Diciembre de 2019. Resultados en
base a las respuestas directas, sin ponderar

**No se daran datos cuando el nimero de respuestas obtenidas en la Titulacién sea inferior a 5.

A partir de la Prom 2016, la UPV integra el grado de "Nutricion Humana y Dietética" en el ambito de "Salud”, antes
incluido en el campo de "Experimentales".




UPV-EHU ESTUDIO DE INSERCION LABORAL UNIVERSITARIA Experimentales
PROMOCION 2016
SITUACION LABORAL EN 2019-IV
Tabla I. Descripcion. Experimentales (volumen de alumnado, % de mujeres, edad, nota media...)
PROMOCION
2011 2012
N° de personas egresadas 580 503 459 420 402 480 479 479 500 497
% Del Campo sobre total egresado en la 8% 7% 7% 6% 5% 7% 6% 6% 7% %
Universidad
% Mujeres (sobre total) 74% 70%  74% 73% 68% 67% 59% 59% 62% 57%
Edad media (al finalizar carrera) 25 25 25 25 25 25 23 24 24 23
9% Cursa carrera en euskera 35% 28% 30% 34% 36% 37% 52% 54% 54% 54%
Duracion media carrera (afios) 5,5 5,5 5.4 5,3 5.4 45 3,7 4,7 4,6 4,5
Nota media de carrera 6,6 6,7 6,8 6,9 6,9 7,0 7,0 7,0 7,0 7,1
Afio de la encuesta 2010-1vV 2011-IV 2013-1l 2013-IV 2014-IVv 2015-IV 2016-IV 2017-Iv 2018-IV 2019-IV
Total respuestas obtenidas 471 415 362 355 321 383 350 350 387 379
Mujeres entrevistadas 348 291 261 255 217 253 210 212 240 215
Hombres entrevistados 123 124 101 100 104 130 140 138 147 164
Tabla Il. Datos relativos a la insercion laboral. Experimentales
PROMOCION
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 PAONRS) PAONKS)
Afio de la encuesta 2010-1V 2011-IV 2013-1I 2013-IV 2014-IV 2015-IV 2016-IV 2017-Iv 2018-IV 2019-IV
Tasa de actividad 90% 90% 85% 87% 83% 87% 82% 87% 90% 88%
Tasa de empleo 76% 76% 62% 60% 64% 67% 60% 71% 82% 78%
Tasa de Ocupacion 84% 84% 73% 69% 76% 7% 73% 82% 91% 89%
Tasa de paro 16% 16% 27% 31% 24% 23% 27% 18% 9% 11%
Tiempo entre fin de carreray 1.er empleo (media meses) (a)+(b) 9 9 11 11 10 13 13 16 16 17
Tiempo bisqueda 1.er empleo (media meses) (b) 5 5 6 6 7 8 6 7 5 6
% Pobl. Activa con experiencia laboral 94% 93% 89% 89% 89% 89% 82% 92% 98% 96%
MUJERES
Tasa de actividad 89% 91% 87% 87% 82% 89% 84% 87% 90% 89%
Tasa de empleo 75% 76% 63% 61% 65% 71% 64% 72% 82% 78%
Tasa de Ocupacion 84% 84% 73% 70% 79% 20% 77% 83% 92% 87%
Tasa de paro 16% 16% 27% 30% 21% 80% 23% 17% 8% 13%
Tiempo entre fin de carreray 1.er empleo (media meses) (a)+(b) 9 9 11 11 9 13 13 16 16 17
Tiempo busqueda 1.er empleo (media meses) (b) 5 5 6 6 7 8 7 7 5 6
% Pobl. Activa femenina con experiencia laboral 93% 94% 91% 89% 89% 92% 84% 91% 99% 95%
TASA DE ACTIVIDAD: % de personas que aportan un trabajo y las que carecen de empleo, pero lo buscan y estan disponibles para incorporarse al mismo, sobre el total (de
respuestas). Las personas activas se componen de personas Ocupadas y Paradas.
TASA DE EMPLEO: % de personas que tienen un empleo remunerado o ejercen actividad independiente, sobre el total (de respuestas).
TASA DE PARO: % de personas que no tienen un empleo remunerado, estan buscando empleo y disponibles para trabajar, sobre el total de personas activas.
TASA DE OCUPACION: % de personas que tienen un empleo remunerado, sobre el total de personas activas.
TIEMPO ENTRE FIN DE CARRERA Y PRIMER EMPLEO: Responde la Poblacion Activa con experiencia laboral, excluidas aquellas personas que ya estuvieran ocupadas antes de
finalizar sus estudios.
% POBL. ACTIVA CON EXPERIENCIA LABORAL: Paoblacion que trabaja o ha tenido experiencia laboral previa sobre el total de las personas activas
Nimero de egresados/as y numero de respuestas por cada titulacion
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ESTUDIO DE INSERCION LABORAL UNIVERSITARIA Experimentales

UPV-EHU
PROMOCION 2016
SITUACION LABORAL EN 2019-IV
Situacion laboral actual (a Dic'2019)
% de asalariados/as fijos frente a no fijos/as
W 50,92%, Trabaja por cuenta ajena
W 25,86%, Beca, Practica/ Contratos pre/post doctorales... 92 380;
11,35%, Sigue estudiando 10070
[l 6,86%, En paro (con experiencia)
W 3,17%, En paro (sin experiencia) buscando el primer empleo Contrato
[710,79%, Invalidez, incapacidad, jubilacién, pensionista indefinido
0,26%, Ayuda familiar/ en negocio familiar (remunerada) u Contrato
1 0,26%, Ni trabaja ni estudia ni busco trabajo (afio sabatico, ni-ni) temporal
[ 0,26%, Trabaja por cuenta propia (0 en proceso) 77,62%
11 0,26%, Trabajo NO remunerado
Periodo promedio hasta encontrar empleo (meses) por sexo. (a)+(b) Intervalo de tiempo entre fin de estudios y primer empleo por sexo.
Personas activas con experiencia laboral Toda la poblacién
20,0 100%
16,0 80% No ha
m tenido
primer
empleo
Finalizacion [ | #123 fioo
12,0 de estudios 60%
M e inicio de
busqueda
(@) De 3a
Inicio de <12 mes
blusqueda
80 [ de empleo 40%
, rimer ()
mpieo (b) mPDedass
Trabajaba
4,0 20% W antes
0
[l 12,75% 10'77% 11,63%
0,0 0% -_-_-

HOMBRE MUJER TOTAL HOMBRE MUJER TOTAL

Aspectos considerados importantes para obtener el 1ler empleo personas activas con experiencia laboral (respuesta multiple)

Experiencia laboral y

Académicos 20,24%

Caracteristicas personales .
y entorno social 18,71%

Formacion/especializacion 18,37%

Conocimiento de idiomas _ 12,41%
Suerte - 5,95%
Otras razones - 3,91%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

ACADEMICOS. Comprende: La titulacién universitaria, Programa Erasmus, Proyecto Fin de Grado, Expediente académico

EXPERIENCIA LABORAL Y ORIENTACION. Comprende: Experiencia laboral previa, Practicas universitarias, haber recibido una buena orientacién laboral
CARACTERISTICAS PERSONALES Y ENTORNO SOCIAL. Comprende: Motivacion, iniciativa, Relaciones personales y sociales y profesionales, Buena entrevista de trabajo,
Caracteristicas fisicas:edad, lugar de residencia, Buena entrevista de trabajo, espiritu emprendedor

CONOCIMIENTO DE IDIOMAS.

FORMACION-ESPECIALIZACION. Comprende: Postgrados, Formacion transversal, FP/ Cursos de CP, Oposiciones
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UPV-EHU ESTUDIO DE INSERCION LABORAL UNIVERSITARIA Experimentales
PROMOCION 2016
SITUACION LABORAL EN 2019-1V

Tasas Actividad, Empleo y Paro (Campo del cto.: Experimentales)
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TASA DE EMPLEO Y PARO (Campo del cto.: Experimentales frente al promedio de la UPV)
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Tasa de paro y ocupacion por titulacién. Experimentales

100%
80%
60%
[l Tasa de ocupacion
[l Tasa de paro
40%

20%

0%

(2]

& & a2 g3 S N o 8 Nk
s © T o) 9 = 8 9 R
o 2 omE e L% 9 B E 583
o © So ok o c S E50
0 = QL 5E .2 ) o £835
= g 053 °2 © g 303

g Sa g = 2

= [5Re] [

[as] [

Servicio de Analisis, estudios y estadisticas. Gabinete Técnico - LANBIDE Pagina 3 LANBIDE-SERVICIO VASCO DE EMPLEO



UPV-EHU ESTUDIO DE INSERCION LABORAL UNIVERSITARIA
PROMOCION 2016
SITUACION LABORAL EN 2019-IV

Tabla lll. Datos relacionados con el empleo de las personas ocupadas

PROMOCION
2011 2012
2014-1V  2015-1V

2013
2016-IvV

2007
2010-Iv

2008
2011-Iv

2009
201311

2010

Afio de la encuesta 2013-1V

2017-1v

2014

2018-1V

2015

Empleo encajado (direccion, técnico univ. y de apoyo) 88% 85% 86% 83% 85% 84% 87% 87% 89% 93%
Se requiere nivel de formacion universitaria 84% 78% 76% 74% 81% 83% 85%
Funciones nivel universitario 76% 69% 69% 70% 79% 76%
Relacionado con estudios (bastante o mucho) 70% 69% 70% 69% 69% 67% 60% 78% 77% 80%
Salario neto mensual a 14 pagas (a jornada completa) 1.239€ 1.244€ 1.269€ 1.134€ 1.183€ 1.192€ 1.155€ 1.287€ 1.290€ 1.315€
Jornada reducida 16% 17% 19% 22% 28% 24% 25% 21% 21% 15%
% Empleo estable /Total empleo 34% 35% 36% 31% 32% 25% 26% 31% 30% 23%
% Pobl.Asalariada fija / Total Pobl.Asalariada 33% 32% 32% 27% 24% 18% 23% 26% 26% 22%
Profesional Auténomo / Total Pobl.Ocupada 2% 4% 5% 5% 10% 8% 4% 7% 4% 0%
Satisfaccion con empleo (punt. media en escala 0-10)

Funciones realizadas 7 7 7 7 8 8 8 8 8 8
Sueldo 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
Estabilidad Laboral 6 6 6 5 5 6 6 6 6 6
Media de satisfaccion global con empleo 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
TOTAL POBL. OCUPADA (estimacion) 438 381 284 252 256 323 287 339 407 386
Empleo encajado (direccion, técnico univ. y de apoyo) 86% 83% 84% 80% 84% 84% 90% 88% 89% 93%
Requisito titulacion 82% 76% 75% 83% 79% 84% 84%
Funciones nivel universitario 2% 67% 68% 78% 79% 76%
Relacionado con estudios (bastante o mucho) 68% 68% 68% 67% 67% 70% 78% 81% 78% 81%
Salario neto mensual a 14 pagas (a jornada completa) 1.228€ 1.226€ 1.201€ 1.112€ 1.225€ 1.219€ 1.149€ 1.313€ 1.309€ 1.313€
Jornada reducida 17% 18% 19% 23% 32% 24% 24% 22% 22% 16%
% Empleo estable /Total empleo 37% 35% 36% 33% 25% 24% 32% 31% 20%
% Pobl.Asalariada fija / Total Pobl.Asalariada 36% 33% 33% 28% 28% 18% 21% 27% 27% 20%
% Profesional Autonoma / Total Pobl.Ocupada 2% 2% 4% 6% 12% 8% 4% 7% 5% 0%
Satisfaccion con empleo (punt. media en escala 0-10)

Funciones realizadas 7 7 7 7 8 8 8 8 8 8
Sueldo 6 6 6 6 6 6 6 7 6 6
Estabilidad laboral 6 6 6 5 6 6 6 6 6 7
Media de satisfaccion global con empleo 7 7 7 6 7 7 7 7 7 7
MUJERES OCUPADAS (Estimacion) 322 270 215 187 176 227 183 204 253 221

Experimentales

EMPLEO ENCAJADO: % de Personas Ocupadas con empleo asociado a nivel de formacion terciaria (universitaria o profesional de grado superior). Incluye los puestos clasificados bajo los epigrafes de la CNO-2011:

1. Direccién y gerencia de empresas, 2. Profesionales cientificos e intelectuales asociados a titulacion universitaria y 3. Técnicos y Profesionales de apoyo.
REQUISITO DE FORMACION UNIVERSITARIA: % de Personas Ocupadas cuyo empleo tiene como requisito de acceso nivel de estudios universitario.

FUNCIONES UNIVERSITARIAS: % de Personas Ocupadas en puestos con funciones propias de nivel universitario (o asimilables en gran parte), con independencia del nivel de estudios requerido para acceder al

mismo.
RELACIONADO CON SUS ESTUDIOS: % de Personas Ocupadas que opinan que su trabajo tiene BASTANTE o MUCHA relacién con sus estudios universitarios.

EMPLEO ESTABLE: % de Personas Ocupadas por cuenta propia (autbnomo o empleador/a), por cuenta ajena con contrato indefinido (o similares) o s.cooperativista.

Tabla lll. (Cont.) Otros datos sobre el empleo de las personas ocupadas

PROMOCION
2011 2012
2014-1V  2015-1V

2007
2010-Iv

2008
2011-Iv

2009
2013-l1

2010
2013-IVvV

2013
2016-IvV

Afio de la encuesta

2017-IvV

2014

2018-1V

2015

Sector actividad de empresa

Agrario 1% 1% 1% 0% 0% 0% 0% 2% 1% 1%
Industria 15% 14% 13% 9% 11% 16% 15% 16% 15% 13%
Construccioén 1% 2% 1% 1% 0% 0% 0% 0% 1% 0%
Servicios 83% 83% 85% 90% 89% 84% 84% 82% 83% 86%
Titularidad de empresa

Publica 33% 29% 30% 41% 38% 34% 26% 35% 30% 40%
Privada Nacional 51% 54% 52% 41% 45% 46% 44% 43% 43% 34%
Privada Multinacional 13% 13% 11% 8% 10% 12% 14% 12% 13% 12%
Cooperativa 0% 1% 2% 4% 2% 8% 4% 3% 3% 3%
Publica-privada 3% 3% 5% 6% 5% 1% 6% 6% 10% 10%
MOVILIDAD GEOGRAFICA Segun lugar de residencia familiar y lugar de trabajo

actual (CAE/fuera de la CAE)

ESTABLE CAE: Residencia y lugar de trabajo en la CAE 73% 73% 67%
SALE: Residia en la CAE y lugar de trabajo fuera 18% 15% 23%
ENTRA: Residia fuera y lugar de trabajo en la CAE 2% 2% 3%
ESTABLE FUERA DE LA CAE: Residencia y lugar de trabajo fuera de la CAE 8% 9% 8%
(*) SALIDAS DE LA CAE

A otro Pais 3% 5% 5% 1% 8% 8% 4% % 5% 8%
A otra CCAA 13% 10% 7% 6% 7% 10% 14% 11% 10% 15%

Servicio de Andlisis, estudios y estadisticas. Gabinete Técnico - LANBIDE Péagina 4
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UPV-EHU ESTUDIO DE INSERCION LABORAL UNIVERSITARIA Experimentales
PROMOCION 2016
SITUACION LABORAL EN 2019-1V

Empleo encajado y relacionado bastante o mucho con estudios por TITULACION
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Salario neto mensual promedio a 14 pagas (persona ocupada a jornada completa)
2.000,00€
1.850,00€
1.700,00€
1.550,00€
1.400,00€
1250,00€ . y— N /—_//
N e =
1.100,00€ e
950,00€
800,00€
650,00€
500,00€
2010-1V 2011-1V 2013l 2013-1V 2014-1V 2015-1V 2016-1V 2017-1V 2018-1V 2019-1V
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Promocién / Afio de la encuesta
4 MUJERES = HOMBRES « TOTAL
Personas ocupadas (a jornada completa) por intervalo salarial Personas ocupadas (ajornada reducida) por intervalo salarial
Mas de 3.900€ Mas de 3.900€
3.601€ - 3.900€ 3.601€ - 3.900€
3.301€ - 3.600€ I 0,43% 3.301€ - 3.600€
3.001€ - 3.300€ 3.001€ - 3.300€
2.701€ - 3.000€ 2.701€ - 3.000€
2.401€ - 2.700€ I 0,87% 2.401€ - 2.700€

2.101€ - 2.400€

- 3,90% 2.101€ - 2.400€
_ 8,23% 1.801€ - 2.100€
_ 12,55% 1.501€ - 1.800€

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00%

1.801€ - 2.100€
1.501€ - 1.800€
1.201€ - 1.500€
901€ - 1.200€
601€ - 900€

600€ 6 menos
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UPV-EHU ESTUDIO DE INSERCION LABORAL UNIVERSITARIA Experimentales
PROMOCION 2016
SITUACION LABORAL EN 2019-1V
Salario neto mensual medio (14 pagas) por TITULACION
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COMPARATIVA - % P. Ocupada a jornada parcial
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UPV-EHU ESTUDIO DE INSERCION LABORAL UNIVERSITARIA
PROMOCION 2016
SITUACION LABORAL EN 2019-1V

EMPLEO ESTABLE: Porcentaje de personas ocupadas con empleo estable (asalariados indefinidos,

cooperativistas y autbnomos) por TITULACION

Experimentales
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Gran grupo ocupacional en el que se ubican las personas ocupadas en campo de conocimiento Experimentales

Ocupaciones militares

Direccién y gerencia I 0,68%

Personal técnico y profesional
cientifico e intelectual 78,23%

Personal técnico; profesionales

o Personal contable,
administrativo y empleado de I 1,36%

oficina

Personal de ss de restauracion,
ss personales, de proteccion y 5,44%

venta

Personal cualificado en el
sector agricola, ganadero, | 0,34%
forestal y pesquero

Personal artesano, y cualificado
de las industrias manufactureras
y la construccion

) Personas operador de
instalaciones y maquinaria, y | 0,34%
montaje

Ocupaciones elementales

0,00% 15,00% 30,00% 45,00% 60,00%
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UPV-EHU ESTUDIO DE INSERCION LABORAL UNIVERSITARIA
PROMOCION 2016
SITUACION LABORAL EN 2019-1V

Experimentales

Rama de actividad economica de la empresa donde trabajan las personas ocupadas en campo de conocimiento Experimentales

Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales I 0,34%

Otros servicios personales I 0,34%

| [ERED
Actividades de servicios sociales sin alojamiento I 0,34%
B 272
B o08%

Actividades asociativas

Actividades sanitarias
Educacién

Administracion Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria

Servicios a edificios y actividades de jardineria

’

Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos, servicios de reservas y activid...

Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas

J oss%
| 0.34%
B 27

Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis técnicos
Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de gestion empresarial
Actividades juridicas y de contabilidad

Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones

Programacion, consultoria y otras actividades relacionadas con la informética
Servicios de comidas y bebidas

Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas

Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de motor ...

Recogida, tratamiento y eliminacién de residuos; valorizacion

Fabricacion de vehiculos de motor, remolques y semirremolques

Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.

Fabricacién de productos informaticos, electrénicos y épticos

Fabricacion de productos metdlicos, excepto maquinaria y equipo

Metalurgia; fabricacién de productos de hierro, acero y ferroaleaciones

Fabricacion de otros productos minerales no metalicos

Fabricacion de productos de caucho y plasticos

Fabricacion de productos farmaceéuticos - 3,08%

Industria quimica I 0,68%

Industria del papel I 0,68%
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cesteria y esparteria I 0,34%
Confeccioén de prendas de vestir I 0,34%

Industria de la alimentacion - 1,71%

Silvicultura y explotacion forestal I 0,34%

Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas I 0,68%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00%
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UPV-EHU ESTUDIO DE INSERCION LABORAL UNIVERSITARIA
PROMOCION 2016
SITUACION LABORAL EN 2019-1V

Canal de acceso al empleo (personas ocupadas)

ENTORNO SOCIAL Y
PROFESIONAL

ENTORNO

UNIVERSITARIO 18,35%

RESPUESTA A

OFERTA CONCRETA 17,99%

FORMACION

COMPLEMENTARIA 16,55%

ENTREGA DE CV /
ALTA EN SERVICIO DE

11,51%
EMPLEO

OPOSICIONES/BOLSA

DE EMPLEO PCO. 7,19%

PRACTICAS-BECAS
AJENAS A LA

5,76%
UNIVERSIDAD

OTROS 1,44%

0,00% 4,00% 8,00% 12,00% 16,00% 20,00%

ENTORNO SOCIAL Y PROFESIONAL. Comprende: amistades, redes sociales, relaciones profesionales, colegios profesionales

ENTORNO UNIVERSITARIO.: Becas conseguidas a travas de la universidad, ss de orientacion de la universidad , proyecto fin de grado

ENTREGA DE CV/ALTA EN SERVICIOS PCOS, DE EMPLEO. Comprende: Autopresentaciones fisicas, envio a web de empresa, ss pcos de empleo, alta en ETT
RESPUESTA A OFERTA CONCRETA. Comprende: Respuesta a oferta en web de la empresa, portales de empleo, empresas de seleccion, ss pcos de empleo
OPOSICIONES. Comprende: Oposiciones y Bolsas de empleo Publico

FORMACION COMPLEMENTARIA. Comprende: Otro grado, postgrado, doctorado, FP, otros cursos

PRACTICAS AJENAS A LA UNIVERSIDAD. Comprende: Becas y practicas encontradas sin ayuda de la Universidad

AUTOEMPLEO/EMPRENDEDORES. Comprende: Creacion de empresa

Uso de idiomas (personas ocupadas) uso diario/frecuente frente a uso nulo/ocasional. Campo del cto. Experimentales

100%
90%
80%
70%

60%
54.29%

50%

40%

30%

20%

10%
2,96%

0%

21,22%

1,12%

Experimentales

24,00%

Euskera Inglés Francés Aleman
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UPV-EHU ESTUDIO DE INSERCION LABORAL UNIVERSITARIA Experimentales
PROMOCION 2016
SITUACION LABORAL EN 2019-1IV

Uso de idiomas (personas ocupadas) uso diario/frecuente frente a uso nulo/ocasional, por titulaciones

100%
90%
80%
70%

60%
B Euskera
[ Inglés
Francés
B Aleman

50%

40%

30%

20%
13%
10%

4% 5%

0% 0% 0%
Biologia Biotecnologia Ciencia y Tecnologia de los Alimentos Ciencias Ambientales

0% 0%

100%
90%
80%
70% 67%
60%

B Euskera

W Inglés
Francés
B Aleméan

0
0% 50% 53%

40%
30%
20%

10% 0
5% 4%

0% 0% 0% 0% 0% I
Fisica Geologia Matematicas Quimica Bioquimica y Biologia Molecular

3%

0,
o o 2
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