Registro de contratos a julio de 2023

El nimero de personas contratadas en julio de 2023 ha sido de 49.447, 4.708 personas menos
que en julio del afio pasado (un descenso del 8,7%). En relacidn al mes anterior disminuye en
5.469 personas (un descenso del 10%).

En julio de 2023 se han contratado 25.286 hombres y 24.161 mujeres. En relacién al afio pa-
sado, la contratacion disminuye tanto en los hombres como en las mujeres, algo mas en el
caso de las mujeres; un 9% (-2.397 mujeres) frente al descenso del 8,4% en el caso de los
hombres (-2.311).

La edad media de las personas contratadas es de 33,59 afios, siendo inferior entre los hom-
bres (33,07) que entre las mujeres (34,15). Las personas contratadas mas jovenes lo han sido
en Gipuzkoa (32,70 afos) y las mas maduras en Bizkaia (34,27).

La ocupacién del grupo de técnicos y técnicas de apoyo son las que contratan personas mas
jévenes, con una media de edad de 27,83 afios. Las mds maduras son las personas contratadas
para ocupaciones directivas, con una media de 43 afios. Las personas contratadas a tiempo
parcial son mas jévenes que las contratados a tiempo completo (32,26 afios frente a 34,36).
Esta diferencia es mas evidente por sexos, ya que, la edad media de los hombres contratados a
tiempo parcial es de 30,09 afios frente a la media de las mujeres que es de 33,46. Por duracién
del contrato, la edad media de las personas con contratos indefinidos es superior a la media de
edad de las personas con contratos temporales (34,36 vs 33,31).

e PROCEDENCIA

El 18 % de las personas contratadas en julio de 2023 tienen nacionalidad extranjera, porcenta-
je 0,8 punto superior a julio del aifio pasado. Del total de las personas extranjeras contratadas,
el 53,8% tienen nacionalidad de algin pais latinoamericano, el 13,1% del norte de Africa, el
12% de Africa subsahariana, el 7,3% procede de algtn pais de Europa no comunitaria, el 6,6%
de Asia y 6,3 % de Europa comunitaria. Las personas autéctonas (33,13 afios) son mas jovenes
que las personas extranjeras (35,69 afios). Entre la poblacion extranjera con cierto volumen de
contratacion, los procedentes del norte de Africa son los mds jévenes con 34,52 afios y los
procedentes de algln pais de Africa Subsahariana la poblacién mas madura con 36,94 afios.

Durante el dltimo mes, tan solo aumenta el nimero de personas contratadas procedentes de
Africa subsahariana (+34 personas y un aumento porcentual del 3,8 %) de entre las proceden-
cias con cierto nivel de contratacién. El grupo de personas que mas disminuye, en valores ab-
solutos, es el de procedentes de América Latina; 383 personas menos contratadas (un 7,4%
menos); en valores relativos, el mayor descenso se da en el grupo procedente de Europa co-
munitaria con un 29,9% menos (-237 personas contratadas).

En la relacién anual, disminuye la contratacion en todas las procedencias con cierto nivel de
contratacion excepto en los procedentes de Latinoamérica, que aumentan en 113 personas
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(ascenso del 2,4%). La mayor disminucién absoluta, ha sido en el grupo de personas proceden-
tes de paises de Africa del norte con 132 personas menos y un descenso del 10,2%; en valores
relativos, el mayor descenso, de entra las procedencias con cierto nivel de contratacién, se da
en el grupo de personas procedentes de Europa no comunitaria con un 14,4% menos (109
personas menos contratadas).

e NIVEL FORMATIVO

El 42,2% de las personas contratadas tiene un nivel formativo basico, como mucho han cursa-
do la ensefianza obligatoria, el 25,8% tiene estudios de bachiller, el 16,4% tiene estudios de FP
y el 15% estudios universitarios.

En la referencia mensual, han disminuido los contratos de personas de todos los perfiles de
estudios. El perfil que mas disminuye, tanto en valores absolutos como relativos, es el de estu-
dios de FP con 2.587 personas menos contratadas con respecto a junio (un descenso porcen-
tual del 24,1%).

En la referencia anual también disminuyen las personas contratadas de todos los perfiles de
estudios. El mayor descenso, en términos absolutos, se da en la contratacién de las personas
con estudios obligatorios (- 1.756 personas, un 7,8% menos); en valores relativos, el mayor
descenso se da en las personas con estudios universitarios con un 12,6% menos (bajada de
1.071 personas).

Durante el mes de julio el nimero de contrataciones en la CAE ha sido de 63.589 de los cuales
14.444, un 22,7%, lo han sido de caracter indefinido. A pesar de bajar dos puntos desde el mes
pasado, sigue siendo un porcentaje alto de contratacién indefinida si lo comparamos con la
serie histdrica. Este porcentaje se puede enmarcar en la tendencia hacia una mayor presencia
de una contrataciéon de mas calidad que eclosiondé en 2022, tras aprobarse la reforma laboral.
El porcentaje de indefinidos es superior entre los hombres; un 24,3% frente al 21,1% en las
mujeres.

La contratacién disminuye un 12,8% en relacién con el mes pasado (9.318 contratos menos).
En relacidn al afio pasado el volumen de contratacién disminuye un 9,5% (6.637 contratos
menos).

) ACTIVIDAD EconOMICA

En relacion al mes pasado, ha disminuido la contratacién en la gran mayoria de actividades.
Los mayores descensos han sido en hosteleria (-2.543), industria manufacturera (-1.948) y
sanitarias (-1.380). Por el contrario, el mayor ascenso ha sido en actividades recreativas con
1.121 contratos mas.

En relacién al afio pasado, también desciende la contratacién en la mayoria de actividades.
Los descensos mas acusados se dan en la contratacion de los siguientes perfiles: industria ma-
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nufacturera (-1.882), sanitarias (-1.492) y -hosteleria (-1.443). Por el contrario, las actividades
cuya contratacién mas aumenta son las recreativas (+793) y administrativas (+538).

e OcuPACION

En la relacién intermensual, baja la contratacién en todas las ocupaciones excepto en em-
pleados administrativos que aumenta en 41 contratos. Donde mas desciende la contratacion,
en valores absolutos, es en el perfil de técnicos y profesionales cientificos que baja en 2.088
contratos con un descenso porcentual del 23,1%; en valores relativos, el mayor descenso se da
en la ocupacion de cualificados del sector primario con una bajada del 28,9% (75 contratos
menos).

En relacién al mismo mes del afio pasado, disminuye la contratacién sobre todo en no cualifi-
cados (-3.700, un 18,6% menos), cualificados de servicios (-1.660, un 7,8% menos) y cualifica-
dos de industria (-1.295, un 26,4% menos). En el de lado opuesto, aumenta sobre todo en em-
pleados administrativos (+731 contratos, un 21,5% mas), y en técnicos/as de apoyo (+37 con-
tratos, un 0,4% mas).

e TiIPO DE CONTRATACION

Este mes, al igual que los meses anteriores, cabe destacar la tasa de indefinidos, ya que hasta
2022 habitualmente solian estar por debajo del 10%. Estas tasas unidas a las bajadas en con-
trataciones, nos llevan a pensar que la reforma laboral esta obteniendo sus frutos a la hora de
disminuye la solidez de los contratos indefinidos, ya que, histéricamente, a pesar de firmarse
un nuimero significativo de contratos indefinidos a lo largo del afio, no lograban afianzar la
relacion contractual de los ocupados con contrato temporal.

El 35,7% de los contratos firmados en julio de 2023 son a tiempo parcial, el 46,6% en el caso
de las mujeres y un 23,7% en el caso de los hombres. El mayor problema de este tipo de con-
tratacion es que en su mayoria lo es de caracter involuntario evidenciando la escasa calidad de
la relacion contractual establecida. El 28,8% de los contratos indefinidos lo son a tiempo par-
cial.

Las actividades econémicas con mayor porcentaje de contratacién a tiempo parcial son las
siguientes: hosteleria (55,5%), otros servicios (51,7%) y educacion (49,9%). Por perfiles ocupa-
cionales, el que mas destaca por contratacion a tiempo parcial es el de los trabajadores/as de
los servicios (53,6%), y el que menos, los trabajadores cualificados del primer sector (4,9%).

e TERRITORIOS HISTORICOS

Por Territorios Histéricos, el 19,8% de la contratacion se ha firmado con puesto de trabajo en
Araba, el 48,9% con puesto de trabajo en Bizkaia y el 31,3% restante con puesto de trabajo en
Gipuzkoa.

Este mes, en Araba se firman 718 contratos menos (descenso del 5,4%); en Bizkaia disminuye
en 4.554 contratos (un 12,8% menos) y en Gipuzkoa, se realizan 4.046 contratos menos (-
16,9%).
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En relacién al afio pasado, en Gipuzkoa se firman 1.099 contratos menos (un descenso del

11,1%) siendo el territorio con el mayor descenso porcentual; en Bizkaia desciende un 8,9%

(3.044 contratos menos) y en Araba desciende en 1.099, un 8% de descenso.

e CONTRATOS DE PUESTA A DISPOSICION (ETT)

El20,5% de los contratos firmados en julio han sido realizados a través de empresas de traba-

jo temporal. La contratacién a través de ETT's es mucho menos habitual entre los hombres que

entre las mujeres; entre los primeros, el 27,2% lo ha sido a través de este tipo de empresa,

mientras que entre las mujeres tan sélo el 12,8% de las contrataciones ha sido mediante una

ETT.

En relacién al mes pasado la contratacién por empresas de trabajo temporal ha disminuido un

4,5%, y en relacién a julio de 2022 ha disminuido un 21,8%.
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Mes anterior Afio anterior

Jul-2023 | Jun-2023 | Jul-2022

Indefinido 14.444 18.020 18.475 -3.576 -19,84 -4.031 -21,8
g Temporal 49.145 54.887 51.751 -5.742 -10,46 -2.606 -5,0
= Total 63.589 72.907 70.226 -9.318 -12,78 -6.637 9,5
% indefinidos 22,7% 24,7% 26,3% -2,00 -3,59
Hombre 32.331 36.436 35.769 -4.105 -11,27 -3.438 -9,6
) Mujer 31.258 36.471 34.457 -5.213 -14,29 -3.199 9,3
& Total 63.589 72.907 70.226 -9.318 -12,78 -6.637 -9,5
% mujeres 49,2% 50,0% 49,1% -0,87 0,09
S Hombre 7.853 9.860 9.554 -2.007 -20,35 -1.701 -17,8
£ Mujer 6.591 8.160 8.921 -1.569 -19,23 -2.330 -26,1
é Total 14.444 18.020 18.475 -3.576 -19,84 -4.031 -21,8
® Hombre 24.478 26.576 26.215 -2.098 -7,89 -1.737 -6,6
é- Mujer 24.667 28.311 25.536 -3.644 -12,87 -869 -3,4
2 Total 49.145 54.887 51.751 -5.742 -10,46 -2.606 -5,0
_ Hombre 32.331 36.436 35.769 -4.105 -11,27 -3.438 -9,6
'3 Mujer 31.258 36.471 34.457 -5.213 -14,29 -3.199 9,3
- Total 63.589 72.907 70.226 -9.318 -12,78 -6.637 -9,5
© = Hombre 24,3% 27,1% 26,7% -2,77 -2,42
'r_"'u E § Mujer 21,1% 22,4% 25,9% -1,29 -4,80
£ Total 22,7% 24,7% 26,3% -2,00 -3,59
= Indefinido 4.411 5.108 5.831 -697 -13,65 -1.420 -24,4
'g Temporal 18.287 20.341 19.106 -2.054 -10,10 -819 -4,3
§ Otros 40.891 47.458 45.289 -6.567 -13,84 -4.398 -9,7
E Total 63.589 72.907 70.226 -9.318 -12,78 -6.637 -9,5
= Tasa de TP 35,7% 34,9% 35,5% 0,79 0,19
Hombre 8.139 8.675 8.923 -536 -6,18 -784 -8,8
'Tau Mujer 14.559 16.774 16.014 -2.215 -13,20 -1.455 9,1
i Total 22.698 25.449 24.937 -2.751 -10,81 -2.239 9,0
g- Tasa hombres 25,2% 23,8% 24,9% 1,37 0,23
i“:’ Tasa mujeres 46,6% 46,0% 46,5% 0,58 0,10
Tasa total 35,7% 34,9% 35,5% 0,79 0,19
b Formativos 205 907 189 -702 -77,40 16 8,5
'% Otros 63.384 72.000 70.037 -8.616 -11,97 -6.653 -9,5
S Total 63.589 72.907 70.226 -9.318 -12,78 -6.637 9,5
2 % formativ 0,3% 1,2% 0,3% -0,92 0,05
] Araba 12.581 13.299 13.680 -718 -5,40 -1.099 -8,0
S Bizkaia 31.083 35.637 34.127 -4.554 -12,78 -3.044 -8,9
"Ié Gipuzkoa 19.925 23.971 22.419 -4.046 -16,88 -2.494 -11,1
F CAE 63.589 72.907 70.226 -9.318 -12,78 -6.637 9,5
Primario 465 873 591 -408 -46,74 -126 -21,3
Ind extractivas 9 9 7 0 0,00 2 28,6
Ind manufactureras 6.187 7.587 7.477 -1.400 -18,45 -1.290 -17,3
Energia 5 13 10 -8 -61,54 -5 -50,0
Agua 367 538 582 =fl7/il -31,78 -215 -36,9
Construccion 1.705 2.063 2.122 -358 -17,35 -417 =19)7
Comercio 3.489 3.840 3.889 -351 -9,14 -400 -10,3
§ Transporte 3.457 3.871 4.330 -414 -10,69 -873 -20,2
'E Hosteleria 3.507 4.292 4.068 -785 -18,29 -561 -13,8
2 Informacion y com 1.450 1.727 1.255 -277 -16,04 195 15,5
Financieras y seguros 122 162 122 -40 -24,69 0 0,0
Imobiliarias 28 28 20 0 0,00 8 40,0
Cientificas y técnicas 1.025 1.078 1.186 -53 -4,92 -161 -13,6
Administrativas 3.688 3.719 3.339 -31 -0,83 349 10,5
Administracion publica 548 480 549 68 14,17 -1 -0,2
Educacién 777 1.157 964 -380 -32,84 -187 -19,4
Sanitarias y serv. sociales 1.634 1.951 1.917 -317 -16,25 -283 -14,8
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Mes anterior Afo anterior
Jul-2023 Jun-2023 | Jul-2022 m
Artisticas, recreativas 3.214 2.387 2.654 827 34,65 560 21,1
Otros servicios 547 562 549 -15 -2,67 -2 -0,4
Actividades de los hogares 107 95 136 12 12,63 -29 -21,3
Organiciones y Extrater 0 4 2 -4 -100,00 -2 -100,0
Total 32.331 36.436 35.769 -4.105 -11,27 -3.438 -9,6
Primario 56 139 59 -83 -59,71 -3 -5,1
Ind extractivas 1 7 2 -6 -85,71 -1 -50,0
Ind manufactureras 2.013 2.561 2.605 -548 -21,40 -592 -22,7
Energia 8 6 7 2 33,33 1 14,3
Agua 58 50 67 8 16,00 -9 -13,4
Construccion 138 189 164 -51 -26,98 -26 -15,9
Comercio 4.491 4.760 4.837 -269 -5,65 -346 -7,2
Transporte 1.092 869 736 223 25,66 356 48,4
Hosteleria 4.703 6.461 5.585 -1.758 -27,21 -882 -15,8
Informacién y com 934 1.199 951 -265 -22,10 -17 -1,8
g Financieras y seguros 165 151 205 14 9,27 -40 -19,5
g Imobiliarias 43 67 65 -24 -35,82 -22 -33,8
Cientificas y técnicas 927 1.029 1.253 -102 -9,91 -326 -26,0
Administrativas 4.099 4.031 3.910 68 1,69 189 4,8
Administracién publica 387 978 388 -591 -60,43 -1 -0,3
Educacién 2.241 3.156 2311 -915 -28,99 -70 -3,0
Sanitarias y serv. sociales 5.960 7.023 7.169 -1.063 -15,14 -1.209 -16,9
Artisticas, recreativas 1.870 1.576 1.637 294 18,65 233 14,2
Otros servicios 972 1.142 1.079 -170 -14,89 -107 =99
Actividades de los hogares 1.097 1.074 1.425 23 2,14 -328 -23,0
Organiciones y Extrater 3 3 2 0 0,00 1 50,0
Total 31.258 36.471 34.457 -5.213 -14,29 -3.199 9,3
Primario 521 1.012 650 -491 -48,52 -129 -19,8
Ind extractivas 10 16 9 -6 -37,50 1 11,1
Ind manufactureras 8.200 10.148 10.082 -1.948 -19,20 -1.882 -18,7
Energia 13 19 17 -6 -31,58 -4 -23,5
Agua 425 588 649 -163 -27,72 -224 -34,5
Construccion 1.843 2.252 2.286 -409 -18,16 -443 -19,4
Comercio 7.980 8.600 8.726 -620 -7,21 -746 -8,5
Transporte 4.549 4.740 5.066 -191 -4,03 -517 -10,2
Hosteleria 8.210 10.753 9.653 -2.543 -23,65 -1.443 -14,9
Informacion y com 2.384 2.926 2.206 -542 -18,52 178 8,1
B Financieras y seguros 287 313 327 -26 -8,31 -40 -12,2
© Imobiliarias 71 95 85 -24 -25,26 -14 -16,5
Cientificas y técnicas 1.952 2.107 2.439 -155 -7,36 -487 -20,0
Administrativas 7.787 7.750 7.249 37 0,48 538 7,4
Administracién publica 935 1.458 937 -523 -35,87 -2 -0,2
Educacién 3.018 4.313 3.275 -1.295 -30,03 -257 -7,8
Sanitarias y serv. sociales 7.594 8.974 9.086 -1.380 -15,38 -1.492 -16,4
Artisticas, recreativas 5.084 3.963 4.291 1.121 28,29 793 18,5
Otros servicios 1.519 1.704 1.628 -185 -10,86 -109 -6,7
Actividades de los hogares 1.204 1.169 1.561 35 2,99 -357 -22,9
Organiciones y Extrater 3 7 4 -4 -57,14 -1 -25,0
Total 63.589 72.907 70.226 -9.318 -12,78 -6.637 -9,5
<> 0 1 0 -1 -100,00 0
Direccion 95 108 90 -13 -12,04 5 5,6
§ Técnicos y prof cientificos 2.864 3.560 2.836 -696 -19,55 28 1,0
'E Técnicos y prof apoyo 4.755 5.097 4.437 -342 -6,71 318 7,2
2 Empleados administrativo 1.694 1.490 1.190 204 13,69 504 42,4
Cualificados Servicios 7.037 8.037 7.556 -1.000 -12,44 -519 -6,9
Cualificados Primario 170 240 166 -70 -29,17 4 2,4
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Mes anterior Afio anterior

Jul-2023 | Jun-2023 | Jul-2022

Cualificados Industria 3.245 4.109 4.415 -864 -21,03 -1.170 -26,5
Operadores 3.648 4.407 4.167 -759 -17,22 -519 -12,5
No cualificados 8.823 9.387 10.912 -564 -6,01 -2.089 -19,1
Total 32.331 36.436 35.769 -4.105 -11,27 -3.438 -9,6
<> 0 0 0 0,00 0,00
Direccién 63 57 60 6 10,53 3 5,0
Técnicos y prof cientificos 4.094 5.486 4.207 -1.392 -25,37 -113 -2,7
Técnicos y prof apoyo 3.752 4.104 4.033 -352 -8,58 -281 -7,0
o Empleados administrativo 2.441 2.604 2.214 -163 -6,26 227 10,3
.g. Cualificados Servicios 12.497 15.024 13.638 -2.527 -16,82 -1.141 -8,4
2 Cualificados Primario 15 20 17 -5 -25,00 -2 -11,8
Cualificados Industria 373 444 498 -71 -15,99 -125 -25,1
Operadores 600 808 756 -208 -25,74 -156 -20,6
No cualificados 7.423 7.924 9.034 -501 -6,32 -1.611 -17,8
Total 31.258 36.471 34.457 -5.213 -14,29 -3.199 9,3
<> 0 1 0 = -100,00 0
Direccion 158 165 150 =7/ -4,24 8 5,3
Técnicos y prof cientificos 6.958 9.046 7.043 -2.088 -23,08 -85 -1,2
Técnicos y prof apoyo 8.507 9.201 8.470 -694 -7,54 37 0,4
_ Empleados administrativo 4,135 4.094 3.404 41 1,00 731 21,5
‘g Cualificados Servicios 19.534 23.061 21.194 -3.527 -15,29 -1.660 -7,8
- Cualificados Primario 185 260 183 -75 -28,85 2 1,1
Cualificados Industria 3.618 4.553 4913 -935 -20,54 -1.295 -26,4
Operadores 4.248 5.215 4.923 -967 -18,54 -675 -13,7
No cualificados 16.246 17.311 19.946 -1.065 -6,15 -3.700 -18,6
Total 63.589 72.907 70.226 -9.318 -12,78 -6.637 -9,5
Hombres 6.879 7.120 8.965 -241 -3,38 -2.086 -23,3
E Mujeres 3.233 3.463 3.963 -230 -6,64 -730 -18,4
Total 10.112 10.583 12.928 -471 -4,45 -2.816 -21,8
Hombres 25.286 28.183 27.597 -2.897 -10,28 -2.311 -8,4
Mujeres 24.161 26.733 26.558 -2.572 -9,62 -2.397 -9,0
Total 49.447 54.916 54.155 -5.469 -9,96 -4.708 -8,7
Estudios obligatorios 20.883 22.467 22.639 -1.584 -7,05 -1.756 -7,8
Estudios Bachiller 12.769 12.887 13.765 -118 -0,92 -996 -7,2
Estudios FP 8.132 10.719 8.970 -2.587 -24,13 -838 9,3
Estudios universitarios 7.431 8.587 8.502 -1.156 -13,46 -1.071 -12,6
Extranjero 8.903 9.832 9.341 -929 -9,45 -438 -4,7
Autdctono 40.544 45.084 44.814 -4.540 -10,07 -4.270 9,5
@ <> 31 25 40 6 24,00 -9 -22,5
§ Apatrida 44 50 69 -6 -12,00 -25 -36,2
E" Europa comunitaria 557 794 639 -237 -29,85 -82 -12,8
z Europa no comunitaria 650 772 759 -122 -15,80 -109 -14,4
China 116 134 106 =118 -13,43 10 9,4
Japén 7 3 4 4 133,33 3 75,0
Resto de Asia 466 537 537 =7/l -13,22 -71 -13,2
Africa subsahariana 1.068 1.029 1.192 39 3,79 -124 -10,4
Africa norte 1.165 1.299 1.297 -134 -10,32 -132 -10,2
América del norte 9 17 19 -8 -47,06 -10 -52,6
América centro y sur 4.786 5.169 4.673 -383 -7,41 113 2,4
Oceania 4 3 6 1 33,33 -2 -33,3
Total extranjeros 8.903 9.832 9.341 -929 -9,45 -438 -4,7
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