Kontratuen erregistroa 2022ko urrian

2022ko urrian 53.578 pertsona kontratatu dira, joan den urteko urrian baino 5.181 gutxiago (% 8,8ko

beherakada). Irailarekin alderatuta, ere, murriztu egin da kontratatutako pertsonen kopurua; 8.654
pertsona gutxiago kontratatu dira, % 13,9ko beherakada, hain zuzen ere.

° SEXUA

Hilabete honetan 26.386 gizonezko eta 27.192 emakumezko kontratatu dira. Aurreko urteko datuarekin
alderatuta, bai emakume zein gizonen kontratazioa murriztu egin da; gizonezkoen kasuan, 2.986 gizon
gutxiago kontratatu dira eta emakumeen kasuan, 2.195 gutxiago.

° ADINA

K ontratatutako pertsonen batez besteko adina 35,86 da, eta baxuagoa da gizonena (35,68) emakumez-
koena baino (36,03). Gipuzkoakoak dira kontratatutako pertsona gazteenak (35,48), eta Bizkaikoak,
aldiz, zaharrenak (36,20).

K ontratatutako langile gazteenak, batez beste, laguntza teknikariak dira; horien batez besteko adina
30,61 urtekoa da. Zaharrenak, berriz, zuzendaritza lanetan kontratatutakoak dira; batez besteko adina
42 urtetik gorakoa da. Lanaldi partzialean kontratatutakoak lanaldi osoan kontratatutakoak baino gazte-
agoak dira (35,01 eta 36,31 urte, hurrenez hurren). Aldea haundiagoa da sexuaren arabera; lanaldi par-
tzialeko emakumeak zaharragoak dira 35,94 urte baitituzte gizonezkoen 33,10en aurrean. Kontratuaren
iraupenaren inguruan, eta orain arte gertatutakoaren kontra, zaharragoak dira aldi baterako kontratatu-
ko pertsonak kontratu mugagabeak izan dituztenak baino (36,27 vs 35,31).

e JATORRIA

2022ko urrian kontratatutako pertsonen % 18,9k atzerriko nazionalitatea dute; joan den urteko ehune-
koa baino 1,5 puntu altuagoa. Kontratatutako pertsona atzerritarren % 46k Latinoamerikako herrialde
bateko nazionalitatea du, % 16,3k Afrikako iparraldeko herrialde batekoa, % 12,9k Saharaz hegoaldeko
Afrikako herrialde batekoa, % 9k Europako Erkidegokoa ez den herrialde batekoa, % 8,5ek Europako
Erkidegoko herrialde batekoa eta % 6k Asiakoa. Bertakoak atzerritarrak baino gazteagoak dira (35,66 eta
36,72 urte, hurrenez hurren). Kontratazio-kopuru esanguratsua duten atzerritarren artean, Latinoameri-
kako herrialde batetik heldutako pertsonak dira gazteenak (36,10 urte) eta Saharaz hegoaldeko Afrikako
herrialde batetik heldutakoak zaharrenak (38,66 urte).

Azken hilabeteko datuei erreparatuz, kontratazio esanguratsua duten jatorri guztietan murriztu da
kontratatutako pertsonen kopurua. Gehien murriztu den atzerritar taldea, bai balio absolutu zein erlati-
boetan, Saharaz hegoaldeko Afrikako herrialderen batetik etorritakoena izan da: 580 pertsona gutxiago
kontratatu dira (% 30,7ko beherakada).

Azken urteari erreparatuz, kontratazio esanguratsua duten jatorri gehienetan murriztu da kontratatu-
tako pertsonen; salbuespena, Latinoamerikatik etorritako pertsonen multzoa da, 452 pertsonatan hazi
baita (% 10,7 gehiago). Murrizketa handiena, balio absolutu zein erlatiboetan, Saharaz hegoaldeko Afri-
kako herrialderen batetik etorritakoen multzoak jasan du; 232 pertsona gutxiago eta % 15,1eko jatsiera.

° PRESTAKUNTZA-MAILA

K ontratatutako pertsonen % 42,2k oinarrizko prestakuntza maila du —gehienez ere derrigorrezko hez-

kuntza amaitu du—, %22,2k batxilergoko ikasketak egin ditu, % 18,8k unibertsitatekoak eta % 15,9k Lan-
bide Heziketako ikasketak.

Hileko erreferentzian, ikasketa mota guztiak dituzten pertsonen kontratazioa murriztu da. Gehien jaitsi
direnak, balio absolutuetan, derrigorrezko ikasketak dituzten pertsonen multzoa izan da (3.860 pertsona
gutxiago, % 14,5eko beherakada); balio erlatiboetan, aldiz, beherakada nabarmenena unibertsitateko
ikasketak dituzten pertsonen kontratazioan gertatu da (% 21,5eko beherakada, 2.753 pertsona gutxia-
go).
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Urteko erreferentzian ere ikasketa mota guztien kontratazioa murriztu egin da. Beherakada handiena,
balio absolutu zein erlatiboetan, derrigorrezko ikasketak dituzten pertsonen kontratazioan gertatu da
(3.656 pertsona gutxiago kontratatu dira, % 13,9ko murrizketa).

KONTRATUEN KOPURUAK

2022ko urrian zehar kontratazio kopurua 73.419 izan da EAEn, horietatik 22.322 (% 30,4) mugagabeak
izan dira. Kontratu mugagabeen ehunekoa handia izan da; iraileko datu istorikoa baino 8 dezima gutxia-
go soilik. Datu honek, 2021ean hasitako joera sendotzen du, eta, 2022an areagotu egin da. Duela gutxi
onartutako lan-erreformaren isla da, eta, badirudi, lege hau emaitzak lortzen ari dela ildo horretan.
Kontratu mugagabea izan duten emakumezkoen kopurua haundiagoa da gizonezkoen aldean (% 30,6
eta % 30,2, hurrenez hurren).

Kontratazioa % 9,5 murriztu da aurreko hilabetearekiko (7.735 kontratu gutxiago); aurreko urtearekin
alderatuta ere , murriztu egin da (% 15,9, 13.856 kontratu gutxiago).

° JARDUERA EKONOMIKOA

Hil honetan, kontratazioko hazkunde nabarmenenak aisialdiko jardueretan (+460), ostalaritzan (+344)
eta beste zerbitzuetan (+344) gertatu dira. Beherakada handienak, aldiz, lehen sektoreak (-3.298), hez-
kuntzak (-2.268) eta jarduera administratiboek (-1.144) jasan dute.

Azken urtean, jarduera gehienetan murriztu da kontratazioa. Beheraka nabarmenenak osasunean (-
2.255), ostalaritzan (-2.112) eta lehen sektorean (-1.958) izan dira. Bilakaera onena eduki dutenak, aldiz,
hezkuntza (+294) eta etxeetako jarduerak (+271) izan dira.

° LANBIDEA

Hilabete honetan lanbide profil gehienetan murriztu da kontratazioa. Beherakada handiena, balio abso-
lutuetan, ez kualifikatuen profilean gertatu da (-3.695 kontratu,% 15,1eko jaitsiera); balio erlatiboetan,
aldiz, lehen sektoreko kualifikatuetan izan da (% 62,2ko beherakada, 549 kontratu gutxiago). Beste mu-
turrean, laguntzako teknikarien profilean igo da gehien kontratazioa; %21,1 hain zuzen ere( 1.567 kon-
tratu gehiago).

Aurreko urteko hilabete berberarekin alderatuta, profil guztietan murriztu da kontratazioa. Gehien
murriztu dena, balio absolutuetan, ez kualifikatuen profila izan da (-6.123, % 22ko beherakada); eta
balio erlatiboetan, berriz, administrazioko profilean (% 32,6 gutxiago, -1.679 kontratu).

° KONTRATAZIO-MOTA

Nabarmentzekoa da hilabete honetan tasa honek izan duen kopurua; orohar, % 10aren behetik egoten
baita. Tasa horrek, eta, kontratazio kopuruak izandako gorakadak, kontratu mugagabeen sendotasuna
handitzen ari dela pentsatzera garamate. Azken urteetan, nahiz eta kontratu mugagabe ugari sinatu, ez
zen lortzen aldi baterako kontratua zuten pertsonen lan-harremana finkatzea.

2022eko urrian sinatutako kontratuen % 34,7 lanaldi partzialekoak dira; %45,8 emakumeen kasuan eta
% 23,1 gizonenan. Kontratazio-mota horren arazo handiena da kontratu gehienak ez direla borondatez-
koak, eta hori lan-merkatuaren kalitate eskasaren adierazgarri da. Kontratu mugagabeen % 30,2 lanaldi
partzialekoa da.

|_analdi partzialeko kontratuen ehuneko handienak ageri dituzten jarduera ekonomikoak honako hauek
dira: ostalaritza (% 62,7), etxeetako jarduerak (% 60) eta merkataritza (%47,5). Lanbide-profilei dagoki-
onez, lanaldi partzialeko kontratazioen ehuneko handiena duena zerbitzuetako langileena da (% 52,3),
eta txikiena, berriz, lehen sektoreko langile kualifikatuena (% 2,7).
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e LURRALDE HISTORIKOAK
|_urralde historikoei dagokionez, sinatutako kontratuen lanpostuen % 20,9 Araban dago, % 49 Bizkaian

eta gainerako % 30,1 Gipuzkoan.

Hilabete honetan, Araban 3.244 kontratu gutxiago sinatu dira (% 17,5eko beherakada), Gipuzkoan
2.758 kontratu gutxiago (% 11,1eko beherakada) eta Bizkaian, azkenik, 1.733 kontratu gutxiago sinatu
dira (% 4,6ko jaitsiera). Aurreko urtearekin alderatuta, Arabak izan du bilakaera okerrena; kontratazioak
% 22,5 egin baitu behera (4.441 kontratu gutxiago). Gipuzkoan % 14,1 jaitsi da (-3.640 kontratu gutxia-
go) eta Bizkaian % 13,8koa izan da beherakada (-5.775 kontratu).

e BESTEREN ZERBITZUAN JARTZEKO KONTRATUAK (ABLE)

2022eko urrian sinatutako kontratuen % 21,7 aldi baterako laneko enpresen bitartez egin dira. ABLEen
bitartez egindako kontratazioa askoz ohikoagoa da gizonetan emakumeetan baino. Gizonetan, kontra-
tuen % 33,7 horrelako enpresa batek egindakoa izan da, eta emakumeetan, berriz, kontratazioen % 15,7
bakarrik egin du ABLE batek.

Aurreko hilabetearekin alderatuta, aldi baterako laneko enpresen bitartez egindako kontratuak % 2,5
murriztu dira; 2021eko irailarekin alderatuta, % 15,7koa izan da murrizketa.

Urtarriletik urrira metatutako kontratu
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Aurreko hil

g Mugagabea 22.322 25.315 7.634 -2.993 -11,82 14.688 192,4
2 Aldi baterakoa 51.097 55.839 79.641 -4.742 -8,49 -28.544 -35,8
Guztira 73.419 81.154 87.275 -7.735 -9,53 -13.856 -15,9
Mugagabeen % 30,4% 31,2% 8,7% -0,79 21,66
E Gizona 35.891 41.306 43901 -5.415 -13,11 -8.010 -18,2
A Emakumea 37.528 39.848 43374 -2.320 -5,82 -5.846 -13,5
Guztira 73.419 81.154 87.275 -7.735 -9,53 -13.856 -15,9
Emakumeen % 51,1% 49,1% 49,7% 2,01 1,42
g, g Gizona 10.843 12.595 3.676 -1.752 -13,91 7.167 195,0
= Emakumea 11.479 12.720 3.958 -1.241 -9,76 7.521 190,0
2 Guztira 22.322 25.315 7.634 -2.993 -11,82 14.688 192,4
g ;ou Gizona 25.048 28.711 40.225 -3.663 -12,76 -15.177 -37,7
g Emakumea 26.049 27.128 39.416 -1.079 -3,98 -13.367 -33,9
5 51.097 55.839 79.641 -4.742 -8,49 -28.544 -35,8
< Guztira
.g Gizona 35.891 41.306 43901 -5.415 -13,11 -8.010 -18,2
N
3 Emakumea 37.528 39.848 43374  -2.320 -5,82 -5.846 -13,5
Guztira 73.419 81.154 87.275 -7.735 -9,53 -13.856 -15,9
‘;‘b z Gizona 30,2% 30,5% 8,4% -0,28 21,84
®c Emakumea 30,6% 31,9% 9,1%  -1,33 21,46
z3 Guztira |  304%  312% 87% 0,79 21,66
.,—; Mugagabea 6.735 7.893 2.626 -1.158 -14,67 4.109 156,5
g Aldi baterakoa 18.716 18.928 34.085 -212 -1,12 -15.369 -45,1
{_.:' Beste batzuk 47.968 54.333 50.564 -6.365 -11,71 -2.596 -5,1
"_c" Guztira 73.419 81.154 87.275 -7.735 -9,53 -13.856 -15,9
3 LP tasa 34,7% 33,0% 421% 1,62 -7,40
ﬁ Gizona 8.279 8.960 12.791 -681 -7,60 -4.512 -35,3
g Emakumea 17.172 17.861 23.920 -689 -3,86 -6.748 -28,2
._;' Guztira 25.451 26.821 36.711 -1.370 -5,11 -11.260 -30,7
':“ Gizonen tasa 23,1% 21,7% 29,1% 1,38 -6,07
3 Emakumeen tasa 45,8% 44,8% 55,1% 0,94 -9,39
TR 34,7% 33,0% 42,1% 162 -7,40
g fo‘ Prestakuntzakoak 66 70 571 -4 -5,71 -505 -88,4
é = Beste batzuk 73.353 81.084 86.704 -7.731 -9,53 -13.351 -15,4
g Guztira 73.419 81.154 87.275 -7.735 9,53  -13.856 -15,9
a Prestakuntzakoak (%) 0,1% 0,1% 0,7% 0,00 -0,56
E Araba 15.333 18.577 19.774  -3.244 -17,46 -4.441 22,46
§ Bizkaia 35.961 37.694 41.736 -1.733 -4,60 -5.775 13,84
2 Gipuzkoa 22.125 24.883 25.765 -2.758 -11,08 -3.640 14,13
= EAE 73.419 81.154 87.275 -7.735 -9,53 -13.856 -15,9
g Lehen sektorea 1.707 4.681 3454 2974 63,53 -1.747 50,6
i% Erauzketa-industriak 8 5 11 3 60,00 23 -27,3
Manufaktura-industriak 7.210 7.842 8245  -632 -8,06 -1.035 12,6
Energia 17 11 6 6 54,55 11 183,3
Ura 477 441 432 36 8,16 45 10,4
Eraikuntza 2.054 2.212 2.323 -158 -7,14 -269 -11,6
Merkataritza 3.519 3.615 3.961 -96 -2,66 -442 -11,2
Garraioa 4.558 4.729 5.732 -171 -3,62 -1.174 -20,5
Ostalaritza 3.501 3.572 4.441 -71 -1,99 -940 -21,2
Informazioa eta komunikazioa 1.245 1.472 2.038 -227 -15,42 -793 -38,9
Finantzak eta aseguruak 112 98 102 14 14,29 10 9,8
Higiezinen sektorea 36 22 28 14 63,64 8 28,6
Zientifikoak eta teknikoak 917 1.202 1.355 -285 -23,71 -438 -32,3
Administraziokoak 3.395 3.841 3.929 -446 -11,61 -534 -13,6
Administrazio publikoa 378 470 445 -92 -19,57 -67 -15,1
Hezkuntza 1.621 2.297 1.725 -676 -29,43 -104 -6,0
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Osasuna eta gizarte-zerbitzuak 1.778 1.682 2.259 5,71 -481 -21,3
Arte- eta jolas-jarduerak 2.554 2.443 2.579 111 4,54 -25 -1,0
Beste zerbitzu batzuk 688 583 734 105 18,01 -46 -6,3
Etxeetako jarduerak 116 85 97 31 36,47 19 19,6
Lurraldez kanpoko erakundeak 0 3 5 -3 -100,00 -5 -100,0
Guztira 35.891 41.306 43901 -5.415 -13,11 -8.010 -18,2
E Lehen sektorea 184 508 395 -324 -63,78 -211 -53,4
E Erauzketa-industriak 3 5 3 -2 -40,00 0 0,0
E Manufaktura-industriak 2.394 2.669 2.879 -275 -10,30 -485 -16,8
w Energia 11 8 5 3 37,50 6 120,0
Ura 49 42 65 7 16,67 -16 -24,6
Eraikuntza 145 186 168 -41 -22,04 -23 -13,7
Merkataritza 4.993 4.962 5.487 31 0,62 -494 -9,0
Garraioa 753 1.039 1.297 -286 -27,53 -544 -41,9
Ostalaritza 6.334 5.919 7.506 415 7,01 -1.172 -15,6
Informazioa eta komunikazioa 866 1.141 1.010 -275 -24,10 -144 -14,3
Finantzak eta aseguruak 186 150 178 36 24,00 8 4,5
Higiezinen sektorea 63 71 70 -8 -11,27 -7 -10,0
Zientifikoak eta teknikoak 1.088 1.233 1.479 -145 -11,76 -391 -26,4
Administraziokoak 4.233 4.931 5.632 -698 -14,16 -1.399 -24,8
Administrazio publikoa 656 476 667 180 37,82 -11 -1,6
Hezkuntza 3.789 5.381 3.391 -1.592 -29,59 398 11,7
Osasuna eta gizarte-zerbitzuak 6.668 6.728 8.442 -60 -0,89 -1.774 -21,0
Arte- eta jolas-jarduerak 1.943 1.594 1.768 349 21,89 175 9,9
Beste zerbitzu batzuk 1.272 1.057 1.282 215 20,34 -10 -0,8
Etxeetako jarduerak 1.898 1.746 1.646 152 8,71 252 15,3
Lurraldez kanpoko erakundeak 0 2 4 -2 -100,00 -4 -100,0
Guztira 37.528 39.848 43374  -2.320 -5,82 -5.846 -13,5
.g Lehen sektorea 1.891 5.189 3.849 -3.298 -63,56 -1.958 -50,9
g Erauzketa-industriak 11 10 14 1 10,00 -3 -21,4
Manufaktura-industriak 9.604 10.511 11.124 -907 -8,63 -1.520 -13,7
Energia 28 19 11 9 47,37 17 154,5
Ura 526 483 497 43 8,90 29 5,8
Eraikuntza 2.199 2.398 2.491 -199 -8,30 -292 -11,7
Merkataritza 8.512 8.577 9.448 -65 -0,76 -936 -9,9
Garraioa 5.311 5.768 7.029 -457 -7,92 -1.718 -24,4
Ostalaritza 9.835 9.491 11.947 344 3,62 -2.112 -17,7
Informazioa eta komunikazioa 2.111 2.613 3.048 -502 -19,21 -937 -30,7
Finantzak eta aseguruak 298 248 280 50 20,16 18 6,4
Higiezinen sektorea 99 93 98 6 6,45 1 1,0
Zientifikoak eta teknikoak 2.005 2.435 2.834 -430 -17,66 -829 -29,3
Administraziokoak 7.628 8.772 9.561 -1.144 -13,04 -1.933 -20,2
Administrazio publikoa 1.034 946 1.112 88 9,30 -78 -7,0
Hezkuntza 5.410 7.678 5.116 -2.268 -29,54 294 5,7
Osasuna eta gizarte-zerbitzuak 8.446 8.410 10.701 36 0,43 -2.255 -21,1
Arte- eta jolas-jarduerak 4.497 4.037 4.347 460 11,39 150 3,5
Beste zerbitzu batzuk 1.960 1.640 2.016 320 19,51 -56 -2,8
Etxeetako jarduerak 2.014 1.831 1.743 183 9,99 271 15,5
Lurraldez kanpoko erakundeak 0 5 9 -5 -100,00 -9 -100,0
Guztira 73.419 81.154 87.275 -7.735 -9,53 -13.856 -15,9
® <> 1 6 1 5 -83,33 0 0,0
.(% Zuzendaritza 95 128 111 -33 -25,78 -16 -14,4
Zientzia-arloko teknikari eta 3.808 5.267 4,091 -1.459 -27,70 -283 -6,9
profesionalak
Teknikariak eta laguntza ema- 4,789 4.058 5.023 731 18,01 -234 -4,7
teko profesionalak
Administrazioko langileak 1.197 1.425 2.215 -228 -16,00 -1.018 -46,0

LANBIDEko Kabinete Teknikoa 2022ko urria 5/6



Kontratuen erregistroa 2022ko urrian

A k
M

[ioa | o | savon | wi |

Zerbitzuetako kualifikatuak 6.505 6.789 8.174 -284 -4,18 -1.669 -20,4
Oinarrizko kualifikatuak 319 809 573 -490 -60,57 -254 -44,3
Industriako kualifikatuak 3.665 4.147 3.986 -482 -11,62 -321 -8,1
Operadoreak 4.239 4.342 4.478 -103 -2,37 -239 5,8
Kualifikatu gabeak 11.273 14.335 15.249  -3.062 -21,36 -3.976 -26,1
Guztira 35.891 41.306 43901 -5.415 -13,11 -8.010 -18,2
s <> 0 0 0 0 0
g Zuzendaritza 62 100 62 -38 -38,00 0 0,0
E Zientzia-arloko teknikari eta 5.989 8.217 6.234  -2.228 -27,11 -245 -3,9
wi profesionalak
Teknikariak eta laguntza ema- 4.189 3.353 4.438 836 24,93 -249 -5,6
teko profesionalak
Administrazioko langileak 2.281 2.707 2.942 -426 -15,74 -661 -22,5
Zerbitzuetako kualifikatuak 14.286 13.987 16.625 299 2,14 -2.339 -14,1
Qinarrizko kualifikatuak 14 73 54 -59 -80,82 -40 -74,1
Industriako kualifikatuak 409 502 499 -93 -18,53 -90 -18,0
Operadoreak 762 740 837 22 2,97 -75 -9,0
Kualifikatu gabeak 9.536 10.169 11.683 -633 -6,22 -2.147 -18,4
Guztira 37.528 39.848 43374  -2.320 -5,82 -5.846 -13,5
£ < 1 6 1 5 -83,33 0 0,0
N
’3 Zuzendaritza 157 228 173 -71 -31,14 -16 -9,2
Zientzia-arloko teknikari eta 9.797 13.484 10.325 -3.687 -27,34 -528 -5,1
profesionalak
Teknikariak eta laguntza ema- 8.978 7.411 9.461 1.567 21,14 -483 -5,1
teko profesionalak
Administrazioko langileak 3.478 4.132 5.157 -654 -15,83 -1.679 -32,6
Zerbitzuetako kualifikatuak 20.791 20.776 24.799 15 0,07 -4.008 -16,2
Qinarrizko kualifikatuak 333 882 627 -549 -62,24 -294 -46,9
Industriako kualifikatuak 4.074 4.649 4.485 -575 -12,37 -411 -9,2
Operadoreak 5.001 5.082 5.315 -81 -1,59 -314 -5,9
Kualifikatu gabeak 20.809 24.504 26.932 -3.695 -15,08 -6.123 -22,7
Guztira 73.419 81.154 87.275 -7.735 -9,53 -13.856 -15,9
E Gizonak 8.884 9.131 12.138 -247 -2,71 -3.254 -26,8
= Emakumeak 4.280 4.374 5.589 -94 -2,15 -1.309 -23,4
Guztira 13.164 13.505 17.727 -341 -2,52 -4.563 -25,7
s Gizonak 26.386 31.433 29.372  -5.047 -16,06 -2.986 -10,2
§- Emakumeak 27.192 30.799 29.387 -3.607 -11,71 -2.195 -7,5
f" Guztira 53.578 62.232 58.759 -8.654 -13,91 -5.181 -8,8
§ Derrigorrezko hezkuntzako 22.714 26.574 26.370 -3.860 -14,53 -3.656 -13,9
T ikasketak
& Batxilergoa 11.891 13.329 12.622 -1.438 -10,79 -731 -5,8
LHko ikasketak 8.545 9.233 9.385 -688 -7,45 -840 -9,0
Unibertsitate-ikasketak 10.058 12.811 10.141  -2.753 -21,49 -83 -0,8
Atzerritarra 10.127 11.896 10.237 -1.769 -14,87 -110 -1,1
Bertakoa 43.451 50.336 48.522  -6.885 -13,68 -5.071 -10,5
<> 36 42 44 -6 -14,29 -8 -18,2
Aberrigabea 61 83 65 -22 -26,51 -4 -6,2
Europako Erkidegoa 857 1.047 995 -190 -18,15 -138 -13,9
Erkidegokoa ez den Europa 915 1.068 1.013 -153 -14,33 -98 -9,7
Txina 125 101 107 24 23,76 18 16,8
Japonia 9 2 4 7 350,00 5 125,0
Asiako beste herrialde bat 481 594 503 -113 -19,02 -22 -4,4
Saharaz hegoaldeko Afrika 1.308 1.888 1.540 -580 -30,72 -232 -15,1
Afrikako iparraldea 1.649 2.092 1.734 -443 -21,18 -85 -4,9
Ipar Amerika 18 37 19 -19 -51,35 -1 -5,3
Erdialdeko eta Hego Amerika 4.660 4.936 4.208 -276 -5,59 452 10,7
Ozeania 8 6 5 2 33,33 3 60,0
Atzerritarrak guztira 10.127 11.896 10.237 -1.769 -14,87 -110 -1,1
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