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 K O N T R A T A T U T A K O  P E R T S O N A K  

2022eko urtarrilean 51.990 pertsona kontratatu dira, joan den urteko urtarrilean baino 8.901 gehiago. 

Abenduarekin alderatuta, 2.996 pertsonatan hazi da kontratatutako pertsonen kopurua.  

  S E X U A  

Hilabete honetan 26.601 gizonezko eta 25.929 emakumezko kontratatu dira. Aurreko urteko datuarekin 

alderatuta, emakumeen kontratazioa gehiago hazi da gizonezkoen aldean; 4.274 gizon gehiago kontrata-

tu dira, 4.627 kontratatu gehiago, aldiz, emakumeen kasuan. 

  A D I N A  

Kontratatutako pertsonen batez besteko adina 36,77 da, eta baxuagoa da gizonena (36,5) emakumez-

koena baino (37,05). Gipuzkoan kontratutako pertsonak dira gazteenak (36,26) eta Bizkaikoak, aldiz, 

zaharrenak (37,24). Kontratatutako langile gazteenak, batez beste, laguntza teknikariak dira; horien 

batez besteko adina 32,88 urtekoa da. Zaharrenak, berriz, zuzendaritza lanetan kontratatutakoak dira; 

batez besteko adina 43 urtetik gorakoa dute. Lanaldi partzialean kontratatutako pertsonak gainerakoak 

baino gazteagoak dira: horien batez besteko adina 35,33 urtekoa da; 33,27 gizonena eta 36,34 urte 

emakumezkoena. Kontratuaren iraupenaren inguruan, gazteagoak dira aldi baterako kontratatuko per-

tsonak kontratu mugagabeak izan dituztenak baino (36,57 vs 38,37) 

  J A T O R R I A  

2022ko urtarrilean kontratatutako pertsonen % 15,6k atzerriko nazionalitatea dute; joan den urteko 

ehunekoa baino 2 puntu altuagoa. Kontratatutako pertsona atzerritarren % 47,2k Latinoamerikako he-

rrialde bateko nazionalitatea du, % 15,3k Afrikako iparraldeko herrialde batekoa, % 12k Saharaz hegoal-

deko Afrikako herrialde batekoa, % 10,4k Europako Erkidegokoa ez den herrialde batekoa,% 7,8k Euro-

pako Erkidegoko herrialde batekoa eta % 6k Asiakoa. Bertakoak atzerritarrak baino zaharragoak dira 

(36,78 eta 36,73 urte, hurrenez hurren). Kontratazio-kopuru esanguratsua duten atzerritarren artean, 

Latinoamerikako herrialde batetik heldutako pertsonak dira gazteenak (35,91 urte) eta Saharaz hegoal-

deko Afrikako herrialde batetik heldutakoak zaharrenak (38,37 urte).  

Azken hilabeteko datuei erreparatuz, talde guztietan hazi da kontratatutako pertsona kopurua. Gehien 

hazi den atzerritar taldea, balio absolutuetan, Latinoamerikako herrialde batetik etorritakoak izan dira; 

119 pertsona gehiago kontratatu dira (% 3,2ko hazkundea). Balio erlatiboetan, aldiz, Europako Erkidego-

tik etorritako pertsonen kontratuak hazi dira gehien; %17,8-a hain zuzen ere (+96 pertsona). Azken urte-

ari erreparatuz ere, hazi egin da kontratatutako pertsona kopurua kontratazio esanguratsua duten jato-

rri guztietan. Gehien hazi direnak, balore absolutuetan, Latinoamerikako herrialde batetik etorritakoak 

izan dira (1.204 pertsona gehiago, % 46,1eko hazkundea); balore erlatiboetan, berriz, Afrika iparraldetik 

etorritakoak izan dira hazkunde haundiena izan dutenak (%49,9ko igoera, 413 pertsona gehiago). 

  P R E S T A K U N T Z A - M A I L A  

Kontratatutako pertsonen % 41,1ek oinarrizko prestakuntza maila du –gehienez ere derrigorrezko hez-

kuntza amaitu du–, %21,1ek batxilergoko ikasketak egin ditu, % 19,3k unibertsitate-ikasketak eta % 

17,9k Lanbide Heziketakoak. Hala, hileko erreferentzian ikasketa mota guztiak dituzten pertsonen kon-

tratazioa hazi da. Gehien igo direnak, bai balore absolutu zein erlatiboetan, unibertsitateko ikasketak 

dituzten pertsonen multzoa izan da (1.756 pertsona gehiago, %21,8ko gorakada). Urteko erreferentzian 

ere, ikasketa maila guztietako kontratazioa hazi da. Gehien hazi direnak, balore absolutuetan, derrigo-

rrezko ikasketak dituztenak izan dira (+4.039 pertsona, % 23,3ko hazkundea); balore erlatiboetan, aldiz, 

batxilergoko ikasketak dituztenak izan dira bilakaera hoberena izan dutenak %25,2ko hazkundea izan 

baitute (2.209 pertsona gehiago). 
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 K O N T R A T U E N  K O P U R U A K  

2022ko urtarrilean zehar kontratazio kopurua 72.846koa izan da EAEn, horietatik 8.664 (% 11,9) muga-

gabeak izan dira. Kontratu mugagabea izan duten gizonezkoen kopurua haundiagoa da emakumezkoen 

aldean (% 12,5 eta % 11,3, hurrenez hurren).  

Kontratazioa % 2,5 gutxitu da aurreko hilabetearekiko; aurreko urtearekiko alderatuta, aldiz, hazi egin 

da (% 22,8). 

   J A R D U E R A  E K O N O M I K O A  

Hil honetan, jarduera ekonomikoek bilakaera ezberdinak izan dituzte. Igoera nabarmena eman da in-

dustrian (+2.816), hezkuntzan (+1.401) eta eraikuntzan. Murrizketa haundiena jasan dutenak, aldiz, 

honako hauek izan dira: ostalaritza (-2.739), administrazio jarduerak (-1.697) eta aisialdiko jarduerak (- 

873).  

Azken urtean, jarduera ia denek hazkundea izan dute. Bilakaera hoberena izan dutenak ostalaritza 

(+4.392),administrazio jarduerak (+1.902) eta garraioa (+1.668) izan dira. Gehien murriztu direnak in-

formazio eta komunikazio jarduerak izan dira (-267 kontratu). 

  L A N B I D E A  

Hilabete honetan lau lanbide profiletan murriztu da kontratazioa eta beste bostetan hazi egin da. Balio 

absolutu eta erlatiboetan, murrizketa handiena izan duen profila, zerbitzuetako kualifikatuena izan da (-

4.202,-%17,7). Hazkunde haundiena, berriz, zientzietako teknikarien profilak izan du (+1.625, %21,2ko 

igoera).  

Aurreko urteko hilabete berberarekin alderatuta, profil guztietako kontratuak hazi dira lehen sektoreko 

kualifikatuena izan ezik; hauen kasuan 15 kontratu gutxiago sinatu dira. Zerbitzuetako kualifikatuen 

perfileko kontratuak izan dira gehien hazi direnak (+5.701), eta ez kualifikatuen profilak jarraitzen die 

(+3.597). 

  K O N T R A T A Z I O - M O T A  

Kontratuen % 11,9 mugagabea izan da; % 12,5 gizonetan eta %11,3 emakumeetan. Esan ohi denaren 

kontra, kontratu mugagabeen kopurua ez da txikia, urtean zehar horrelako 70.000 bat kontratu sinatzen 

baitira. Arazoa, itxura batean, kontratu mugagabe horien egonkortasun-eza da; izan ere, horiek benetan 

egonkorrak balira, 3 urtean aldi baterako kontratua duten 200.000 pertsona ingururen kontratuzko 

harremanak bermatzea lortuko litzateke, eta hori ez da gertatzen.  

2022eko urtarrilean sinatutako kontratuen % 38,9 lanaldi partzialekoak dira; erdiak baino gehiago 

emakumeetan (% 51,9) eta % 25,6 gizonetan. Kontratazio-mota horren arazo handiena da kontratu 

gehienak ez direla borondatezkoak, eta hori lan-merkatuaren kalitate eskasaren adierazgarri da. Kontra-

tu mugagabeen % 32,2 lanaldi partzialekoa da. 

Lanaldi partzialeko kontratuen ehuneko handienak ageri dituzten jarduera ekonomikoak honako hauek 

dira: ostalaritza (% 75,6), aisialdiko jarduerak (%63,3) eta beste zerbitzuak (%62,8). Lanbide-profilei da-

gokionez, lanaldi partzialeko kontratazioen ehuneko handiena duena zerbitzuetako langileena da 

(%59,4), eta txikiena, berriz, lehen sektoreko langile kualifikatuena (% 9). 
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  L U R R A L D E  H I S T O R I K O A K  

Lurralde historikoei dagokionez, sinatutako kontratuen lanpostuen % 20 Araban dago, % 50,2 Bizkaian 

eta gainerako % 29,8 Gipuzkoan.   

Hilabete honetan, Araban 691 kontratu gehiago sinatu dira (% 4,9ko hazkundea), Gipuzkoan 296 kon-

tratu gutxiago sinatu dira (% 1,3ko beherakada) eta Bizkaian, azkenik, 2.265 kontratu gutxiago sinatu 

dira (%5,8ko beherakada). Aurreko urtearekin alderatuta, Araban kontratazioak gora egin du % 35,7 

(3.840 kontratu gehiago); Gipuzkoan % 25,7 hazi da (+4.445) eta Bizkaian % 16,8koa da hazkundea 

(5.243 kontratu gehiago). 

  B E S T E R E N  Z E R B I T Z U A N  J A R T Z E K O  K O N T R A T U A K  ( A B L E )  

2022eko urtarrilean sinatutako kontratuen % 20,6 aldi baterako laneko enpresen bitartez egin dira. 

ABLEen bitartez egindako kontratazioa askoz ohikoagoa da gizonetan emakumeetan baino. Gizonetan, 

kontratuen % 29,9 horrelako enpresa batek egindakoa izan da, eta emakumeetan, berriz, kontratazioen 

% 5,9 bakarrik egin du ABLE batek. 

Aurreko hilabetearekin alderatuta, aldi baterako laneko enpresen bitartez egindako kontratuak % 9,4 

murriztu dira; aurreko urteko hilabete berarekin alderatuta, aldiz, % 22,3 hazi da. 
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Abe-2022  Aza-2022  Abe-2020 

Aurreko hilabe-
tea 

Aurreko urtea 

  Saldoa Bil % Saldoa Bil % 
M

o
ta

 

Mugagabea 8.664 6.802 5.273 1.862 27,37 3.391 64,3 

Aldi baterakoa 64.182 67.914 54.045 -3.732 -5,50 10.137 18,8 

Guztira 72.846 74.716 59.318 -1.870 -2,50 13.528 22,8 

Mugagabeen % 11,9% 9,1% 8,9% 2,79  3,00  

Se
xu

a 

Gizona 35.983 36.313 29.862 -330 -0,91 6.121 20,5 

Emakumea 36.863 38.403 29.456 -1.540 -4,01 7.407 25,1 

Guztira 72.846 74.716 59.318 -1.870 -2,50 13.528 22,8 

Emakumeen % 50,6% 51,4% 49,7% -0,79  0,95  

M
u

ga
ga

-
b

e
a 

Gizona 4.491 3.511 2.739 980 27,91 1.752 64,0 

Emakumea 4.173 3.291 2.534 882 26,80 1.639 64,7 

Guztira 8.664 6.802 5.273 1.862 27,37 3.391 64,3 

A
ld

i 
b

at
e

ra
ko

a Gizona 31.492 32.802 27.123 -1.310 -3,99 4.369 16,1 

Emakumea 32.690 35.112 26.922 -2.422 -6,90 5.768 21,4 

Guztira 64.182 67.914 54.045 -3.732 -5,50 10.137 18,8 

G
u

zt
ir

a Gizona 35.983 36.313 29.862 -330 -0,91 6.121 20,5 

Emakumea 36.863 38.403 29.456 -1.540 -4,01 7.407 25,1 

Guztira 72.846 74.716 59.318 -1.870 -2,50 13.528 22,8 

M
u

ga
ga

-
b

e
e

n
 t

as
a Gizona 12,5% 9,7% 9,2% 2,81  3,31  

Emakumea 11,3% 8,6% 8,6% 2,75  2,72  

Guztira 11,9% 9,1% 8,9% 2,79  3,00  

La
n

al
d

i p
ar

tz
ia

la
 

Mugagabea 2.793 2.192 1.561 601 27,42 1.232 78,9 

Aldi baterakoa 25.551 28.907 20.433 -3.356 -11,61 5.118 25,0 

Beste batzuk 44.502 43.617 37.324 885 2,03 7.178 19,2 

Guztira 72.846 74.716 59.318 -1.870 -2,50 13.528 22,8 

LP tasa 38,9% 41,6% 37,1% -2,71  1,83  

La
n

al
d

i p
ar

tz
ia

la
 Gizona 9.215 11.040 7.221 -1.825 -16,53 1.994 27,6 

Emakumea 19.129 20.059 14.773 -930 -4,64 4.356 29,5 

Guztira 28.344 31.099 21.994 -2.755 -8,86 6.350 28,9 

Gizonen tasa 25,6% 30,4% 24,2% -4,79  1,43  

Emakumeen tasa 51,9% 52,2% 50,2% -0,34  1,74  

Tasa guztira 38,9% 41,6% 37,1% -2,71  1,83  

P
re

st
ak

u
n

tz
a-

ko
ak

 

Prestakuntzakoak 431 334 406 97 29,04 25 6,2 

Beste batzuk 72.415 74.382 58.912 -1.967 -2,64 13.503 22,9 

Guztira 72.846 74.716 59.318 -1.870 -2,50 13.528 22,8 

Prestakuntzakoak (%) 0,6% 0,4% 0,7% 0,14  -0,09  

L.
 h

is
to

ri
ko

a Araba 14.590 13.899 10.750 691 4,97 3.840 35,7 

Bizkaia 36.539 38.804 31.296 -2.265 -5,84 5.243 16,8 

Gipuzkoa 21.717 22.013 17.272 -296 -1,34 4.445 25,7 

EAE 72.846 74.716 59.318 -1.870 -2,50 13.528 22,8 

G
iz

o
n

ak
 

Lehen sektorea 458 327 426 131 40,06 32 7,5 

Erauzketa-industriak 18 10 4 8 80,00 14 350,0 

Manufaktura-industriak 9.026 6.713 8.182 2.313 34,46 844 10,3 

Energia 17 10 8 7 70,00 9 112,5 

Ura 391 458 316 -67 -14,63 75 23,7 

Eraikuntza 2.447 1.828 2.397 619 33,86 50 2,1 

Merkataritza 3.603 3.688 3.205 -85 -2,30 398 12,4 

Garraioa 5.977 6.242 4.625 -265 -4,25 1.352 29,2 

Ostalaritza 2.397 3.849 819 -1.452 -37,72 1.578 192,7 

Informazioa eta komunikazioa 1.194 1.530 1.338 -336 -21,96 -144 -10,8 

Finantzak eta aseguruak 112 106 100 6 5,66 12 12,0 

Higiezinen sektorea 31 33 27 -2 -6,06 4 14,8 

Zientifikoak eta teknikoak 1.218 1.015 837 203 20,00 381 45,5 

Administraziokoak 3.063 3.926 2.343 -863 -21,98 720 30,7 

Administrazio publikoa 590 828 500 -238 -28,74 90 18,0 

Hezkuntza 1.531 1.092 1.161 439 40,20 370 31,9 

Osasuna eta gizarte-zerbitzuak 2.154 2.257 1.981 -103 -4,56 173 8,7 
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Abe-2022  Aza-2022  Abe-2020 

Aurreko hilabe-
tea 

Aurreko urtea 

  Saldoa Bil % Saldoa Bil % 

Arte- eta jolas-jarduerak 1.251 1.785 1.065 -534 -29,92 186 17,5 

Beste zerbitzu batzuk 412 511 454 -99 -19,37 -42 -9,3 

Etxeetako jarduerak 91 104 69 -13 -12,50 22 31,9 

Lurraldez kanpoko erakundeak 2 1 5 1 100,00 -3 -60,0 

Guztira 35.983 36.313 29.862 -330 -0,91 6.121 20,5 

Em
ak

u
m

e
ak

 

Lehen sektorea 44 25 37 19 76,00 7 18,9 

Erauzketa-industriak 0 0 2 0  -2 -100,0 

Manufaktura-industriak 2.912 2.409 2.562 503 20,88 350 13,7 

Energia 12 3 3 9 300,00 9 300,0 

Ura 45 42 49 3 7,14 -4 -8,2 

Eraikuntza 170 137 157 33 24,09 13 8,3 

Merkataritza 5.091 5.212 4.476 -121 -2,32 615 13,7 

Garraioa 1.523 1.324 1.207 199 15,03 316 26,2 

Ostalaritza 4.589 5.876 1.775 -1.287 -21,90 2.814 158,5 

Informazioa eta komunikazioa 715 921 838 -206 -22,37 -123 -14,7 

Finantzak eta aseguruak 187 143 191 44 30,77 -4 -2,1 

Higiezinen sektorea 63 57 47 6 10,53 16 34,0 

Zientifikoak eta teknikoak 1.365 1.106 1.265 259 23,42 100 7,9 

Administraziokoak 4.637 5.471 3.455 -834 -15,24 1.182 34,2 

Administrazio publikoa 693 946 549 -253 -26,74 144 26,2 

Hezkuntza 3.441 2.479 2.693 962 38,81 748 27,8 

Osasuna eta gizarte-zerbitzuak 8.084 8.691 7.499 -607 -6,98 585 7,8 

Arte- eta jolas-jarduerak 955 1.294 683 -339 -26,20 272 39,8 

Beste zerbitzu batzuk 732 893 746 -161 -18,03 -14 -1,9 

Etxeetako jarduerak 1.604 1.370 1.218 234 17,08 386 31,7 

Lurraldez kanpoko erakundeak 1 4 4 -3 -75,00 -3 -75,0 

Guztira 36.863 38.403 29.456 -1.540 -4,01 7.407 25,1 

G
u

zt
ir

a 

Lehen sektorea 502 352 463 150 42,61 39 8,4 

Erauzketa-industriak 18 10 6 8 80,00 12 200,0 

Manufaktura-industriak 11.938 9.122 10.744 2.816 30,87 1.194 11,1 

Energia 29 13 11 16 123,08 18 163,6 

Ura 436 500 365 -64 -12,80 71 19,5 

Eraikuntza 2.617 1.965 2.554 652 33,18 63 2,5 

Merkataritza 8.694 8.900 7.681 -206 -2,31 1.013 13,2 

Garraioa 7.500 7.566 5.832 -66 -0,87 1.668 28,6 

Ostalaritza 6.986 9.725 2.594 -2.739 -28,16 4.392 169,3 

Informazioa eta komunikazioa 1.909 2.451 2.176 -542 -22,11 -267 -12,3 

Finantzak eta aseguruak 299 249 291 50 20,08 8 2,7 

Higiezinen sektorea 94 90 74 4 4,44 20 27,0 

Zientifikoak eta teknikoak 2.583 2.121 2.102 462 21,78 481 22,9 

Administraziokoak 7.700 9.397 5.798 -1.697 -18,06 1.902 32,8 

Administrazio publikoa 1.283 1.774 1.049 -491 -27,68 234 22,3 

Hezkuntza 4.972 3.571 3.854 1.401 39,23 1.118 29,0 

Osasuna eta gizarte-zerbitzuak 10.238 10.948 9.480 -710 -6,49 758 8,0 

Arte- eta jolas-jarduerak 2.206 3.079 1.748 -873 -28,35 458 26,2 

Beste zerbitzu batzuk 1.144 1.404 1.200 -260 -18,52 -56 -4,7 

Etxeetako jarduerak 1.695 1.474 1.287 221 14,99 408 31,7 

Lurraldez kanpoko erakundeak 3 5 9 -2 -40,00 -6 -66,7 

Guztira 72.846 74.716 59.318 -1.870 -2,50 13.528 22,8 

G
iz

o
n

ak
 

<> 1 0 2 1  -1 -50,0 

Zuzendaritza 113 67 110 46 68,66 3 2,7 

Zientzia-arloko teknikari eta 
profesionalak 

3.383 2.710 2.767 673 24,83 616 22,3 

Teknikariak eta laguntza ema-
teko profesionalak 

3.538 3.484 3.007 54 1,55 531 17,7 

Administrazioko langileak 2.151 2.262 1.409 -111 -4,91 742 52,7 

Zerbitzuetako kualifikatuak 5.837 7.948 3.837 -2.111 -26,56 2.000 52,1 
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Abe-2022  Aza-2022  Abe-2020 

Aurreko hilabe-
tea 

Aurreko urtea 

  Saldoa Bil % Saldoa Bil % 

Oinarrizko kualifikatuak 200 162 215 38 23,46 -15 -7,0 

Industriako kualifikatuak 4.308 3.728 4.006 580 15,56 302 7,5 

Operadoreak 4.578 4.098 3.925 480 11,71 653 16,6 

Kualifikatu gabeak 11.874 11.854 10.584 20 0,17 1.290 12,2 

Guztira 35.983 36.313 29.862 -330 -0,91 6.121 20,5 

Em
ak

u
m

e
ak

 

<> 0 0 0 0  0  

Zuzendaritza 55 56 58 -1 -1,79 -3 -5,2 

Zientzia-arloko teknikari eta 
profesionalak 

5.907 4.955 4.996 952 19,21 911 18,2 

Teknikariak eta laguntza ema-
teko profesionalak 

2.932 3.022 2.407 -90 -2,98 525 21,8 

Administrazioko langileak 2.863 2.950 2.584 -87 -2,95 279 10,8 

Zerbitzuetako kualifikatuak 13.761 15.852 10.690 -2.091 -13,19 3.071 28,7 

Oinarrizko kualifikatuak 17 13 17 4 30,77 0 0,0 

Industriako kualifikatuak 643 458 445 185 40,39 198 44,5 

Operadoreak 870 700 751 170 24,29 119 15,8 

Kualifikatu gabeak 9.815 10.397 7.508 -582 -5,60 2.307 30,7 

Guztira 36.863 38.403 29.456 -1.540 -4,01 7.407 25,1 

G
u

zt
ir

a 

<> 1 0 2 1  -1 -50,0 

Zuzendaritza 168 123 168 45 36,59 0 0,0 

Zientzia-arloko teknikari eta 
profesionalak 

9.290 7.665 7.763 1.625 21,20 1.527 19,7 

Teknikariak eta laguntza ema-
teko profesionalak 

6.470 6.506 5.414 -36 -0,55 1.056 19,5 

Administrazioko langileak 5.014 5.212 3.993 -198 -3,80 1.021 25,6 

Zerbitzuetako kualifikatuak 19.598 23.800 14.527 -4.202 -17,66 5.071 34,9 

Oinarrizko kualifikatuak 217 175 232 42 24,00 -15 -6,5 

Industriako kualifikatuak 4.951 4.186 4.451 765 18,28 500 11,2 

Operadoreak 5.448 4.798 4.676 650 13,55 772 16,5 

Kualifikatu gabeak 21.689 22.251 18.092 -562 -2,53 3.597 19,9 

Guztira 72.846 74.716 59.318 -1.870 -2,50 13.528 22,8 

A
B

LE
 Gizonak 10.690 11.383 9.059 -693 -6,09 1.631 18,0 

Emakumeak 4.301 5.169 3.200 -868 -16,79 1.101 34,4 

Guztira 14.991 16.552 12.259 -1.561 -9,43 2.732 22,3 

P
e

rt
so

n
a-

ko
p

u
ru

a 

Gizonak 26.061 23.629 21.787 2.432 10,29 4.274 19,6 

Emakumeak 25.929 25.365 21.302 564 2,22 4.627 21,7 

Guztira 51.990 48.994 43.089 2.996 6,12 8.901 20,7 

Derrigorrezko hezkuntzako 
ikasketak 

21.384 21.311 17.345 73 0,34 4.039 23,3 

Batxilergoa 10.977 10.873 8.768 104 0,96 2.209 25,2 

LHko ikasketak 9.321 8.294 8.407 1.027 12,38 914 10,9 

Unibertsitate-ikasketak 10.019 8.263 8.430 1.756 21,25 1.589 18,8 

Atzerritarra 8.091 7.545 5.881 546 7,24 2.210 37,6 

Bertakoa 43.899 41.449 37.208 2.450 5,91 6.691 18,0 

<> 34 25 16 9 36,00 18 112,5 

Aberrigabea 60 56 26 4 7,14 34 130,8 

Europako Erkidegoa 633 537 533 96 17,88 100 18,8 

Erkidegokoa ez den Europa 842 737 729 105 14,25 113 15,5 

Txina 80 84 73 -4 -4,76 7 9,6 

Japonia 5 2 3 3 150,00 2 66,7 

Asiako beste herrialde bat 393 364 319 29 7,97 74 23,2 

Saharaz hegoaldeko Afrika 968 864 720 104 12,04 248 34,4 

Afrikako iparraldea 1.240 1.162 827 78 6,71 413 49,9 

Ipar Amerika 18 12 19 6 50,00 -1 -5,3 

Erdialdeko eta Hego Amerika 3.818 3.699 2.614 119 3,22 1.204 46,1 

Ozeania 0 3 2 -3 -100,00 -2 -100,0 

Atzerritarrak guztira 8.091 7.545 5.881 546 7,24 2.210 37,6 

 


