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 P E R S O N A S  C O N T R A T A D A S  

El número de personas contratadas en agosto de 2021 ha sido de 41.165, 7.690 más que en agosto del 

año pasado. Disminuye en la relación con el mes anterior en 14.831 personas.  

•  S E X O  

En agosto de 2021 se han contratado 20.872 hombres y 20.293 mujeres siendo el porcentaje de muje-

res del 49,3% sobre el total de personas contratadas. En relación al año pasado, la contratación aumenta 

más entre los hombres que entre las mujeres (+4.153 hombres contratados por + 3.537 mujeres). 

•  E D A D  

La edad media de las personas contratadas es de 36,48 años, siendo inferior entre los hombres (35,87) 

que entre las mujeres (37,11). Las personas contratadas más jóvenes lo han sido en Gipuzkoa (35,55 

años) y las más maduras en Bizkaia (37,43). La ocupación del grupo de técnicos y técnicas de apoyo son 

las que contratan personas más jóvenes, con una media de edad de 32 años. Las más maduras son las 

personas contratadas para ocupaciones directivas, con más de 43 años. Las contratadas a tiempo parcial 

son algo más jóvenes que el resto siendo su edad media de 35,58 años, siendo este hecho más evidente 

entre los hombres con una edad media de 32,91 años frente al 36,98 correspondiente a las mujeres con 

contrato a tiempo parcial. Por duración del contrato, la edad media de las personas con contratos tem-

porales es algo inferior a la media de edad de las personas con contratos indefinidos (36,43 vs 37). 

•  P R O C E D E N C I A  

El 17,4% de las personas contratadas en agosto de 2021 tienen nacionalidad extranjera, porcentaje 0,1 

puntos superior al del año pasado. Del total de las personas extranjeras contratadas el 49,8% tienen 

nacionalidad de algún país latinoamericano, el 14,1% del norte de África, el 12,4% de África subsaharia-

na, el 9,4% procede de algún país de Europa no comunitaria, el 6,7% de Europa comunitaria y el 6,4% de 

Asia. Las personas autóctonas (36,51 años) son algo más mayores que las personas extranjeras (36,33 

años). Entre la población extranjera con cierto volumen de contratación, los procedentes de Latinoamé-

rica son los más jóvenes con 35,96 años y los procedentes de algún país de África subsahariana la pobla-

ción más madura con 38,04 años.  

Durante el último mes, disminuye la contratación en todos los grupos de personas, sea cual sea la pro-

cedencia. El grupo de personas que más disminuye, en términos absolutos, de entre las procedencias 

más significativas, es el de procedentes de Latinoamérica; 559 personas menos contratadas (-13,5%% de 

disminución); en términos relativos, son las personas procedentes de Europa Comunitaria las que más 

disminuyen (-29%, 203 personas menos). Sin embargo, en la relación anual, aumenta la contratación en 

todos los grupos de personas. Las que más lo hacen, en términos absolutos, son las personas proceden-

tes de algún país de Latinoamérica con 708 personas contratadas más (aumento del 24,7%); porcen-

tualmente, son las personas procedentes del norte de África las que más crecen con un aumento del 

40,7% (292 personas más). 

•  N I V E L  F O R M A T I V O  

El 46,1% de las personas contratadas tiene un nivel formativo básico, como mucho han cursado la en-

señanza obligatoria, el 23,3% tiene estudios de bachiller, el 16,3% de formación profesional y el 13,8% 

restante estudios universitarios. En la referencia mensual, han disminuido los contratos de personas de 

todos los perfiles de estudios. El mayor descenso, en números absolutos, es en los perfiles de estudios 

de bachiller (-4.572 personas, un descenso del 32,3%); en cambio, los que más descienden porcentual-

mente han sido las ofertas de estudios de universitarios (bajada del 34,7%, 3.013 personas menos). Por 

el contrario, en la referencia anual aumenta la contratación en todos los perfiles. En términos absolutos 

el mayor crecimiento es en las personas con estudios obligatorios (+2.983 personas, crecimiento del 

18,6%) y en términos relativos, en las personas con estudios de universitarios (31,5% de aumento, 1.359 

personas más). 
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 V O L U M E N  D E  C O N T R A T O S  

Durante el mes de agosto el número de contrataciones en la CAE ha sido de 56.758 de los cuales 3.928, 

un 6,9%, lo han sido de carácter indefinido. El porcentaje de indefinidos es similar entre los dos sexos 

(6,9%).  

La contratación disminuye un 27,5% en relación con el mes pasado. En relación con el año pasado el 

volumen de contratación aumenta un 24%. 

 

•   A C T I V I D A D  E C O N Ó M I C A  

La contratación ha disminuido en todas las actividades económicas en relación a julio; la mayor dismi-

nución se ha dado en la industria manufacturera (-3.605), comercio (-2.558) y las actividades sanitarias y 

de servicios sociales (-2.403).  

En relación al año pasado, la mayoría de las actividades han evolucionado positivamente. Las que mejor 

evolucionan son hostelería (+2.990), industria manufacturera (+2.283), y administrativas (+1.599). Las 

que más han descendido son las actividades de agua (-65) y financieras (-30). 

•  O C U P A C I Ó N  

Este mes desciende la contratación en todos los perfiles ocupacionales. Los perfiles donde más des-

ciende la contratación son el de los trabajadores cualificados del sector servicios (-4.964) y Técnicos/as y 

profesionales de apoyo (-4.989).  

En relación al mismo mes del año pasado, aumentan los contratos en todos los perfiles excepto en los 

cualificados del sector industrial que disminuye en 416 contratos. El perfil que más aumenta es el del 

perfil no cualificado (+4.066), seguido de los cualificados de servicios (+2.695).  

•  T I P O  D E  C O N T R A T A C I Ó N  

El 6,9% de los contratos lo han sido de carácter indefinido, el mismo porcentaje entre los hombres y las 

mujeres. En el acumulado de 2018 y 2019 los hombres tenían un porcentaje de indefinidos mayor que 

las mujeres, en 2020, en cambio, las mujeres registraron un % superior al de los hombres. Contraria-

mente a lo que se suele comentar el número de contratos indefinidos no es bajo ya que al cabo del año 

se firman algo más de 60.000 contratos de este tipo. El problema parece radicar en la poca solidez de 

estos contratos indefinidos ya que si estos fuesen realmente estables en 4 años se lograría afianzar la 

relación contractual de los aproximadamente 200.000 ocupados con contrato temporal, y esto no es así.  

Casi 2 de cada 5 contratos firmados agosto de 2021, el 37,8%, lo son a tiempo parcial, más de la mitad 

en el caso de las mujeres (51,3%) y una cuarta parte en el caso de los hombres (25,3%). El mayor pro-

blema de este tipo de contratación es que en su mayoría lo es de carácter involuntario evidenciando la 

escasa calidad de la relación contractual establecida. El 30,9% de los contratos indefinidos lo son a tiem-

po parcial. 

Las actividades económicas con mayor porcentaje de contratación a tiempo parcial son las siguientes: 

inmobiliaria (71,7%), hostelería (61,3%), y actividades administrativas (53,3%). Por perfiles ocupaciona-

les, el que más destaca por contratación a tiempo parcial es el de los trabajadores/as de los servicios 

(55,8%), y los que menos los del sector primario (2,8%).   
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•  T E R R I T O R I O S  H I S T Ó R I C O S  

Por Territorios Históricos, el 19,3% de la contratación se ha firmado con puesto de trabajo en Araba, el 

49% con puesto de trabajo en Bizkaia y el 31,7% restante con puesto de trabajo en Gipuzkoa.   

Este mes, en Araba se firman 4.085 contratos menos (descenso del 27,1%), en Bizkaia descienden en 

10.799 contratos (descenso del 28%) y en Gipuzkoa se realizan 6.692 contratos menos (-27,5%). En rela-

ción al año pasado, en Araba se firman un 41,2% más de contratos (3.203 contratos más), en Bizkaia 

aumenta un 21,2% la contratación (4.867 contratos más) y en Gipuzkoa el aumento es del 19,3% (2.914 

contratos más).  

•  C O N T R A T O S  D E  P U E S T A  A  D I S P O S I C I Ó N  ( E T T )  

El 23,8% de los contratos firmados en agosto han sido realizados a través de empresas de trabajo tem-

poral. La contratación a través de ETT’s es mucho más habitual entre los hombres que entre las mujeres. 

Entre los primeros, el 33,1%, lo ha sido a través de este tipo de empresa, entre las mujeres tan sólo el 

14,2% de las contrataciones ha sido mediante una ETT. 

En relación al mes pasado la contratación por empresas de trabajo temporal ha disminuido un 22,8%, y 

en relación a agosto de 2020 ha aumentado un 46,1%. 
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Ago-2021 Jul-2021 Ago-2020 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 
Ti

p
o

 

Indefinido 3.928 5.624 3.293 -1.696 -30,16 635 19,3 

Temporal 52.830 72.700 42.481 -19.870 -27,33 10.349 24,4 

Total 56.758 78.324 45.774 -21.566 -27,53 10.984 24,0 

% indefinidos 6,9% 7,2% 7,2% -0,26  -0,27  

Se
xo

 

Hombre 29.134 40.603 23.260 -11.469 -28,25 5.874 25,3 

Mujer 27.624 37.721 22.514 -10.097 -26,77 5.110 22,7 

Total 56.758 78.324 45.774 -21.566 -27,53 10.984 24,0 

% mujeres 48,7% 48,2% 49,2% 0,51  -0,52  

In
d

e
fi

n
id

o
 

Hombre 2.013 2.971 1.647 -958 -32,25 366 22,2 

Mujer 1.915 2.653 1.646 -738 -27,82 269 16,3 

Total 3.928 5.624 3.293 -1.696 -30,16 635 19,3 

Te
m

p
o

ra
l 

Hombre 27.121 37.632 21.613 -10.511 -27,93 5.508 25,5 

Mujer 25.709 35.068 20.868 -9.359 -26,69 4.841 23,2 

Total 52.830 72.700 42.481 -19.870 -27,33 10.349 24,4 

To
ta

l Hombre 29.134 40.603 23.260 -11.469 -28,25 5.874 25,3 

Mujer 27.624 37.721 22.514 -10.097 -26,77 5.110 22,7 

Total 56.758 78.324 45.774 -21.566 -27,53 10.984 24,0 

Ta
sa

 

In
d

e
fi

n
i-

d
o

s 

Hombre 6,9% 7,3% 7,1% -0,41  -0,17  

Mujer 6,9% 7,0% 7,3% -0,10  -0,38  

Total 6,9% 7,2% 7,2% -0,26  -0,27  

Ti
e

m
p

o
 p

ar
ci

al
 Indefinido 1.212 1.688 1.139 -476 -28,20 73 6,4 

Temporal 20.215 28.209 16.312 -7.994 -28,34 3.903 23,9 

Otros 35.331 48.427 28.323 -13.096 -27,04 7.008 24,7 

Total 56.758 78.324 45.774 -21.566 -27,53 10.984 24,0 

Tasa de TP 37,8% 38,2% 38,1% -0,42  -0,37  

Ti
e

m
p

o
 p

ar
ci

al
 Hombre 7.485 10.736 6.102 -3.251 -30,28 1.383 22,7 

Mujer 13.942 19.161 11.349 -5.219 -27,24 2.593 22,8 

Total 21.427 29.897 17.451 -8.470 -28,33 3.976 22,8 

Tasa hombres 25,7% 26,4% 26,2% -0,75  -0,54  

Tasa mujeres 50,5% 50,8% 50,4% -0,33  0,06  

Tasa total 37,8% 38,2% 38,1% -0,42  -0,37  

Fo
rm

at
iv

o
s Formativos 273 843 203 -570 -67,62 70 34,5 

Otros 56.485 77.481 45.571 -20.996 -27,10 10.914 23,9 

Total 56.758 78.324 45.774 -21.566 -27,53 10.984 24,0 

% formativ 0,5% 1,1% 0,4% -0,60  0,04  

T.
 H

is
tó

ri
co

 Araba 10.969 15.054 7.766 -4.085 -27,14 3.203 41,2 

Bizkaia 27.815 38.614 22.948 -10.799 -27,97 4.867 21,2 

Gipuzkoa 17.974 24.656 15.060 -6.682 -27,10 2.914 19,3 

CAE 56.758 78.324 45.774 -21.566 -27,53 10.984 24,0 

H
o

m
b

re
s 

Primario 394 547 330 -153 -27,97 64 19,4 

Ind extractivas 2 13 6 -11 -84,62 -4 -66,7 

Ind manufactureras 6.091 8.896 4.340 -2.805 -31,53 1.751 40,3 

Energia 7 13 8 -6 -46,15 -1 -12,5 

Agua 484 542 544 -58 -10,70 -60 -11,0 

Construcción 1.759 2.382 1.764 -623 -26,15 -5 -0,3 

Comercio 3.057 4.278 2.762 -1.221 -28,54 295 10,7 

Transporte 5.281 7.030 4.688 -1.749 -24,88 593 12,6 

Hostelería 2.829 3.687 1.763 -858 -23,27 1.066 60,5 

Información y com 854 1.430 707 -576 -40,28 147 20,8 

Financieras y seguros 44 108 64 -64 -59,26 -20 -31,3 

Imobiliarias 18 28 19 -10 -35,71 -1 -5,3 

Cientificas y técnicas 1.069 1.760 473 -691 -39,26 596 126,0 

Administrativas 3.044 3.365 2.524 -321 -9,54 520 20,6 

Administración pública 357 462 251 -105 -22,73 106 42,2 

Educación 303 884 264 -581 -65,72 39 14,8 

Sanitarias y serv. sociales 1.637 2.284 1.592 -647 -28,33 45 2,8 
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Ago-2021 Jul-2021 Ago-2020 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 

Artisticas, recreativas 1.477 2.093 855 -616 -29,43 622 72,7 

Otros servicios 294 666 181 -372 -55,86 113 62,4 

Actividades de los hogares 132 133 120 -1 -0,75 12 10,0 

Organiciones y Extrater 1 2 5 -1 -50,00 -4 -80,0 

Total 29.134 40.603 23.260 -11.469 -28,25 5.874 25,3 

M
u

je
re

s 

Primario 34 76 41 -42 -55,26 -7 -17,1 

Ind extractivas 1 1 2 0 0,00 -1 -50,0 

Ind manufactureras 1.989 2.789 1.457 -800 -28,68 532 36,5 

Energia 5 5 3 0 0,00 2 66,7 

Agua 34 66 39 -32 -48,48 -5 -12,8 

Construcción 109 172 98 -63 -36,63 11 11,2 

Comercio 4.133 5.470 3.831 -1.337 -24,44 302 7,9 

Transporte 957 1.509 872 -552 -36,58 85 9,7 

Hostelería 4.415 5.539 2.491 -1.124 -20,29 1.924 77,2 

Información y com 534 1.004 454 -470 -46,81 80 17,6 

Financieras y seguros 98 213 108 -115 -53,99 -10 -9,3 

Imobiliarias 42 58 48 -16 -27,59 -6 -12,5 

Cientificas y técnicas 1.074 1.635 528 -561 -34,31 546 103,4 

Administrativas 4.830 4.817 3.751 13 0,27 1.079 28,8 

Administración pública 268 523 217 -255 -48,76 51 23,5 

Educación 596 2.123 529 -1.527 -71,93 67 12,7 

Sanitarias y serv. sociales 6.129 7.885 6.117 -1.756 -22,27 12 0,2 

Artisticas, recreativas 731 1.434 485 -703 -49,02 246 50,7 

Otros servicios 456 1.039 339 -583 -56,11 117 34,5 

Actividades de los hogares 1.187 1.358 1.099 -171 -12,59 88 8,0 

Organiciones y Extrater 2 5 5 -3 -60,00 -3 -60,0 

Total 27.624 37.721 22.514 -10.097 -26,77 5.110 22,7 

To
ta

l 

Primario 428 623 371 -195 -31,30 57 15,4 

Ind extractivas 3 14 8 -11 -78,57 -5 -62,5 

Ind manufactureras 8.080 11.685 5.797 -3.605 -30,85 2.283 39,4 

Energia 12 18 11 -6 -33,33 1 9,1 

Agua 518 608 583 -90 -14,80 -65 -11,1 

Construcción 1.868 2.554 1.862 -686 -26,86 6 0,3 

Comercio 7.190 9.748 6.593 -2.558 -26,24 597 9,1 

Transporte 6.238 8.539 5.560 -2.301 -26,95 678 12,2 

Hostelería 7.244 9.226 4.254 -1.982 -21,48 2.990 70,3 

Información y com 1.388 2.434 1.161 -1.046 -42,97 227 19,6 

Financieras y seguros 142 321 172 -179 -55,76 -30 -17,4 

Imobiliarias 60 86 67 -26 -30,23 -7 -10,4 

Cientificas y técnicas 2.143 3.395 1.001 -1.252 -36,88 1.142 114,1 

Administrativas 7.874 8.182 6.275 -308 -3,76 1.599 25,5 

Administración pública 625 985 468 -360 -36,55 157 33,5 

Educación 899 3.007 793 -2.108 -70,10 106 13,4 

Sanitarias y serv. sociales 7.766 10.169 7.709 -2.403 -23,63 57 0,7 

Artisticas, recreativas 2.208 3.527 1.340 -1.319 -37,40 868 64,8 

Otros servicios 750 1.705 520 -955 -56,01 230 44,2 

Actividades de los hogares 1.319 1.491 1.219 -172 -11,54 100 8,2 

Organiciones y Extrater 3 7 10 -4 -57,14 -7 -70,0 

Total 56.758 78.324 45.774 -21.566 -27,53 10.984 24,0 

H
o

m
b

re
s 

<> 0 0 0 0  0  

Dirección 42 75 39 -33 -44,00 3 7,7 

Técnicos y prof científicos 2.000 3.356 1.282 -1.356 -40,41 718 56,0 

Técnicos y prof apoyo 2.324 4.733 1.524 -2.409 -50,90 800 52,5 

Empleados administrativo 1.467 2.090 945 -623 -29,81 522 55,2 

Cualificados Servicios 5.659 7.415 4.447 -1.756 -23,68 1.212 27,3 

Cualificados Primario 137 154 129 -17 -11,04 8 6,2 
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Ago-2021 Jul-2021 Ago-2020 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 

Cualificados Industria 3.518 4.861 3.937 -1.343 -27,63 -419 -10,6 

Operadores 3.440 4.739 2.463 -1.299 -27,41 977 39,7 

No cualificados 10.547 13.180 8.494 -2.633 -19,98 2.053 24,2 

Total 29.134 40.603 23.260 -11.469 -28,25 5.874 25,3 

M
u

je
re

s 

<> 0 0 0 0  0  

Dirección 36 46 21 -10 -21,74 15 71,4 

Técnicos y prof científicos 2.870 4.638 2.080 -1.768 -38,12 790 38,0 

Técnicos y prof apoyo 1.444 4.024 1.030 -2.580 -64,12 414 40,2 

Empleados administrativo 1.861 2.687 1.583 -826 -30,74 278 17,6 

Cualificados Servicios 11.172 14.380 9.689 -3.208 -22,31 1.483 15,3 

Cualificados Primario 5 6 5 -1 -16,67 0 0,0 

Cualificados Industria 327 432 324 -105 -24,31 3 0,9 

Operadores 559 861 445 -302 -35,08 114 25,6 

No cualificados 9.350 10.647 7.337 -1.297 -12,18 2.013 27,4 

Total 27.624 37.721 22.514 -10.097 -26,77 5.110 22,7 

To
ta

l 

<> 0 0 0 0  0  

Dirección 78 121 60 -43 -35,54 18 30,0 

Técnicos y prof científicos 4.870 7.994 3.362 -3.124 -39,08 1.508 44,9 

Técnicos y prof apoyo 3.768 8.757 2.554 -4.989 -56,97 1.214 47,5 

Empleados administrativo 3.328 4.777 2.528 -1.449 -30,33 800 31,6 

Cualificados Servicios 16.831 21.795 14.136 -4.964 -22,78 2.695 19,1 

Cualificados Primario 142 160 134 -18 -11,25 8 6,0 

Cualificados Industria 3.845 5.293 4.261 -1.448 -27,36 -416 -9,8 

Operadores 3.999 5.600 2.908 -1.601 -28,59 1.091 37,5 

No cualificados 19.897 23.827 15.831 -3.930 -16,49 4.066 25,7 

Total 56.758 78.324 45.774 -21.566 -27,53 10.984 24,0 

ET
T 

Hombres 9.634 12.743 6.929 -3.109 -24,40 2.705 39,0 

Mujeres 3.913 4.816 2.341 -903 -18,75 1.572 67,2 

Total 13.547 17.559 9.270 -4.012 -22,85 4.277 46,1 

N
º 

P
e

rs
o

n
as

 

Hombres 20.872 28.555 16.719 -7.683 -26,91 4.153 24,8 

Mujeres 20.293 27.441 16.756 -7.148 -26,05 3.537 21,1 

Total 41.165 55.996 33.475 -14.831 -26,49 7.690 23,0 

Estudios obligatorios 18.996 23.368 16.013 -4.372 -18,71 2.983 18,6 

Estudios Bachiller 9.587 14.159 7.423 -4.572 -32,29 2.164 29,2 

Estudios FP 6.729 9.574 5.607 -2.845 -29,72 1.122 20,0 

Estudios universitarios 5.673 8.686 4.314 -3.013 -34,69 1.359 31,5 

Extranjero 7.177 8.619 5.802 -1.442 -16,73 1.375 23,7 

Autóctono 33.988 47.377 27.673 -13.389 -28,26 6.315 22,8 

<> 26 36 24 -10 -27,78 2 8,3 

Apátrida 48 69 23 -21 -30,43 25 108,7 

Europa comunitaria 483 686 411 -203 -29,59 72 17,5 

Europa no comunitaria 672 889 644 -217 -24,41 28 4,3 

China 75 118 93 -43 -36,44 -18 -19,4 

Japón 4 4 2 0 0,00 2 100,0 

Resto de Asia 380 460 296 -80 -17,39 84 28,4 

África subsahariana 891 1.028 713 -137 -13,33 178 25,0 

África norte 1.010 1.170 718 -160 -13,68 292 40,7 

América del norte 13 24 12 -11 -45,83 1 8,3 

América centro y sur 3.574 4.133 2.866 -559 -13,53 708 24,7 

Oceanía 1 2 0 -1 -50,00 1  

Total extranjeros 7.177 8.619 5.802 -1.442 -16,73 1.375 23,7 

 


