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 P E R S O N A S  C O N T R A T A D A S  

El número de personas contratadas en enero de 2021 ha sido de 43.089, 10.416 menos que en enero 

del año pasado. Por otro lado, aumenta en la relación con el mes anterior en 2.807 personas. A pesar de 

que nos encontremos en una situación jamás vivida, la evolución registrada concuerda con la serie his-

tórica, ya que, en enero es habitual un aumento en el saldo mensual, ya que, los dos últimos meses del 

año es habitual que retrocedan el número de personas contratadas y el número de contratos registra-

dos.  

  S E X O  

En enero de 2021 se han contratado 21.787 hombres y 21.302 mujeres siendo el porcentaje de mujeres 

del 49,4% sobre el total de personas contratadas. En relación al año pasado, la contratación cae entre 

las mujeres más que entre los hombres (-5.681 mujeres contratadas por -4.735 hombres). 

  E D A D  

La edad media de las personas contratadas es de 37,33 años, siendo inferior entre los hombres (37,16) 

que entre las mujeres (37,51). Las personas contratadas más jóvenes lo han sido en Araba (36,16 años) y 

las más maduras en Bizkaia (37,99). La ocupación del grupo de técnicos y técnicas de apoyo son las que 

contratan personas más jóvenes, por debajo de los 34 años. Las más maduras son las personas contra-

tadas para ocupaciones directivas, con más de 44 años. Las contratadas a tiempo parcial son algo más 

jóvenes que el resto siendo su edad media de 35,68 años, siendo este hecho más evidente entre los 

hombres con una edad media de 33,96 años frente al 36,52 correspondiente a las mujeres con contrato 

a tiempo parcial. Por duración del contrato, la edad media de las personas con contratos temporales es 

inferior a la media de edad de las personas con contratos indefinidos (37,24 vs 38,29). 

  P R O C E D E N C I A  

El 13,6% de las personas contratadas en enero de 2021 tienen nacionalidad extranjera, porcentaje 1.4 

puntos inferior al del año pasado. Del total de las personas extranjeras contratadas el 44,4% tienen 

nacionalidad de algún país latinoamericano, el 14,1% del norte de África, el 12,4% procede de algún país 

de Europa no comunitaria, el 12,2% de África subsahariana, el 9,1% de Europa comunitaria y el 6,7% de 

Asia.  Las personas autóctonas (37,42 años) son algo más mayores que las personas extranjeras (36,75 

años). Entre la población extranjera con cierto volumen de contratación, los procedentes de Latinoamé-

rica son los más jóvenes con 35,86 años y los procedentes de algún país de África subsahariana la pobla-

ción más madura con 38,84 años.  

Durante el último mes, el grupo de personas que más aumenta, en términos absolutos, es el de proce-

dentes de Europa no Comunitaria, 156 personas más contratadas (27,2% de aumento); en cambio, en 

términos relativos, es el de los procedentes de Europa Comunitaria, 31,0% de aumento (126 personas 

más). El grupo de personas que más disminuye, tanto en términos absolutos como en relativos, es el de 

los procedentes de África del norte, 43 personas contratadas menos, 4,9% de disminución. En la relación 

anual disminuyen todos los grupos de personas, sea cual sea su procedencia. Las que más lo hacen, en 

términos absolutos, son las personas procedentes de algún país de Latinoamérica con 634 personas 

contratadas menos (disminución del 19,5%); en cambio, en términos relativos son los procedentes de 

Asia los que más disminuyen, un 45,3% (226 personas menos).  

  N I V E L  F O R M A T I V O  

El 40,3% de las personas contratadas tiene un nivel formativo básico, como mucho han cursado la en-

señanza obligatoria, el 20,3% tiene estudios de bachiller, el 19,5% de formación profesional y el 19,6% 

restante estudios universitarios. Los contratos que más han aumentado, en la referencia mensual, tanto 

en términos absolutos como en relativos, han sido las del perfil de estudios universitarios (+ 1.564, au-

mento del 22,8%). El único perfil que disminuye es el de las personas con estudios de Bachiller (68 per-

sonas menos, 0,8% de disminución). En la referencia anual desciende la contratación en todos los perfi-
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les. Las personas que más disminuyen, tanto en términos absolutos como en relativos, son las de estu-

dios obligatorios (- 6.280 personas, descenso del 26,6%). 

 

 V O L U M E N  D E  C O N T R A T O S  

Durante el mes de enero el número de contrataciones en la CAE ha sido de 59.318 de los cuales 5.273, 

un 8,9%, lo han sido de carácter indefinido. Entre los hombres (9,2%) el porcentaje de indefinidos es 

superior que entre las mujeres (8,6%).  

La contratación aumenta un 1,6% en relación con el mes pasado. En relación con el año pasado el vo-

lumen de contratación disminuye un 26,1%. 

 

   A C T I V I D A D  E C O N Ó M I C A  

Las actividades económicas en las que más ha aumentado en términos absolutos la contratación en 

relación a diciembre son: industria manufacturera (+1.477), educación (+1.185) y construcción (+716). 

En enero las actividades que más disminuyen son las sanitarias y de servicios sociales (-1.416), las admi-

nistrativas (-1.319) y Administración Pública (-1.240). 

En relación al año pasado, todas las actividades con cierto volumen de contratación han evolucionado 

negativamente. Las que peor evolucionan son hostelería (-9.854) y las actividades administrativas           

(-2.064).  

  O C U P A C I Ó N  

Los perfiles que más aumentan en el último mes en número de contratos son el perfil de trabajadores 

de la industria (+956), seguido de los técnicos y profesionales de apoyo (+798). Los que más disminuyen 

son los del perfil de cualificados de servicios (-1.967), seguido del perfil no cualificado (-1.542). 

En relación al mismo mes del año pasado, disminuyen los contratos en todos los perfiles. El perfil que 

más disminuye es el cualificado de servicios (-10.102), seguido del no cualificado (-5.912).  

  T I P O  D E  C O N T R A T A C I Ó N  

El 8,9% de los contratos lo han sido de carácter indefinido, el 9,2% entre los hombres y el 8,6% entre las 

mujeres. En el acumulado de 2018 y 2019 los hombres tenían un porcentaje de indefinidos mayor que 

las mujeres, en 2020, en cambio, las mujeres registraron un % superior al de los hombres. Contraria-

mente a lo que se suele comentar el número de contratos indefinidos no es bajo ya que al cabo del año 

se firman algo más de 60.000 contratos de este tipo. El problema parece radicar en la poca solidez de 

estos contratos indefinidos ya que si estos fuesen realmente estables en 4 años se lograría afianzar la 

relación contractual de los aproximadamente 200.000 ocupados con contrato temporal, y esto no es así.  

Casi 2 de cada 5 contratos firmados enero de 2021, el 37,1%, lo son a tiempo parcial, más de la mitad 

en el caso de las mujeres (50,2%) y más de 1 de cada 4 en el caso de los hombres (24,2%). El mayor pro-

blema de este tipo de contratación es que en su mayoría lo es de carácter involuntario evidenciando la 

escasa calidad de la relación contractual establecida. El 29,6% de los contratos indefinidos lo son a tiem-

po parcial. 

Las actividades económicas con mayor porcentaje de contratación a tiempo parcial son las siguientes: 

hostelería (83,6%), otros servicios (64,6%), actividades de los hogares (62,1%) y educación (57,6%). Por 

perfiles ocupacionales, el que más destaca por contratación a tiempo parcial es el de los trabajadores/as 

de los servicios (58,7%), y los que menos destacan son los contratos de los trabajadores y trabajadoras 

del sector primario (7,8%) y de operadores (11,8%).   
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  T E R R I T O R I O S  H I S T Ó R I C O S  

Por Territorios Históricos, el 18,1% de la contratación se ha firmado con puesto de trabajo en Araba, el 

52,8% con puesto de trabajo en Bizkaia y el 29,1% restante con puesto de trabajo en Gipuzkoa.   

Este mes, en Araba se firman 199 contratos más (aumento del 1,9%), en Bizkaia disminuyen en 106 

contratos (disminución del 1,1%) y en Gipuzkoa aumentan en 97 contratos (aumento del 0,6%). En rela-

ción al año pasado, en Araba se firman un 30,6% menos de contratos (4.750 contratos menos), mientras 

que en Gipuzkoa desciende un 25,7% la contratación (5.959 contratos menos) y en Bizkaia el descenso 

es del 24,6 % (10.232 contratos menos).  

  C O N T R A T O S  D E  P U E S T A  A  D I S P O S I C I Ó N  ( E T T )  

Algo más de 1 de cada 5 contratos firmados en enero, el 20,7%, han sido realizados a través de empre-

sas de trabajo temporal. La contratación a través de ETT’s es mucho más habitual entre los hombres que 

entre las mujeres. Entre los primeros casi 1 de cada 3 contratos, el 30,3%, lo ha sido a través de este tipo 

de empresa, entre las mujeres tan sólo el 10,9% de las contrataciones ha sido mediante una ETT. 

En relación al mes pasado la contratación por empresas de trabajo temporal ha crecido un 4,2%, y en 

relación a enero de 2020 ha descendido un 25,5%. 
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Ene-2021 Dic-2020 Ene-2020 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 
Ti

p
o

 

Indefinido 5,273 4,348 7,433 925 21.27 -2,160 -29.1 

Temporal 54,045 55,015 72,826 -970 -1.76 -18,781 -25.8 

Total 59,318 59,363 80,259 -45 -0.08 -20,941 -26.1 

% indefinidos 8.9% 7.3% 9.3% 1.56   -0.37   

Se
xo

 

Hombre 29,862 28,486 38,873 1,376 4.83 -9,011 -23.2 

Mujer 29,456 30,877 41,386 -1,421 -4.60 -11,930 -28.8 

Total 59,318 59,363 80,259 -45 -0.08 -20,941 -26.1 

% mujeres 49.7% 52.0% 51.6% -2.36   -1.91   

In
d

e
fi

n
id

o
 

Hombre 2,739 2,212 3,904 527 23.82 -1,165 -29.8 

Mujer 2,534 2,136 3,529 398 18.63 -995 -28.2 

Total 5,273 4,348 7,433 925 21.27 -2,160 -29.1 

Te
m

p
o

ra
l 

Hombre 27,123 26,274 34,969 849 3.23 -7,846 -22.4 

Mujer 26,922 28,741 37,857 -1,819 -6.33 -10,935 -28.9 

Total 54,045 55,015 72,826 -970 -1.76 -18,781 -25.8 

To
ta

l Hombre 29,862 28,486 38,873 1,376 4.83 -9,011 -23.2 

Mujer 29,456 30,877 41,386 -1,421 -4.60 -11,930 -28.8 

Total 59,318 59,363 80,259 -45 -0.08 -20,941 -26.1 

Ta
sa

 

In
d

e
fi

n
i-

d
o

s 

Hombre 9.2% 7.8% 10.0% 1.41   -0.87   

Mujer 8.6% 6.9% 8.5% 1.68   0.08   

Total 8.9% 7.3% 9.3% 1.56   -0.37   

Ti
e

m
p

o
 p

ar
ci

al
 Indefinido 1,561 1,407 2,435 154 10.95 -874 -35.9 

Temporal 20,433 21,059 30,054 -626 -2.97 -9,621 -32.0 

Otros 37,324 36,897 47,770 427 1.16 -10,446 -21.9 

Total 59,318 59,363 80,259 -45 -0.08 -20,941 -26.1 

Tasa de TP 37.1% 37.8% 40.5% -0.77   -3.40   

Ti
e

m
p

o
 p

ar
ci

al
 Hombre 7,221 7,550 10,190 -329 -4.36 -2,969 -29.1 

Mujer 14,773 14,916 22,299 -143 -0.96 -7,526 -33.8 

Total 21,994 22,466 32,489 -472 -2.10 -10,495 -32.3 

Tasa hombres 24.2% 26.5% 26.2% -2.32   -2.03   

Tasa mujeres 50.2% 48.3% 53.9% 1.84   -3.73   

Tasa total 37.1% 37.8% 40.5% -0.77   -3.40   

Fo
rm

at
iv

o
s Formativos 406 345 425 61 17.68 -19 -4.5 

Otros 58,912 59,018 79,834 -106 -0.18 -20,922 -26.2 

Total 59,318 59,363 80,259 -45 -0.08 -20,941 -26.1 

% formativ 0.7% 0.6% 0.5% 0.10   0.15   

T.
 H

is
tó

ri
co

 Araba 10,750 10,551 15,500 199 1.89 -4,750 -30.6 

Bizkaia 31,296 31,637 41,528 -341 -1.08 -10,232 -24.6 

Gipuzkoa 17,272 17,175 23,231 97 0.56 -5,959 -25.7 

CAE 59,318 59,363 80,259 -45 -0.08 -20,941 -26.1 

H
o

m
b

re
s 

Primario 426 409 712 17 4.16 -286 -40.2 

Ind extractivas 4 6 5 -2 -33.33 -1 -20.0 

Ind manufactureras 8,182 6,828 9,321 1,354 19.83 -1,139 -12.2 

Energia 8 5 17 3 60.00 -9 -52.9 

Agua 316 487 315 -171 -35.11 1 0.3 

Construcción 2,397 1,717 3,084 680 39.60 -687 -22.3 

Comercio 3,205 3,403 3,313 -198 -5.82 -108 -3.3 

Transporte 4,625 4,568 5,453 57 1.25 -828 -15.2 

Hostelería 819 870 4,370 -51 -5.86 -3,551 -81.3 

Información y com 1,338 1,159 1,304 179 15.44 34 2.6 

Financieras y seguros 100 105 148 -5 -4.76 -48 -32.4 

Imobiliarias 27 28 38 -1 -3.57 -11 -28.9 

Cientificas y técnicas 837 797 1,111 40 5.02 -274 -24.7 

Administrativas 2,343 2,798 3,098 -455 -16.26 -755 -24.4 

Administración pública 500 1,077 654 -577 -53.57 -154 -23.5 

Educación 1,161 826 1,050 335 40.56 111 10.6 

Sanitarias y serv. sociales 1,981 2,224 2,295 -243 -10.93 -314 -13.7 
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Ene-2021 Dic-2020 Ene-2020 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 

Artisticas, recreativas 1,065 760 1,815 305 40.13 -750 -41.3 

Otros servicios 454 339 681 115 33.92 -227 -33.3 

Actividades de los hogares 69 78 82 -9 -11.54 -13 -15.9 

Organiciones y Extrater 5 2 7 3 150.00 -2 -28.6 

Total 29,862 28,486 38,873 1,376 4.83 -9,011 -23.2 

M
u

je
re

s 

Primario 37 36 59 1 2.78 -22 -37.3 

Ind extractivas 2 3 1 -1 -33.33 1 100.0 

Ind manufactureras 2,562 2,439 3,057 123 5.04 -495 -16.2 

Energia 3 2 8 1 50.00 -5 -62.5 

Agua 49 68 42 -19 -27.94 7 16.7 

Construcción 157 121 186 36 29.75 -29 -15.6 

Comercio 4,476 5,089 5,200 -613 -12.05 -724 -13.9 

Transporte 1,207 1,090 1,397 117 10.73 -190 -13.6 

Hostelería 1,775 1,658 8,078 117 7.06 -6,303 -78.0 

Información y com 838 745 878 93 12.48 -40 -4.6 

Financieras y seguros 191 159 249 32 20.13 -58 -23.3 

Imobiliarias 47 44 67 3 6.82 -20 -29.9 

Cientificas y técnicas 1,265 953 1,614 312 32.74 -349 -21.6 

Administrativas 3,455 4,319 4,764 -864 -20.00 -1,309 -27.5 

Administración pública 549 1,212 689 -663 -54.70 -140 -20.3 

Educación 2,693 1,843 2,879 850 46.12 -186 -6.5 

Sanitarias y serv. sociales 7,499 8,672 8,651 -1,173 -13.53 -1,152 -13.3 

Artisticas, recreativas 683 724 1,389 -41 -5.66 -706 -50.8 

Otros servicios 746 580 907 166 28.62 -161 -17.8 

Actividades de los hogares 1,218 1,116 1,263 102 9.14 -45 -3.6 

Organiciones y Extrater 4 4 8 0 0.00 -4 -50.0 

Total 29,456 30,877 41,386 -1,421 -4.60 -11,930 -28.8 

To
ta

l 

Primario 463 445 771 18 4.04 -308 -39.9 

Ind extractivas 6 9 6 -3 -33.33 0 0.0 

Ind manufactureras 10,744 9,267 12,378 1,477 15.94 -1,634 -13.2 

Energia 11 7 25 4 57.14 -14 -56.0 

Agua 365 555 357 -190 -34.23 8 2.2 

Construcción 2,554 1,838 3,270 716 38.96 -716 -21.9 

Comercio 7,681 8,492 8,513 -811 -9.55 -832 -9.8 

Transporte 5,832 5,658 6,850 174 3.08 -1,018 -14.9 

Hostelería 2,594 2,528 12,448 66 2.61 -9,854 -79.2 

Información y com 2,176 1,904 2,182 272 14.29 -6 -0.3 

Financieras y seguros 291 264 397 27 10.23 -106 -26.7 

Imobiliarias 74 72 105 2 2.78 -31 -29.5 

Cientificas y técnicas 2,102 1,750 2,725 352 20.11 -623 -22.9 

Administrativas 5,798 7,117 7,862 -1,319 -18.53 -2,064 -26.3 

Administración pública 1,049 2,289 1,343 -1,240 -54.17 -294 -21.9 

Educación 3,854 2,669 3,929 1,185 44.40 -75 -1.9 

Sanitarias y serv. sociales 9,480 10,896 10,946 -1,416 -13.00 -1,466 -13.4 

Artisticas, recreativas 1,748 1,484 3,204 264 17.79 -1,456 -45.4 

Otros servicios 1,200 919 1,588 281 30.58 -388 -24.4 

Actividades de los hogares 1,287 1,194 1,345 93 7.79 -58 -4.3 

Organiciones y Extrater 9 6 15 3 50.00 -6 -40.0 

Total 59,318 59,363 80,259 -45 -0.08 -20,941 -26.1 

H
o

m
b

re
s 

<> 2 1 0 1 100.00 2 0.0 

Dirección 110 50 140 60 120.00 -30 -21.4 

Técnicos y prof científicos 2,767 2,539 3,018 228 8.98 -251 -8.3 

Técnicos y prof apoyo 3,007 2,444 3,169 563 23.04 -162 -5.1 

Empleados administrativo 1,409 1,292 1,535 117 9.06 -126 -8.2 

Cualificados Servicios 3,837 4,526 7,461 -689 -15.22 -3,624 -48.6 

Cualificados Primario 215 140 192 75 53.57 23 12.0 
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Ene-2021 Dic-2020 Ene-2020 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 

Cualificados Industria 4,006 3,074 5,898 932 30.32 -1,892 -32.1 

Operadores 3,925 3,521 4,446 404 11.47 -521 -11.7 

No cualificados 10,584 10,899 13,014 -315 -2.89 -2,430 -18.7 

Total 29,862 28,486 38,873 1,376 4.83 -9,011 -23.2 

M
u

je
re

s 

<> 0 0 0 0 0.00 0 0.0 

Dirección 58 48 85 10 20.83 -27 -31.8 

Técnicos y prof científicos 4,996 4,635 5,496 361 7.79 -500 -9.1 

Técnicos y prof apoyo 2,407 2,175 2,964 232 10.67 -557 -18.8 

Empleados administrativo 2,584 2,312 3,240 272 11.76 -656 -20.2 

Cualificados Servicios 10,690 11,968 17,168 -1,278 -10.68 -6,478 -37.7 

Cualificados Primario 17 15 31 2 13.33 -14 -45.2 

Cualificados Industria 445 421 502 24 5.70 -57 -11.4 

Operadores 751 568 910 183 32.22 -159 -17.5 

No cualificados 7,508 8,735 10,990 -1,227 -14.05 -3,482 -31.7 

Total 29,456 30,877 41,386 -1,421 -4.60 -11,930 -28.8 

To
ta

l 

<> 2 1 0 1 100.00 2 0.0 

Dirección 168 98 225 70 71.43 -57 -25.3 

Técnicos y prof científicos 7,763 7,174 8,514 589 8.21 -751 -8.8 

Técnicos y prof apoyo 5,414 4,619 6,133 795 17.21 -719 -11.7 

Empleados administrativo 3,993 3,604 4,775 389 10.79 -782 -16.4 

Cualificados Servicios 14,527 16,494 24,629 -1,967 -11.93 -10,102 -41.0 

Cualificados Primario 232 155 223 77 49.68 9 4.0 

Cualificados Industria 4,451 3,495 6,400 956 27.35 -1,949 -30.5 

Operadores 4,676 4,089 5,356 587 14.36 -680 -12.7 

No cualificados 18,092 19,634 24,004 -1,542 -7.85 -5,912 -24.6 

Total 59,318 59,363 80,259 -45 -0.08 -20,941 -26.1 

ET
T 

Hombres 9,059 8,524 10,863 535 6.28 -1,804 -16.6 

Mujeres 3,200 3,238 5,597 -38 -1.17 -2,397 -42.8 

Total 12,259 11,762 16,460 497 4.23 -4,201 -25.5 

N
º 

P
e

rs
o

n
as

 

Hombres 21,787 19,547 26,522 2,240 11.46 -4,735 -17.9 

Mujeres 21,302 20,735 26,983 567 2.73 -5,681 -21.1 

Total 43,089 40,282 53,505 2,807 6.97 -10,416 -19.5 

Estudios obligatorios 17,345 16,726 23,625 619 3.70 -6,280 -26.6 

Estudios Bachiller 8,768 8,836 11,256 -68 -0.77 -2,488 -22.1 

Estudios FP 8,407 7,681 9,354 726 9.45 -947 -10.1 

Estudios universitarios 8,430 6,866 9,037 1,564 22.78 -607 -6.7 

Extranjero 5,881 5,646 8,018 235 4.16 -2,137 -26.7 

Autóctono 37,208 34,636 45,487 2,572 7.43 -8,279 -18.2 

<> 16 19 7 -3 -15.79 9 128.6 

Apátrida 26 28 27 -2 -7.14 -1 -3.7 

Europa comunitaria 533 407 749 126 30.96 -216 -28.8 

Europa no comunitaria 729 573 1,070 156 27.23 -341 -31.9 

China 73 86 108 -13 -15.12 -35 -32.4 

Japón 3 2 9 1 50.00 -6 -66.7 

Resto de Asia 319 330 504 -11 -3.33 -185 -36.7 

África subsahariana 720 632 986 88 13.92 -266 -27.0 

África norte 827 870 1,289 -43 -4.94 -462 -35.8 

América del norte 19 14 19 5 35.71 0 0.0 

América centro y sur 2,614 2,684 3,248 -70 -2.61 -634 -19.5 

Oceanía 2 1 2 1 100.00 0 0.0 

Total extranjeros 5,881 5,646 8,018 235 4.16 -2,137 -26.7 

 


