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 P E R S O N A S  C O N T R A T A D A S  

El número de personas contratadas en julio de 2020 ha sido de 47.169, 15.885 menos que en julio del 

año pasado. Por el contrario, aumenta en la relación con el mes anterior en 9.221 personas. La mejoría 

en la evolución intermensual es reflejo de del fin del estado de alarma que estaba vigente desde marzo. 

•  S E X O  

En julio de 2020 se han contratado 24.207 hombres y 22.962 mujeres, siendo el porcentaje de mujeres 

del 48,7% sobre el total de personas contratadas. En relación al año pasado, la contratación disminuye 

algo menos entre los hombres (-7.913) que entre las mujeres (-7.972). 

•  E D A D  

La edad media de las personas contratadas es de 35,68 años, siendo inferior entre los hombres (35,29) 

que entre las mujeres (36,10). Las personas contratadas más jóvenes lo han sido en Gipuzkoa (34,57 años) 

y las más maduras en Bizkaia (36,58). La ocupación del grupo de técnicos y técnicas profesionales de apoyo 

son las que contratan personas más jóvenes, con 30,20 años. Las más maduras son las personas contra-

tadas para ocupaciones directivas, con más de 42 años. Las contratadas a tiempo parcial son algo más 

jóvenes que el resto siendo su edad media de 33,91 años, siendo este hecho más evidente entre los hom-

bres con una edad media de 31,74 años frente al 35,13 correspondiente a las mujeres con contrato a 

tiempo parcial. Por duración del contrato, la edad media de las personas con contratos temporales es 

inferior a la media de edad de las personas con contratos indefinidos (35,49 vs 37,23). 

•  P R O C E D E N C I A  

El 15,5% de las personas contratadas en julio de 2020 tienen nacionalidad extranjera, porcentaje 1,7 

puntos superior al del año pasado. Del total de las personas extranjeras contratadas el 47% tienen nacio-

nalidad de algún país latinoamericano, el 12,4% del norte de África, el 11,6% de África subsahariana, el 

11,4% de Europa no Comunitaria, el 8,4% de Europa Comunitaria y el 8,1 % de Asia. Las personas autóc-

tonas (35,60 años) son algo más jóvenes que las personas extranjeras (36,12 años). Entre la población 

extranjera con cierto volumen de contratación, los procedentes de América Latina son los más jóvenes 

con 35,53 años y los procedentes de algún país de África subsahariana, la población más madura con 37,34 

años. 

Durante el último mes, aumenta el número de personas contratadas sea cual sea su procedencia. Las que 

más aumentan, de entre las zonas con un nivel significativo de contratación, en términos absolutos, son 

las personas procedentes de Latinoamérica; 641 personas más contratadas (crecimiento del 22,85). En 

cambio, en términos relativos, son las personas procedentes de África subsahariana, aumento de 56,83% 

(308 personas más). En la referencia anual, disminuye la contratación de personas de todas las áreas geo-

gráficas; las procedentes de África del norte las que más disminuyen, tanto en términos absolutos como 

en relativos, 420 personas menos (-31,6%). 

•  N I V E L  F O R M A T I V O  

El 44,1% de las personas contratadas tiene un nivel formativo básico, como mucho han cursado la ense-

ñanza obligatoria, el 23,9% tiene estudios de bachiller, el 17,3% de formación profesional y el 14,3% res-

tante estudios universitarios. En la referencia mensual han aumentado los contratos de personas de todos 

los perfiles. El mayor ascenso, en términos absolutos, se ha dado en el perfil de personas con estudios 

obligatorios (+4.015 personas contratadas, crecimiento de 23,94%); en términos relativos, el aumento 

más significativo se ha dado en las personas con estudios de bachiller (aumento del 32,28%, 2.746 perso-

nas más). 

En la referencia anual, por el contrario, disminuyen los contratos de personas de todos los perfiles. Las 

que más disminuyen, en términos absolutos, son las de estudios básicos (6.393 personas menos, descenso 
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del 23,5%); en términos relativos, el mayor descenso ha sido en la contratación de personas con estudios 

de bachiller (-30,6%, 4.950 personas menos). 

 

 V O L U M E N  D E  C O N T R A T O S  

Durante el mes de julio el número de contrataciones en la CAE ha sido de 63.550 de los cuales 5.338, un 

8,4%, lo han sido de carácter indefinido. Entre las mujeres (8,8%), el porcentaje de contratos indefinidos 

es superior que entre los hombres (8%), un dato inusual que se vuelve a dar por tercer mes consecutivo.  

La contratación aumenta un 25,52% en relación con el mes pasado. En relación con el año pasado dismi-

nuye un 31,40%. 

 

•   A C T I V I D A D  E C O N Ó M I C A  

En casi todas las actividades económicas la contratación aumenta en la referencia mensual; la excepción 

principal es el sector primario (-443 contratos). Donde más aumenta, en términos absolutos, es en la hos-

telería (+2.398 contratos, crecimiento del 59,79%). En términos relativos, el mayor aumento se ha dado 

en las actividades artísticas y recreativas con un aumento del 121,57% (1.319 contratos más). 

En relación al año pasado, todas las actividades evolucionan negativamente salvo las actividades de los 

hogares (247 contratos más) y finanzas y seguros (77 contratos más). Los que peor evolucionan son: hos-

telería (-9.391), actividades administrativas (-2.867) y actividades artísticas y recreativas (-2.841). 

•  O C U P A C I Ó N  

En la referencia mensual, aumenta el número de contratos en todos los perfiles excepto el de los cualifi-

cados del sector primario (-67 contratos). Los que más ascienden son los del perfil de no cualificados (+ 

4.095) seguido del per fil cualificado de servicios (+4.007). 

En relación al mismo mes del año pasado descienden todos los contratos; los contratos de las personas 

cualificadas del sector servicios son las que más descienden (-11.471) seguido de las personas con perfil 

no cualificado (-8.411). 

•  T I P O  D E  C O N T R A T A C I Ó N  

El 8,4% de los contratos lo han sido de carácter indefinido, el 8% entre los hombres y el 8,8% entre las 

mujeres. En el acumulado de 2019 y 2020 los hombres tenían un porcentaje de indefinidos mayor que las 

mujeres.  

Más de un tercio de los contratos firmados en julio de 2020, el 39,2%, lo son a tiempo parcial, más de la 

mitad en el caso de las mujeres (51,7%) y 1 de cada 4 en el caso de los hombres (28%). El mayor problema 

de este tipo de contratación es que en su mayoría lo es de carácter involuntario evidenciando la escasa 

calidad de la relación contractual establecida. El 34% de los contratos indefinidos lo son a tiempo parcial. 

Las actividades económicas con mayor porcentaje de contratación a tiempo parcial son las siguientes: 

educación (68,6%), hostelería (66,2%) y actividades de los hogares (59,9%); por el contrario, las activida-

des con menos contratos parciales son el sector primario (6,8%) e industria manufacturera (7,5%). Por 

perfiles ocupacionales, el que más destaca por contratación a tiempo parcial es el de los trabajadores/as 

de los servicios (57,3%), y los que menos destacan son los contratos de los trabajadores y trabajadoras 

cualificados/as del sector primario (8,6%) y de operadores y operadoras (13,1%).   
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•  T E R R I T O R I O S  H I S T Ó R I C O S  

Por Territorios Históricos, el 18,6% de la contratación se ha firmado con puesto de trabajo en Araba, el 

48,8% con puesto de trabajo en Bizkaia y el 32,5% restante con puesto de trabajo en Gipuzkoa.   

Este mes, en Araba se firman 2.913 contratos más (ascenso del 32,61%), en Bizkaia sube el número en 

4.532 contratos (crecimiento del 17,11%) y en Gipuzkoa en 5.474 contratos (ascenso del 36%). En relación 

al año pasado, en Araba se firman un 31,5% menos de contratos (5.455 contratos menos), en Bizkaia 

disminuye un 33,5% la contratación (15.613 contratos menos) y en Gipuzkoa el descenso porcentual es 

de 28 % (8.040 contratos menos).  

•  C O N T R A T O S  D E  P U E S T A  A  D I S P O S I C I Ó N  ( E T T )  

El 20,7 % de los contratos firmados en julio han sido realizados a través de empresas de trabajo temporal. 

La contratación a través de ETT’s es mucho más habitual entre los hombres que entre las mujeres. Entre 

los primeros el 28,5% lo ha sido a través de este tipo de empresa, entre las mujeres tan sólo el 11,9% de 

las contrataciones ha sido mediante una ETT. 

En relación al mes pasado la contratación por empresas de trabajo temporal ha ascendido un 53,8%, y 

en relación a julio de 2019 ha descendido un 33,9%. 
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Jul-2020 Jun-2020 Jul-2019 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 
Ti

p
o

 
Indefinido 5.338 4.350 6.714 988 22,71 -1.376 -20,5 

Temporal 58.212 46.281 85.944 11.931 25,78 -27.732 -32,3 

Total 63.550 50.631 92.658 12.919 25,52 -29.108 -31,4 

% indefinidos 8,4% 8,6% 7,2% 0,0 -2,23 0,0 15,9 

Se
xo

 

Hombre 33.533 26.934 47.173 6.599 24,50 -13.640 -28,9 

Mujer 30.017 23.697 45.485 6.320 26,67 -15.468 -34,0 

Total 63.550 50.631 92.658 12.919 25,52 -29.108 -31,4 

% mujeres 47,2% 46,8% 49,1% 0,0 0,92 0,0 -3,8 

In
d

e
fi

n
id

o
 

Hombre 2.698 2.206 3.677 492 22,30 -979 -26,6 

Mujer 2.640 2.144 3.037 496 23,13 -397 -13,1 

Total 5.338 4.350 6.714 988 22,71 -1.376 -20,5 

Te
m

p
o

ra
l 

Hombre 30.835 24.728 43.496 6.107 24,70 -12.661 -29,1 

Mujer 27.377 21.553 42.448 5.824 27,02 -15.071 -35,5 

Total 58.212 46.281 85.944 11.931 25,78 -27.732 -32,3 

To
ta

l Hombre 33.533 26.934 47.173 6.599 24,50 -13.640 -28,9 

Mujer 30.017 23.697 45.485 6.320 26,67 -15.468 -34,0 

Total 63.550 50.631 92.658 12.919 25,52 -29.108 -31,4 

Ta
sa

 In
d

e
-

fi
n

id
o

s Hombre 8,0% 8,2% 7,8% 0,0 -1,8 0,0 3,2 

Mujer 8,8% 9,0% 6,7% 0,0 -2,8 0,0 31,7 

Total 8,4% 8,6% 7,2% 0,0 -2,2 0,0 15,9 

Ti
e

m
p

o
 p

ar
ci

al
 Indefinido 1.815 1.481 1.970 334 22,55 -155 -7,9 

Temporal 23.092 17.400 33.966 5.692 32,71 -10.874 -32,0 

Otros 38.643 31.750 56.722 6.893 21,71 -18.079 -31,9 

Total 63.550 50.631 92.658 12.919 25,52 -29.108 -31,4 

Tasa de TP 39,2% 37,3% 38,8% 0,0 5,1 0,0 1,1 

Ti
e

m
p

o
 p

ar
ci

al
 Hombre 9.377 6.866 12.223 2.511 36,57 -2.846 -23,3 

Mujer 15.530 12.015 23.713 3.515 29,26 -8.183 -34,5 

Total 24.907 18.881 35.936 6.026 31,92 -11.029 -30,7 

Tasa hombres 28,0% 25,5% 25,9% 0,0 9,7 0,0 7,9 

Tasa mujeres 51,7% 50,7% 52,1% 0,0 2,0 0,0 -0,8 

Tasa total 39,2% 37,3% 38,8% 0,0 5,1 0,0 1,1 

Fo
rm

at
iv

o
s Formativos 592 678 899 -86 -12,68 -307 -34,1 

Otros 62.958 49.953 91.759 13.005 26,03 -28.801 -31,4 

Total 63.550 50.631 92.658 12.919 25,52 -29.108 -31,4 

% formativ 0,9% 1,3% 1,0% 0,0 -30,4 0,0 -4,0 

T.
 H

is
tó

ri
co

 Araba 11.847 8.934 17.302 2.913 32,61 -5.455 -31,5 

Bizkaia 31.024 26.492 46.637 4.532 17,11 -15.613 -33,5 

Gipuzkoa 20.679 15.205 28.719 5.474 36,00 -8.040 -28,0 

CAE 63.550 50.631 92.658 12.919 25,52 -29.108 -31,4 

H
o

m
b

re
s 

Primario 527 889 655 -362 -40,72 -128 -19,5 

Ind extractivas 17 9 13 8 88,89 4 30,8 

Ind manufactureras 7.309 5.149 10.629 2.160 41,95 -3.320 -31,2 

Energia 11 5 8 6 120,00 3 37,5 

Agua 513 513 545 0 0,00 -32 -5,9 

Construcción 2.416 2.430 2.896 -14 -0,58 -480 -16,6 

Comercio 4.198 3.239 4.536 959 29,61 -338 -7,5 

Transporte 5.799 4.837 6.471 962 19,89 -672 -10,4 

Hostelería 2.915 1.755 6.195 1.160 66,10 -3.280 -52,9 

Información y com 1.022 1.322 1.683 -300 -22,69 -661 -39,3 

Financieras y seguros 159 106 145 53 50,00 14 9,7 

Imobiliarias 39 29 45 10 34,48 -6 -13,3 

Cientificas y técnicas 907 743 1.449 164 22,07 -542 -37,4 

Administrativas 2.881 2.571 3.866 310 12,06 -985 -25,5 

Administración pública 323 252 574 71 28,17 -251 -43,7 

Educación 630 515 1.144 115 22,33 -514 -44,9 

Sanitarias y serv. sociales 1.815 1.510 2.134 305 20,20 -319 -14,9 
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Jul-2020 Jun-2020 Jul-2019 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 

Artisticas, recreativas 1.455 680 3.260 775 113,97 -1.805 -55,4 

Otros servicios 460 277 783 183 66,06 -323 -41,3 

Actividades de los hogares 132 103 131 29 28,16 1 0,8 

Organiciones y Extrater 5 0 11 5   -6 -54,5 

Total 33.533 26.934 47.173 6.599 24,50 -13.640 -28,9 

M
u

je
re

s 

Primario 65 146 87 -81 -55,48 -22 -25,3 

Ind extractivas 0 1 1 -1 -100,00 -1 -100,0 

Ind manufactureras 2.342 1.409 3.201 933 66,22 -859 -26,8 

Energia 4 0 6 4   -2 -33,3 

Agua 59 60 69 -1 -1,67 -10 -14,5 

Construcción 157 150 179 7 4,67 -22 -12,3 

Comercio 5.388 4.702 6.474 686 14,59 -1.086 -16,8 

Transporte 1.461 1.118 1.464 343 30,68 -3 -0,2 

Hostelería 3.494 2.256 9.605 1.238 54,88 -6.111 -63,6 

Información y com 921 703 1.116 218 31,01 -195 -17,5 

Financieras y seguros 322 182 259 140 76,92 63 24,3 

Imobiliarias 61 55 82 6 10,91 -21 -25,6 

Cientificas y técnicas 1.045 785 1.650 260 33,12 -605 -36,7 

Administrativas 3.427 2.962 5.309 465 15,70 -1.882 -35,4 

Administración pública 506 391 629 115 29,41 -123 -19,6 

Educación 1.006 698 2.613 308 44,13 -1.607 -61,5 

Sanitarias y serv. sociales 6.707 5.846 8.332 861 14,73 -1.625 -19,5 

Artisticas, recreativas 949 405 1.985 544 134,32 -1.036 -52,2 

Otros servicios 709 480 1.268 229 47,71 -559 -44,1 

Actividades de los hogares 1.388 1.348 1.142 40 2,97 246 21,5 

Organiciones y Extrater 6 0 14 6   -8 -57,1 

Total 30.017 23.697 45.485 6.320 26,67 -15.468 -34,0 

To
ta

l 

Primario 592 1.035 742 -443 -42,80 -150 -20,2 

Ind extractivas 17 10 14 7 70,00 3 21,4 

Ind manufactureras 9.651 6.558 13.830 3.093 47,16 -4.179 -30,2 

Energia 15 5 14 10 200,00 1 7,1 

Agua 572 573 614 -1 -0,17 -42 -6,8 

Construcción 2.573 2.580 3.075 -7 -0,27 -502 -16,3 

Comercio 9.586 7.941 11.010 1.645 20,72 -1.424 -12,9 

Transporte 7.260 5.955 7.935 1.305 21,91 -675 -8,5 

Hostelería 6.409 4.011 15.800 2.398 59,79 -9.391 -59,4 

Información y com 1.943 2.025 2.799 -82 -4,05 -856 -30,6 

Financieras y seguros 481 288 404 193 67,01 77 19,1 

Imobiliarias 100 84 127 16 19,05 -27 -21,3 

Cientificas y técnicas 1.952 1.528 3.099 424 27,75 -1.147 -37,0 

Administrativas 6.308 5.533 9.175 775 14,01 -2.867 -31,2 

Administración pública 829 643 1.203 186 28,93 -374 -31,1 

Educación 1.636 1.213 3.757 423 34,87 -2.121 -56,5 

Sanitarias y serv. sociales 8.522 7.356 10.466 1.166 15,85 -1.944 -18,6 

Artisticas, recreativas 2.404 1.085 5.245 1.319 121,57 -2.841 -54,2 

Otros servicios 1.169 757 2.051 412 54,43 -882 -43,0 

Actividades de los hogares 1.520 1.451 1.273 69 4,76 247 19,4 

Organiciones y Extrater 11 0 25 11   -14 -56,0 

Total 63.550 50.631 92.658 12.919 25,52 -29.108 -31,4 

H
o

m
b

re
s 

<> 0 0 3 0   -3 -100,0 

Dirección 66 49 83 17 34,69 -17 -20,5 

Técnicos y prof científicos 1.983 1.758 3.427 225 12,80 -1.444 -42,1 

Técnicos y prof apoyo 2.889 2.420 4.639 469 19,38 -1.750 -37,7 

Empleados administrativo 1.855 1.455 1.943 400 27,49 -88 -4,5 

Cualificados Servicios 6.234 4.450 9.866 1.784 40,09 -3.632 -36,8 

Cualificados Primario 176 240 215 -64 -26,67 -39 -18,1 
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Jul-2020 Jun-2020 Jul-2019 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 

Cualificados Industria 4.990 4.933 6.011 57 1,16 -1.021 -17,0 

Operadores 4.077 2.735 5.230 1.342 49,07 -1.153 -22,0 

No cualificados 11.263 8.894 15.756 2.369 26,64 -4.493 -28,5 

Total 33.533 26.934 47.173 6.599 24,50 -13.640 -28,9 

M
u

je
re

s 

<> 0 0 2 0   -2 -100,0 

Dirección 54 38 55 16 42,11 -1 -1,8 

Técnicos y prof científicos 3.041 2.572 4.564 469 18,23 -1.523 -33,4 

Técnicos y prof apoyo 2.554 1.599 4.395 955 59,72 -1.841 -41,9 

Empleados administrativo 3.078 2.484 3.222 594 23,91 -144 -4,5 

Cualificados Servicios 12.122 9.899 19.961 2.223 22,46 -7.839 -39,3 

Cualificados Primario 18 21 18 -3 -14,29 0 0,0 

Cualificados Industria 468 384 511 84 21,88 -43 -8,4 

Operadores 654 398 811 256 64,32 -157 -19,4 

No cualificados 8.028 6.302 11.946 1.726 27,39 -3.918 -32,8 

Total 30.017 23.697 45.485 6.320 26,67 -15.468 -34,0 

To
ta

l 

<> 0 0 5 0   -5 -100,0 

Dirección 120 87 138 33 37,93 -18 -13,0 

Técnicos y prof científicos 5.024 4.330 7.991 694 16,03 -2.967 -37,1 

Técnicos y prof apoyo 5.443 4.019 9.034 1.424 35,43 -3.591 -39,7 

Empleados administrativo 4.933 3.939 5.165 994 25,23 -232 -4,5 

Cualificados Servicios 18.356 14.349 29.827 4.007 27,93 -11.471 -38,5 

Cualificados Primario 194 261 233 -67 -25,67 -39 -16,7 

Cualificados Industria 5.458 5.317 6.522 141 2,65 -1.064 -16,3 

Operadores 4.731 3.133 6.041 1.598 51,01 -1.310 -21,7 

No cualificados 19.291 15.196 27.702 4.095 26,95 -8.411 -30,4 

Total 63.550 50.631 92.658 12.919 25,52 -29.108 -31,4 

ET
T 

Hombres 9.571 6.573 13.639 2.998 45,61 -4.068 -29,8 

Mujeres 3.558 1.962 6.211 1.596 81,35 -2.653 -42,7 

Total 13.129 8.535 19.850 4.594 53,83 -6.721 -33,9 

N
º 

P
e

rs
o

n
as

 

Hombres 24.207 19.682 32.120 4.525 22,99 -7.913 -24,6 

Mujeres 22.962 18.266 30.934 4.696 25,71 -7.972 -25,8 

Total 47.169 37.948 63.054 9.221 24,30 -15.885 -25,2 

Estudios obligatorios 20.789 16.774 27.182 4.015 23,94 -6.393 -23,5 

Estudios Bachiller 11.252 8.506 16.202 2.746 32,28 -4.950 -30,6 

Estudios FP 8.175 6.615 10.545 1.560 23,58 -2.370 -22,5 

Estudios universitarios 6.741 5.755 8.872 986 17,13 -2.131 -24,0 

Extranjero 7.327 5.964 8.711 1.363 22,85 -1.384 -15,9 

Autóctono 39.842 31.984 54.343 7.858 24,57 -14.501 -26,7 

<> 31 30 10 1 3,33 21 210,0 

Apátrida 31 20 35 11 55,00 -4 -11,4 

Europa comunitaria 614 533 812 81 15,20 -198 -24,4 

Europa no comunitaria 838 655 1.087 183 27,94 -249 -22,9 

China 134 177 127 -43 -24,29 7 5,5 

Japón 4 2 8 2 100,00 -4 -50,0 

Resto de Asia 455 381 540 74 19,42 -85 -15,7 

África subsahariana 850 542 1.148 308 56,83 -298 -26,0 

África norte 909 800 1.329 109 13,63 -420 -31,6 

América del norte 13 16 19 -3 -18,75 -6 -31,6 

América centro y sur 3.446 2.805 3.591 641 22,85 -145 -4,0 

Oceanía 2 3 5 -1 -33,33 -3 -60,0 

Total extranjeros 7.327 5.964 8.711 1.363 22,85 -1.384 -15,9 

 


