Registro de contratos a diciembre de 2020

EI nimero de personas contratadas en diciembre de 2020 ha sido de 40.282, 7.594 menos que en diciem-
bre del afio pasado; disminuye, también, en la relacidn con el mes anterior en 1.354 personas.

e SEXO

En diciembre de 2020 se han contratado 19.547 hombres y 20.735 mujeres, siendo el porcentaje de mu-
jeres del 50,5% sobre el total de personas contratadas. En relacidn al afio pasado, la contratacidn dismi-
nuye menos entre los hombres (-3.087) que entre las mujeres (-4.507).

° EDAD

|_a edad media de las personas contratadas es de 37,09 afios, siendo inferior entre los hombres (36,89)
que entre las mujeres (37,28). Las personas contratadas mas jovenes lo han sido en Araba (36,46) y las
mas maduras en Bizkaia (37,62). La ocupacion del grupo de técnicos y técnicas profesionales de apoyo
son las que contratan personas mas jovenes, con 36,54 afos. Las mas maduras son las personas contra-
tadas para ocupaciones directivas, con mas de 43 afios. Las contratadas a tiempo parcial son algo mas
jévenes que el resto siendo su edad media de 35,80 afios, siendo este hecho mas evidente entre los hom-
bres con una edad media de 34,32 afios frente al 36,55 correspondiente a las mujeres con contrato a
tiempo parcial. Por duracién del contrato, la edad media de las personas con contratos temporales es
inferior a la media de edad de las personas con contratos indefinidos (37,01 vs 37,78).

e PROCEDENCIA

E114% de las personas contratadas en diciembre de 2020 tienen nacionalidad extranjera, porcentaje 0,8
puntos inferior al del afio pasado. Del total de las personas extranjeras contratadas el 47,5% tienen na-
cionalidad de algtn pais latinoamericano, el 15,4% de Africa del norte, el 11,2% de Africa subsahariana, el
10,1% de Europa no Comunitaria, el 7,3% de Asia y el 7,2% de Europa Comunitaria. Las personas autdcto-
nas (37,15 afios) son algo mayores que las personas extranjeras (36,73 afios). Entre la poblacion extranjera
con cierto volumen de contratacion, los procedentes de Latinoamérica son los mas jovenes con 35,95
afos y los procedentes de Europa Comunitaria, la poblacién mas madura con 39,12 afios.

Durante el dltimo mes disminuye el nimero de personas contratadas sea cual sea su procedencia excepto
las de Asia que aumentan en 21 personas (un 5,2%). Las que mas disminuyen, de entre las zonas con un
nivel significativo de contratacién, en términos absolutos y relativos, son las personas procedentes de
Europa no Comunitaria, 117 personas menos contratadas (disminucion del 17%). En la referencia anual,
disminuye la contratacion de personas de todas las areas geograficas. Las procedentes de Latinoamérica
son las que mas disminuyen, en términos absolutos, 550 personas menos (-17%); en términos relativos,
son las personas procedentes de Europa no Comunitaria, 30,9% de disminucidn (256 personas contrata-
das menos).

° NIVEL FORMATIVO

Ei 41,5% de las personas contratadas tiene un nivel formativo basico, como mucho han cursado la ense-
flanza obligatoria, el 21,9% tiene estudios de bachiller, el 19,1% de formacién profesional y el 17% res-
tante estudios universitarios. En la referencia mensual han disminuido los contratos de personas de todos
los perfiles. EI mayor descenso, en términos absolutos, se ha dado en el perfil de personas con estudios
obligatorios (611 personas contratadas menos, disminucion de 3,5%); en términos relativos, el descenso
mas significativo se ha dado en las personas con estudios universitarios (descenso del 7,8%, 581 personas
menos).

En la referencia anual disminuyen los contratos de personas de todos los perfiles. Las que mas disminu-
yen, tanto en términos absolutos como en relativos, son las de estudios basicos (4.427 personas menos,
descenso del 20,9%).
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Durante el mes de diciembre el nimero de contrataciones en la CAE ha sido de 59.363 de los cuales
4.348, un 7,3%, lo han sido de caracter indefinido. Entre las mujeres (8,6%), el porcentaje de contratos
indefinidos es ligeramente superior que entre los hombres (8,5%), un dato inusual que se vuelve a dar por
octavo mes consecutivo.

|_a contratacion disminuye un 5,1% en relacién con el mes pasado. En relacién con el afio pasado dismi-
nuye un 21,1%.

° ACTIVIDAD EcCcONOMICA

En la relacién mensual, ha disminuido la contratacién en la mayoria de actividades econdmicas. Donde
mas aumenta es en la administracion publica, donde se han registrado 1.483 contratos mas (un incre-
mento porcentual del 184%) Por el contrario, donde mas disminuye la contratacion es en el transporte y
educacién (1.196 y 911 contratos menos, respectivamente).

En relacion al afio pasado, la mayoria de las actividades evolucionan negativamente, la excepcién mas
significativa es la de las actividades sanitarias y de servicios sociales (398 contratos mas). Los que peor
evolucionan son: hosteleria (-10.683) y actividades artisticas y recreativas (-1.599).

e OCUPACION

En la referencia mensual, las Gnicas ocupaciones donde aumenta la contratacion es en el perfil de cuali-
ficados de servicios (+1.115) y no cualificados (+128). El perfil donde mas disminuye es en el de técnicos
y profesionales de apoyo (-1.273).

En relacién al mismo mes del afio pasado, disminuyen las contrataciones en todas las ocupaciones; donde
mas disminuye es en el perfil cualificado de servicios (-9.590) seguido del perfil no cualificado (-2.399).

° TipPo DE CONTRATACION

El 7,3% de los contratos lo han sido de cardcter indefinido, el 7,8% entre los hombres y el 6,9% entre las
mujeres. En el acumulado de 2019 y 2020 los hombres tenian un porcentaje de indefinidos mayor que las
mujeres.

M4s de un tercio de los contratos firmados en diciembre de 2020, el 37,8%, lo son a tiempo parcial, casi
la mitad en el caso de las mujeres (48,3%) y mas de 1 de cada 4 en el caso de los hombres (26,5%). El
mayor problema de este tipo de contratacion es que en su mayoria lo es de caracter involuntario eviden-
ciando la escasa calidad de la relacion contractual establecida. El 32,3% de los contratos indefinidos lo son
a tiempo parcial.

|_as actividades econédmicas con mayor porcentaje de contratacién a tiempo parcial son las siguientes:
hosteleria (82,8%), otros servicios (59,2%) y actividades de los hogares (57,2%); por el contrario, las acti-
vidades con menos contratos parciales son industria manufacturera (6,3%) e informacién y comunicacién
(%10,7). Por perfiles ocupacionales, el que mas destaca por contratacion a tiempo parcial es el de los
trabajadores/as de los servicios (55,8%), y el que menos, el de los/las trabajadores cualificados/as del
sector primario (7,1%).
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e TERRITORIOS HISTORICOS

Por Territorios Histéricos, el 19,1% de la contratacién se ha firmado con puesto de trabajo en Araba, el
51,4% con puesto de trabajo en Bizkaia y el 29,5% restante con puesto de trabajo en Gipuzkoa.

Este mes, en Araba se firman 555 contratos menos (disminucion del 5%), en Bizkaia disminuye el nimero
en 1.236 contratos (disminucidn del 3,8%) y en Gipuzkoa, la disminucién es de 3.178 contratos (disminu-
cion del 7,5%). En relacion al afio pasado, en Araba se firman un 24,7% menos de contratos (3.461 con-
tratos menos), en Bizkaia disminuye un 22,2% la contratacion (9.035 contratos menos) y en Gipuzkoa el
descenso porcentual es de 16,8% (3.460 contratos menos).

e CONTRATOS DE PUESTA A DISPOSICION (ETT)

E119,8 % de los contratos firmados en diciembre han sido realizados a través de empresas de trabajo
temporal. La contratacion a través de ETT’s es mucho mas habitual entre los hombres que entre las mu-
jeres. Entre los primeros el 21,2% lo ha sido a través de este tipo de empresa, entre las mujeres tan sélo
el 8% de las contrataciones ha sido mediante una ETT.

En relacién al mes pasado la contratacién por empresas de trabajo temporal ha disminuido un 9,3%, y en
relacion a diciembre de 2019 ha descendido un 25,3%.
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D 020
ECaEaRT

Indefinido 4.348 4.727 5.618 -379 -8,02 -1.270 -22,6

3 Temporal 55.015 57.814 69.701 -2.799 -4,84 -14.686 -21,1
(= Total 59.363 62.541 75.319 -3.178 -5,08 -15.956 -21,2
% indefinidos 7,3% 7,6% 7,5% 0,0 -3,09 0,0 -1,8
Hombre 28.486 31.288 35.519 -2.802 -8,96 -7.033 -19,8

2 Mujer 30.877 31.253 39.800 -376 -1,20 -8.923 -22,4
& Total 59.363 62.541 75.319 -3.178 -5,08 -15.956 -21,2
% mujeres 52,0% 50,0% 52,8% 0,0 4,09 0,0 -1,6

§ Hombre 2.212 2.250 2.815 -38 -1,69 -603 -21,4
6% Mujer 2.136 2.477 2.803 -341 -13,77 -667 -23,8
E Total 4.348 4.727 5.618 -379 -8,02 -1.270 -22,6
© Hombre 26.274 29.038 32.704 -2.764 -9,52 -6.430 -19,7
é- Mujer 28741 28776  36.997 35 012 -8.256 223
2 Total 55.015 57.814 69.701 -2.799 -4,84 -14.686 -21,1
_ Hombre 28.486 31.288 35.519 -2.802 -8,96 -7.033 -19,8
% Mujer 30.877 31.253 39.800 -376 -1,20 -8.923 -22,4
= Total 59.363 62.541 75.319 -3.178 -5,08 -15.956 -21,2
*2 g | Hombre 7,8% 7,2% 7,9% 0,0 8,0 0,0 2,0
E 'E Mujer 6,9% 7,9% 7,0% 0,0 -12,7 0,0 -1,8
S Total 7,3% 7,6% 7,5% 0,0 -3,1 0,0 -1,8
= Indefinido 1.407 1.628 1.836 -221 -13,57 -429 -23,4
€ Temporal 21.059 21883 30173 -824 3,77 -9.114 -30,2
g Otros 36.897  39.030 43310  -2.133 547  -6.413 14,8
g Total 59.363 62.541 75.319 -3.178 -5,08 -15.956 -21,2
= Tasa de TP 37,8% 37,6% 42,5% 0,0 0,7 0,0 -10,9
Hombre 7.550 7.762 10.753 -212 -2,73 -3.203 -29,8

-‘_g Mujer 14.916 15.749 21.256 -833 -5,29 -6.340 -29,8
‘g Total 22.466 23.511 32.009 -1.045 -4,44 -9.543 -29,8
é- Tasa hombres 26,5% 24,8% 30,3% 0,0 6,8 0,0 -12,5
.E Tasa mujeres 48,3% 50,4% 53,4% 0,0 -4,1 -0,1 -9,5
Tasa total 37,8% 37,6% 42,5% 0,0 0,7 0,0 -10,9

2 Formativos 345 329 290 16 4,86 55 19,0
'.E Otros 59.018 62.212 75.029 -3.194 -5,13 -16.011 -21,3
g Total 59.363 62.541 75.319 -3.178 -5,08 -15.956 -21,2
2 % formativ 0,6% 0,5% 0,4% 0,0 10,5 0,0 50,9
8 Araba 10.551 11.106 14.012 -555 -5,00 -3.461 -24,7
~§ Bizkaia 31.637 32.873 40.672 -1.236 -3,76 -9.035 -22,2
‘% Gipuzkoa 17.175 18.562 20.635 -1.387 -7,47 -3.460 -16,8
= CAE 59.363 62.541 75.319 -3.178 -5,08 -15.956 -21,2
Primario 409 535 610 -126 -23,55 -201 -33,0

Ind extractivas 6 5 3 1 20,00 3 100,0

Ind manufactureras 6.828 7.695 6.705 -867 -11,27 123 1,8

Energia 5 6 7 -1 -16,67 -2 -28,6

Agua 487 443 459 44 9,93 28 6,1
Construcciéon 1.717 2.353 1.726 -636 -27,03 -9 -0,5
Comercio 3.403 3.382 3.190 21 0,62 213 6,7

§ Transporte 4.568 5.518 5.077 -950 -17,22 -509 -10,0
£ Hosteleria 870 872 5.064 -2 023  -4.194 -82,8
2 Informacién y com 1.159 1576 1.161 417 -26,46 2 0,2
Financieras y seguros 105 106 124 -1 -0,94 -19 -15,3
Imobiliarias 28 19 27 9 47,37 1 3,7
Cientificas y técnicas 797 866 1.107 -69 -7,97 -310 -28,0
Administrativas 2.798 2.825 3.529 -27 -0,96 -731 -20,7
Administracién publica 1.077 387 879 690 178,29 198 22,5
Educacién 826 1.106 813 -280 -25,32 13 1,6
Sanitarias y serv. sociales 2.224 2.103 2.093 121 5,75 131 6,3
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D 020
ESCaER

Artisticas, recreativas 760 1.029 2.241 -269 -26,14 -1.481 -66,1
Otros servicios 339 362 603 -23 -6,35 -264 -43,8
Actividades de los hogares 78 92 94 -14 -15,22 -16 -17,0
Organiciones y Extrater 2 8 7 -6 -75,00 -5 -71,4
Total 28.486 31.288 35.519 -2.802 -8,96 -7.033 -19,8
Primario 36 35 35 1 2,86 1 2,9
Ind extractivas 3 4 1 =il -25,00 2 200,0
Ind manufactureras 2.439 2.460 2.210 -21 -0,85 229 10,4
Energia 2 5 3 -3 -60,00 -1 -33,3
Agua 68 56 67 12 21,43 1 15
Construcciéon 121 166 127 -45 -27,11 -6 -4,7
Comercio 5.089 4.611 5.077 478 10,37 12 0,2
Transporte 1.090 1.336 1.175 -246 -18,41 -85 -7,2
Hosteleria 1.658 2.127 8.147 -469 -22,05 -6.489 -79,6
" Informacién y com 745 909 734 -164 -18,04 11 1,5
g Financieras y seguros 159 175 183 -16 -9,14 -24 -13,1
§ Imobiliarias 44 46 65 -2 -4,35 -21 -32,3
Cientificas y técnicas 953 1.172 1.485 -219 -18,69 -532 -35,8
Administrativas 4.319 4.123 5.187 196 4,75 -868 -16,7
Administracién publica 1.212 419 1.017 793 189,26 195 19,2
Educacién 1.843 2.474 1.927 -631 -25,51 -84 -4,4
Sanitarias y serv. sociales 8.672 8.249 8.405 423 5,13 267 3,2
Artisticas, recreativas 724 726 1.648 -2 -0,28 -924 -56,1
Otros servicios 580 642 969 -62 -9,66 -389 -40,1
Actividades de los hogares 1.116 1.510 1.332 -394 -26,09 -216 -16,2
Organiciones y Extrater 4 8 6 -4 -50,00 -2 -33,3
Total 30.877 31.253 39.800 -376 -1,20 -8.923 -22,4
Primario 445 570 645 -125 -21,93 -200 -31,0
Ind extractivas 9 9 4 0 0,00 5 125,0
Ind manufactureras 9.267 10.155 8.915 -888 -8,74 352 3,9
Energia 7 11 10 -4 -36,36 -3 -30,0
Agua 555 499 526 56 11,22 29 5,5
Construccién 1.838 2.519 1.853 -681 -27,03 -15 -0,8
Comercio 8.492 7.993 8.267 499 6,24 225 2,7
Transporte 5.658 6.854 6.252 -1.196 -17,45 -594 -9,5
Hosteleria 2.528 2.999 13.211 -471 -15,71 -10.683 -80,9
Informacion y com 1.904 2.485 1.895 -581 -23,38 9 0,5
s Financieras y seguros 264 281 307 -17 -6,05 -43 -14,0
° Imobiliarias 72 65 92 7 10,77 -20 21,7
Cientificas y técnicas 1.750 2.038 2.592 -288 -14,13 -842 -32,5
Administrativas 7.117 6.948 8.716 169 2,43 -1.599 -18,3
Administracién publica 2.289 806 1.896 1.483 184,00 393 20,7
Educacion 2.669 3.580 2.740 -911 -25,45 -71 -2,6
Sanitarias y serv. sociales 10.896 10.352 10.498 544 5,26 398 3,8
Artisticas, recreativas 1.484 1.755 3.889 -271 -15,44 -2.405 -61,8
Otros servicios 919 1.004 1.572 -85 -8,47 -653 -41,5
Actividades de los hogares 1.194 1.602 1.426 -408 -25,47 -232 -16,3
Organiciones y Extrater 6 16 13 -10 -62,50 -7 -53,8
Total 59.363 62.541 75.319 -3.178 -5,08 -15.956 -21,2
<> 1 0 1 1 0 0,0
Direccion 50 84 56 -34 -40,48 -6 -10,7
§ Técnicos y prof cientificos 2.539 2.792 2.615 -253 -9,06 -76 -2,9
'g Técnicos y prof apoyo 2.444 3.359 2.975 -915 -27,24 -531 -17,8
2 Empleados administrativo 1.292 1.710 1.409 -418 -24,44 -117 -8,3
Cualificados Servicios 4.526 4.003 8.427 523 13,07 -3.901 -46,3
Cualificados Primario 140 190 175 -50 -26,32 -35 -20,0
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D 020
oo | e | e | eon

Cualificados Industria 3.074 3.618 4.462 -544 -15,04 -1.388 -31,1
Operadores 3.521 4.398 3.802 -877 -19,94 -281 -7,4
No cualificados 10.899 11.134 11.597 -235 -2,11 -698 -6,0
Total 28.486 31.288 35.519 -2.802 -8,96 -7.033 -19,8
<> 0 0 1 0 -1 -100,0
Direccion 48 35 63 13 37,14 -15 -23,8
Técnicos y prof cientificos 4.635 5.036 4.652 -401 -7,96 -17 -0,4
Técnicos y prof apoyo 2.175 2.533 3.031 -358 -14,13 -856 -28,2
A Empleados administrativo 2.312 2.747 2.900 -435 -15,84 -588 -20,3
-g-‘. Cualificados Servicios 11.968 11.336 17.657 632 5,58 -5.689 -32,2
3 Cualificados Primario 15 13 23 2 15,38 -8 -34,8
Cualificados Industria 421 402 359 19 4,73 62 17,3
Operadores 568 779 678 -211 -27,09 -110 -16,2
No cualificados 8.735 8.372 10.436 363 4,34 -1.701 -16,3
Total 30.877 31.253 39.800 -376 -1,20 -8.923 -22,4
<> 1 0 2 1 -1 -50,0
Direccion 98 119 119 -21 -17,65 -21 -17,6
Técnicos y prof cientificos 7.174 7.828 7.267 -654 -8,35 -93 -1,3
Técnicos y prof apoyo 4.619 5.892 6.006 -1.273 -21,61 -1.387 -23,1
_ Empleados administrativo 3.604 4.457 4.309 -853 -19,14 -705 -16,4
% Cualificados Servicios 16.494 15.339 26.084 1.155 7,53 -9.590 -36,8
. Cualificados Primario 155 203 198 -48 -23,65 -43 -21,7
Cualificados Industria 3.495 4.020 4.821 -525 -13,06 -1.326 -27,5
Operadores 4.089 5.177 4.480 -1.088 -21,02 -391 -8,7
No cualificados 19.634 19.506 22.033 128 0,66 -2.399 -10,9
Total 59.363 62.541 75.319 -3.178 -5,08 -15.956 -21,2
Hombres 8.524 9.643 10.167 -1.119 -11,60 -1.643 -16,2
E Mujeres 3.238 3.330 5.577 92 2,76  -2.339 41,9
Total 11.762 12.973 15.744 -1.211 -9,33 -3.982 -25,3
Hombres 19.547 20.795 22.634 -1.248 -6,00 -3.087 -13,6
Mujeres 20.735 20.841 25.242 -106 -0,51 -4.507 -17,9
Total 40.282 41.636 47.876 -1.354 -3,25 -7.594 -15,9
Estudios obligatorios 16.726 17.337 21.153 -611 -3,52 -4.427 -20,9
Estudios Bachiller 8.836 8.974 11.159 -138 -1,54 -2.323 -20,8
Estudios FP 7.681 7.696 8.072 -15 -0,19 -391 -4,8
Estudios universitarios 6.866 7.447 7.211 -581 -7,80 -345 -4,8
Extranjero 5.646 6.029 7.104 -383 -6,35 -1.458 -20,5
Autdctono 34.636 35.607 40.772 -971 -2,73 -6.136 -15,0
@ <> 19 20 6 -1 -5,00 13 216,7
S Apatrida 28 29 30 a -3,45 2 -6,7
E Europa comunitaria 407 475 490 -68 -14,32 -83 -16,9
z Europa no comunitaria 573 690 829 -117 -16,96 -256 -30,9
China 86 65 101 21 32,31 -15 -14,9
Japoén 2 1 4 1 100,00 -2 -50,0
Resto de Asia 330 331 452 =il -0,30 -122 -27,0
Africa subsahariana 632 710 886 -78 -10,99 -254 -28,7
Africa norte 870 937 1.054 -67 -7,15 -184 -17,5
Ameérica del norte 14 15 16 -1 -6,67 -2 -12,5
América centro y sur 2.684 2.755 3.234 -71 -2,58 -550 -17,0
Oceania 1 1 2 0 0,00 -1 -50,0
Total extranjeros 5646 6.029 7.104 -383 -6,35 -1.458 -20,5
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