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 P E R S O N A S  C O N T R A T A D A S  

El número de personas contratadas en noviembre de 2020 ha sido de 41.636, 9.566 menos que en no-

viembre del año pasado; disminuye, también, en la relación con el mes anterior en 9.508 personas.  

  S E X O  

En noviembre de 2020 se han contratado 20.795 hombres y 20.841 mujeres, siendo el porcentaje de 

mujeres del 50,1% sobre el total de personas contratadas. En relación al año pasado, la contratación dis-

minuye menos entre los hombres (-4.293) que entre las mujeres (-5.273). 

  E D A D  

La edad media de las personas contratadas es de 37,35 años, siendo inferior entre los hombres (36,97) 

que entre las mujeres (37,74). Las personas contratadas más jóvenes lo han sido en Araba (36,05) y las 

más maduras en Bizkaia (38,07). La ocupación del grupo de técnicos y técnicas profesionales de apoyo 

son las que contratan personas más jóvenes, con 34,11 años. Las más maduras son las personas contra-

tadas para ocupaciones directivas, con más de 43 años. Las contratadas a tiempo parcial son algo más 

jóvenes que el resto siendo su edad media de 35,77 años, siendo este hecho más evidente entre los hom-

bres con una edad media de 33,77 años frente al 36,76 correspondiente a las mujeres con contrato a 

tiempo parcial. Por duración del contrato, la edad media de las personas con contratos temporales es 

inferior a la media de edad de las personas con contratos indefinidos (37,23 vs 38,78). 

  P R O C E D E N C I A  

El 14,5% de las personas contratadas en noviembre de 2020 tienen nacionalidad extranjera, porcentaje 

0,8 puntos inferior al del año pasado. Del total de las personas extranjeras contratadas el 45,7% tienen 

nacionalidad de algún país latinoamericano, el 15,5% de África del norte, el 11,8% de África subsahariana, 

el 11,4% de Europa no Comunitaria, el 7,9% de Europa Comunitaria y el 6,6 % de Asia. Las personas au-

tóctonas (37,46 años) son algo mayores que las personas extranjeras (36,66 años). Entre la población 

extranjera con cierto volumen de contratación, los procedentes de Latinoamérica son los más jóvenes con 

35,60 años y los procedentes de algún país de África subsahariana, la población más madura con 39,13 

años. 

Durante el último mes disminuye el número de personas contratadas sea cual sea su procedencia. Las 

que más disminuyen, de entre las zonas con un nivel significativo de contratación, en términos absolutos, 

son las personas procedentes de Latinoamérica, 476 personas menos contratadas (disminución del 

14,7%); en términos relativos, son las personas procedentes de Europa Comunitaria las que más disminu-

yen, 44,7% de disminución (384 personas contratadas menos). En la referencia anual, disminuye la con-

tratación de personas de todas las áreas geográficas. Las procedentes de Latinoamérica son las que más 

disminuyen, en términos absolutos, 455 personas menos (-14,2%); en términos relativos, son las personas 

procedentes de Europa no Comunitaria, 31,1% de disminución (311 personas contratadas menos). 

  N I V E L  F O R M A T I V O  

El 41,6% de las personas contratadas tiene un nivel formativo básico, como mucho han cursado la ense-

ñanza obligatoria, el 21,6% tiene estudios de bachiller, el 18,5% de formación profesional y el 17,9% res-

tante estudios universitarios. En la referencia mensual han disminuido los contratos de personas de todos 

los perfiles. El mayor descenso, en términos absolutos, se ha dado en el perfil de personas con estudios 

obligatorios (4.262 personas contratadas menos, disminución de 19,7%); en términos relativos, el des-

censo más significativo se ha dado en las personas con estudios de Bachiller (descenso del 21,0%, 2.388 

personas menos). 

En la referencia anual disminuyen los contratos de personas de todos los perfiles. Las que más disminu-

yen, tanto en términos absolutos como en relativos, son las de estudios básicos (5.612 personas menos, 

descenso del 24,5%). 
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 V O L U M E N  D E  C O N T R A T O S  

Durante el mes de noviembre el número de contrataciones en la CAE ha sido de 62.541 de los cuales 

4.727, un 7,6%, lo han sido de carácter indefinido. Entre las mujeres (7,9%), el porcentaje de contratos 

indefinidos es superior que entre los hombres (7,2%), un dato inusual que se vuelve a dar por séptimo 

mes consecutivo.  

La contratación disminuye un 15,3% en relación con el mes pasado. En relación con el año pasado dismi-

nuye un 21,9%. 

 

   A C T I V I D A D  E C O N Ó M I C A  

En la relación mensual, la única actividad económica donde aumenta la contratación es en información 

y comunicación (315 contratos más). Por el contrario, donde más disminuye la contratación es en la hos-

telería (3.754 contratos menos).   

En relación al año pasado, todas las actividades evolucionan negativamente, excepto las actividades sa-

nitarias y de servicios sociales (57 contratos más). Los que peor evolucionan son: hostelería (-10.621), 

actividades administrativas (-1.781) y actividades artísticas y recreativas (-1.342). 

  O C U P A C I Ó N  

En la referencia mensual, la única ocupación donde aumenta la contratación es en el perfil de operadores  

(+235). El perfil donde más disminuye es en el cualificado de servicios (-4.843). 

En relación al mismo mes del año pasado, donde más disminuye es en el perfil cualificado de servicios     

(-10.759) seguido del perfil no cualificado (-3.651). Donde más aumenta la contratación es en el perfil de 

operadores (+129). 

  T I P O  D E  C O N T R A T A C I Ó N  

El 7,6% de los contratos lo han sido de carácter indefinido, el 7,2% entre los hombres y el 7,9% entre las 

mujeres. En el acumulado de 2019 y 2020 los hombres tenían un porcentaje de indefinidos mayor que las 

mujeres.  

Más de un tercio de los contratos firmados en noviembre de 2020, el 37,6%, lo son a tiempo parcial, más 

de la mitad en el caso de las mujeres (50,4%) y casi 1 de cada 4 en el caso de los hombres (24,8%). El 

mayor problema de este tipo de contratación es que en su mayoría lo es de carácter involuntario eviden-

ciando la escasa calidad de la relación contractual establecida. El 34,4% de los contratos indefinidos lo son 

a tiempo parcial. 

Las actividades económicas con mayor porcentaje de contratación a tiempo parcial son las siguientes: 

hostelería (87,9%), actividades de los hogares (68,5%), otros servicios (64,8%) y educación (57,5%); por el 

contrario, las actividades con menos contratos parciales son actividad primaria (2,5%) e industria manu-

facturera (6,4%). Por perfiles ocupacionales, el que más destaca por contratación a tiempo parcial es el 

de los trabajadores/as de los servicios (58,4%), y los que menos destacan son los contratos de los traba-

jadores y trabajadoras de la industria (9,7%) y de trabajadores cualificados/as del sector primario (9,9%).   
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  T E R R I T O R I O S  H I S T Ó R I C O S  

Por Territorios Históricos, el 17,8% de la contratación se ha firmado con puesto de trabajo en Araba, el 

52,6% con puesto de trabajo en Bizkaia y el 29,7% restante con puesto de trabajo en Gipuzkoa.   

Este mes, en Araba se firman 3.598 contratos menos (disminución del 24,5%), en Bizkaia disminuye el 

número en 5.367 contratos (disminución del 14,0%) y en Gipuzkoa en 2.304 contratos menos (disminución 

del 11,0%). En relación al año pasado, en Araba se firman un 24,4% menos de contratos (3.589 contratos 

menos), en Bizkaia disminuye un 23,8% la contratación (10.240 contratos menos) y en Gipuzkoa el des-

censo porcentual es de 16,5 % (3.681 contratos menos).  

  C O N T R A T O S  D E  P U E S T A  A  D I S P O S I C I Ó N  ( E T T )  

El 20,7 % de los contratos firmados en noviembre han sido realizados a través de empresas de trabajo 

temporal. La contratación a través de ETT’s es mucho más habitual entre los hombres que entre las mu-

jeres. Entre los primeros el 30,8% lo ha sido a través de este tipo de empresa, entre las mujeres tan sólo 

el 10,7% de las contrataciones ha sido mediante una ETT. 

En relación al mes pasado la contratación por empresas de trabajo temporal ha disminuido un 11,2%, y 

en relación a noviembre de 2019 ha descendido un 26,2%. 
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Nov-2020 Oct-2020  Nov-2019 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 
Ti

p
o

 
Indefinido 4.727 5.866 6.722 -1.139 -19,42 -1.995 -29,7 

Temporal 57.814 67.944 73.329 -10.130 -14,91 -15.515 -21,2 

Total 62.541 73.810 80.051 -11.269 -15,27 -17.510 -21,9 

% indefinidos 7,6% 7,9% 8,4% 0,0 -4,90 0,0 -10,0 

Se
xo

 

Hombre 31.288 36.679 38.567 -5.391 -14,70 -7.279 -18,9 

Mujer 31.253 37.131 41.484 -5.878 -15,83 -10.231 -24,7 

Total 62.541 73.810 80.051 -11.269 -15,27 -17.510 -21,9 

% mujeres 50,0% 50,3% 51,8% 0,0 -0,66 0,0 -3,6 

In
d

e
fi

n
id

o
 

Hombre 2.250 2.754 3.427 -504 -18,30 -1.177 -34,3 

Mujer 2.477 3.112 3.295 -635 -20,40 -818 -24,8 

Total 4.727 5.866 6.722 -1.139 -19,42 -1.995 -29,7 

Te
m

p
o

ra
l 

Hombre 29.038 33.925 35.140 -4.887 -14,41 -6.102 -17,4 

Mujer 28.776 34.019 38.189 -5.243 -15,41 -9.413 -24,6 

Total 57.814 67.944 73.329 -10.130 -14,91 -15.515 -21,2 

To
ta

l Hombre 31.288 36.679 38.567 -5.391 -14,70 -7.279 -18,9 

Mujer 31.253 37.131 41.484 -5.878 -15,83 -10.231 -24,7 

Total 62.541 73.810 80.051 -11.269 -15,27 -17.510 -21,9 

Ta
sa

 In
d

e
-

fi
n

id
o

s Hombre 7,2% 7,5% 8,9% 0,0 -4,2 0,0 -19,1 

Mujer 7,9% 8,4% 7,9% 0,0 -5,4 0,0 -0,2 

Total 7,6% 7,9% 8,4% 0,0 -4,9 0,0 -10,0 

Ti
e

m
p

o
 p

ar
ci

al
 Indefinido 1.628 2.139 2.467 -511 -23,89 -839 -34,0 

Temporal 21.883 27.811 30.170 -5.928 -21,32 -8.287 -27,5 

Otros 39.030 43.860 47.414 -4.830 -11,01 -8.384 -17,7 

Total 62.541 73.810 80.051 -11.269 -15,27 -17.510 -21,9 

Tasa de TP 37,6% 40,6% 40,8% 0,0 -7,4 0,0 -7,8 

Ti
e

m
p

o
 p

ar
ci

al
 Hombre 7.762 10.067 10.633 -2.305 -22,90 -2.871 -27,0 

Mujer 15.749 19.883 22.004 -4.134 -20,79 -6.255 -28,4 

Total 23.511 29.950 32.637 -6.439 -21,50 -9.126 -28,0 

Tasa hombres 24,8% 27,4% 27,6% 0,0 -9,6 0,0 -10,0 

Tasa mujeres 50,4% 53,5% 53,0% 0,0 -5,9 0,0 -5,0 

Tasa total 37,6% 40,6% 40,8% 0,0 -7,4 0,0 -7,8 

Fo
rm

at
iv

o
s Formativos 329 502 411 -173 -34,46 -82 -20,0 

Otros 62.212 73.308 79.640 -11.096 -15,14 -17.428 -21,9 

Total 62.541 73.810 80.051 -11.269 -15,27 -17.510 -21,9 

% formativ 0,5% 0,7% 0,5% 0,0 -22,7 0,0 2,5 

T.
 H

is
tó

ri
co

 Araba 11.106 14.704 14.695 -3.598 -24,47 -3.589 -24,4 

Bizkaia 32.873 38.240 43.113 -5.367 -14,04 -10.240 -23,8 

Gipuzkoa 18.562 20.866 22.243 -2.304 -11,04 -3.681 -16,5 

CAE 62.541 73.810 80.051 -11.269 -15,27 -17.510 -21,9 

H
o

m
b

re
s 

Primario 535 1.723 671 -1.188 -68,95 -136 -20,3 

Ind extractivas 5 11 5 -6 -54,55 0 0,0 

Ind manufactureras 7.695 8.149 8.307 -454 -5,57 -612 -7,4 

Energia 6 7 17 -1 -14,29 -11 -64,7 

Agua 443 445 413 -2 -0,45 30 7,3 

Construcción 2.353 2.305 2.336 48 2,08 17 0,7 

Comercio 3.382 3.929 3.461 -547 -13,92 -79 -2,3 

Transporte 5.518 5.781 5.926 -263 -4,55 -408 -6,9 

Hostelería 872 2.170 4.918 -1.298 -59,82 -4.046 -82,3 

Información y com 1.576 1.277 1.318 299 23,41 258 19,6 

Financieras y seguros 106 114 140 -8 -7,02 -34 -24,3 

Imobiliarias 19 33 40 -14 -42,42 -21 -52,5 

Cientificas y técnicas 866 1.003 1.214 -137 -13,66 -348 -28,7 

Administrativas 2.825 3.213 3.527 -388 -12,08 -702 -19,9 

Administración pública 387 375 568 12 3,20 -181 -31,9 

Educación 1.106 1.641 1.217 -535 -32,60 -111 -9,1 

Sanitarias y serv. sociales 2.103 2.337 1.999 -234 -10,01 104 5,2 
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Nov-2020 Oct-2020  Nov-2019 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 

Artisticas, recreativas 1.029 1.600 1.806 -571 -35,69 -777 -43,0 

Otros servicios 362 467 581 -105 -22,48 -219 -37,7 

Actividades de los hogares 92 93 90 -1 -1,08 2 2,2 

Organiciones y Extrater 8 6 13 2 33,33 -5 -38,5 

Total 31.288 36.679 38.567 -5.391 -14,70 -7.279 -18,9 

M
u

je
re

s 

Primario 35 175 70 -140 -80,00 -35 -50,0 

Ind extractivas 4 2 3 2 100,00 1 33,3 

Ind manufactureras 2.460 2.565 2.506 -105 -4,09 -46 -1,8 

Energia 5 4 4 1 25,00 1 25,0 

Agua 56 57 49 -1 -1,75 7 14,3 

Construcción 166 173 189 -7 -4,05 -23 -12,2 

Comercio 4.611 5.423 5.272 -812 -14,97 -661 -12,5 

Transporte 1.336 1.191 1.214 145 12,17 122 10,0 

Hostelería 2.127 4.583 8.702 -2.456 -53,59 -6.575 -75,6 

Información y com 909 893 842 16 1,79 67 8,0 

Financieras y seguros 175 213 170 -38 -17,84 5 2,9 

Imobiliarias 46 75 63 -29 -38,67 -17 -27,0 

Cientificas y técnicas 1.172 1.173 1.520 -1 -0,09 -348 -22,9 

Administrativas 4.123 4.669 5.202 -546 -11,69 -1.079 -20,7 

Administración pública 419 572 799 -153 -26,75 -380 -47,6 

Educación 2.474 3.284 2.864 -810 -24,67 -390 -13,6 

Sanitarias y serv. sociales 8.249 8.621 8.296 -372 -4,32 -47 -0,6 

Artisticas, recreativas 726 1.084 1.291 -358 -33,03 -565 -43,8 

Otros servicios 642 777 1.012 -135 -17,37 -370 -36,6 

Actividades de los hogares 1.510 1.589 1.408 -79 -4,97 102 7,2 

Organiciones y Extrater 8 8 8 0 0,00 0 0,0 

Total 31.253 37.131 41.484 -5.878 -15,83 -10.231 -24,7 

To
ta

l 

Primario 570 1.898 741 -1.328 -69,97 -171 -23,1 

Ind extractivas 9 13 8 -4 -30,77 1 12,5 

Ind manufactureras 10.155 10.714 10.813 -559 -5,22 -658 -6,1 

Energia 11 11 21 0 0,00 -10 -47,6 

Agua 499 502 462 -3 -0,60 37 8,0 

Construcción 2.519 2.478 2.525 41 1,65 -6 -0,2 

Comercio 7.993 9.352 8.733 -1.359 -14,53 -740 -8,5 

Transporte 6.854 6.972 7.140 -118 -1,69 -286 -4,0 

Hostelería 2.999 6.753 13.620 -3.754 -55,59 -10.621 -78,0 

Información y com 2.485 2.170 2.160 315 14,52 325 15,0 

Financieras y seguros 281 327 310 -46 -14,07 -29 -9,4 

Imobiliarias 65 108 103 -43 -39,81 -38 -36,9 

Cientificas y técnicas 2.038 2.176 2.734 -138 -6,34 -696 -25,5 

Administrativas 6.948 7.882 8.729 -934 -11,85 -1.781 -20,4 

Administración pública 806 947 1.367 -141 -14,89 -561 -41,0 

Educación 3.580 4.925 4.081 -1.345 -27,31 -501 -12,3 

Sanitarias y serv. sociales 10.352 10.958 10.295 -606 -5,53 57 0,6 

Artisticas, recreativas 1.755 2.684 3.097 -929 -34,61 -1.342 -43,3 

Otros servicios 1.004 1.244 1.593 -240 -19,29 -589 -37,0 

Actividades de los hogares 1.602 1.682 1.498 -80 -4,76 104 6,9 

Organiciones y Extrater 16 14 21 2 14,29 -5 -23,8 

Total 62.541 73.810 80.051 -11.269 -15,27 -17.510 -21,9 

H
o

m
b

re
s 

<> 0 0 0 0   0   

Dirección 84 95 84 -11 -11,58 0 0,0 

Técnicos y prof científicos 2.792 3.508 3.134 -716 -20,41 -342 -10,9 

Técnicos y prof apoyo 3.359 3.497 2.995 -138 -3,95 364 12,2 

Empleados administrativo 1.710 1.641 1.735 69 4,20 -25 -1,4 

Cualificados Servicios 4.003 5.684 7.967 -1.681 -29,57 -3.964 -49,8 

Cualificados Primario 190 275 155 -85 -30,91 35 22,6 
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Nov-2020 Oct-2020  Nov-2019 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 

Cualificados Industria 3.618 4.651 5.496 -1.033 -22,21 -1.878 -34,2 

Operadores 4.398 4.204 4.339 194 4,61 59 1,4 

No cualificados 11.134 13.124 12.662 -1.990 -15,16 -1.528 -12,1 

Total 31.288 36.679 38.567 -5.391 -14,70 -7.279 -18,9 

M
u

je
re

s 

<> 0 0 0 0   0   

Dirección 35 47 66 -12 -25,53 -31 -47,0 

Técnicos y prof científicos 5.036 5.799 5.458 -763 -13,16 -422 -7,7 

Técnicos y prof apoyo 2.533 3.001 2.958 -468 -15,59 -425 -14,4 

Empleados administrativo 2.747 2.913 3.241 -166 -5,70 -494 -15,2 

Cualificados Servicios 11.336 14.498 18.131 -3.162 -21,81 -6.795 -37,5 

Cualificados Primario 13 23 22 -10 -43,48 -9 -40,9 

Cualificados Industria 402 413 404 -11 -2,66 -2 -0,5 

Operadores 779 738 709 41 5,56 70 9,9 

No cualificados 8.372 9.699 10.495 -1.327 -13,68 -2.123 -20,2 

Total 31.253 37.131 41.484 -5.878 -15,83 -10.231 -24,7 

To
ta

l 

<> 0 0 0 0   0   

Dirección 119 142 150 -23 -16,20 -31 -20,7 

Técnicos y prof científicos 7.828 9.307 8.592 -1.479 -15,89 -764 -8,9 

Técnicos y prof apoyo 5.892 6.498 5.953 -606 -9,33 -61 -1,0 

Empleados administrativo 4.457 4.554 4.976 -97 -2,13 -519 -10,4 

Cualificados Servicios 15.339 20.182 26.098 -4.843 -24,00 -10.759 -41,2 

Cualificados Primario 203 298 177 -95 -31,88 26 14,7 

Cualificados Industria 4.020 5.064 5.900 -1.044 -20,62 -1.880 -31,9 

Operadores 5.177 4.942 5.048 235 4,76 129 2,6 

No cualificados 19.506 22.823 23.157 -3.317 -14,53 -3.651 -15,8 

Total 62.541 73.810 80.051 -11.269 -15,27 -17.510 -21,9 

ET
T 

Hombres 9.643 10.674 11.749 -1.031 -9,66 -2.106 -17,9 

Mujeres 3.330 3.934 5.821 -604 -15,35 -2.491 -42,8 

Total 12.973 14.608 17.570 -1.635 -11,19 -4.597 -26,2 

N
º 

P
e

rs
o

n
as

 

Hombres 20.795 25.349 25.088 -4.554 -17,97 -4.293 -17,1 

Mujeres 20.841 25.795 26.114 -4.954 -19,21 -5.273 -20,2 

Total 41.636 51.144 51.202 -9.508 -18,59 -9.566 -18,7 

Estudios obligatorios 17.337 21.599 22.949 -4.262 -19,73 -5.612 -24,5 

Estudios Bachiller 8.974 11.362 11.323 -2.388 -21,02 -2.349 -20,7 

Estudios FP 7.696 8.716 8.377 -1.020 -11,70 -681 -8,1 

Estudios universitarios 7.447 9.327 8.295 -1.880 -20,16 -848 -10,2 

Extranjero 6.029 8.035 7.820 -2.006 -24,97 -1.791 -22,9 

Autóctono 35.607 43.109 43.382 -7.502 -17,40 -7.775 -17,9 

<> 20 26 12 -6 -23,08 8 66,7 

Apátrida 29 43 27 -14 -32,56 2 7,4 

Europa comunitaria 475 859 680 -384 -44,70 -205 -30,1 

Europa no comunitaria 690 924 1.001 -234 -25,32 -311 -31,1 

China 65 86 121 -21 -24,42 -56 -46,3 

Japón 1 7 6 -6 -85,71 -5 -83,3 

Resto de Asia 331 447 574 -116 -25,95 -243 -42,3 

África subsahariana 710 1.116 958 -406 -36,38 -248 -25,9 

África norte 937 1.265 1.207 -328 -25,93 -270 -22,4 

América del norte 15 25 16 -10 -40,00 -1 -6,3 

América centro y sur 2.755 3.231 3.210 -476 -14,73 -455 -14,2 

Oceanía 1 6 8 -5 -83,33 -7 -87,5 

Total extranjeros 6.029 8.035 7.820 -2.006 -24,97 -1.791 -22,9 

 


