Registro de contratos a agosto de 2017

EI numero de personas contratadas en agosto de 2017 ha sido de 44.637, 1.481 mas que en agosto del
afio pasado. 2017 empezd muy fuerte con un incremento en el nUmero de personas contratadas respec-
to al mismo mes del afio anterior de 5.104, los dos meses siguientes el ritmo cayd un poco, el mes de
abril el balance fue negativo, pero estos tres ultimos meses el balance ha vuelto a ser positivo, aunque
con tendencia a una moderacidn en el ritmo de crecimiento.

° SEXO

En agosto de 2017 se han contratado 23.155 hombres y 21.482 mujeres siendo el porcentaje de hom-
bres 51,9% sobre total de personas contratadas. En relacién al afio pasado el aumento de contratacion
en razén del sexo es mayor entre los hombres (937) que entre las mujeres (544).

° EDAD

La edad media de las personas contratadas es de 36,49 afios, siendo algo inferior entre los hombres
(36,30) que entre las mujeres (36,71). Las personas contratadas mas jévenes lo han sido en Gipuzkoa
(35,78 afios) y las mas maduras en Bizkaia (37,08). Las ocupaciones de los grupos de técnicos y técnicas,
tanto de grado superior como de apoyo, son las que contratan personas mas jévenes, por debajo de los
34 afos. Las mas maduras son las personas contratadas para ocupaciones directivas, por encima de los
42 aios. Las contratadas a tiempo parcial son algo mas jovenes que el resto siendo su edad media de
35,51 afos, siendo este hecho mas evidente entre los hombres con una edad media de 33,55 afios fren-
te al 36,55 correspondiente a las mujeres con contrato a tiempo parcial. Por duracidn del contrato no se
aprecian diferencias significativas.

° PROCEDENCIA

EI 12,8% de las personas contratadas en agosto de 2017 tienen nacionalidad extranjera, porcentaje 1
punto superior al del afio pasado. Del total de las personas extranjeras contratadas el 37,8%, tienen
nacionalidad de algun pais latinoamericano, el 14,9% procede de algun pais de Europa no comunitaria,
el 14,3% del norte de Africa, el 12,3% de Africa subsahariana, el 11,9% de Europa comunitaria y el 8,4%
de Asia. Las personas extranjeras (34,98 afos) son algo mas jovenes que las personas autdctonas (35,33
afios). Entre la poblacidn extranjera con cierto volumen de contratacién, los procedentes de algln pais
de Europa no comunitaria son los mas jévenes con 34,80 afios y los de Europa comunitaria la poblacion
mas madura con 36,68 afios. Durante el Ultimo mes como en el Ultimo afio las personas contratadas
extranjeras que mas crecen son las procedentes de algun pais latinoamericano.

° NIVEL FORMATIVO

EI 48,3% de las personas contratadas tiene un nivel formativo bdsico, como mucho han cursado la en-
sefianza obligatoria, el 22,5% tiene estudios de bachiller, el 16,6% de formacion profesional y el 12,2%
restante estudios universitarios. Han disminuido todos los perfiles formativos en la referencia mensual,
destacando la disminucion de los de bachiller y universitarios. En la referencia anual los perfiles que mas
crece son los de los estudios basicos seguidos del de los universitarios; bachiller y FP registran leves
caidas de la contratacion.
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VOLUMEN DE CONTRATOS

"urante el mes de agosto el nimero de contrataciones en la CAE ha sido de 64.584 de los cuales 3.919,
un 6,1%, lo han sido de caracter indefinido. Entre los hombres (6,1%) el porcentaje de indefinidos es
ligeramente superior que entre las mujeres (6,0%).

La contratacion disminuye un 20,4% en relacion con el mes pasado como consecuencia de la menor
actividad laboral caracteristica de agosto, pero en relacion con el volumen de contratacidon de agosto del
afio pasado crece un y un 5,6.

° ACTIVIDAD ECONOMICA

Las actividades econdmicas en las que mds ha disminuido la contratacién en relacion a julio son: indus-
trias manufactureras (-3.002), comercio (-2.732), hosteleria (-2.666), artisticas, recreativas (-2.102) y
educacién (-2.053). En agosto la contratacion tan sélo ha aumentado en actividades administrativas
(+620) y en agua (+65).

En relacion al afo pasado las actividades con mejor progresion han sido: transporte (+1.221), adminis-
trativas, (+620) y sanitarias y servicios sociales (+540). Por el contrario, las que mas han disinuido han
sido: comercio (-272), primario (-129) y actividades de los hogares (-110)

e OCUPACION

Todos los perfiles profesionales han disminuido el nimero de contratos durante el ultimo mes, desta-
cando los descensos entre los cualificados de los servicios (-4.705) y los técnicos y profesionales de
apoyo (-4.207).

En relacion al mismo mes del afio anterior destaca el fuerte incremento en la contratacion de trabaja-
dores cualificados de la industria (1.334).

° Tipo DE CONTRATACION

EI 6,9% de los contratos lo han sido de caracter indefinido, el 7,3% entre los hombres y el 6,5% entre las
mujeres. En el acumulado de 2016 los hombres también tenian un porcentaje de indefinidos mayor que
las mujeres, pero siendo en este caso las diferencias mucho mas cortas. Contrariamente a lo que se
suele comentar el nimero de contratos indefinidos no es bajo ya que al cabo del afio se firman algo mas
de 60.000 contratos de este tipo. El problema parece radicar en la poca solidez de estos contratos inde-
finidos ya que si estos fuesen realmente estables en 4 afios se lograria afianzar la relacion contractual de
los aproximadamente 200.000 ocupados con contrato temporal, y esto no es asi.

Poco mas que 2 de cada 5 contratos firmados en agosto de 2017, el 40,1%, lo son a tiempo parcial, mas
de la mitad en el caso de las mujeres (53,8%), y mas de 1 de cada 4 en el caso de los hombres (27,2%).
El junior problema de este tipo de contratacidén es que en su mayoria lo es de caracter involuntario evi-
denciando la escasa calidad de la relacion contractual establecida. El 33,1% de los contratos indefinidos
lo son a tiempo parcial.

Las actividades econdmicas con junior porcentaje de contratacién a tiempo parcial son las siguientes:
hosteleria (65,8%), educacion (63,3%), actividades de los hogares (59,5%), comercio (52,7%) y adminis-
trativas (46,5%). Por perfiles ocupacionales, el que mas destaca por contratacion a tiempo parcial es el
de los trabajadores/as de los servicios (58,3%), y donde menos los artesanos/as y los trabajadores/as de
la industria (8,8%), trabajadores/as del primario (11,8%) y los operadores/as (14,1%).
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e TERRITORIOS HISTORICOS

Por Territorios Historicos, el 18,2% de la contratacion se ha firmado con puesto de trabajo en Araba, el
51,5% con puesto de trabajo en Bizkaia y el 30,3% restante con puesto de trabajo en Gipuzkoa.

Este mes, los tres territorios historicos han experimentado un fuerte descenso en las contrataciones, en
Alava un 24% (3.719 contratos menos), en Bizkaia un 18% (7.194 contratos menos) y en Gipuzkoa un
22,1% (5.552 contratos menos). En relacion al afio pasado la contratacién ha aumentado en los tres
territorios, ha aumentado un 8,2% en Araba, un 6,8% en Bizkaia y un 2,3% en Gipuzkoa.

e CONTRATOS DE PUESTA A DISPOSICION (ETT)

Uno de cada 5 contratos firmados en agosto, el 19,8%, han sido realizados a través de empresas de
trabajo temporal. La contratacion a través de ETT’s es mucho mas habitual entre los hombres que entre
las mujeres. Entre los primeros mds de 1 de cada cuatro contratos, el 27,8%, lo ha sido a través de este
tipo de empresa, entre las mujeres tan sélo el 11,1% de las contrataciones ha sido mediante una ETT.

Por Territorios Histéricos se aprecian fuertes diferencias, en Alava (26,6%) es donde més se ha utilizado
este tipo de contratacion siendo los porcentajes correspondientes a Bizkaia (20,3%) y fundamentalmen-
te a Gipuzkoa (14,9%) sensiblemente inferiores.

El 37,8% de los contratos de trabajadores de la industria manufacturera se realiza a través de una ETT.
A estos hay que afiadir que el 32,4% de los operadores de maquinaria también se contratan a través de
una empresa de trabajo temporal. Otro grupo ocupacional que destaca por el volumen de contratos a
través de una ETT es el de los trabajadores sin cualificar con el 31,8% de los contratos a través una em-
presa de este tipo.

En relacion al mes pasado la contratacion por empresas de trabajo temporal ha disminuido un 16,3%,
pero en relacion a agosto de 2016 ha crecido un 8,9%.

A nivel de actividades destacan por el uso de contratos de puesta a disposicidn las actividades de trans-
porte e industria, actividades en las que mas de la mitad de la contratacidn se realiza a través de esta
via.

Porcentaje de contratos ETT sobre total de contratos

Transporte y almacenamiento 53%
Industrias manufactureras 53%
Actividades financieras y seguros 27%
Actividades inmobiliarias 25%

Comercio, reparacion, vehiculos motor, ... 18%

Informacién y comunicaciones 18%

Hosteleria 17%

Actividades profesionales cientificas y técnicas 13%

Actividades administrativas y servicios auxiliares 10%

Otras 2%
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Jul-2017 | Ago-2016

EaEE

260

Indefinido 3.919 5.567 3.659 -1.648 -29,60 7,1
3 Temporal 60.665 75.582 57.476 -14.917 -19,74 3.189 5,5
= Total 64.584 81.149 61.135 -16.565 -20,41 3.449 5,6
% indefinidos 6,1% 6,9% 6,0% -0,8 0,1
Hombre 33.600 41.235 30.958 -7.635 -18,52 2.642 8,5
2 Mujer 30.984 39.914 30.177 -8.930 -22,37 807 2,7
A Total 64.584 81.149 61.135 -16.565 -20,41 3.449 5,6
% mujeres 48,0% 49,2% 49,4% -1,2 -1,4
§ Hombre 2.061 2.973 1.883 -912 -30,68 178 9,5
% Mujer 1.858 2.594 1.776 -736 -28,37 82 4,6
E Total 3.919 5.567 3.659 -1.648 -29,60 260 71
© Hombre 31.539 38.262 29.075 -6.723 -17,57 2.464 8,5
é- Mujer 29.126 37.320 28.401 -8.194 -21,96 725 2,6
2 Total 60.665 75.582 57.476 -14.917 -19,74 3.189 5,5
_ Hombre 33.600 41.235 30.958 -7.635 -18,52 2.642 8,5
g Mujer 30.984 39.914 30.177 -8.930 -22,37 807 2,7
Total 64.584 81.149 61.135 -16.565 -20,41 3.449 5,6
o § " Hombre 6,1% 7,2% 6,1% -1,1 0,1
'c_‘s E 8 | Mujer 6,0% 6,5% 5,9% -0,5 0,1
= Total 6,1% 6,9% 6,0% -0,8 0,1
= Indefinido 1.297 1.721 1.331 -424 -24,64 -34 -2,6
.g Temporal 22.813 30.095 21.654 -7.282 -24,20 1.159 5,4
§ Otros 40.474 49.333 38.150 -8.859 -17,96 2.324 6,1
g Total 64.584 81.149 61.135 -16.565 -20,41 3.449 5,6
= Tasade TP 37,3% 39,2% 37,6% -1,9 -0,3
Hombre 8.429 11.091 7.860 -2.662 -24,00 569 7,2
"_E‘ Mujer 15.681 20.725 15.125 -5.044 -24,34 556 3,7
s Total 24.110 31.816 22.985 -7.706 -24,22 1.125 4,9
é- Tasa hombres 25,1% 26,9% 25,4% -1,8 -0,3
.E Tasa mujeres 50,6% 51,9% 50,1% -1,3 0,5
Tasa total 37,3% 39,2% 37,6% -1,9 -0,3
a Formativos 296 747 315 -451 -60,37 -19 -6,0
'.E Otros 64.288 80.402 60.820 -16.114 -20,04 3.468 57
£ Total 64.584 81.149 61.135 -16.565 -20,41 3.449 5,6
2 % formativ 0,5% 0,9% 0,5% -0,5 -0,1
] Araba 11.767 15.486 10.874 -3.719 -24,02 893 8,2
~§ Bizkaia 33.260 40.554 31.145 -7.294 -17,99 2.115 6,8
'% Gipuzkoa 19.557 25.109 19.116 -5.552 -22,11 441 2,3
= CAE 64.584 81.149 61.135 -16.565 -20,41 3.449 5,6
Primario 376 591 478 -215 -36,38 -102 -21,3
Ind extractivas 5 4 9 1 25,00 -4 -44,4
Ind manufactureras 7.360 9.619 6.982 -2.259 -23,48 378 5,4
Energia 8 4 6 4 100,00 2 33,3
Agua 580 408 533 172 42,16 47 8,8
Construccién 2.283 2.757 2.279 -474 -17,19 4 0,2
Comercio 2.936 4.044 2.898 -1.108 -27,40 38 1,3
§ Transporte 4.668 5.306 3.602 -638 -12,02 1.066 29,6
'g Hosteleria 4.286 5.161 3.977 -875 -16,95 309 7,8
§ Informacién y com 868 924 739 -56 -6,06 129 17,5
Financieras y seguros 109 150 92 -41 -27,33 17 18,5
Imobiliarias 20 37 26 -17 -45,95 -6 -23,1
Cientificas y técnicas 707 1.077 747 -370 -34,35 -40 -5,4
Administrativas 4.315 3.912 4.105 403 10,30 210 51
Administracién publica 290 451 277 -161 -35,70 13 4,7
Educacién 283 847 282 -564 -66,59 1 0,4
Sanitarias y serv. sociales 1.960 1.962 1.758 -2 -0,10 202 11,5
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Jul-2017 | Ago-2016

EaLEE

241

Artisticas, recreativas 1.901 3.086 1.660 -1.185 -38,40 14,5
Otros servicios 513 730 344 -217 -29,73 169 49,1
Actividades de los hogares 126 161 152 -35 -21,74 -26 -17,1
Organiciones y Extrater 6 4 12 2 50,00 -6 -50,0
Total 33.600 41.235 30.958 -7.635 -18,52 2.642 8,5
Primario 34 73 61 -39 -53,42 -27 -44,3
Ind extractivas 1 0 0 1 1
Ind manufactureras 1.880 2.623 1.786 -743 -28,33 94 53
Energia 2 3 2 -1 -33,33 0 0,0
Agua a4 57 26 -13 -22,81 18 69,2
Construccion 96 175 97 -79 -45,14 -1 -1,0
Comercio 4.372 5.996 4.682 -1.624 -27,08 -310 -6,6
Transporte 776 1.246 621 -470 -37,72 155 25,0
Hosteleria 6.085 7.876 5.976 -1.791 -22,74 109 1,8
" Informaciéon y com 557 615 535 -58 -9,43 22 4,1
g Financieras y seguros 228 339 233 -111 -32,74 -5 -2,1
§ Imobiliarias 73 74 35 -1 -1,35 38 108,6
Cientificas y técnicas 786 1.161 845 -375 -32,30 -59 -7,0
Administrativas 5.566 4.993 5.156 573 11,48 410 8,0
Administracion publica 221 619 248 -398 -64,30 -27 -10,9
Educacién 583 2.072 565 -1.489 -71,86 18 3,2
Sanitarias y serv. sociales 7.051 7.474 6.713 -423 -5,66 338 5,0
Artisticas, recreativas 1.029 1.946 993 -917 -47,12 36 3,6
Otros servicios 682 1.337 603 -655 -48,99 79 13,1
Actividades de los hogares 911 1.230 995 -319 -25,93 -84 -8,4
Organiciones y Extrater 7 5 5 2 40,00 2 40,0
Total 30.984 39.914 30.177 -8.930 -22,37 807 2,7
Primario 410 664 539 -254 -38,25 -129 -23,9
Ind extractivas 6 4 9 2 50,00 -3 -33,3
Ind manufactureras 9.240 12.242 8.768 -3.002 -24,52 472 5,4
Energia 10 7 8 3 42,86 2 25,0
Agua 624 465 559 159 34,19 65 11,6
Construccion 2.379 2.932 2.376 -553 -18,86 3 0,1
Comercio 7.308 10.040 7.580 -2.732 -27,21 -272 -3,6
Transporte 5.444 6.552 4.223 -1.108 -16,91 1.221 28,9
Hosteleria 10.371 13.037 9.953 -2.666 -20,45 418 4,2
Informacion y com 1.425 1.539 1.274 -114 -7,41 151 11,9
= Financieras y seguros 337 489 325 -152 -31,08 12 3,7
Q Imobiliarias 93 111 61 18| -16,22 32 52,5
Cientificas y técnicas 1.493 2.238 1.592 -745 -33,29 -99 -6,2
Administrativas 9.881 8.905 9.261 976 10,96 620 6,7
Administracién publica 511 1.070 525 -559 -52,24 -14 -2,7
Educacién 866 2.919 847 -2.053 -70,33 19 2,2
Sanitarias y serv. sociales 9.011 9.436 8.471 -425 -4,50 540 6,4
Artisticas, recreativas 2.930 5.032 2.653 -2.102 -41,77 277 10,4
Otros servicios 1.195 2.067 947 -872 -42,19 248 26,2
Actividades de los hogares 1.037 1.391 1.147 -354 -25,45 -110 -9,6
Organiciones y Extrater 13 9 17 4 44,44 -4 -23,5
Total 64.584 81.149 61.135 -16.565 -20,41 3.449 5,6
<> 4 7 1 -3 -42,86 3 300,0
Direccion 54 94 53 -40 -42,55 1 1,9
§ Técnicos y prof cientificos 1.825 2.157 1.594 -332 -15,39 231 14,5
'g Técnicos y prof apoyo 2.339 4.061 2.241 -1.722 -42,40 98 4,4
§ Empleados administrativo 980 1.612 978 -632 -39,21 2 0,2
Cualificados Servicios 7.265 8.500 6.622 -1.235 -14,53 643 9,7
Cualificados Primario 174 188 175 -14 -7,45 -1 -0,6
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f 0 Jul-2017 | Ago-2016
EEE
Cualificados Industria 5.147 6.029 3.911 -882 -14,63 1.236 31,6
Operadores 3.896 5.315 3.470 -1.419 -26,70 426 12,3
No cualificados 11.916 13.272 11.913 -1.356 -10,22 3 0,0
Total 33.600 41.235 30.958 -7.635 -18,52 2.642 8,5
<> 2 2 4 0 0,00 -2 -50,0
Direccion 34 41 38 -7 -17,07 -4 -10,5
Técnicos y prof cientificos 2.573 3.537 2.541 -964 -27,25 32 1,3
Técnicos y prof apoyo 1.650 4.135 1.686 -2.485 -60,10 -36 -2,1
5 Empleados administrativo 1.980 3.048 1.873 -1.068 -35,04 107 5,7
-g-‘. Cualificados Servicios 13.805 17.275 13.661 -3.470 -20,09 144 1,1
3 Cualificados Primario 10 16 20 -6 -37,50 -10 -50,0
Cualificados Industria 453 488 355 -35 -7,17 98 27,6
Operadores 549 856 448 -307 -35,86 101 22,5
No cualificados 9.928 10.516 9.551 -588 -5,59 377 3,9
Total 30.984 39.914 30.177 -8.930 -22,37 807 2,7
<> 6 9 5 -3 -33,33 1 20,0
Direccion 88 135 91 -47 -34,81 -3 -3,3
Técnicos y prof cientificos 4.398 5.694 4,135 -1.296 -22,76 263 6,4
Técnicos y prof apoyo 3.989 8.196 3.927 -4.207 -51,33 62 1,6
_ Empleados administrativo 2.960 4.660 2.851 -1.700 -36,48 109 3,8
g Cualificados Servicios 21.070 25.775 20.283 -4.705 -18,25 787 39
Cualificados Primario 184 204 195 -20 -9,80 -11 -5,6
Cualificados Industria 5.600 6.517 4.266 -917 -14,07 1.334 31,3
Operadores 4.445 6.171 3.918 -1.726 -27,97 527 13,5
No cualificados 21.844 23.788 21.464 -1.944 -8,17 380 1,8
Total 64.584 81.149 61.135 -16.565 -20,41 3.449 5,6
Hombres 9.347 10.844 8.381 -1.497 -13,80 966 11,5
E Mujeres 3.434 4.419 3.360 -985 -22,29 74 2,2
Total 12.781 15.263 11.741 -2.482 -16,26 1.040 8,9
Hombres 23.155 29.192 22.218 -6.037 -20,68 937 4,2
Mujeres 21.482 28.373 20.938 -6.891 -24,29 544 2,6
Total 44.637 57.565 43.156 -12.928 -22,46 1.481 3,4
Estudios obligatorios 21.548 25.412 20.376 -3.864 -15,21 1.172 5,8
Estudios Bachiller 10.050 14.318 10.126 -4.268 -29,81 -76 -0,8
Estudios FP 7.399 9.791 7.467 -2.392 -24,43 -68 -0,9
Estudios universitarios 5.439 7.767 4.933 -2.328 -29,97 506 10,3
Extranjero 5.713 6.672 5.131 -959 -14,37 582 11,3
Autdctono 38.924 50.893 38.025 -11.969 -23,52 899 2,4
2 <> 5 8 7 -3 -37,50 -2 -28,6
é Apatrida 8 10 4 -2 -20,00 4 100,0
& Europa comunitaria 534 679 520 -145 -21,35 14 2,7
2 Europa no comunitaria 785 994 767 -209 -21,03 18 2,3
China 117 146 105 -29 -19,86 12 11,4
Japén 5 3 0 2 66,67 5
Resto de Asia 345 430 364 -85 -19,77 -19 -5,2
Africa subsahariana 754 884 668 -130 -14,71 86 12,9
Africa norte 780 904 647 -124 -13,72 133 20,6
América del norte 10 15 7 -5 -33,33 3 42,9
América centro y sur 2.370 2.597 2.038 -227 -8,74 332 16,3
Oceania 0 2 4 -2 -100,00 -4 -100,0
Total extranjeros 5.713 6.672 5.131 -959 -14,37 582 11,3
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