Registro de contratos a octubre de 2017

El nimero de personas contratadas en octubre de 2017 ha sido de 62.506, 2.328 mas que en octubre
del afio pasado. 2017 empezé muy fuerte con un incremento en el nUmero de personas contratadas
respecto al mismo mes del afio anterior de 5.104, los dos meses siguientes el ritmo cayé un poco, el mes
de abril el balance fue negativo, pero estos cinco ultimos meses el balance ha vuelto a ser positivo. Este
ultimo mes ha aumentado considerablemente el nimero de personas contratadas respecto al mismo
mes del afio anterior.

e SEXO

E-n octubre de 2017 se han contratado 30.688 hombres y 31.818 mujeres siendo el porcentaje de hom-
bres 49,1% sobre total de personas contratadas. En relacién al afio pasado el aumento de contratacion
en razén del sexo es mayor entre las mujeres (+2.241) que entre los hombres (+87).

° EDAD

|_a edad media de las personas contratadas es de 36,38 afios, siendo algo inferior entre los hombres
(36,33) que entre las mujeres (36,42). Las personas contratadas mas jévenes lo han sido en Araba (35,99
afios) y las mas maduras en Bizkaia (36,58). Las ocupaciones de los grupos de técnicos y técnicas de
apoyo son las que contratan personas mas jovenes, por debajo de los 34 afios. Las mas maduras son las
personas contratadas para ocupaciones directivas, por encima de los 43 afios. Las contratadas a tiempo
parcial son algo mas jovenes que el resto siendo su edad media de 34,80 afios, siendo este hecho mas
evidente entre los hombres con una edad media de 33 afios frente al 35,69 correspondiente a las muje-
res con contrato a tiempo parcial. Por duracidn del contrato no se aprecian diferencias significativas.

° PROCEDENCIA

E112,3% de las personas contratadas en octubre de 2017 tienen nacionalidad extranjera, porcentaje 2.7
puntos inferior al del afio pasado. Del total de las personas extranjeras contratadas el 35,1%, tienen
nacionalidad de algun pais latinoamericano, el 15% procede de algin pais de Europa no comunitaria, el
14,7% del norte de Africa, el 13,4% de Africa subsahariana, el 12% de Europa comunitaria y el 9% de
Asia. Las personas extranjeras (36,23 afios) son algo mas jévenes que las personas autéctonas (36,40
afios). Entre la poblacion extranjera con cierto volumen de contratacion, los procedentes de Latinoamé-
rica son los mas jévenes con 35,24 afios y los de Africa subsahariana la poblacién mas madura con 37,18
afos. Durante el Ultimo mes todas las personas contratadas extranjeras disminuyen, sea cual sea su pais
de origen. Las personas que mayor descenso experimentan son los procedentes de algln pais de Europa
Comunitaria. En cambio, en el Gltimo afo las que mas crecen son las procedentes de Latinoamérica.

° NIVEL FORMATIVO

E142,9% de las personas contratadas tiene un nivel formativo bdsico, como mucho han cursado la en-
sefianza obligatoria, el 22,9% tiene estudios de bachiller, el 16,8% de formacién profesional y el 17%
restante estudios universitarios. Han disminuido todos los perfiles formativos en la referencia mensual,
destacando de los de universitarios. En la referencia anual los perfiles que mas crece son los de los estu-
dios universitarios seguidos del de los de bachiller; el perfil de personas con estudios basicos registra
una leve caida de la contratacion.
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Durante el mes de octubre el nimero de contrataciones en la CAE ha sido de 94.736 de los cuales
7.729, un 8,2%, lo han sido de caracter indefinido. Entre los hombres (8,5%) el porcentaje de indefinidos
es superior que entre las mujeres (7,8%).

|_a contratacién disminuye un 1,7% en relacién con el mes pasado como consecuencia de la disminu-
cion de actividad en sectores como el primario y la educacion que registraron fuertes aumentos de acti-
vidad en septiembre que no han tenido continuacion en octubre. En relacion con el afio pasado el volu-
men de contratacion crece un 4,5%.

° ACTIVIDAD ECONOMICA

|_as actividades econémicas en las que mas ha aumentado la contratacién en relacién a septiembre son:
actividades sanitarias (+1.773), hosteleria (+1.754), actividades artisticas (+676), transporte (+650) y
comercio (+647). En octubre las actividades en las que la contratacion ha disminuido son las actividades
primarias (-5.611) educacion (-2.207), industria manufacturera (-545) y construccion (-177).

En relacion al afio pasado las actividades con mejor progresion han sido transporte (+2.045), hosteleria
(+1.386) e industria manufacturera (+1.182). Por el contrario, las que mas han disminuido han sido:
actividades primarias (-5.866) y actividades administrativas (-326).

e OCUPACION

|_os perfiles profesionales en los que mas han aumentado el nimero de contratos durante el tltimo
mes han sido el perfil de personas cualificadas del sector servicios (+3.620), el perfil de técnicos y técni-
cas de apoyo (+1.749) y el perfil de operadores y operadoras (+424). En cambio, los perfiles en los que
mas desciende la contratacién son el perfil de las personas no cualificadas (-5.131), el perfil de los técni-
cos y técnicas cientificas (-2.204) y el perfil de las personas cualificadas del sector primario (-668).

En relacién al mismo mes del afio anterior destaca el incremento en la contratacién de personas traba-
jadoras cualificadas del sector servicios (+3.158) y las cualificadas de la industria (+1.722). Los perfiles
que destacan por un descenso de la contratacion son el de personas no cualificadas (-4.794) y personas
cualificadas del sector primario (-560).

° TipPo DE CONTRATACION

Ei 8,2% de los contratos lo han sido de caracter indefinido, el 8,5% entre los hombres y el 7,8% entre las
mujeres. En el acumulado de 2016 los hombres tenian un porcentaje de indefinidos mayor que las muje-
res. Contrariamente a lo que se suele comentar el nimero de contratos indefinidos no es bajo ya que al
cabo del afio se firman algo mas de 60.000 contratos de este tipo. El problema parece radicar en la poca
solidez de estos contratos indefinidos ya que si estos fuesen realmente estables en 4 afos se lograria
afianzar la relacién contractual de los aproximadamente 200.000 ocupados con contrato temporal, y
esto no es asi.

Poco mas que 2 de cada 5 contratos firmados en octubre de 2017, el 42,7%, lo son a tiempo parcial,
mas de la mitad en el caso de las mujeres (55,3%), y algo mas de 1 de cada 4 en el caso de los hombres
(29,3%). El mayor problema de este tipo de contratacién es que en su mayoria lo es de caracter involun-
tario evidenciando la escasa calidad de la relacion contractual establecida. El 33,5% de los contratos
indefinidos lo son a tiempo parcial.

|_as actividades econémicas con mayor porcentaje de contratacién a tiempo parcial son las siguientes:
educacion (73,5%), actividades de los hogares (67,5%), hosteleria (67%), otros servicios (65,9%) y activi-
dades artisticas (57,3%). Por perfiles ocupacionales, el que mas destaca por contratacion a tiempo par-
cial es el de los trabajadores/as de los servicios (60,2%), y donde menos los trabajadores/as del primario
(6,4%) y los artesanos/as y los trabajadores/as de la industria (7,9%).
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e TERRITORIOS HISTORICOS

Por Territorios Histéricos, el 18,9% de la contratacién se ha firmado con puesto de trabajo en Araba, el
52,8% con puesto de trabajo en Bizkaia y el 28,3% restante con puesto de trabajo en Gipuzkoa.

Este mes, Bizkaia ha experimentado un fuerte aumento en las contrataciones, 3.931 contratos mas,
aumento del 8,5%. En Alava la contratacién disminuye un 22,2% (5.106 contratos menos) y en Gipuzkoa
un 1,7% (473 contratos menos). En relacion al afio pasado la contratacion tan sélo ha disminuido en
Araba, descenso del 14,1%, en Bizkaia y en Gipuzkoa, en cambio, aumenta, un 11,3% y un 7,7% respecti-
vamente (5.091 y 1.925 contratos mas). El caso alavés queda muy mediatizado por el comportamiento
del sector primario frente a picos de actividad como la campafia de la vendimia; este afio el mayor pico
se ha dado en septiembre mientras que el afio tuvo un desplazamiento hacia octubre.

e CONTRATOS DE PUESTA A DISPOSICION (ETT)

M4s de 1 de cada 6 contratos firmados en octubre, el 17,8%, han sido realizados a través de empresas
de trabajo temporal. La contratacidn a través de ETT’s es mucho mas habitual entre los hombres que
entre las mujeres. Entre los primeros 1 de cada 4 contratos, el 25,1%, lo ha sido a través de este tipo de
empresa, entre las mujeres tan solo el 10,8% de las contrataciones ha sido mediante una ETT.

Por Territorios Histéricos se aprecian fuertes diferencias, en Araba (21,2%) es donde mas se ha utilizado
este tipo de contratacion siendo los porcentajes correspondientes a Bizkaia (18,4%) y fundamentalmen-
te a Gipuzkoa (14,2%) sensiblemente inferiores.

£133,1% de los contratos de trabajadores de la industria y de los trabajadores y trabajadoras no cualifi-
cadas se realiza a través de una ETT.

A nivel de actividades destacan por el uso de contratos de puesta a disposicion las actividades de indus-

tria manufacturera y transporte, actividades en las que casi la mitad de la contratacion se realiza a tra-
vés de esta via.

En relacién al mes pasado la contrataciéon por empresas de trabajo temporal ha aumentado un 7,1%,
pero en relacién a octubre de 2016 ha crecido un 15,6%.
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% contratos ETT sobre total de contratos

Actividades organiciones y org. extraterritoriales
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Administracion publica

Actividades administrativas y servicios auxiliares
Actividades profesionales cientificas y técnicas
Actividades inmobiliarias

Actividades financieras y seguros

Informacion y comunicaciones

Hosteleria

Transporte y almacenamiento

Comercio, reparacion, vehiculos motor, ...
Construccién

Suministro agua

Suministro energia

Industrias manufactureras

Industrias extractivas

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura, pesca

R
-

o

0,3

0,4

0,5

0,6

Gabinete Técnico de LANBIDE

Octubre de 2017

4/7



Registro de contratos a octubre de 2017

Sep-2017| Oct-2016

175

Indefinido 7.729 7.554 6.229 2,32 1.500 24,1
3 Temporal 87.007 88.830 84.441 -1.823 -2,05 2.566 3,0
= Total 94.736 96.384 90.670 -1.648 -1,71 4.066 4,5
% indefinidos 8,2% 7,8% 6,9% 0,3 1,3
Hombre 46.077 49.463 45.782 -3.386 -6,85 295 0,6
Q Mujer 48.659 46.921 44.888 1.738 3,70 3.771 8,4
& | Total 94736 96.384  90.670  -1.648 1,71 4.066 4,5
% mujeres 51,4% 48,7% 49,5% 2,7 1,9
§ Hombre 3.918 3.641 2.934 277 7,61 984 33,5
% Mujer 3.811 3.913 3.295 -102 -2,61 516 15,7
E Total 7.729 7.554 6.229 175 2,32 1.500 24,1
© Hombre 42.159 45.822 42.848 -3.663 -7,99 -689 -1,6
é- Mujer 44.848 43.008 41.593 1.840 4,28 3.255 7,8
2 Total 87.007 88.830 84.441 -1.823 -2,05 2.566 3,0
_ Hombre 46.077 49.463 45.782 -3.386 -6,85 295 0,6
g Mujer 48.659 46.921 44.888 1.738 3,70 3.771 8,4
Total 94.736 96.384 90.670 -1.648 -1,71 4.066 4,5
o § " Hombre 8,5% 7,4% 6,4% 1,1 2,1
'¢_‘3 E S | Mujer 7,8% 8,3% 7,3% -0,5 0,5
= Total 8,2% 7,8% 6,9% 0,3 1,3
= Indefinido 2.589 2.723 2411 -134 -4,92 178 7,4
.g Temporal 37.816 36.127 34.902 1.689 4,68 2.914 8,3
§ Otros 54.331 57.534 53.357 -3.203 -5,57 974 1,8
g Total 94.736 96.384 90.670 -1.648 -1,71 4.066 4,5
= Tasade TP 42,7% 40,3% 41,2% 2,3 1,5
Hombre 13.498 12.620 12.335 878 6,96 1.163 9,4
"_E‘ Mujer 26.907 26.230 24.978 677 2,58 1.929 7,7
s Total 40.405 38.850 37.313 1.555 4,00 3.092 8,3
é- Tasa hombres 29,3% 25,5% 26,9% 3,8 2,4
.E Tasa mujeres 55,3% 55,9% 55,6% -0,6 -0,3
Tasa total 42,7% 40,3% 41,2% 2,3 1,5
9 Formativos 690 1.047 619 -357 -34,10 71 11,5
'.E Otros 94.046 95.337 90.051 -1.291 -1,35 3.995 4,4
£ Total 94.736 96.384 90.670 -1.648 -1,71 4.066 4,5
2 % formativ 0,7% 1,1% 0,7% -0,4 0,0
) Araba 17.899 23.005 20.849 -5.106 -22,20 -2.950 -14,1
~§ Bizkaia 50.043 46.112 44.952 3.931 8,52 5.091 11,3
'% Gipuzkoa 26.794 27.267 24.869 -473 -1,73 1.925 7,7
= CAE 94.736 96.384 90.670 -1.648 -1,71 4.066 4,5
Primario 1.234 6.299 6.579 -5.065 -80,41 -5.345 -81,2
Ind extractivas 4 4 7 0 0,00 -3 -42,9
Ind manufactureras 10.091 10.600 9.300 -509 -4,80 791 8,5
Energia 5 8 7 -3 -37,50 -2 -28,6
Agua 515 404 331 111 27,48 184 55,6
Construccién 2.989 3.165 2.425 -176 -5,56 564 23,3
Comercio 4.079 3.741 3.644 338 9,04 435 11,9
§ Transporte 5.518 5.153 4.055 365 7,08 1.463 36,1
'g Hosteleria 5.488 4.904 4.738 584 11,91 750 15,8
§ Informacién y com 1.513 1.306 1.085 207 15,85 428 39,4
Financieras y seguros 160 114 150 46 40,35 10 6,7
Imobiliarias 49 34 44 15 44,12 5 11,4
Cientificas y técnicas 1.208 1.279 1.058 -71 -5,55 150 14,2
Administrativas 4.498 4.349 4.727 149 3,43 -229 -4,8
Administracién publica 471 340 429 131 38,53 42 9,8
Educacién 1.991 2.430 1.807 -439 -18,07 184 10,2
Sanitarias y serv. sociales 2.289 1.797 2.067 492 27,38 222 10,7
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0 Sep-2017| Oct-2016
EAAEIRE
273 535

Artisticas, recreativas 2.803 2.530 2.268 10,79 23,6
Otros servicios 1.045 888 929 157 17,68 116 12,5
Actividades de los hogares 116 112 115 4 3,57 1 0,9
Organiciones y Extrater 11 6 17 5 83,33 -6 -35,3
Total 46.077 49.463 45.782 -3.386 -6,85 295 0,6
Primario 99 645 620 -546 -84,65 -521 -84,0
Ind extractivas 2 2 3 0 0,00 -1 -33,3
Ind manufactureras 2.872 2.908 2.481 -36 -1,24 391 15,8
Energia 3 3 5 0 0,00 -2 -40,0
Agua 48 51 35 -3 -5,88 13 37,1
Construccion 170 171 179 -1 -0,58 -9 -5,0
Comercio 6.196 5.887 5.785 309 5,25 411 7,1
Transporte 1.313 1.028 731 285 27,72 582 79,6
Hosteleria 9.356 8.186 8.720 1.170 14,29 636 7,3
" Informacién y com 1.038 925 741 113 12,22 297 40,1
g Financieras y seguros 328 250 336 78 31,20 -8 -2,4
§ Imobiliarias 76 84 77 -8 -9,52 -1 -1,3
Cientificas y técnicas 1.708 1.616 1.569 92 5,69 139 8,9
Administrativas 6.201 6.244 6.298 -43 -0,69 -97 -1,5
Administracién publica 710 605 687 105 17,36 23 3,3
Educacién 4.425 6.093 3.853 -1.668 -27,38 572 14,8
Sanitarias y serv. sociales 8.790 7.509 7.835 1.281 17,06 955 12,2
Artisticas, recreativas 2.004 1.601 1.723 403 25,17 281 16,3
Otros servicios 1.664 1.393 1.540 271 19,45 124 8,1
Actividades de los hogares 1.644 1.707 1.658 -63 -3,69 -14 -0,8
Organiciones y Extrater 12 13 12 -1 -7,69 0 0,0
Total 48.659 46.921 44.888 1.738 3,70 3.771 8,4
Primario 1.333 6.944 7.199 -5.611 -80,80 -5.866 -81,5
Ind extractivas 6 6 10 0 0,00 -4 -40,0
Ind manufactureras 12.963 13.508 11.781 -545 -4,03 1.182 10,0
Energia 8 11 12 -3 -27,27 -4 -33,3
Agua 563 455 366 108 23,74 197 53,8
Construccion 3.159 3.336 2.604 -177 -5,31 555 21,3
Comercio 10.275 9.628 9.429 647 6,72 846 9,0
Transporte 6.831 6.181 4.786 650 10,52 2.045 42,7
Hosteleria 14.844 13.090 13.458 1.754 13,40 1.386 10,3
Informacion y com 2.551 2.231 1.826 320 14,34 725 39,7
= Financieras y seguros 488 364 486 124 34,07 2 0,4
2 Imobiliarias 125 118 121 7 5,93 4 33
Cientificas y técnicas 2.916 2.895 2.627 21 0,73 289 11,0
Administrativas 10.699 10.593 11.025 106 1,00 -326 -3,0
Administracién publica 1.181 945 1.116 236 24,97 65 5,8
Educacién 6.416 8.523 5.660 -2.107 -24,72 756 13,4
Sanitarias y serv. sociales 11.079 9.306 9.902 1.773 19,05 1.177 11,9
Artisticas, recreativas 4.807 4.131 3.991 676 16,36 816 20,4
Otros servicios 2.709 2.281 2.469 428 18,76 240 9,7
Actividades de los hogares 1.760 1.819 1.773 -59 -3,24 -13 -0,7
Organiciones y Extrater 23 19 29 4 21,05 -6 -20,7
Total 94.736 96.384 90.670 -1.648 -1,71 4.066 4,5
<> 2 3 6 -1 -33,33 -4 -66,7
Direccion 96 94 81 2 2,13 15 18,5
§ Técnicos y prof cientificos 3.755 4.334 3.256 -579 -13,36 499 15,3
'g Técnicos y prof apoyo 4.536 3.983 4.122 553 13,88 414 10,0
§ Empleados administrativo 1.979 1.463 1.485 516 35,27 494 33,3
Cualificados Servicios 9.131 8.059 7.862 1.072 13,30 1.269 16,1
Cualificados Primario 226 831 773 -605 -72,80 -547 -70,8
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Sep-2017| Oct-2016

EaCE

Cualificados Industria 6.117 6.396 4.484 -279 -4,36 1.633 36,4
Operadores 5.553 5.352 4.459 201 3,76 1.094 24,5
No cualificados 14.682 18.948 19.254 -4.266 -22,51 -4.572 -23,7
Total 46.077 49.463 45.782 -3.386 -6,85 295 0,6
<> 2 0 7 2 -5 -71,4
Direccion 53 54 53 -1 -1,85 0 0,0
Técnicos y prof cientificos 6.533 8.158 5.977 -1.625 -19,92 556 9,3
Técnicos y prof apoyo 4.757 3.561 4.178 1.196 33,59 579 13,9
5 Empleados administrativo 3.680 3.357 3.082 323 9,62 598 19,4
-g-‘. Cualificados Servicios 20.441 17.893 18.552 2.548 14,24 1.889 10,2
3 Cualificados Primario 24 87 37 -63 -72,41 -13 -35,1
Cualificados Industria 589 589 500 0 0,00 89 17,8
Operadores 982 759 682 223 29,38 300 44,0
No cualificados 11.598 12.463 11.820 -865 -6,94 -222 -1,9
Total 48.659 46.921 44.888 1.738 3,70 3.771 8,4
<> 4 3 13 1 33,33 -9 -69,2
Direccion 149 148 134 1 0,68 15 11,2
Técnicos y prof cientificos 10.288 12.492 9.233 -2.204 -17,64 1.055 11,4
Técnicos y prof apoyo 9.293 7.544 8.300 1.749 23,18 993 12,0
_ Empleados administrativo 5.659 4.820 4.567 839 17,41 1.092 23,9
g Cualificados Servicios 29.572 25.952 26.414 3.620 13,95 3.158 12,0
Cualificados Primario 250 918 810 -668 -72,77 -560 -69,1
Cualificados Industria 6.706 6.985 4,984 -279 -3,99 1.722 34,6
Operadores 6.535 6.111 5.141 424 6,94 1.394 27,1
No cualificados 26.280 31.411 31.074 -5.131 -16,34 -4.794 -15,4
Total 94.736 96.384 90.670 -1.648 -1,71 4.066 4,5
Hombres 11.570 11.082 10.110 488 4,40 1.460 14,4
E Mujeres 5.248 4.618 4.433 630 13,64 815 18,4
Total 16.818 15.700 14.543 1.118 7,12 2.275 15,6
Hombres 30.688 34.372 30.601 -3.684 -10,72 87 0,3
Mujeres 31.818 34.046 29.577 -2.228 -6,54 2.241 7,6
Total 62.506 68.418 60.178 -5.912 -8,64 2.328 39
Estudios obligatorios 26.794 30.074 27.680 -3.280 -10,91 -886 -3,2
Estudios Bachiller 14.290 14.309 12.839 -19 -0,13 1.451 11,3
Estudios FP 10.477 11.393 9.815 -916 -8,04 662 6,7
Estudios universitarios 10.627 12.335 9.530 -1.708 -13,85 1.097 11,5
Extranjero 7.679 9.896 9.036 -2.217 -22,40 -1.357 -15,0
Autdctono 54.827 58.522 51.142 -3.695 -6,31 3.685 7,2
@ <> 13 11 11 2 18,18 2 18,2
é Apatrida 9 27 6 -18 -66,67 3 50,0
& Europa comunitaria 920 1.550 1.561 -630 -40,65 -641 -41,1
2 Europa no comunitaria 1.155 1.392 1.174 -237 -17,03 -19 -1,6
China 137 152 151 -15 -9,87 -14 -9,3
Japon 4 1 4 3 300,00 0 0,0
Resto de Asia 542 569 514 -27 -4,75 28 5,4
Africa subsahariana 1.030 1.657 1.546 -627 -37,84 -516 -33,4
Africa norte 1.130 1.757 1.707 -627 -35,69 -577 -33,8
América del norte 35 48 29 -13 -27,08 6 20,7
América centro y sur 2.696 2.720 2.330 -24 -0,88 366 15,7
Oceania 8 12 3 -4 -33,33 5 166,7
Total extranjeros 7.679 9.896 9.036 -2.217 -22,40 -1.357 -15,0
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