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 P E R S O N A S  C O N T R A T A D A S  

El número de personas contratadas en abril de 2017 ha sido de 45.444, 159  menos que en 

abril del año pasado. 2017 empezó muy fuerte con un incremento en el número de personas 

contratadas respecto al mismo mes del año anterior de 5.104, los dos meses siguientes el rit-

mo cayó un poco, y este último mes de abril el balance ha sido negativo. No obstante, en rela-

ción al número de personas contratadas en abril de 2016 se aprecia una cierta estabilidad, tan 

sólo se contabilizan 159 personas contratadas menos. 

  S E X O  

En abril de 2017 se han contratado 22.867 hombres y 22.577  mujeres siendo el número de 

hombres contratados superior al de mujeres. En relación al año pasado el descenso de contra-

tación en razón del sexo es mayor entre los hombres (-144) que entre las mujeres (-15). 

  E D A D  

La edad media de las personas contratadas es de 36,84 años, siendo algo superior entre los 

hombres (36,61) que entre las mujeres (37,07). Las personas contratadas más jóvenes lo han 

sido en ocupaciones de los grupos de técnicos y técnicas, tanto de grado superior como de 

apoyo,  y entre los trabajadores y las trabajadoras de los servicios, con edades medias inferio-

res a los 35 años. Las más maduras son las personas contratadas para ocupaciones directivas, 

por encima de los 42 años. Las contratadas a tiempo parcial son algo más jóvenes que el resto 

siendo su edad  media de 35,40 años, de 33,80 años entre los hombres y de 36,21 años entre 

las mujeres. El grupo contratado con contrato indefinido es algo más maduro que el contrata-

do con contrato temporal, siendo la edad media de 37,19 en el primer grupo y de 36,81 en el 

segundo. 

  P R O C E D E N C I A  

El 11,7% de las personas contratadas en abril de 2017 tienen nacionalidad extranjera, porcen-

taje más de un punto superior al del año pasado. Del total de las personas extranjeras contra-

tadas el  37,9%, tienen nacionalidad de algún país latinoamericano, el 14,9% procede de Euro-

pa no comunitaria, el 14,6% del norte de África, el 12,7% de África subsahariana, el 10% de 

Asia y el 9,4% de Europa comunitaria.  Las personas extranjeras (35,94 años) son algo más jó-

venes que las personas autóctonas (36,95 años). Entre la población extranjera con cierto vo-

lumen de contratación, los del área latinoamericana son los más jóvenes con 35,27 años y los 

de Europa comunitaria la población más madura con 38,13 años. Durante el último mes las 

únicas personas contratadas extranjeras que crecen son las procedentes de Asia, en la relación 

anual, en cambio, son los procedentes del norte de África. 

  N I V E L  F O R M A T I V O  

El 43,9% de las personas contratadas tiene un nivel formativo básico, como mucho han cursa-

do la enseñanza obligatoria, el 22,6% tiene estudios de bachiller, el 17,7% de formación profe-

sional y el 15,2% restante estudios universitarios. Han disminuido todos los perfiles formativos 

en la referencia mensual, el que más disminuye es el de los estudios más básicos; en la refe-

rencia anual, en cambio, el perfil que más ha disminuido es el de la formación profesional. El 

perfil que más crece es el de los estudios de bachiller.  
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 V O L U M E N  D E  C O N T R A T O S  

Durante el mes de abril el número de contrataciones en la CAE ha sido de 65.728 de los cuales 
5.456, un 8,3%, lo han sido de carácter indefinido. Entre los hombres (8,9%) el porcentaje de 
indefinidos es ligeramente superior que entre las mujeres (7,2%). 

La contratación desciende un 14,4% en relación con el mes pasado, y un 6% en relación con la 
registrada en abril del año pasado. 
 

   A C T I V I D A D  E C O N Ó M I C A  

Las únicas actividades económicas que han aumentado en abril en relación a marzo son: las 

relacionadas con el agua (67), las financieras (45), las relacionadas con la energía (6) y las del 

sector primario (6). El único que ha descendido durante este último mes es el de actividades 

de los hogares (-153). Las actividades que más han disminuido son las siguientes: hostelería (-

1.993), industrias manufactureras (-1.432), educación (-1.333) y las administrativas (-1.267). 

  O C U P A C I Ó N  

Todos los perfiles profesionales han disminuido en número de contratos. El perfil que mayor 

descenso de contratos ha sufrido es el de los trabajadores/as de servicios (-3.437). Durante 

este último mes los perfiles ocupacionales que han generado un descenso significativo de con-

tratos han sido: puestos de empleo no cualificados (-2.432), técnicos/as y profesionales cientí-

ficos/as (-2.092), técnicos/as de apoyo (-1.171) y los trabajadores/as de la industria (-1.129).  

En relación al mismo mes del año anterior los contratos de las personas cualificadas de indus-

tria son los únicos que aumentan. 

  T I P O  D E  C O N T R A T A C I Ó N  

El 8,3% de los contratos lo han sido de carácter indefinido, el 8,9% entre los hombres y el 7,2% 

entre las mujeres. En el acumulado de 2016 los hombres también tienen un porcentaje de 

indefinidos mayor que las mujeres, pero siendo en este caso las diferencias mucho más cortas. 

Contrariamente a lo que se suele comentar el número de contratos indefinidos no es bajo ya 

que al cabo del año se firman algo más de 60.000 contratos de este tipo. El problema parece 

radicar en la poca solidez de estos contratos indefinidos ya que si estos fuesen realmente es-

tables en 4 años se lograría afianzar la relación contractual de los aproximadamente 200.000 

ocupados con contrato temporal, y esto no es así.  

Poco menos que 2 de cada 5 contratos firmados en abril de 2017, el 39,8%, lo son a tiempo 

parcial, más de  la mitad en el caso de las mujeres (52,8%), y más de 1 de cada 4 en el caso de 

los hombres (26,7%). El mayor problema de este tipo de contratación es que en su mayoría lo 

es de carácter involuntario evidenciando la escasa calidad de la relación contractual estableci-

da. El 33,5% de los contratos indefinidos lo son a tiempo parcial. 

Las actividades económicas con mayor porcentaje de contratación a tiempo parcial son las 

siguientes: hostelería (69,1%), actividades de los hogares (58,9%), educación (57,8%) comercio 

(53,7%) y actividades artísticas (51,4%). Por perfiles ocupacionales, el que más destaca por 

contratación a tiempo parcial es el de los trabajadores/as de los servicios (61,6%), y donde 

menos los artesanos/as y los trabajadores/as de la industria (10,2%), los trabajadores/as del 

primario (10,6%) y los operadores/as (12,6%).    
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  T E R R I T O R I O S  H I S T Ó R I C O S  

Por Territorios Históricos,  el 18,1% de la contratación se ha firmado con puesto de trabajo en 

Álava, el 51,7% con puesto de trabajo en Bizkaia y el 30,2% restante con puesto de trabajo en 

Gipuzkoa.   

Este mes, los tres territorios históricos han sufrido un descenso en las contrataciones, en Ála-

va un 12,4% (1.680 contratos menos), en Gipuzkoa un 14,8% (3.447 contratos menos) y en 

Bizkaia un 14,9% (5.954 contratos más).  En relación al año pasado la contratación ha dismi-

nuido en los tres territorios, ha bajado un 0,8% en Álava, un 3,5% en Gipuzkoa y un 9% en Biz-

kaia. 

  C O N T R A T O S  D E  P U E S T A  A  D I S P O S I C I Ó N  ( E T T )  

Algo más de uno de cada 5 contratos firmados en mayo, el 20,5%, han sido realizados a través 

de empresas de trabajo temporal. La contratación a través de ETT’s es mucho más habitual 

entre los hombres que entre las mujeres. Entre los primeros más de 1 de cada cuatro contra-

tos, el 27,9%, lo ha sido a través de este tipo de empresa, entre las mujeres  tan sólo el 13,2% 

de las contrataciones ha sido mediante una ETT. 

Por Territorios Históricos se aprecian fuertes diferencias, en Álava (24,7%) es donde más se ha 

utilizado este tipo de contratación siendo los porcentajes correspondientes a Bizkaia (21%) y 

Gipuzkoa (17,2%).  

El grupo ocupacional que más contratos a través de ETT’s genera sobre el total de contratos 

generados por ETT’s es de los de trabajadores/as no cualificados (50,3%). 

El 38% de  los contratos de trabajadores de la industria se realiza a través de una ETT. Otro 

grupo ocupacional que destaca por el volumen de contratos a través de una ETT es el de los 

trabajadores no cualificados 34% de los contratos. 

En relación al mes pasado la contratación por empresas de trabajo temporal ha disminuido un 

9,3% y en relación a abril de 2016 ha crecido un 2,5%. 
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Abr-2017 Mar-2017 Abr-2016 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 
Ti

p
o

 

Indefinido 5.456 6.688 5.276 -1.232 -18,42 180 3,4 

Temporal 60.272 70.121 64.646 -9.849 -14,05 -4.374 -6,8 

Total 65.728 76.809 69.922 -11.081 -14,43 -4.194 -6,0 

% indefinidos 8,3% 8,7% 7,5% -0,4  0,8  

Se
xo

 

Hombre 32.839 38.230 34.488 -5.391 -14,10 -1.649 -4,8 

Mujer 32.889 38.579 35.434 -5.690 -14,75 -2.545 -7,2 

Total 65.728 76.809 69.922 -11.081 -14,43 -4.194 -6,0 

% mujeres 50,0% 50,2% 50,7% -0,2  -0,6  

In
d

e
fi

n
id

o
 

Hombre 2.926 3.589 2.612 -663 -18,47 314 12,0 

Mujer 2.530 3.099 2.664 -569 -18,36 -134 -5,0 

Total 5.456 6.688 5.276 -1.232 -18,42 180 3,4 

Te
m

p
o

ra
l 

Hombre 29.913 34.641 31.876 -4.728 -13,65 -1.963 -6,2 

Mujer 30.359 35.480 32.770 -5.121 -14,43 -2.411 -7,4 

Total 60.272 70.121 64.646 -9.849 -14,05 -4.374 -6,8 

To
ta

l Hombre 32.839 38.230 34.488 -5.391 -14,10 -1.649 -4,8 

Mujer 32.889 38.579 35.434 -5.690 -14,75 -2.545 -7,2 

Total 65.728 76.809 69.922 -11.081 -14,43 -4.194 -6,0 

Ta
sa

 
In

d
e

fi
n

i-

d
o

s 

Hombre 8,9% 9,4% 7,6% -0,5  1,3  

Mujer 7,7% 8,0% 7,5% -0,3  0,2  

Total 8,3% 8,7% 7,5% -0,4  0,8  

Ti
e

m
p

o
 p

ar
ci

al
 Indefinido 1.827 2.457 1.913 -630 -25,64 -86 -4,5 

Temporal 24.332 28.980 25.428 -4.648 -16,04 -1.096 -4,3 

Otros 39.569 45.372 42.581 -5.803 -12,79 -3.012 -7,1 

Total 65.728 76.809 69.922 -11.081 -14,43 -4.194 -6,0 

Tasa de TP 39,8% 40,9% 39,1% -1,1  0,7  

Ti
e

m
p

o
 p

ar
ci

al
 Hombre 8.780 10.325 8.930 -1.545 -14,96 -150 -1,7 

Mujer 17.379 21.112 18.411 -3.733 -17,68 -1.032 -5,6 

Total 26.159 31.437 27.341 -5.278 -16,79 -1.182 -4,3 

Tasa hombres 26,7% 27,0% 25,9% -0,3  0,8  

Tasa mujeres 52,8% 54,7% 52,0% -1,9  0,9  

Tasa total 39,8% 40,9% 39,1% -1,1  0,7  

Fo
rm

at
iv

o
s Formativos 426 527 448 -101 -19,17 -22 -4,9 

Otros 65.302 76.282 69.474 -10.980 -14,39 -4.172 -6,0 

Total 65.728 76.809 69.922 -11.081 -14,43 -4.194 -6,0 

% formativ 0,6% 0,7% 0,6% 0,0  0,0  

T.
 H

is
tó

ri
co

 Araba 11.917 13.597 12.019 -1.680 -12,36 -102 -0,8 

Bizkaia 33.981 39.935 37.358 -5.954 -14,91 -3.377 -9,0 

Gipuzkoa 19.830 23.277 20.545 -3.447 -14,81 -715 -3,5 

CAE 65.728 76.809 69.922 -11.081 -14,43 -4.194 -6,0 

H
o

m
b

re
s 

Primario 525 539 430 -14 -2,60 95 22,1 

Ind extractivas 5 9 8 -4 -44,44 -3 -37,5 

Ind manufactureras 7.990 9.470 8.964 -1.480 -15,63 -974 -10,9 

Energia 10 3 8 7 233,33 2 25,0 

Agua 301 240 256 61 25,42 45 17,6 

Construcción 2.441 2.879 2.678 -438 -15,21 -237 -8,8 

Comercio 3.186 3.631 3.236 -445 -12,26 -50 -1,5 

Transporte 4.051 4.335 4.191 -284 -6,55 -140 -3,3 

Hostelería 3.960 4.593 4.333 -633 -13,78 -373 -8,6 

Información y com 1.099 1.500 1.067 -401 -26,73 32 3,0 

Financieras y seguros 143 130 97 13 10,00 46 47,4 

Imobiliarias 32 58 30 -26 -44,83 2 6,7 

Cientificas y técnicas 789 1.191 955 -402 -33,75 -166 -17,4 

Administrativas 3.758 4.232 3.602 -474 -11,20 156 4,3 

Administración pública 298 361 341 -63 -17,45 -43 -12,6 

Educación 652 962 717 -310 -32,22 -65 -9,1 

Sanitarias y serv. sociales 1.664 1.790 1.615 -126 -7,04 49 3,0 
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Abr-2017 Mar-2017 Abr-2016 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 

Artisticas, recreativas 1.247 1.593 1.356 -346 -21,72 -109 -8,0 

Otros servicios 595 595 500 0 0,00 95 19,0 

Actividades de los hogares 88 112 103 -24 -21,43 -15 -14,6 

Organiciones y Extrater 5 7 1 -2 -28,57 4 400,0 

Total 32.839 38.230 34.488 -5.391 -14,10 -1.649 -4,8 

M
u

je
re

s 

Primario 53 33 29 20 60,61 24 82,8 

Ind extractivas 0 0 1 0  -1 -100,0 

Ind manufactureras 2.641 2.593 2.812 48 1,85 -171 -6,1 

Energia 7 8 3 -1 -12,50 4 133,3 

Agua 39 33 41 6 18,18 -2 -4,9 

Construcción 131 148 171 -17 -11,49 -40 -23,4 

Comercio 4.701 4.765 4.412 -64 -1,34 289 6,6 

Transporte 886 793 1.309 93 11,73 -423 -32,3 

Hostelería 6.520 7.880 7.437 -1.360 -17,26 -917 -12,3 

Información y com 808 1.045 706 -237 -22,68 102 14,4 

Financieras y seguros 327 295 291 32 10,85 36 12,4 

Imobiliarias 40 50 47 -10 -20,00 -7 -14,9 

Cientificas y técnicas 1.260 2.068 1.427 -808 -39,07 -167 -11,7 

Administrativas 4.726 5.519 5.062 -793 -14,37 -336 -6,6 

Administración pública 334 545 443 -211 -38,72 -109 -24,6 

Educación 1.497 2.520 1.934 -1.023 -40,60 -437 -22,6 

Sanitarias y serv. sociales 5.994 6.940 6.451 -946 -13,63 -457 -7,1 

Artisticas, recreativas 896 1.131 853 -235 -20,78 43 5,0 

Otros servicios 875 888 756 -13 -1,46 119 15,7 

Actividades de los hogares 1.147 1.316 1.247 -169 -12,84 -100 -8,0 

Organiciones y Extrater 7 9 2 -2 -22,22 5 250,0 

Total 32.889 38.579 35.434 -5.690 -14,75 -2.545 -7,2 

To
ta

l 

Primario 578 572 459 6 1,05 119 25,9 

Ind extractivas 5 9 9 -4 -44,44 -4 -44,4 

Ind manufactureras 10.631 12.063 11.776 -1.432 -11,87 -1.145 -9,7 

Energia 17 11 11 6 54,55 6 54,5 

Agua 340 273 297 67 24,54 43 14,5 

Construcción 2.572 3.027 2.849 -455 -15,03 -277 -9,7 

Comercio 7.887 8.396 7.648 -509 -6,06 239 3,1 

Transporte 4.937 5.128 5.500 -191 -3,72 -563 -10,2 

Hostelería 10.480 12.473 11.770 -1.993 -15,98 -1.290 -11,0 

Información y com 1.907 2.545 1.773 -638 -25,07 134 7,6 

Financieras y seguros 470 425 388 45 10,59 82 21,1 

Imobiliarias 72 108 77 -36 -33,33 -5 -6,5 

Cientificas y técnicas 2.049 3.259 2.382 -1.210 -37,13 -333 -14,0 

Administrativas 8.484 9.751 8.664 -1.267 -12,99 -180 -2,1 

Administración pública 632 906 784 -274 -30,24 -152 -19,4 

Educación 2.149 3.482 2.651 -1.333 -38,28 -502 -18,9 

Sanitarias y serv. sociales 7.658 8.730 8.066 -1.072 -12,28 -408 -5,1 

Artisticas, recreativas 2.143 2.724 2.209 -581 -21,33 -66 -3,0 

Otros servicios 1.470 1.483 1.256 -13 -0,88 214 17,0 

Actividades de los hogares 1.235 1.428 1.350 -193 -13,52 -115 -8,5 

Organiciones y Extrater 12 16 3 -4 -25,00 9 300,0 

Total 65.728 76.809 69.922 -11.081 -14,43 -4.194 -6,0 

H
o

m
b

re
s 

<> 1 6 8 -5 -83,33 -7 -87,5 

Dirección 96 115 100 -19 -16,52 -4 -4,0 

Técnicos y prof científicos 2.121 2.932 2.466 -811 -27,66 -345 -14,0 

Técnicos y prof apoyo 2.392 2.880 2.355 -488 -16,94 37 1,6 

Empleados administrativo 1.361 1.362 1.783 -1 -0,07 -422 -23,7 

Cualificados Servicios 6.516 7.430 6.564 -914 -12,30 -48 -0,7 

Cualificados Primario 159 253 215 -94 -37,15 -56 -26,0 
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Abr-2017 Mar-2017 Abr-2016 

Mes anterior Año anterior 

  Saldo Ev % Saldo Ev % 

Cualificados Industria 4.848 6.034 4.430 -1.186 -19,66 418 9,4 

Operadores 4.162 4.660 4.125 -498 -10,69 37 0,9 

No cualificados 11.183 12.558 12.442 -1.375 -10,95 -1.259 -10,1 

Total 32.839 38.230 34.488 -5.391 -14,10 -1.649 -4,8 

M
u

je
re

s 

<> 2 1 7 1 100,00 -5 -71,4 

Dirección 44 52 46 -8 -15,38 -2 -4,3 

Técnicos y prof científicos 3.609 4.890 3.907 -1.281 -26,20 -298 -7,6 

Técnicos y prof apoyo 2.015 2.698 2.106 -683 -25,32 -91 -4,3 

Empleados administrativo 2.823 3.039 3.486 -216 -7,11 -663 -19,0 

Cualificados Servicios 14.269 16.792 15.065 -2.523 -15,03 -796 -5,3 

Cualificados Primario 11 14 2 -3 -21,43 9 450,0 

Cualificados Industria 635 578 566 57 9,86 69 12,2 

Operadores 661 638 763 23 3,61 -102 -13,4 

No cualificados 8.820 9.877 9.486 -1.057 -10,70 -666 -7,0 

Total 32.889 38.579 35.434 -5.690 -14,75 -2.545 -7,2 

To
ta

l 

<> 3 7 15 -4 -57,14 -12 -80,0 

Dirección 140 167 146 -27 -16,17 -6 -4,1 

Técnicos y prof científicos 5.730 7.822 6.373 -2.092 -26,75 -643 -10,1 

Técnicos y prof apoyo 4.407 5.578 4.461 -1.171 -20,99 -54 -1,2 

Empleados administrativo 4.184 4.401 5.269 -217 -4,93 -1.085 -20,6 

Cualificados Servicios 20.785 24.222 21.629 -3.437 -14,19 -844 -3,9 

Cualificados Primario 170 267 217 -97 -36,33 -47 -21,7 

Cualificados Industria 5.483 6.612 4.996 -1.129 -17,08 487 9,7 

Operadores 4.823 5.298 4.888 -475 -8,97 -65 -1,3 

No cualificados 20.003 22.435 21.928 -2.432 -10,84 -1.925 -8,8 

Total 65.728 76.809 69.922 -11.081 -14,43 -4.194 -6,0 

ET
T 

Hombres 9.169 10.473 9.166 -1.304 -12,45 3 0,0 

Mujeres 4.334 4.409 4.006 -75 -1,70 328 8,2 

Total 13.503 14.882 13.172 -1.379 -9,27 331 2,5 

N
º 

P
e

rs
o

n
as

 

Hombres 22.867 25.499 23.011 -2.632 -10,32 -144 -0,6 

Mujeres 22.577 24.376 22.592 -1.799 -7,38 -15 -0,1 

Total 45.444 49.875 45.603 -4.431 -8,88 -159 -0,3 

Estudios obligatorios 19.950 21.832 20.111 -1.882 -8,62 -161 -0,8 

Estudios Bachiller 10.283 11.054 10.072 -771 -6,97 211 2,1 

Estudios FP 8.046 8.816 8.381 -770 -8,73 -335 -4,0 

Estudios universitarios 6.898 7.875 6.761 -977 -12,41 137 2,0 

Extranjero 5.296 5.744 4.857 -448 -7,80 439 9,0 

Autóctono 40.148 44.131 40.746 -3.983 -9,03 -598 -1,5 

<> 4 7 8 -3 -42,86 -4 -50,0 

Apátrida 5 7 4 -2 -28,57 1 25,0 

Europa comunitaria 497 582 502 -85 -14,60 -5 -1,0 

Europa no comunitaria 790 925 788 -135 -14,59 2 0,3 

China 119 193 180 -74 -38,34 -61 -33,9 

Japón 2 4 2 -2 -50,00 0 0,0 

Resto de Asia 415 410 317 5 1,22 98 30,9 

África subsahariana 672 658 527 14 2,13 145 27,5 

África norte 772 804 622 -32 -3,98 150 24,1 

América del norte 9 13 8 -4 -30,77 1 12,5 

América centro y sur 2.008 2.141 1.896 -133 -6,21 112 5,9 

Oceanía 3 0 3 3  0 0,0 

Total extranjeros 5.296 5.744 4.857 -448 -7,80 439 9,0 

 


