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1. SOLDATAPEKOEN DATU OROKORRAK



1l.1l.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanbide-egoera. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013

Lanbide-egoera

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Soldatapeko soilak 545.870 649.189 722.869 778.241 734.036

Sektore publikoko soldatapekoak 105.484 126.615 139.378 157.270 138.153
Sektore pribatuko soldatapekoak 440.385 522.574 583.492 620.970 595.883
Kooperatibistak 22131 31.782 33.428 34.617 25.365
Beste kasu batzuk 0 0 0 0 24.873

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

1.1.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanbide-egoera. EAE. 1996-2013
% bertikalak

1996 2000 2004 2009 2013

Lanbide-egoera
% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Soldatapeko soilak 96.1 95.3 95.6 95.7 93.6
Sektore publikoko soldatapekoak 18.6 18.6 18.4 19.3 17.6
Sektore pribatuko soldatapekoak 77.5 76.7 77.2 76.4 76.0
Kooperatibistak 3.9 4.7 4.4 4.3 3.2
Beste kasu batzuk .0 .0 .0 .0 3.2

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



1.2.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-edukiaren tipologia. EAE. 1996-2013

Datu absolutuak

L duki 1996 2000 2004 2009 2013

an-edukia Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
L1 Zuzendaritza 36.723 52.171 50.599 59.464 58.928
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 37.790 46.080 46.516 64.014 59.438
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 14.307 17.569 21.399 21.949 33.043
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 53.045 65.347 71.070 87.222 77.962
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 25.676 33.930 39.221 50.356 58.215
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 94.364 91.582 79.070 97.633 95.640
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 20.567 30.914 29.952 30.832 44.260
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 35.041 34.717 38.838 34.483 24.782
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 61.097 76.535 92.237 116.742 121.089
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 91.625 118.570 117.866 92.128 63.859
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 62.811 77.449 79.893 96.316 87.814
L12 Bestelako zereginak 34.953 36.107 89.636 61.718 59.244

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

1.2.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-edukiaren tipologia. EAE. 1996-2013
% bertikalak

L duki 1996 2000 2004 2009 2013

an-edukia % % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
L1 Zuzendaritza 6.5 7.7 6.7 7.3 7.5
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 6.7 6.8 6.2 7.9 7.6
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 25 2.6 2.8 2.7 4.2
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 9.3 9.6 9.4 10.7 9.9
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 4.5 5.0 5.2 6.2 7.4
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 16.6 134 105 12.0 12.2
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 3.6 45 4.0 3.8 5.6
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 6.2 5.1 5.1 4.2 3.2
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 10.8 11.2 12.2 14.4 154
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 16.1 17.4 15.6 11.3 8.1
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 11.1 11.4 10.6 11.8 11.2
L12 Bestelako zereginak 6.2 5.3 11.9 7.6 7.6

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.



1.3.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Sexua eta adina. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

S ta adi 1996 2000 2004 2009 2013

exua eta adina Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Gizona 371.325 418.233 434.881 447.667 410.850
Gizona 16-29 87.196 112.271 114.073 85.931 49.377
Gizona 30-44 152.693 169.129 169.804 189.867 180.137
Gizona 45-64 131.435 136.833 151.004 171.869 181.336
Emakumeak 196.676 262.739 321.417 365.190 373.424
Emakumea 16-29 62.027 87.973 96.672 76.522 49.428
Emakumea 30-44 93.976 119.254 146.610 169.403 167.815
Emakumea 45-64 40.673 55.512 78.135 119.266 156.181

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.

1.3.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Sexua eta adina. EAE. 1996-2013

% bertikalak

S ta adi 1996 2000 2004 2009 2013

exua eta adina % % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Gizona 65.4 61.4 57.5 55.1 52.4
Gizona 16-29 154 16.5 151 10.6 6.3
Gizona 30-44 26.9 24.8 22.5 23.4 23.0
Gizona 45-64 23.1 20.1 20.0 211 23.1
Emakumea 34.6 38.6 42.5 44.9 47.6
Emakumea 16-29 10.9 12.9 12.8 9.4 6.3
Emakumea 30-44 16.5 17.5 19.4 20.8 214
Emakumea 45-64 7.2 8.2 10.3 14.7 19.9

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.



1.4. taula.
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-edukia lanbide-egoeraren arabera. EAE. 1996-2013
% bertikalak

. L7 Hirugarren L11
L2 L4 Bulegoa L5 . L6 Indus?rla- sektoreko L9 L10 Industria- Hirugarren
L3 Osasuna N Merkataritza produkzioa - L8 Bulegoa - ” L12
. L1 Irakaskuntza I (kategoria : : produkzioa - Merkataritza produkzioa sektoreko
. Guztira . o (goi-mailako (kategoria (kategoria - (kategoria N N N Bestelako
Lanbide-egoera Zuzendaritza (goi-mailako ) . altua eta (kategoria (kategoria (kategoria produkzioa ;
N N titulazioa) X altua eta altua eta baxua) : zereginak
titulazioa) ertaina) ertaina) ertaina) altua eta baxua) baxua) (kategoria
ertaina) baxua)
% % % % % % % % % % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Sektore publikoko
soldatapekoak 18.6 15.4 62.3 78.5 24.6 8.8 1.7 20.3 28.2 12.9 2.0 12.9 46.7
1996 Sexktore pribatuko 775 77.6 37.2 215 72.1 86.3 91.5 78.4 68.1 84.5 925 85.2 51.9
soldatapekoak
Kooperatibistak 3.9 7.0 5 .0 3.3 4.9 6.8 1.2 3.7 2.6 55 1.9 1.4
Beste kasu batzuk .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Sektore publikoko 18.6 14.8 64.8 61.4 19.2 5.6 4.3 10.8 321 18.9 5.8 115 34.1
soldatapekoak
2000 Sektore pribatuko 76.7 76.5 34.4 375 75.6 88.6 88.0 76.8 65.8 76.7 89.6 85.2 62.5
soldatapekoak
Kooperatibistak 4.7 8.6 .8 1.1 53 5.8 7.7 3.4 2.1 4.4 4.5 3.3 3.4
Beste kasu batzuk .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Sektore publikoko 18.4 16.9 60.6 65.6 20.5 6.3 4.0 18.9 28.4 18.0 3.3 153 21.2
soldatapekoak
2004 Sektore pribatuko
soldatapekoak 77.2 77.8 36.8 34.4 76.6 875 88.8 78.7 69.5 78.0 88.4 83.1 755
Kooperatibistak 4.4 53 2.6 .0 29 6.3 7.2 2.4 2.1 4.0 8.4 1.6 33
Beste kasu batzuk .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Asalariado/a sector pUblico 19.3 14.5 63.7 58.0 24.3 8.9 2.0 18.7 23.4 16.9 2.7 9.2 36.6
Sektore pribatuko
2009 soldatapekoak 76.4 76.1 344 41.8 72.4 85.2 91.9 7.7 73.3 79.4 90.2 89.6 60.7
Kooperatibistak 4.3 9.3 1.9 3 33 5.9 6.1 3.6 33 3.7 7.1 1.2 2.7
Beste kasu batzuk .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Sektore publikoko
soldatapekoak 17.6 14.7 57.0 69.2 18.7 55 11 14.3 26.2 10.3 13 8.7 34.1
2013 Sektore pribatuko
soldatapekoak 76.0 71.1 41.1 28.1 74.3 84.1 88.2 77.0 72.6 85.7 91.7 88.7 61.9
Kooperatibistak 3.2 5.4 19 11 3.7 3.6 6.6 2.2 .0 3.2 59 4 6
Beste kasu batzuk 3.2 8.7 .0 1.6 3.4 6.9 4.1 6.5 1.2 .8 1.1 2.1 3.4

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



1.5. taula.

Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-egoera, sexua eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013

% bertikalak

Emakumea 16-

Emakumea 30-

Emakumea 45-

Lanbide-egoera Guztira Gizona Gizona 16-29  Gizona 30-44  Gizona 45-64 Emakumea 29 24 64

% % % % % % % % %

Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Sektore publikoko 18.6 14.3 8.1 19.0 12.9 26.7 13.0 33.9 30.9
soldatapekoak

1996 Sektore pribatuko 775 81.4 90.5 76.3 81.2 70.3 85.7 61.8 66.4
soldatapekoak

Kooperatibistak 3.9 4.3 1.4 4.6 5.9 3.1 1.4 4.3 2.7

Beste kasu batzuk .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0

Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Sektore publikoko

soldatapekoak 18.6 14.8 8.1 19.9 14.1 24.6 13.3 30.0 30.9

2000  Sektore pribatuko 76.7 79.6 89.2 73.6 79.2 721 85.6 65.8 64.3
soldatapekoak

Kooperatibistak 4.7 5.5 2.6 6.5 6.7 3.3 1.1 4.2 4.8

Beste kasu batzuk .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0

Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Sektore publikoko 18.4 13.6 55 15.8 17.3 24.9 11.4 28.5 35.0
soldatapekoak

2004  Sektore pribatuko

soldatapekoak 77.2 80.7 88.7 79.7 75.8 72.3 87.1 68.1 62.1

Kooperatibistak 4.4 5.7 5.8 4.5 6.9 2.7 1.4 35 2.9

Beste kasu batzuk .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0

Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Sektore publikoko 19.3 14.6 10.2 12.7 18.9 25.1 14.6 21.2 37.5
soldatapekoak

2009 Sektore pribatuko 76.4 80.3 87.5 83.0 73.8 715 84.7 74.1 59.6
soldatapekoak

Kooperatibistak 4.3 5.0 2.3 4.3 7.2 3.3 7 4.7 3.0

Beste kasu batzuk .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0

Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Sektore publikoko 17.6 14.2 4.0 9.9 21.2 21.4 9.9 18.6 28.1
soldatapekoak

2013 Sektore pribatuko 76.0 77.4 91.8 82.1 68.9 74.4 88.5 77.1 66.9
soldatapekoak

Kooperatibistak 3.2 4.1 4.1 3.3 5.0 2.2 .0 25 2.6

Beste kasu batzuk 3.2 4.2 .0 4.7 4.9 2.0 1.6 1.8 2.4

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila.

Lan Baldintzei buruzko Inkesta.



2. SOLDATAPEKOEN ZERRENDA ETA POSIZIOA ENPRESAN



2.1.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Ordaindutako beste enplegu bat izatea kontratu motaren arabera. EAE. 2004-2013
Datu absolutuak

Guztira Ez Bai Mugagabea Ez-mugagabea
Urtea

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
2004  756.298  739.790 16.508 5.319 11.188
2009 812.857  771.897  40.960 27.491 13.469
2013 784.274 764.229  20.045 7.144 12.900

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.

2.1.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Ordaindutako beste enplegu bat izatea kontratu motaren arabera. EAE. 2004-2013
% horizontalak

Guztira Ez Bai Mugagabea Ez-mugagabea

Urtea

% % % % %
2004 100.0 978 2.2 7 1.5
2009 100.0 95.0 5.0 3.4 1.7
2013 100.0 974 2.6 .9 1.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.



2.2.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Kontratu mota. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

Ez- Kontraturik

Guztira Mugagabea Aldi baterakoa

Beste

Urtea mugagabea gabe egoeraren bat
Abs. Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
1996 568.000 381.244 186.756 151.062 29.746 5.948
2000 680.971 480.129 200.842 172.605 22.369 5.868
2004 756.298 539.082 217.216 181.439 28.346 7.431
2009 812.857 642.114 170.743 129.597 25.407 15.740
2013 784.274 616.662 167.612 136.039 5.986 25.587
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.
2.2.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Kontratu mota. EAE. 1996-2013
% horizontalak
Urtea Guztira Mugagabea mugagati)zeze-l Aldi baterakoa Kontragtgglg egoerarfnegft
% % % % % %
1996 100.0 67.1 32.9 26.6 5.2 1.0
2000 100.0 70.5 29.5 25.3 3.3 .9
2004 100.0 71.3 28.7 24.0 3.7 1.0
2009 100.0 79.0 21.0 15.9 3.1 1.9
2013 100.0 78.6 21.4 17.3 .8 3.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.
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2.3.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Mugagabeko kontraturik gabekoen % lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Lan-edukia Mugagab. Mugagab. Mugagab. Mugagab. Mugagab.
% % % % %

Guztira 32.9 29.5 28.7 21.0 214
L1 Zuzendaritza 12.2 9.9 14.2 6.6 8.8
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 28.2 30.4 26.3 26.4 26.5
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 23.7 27.3 31.8 26.6 32.3
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 195 20.4 23.0 8.2 17.7
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 29.3 19.1 15.2 18.3 19.0
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 24.7 215 20.9 13.6 13.7
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 23.3 25.0 23.6 14.8 13.7
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 34.4 24.6 28.4 27.5 24.7
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 43.8 40.8 36.9 29.5 28.4
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 42.2 38.7 333 235 25.9
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 55.9 43.4 40.2 33.9 25.8
L12 Bestelako zereginak 27.5 28.6 31.9 19.0 20.7

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.

2.3 b taula.
Soldatapekoak eta antzekoak. Mugagabeko kontraturik gabekoen %, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Mugagab. Mugagab. Mugagab. Mugagab. Mugagab.
% % % % %

Guztira 32.9 29.5 28.7 21.0 214
Gizona 28.6 24.4 23.8 16.5 18.7
Gizona 16-29 63.5 48.7 48.7 41.6 50.0
Gizona 30-44 22.7 21.0 21.6 14.3 17.8
Gizona 45-64 12.2 8.8 7.5 6.5 11.2
Emakumea 41.0 37.5 35.4 26.5 24.3
Emakumea 16-29 73.1 60.8 54.0 49.6 52.3
Emakumea 30-44 284 28.9 311 23.8 24.2
Emakumea 45-64 21.2 19.3 204 15.5 15.5

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.
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2.4.ataula

Aldi baterako kontratua duten edo kontraturik ez duten soldatapekoak. Kontratu finkora aldatzeko edo birkontratatzeko (aldaketarik gabe) aukera dutenen %, lan-
edukiaren arabera. EAE. 2004-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Aldaketa Birkontratatzea (aldaketarik gabe)
2004 2009 2013 2004

Lan-edukia Bai Bai Bai Ez,
al al a birkontratatzearekin birkontratatzearekin birkontratatzearekin
% % % % % %
Guztira 21.2 15.5 14.6 20.5 12.7 22.6
L1 Zuzendaritza 255 27.6 45.0 6.2 34.6 16.6
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 37.5 16.5 11.6 18.0 16.4 22.3
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 9.3 22.6 8.0 37.6 7.3 32.8
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 20.2 5.3 14.7 15.2 18.3 5.1
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 39.2 25.5 23.8 12.9 8.8 6.8
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 26.7 14.6 23.3 21.4 12.2 24.0
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 25.7 12.5 .0 30.2 13.1 1.9
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 29.0 25.4 51 195 12.4 14.2
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 16.0 14.1 171 26.2 15.6 211
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 26.2 17.6 17.4 18.7 6.5 34.3
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 10.9 13.9 5.8 11.0 10.9 32.6
L12 Bestelako zereginak 17.1 1.4 18.1 28.7 13.7 24.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.
2.4.b taula

Aldi baterako kontratua duten edo kontraturik ez duten soldatapekoak. Kontratu finkora aldatzeko edo birkontratatzeko (aldaketarik gabe) aukera dutenen %, lan-
edukiaren arabera. EAE. 2004-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Aldaketa Birkontratatzea (aldaketarik gabe)

S ta adi 2004 2009 2013 2004 2009 2013
exua ela adina Bai Bai Bai Ez, birkontratatzearekin  Ez, birkontratatzearekin Ez, birkontratatzearekin
% % % % % %

Guztira 21.2 155 146 20.5 12.7 22.6
Gizona 236 169 173 20.0 10.5 25.4
Gizona 16-29 235 189 216 22.0 8.9 19.8
Gizona 30-44 285 146 133 16.9 9.9 33.6
Gizona 45-64 72 153 17.4 20.6 17.6 18.7
Emakumea 19.1 144 125 20.9 14.4 20.3
Emakumea 16-29 215 16.2 11.1 20.8 8.2 19.8
Emakumea 30-44 20.8 146 15.2 20.5 17.5 20.0
Emakumea 45-64 6.2 9.8 8.8 22.2 21.9 215

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.
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2.5.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lanbide-kategoria. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

Kat . 1996 2000 2004 2009 2013
ategoria Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
ALTUA 124.012 167.716 188.594 217.911 246.949
Goi-mailako titulua 56.403 69.165 73.681 110.504 102.317
Erdi-mailako titulua 39.450 54.089 63.808 68.473 88.603
Administrazioko eta tailerreko buruzagitza 28.159 44.462 51.105 38.934 56.028
ERTAINA 179.829 190.746 194.678 227.579 216.630
Administrazio-ofizialtza 24.946 37.223 45.053 55.994 60.401
1. eta 2. mailako ofizialtza 154.883 153.523 149.625 171.585 156.229
BAXUA 264.160 322509 373.026 367.367 320.695
3. mailako ofizialtza 72.760 75.273 96.230 78.133 73.423
Administrari laguntzailea 48.800 53.859 64.093 56.210 65.457
Peoia 107.815 129.706 159.062 170.060 127.176
Mendekoa 34.784 63.670 53.640 62.963 54.639
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.
2.5.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanbide-kategoria. EAE. 1996-2013
% bertikalak

Kat . 1996 2000 2004 2009 2013

ategoria % % % % %

Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

ALTUA 21.8 24.6 24.9 26.8 31.5

Goi-mailako titulua 9.9 10.2 9.7 13.6 13.0

Erdi-mailako titulua 6.9 7.9 8.4 8.4 11.3

Administrazioko eta tailerreko buruzagitza 5.0 6.5 6.8 4.8 7.1

ERTAINA 31.7 28.0 25.7 28.0 27.6

Administrazio-ofizialtza 4.4 55 6.0 6.9 7.7

1. eta 2. mailako ofizialtza 27.3 22.5 19.8 21.1 19.9

BAXUA 46.5 47.4 49.3 45.2 40.9

3. mailako ofizialtza 12.8 111 12.7 9.6 9.4

Administrari laguntzailea 8.6 7.9 8.5 6.9 8.3

Peoia 19.0 19.0 21.0 20.9 16.2

Mendekoa 6.1 9.3 7.1 7.7 7.0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.
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2.6.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanbide-kategoria altua edo ertaina dutenen %, zereginen arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Zeregin mota Altua/Ertaina  Altua/Ertaina  Altua/Ertaina  Altua/Ertaina  Altua/Ertaina
% % % % %

Guztira 53.5 52.6 50.7 54.8 59.1
Zuzendaritza/probak 93.9 91.7 91.8 95.4 93.6
Bezeroekin harremanak 39.2 38.9 38.0 37.1 44.1
Osasuna/Hezkuntza 76.9 76.3 72.8 74.7 72.0
Ekipamenduak instalatzea 66.8 57.7 54.3 56.3 71.7
Zamalanak 37.0 33.2 35.2 37.6 51.0
Produkzioa 45.9 41.2 329 50.4 55.6
Eragiketak makinekin 45.4 42.9 39.1 43.5 55.1
Garbiketa 2.9 8.1 10.1 2.8 7.9
Bulego-zereginak 54.0 60.6 57.9 67.1 71.0
Bestelako zereginak 46.7 40.6 46.3 48.2 32.4

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.

2.6.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanbide-kategoria altua edo ertaina dutenen %, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Altua/Ertaina  Altua/Ertaina Altua/Ertaina  Altua/Ertaina  Altua/Ertaina
% % % % %

Guztira 53.5 52.6 50.7 54.8 59.1
Gizona 58.8 57.4 55.8 61.0 65.2
Gizona 16-29 38.3 39.9 39.7 46.9 39.5
Gizona 30-44 63.3 62.4 57.2 63.1 66.4
Gizona 45-64 67.2 65.6 66.5 65.7 70.9
Emakumea 43.5 45.1 43.7 47.2 52.4
Emakumea 16-29 35.4 41.7 43.9 40.9 49.5
Emakumea 30-44 50.6 49.5 45.2 48.6 60.5
Emakumea 45-64 39.2 40.7 40.6 49.3 44.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.



2.7.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Enpresako posizioaren bilakaera. EAE. 2004-2013

Datu absolutuak

PosiZi bilak 2004 2009 2013
osizioaren bilakaera AbS. AbS, AbS.
Guztira 756.298 812.857 784.274
Lanpostuz igo da 194.340 247.629 221.605
Erantzukizunak bere gain hartu ditu, baina ordainsari-hobekuntzarik gabe = 57.045  71.468  82.001
Egoera berean mantendu da 450.673 451.418 437.662
Lanpostuz jaitsi da 7.870 8.928  19.838
ED/EDE 46.370  33.414  23.169
Iturria; Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.
2.7.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Enpresako posizioaren bilakaera. EAE. 2004-2013
% bertikalak

Posii bilak 2004 2009 2013

osizioaren bilakaera % % %

Guztira 100.0 100.0 100.0

Lanpostuz igo da 25,7 305 283

Erantzukizunak bere gain hartu ditu, baina ordainsari-hobekuntzarik gabe 7.5 88 105

Egoera berean mantendu da 59.6 555 558

Lanpostuz jaitsi da 1.0 1.1 2.5

ED/EDE 6.1 4.1 3.0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.
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2.8.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanpostuz igo diren edo posizioa galdu duten pertsonen % lan-edukiaren arabera. EAE. 2004-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
Lanpostuz igo da Posizioa galdu du
2004 2009 2013 2004 2009 2013

Lan-edukia Sust. Sust. Sust. Gal. Gal. Gal

% % % % % %
Guztira 25.7 30.5 28.3 1.0 1.1 2.5
L1 Zuzendaritza 50.4 458 53.8 1.4 .6 1.4
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 17.7 260 233 1.6 1.8 1.3
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 116 23.0 173 49 .0 1.4
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 352 410 352 1.2 1.2 2.6
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 36.9 385 295 1.4 1.6 35
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 35.7 445 469 4 4 1.3
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 30.9 40.2  39.3 .0 2 1.0
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 246 129 27.2 1.0 3.2 6.5
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 16.3 20.7 165 .8 3 2.4
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 228 243 233 .6 2.4 55
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 13.6 18.7 9.7 .9 1.0 3.2
L12 Bestelako zereginak 211 301 224 1.3 .8 2.1

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.

2.8.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanpostuz igo diren edo posizioa galdu duten pertsonen %, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 2004-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
Lanpostuz igo da Posizioa galdu du
2004 2009 2013 2004 2009 2013
Sust. Sust. Sust. Gal. Gal. Gal.

Sexua eta adina

% % % % % %
Guztira 25,7 305 283 1.0 1.1 2.5
Gizona 30.8 350 337 9 1.1 25
Gizona 16-29 203 253 254 .0 9 4.0
Gizona 30-44 29.1 332 327 4 .8 2.6
Gizona 45-64 405 418 37.0 2.0 1.5 2.0
Emakumea 18.8 249 223 1.3 1.1 2.6
Emakumea 16-29 16.3 14.5 19.3 2 4 55
Emakumea 30-44 194 269 236 1.9 1.5 2.0
Emakumea 45-64 21.0 288 21.8 1.5 1.1 2.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.



2.9.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Ordainketa-sistema. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

Soldata

Guztira Soldata Soldata Soldata ]

Urtea finkoa aldakorra destajuan osagarri
aldakorrarekin

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.

1996 568.000 504.157 63.843 12.937 50.906
2000 680.971 583.421 97.550 19.323 78.227
2004 756.298 683.784 72.513 9.496 63.017
2009 812.857 726.403 86.454 17.433 69.021
2013 784.274 696.758 87.516 16.101 71.415

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.

2.9.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Ordainketa-sistema. EAE. 1996-2013
% horizontalak

Soldata

Guztira Soldata Soldata Soldata )
Urtea finkoa aldakorra destajuan osagarria
aldakorrarekin
% % % % %
1996 100.0 88.8 11.2 2.3 9.0
2000 100.0 85.7 14.3 2.8 115
2004 100.0 90.4 9.6 1.3 8.3
2009 100.0 89.4 10.6 2.1 8.5
2013 100.0 88.8 11.2 21 9.1

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.
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2.10.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Soldata aldakorra dutenen % lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Lan-edukia Aldakorra Aldakorra Aldakorra Aldakorra Aldakorra
% % % % %

Guztira 11.2 14.3 9.6 10.6 11.2
L1 Zuzendaritza 18.9 23.3 171 195 17.9
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 3.4 2.9 4.4 5.3 3.8
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 10.7 145 5.8 9.4 7.3
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 7.8 8.9 7.8 6.7 10.7
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 26.0 24.2 35.5 28.2 325
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 6.5 14.7 7.7 9.2 15.1
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 8.8 15.2 7.7 8.1 8.3
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 5.7 2.0 3.2 8.5 5.3
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 14.6 17.6 9.5 11.0 8.3
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 15.0 17.6 9.2 111 9.0
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 6.9 8.9 4.6 4.8 5.4
L12 Bestelako zereginak 18.2 20.6 9.1 11.8 8.6

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.

2.10 b taula.
Soldatapekoak eta antzekoak. Soldata aldakorra dutenen % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Aldakorra Aldakorra Aldakorra Aldakorra Aldakorra
% % % % %

Guztira 11.2 14.3 9.6 10.6 11.2
Gizona 13.1 16.6 11.8 12.8 14.6
Gizona 16-29 13.7 17.1 10.3 10.9 10.6
Gizona 30-44 13.2 17.1 13.5 13.0 17.3
Gizona 45-64 125 15.6 11.1 13.5 12.9
Emakumea 7.8 10.6 6.5 8.0 7.4
Emakumea 16-29 7.4 11.6 8.2 12.6 9.8
Emakumea 30-44 8.4 10.1 6.5 6.7 8.2
Emakumea 45-64 6.9 10.2 4.6 6.7 5.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.



2.11. taula.
Diru-sarrerak dituzten soldatapekoak osagarri aldakorraren arabera

Biztanleen % osagarri mota eta batez besteko diru-sarrera bakoitzarekin, osagarri aldakorraren arabera. EAE. 1996-2013

Osagarri mota
eta urteko batez
besteko diru-
sarrerak

1996

2000

2004

2009

2013

%

Batez
bestekoa
%-tan

%

Batez
bestekoa
%-tan

%

Batez
bestekoa
%-tan

%

Batez
bestekoa
%-tan

Batez
% bestekoa
%-tan

Langileak

Lanerako
ekipamendua

Enpresarentzako
onurak

Urteko diru-
sarreren %
osagarri
aldakorraren
arabera

72.3

27.0

41.7

63.4

35.1

45.7

61.1

33.2

54.6

73.2

47.7

50.3

14.3

68.9

36.3

49.6

9.2

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.
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Soldatapekoak eta antzekoak. Soldata/ordua (€ prezio korronteetan). EAE. 1996-2013

2.12.ataula

Datu absolutuak

>% 150 % 125-149 % 100-124 % 75-100 <% 75
Guztira

Urtea ertaina (14,25) ertaina (11,88-14,24) ertaina (9.50-11,87) ertaina (7,13-9,49) ertaina (< 7,13)
Abs. Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.

1996 568.000 9.080 7.029 32.418 91.067 428.408
2000 680.971 16.740 19.287 69.432 173.277 402.236
2004 756.298 39.825 36.453 130.580 209.572 339.868
2009 812.857 139.664 79.311 197.657 258.883 137.342
2013 784.274 124.005 100.534 167.663 228.811 163.261

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
2.12.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Soldata/ordua (€ 2013ko prezioetan). EAE. 1996-2013
Datu absolutuak
>% 150 % 125-149 % 100-124 % 75-100 <% 75
Guztira

Urtea ertaina (14,25) ertaina (11,88-14,24) ertaina (9.50-11,87) ertaina (7,13-9,49) ertaina (< 7,13)
Abs. Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.

1996 568.000 67.989 67.806 122.685 155.408 154.112
2000 680.971 82.347 107.966 133.289 220.775 136.594
2004 756.298 91.757 114.919 171.180 218.229 160.212
2009 812.857 177.779 123.295 207.178 195.502 109.104
2013 784.274 124.005 100.534 167.663 228.811 163.261

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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2.13.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Soldata/ordua (€ prezio korronteetan). EAE. 1996-2013
% horizontalak

>% 150 % 125-149 % 100-124 % 75-100 <% 75

Urtea Guztira ertaina (14,25) ertaina (11,88-14,24) ertaina (9.50-11,87) ertaina (7,13-9,49) ertaina (< 7,13)

% % % % % %
1996 100.0 1.6 1.2 5.7 16.0 75.4
2000 100.0 2.5 2.8 10.2 25.4 50.1
2004 100.0 53 4.8 17.3 27.7 44.9
2009 100.0 17.2 9.8 24.3 31.8 16.9
2013 100.0 15.8 12.8 21.4 29.2 20.8

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

2.13.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Soldata/ordua (€ 2013ko prezioetan). EAE. 1996-2013
% horizontalak

>% 150 % 125-149 % 100-124 % 75-100 <% 75
Urtea Guztira ertaina (14,25) ertaina (11,88-14,24) ertaina (9.50-11,87) ertaina (7,13-9,49) ertaina (< 7,13)

% % % % % %
1996 100.0 12.0 11.9 21.6 27.4 27.1
2000 100.0 12.1 15.9 19.6 32.4 20.1
2004 100.0 121 15.2 22.6 28.9 21.2
2009 100.0 21.9 15.2 255 241 13.4
2013 100.0 15.8 12.8 21.4 29.2 20.8

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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2.14. taula
Soldatapekoak eta antzekoak
Azken hilabetean kobratutako ordainsari garbiaren batezbestekoa (prezio korronteetan eta 2013ko prezioetan). EAE. 1996-2013
Eurotan

1996 2000 2004 2009 2013
Ordainsariaren adierazlea
Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa

Ordainsaria, guztira (prezio korronteak) 892.7 1030.6 1143.2 1503.0 1453.8
Ordainsaria, guztira (prezio konstanteak) 1415.8 1468.6 1427.8 1641.3 1453.8
Soldata/ordua (prezio korronteak) 6.38 7.23 8.41 10.80 10.54
Soldata/ordua (prezio konstanteak) 10.12 10.31 10.51 11.80 10.54

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



2.15. taula
Soldatapekoak eta antzekoak
Orduko ordainsariaren pisua batezbestekotik % 125etik gora edo % 75etik behera (2013ko prezioetan) lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

batezbestekotik >% 125 batezbestekotik <% 75

1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013

Lan-edukia
>0 125 >% 125 >% 125 >% 125 >% 125 <% 75 <% 75 <% 75 <% 75 <% 75
% % % % % % % % % %
Guztira 23.9 27.9 27.3 37.0 28.6 271 20.1 21.2 13.4 20.8
L1 Zuzendaritza 59.4 70.7 62.7 84.3 62.7 5.8 4.8 3.0 2.9 51
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 78.2 77.2 77.5 85.8 74.0 3.7 4.3 2.9 11 6.0
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 70.9 57.0 75.0 73.7 73.2 5.9 7.4 1.8 4.6 3.8
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 40.0 41.8 30.2 58.3 32.9 15.6 12.9 12.3 5.2 8.3
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 31.2 27.7 25.9 46.4 26.8 30.8 22.3 20.4 9.6 21.9
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 14.8 28.2 20.8 28.3 19.9 14.2 105 12.6 4.0 9.1
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 15.3 24.2 321 30.5 27.0 20.9 19.9 18.1 10.0 18.8
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 15.7 17.0 20.2 215 141 33.8 24.1 22.1 194 22.7
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 7.0 8.9 125 12.0 10.2 52.9 37.7 40.4 26.1 395
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 5.1 7.7 10.7 16.4 8.3 33.1 215 20.8 13.3 28.4
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 5.7 8.9 14.7 14.6 10.2 515 36.3 36.0 29.6 33.2
L12 Bestelako zereginak 28.4 24.8 24.0 29.3 28.9 25.6 22.7 28.6 18.4 31.0

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



2.

Soldatapekoak eta antzekoak
Azken hilabetean kobratutako ordainsari garbiaren batezbestekoa (guztira eta orduka 2013ko prezioetan), lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013

16. taula

Eurotan
Ordainketa, guztira Ordainketa/ordua

Lan-edukia 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013

Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa
Guztira 1.416 1.469 1.428 1.641 1.454 10.12 10.31 10.51 11.80 10.54
L1 Zuzendaritza 2.061 2.061 1.991 2.407 2.214 13.87 12.92 13.36 15.93 13.58
L2 Irakaskuntza (goi- 1.832 1.777 1.773 2.075 1.739 16.41 15.91 16.61 18.71 14.57
mailako titulazioa)
L3 Osasuna (goi-
mailako titulazioa) 1.987 1.808 1.903 2.316 1.965 13.58 12.64 14.60 16.52 14.33
L4 Bulegoa (kategoria 1.645 1.654 1532 1.864 1.610 11.24 11.65 11.34 13.28 11.00
altua eta ertaina)
L5 Merkataritza
(kategoria altua eta 1.414 1.509 1.504 1.670 1.436 9.93 10.52 10.07 11.95 10.04
ertaina)
L6 Industria-produkzioa
(kategoria altua eta 1.532 1.608 1.557 1.753 1.668 9.77 10.60 10.13 11.06 10.41
ertaina)
L7 Hirugarren
sektoreko produkzioa 1.457 1517 1.483 1.691 1.552 9.61 10.08 11.05 11.15 10.37
(kategoria altua eta
ertaina)
tgxi‘;')egoa (kategoria 1.256 1.346 1.282 1.416 1.283 8.84 9.05 9.67 10.07 9.30
L9 Merkataritza 1.014 1.098 1.081 1.216 988 7.41 8.08 8.60 8.98 8.29
(kategoria baxua)
L10 Industria-
produkzioa (kategoria 1.277 1.398 1.403 1.504 1.342 9.19 8.93 9.00 10.18 8.94
baxua)
L11 Hirugarren
sektoreko produkzioa 929 1.025 1.070 1.093 946 7.41 8.25 8.98 8.96 8.76
(kategoria baxua)
L12 Bestelako

1.471 1.373 1.341 1.666 1.417 10.89 9.89 10.11 11.35 11.04

zereginak

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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2.17. taula
Soldatapekoak eta antzekoak
Orduko ordainsariaren pisua batezbestekotik % 125etik gora edo % 75etik behera (2013ko prezioetan),
sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

batezbestekotik >% 125

batezbestekotik <% 75

) 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina
>00 125 >% 125 >% 125 >% 125 >% 125 <% 75 <%75 <%75 <%75 <%75
% % % % % % % % % %
Guztira 23.9 27.9 27.3 37.0 28.6 27.1 20.1 21.2 13.4 20.8
Gizona 23.3 29.0 29.1 39.6 30.4 21.7 13.6 15.1 10.3 16.4
Gizona 16-29 8.4 10.3 10.5 23.7 9.0 44.9 24.4 32.4 21.0 37.3
Gizona 30-44 26.2 32.2 27.5 355 26.5 19.1 11.5 11.7 9.7 15.1
Gizona 45-64 29.9 40.5 449 52.0 40.2 9.3 7.2 5.8 55 12.1
Emakumea 25.0 26.2 25.0 33.9 26.6 37.3 30.4 29.4 17.3 25.7
Emakumea 16-29 12.2 9.9 12.5 17.1 15.3 61.7 48.0 41.8 28.9 40.0
Emakumea 30-44 315 34.2 28.7 32.7 26.9 24.9 21.1 26.6 17.3 25.1
Emakumea 45-64 29.2 35.1 33.3 46.5 29.9 28.8 22.5 19.4 10.0 21.7

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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2.18. taula
Soldatapekoak eta antzekoak
Azken hilabetean kobratutako ordainsari garbiaren batezbestekoa (guztira eta orduka 2013ko prezioetan), sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Eurotan

Ordainketa, guztira Ordainketa/ordua

Sexua eta adina 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013

Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa

Guztira 1.416 1.469 1.428 1.641 1.454 10.12 10.31 10.51 11.80 10.54
Gizona 1.530 1.611 1.580 1.800 1.646 10.34 10.58 10.67 12.03 10.97
Gizona 16-29 1.206 1.331 1.309 1.464 1.199 8.80 8.84 8.71 10.53 9.64
Gizona 30-44 1.570 1.650 1.596 1.789 1.619 10.37 10.81 10.77 11.78 10.47
Gizona 45-64 1.698 1.792 1.768 1.980 1.795 11.33 11.71 12.04 13.07 11.84
Emakumea 1.200 1.243 1.221 1.447 1.242 9.69 9.87 10.28 11.50 10.06
Emakumea 16-29 894 1.021 1.060 1.231 917 7.90 7.92 8.88 9.85 8.67
Emakumea 30-44 1.373 1.358 1.247 1.412 1.268 10.25 10.80 10.55 11.20 10.02
Emakumea 45-64 1.270 1.347 1.373 1.634 1.318 11.16 10.97 11.51 13.00 10.55

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



2.19.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Aparteko orduak egitea eta horien ordainketa. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

Egiten ditu,  Salbuespen Ma_|z egiten
. . . . ditu edo
Guzt Ez ditu baina ez gisa egiten
uztira . . . puntako
Urtea egiten ditu ditu, alditan
kobratzen kobratuta '
kobratuta
Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
1996 568.000 380.190 85.043 52.415 50.352
2000 680.971 436.834 109.665 65.787 68.685
2004 756.298 492.186 112.405 70.583 81.124
2009 812.857 563.919 107.328 68.498 73.112
2013 784.274 483.927 187.414 66.751 46.182

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

2.19.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Aparteko orduak egitea eta horien ordainketa. EAE. 1996-2013
% horizontalak

Egiten ditu,  Salbuespen Ma_lz egiten
. ) ; . ditu edo
. Ez ditu baina ez gisa egiten
Guztira . . . puntako
Urtea egiten ditu ditu, alditan
kobratzen kobratuta X
kobratuta
% % % % %
1996 100.0 66.9 15.0 9.2 8.9
2000 100.0 64.1 16.1 9.7 10.1
2004 100.0 65.1 14.9 9.3 10.7
2009 100.0 69.4 13.2 8.4 9.0
2013 100.0 61.7 23.9 8.5 5.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



2.20.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak
Ordaindutako aparteko orduak egiten dituzten eta ez salbuespeneko eran egiten dituzten pertsonen proportzioa, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Ordaindutako aparteko orduak egiten dituzte Ez salbuespenezkoa eran egiten dituzte (orduak kobratzen dituen taldean)
1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia Egiten Egiten Egiten Egiten Egiten Kobratzen Kobratzen Kobratzen Kobratzen Kobratzen
dituzte dituzte dituzte dituzte dituzte dituzte dituzte dituzte dituzte dituzte
% % % % % % % % % %
Guztira 18.1 19.7 20.1 17.4 14.4 49.0 51.1 53.5 51.6 40.9
L1 Zuzendaritza 14.3 15.8 15.0 14.0 9.9 48.5 65.5 60.4 51.0 30.3
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 3.0 3.7 5.5 1.7 5.1 24.0 49.4 42.9 28.2 22.8
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 9.9 135 19.3 19.8 5.9 25.0 62.2 45.6 55.6 134
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 9.8 12.3 134 8.2 6.8 52.6 47.0 445 43.9 51.5
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 13.6 111 12.3 15.8 8.3 58.4 35.7 45.3 32.2 41.3
tga'?nd{;sma'pmd“kz'oa (kategoria altua eta 33.8 29.7 37.6 30.3 23.7 48.8 48.1 58.5 60.8 54.1
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa
(Kategoria altua eta ertaina) 17.5 22.6 28.2 33.7 12.7 57.2 50.6 51.6 58.3 30.7
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 8.8 11.6 9.5 7.4 11.2 59.6 45.9 53.5 24 48.6
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 12.6 17.8 11.5 14.4 19.3 34.3 44.9 40.6 37.0 30.1
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 28.4 32.4 31.9 25.1 24.2 55.3 52.2 58.1 60.5 50.0
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa 14.1 16.9 15.7 17.6 15.5 35.3 59.5 38.3 43.7 43.1
(kategoria baxua)
L12 Bestelako zereginak 14.8 19.4 22.8 21.7 14.2 54.5 48.9 60.8 65.3 32.5

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

2.20.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak
Ordaindutako aparteko orduak egiten dituzten eta ez salbuespeneko eran egiten dituzten pertsonen proportzioa, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Ordaindutako aparteko orduak egiten dituzte Ez salbuespenezkoa eran egiten dituzte (orduak kobratzen dituen taldean)
1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
Sexua eta adina Egiten Egiten Egiten Egiten Egiten Kobratzen Kobratzen Kobratzen Kobratzen Kobratzen
dituzte dituzte dituzte dituzte dituzte dituzte dituzte dituzte dituzte dituzte
% % % % % % % % % %
Guztira 18.1 19.7 20.1 17.4 14.4 49.0 51.1 53.5 51.6 40.9
Gizona 22.6 24.2 26.0 21.9 17.9 49.1 54.6 55.6 58.9 44.0
Gizona 16-29 26.1 32.8 33.8 29.5 29.2 52.7 66.5 56.7 72.0 58.8
Gizona 30-44 26.3 22.7 28.4 25.1 19.2 49.9 50.2 60.0 515 49.6
Gizona 45-64 15.9 19.0 17.5 14.5 13.6 43.7 44.2 45.6 59.8 27.6
Emakumea 9.7 12.7 12.0 12.0 10.5 48.4 40.5 47.4 35.3 35.0
Emakumea 16-29 12.6 18.7 16.7 12.8 22.3 62.7 47.3 55.3 44.0 30.4
Emakumea 30-44 10.0 10.4 11.3 14.8 11.1 38.6 36.1 40.6 32.2 38.2
Emakumea 45-64 4.4 7.9 7.6 7.4 6.1 38.0 27.2 44.5 34.2 34.1

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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2.21.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Ikastaro garrantzitsuak egin dituzte lanerako azken urtean. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

Guztira Ez Bai

Urtea
Abs. Abs. Abs.
1996 568.000 460.904 107.096
2000 680.971 537.780 143.191
2004 756.298 628.994 127.303
2009 812.857 603.416 209.441
2013 784.274 590.330 193.944

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

2.21.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Ikastaro garrantzitsuak egin dituzte lanerako azken urtean. EAE. 1996-2013
% horizontalak

Guztira Ez Bai

Urtea
% % %
1996 100.0 81.1 18.9
2000 100.0 79.0 21.0
2004 100.0 83.2 16.8
2009 100.0 74.2 25.8
2013 100.0 75.3 24.7

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



2.22.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak
Lanerako, azken urtean, ikastaro garrantzitsuak egin dituzten pertsonen proportzioa eta enpresaren laguntzaren pisua, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Ikastaroak egin dituzte Enpresak ekimena lagundu du

1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013

Lan-edukia Egin Egin Egin Egin Egin Enorl i Enpr. Enpr. Enpr. Enpr.

dituzte dituzte dituzte dituzte dituzte npr-laguntza laguntza laguntza laguntza laguntza

% % % % % % % % % %
Guztira 18.9 21.0 16.8 25.8 247 69.6 76.1 78.0 77.6 84.5
L1 Zuzendaritza 32.6 34.6 28.0 31.2 33.0 84.6 89.3 91.7 85.4 88.6
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 38.3 39.7 315 46.9 39.4 64.1 72.6 85.1 73.8 71.9
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 45.4 40.2 28.5 51.8 54.2 48.6 53.7 60.3 63.4 57.1
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 31.0 32.0 26.3 35.7 27.5 75.3 77.7 77.9 82.5 94.4
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 25.1 23.9 23.4 27.9 27.5 78.6 82.1 80.5 80.7 86.3
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 13.8 16.2 11.0 20.9 21.6 77.5 80.7 82.7 80.9 94.9
tzai':;?:;;e” sektoreko produkzioa (kategoria altua 15.9 20.6 14.3 25.9 25.4 73.3 77.3 96.1 90.8 88.3
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 35.8 26.6 22.0 24.3 17.8 63.2 74.6 79.5 79.6 81.3
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 12.4 16.3 13.0 17.6 19.4 63.6 68.9 66.4 68.3 82.1
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 6.4 11.8 8.0 13.1 16.7 72.4 74.4 83.5 74.0 97.3
l';;iu';')r“ga"e” sektoreko produkzioa (kategoria 3.9 8.4 6.0 11.0 10.4 37.4 79.1 70.0 69.5 90.3
L12 Bestelako zereginak 19.1 20.3 18.8 39.3 27.2 63.9 67.6 65.2 80.1 90.4

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
2.22.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak
Lanerako, azken urtean, ikastaro garrantzitsuak egin dituzten pertsonen proportzioa eta enpresaren laguntzaren pisua, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Ikastaroak egin dituzte Enpresak ekimena lagundu du

s ta adi 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
exua eta adina Egin dituzte Egin dituzte Egin dituzte  Egin dituzte Egin dituzte  Enpr. laguntza  Enpr. laguntza  Enpr. laguntza  Enpr. laguntza  Enpr. laguntza
% % % % % % % % % %

Guztira 18.9 21.0 16.8 25.8 24.7 69.6 76.1 78.0 77.6 84.5
Gizona 17.0 21.1 16.0 24.8 25.3 74.2 79.7 81.2 81.0 89.1
Gizona 16-29 17.5 18.7 16.2 28.3 19.8 56.6 65.7 73.8 67.5 82.5
Gizona 30-44 19.6 24.4 19.6 28.0 28.3 79.4 79.5 80.9 82.4 924
Gizona 45-64 13.6 19.0 11.7 19.5 23.7 80.6 91.2 89.4 88.5 86.7
Emakumea 22.4 20.9 18.0 27.0 24.1 63.1 70.4 74.2 73.8 79.3
Emakumea 16-29 21.3 22.2 21.8 221 26.1 43.7 54.4 65.9 69.9 68.1
Emakumea 30-44 26.1 22.1 15.4 27.0 26.0 70.2 78.4 73.9 71.8 77.7
Emakumea 45-64 15.6 16.2 18.2 30.0 21.5 76.3 81.8 86.8 78.2 85.8

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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2.23.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Sindikatu batean afiliatuta daudenak. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

Guztira Bai Ez
Urtea

Abs. Abs. Abs.

1996 568.000 153.820 414.181

2000 680.971 172.226 508.745

2004 756.298 193.863 562.434

2009 812.857 200.811 612.046

2013 784.274 220.266 564.008

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

2.23.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Sindikatu batean afiliatuta daudenak. EAE. 1996-2013
% horizontalak

Guztira Bai Ez
Urtea
% % %
1996 100.0 271 72.9
2000 100.0 25.3 74.7
2004 100.0 25.6 74.4
2009 100.0 24.7 75.3
2013 100.0 28.1 71.9

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



2.24.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak
Sindikatu batean afiliatuta dauden pertsonen proportzioak eta modu aktiboan parte hartzen dutenen pisua, lan-edukiaren arabera. EAE. 2004-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
Sindikatu batean afiliatuta daudenen ehunekoa. Erakundean modu aktiboan parte hartzen dutenen ehunekoa

L duki 2004 2009 2013 2004 2009 2013
an-eduka Al Afil. Afil. Part. Part, Part.
% % % % % %

Guztira 25.6 24.7 28.1 21.2 175 15.7
L1 Zuzendaritza 22.5 14.9 22.0 26.4 19.7 7.1
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 33.5 28.8 37.4 13.6 111 15.2
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 26.1 31.6 40.9 8.4 32.8 19.4
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 16.2 17.3 18.2 234 16.2 22.8
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 14.3 13.9 12.5 8.4 4.1 4.0
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 32.8 34.8 38.0 28.5 20.2 20.2
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 38.3 31.3 35.2 27.3 12.4 12.5
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 15.3 17.6 30.3 12.3 7.4 16.9
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 22.7 18.7 20.7 14.2 14.4 9.3
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 29.4 31.6 33.7 25.2 26.1 12.5
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 23.2 24.8 25.3 18.8 15.9 16.6
L12 Bestelako zereginak 29.8 32.3 37.0 22.3 16.3 22.2

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

2.24.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak
Sindikatu batean afiliatuta dauden pertsonen proportzioak eta modu aktiboan parte hartzen dutenen pisua, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 2004-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Sindikatu batean afiliatuta daudenen ehunekoa. Erakundean modu aktiboan parte hartzen dutenen ehunekoa

s ta adi 2004 2009 2013 2004 2009 2013
exua eta adina Afil, Afil, Afil, Part. Part. Part.
% % % % % %

Guztira 25.6 24.7 28.1 21.2 17.5 15.7
Gizona 29.3 27.6 31.4 25.0 20.3 17.8
Gizona 16-29 18.1 17.2 12.0 20.5 24.8 15.4
Gizona 30-44 30.3 26.0 29.2 26.9 16.7 19.1
Gizona 45-64 36.6 34.7 38.7 24.9 22.2 17.0
Emakumea 20.7 21.1 24.5 14.0 12.9 12.7
Emakumea 16-29 10.8 9.4 125 19.2 14.6 11.3
Emakumea 30-44 22.3 20.7 23.1 12.1 14.6 12.6
Emakumea 45-64 29.9 29.2 29.7 14.3 10.9 13.0

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



2.25.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Euskarari buruzko ezagutza eta erabilera enpresan. EAE. 2000-2013
Datu absolutuak

Ezagutza eta 2000 2004 2009 2013
erabilera Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 680.971 756.298 812.857 784.274
Badaki: maiz

erabiltzen du 150.644 165.425 214.689 227.587
Badaki: ez du

maiz 138.111 186.076 152.119 196.692
erabiltzen

Ez daki 392.216 404.797 446.049 359.995

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

2.25.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Euskarari buruzko ezagutza eta erabilera enpresan. EAE. 2000-2013
% bertikalak

Ezagutza eta 2000 2004 2009 2013
erabilera % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0
Badaki: maiz 22.1 21.9 26.4 29.0
erabiltzen du

Badaki: ez du

maiz 20.3 24.6 18.7 25.1
erabiltzen

Ez daki 57.6 53.5 54.9 45.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.



2.26.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Enpresan euskara dakiten eta erabiltzen duten pertsonen proportzioa, lan-edukiaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Euskara daki Maiz erabiltzen du

L duki 2000 2004 2009 2013 2000 2004 2009 2013
an-eduka Badaki Badaki Badaki Badaki Erabiltzen du__ Erabiltzen du__Erabiltzen du__Erabiltzen du
% % % % % % % %

Guztira 42.4 46.5 45.1 54.1 22.1 21.9 26.4 29.0
L1 Zuzendaritza 34.9 48.0 44.1 57.7 15.6 20.5 26.9 27.2
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 81.9 87.1 85.6 92.1 65.3 68.3 66.7 78.5
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 50.0 64.2 65.6 69.6 21.8 18.0 43.0 29.6
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 49.4 50.3 55.2 63.4 18.0 20.6 23.0 26.1
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 41.6 46.0 46.9 59.2 20.1 28.1 27.4 26.3
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 30.8 35.8 35.4 44.4 17.4 15.7 18.5 23.6
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 37.3 37.5 37.8 47.4 15.8 121 13.6 24.5
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 56.4 58.3 41.8 60.5 27.2 23.9 23.8 30.8
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 48.3 51.8 43.9 53.8 26.7 23.3 27.6 29.9
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 34.9 40.3 42.4 49.4 14.8 16.8 24.9 25.3
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 29.7 29.2 22.1 29.1 14.2 114 10.6 15.2
L12 Bestelako zereginak 47.0 42.9 44.3 47.3 29.8 20.2 27.3 21.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta.

2.26.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Enpresan euskara dakiten eta erabiltzen duten pertsonen proportzioa, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Euskara daki Maiz erabiltzen du

S ta adi 2000 2004 2009 2013 2000 2004 2009 2013
exua ela adina Badaki Badaki Badaki Badaki Erabiltzen du Erabiltzen du Erabiltzen du Erabiltzen du
% % % % % % % %

Guztira 42.4 46.5 45.1 54.1 22.1 21.9 26.4 29.0
Gizona 375 41.9 40.1 49.9 18.6 18.6 225 25.7
Gizona 16-29 50.3 58.7 55.5 72.9 22.0 24.0 30.4 35.1
Gizona 30-44 38.0 41.4 42.9 53.9 18.7 18.6 23.2 25.8
Gizona 45-64 26.4 29.7 29.4 39.6 15.6 14.5 17.8 23.0
Emakumea 50.2 52.7 51.3 58.7 27.8 26.3 31.2 32.7
Emakumea 16-29 61.7 62.2 65.3 75.0 30.6 24.9 41.7 40.6
Emakumea 30-44 48.8 51.3 49.4 64.2 29.6 28.8 26.0 33.6
Emakumea 45-64 34.9 43.5 44.9 47.8 19.4 23.4 31.9 29.2

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



3. LANAREN ANTOLAMENDU OROKORRA
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3.l.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Kategoria bereko pertsonen kopurua berehalako arduradunaren mendean. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

Pertsonen 1996 2000 2004 2009 2013
kopurua Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Bat 82.227 86.001 76.992 108.252 98.742
2-9 200.806 259.046 290.771 323.471 311.610
10 - 19 83.622 87.597 103.967 107.156 118.959
52heiggo 103.306 116.963 148.758 136.564 121.838
ED/EDE 50.169 72.969 70.596 87.497 36.527
Goragoko

g;%ueradunik 47.870 58.305 65.213 49.917 96.597

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

3.1.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Kategoria bereko pertsonen kopurua berehalako arduradunaren mendean. EAE. 1996-2013
% bertikalak

Pertsonen 1996 2000 2004 2009 2013
kopurua % % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Bat 14.5 12.6 10.2 13.3 12.6
2-9 35.4 38.0 38.4 39.8 39.7
10-19 14.7 12.9 13.7 13.2 15.2
Sgh?:go 18.2 17.2 19.7 16.8 15.5
ED/EDE 8.8 10.7 9.3 10.8 4.7
Goragoko

arduradunik 8.4 8.6 8.6 6.1 12.3

gabe




3.2.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Kategoria bereko pertsonen kopurua berehalako arduradunaren mendean, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L7
L6 ) L11
L3 L5 . Hirugarren L10 .
L2 L4 Bulegoa . Industria- L9 . Hirugarren
) L1 Irakaskuntza Osasgna (kategoria Merkatarlyza produkzioa sektore!(o L8 Bulegpa Merkataritza Industrla— sektoreko L12
Guztira . ) ) (goi- (kategoria - produkzioa (kategoria . produkzioa . Bestelako
Pertsonen kopurua Zuzendaritza  (goi-mailako mailako altua eta altua eta (kategoria (kategoria baxua) (kategoria (kategoria produkzioa zereginak
titulazioa) A ; ertaina) ; altua eta baxua) (kategoria
titulazioa) ertaina) . altua eta baxua)
ertaina) ertaina) baxua)
% % % % % % % % % % % % %
1996 8.4 18.6 12.3 6.1 9.5 8.1 55 8.2 6.1 11.6 4.2 9.5 7.1
Goragoko 2000 8.6 18.6 8.9 7.5 7.8 6.6 6.1 4.4 5.7 7.3 6.5 10.8 14.6
arduradunik 2004 8.6 16.7 12.6 10.8 55 10.1 59 9.9 5.6 6.4 6.9 11.0 9.2
gabe 2009 6.1 18.6 3.1 4.9 3.7 5.0 4.1 4.0 2.8 6.4 2.3 10.1 75
2013 12.3 21.4 15.0 7.8 12.5 8.9 9.7 12.4 14.1 8.4 10.1 16.3 14.0
1996 49.8 57.6 23.1 43.0 65.8 67.8 46.3 51.4 64.9 56.9 34.0 56.1 47.2
<10 2000 50.7 62.5 19.8 47.6 66.2 67.7 52.0 48.5 65.0 55.8 39.7 50.1 41.6
ertsona 2004 48.6 52.6 22.4 335 62.2 57.7 49.5 44.7 72.1 55.9 36.6 51.0 45.5
P 2009 53.1 60.7 32.6 38.0 60.9 78.1 48.6 56.7 63.8 59.3 40.2 53.2 48.0
2013 52.3 62.7 26.1 31.8 64.5 66.7 56.6 58.8 56.7 56.9 40.2 52.0 40.1
1996 32.9 18.0 54.6 40.5 20.0 19.8 36.5 31.2 19.7 25.6 51.4 23.9 36.2
10 pertsona 2000 30.0 14.9 58.2 39.8 15.3 20.4 31.6 34.0 14.3 28.6 40.3 26.5 31.8
edo 2004 33.4 23.7 57.1 46.6 24.0 28.1 355 38.0 20.1 28.0 42.7 26.0 355
gehiago 2009 30.0 15.0 53.3 40.9 24.6 14.4 39.8 26.4 21.0 235 42.7 23.6 31.2
2013 30.7 14.1 53.8 55.9 18.7 22.0 29.5 25.6 27.4 29.6 42.1 25.1 39.7
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
3.2.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Kategoria bereko pertsonen kopurua berehalako arduradunaren mendean, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Guztira Gizona Gizona 16- Gizona 30- Gizona 45- Emakumea Emakumea Emakumea Emakumea

Pertsonen kopurua 29 44 64 16-29 30-44 45-64
% % % % % % % % %

1996 8.4 7.7 6.3 6.9 9.4 9.9 8.0 9.9 12.7

Goragoko 2000 8.6 9.3 6.0 9.9 11.1 7.5 5.3 8.0 9.7
arduradunik 2004 8.6 8.4 5.0 9.2 10.2 8.9 5.6 8.7 13.2
gabe 2009 6.1 6.5 2.6 7.3 7.5 5.7 4.2 4.8 8.0
2013 12.3 12.5 8.1 11.6 14.6 12.1 9.1 10.5 14.8

1996 49.8 48.1 50.3 51.4 42.7 53.1 65.2 48.3 46.0

<10 2000 50.7 49.3 51.0 50.5 46.6 52.8 56.9 51.4 49.2
ertsona 2004 48.6 47.0 47.6 46.9 46.7 50.8 58.8 50.0 42.3
p 2009 53.1 50.5 50.9 53.4 47.0 56.4 64.7 59.2 47.0
2013 52.3 52.7 60.7 51.4 51.7 52.0 64.9 52.1 47.7

1996 32.9 35.2 34.4 32.3 39.2 28.5 20.1 33.4 30.1

10 pertsona 2000 30.0 30.3 30.7 29.0 31.7 29.6 27.2 32.0 28.3
edo 2004 33.4 34.7 32.7 35.6 35.3 31.7 25.8 33.9 34.7
gehiago 2009 30.0 317 34.0 28.5 34.1 27.9 22.2 26.4 33.7
2013 30.7 30.9 27.4 33.1 29.6 30.5 22.3 31.9 31.6

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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Soldatapekoak eta antzekoak. Arduradun baten

3.3.ataula

mendean, lan berdina egiten duten pertsonen kopurua. EAE. 1996-2013

Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013
Pertsonen kopurua

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Bat 160.954 167.593 168.212 199.199 200.384
2-9 225.356 260.257 303.471 322.636 303.243
10-19 50.525 64.558 66.328 74.239  81.608
20 edo gehiago 48.648 65.318 83.726 85.340 71.454
ED/EDE 34.647 64.940 69.348 81527  30.989
Goragoko arduradunik gabe  47.870 58.305 65.213  49.917  96.597

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

3.3.b taula

% bertikalak

Soldatapekoak eta antzekoak. Arduradun baten mendean, lan berdina egiten duten pertsonen kopurua. EAE. 1996-2013

1996 2000 2004 2009 2013

Pertsonen kopurua
% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Bat 283 246 222 245 256
2-9 39.7 382 401 39.7 387
10-19 8.9 9.5 8.8 9.1 104
20 edo gehiago 8.6 96 111 105 9.1
ED/EDE 6.1 9.5 9.2 10.0 4.0
Goragoko arduradunik gabe 8.4 8.6 8.6 6.1 123

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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3.4.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Arduradun baten mendean lan berdina egiten duten 10eko edo hortik gorako langile-taldeetako pertsonen % EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Lan-edukia Lan berdina Lan berdina Lan berdina Lan berdina Lan berdina
% % % % %

Guztira 17.5 19.1 19.8 19.6 195
L1 Zuzendaritza 6.1 7.1 7.9 37 4.1
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 38.4 43.8 44.7 45.5 39.2
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 29.3 33.3 28.5 27.6 41.6
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 5.0 6.9 8.6 9.5 8.9
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 10.5 14.6 12.3 9.6 11.8
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 155 19.6 21.1 23.2 14.3
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 23.4 20.5 25.8 13.2 135
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 6.5 4.5 8.1 9.6 15.0
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 15.7 18.2 19.9 18.5 22.9
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 24.2 23.6 23.1 28.5 26.2
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 17.7 18.8 17.8 17.4 15.6
L12 Bestelako zereginak 23.7 23.2 23.4 23.3 30.8

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

3.4.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Arduradun baten mendean lan berdina egiten duten 10eko edo hortik gorako langile-taldeetako pertsonen % EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Lan berdina Lan berdina Lan berdina Lan berdina Lan berdina
% % % % %

Guztira 175 19.1 19.8 19.6 195
Gizona 17.7 18.6 19.5 19.6 17.8
Gizona 16-29 17.3 18.7 20.7 26.2 16.6
Gizona 30-44 16.0 17.4 18.5 17.0 18.9
Gizona 45-64 19.9 20.1 19.6 19.3 17.0
Emakumea 17.0 19.8 20.3 19.6 21.4
Emakumea 16-29 111 19.0 17.6 16.1 18.3
Emakumea 30-44 18.9 20.6 21.6 19.8 22.1
Emakumea 45-64 21.7 19.4 21.4 21.6 21.7

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



3.5.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanean hainbat lanpostu dituzten pertsonak. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013

Hainbat lanpostuk dituztenak.

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Bai, txandaka 52.135 57.078 38.772 69.915 64.108
Bai, beharraren arabera 113.057 134.601 130.337 148.876 136.622
Ez 402.809 489.292 587.190 594.066 583.544

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

3.5.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanean hainbat lanpostu dituzten pertsonak. EAE. 1996-2013
% bertikalak

1996 2000 2004 2009 2013

Hainbat lanpostuk dituztenak.

% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Bai, txandaka 9.2 8.4 5.1 8.6 8.2
Bai, beharraren arabera 19.9 19.8 17.2 18.3 17.4
Ez 70.9 71.9 77.6 73.1 74.4

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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3.6.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanean hainbat lanpostu dituzten pertsonen kopurua lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Lan-edukia Txandaketa Txandaketa Txandaketa Txandaketa Txandaketa
% % % % %

Guztira 29.1 28.1 22.4 26.9 25.6
L1 Zuzendaritza 17.9 23.6 16.7 20.9 195
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 16.3 131 13.2 25.4 215
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 27.0 14.3 20.0 13.8 21.0
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 20.9 17.9 14.9 14.6 16.3
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 21.2 21.9 15.3 275 18.9
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 374 39.0 28.5 38.2 38.2
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 26.1 30.7 26.4 321 25.0
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 20.3 24.0 20.2 31.9 22.7
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 24.1 26.8 19.4 28.2 284
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 44.6 42.1 35.4 355 43.0
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 26.3 25.4 18.2 211 17.8
L12 Bestelako zereginak 35.1 22.3 23.7 26.6 25.4

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

3.6.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanean hainbat lanpostu dituzten pertsonen kopurua sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Txandaketa Txandaketa Txandaketa Txandaketa Txandaketa
% % % % %

Guztira 29.1 28.1 22.4 26.9 25.6
Gizona 33.1 31.4 25.5 28.5 28.4
Gizona 16-29 36.6 38.3 28.2 26.2 27.1
Gizona 30-44 34.3 30.5 26.8 31.8 319
Gizona 45-64 29.3 26.9 22.1 25.9 25.3
Emakumea 21.6 23.0 18.1 25.0 22.5
Emakumea 16-29 20.7 24.7 21.6 28.1 23.2
Emakumea 30-44 22.2 23.4 16.6 27.8 24.0
Emakumea 45-64 21.4 19.1 16.4 19.1 20.7

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



3.7.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Helburuak lortzeko modua. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

1996

2000

2004

2009

Modua it

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Helburu eta modu zehatza 158.225 172.847 215.614 228.801 189.394
Helburu zehatza soilik 173.246 198.813 258.165 241.307 252.423
Helburu orokorrak 188.659 251.005 217.306 292.832 245.860
Goragoko arduradunik gabe  47.870 58.305 65.213  49.917 96.597

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

3.7.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Helburuak lortzeko modua. EAE. 1996-2013
% bertikalak

Mod 1996 2000 2004 2009 2013

odua % % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Helburu eta modu zehatza 27.9 25.4 28.5 28.1 24.1
Helburu zehatza soilik 30.5 29.2 34.1 29.7 32.2
Helburu orokorrak 33.2 36.9 28.7 36.0 31.3
Goragoko arduradunik gabe 8.4 8.6 8.6 6.1 12.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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3.8.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Helburuak lortzeko modua lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L5 L6 Industria- L7 Hirugarren L11
L2 L4 Bulegoa N . sektoreko L9 L10 Industria- Hirugarren
. L1 Irakaskuntza L3 Qsa§una (kategoria Merkatan?za produkzpa produkzioa L8 Bulegga Merkataritza produkzioa sektoreko L12
Guztira ) P (goi-mailako (kategoria (kategoria : (kategoria " : . Bestelako
Modua Zuzendaritza (goi-mailako titulazi altua eta It " It " (kategoria b (kategoria (kategoria produkzioa inak
titulazioa) itulazioa) ertaina) aerltjaai:a)a aerltjaai:a)a altua eta axua) baxua) baxua) (kategoria zeregina
ertaina) baxua)
% % % % % % % % % % % % %
1996 279 5.7 9.7 19.4 15.4 21.1 36.4 21.8 334 25.7 47.8 23.8 32.0
Helburu eta 2000 25.4 8.3 111 18.7 19.3 18.3 25.0 21.2 30.3 24.7 42.8 28.0 275
modu 2004 28.5 14.5 10.1 22.1 24.9 221 33.7 20.0 28.9 29.9 45.2 29.0 27.4
zehatza 2009 28.1 10.3 14.0 24.7 19.6 21.1 32.7 17.1 341 329 47.1 33.9 27.7
2013 241 6.4 11.7 26.0 16.7 22.4 22.3 17.2 25.4 325 454 24.9 31.6
1996 30.5 24.9 27.4 21.3 35.7 26.3 32.6 32.4 31.9 26.8 31.4 35.0 26.4
Helburu 2000 29.2 22.1 28.3 19.6 31.0 28.6 36.4 38.2 32.9 28.7 28.3 24.4 27.4
sehatza 2004 34.1 284 38.6 335 421 37.8 33.7 37.6 31.2 35.9 26.3 36.1 34.5
2009 29.7 23.0 27.3 31.2 37.6 319 34.6 38.3 255 28.7 28.5 25.8 25.1
2013 32.2 28.9 31.6 27.0 33.6 34.1 39.0 40.7 30.6 33.4 29.6 28.9 23.7
1996 33.2 50.8 50.7 53.3 39.4 44.5 255 37.5 28.6 35.9 16.5 31.7 34.6
2000 36.9 51.0 51.7 54.1 41.8 46.5 325 36.2 31.1 39.4 224 36.8 30.5
;‘r%ll?s:; 2004 28.7 40.4 38.7 33.7 27.5 30.0 26.7 325 34.3 27.8 21.6 23.9 28.9
2009 36.0 48.1 55.6 39.2 39.0 42.0 28.6 40.6 37.6 32.0 221 30.3 39.6
2013 313 43.3 41.7 39.2 37.2 34.7 29.0 29.7 29.9 25.7 14.9 29.9 30.6
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
3.8.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Helburuak lortzeko modua sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
Guztira Gizona Gizona Gizona Gizona Emakumea Emakumea Emakumea Emakumea
Modua 16-29 30-44 45-64 16-29 30-44 45-64
% % % % % % % % %
1996 27.9 30.0 39.5 25.7 28.8 23.8 29.7 22.4 18.0
Helburu eta 2000 25.4 25.2 34.4 21.0 22.8 25.7 34.7 21.3 21.0
modu 2004 28.5 29.6 38.7 27.0 25.5 27.1 36.6 23.3 225
zehatza 2009 28.1 28.9 40.3 31.6 20.2 27.2 35.3 23.9 26.7
2013 24.1 23.2 32.0 22.9 21.1 25.2 27.3 26.5 231
1996 30.5 30.6 29.8 32.7 28.6 30.3 30.2 31.0 29.0
Helburu 2000 29.2 30.0 32.0 30.2 28.0 28.0 29.6 28.5 24.2
sehatza 2004 34.1 34.0 36.3 34.4 31.7 34.4 32.9 36.8 31.7
2009 29.7 28.3 34.3 26.0 27.9 31.4 31.2 35.8 25.2
2013 32.2 33.4 33.9 35.7 30.9 30.9 35.8 30.5 29.7
1996 33.2 31.8 24.4 34.7 33.2 36.0 32.1 36.6 40.3
b 2000 36.9 35.6 27.6 38.9 38.1 38.8 30.3 42.2 45.1
E;kg'rrfa 2004 28.7 28.0 20.1 293 326 29.7 24.9 31.2 326
2009 36.0 36.3 22.9 35.0 44.4 35.7 29.4 35.5 40.1
2013 31.3 30.9 26.0 29.8 33.4 31.8 27.8 32.5 32.4

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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3.9.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Ustekabeko egoerak konpontzeko modua. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013

Modua

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Zuzenean 299.382 379.800 456.976 430.382 514.390

Zuzenean, aurreikusitako kasuak 108.753 126.373 114.387 125.811 108.703

Besteengana jotzen du 159.866 174.799 184.935 256.664 161.181

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

3.9.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Ustekabeko egoerak konpontzeko modua. EAE. 1996-2013
% bertikalak

1996 2000 2004 2009 2013

Modua
% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Zuzenean 52.7 55.8 60.4 52.9 65.6
Zuzenean, aurreikusitako kasuak 19.1 18.6 15.1 15.5 13.9
Besteengana jotzen du 28.1 25.7 245 31.6 20.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



3.10.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Ezusteko egoerak konpontzeko modua lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L7 L11
L2 L3 L4 L5 L6 Industria- Hirugarren L8 L9 L10 Hiruoarren
Osasuna Bulegoa Merkataritza produkzioa sektoreko ’ Industria- 9 L12
. L1 Irakaskuntza - : ] : ) Bulegoa Merkataritza B sektoreko
Guztira . A (goi- (kategoria (kategoria (kategoria produkzioa - - produkzioa . Bestelako
Modua Zuzendaritza  (goi-mailako g - (kategoria (kategoria - produkzioa .
. ; mailako altua eta altua eta altua eta (kategoria (kategoria - zereginak
titulazioa) . ; ; . ; baxua) baxua) (kategoria
titulazioa) ertaina) ertaina) ertaina) altua eta baxua)
; baxua)
ertaina)
% % % % % % % % % % % % %
1996 52.7 78.3 68.6 61.5 57.5 56.8 46.1 56.0 42.4 58.5 34.9 55.6 52.4
Pertsona, 2000 55.8 73.9 67.8 51.8 60.2 65.0 50.9 64.8 48.1 54.3 38.5 60.1 62.1
kasu 2004 60.4 82.1 71.9 64.4 61.3 64.9 49.9 67.2 58.5 56.7 47.8 63.7 64.0
gehienetan 2009 52.9 79.0 66.7 59.9 58.9 68.1 47.8 61.5 44.2 42.0 29.6 50.5 58.3
2013 65.6 76.2 69.0 70.6 68.8 64.0 70.1 71.2 62.3 61.7 57.5 59.2 62.3
1996 19.1 14.2 16.3 19.3 24.0 20.7 18.4 19.1 26.5 16.3 20.7 15.2 21.7
Pertsonak, 2000 18.6 11.8 14.4 21.6 24.1 20.0 19.9 15.8 16.4 19.8 20.8 15.9 17.8
definitutako 2004 15.1 12.5 11.2 12.2 19.6 14.0 16.6 13.9 17.1 17.8 15.7 11.4 14.4
kasuetan 2009 155 10.9 13.7 10.5 17.8 7.4 20.1 12.3 18.4 15.1 18.2 13.1 20.0
2013 13.9 8.8 14.3 12.6 12.5 135 15.9 12.6 14.3 15.2 17.6 12.0 14.9
1996 28.1 7.5 15.1 19.2 18.5 22.5 35.5 25.0 311 25.2 44.4 29.3 26.0
Beste 2000 25.7 143 17.8 26.6 15.8 15.0 29.2 19.4 35.5 25.9 40.7 24.1 20.2
pertsona 2004 24.5 5.4 16.9 23.3 19.2 211 335 18.9 24.4 254 36.6 24.8 21.6
batzuk 2009 31.6 10.1 19.7 29.6 23.3 24.6 32.1 26.2 374 42.9 52.2 36.3 21.7
2013 20.6 15.0 16.8 16.8 18.7 22.5 14.0 16.2 23.4 23.2 25.0 28.8 22.8
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
3.10.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Ezusteko egoerak konpontzeko modua sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Modua Guztira Gizona Gizona 16-29 Gizona 30-44 Gizona 45-64 Emakumea Emakumea 16-29 Emakumea 30-44 Emakumea 45-64
% % % % % % % % %

1996 52.7 51.4 44.8 53.5 53.4 55.2 52.8 56.5 55.9

2000 55.8 55.1 43.3 60.2 58.6 56.8 50.8 58.4 63.0

Pertsona, kasu gehienetan 2004 60.4 60.8 51.3 63.1 65.4 59.9 52.6 61.0 66.9
2009 52.9 53.2 36.1 55.3 59.4 52.7 44.3 54.9 54.8

2013 65.6 65.8 59.8 63.4 69.9 65.3 58.6 65.9 66.9

1996 19.1 19.0 20.8 19.5 17.3 19.4 16.1 21.4 19.8

2000 18.6 18.8 25.0 16.4 16.6 18.2 18.7 18.3 17.2

Pertsonak, definitutako kasuetan 2004 15.1 15.5 16.9 14.9 15.2 14.6 15.8 14.7 13.0
2009 15.5 15.9 16.9 16.6 14.5 15.0 17.0 15.7 12.8

2013 13.9 15.0 18.3 17.7 11.4 12.6 14.7 12.7 11.9

1996 28.1 29.6 34.5 27.0 29.3 25.4 31.1 22.1 24.2

2000 25.7 26.1 31.7 23.4 24.8 25.0 30.5 23.4 19.7

Beste pertsona batzuk 2004 24.5 23.7 31.9 22.0 194 25.5 31.6 24.4 20.1
2009 31.6 31.0 47.0 28.1 26.1 32.3 38.7 29.4 32.4

2013 20.6 19.2 21.9 19.0 18.6 22.1 26.7 21.5 21.2
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3.11.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-baliabideen egokitzapeneko arazoak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L7

L2 L3 L4 Bulegoa Indtl;ftria— Hirugarren L9 L10 HiruLglalrren
) L1 Irakaskuntza Osasgna (kategoria Merkatarl@za produkzioa sektore}(o L8 Bulegpa Merkataritza Industna— sektoreko L12
Guztira . R (goi- (kategoria - produkzioa (kategoria . produkzioa . Bestelako
Arazoak Zuzendaritza (goi-mailako mailako altua eta altua eta (kategoria (kategoria baxua) (kategoria (kategoria produkzioa zereginak
titulazioa) A ; ertaina) ; altua eta baxua) (kategoria
titulazioa) ertaina) . altua eta baxua)
ertaina) . baxua)
ertaina)
% % % % % % % % % % % % %

1996 15.9 25.8 23.7 22.7 19.4 19.6 9.9 17.0 12.9 16.3 12.2 16.4 13.4
Denbora-epe 2000 20.0 28.2 241 39.8 21.4 20.9 17.6 23.7 17.9 20.7 11.7 21.1 17.6
eskasa 2004 15.6 252 15.9 28.8 18.1 14.8 15.8 18.6 18.2 17.6 10.2 12.1 11.4
2009 145 18.8 18.6 25.4 16.1 10.2 11.8 19.1 9.7 12.5 16.3 14.9 8.1
2013 20.8 30.7 29.0 30.8 25.7 24.2 185 19.7 19.9 20.8 12.6 13.0 13.1
1996 115 10.7 14.0 19.1 20.6 9.3 9.4 13.4 9.5 8.1 9.9 8.8 15.7
Informazio argirik 2000 125 13.0 11.9 11.6 13.2 10.8 13.6 17.6 16.7 10.5 11.0 11.2 14.5
gabe 2004 9.9 15.3 8.6 14.9 9.7 7.6 10.4 12.4 12.4 10.7 6.6 10.4 8.5
2009 8.4 12.7 13.5 11.9 11.0 7.5 8.0 7.2 7.3 7.0 7.5 4.1 7.2
2013 13.3 15.8 13.9 12.3 18.8 13.3 10.4 11.3 19.8 125 13.1 9.1 14.6
1996 9.7 8.2 10.8 13.2 15.9 10.0 7.3 6.4 7.3 8.3 13.3 6.5 8.0
Dokumentazio 2000 8.4 10.0 8.7 131 8.0 9.0 6.5 10.6 11.8 7.3 6.6 7.3 131
egokirik gabe 2004 6.5 9.3 4.7 16.4 6.2 4.3 5.2 11.4 7.0 7.0 4.2 6.1 7.0
2009 7.6 10.4 7.7 9.2 8.7 8.1 8.2 6.9 5.8 7.3 6.8 6.7 6.2
2013 9.8 11.5 9.1 12.3 17.4 8.5 9.4 7.4 8.7 8.1 9.9 4.9 11.6
1996 13.2 8.6 5.8 18.9 14.7 105 10.1 11.9 15.1 14.6 15.4 20.1 105
} 2000 10.8 10.8 7.3 8.3 7.3 9.0 10.1 13.3 11.3 10.4 7.7 20.5 12.9
:ﬁﬂ':r‘;fszfzako 2004 8.6 72 6.5 7.3 75 6.1 8.2 6.3 8.7 8.2 8.2 15.8 85
2009 7.9 4.2 6.3 5.0 7.0 3.4 5.6 16.9 6.1 7.2 7.2 16.1 8.5
2013 10.3 6.8 6.6 12.3 11.3 11.4 8.3 9.9 9.4 11.2 9.0 15.4 9.7
1996 16.4 9.2 18.9 21.2 11.3 8.4 18.4 23.2 12.6 14.3 17.6 19.3 23.0
Lokal/altzari 2000 14.9 12.8 13.9 23.8 9.3 10.6 18.8 15.6 10.9 12.5 16.4 16.0 20.7
desegokiak 2004 10.0 6.1 8.8 15.3 5.6 9.9 12.6 12.1 9.1 8.8 12.3 9.3 11.2
2009 9.0 34 11.2 8.2 3.8 8.5 12.9 10.5 4.3 7.7 11.6 11.0 10.9
2013 10.7 3.9 15.8 17.7 6.7 11.3 10.1 11.7 9.0 10.0 13.8 11.3 11.7
1996 9.0 7.8 11.3 15.9 7.0 8.7 8.8 10.6 5.9 7.0 10.1 9.8 10.9
Makina/erreminta 2000 9.5 8.5 111 18.3 8.1 8.9 8.4 11.7 4.7 11.0 9.8 8.2 121
desegokiak 2004 6.8 7.9 6.7 10.2 3.0 8.1 7.8 10.2 5.4 8.5 5.2 7.0 6.7
2009 7.9 6.6 12.1 5.8 5.1 9.0 6.1 13.9 4.9 7.1 8.3 8.7 10.3
2013 10.5 5.6 16.5 16.6 8.7 13.7 9.4 9.1 54 10.5 9.8 7.8 14.9
1996 14.7 11.8 235 28.8 9.5 19.8 16.0 125 8.1 12.6 17.7 10.2 15.3
Programa 2000 12.4 9.9 19.0 17.7 7.1 131 12.3 10.0 6.5 13.9 13.3 13.0 15.1
informatiko 2004 9.0 6.9 11.3 9.7 3.2 6.5 11.9 9.0 55 8.6 9.3 14.4 8.6
desegokiak 2009 10.0 5.2 12.4 13.4 3.3 5.3 12.8 13.5 3.6 9.7 11.2 13.8 14.0
2013 12.0 5.3 12.0 18.0 8.8 9.4 11.7 11.5 3.7 11.9 17.8 12.7 19.3
1996 18.9 20.8 18.3 30.7 20.1 14.9 15.0 26.1 21.3 20.8 16.1 20.4 18.4
Behar adina 2000 18.1 19.8 16.1 30.2 17.3 21.1 17.2 23.9 20.7 19.8 12.1 19.3 19.0
kolaboratzailerik 2004 15.6 19.6 9.4 24.0 13.9 15.4 14.7 17.8 15.2 20.9 13.6 15.2 135
gabe 2009 16.4 11.8 19.2 29.5 14.1 9.8 16.0 21.0 16.4 18.3 17.7 16.5 15.1
2013 21.2 22.7 21.4 28.4 26.5 21.4 16.1 24.0 16.3 22.2 15.4 19.3 23.7
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3.11.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-baliabideen egokitzapeneko arazoak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Guztira Gizona Gizona 16-29 Gizona 30-44 Gizona 45-64 Emakumea Emakumea 16- Emakumea 30- Emakumea 45-

Arazoak 29 44 64

% % % % % % % % %

1996 15.9 15.0 15.2 16.4 13.3 17.7 14.8 20.2 16.5

2000 20.0 18.7 17.4 22.0 15.8 22.0 18.0 24.9 22.0

Denbora-epe eskasa 2004 15.6 14.9 12.7 15.9 15.3 16.7 14.2 19.3 14.8

2009 145 14.0 11.2 16.8 12.3 15.0 12.8 15.8 15.3

2013 20.8 17.6 12.3 19.7 17.0 24.3 15.0 26.7 24.7

1996 11.5 10.9 10.8 12.7 8.7 12.7 9.3 16.9 7.9

2000 125 12.6 10.9 15.7 10.2 12.4 12.6 14.1 8.5

Informazio argirik gabe 2004 9.9 11.0 12.4 10.9 10.0 8.5 9.6 9.3 5.6

2009 8.4 9.1 9.5 9.9 7.9 7.6 6.6 8.4 6.9

2013 13.3 11.9 9.7 14.9 9.6 14.7 13.9 18.1 11.3

1996 9.7 9.7 11.4 10.7 7.5 9.6 9.4 12.6 2.9

. . 2000 8.4 8.0 8.6 9.5 5.7 8.9 9.8 9.4 6.4

D;’t')‘gme”taz'o egokirik 2004 6.5 6.7 7.7 7.1 5.6 6.2 7.1 6.7 43

9 2009 7.6 7.8 9.4 8.4 6.4 7.4 8.0 6.7 8.1

2013 9.8 10.3 11.9 12.4 7.8 9.2 5.2 11.9 7.6

1996 13.2 12.8 13.6 13.0 12.2 14.0 11.3 15.1 15.6

Lankidetzarako aukerarik 2000 10.8 9.6 8.9 11.4 8.1 12.5 12.7 11.6 14.3

ez 2004 8.6 7.9 5.4 9.2 8.2 9.6 7.1 10.4 11.4

2009 7.9 6.4 4.5 7.0 6.7 9.6 11.0 7.4 11.9

2013 10.3 9.1 5.2 10.8 8.5 11.6 10.5 11.7 119

1996 16.4 17.4 15.7 18.1 17.7 14.6 12.0 17.3 12.0

2000 14.9 15.7 12.8 18.9 14.2 13.6 11.9 15.8 11.8

Lokal/altzari desegokiak 2004 10.0 11.0 12.6 9.7 11.3 8.5 6.5 10.5 7.3

2009 9.0 9.8 8.0 10.1 10.3 8.0 5.8 8.4 8.8

2013 10.7 10.6 8.5 12.7 9.2 10.8 59 12.8 10.3

1996 9.0 9.6 11.1 10.6 7.6 7.9 7.7 9.3 4.9

Makina/erreminta 2000 9.5 9.0 8.3 10.6 7.6 10.4 10.4 11.4 8.2

desegokiak 2004 6.8 6.8 5.6 6.7 7.9 6.8 7.3 7.7 4.4

2009 7.9 7.8 6.6 8.4 7.7 8.2 7.7 7.7 9.1

2013 10.5 10.1 10.3 11.4 8.7 11.0 10.8 11.3 10.7

1996 14.7 15.0 15.0 15.9 13.9 14.2 12.2 17.5 9.8

Programa informatiko 2000 12.4 11.9 10.6 12.3 12.5 13.2 12.9 13.8 12.7

desegokiak 2004 9.0 8.7 9.3 9.2 7.6 9.4 10.2 9.6 8.0

2009 10.0 10.6 9.0 11.0 10.9 9.2 7.0 9.5 10.3

2013 12.0 11.7 16.5 12.3 9.7 12.3 8.2 13.6 12.3

1996 18.9 18.6 17.8 21.3 16.0 19.4 14.6 24.0 16.0

. 2000 18.1 17.4 17.1 19.4 15.1 19.2 16.1 22.3 175

Behar adina 2004 15.6 14.6 13.1 16.0 14.1 16.9 17.5 19.5 11.4
kolaboratzailerik gabe

2009 16.4 16.4 14.8 17.6 15.9 16.5 15.0 16.9 16.8

2013 21.2 17.5 9.9 20.3 16.7 25.3 19.5 27.1 25.2
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Talde bakoitzeko biztanleriaren %

3.12.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-erritmoaren alderdi erabakigarriak lan-edukiaren arabera EAE. 1996-2013

] L7 Hirugarren L11
L2 L4 Bulegoa L5 . L6 Indus?rla— Sektogr]eko L9 L10 Industria- Hirugarren
. L1 Irakaskuntza L3 _Osa§una (kategoria Merkatan?za produkmqa produkzioa L8 Bulegpa Merkataritza produkzioa sektoreko L12
Guztira . A (goi-mailako (kategoria (kategoria N (kategoria N N . Bestelako
Faktoreak Zuzendaritza (goi-mailako . ; altua eta (kategoria (kategoria (kategoria produkzioa ;
y . titulazioa) X altua eta altua eta baxua) N zereginak
titulazioa) ertaina) ertaina) ertaina) altua eta baxua) baxua) (kategoria
ertaina) baxua)

% % % % % % % % % % % % %
1996 60.2 66.6 60.1 81.5 68.0 93.5 45.8 68.0 69.2 87.2 40.2 50.9 56.7
KANPO- 2000 60.2 69.5 49.1 82.0 72.4 90.9 49.2 61.9 80.7 82.5 41.6 42.6 58.1
ESKAERAK 2004 58.1 58.3 64.1 88.4 66.0 93.9 41.1 62.2 66.2 81.9 37.9 35.7 57.9
2009 76.4 79.3 717 93.8 90.0 95.7 67.7 741 78.3 89.2 64.1 58.4 74.0
2013 68.3 79.7 71.5 85.7 75.8 91.0 61.5 66.8 72.3 78.8 44.3 47.3 58.1
1996 46.3 52.1 47.5 79.0 48.4 83.8 28.4 52.8 54.7 79.1 22.0 38.5 51.0
Erantzutera 2000 47.8 57.8 411 773 52.6 81.0 30.7 52.6 67.0 76.6 27.2 33.0 46.4
behartzen dute 2004 447 46.9 48.5 77.2 39.3 82.1 27.8 49.8 44.3 73.8 25.6 285 44.4
2009 66.3 66.4 60.8 90.7 77.0 89.6 49.7 62.3 64.4 85.6 52.7 50.0 68.0
2013 58.2 60.4 56.4 82.6 65.2 82.4 49.4 58.1 65.5 74.1 32.9 36.1 49.9
1996 40.6 52.4 33.7 55.2 50.6 62.5 34.7 39.6 54.3 43.9 324 30.3 36.1
Ez dute erantzutera 2000 37.8 47.2 30.3 57.0 54.2 54.3 33.9 35.7 51.3 40.1 26.5 26.2 355
behartzen 2004 32.8 41.7 33.8 38.4 49.9 40.2 27.4 37.6 48.1 26.0 28.6 18.7 30.7
2009 56.6 68.4 54.6 79.0 74.4 70.3 46.9 44.4 65.6 56.4 52.4 41.7 49.3
2013 53.5 65.4 61.3 66.6 62.5 70.6 52.0 56.8 56.1 54.1 35.0 34.7 43.1
1996 38.6 59.4 28.9 52.2 31.6 334 48.4 353 321 27.4 40.2 243 59.1
2000 35.5 57.6 29.1 52.2 30.9 33.5 47.4 32.7 23.8 26.0 38.5 19.3 41.5
ANTOLAMENDUA 2004 35.7 59.5 29.2 30.4 32.1 33.3 38.8 47.0 255 23.1 39.2 235 48.0
2009 53.4 59.2 52.1 64.8 50.1 50.8 57.4 55.1 443 50.3 64.5 35.7 67.1
2013 39.0 57.5 34.4 55.0 37.0 29.0 53.3 37.6 29.8 30.3 44.9 21.3 48.3
1996 28.5 46.6 18.0 41.5 19.2 25.7 37.8 28.9 20.8 19.0 32.6 16.2 42.1
Koordinazioa 2000 27.6 46.5 23.6 46.7 225 27.8 39.8 24.1 17.4 19.8 29.5 12.8 29.1
lankideekin 2004 27.9 49.8 229 28.2 242 28.6 32.6 36.4 19.5 17.5 30.5 17.3 33.6
2009 43.9 54.7 44.6 53.3 42.9 40.6 48.3 42.1 32.7 423 55.9 26.0 47.2
2013 27.4 46.4 26.0 40.7 26.3 22.1 39.4 245 13.6 19.9 25.0 13.3 37.2
1996 17.8 32.0 12.0 24.8 16.1 10.8 22.0 12.6 15.3 13.3 15.4 11.9 325
Kontrolak edo 2000 15.4 27.2 10.6 219 13.6 17.5 18.4 17.8 10.3 9.4 15.2 9.6 23.7
zaintza 2004 13.4 21.0 11.2 12.4 111 9.3 11.3 13.3 7.1 8.7 16.4 8.7 235
2009 28.0 28.3 18.9 40.1 255 224 324 33.1 247 22.7 34.3 17.8 50.3
2013 216 28.4 15.7 23.0 18.6 12.5 31.9 21.4 19.5 16.4 29.6 14.8 28.7
1996 34.0 27.7 17.3 242 26.1 16.0 39.8 385 31.9 20.7 47.1 53.1 254
ERRESPETATU 2000 315 285 185 19.3 25.6 20.7 35.7 36.3 323 251 40.3 40.6 29.3
BEHARREKO 2004 30.1 29.2 12.2 13.8 27.8 12.9 36.4 41.4 29.4 15.7 475 45.2 22.2
ARAUAK/EPEAK 2009 51.0 36.0 40.9 52.5 43.3 36.5 62.6 56.3 39.6 425 77.2 65.7 36.9
2013 37.9 38.2 222 35.0 33.2 323 53.8 50.7 343 26.9 54.9 421 31.2
1996 135 12.2 10.0 15.4 8.0 9.5 15.5 16.9 9.6 11.2 18.7 16.4 10.3
2000 17.1 18.1 13.6 13.5 12.4 14.0 17.7 23.1 14.9 17.9 18.6 21.8 12.4
Ordubetean 2004 13.0 12.9 5.4 9.7 9.3 6.1 18.1 21.2 12.9 8.4 19.2 15.5 10.7
2009 355 25.8 30.8 43.6 323 28.2 38.5 36.6 24.6 33.3 54.1 40.9 26.5
2013 25.1 22.7 17.5 28.2 19.9 20.9 35.4 325 16.4 21.2 38.7 23.7 21.0
1996 30.2 26.8 11.7 231 25.0 14.6 354 32.9 314 15.7 421 475 23.0
2000 27.6 26.6 13.9 17.8 239 18.0 323 30.0 30.7 20.0 34.9 34.7 27.1
Egun batean 2004 27.2 28.8 11.8 9.1 27.3 10.8 32.6 39.4 27.9 11.4 455 38.4 18.8
2009 47.2 355 37.2 50.7 42.1 30.3 58.8 51.7 36.7 36.3 71.8 62.6 343
2013 33.3 329 19.5 26.9 315 28.9 49.9 46.4 32.3 19.9 47.0 37.3 28.7
1996 19.8 13.4 .8 3.6 6.8 3.6 40.5 17.6 4.7 4.2 53.0 7.0 9.6
2000 18.5 6.1 4 7.7 4.3 53 44.6 19.2 4.0 2.4 44.4 14.1 8.9
AUTOMATISMOAK 2004 16.2 7.7 5 12 3.0 4.8 40.6 15.0 2.7 3.7 452 12.1 11.3
2009 18.6 4.8 .9 4.2 4.4 45 52.4 30.8 59 6.9 58.3 10.7 9.3
2013 16.4 10.2 .9 3.5 2.6 6.1 47.3 25.2 4.7 4.6 57.7 11.8 8.2
1996 8.6 5.4 .0 .0 .0 1.4 16.6 4.8 1.4 5 29.2 26 2.0
bi 2000 9.8 2.8 4 2.3 1.0 1.7 233 8.4 1.6 .6 27.7 6.3 23

iezaren

desplazamendua 2004 6.5 3.9 5 .0 3 1.0 14.3 3.2 1.0 4 22.1 3.9 4.7
2009 8.6 2.6 2 .0 1.2 2.4 23.9 7.6 .0 2.4 36.0 3.8 11
2013 7.5 6.2 .0 .0 1.2 9 215 9.9 2.2 1.6 33.9 4.7 9
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3.12.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-erritmoaren alderdi erabakigarriak lan-edukiaren arabera EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L5 L6 Industria- L7 Hirugarren L11
L2 30 L4 Bulegoa - N sektoreko L9 L10 Industria- Hirugarren
sasuna : Merkataritza produkzioa . L8 Bulegoa : . L12
. L1 Irakaskuntza A (kategoria N N produkzioa : Merkataritza produkzioa sektoreko
Guztira . O (goi-mailako (kategoria (kategoria - (kategoria N : : Bestelako
Faktoreak Zuzendaritza (goi-mailako titulazioa) altua eta altua eta altua eta (kategoria baxua) (kategoria (kategoria produkzioa Zzereginak
titulazioa) ertaina) ertaina) ertaina) altua eta baxua) baxua) (kategoria 9
ertaina) baxua)
% % % % % % % % % % % % %
1996 17.7 12.2 .8 3.6 6.8 3.6 37.9 15.6 4.7 4.2 445 5.8 8.9
Makinaren 2000 15.4 5.6 .0 55 4.0 5.0 39.2 15.9 3.1 1.8 35.3 11.2 8.3
funtzionamendua 2004 13.9 6.5 5 1.2 3.0 3.8 35.9 13.0 1.7 3.3 38.1 9.7 10.5
2009 17.4 4.1 7 4.2 4.4 45 49.4 30.1 59 54 55.2 9.3 9.0
2013 14.5 8.2 .9 35 22 53 435 19.2 3.8 4.4 51.7 8.9 8.2
1996 9.6 10.0 26.4 4.6 13.2 2.4 6.7 11.0 13.9 7.0 5.0 10.4 11.3
2000 9.9 11.2 29.6 10.0 9.8 9.3 5.6 7.6 6.9 6.4 4.5 16.1 11.2
BESTELAKOAK 2004 59 7.3 15.4 6.6 6.1 33 4.4 3.1 53 4.8 2.2 7.8 7.9
2009 5.8 8.3 14.9 6.8 3.9 3.9 2.3 2.0 24 34 4.5 9.1 8.1
2013 5.3 6.6 8.5 1.3 8.7 4.9 5.0 6.6 5.1 1.6 3.1 5.9 7.8
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3.12.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-erritmoaren alderdi erabakigarriak sexuaren eta adinaren arabera EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Guztira Gizona Gizona 16-29 Gizona 30-44 Gizona 45-64 Emakumea Emakumea 16-29 Emakumea 30-44 Emakumea 45-64
Faktoreak
% % % % % % % % %
1996 60.2 57.0 64.3 60.9 47.6 66.3 69.2 67.2 59.8
2000 60.2 58.0 59.5 61.9 52.0 63.7 68.4 63.4 57.2
KANPO-ESKAERAK 2004 58.1 53.6 54.5 56.8 49.1 64.3 69.7 62.4 61.1
2009 76.4 75.0 75.1 75.8 74.0 78.2 83.8 80.0 72.1
2013 68.3 65.6 58.6 65.2 67.9 71.3 81.4 73.5 65.7
1996 46.3 41.4 46.7 47.2 31.2 555 59.5 56.6 46.6
2000 47.8 43.7 45.7 46.2 39.0 54.3 58.5 54.9 46.3
Erantzutera behartzen dute 2004 44.7 39.0 40.8 42.0 34.1 52.4 58.0 50.7 48.8
2009 66.3 62.5 62.2 63.8 61.3 71.0 78.2 73.2 63.2
2013 58.2 53.9 46.6 53.6 56.2 62.9 72.2 66.2 56.4
1996 40.6 41.1 45.9 42.6 36.3 39.7 36.9 42.3 38.0
2000 37.8 37.2 36.5 40.1 34.1 38.9 38.4 39.1 39.0
Ez dute erantzutera 2004 328 348 348 37.0 323 301 29.0 308 29.9
2009 56.6 56.1 59.2 54.2 56.6 57.2 59.3 58.1 54.6
2013 53.5 52.8 41.7 54.2 54.5 54.2 61.0 55.2 50.9
1996 38.6 44.6 40.4 46.1 458 27.2 24.7 30.1 245
2000 355 40.2 354 40.0 444 27.9 259 30.2 26.3
ANTOLAMENDUA 2004 35.7 41.1 44.7 40.0 39.6 28.4 31.7 28.4 24.2
2009 53.4 58.5 59.8 59.4 56.8 47.2 50.5 47.7 44.6
2013 39.0 441 43.9 44.0 44.3 333 41.8 35.0 289
1996 285 33.8 318 33.6 35.2 18.6 17.4 20.4 16.4
2000 276 31.2 27.3 313 34.3 21.8 19.8 24.1 20.2
Koordinazioa lankideekin 2004 279 32.2 35.1 313 30.9 22.0 239 22.7 18.3
2009 439 48.5 50.0 49.2 47.1 38.3 42.6 39.2 34.2
2013 27.4 32.0 29.7 31.9 327 225 26.6 23.4 20.1
1996 17.8 20.1 15.0 22.3 21.0 13.4 12.6 14.7 114
2000 15.4 17.8 14.7 18.2 19.7 11.6 11.8 111 12.4
Kontrolak edo zaintza 2004 134 155 15.7 16.1 145 10.6 12.3 10.3 8.8
2009 28.0 311 29.6 32.2 30.5 24.4 22.8 26.8 22.0
2013 21.6 24.7 23.9 25.1 24.4 18.1 23.2 18.8 15.7

Hurrengo orrialdean jarraitzen du
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3.12.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-erritmoaren alderdi erabakigarriak sexuaren eta adinaren arabera EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Guztira Gizona Gizona 16-29 Gizona 30-44 Gizona 45-64 Emakumea Emakumea 16-29 Emakumea 30-44 Emakumea 45-64
Faktoreak
% % % % % % % % %
1996 34.0 35.8 36.5 36.4 34.6 30.5 25.9 32.3 33.6
ERRESPETATU 2000 315 32.8 35.4 31.6 32.0 29.6 30.3 29.0 29.6
BEHARREKO 2004 30.1 33.7 39.1 32.2 31.3 251 22.7 247 28.8
ARAUAK/EPEAK 2009 51.0 53.1 56.2 53.9 50.6 48.4 49.5 47.7 48.6
2013 37.9 44.4 48.8 46.4 41.3 30.7 29.7 30.6 31.2
1996 135 13.8 14.3 13.8 13.4 12.8 9.7 14.7 13.4
2000 17.1 16.8 19.6 16.2 15.2 17.7 16.6 175 19.8
Ordubetean 2004 13.0 14.9 19.2 12.5 14.3 10.4 10.8 8.8 13.0
2009 35.5 36.0 38.1 38.8 31.9 34.9 38.1 35.0 32.9
2013 251 28.9 31.1 31.8 253 21.0 21.7 21.6 20.0
1996 30.2 32.1 32.2 33.4 30.6 26.7 22.9 27.9 29.4
2000 27.6 29.0 314 27.8 28.5 255 25.7 26.1 23.7
Egun batean 2004 27.2 31.2 359 30.5 28.6 21.7 19.2 225 234
2009 47.2 49.4 51.8 50.3 47.2 44.6 42.9 445 45.7
2013 33.3 40.0 40.0 42.8 37.1 26.0 25.7 25.9 26.3
1996 19.8 26.9 239 255 30.5 6.5 4.5 8.3 5.8
2000 18.5 25.6 29.3 21.2 27.9 7.2 8.1 7.0 6.3
AUTOMATISMOAK 2004 16.2 235 28.8 19.7 23.8 6.3 8.0 5.3 6.0
2009 18.6 28.1 33.9 27.9 25.4 6.9 6.8 7.9 55
2013 16.4 25.7 30.0 285 21.6 6.2 9.7 54 6.0
1996 8.6 11.7 115 10.6 13.1 2.8 1.9 34 25
2000 9.8 135 16.6 10.4 14.8 3.9 4.8 33 3.6
Piezaren desplazamendua 2004 6.5 9.8 13.7 8.1 8.8 2.0 3.0 1.3 2.1
2009 8.6 13.2 17.3 11.3 13.4 3.0 4.4 2.8 23
2013 7.5 12.0 218 12.5 8.9 25 3.8 3.0 1.6
1996 17.7 24.0 19.5 23.6 27.6 5.7 3.4 7.4 5.4
2000 15.4 215 23.0 18.6 24.0 5.7 6.6 51 53
Makinaren funtzionamendua 2004 13.9 20.3 25.4 16.7 20.5 5.4 6.3 4.7 5.4
2009 17.4 26.2 30.6 26.6 23.6 6.5 5.8 7.7 53
2013 14.5 22.6 25.7 25.1 19.2 5.5 7.3 4.8 5.8
1996 9.6 8.6 7.2 8.5 9.6 11.6 12.2 10.7 12.9
2000 9.9 8.5 8.2 9.8 7.0 12.2 11.7 11.9 13.6
BESTELAKOAK 2004 5.9 4.6 3.6 4.0 6.1 7.7 6.6 8.6 7.2
2009 5.8 4.8 5.0 35 6.2 6.9 5.9 5.4 9.7
2013 53 5.7 10.0 5.4 4.9 4.8 2.6 4.8 5.6

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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3.13.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Norberaren lan-produktibitateko eboluzioaren pertzepzioa. EAE. 2004-2013
Datu absolutuak

2004 2009 2013
Pertzepzioa

Abs. Abs. Abs.
Guztira 756.298 812.857 784.274
Handitu da 339.507 227.677 323.779
Murriztu da 49.997 139.878 114.101
Berdin jarraitzen du 293.550 411.917 308.162
Informaziorik gabe 73.243 33.385 38.232

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

3.13.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Norberaren lan-produktibitateko eboluzioaren pertzepzioa. EAE. 2004-2013
% bertikalak

] 2004 2009 2013
Pertzepzioa
% % %
Guztira 100.0 100.0 100.0
Handitu da 44.9 28.0 41.3
Murriztu da 6.6 17.2 145
Berdin jarraitzen du 38.8 50.7 39.3
Informaziorik gabe 9.7 4.1 4.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



3.14.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Norberaren lan-produktibitateko bilakaeraren pertzepzioa, lan-edukiaren arabera. EAE. 2004-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Handitu da Murriztu da
L duki 2004 2009 2013 2004 2009 2013
an-eduia Hand. Hand. Hand. Murriz. Murriz. Murriz.
% % % % % %
Guztira 44.9 28.0 41.3 6.6 17.2 14.5
L1 Zuzendaritza 50.8 30.8 58.3 4.2 14.4 8.7
I__2 IraI_(askuntza (goi-mailako 36.6 31.9 45.5 4.0 46 5.9
titulazioa)
L3 Osasuna (goi-mailako 57.7 48.0 53.3 2.4 0 48
titulazioa)
L4 Bulegoa (kategoria altua eta
ertaina) 50.4 335 50.1 7.0 10.8 8.8
L5 Merk_atantza (kategoria altua 50.0 36.0 45.3 36 22,9 23.3
eta ertaina)
L6 Industria-produkzioa 487 31.0 46.0 10.7 24.9 16.3
(kategoria altua eta ertaina)
L7 Hirugarren sektoreko
produkzioa (kategoria altua eta 48.1 36.8 41.2 11.7 22.2 15.8
ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 52.5 30.7 41.5 5.0 12.7 17.6
L9 Merkataritza (kategoria 401 18.7 35.7 5.1 20.1 17.9
baxua)
L10 Industria-produkzioa
(Kategoria baxua) 457 19.5 39.1 55 31.3 21.0
L11 Hirugarren sektoreko 34.1 19.3 22.1 10.3 12.2 13.3
produkzioa (kategoria baxua)
L12 Bestelako zereginak 38.0 33.1 32.1 6.6 12.7 16.3
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
3.14.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Norberaren lan-produktibitateko bilakaeraren pertzepzioa, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 2004-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
Handitu da Murriztu da
S ta adi 2004 2009 2013 2004 2009 2013
exua eta adina Hand. Hand. Hand. Murriz. Murriz. Murriz.
% % % % % %
Guztira 44.9 28.0 41.3 6.6 17.2 14.5
Gizona 47.6 28.1 41.8 7.1 21.0 15.9
Gizona 16-29 435 23.1 44.1 5.7 22.5 15.9
Gizona 30-44 50.1 28.6 43.9 6.6 18.8 16.3
Gizona 45-64 47.9 30.1 39.1 8.8 22.6 154
Emakumea 41.2 27.9 40.7 5.9 12.6 13.1
Emakumea 16-29 46.4 22.0 48.5 5.1 17.1 9.1
Emakumea 30-44 37.7 30.2 445 5.4 11.9 13.2
Emakumea 45-64 41.3 28.3 34.2 7.9 10.9 14.2

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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Talde bakoitzeko biztanleriaren %

3.15.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Azken 12 hilabeteetan, enpresan indarkeria, jazarpen edo diskriminazioko egoerak nabaritu dituzten pertsonak lan-edukiaren arabera. EAE. 2004-2013

] L7 Hirugarren L11
L2 L4 Bulegoa L5 - L6 Indus?na- sektoreko L9 Llo( Hirugarren
L1 Irakask L3 Osasuna K - Merkataritza produkzioa dukzi L8 Bulegoa Merkatari Industria- Ktorek L12
Guztira . rakaskuntza (goi-mailako (kategoria (kategoria (kategoria procukzioa (kategoria erkataritza produkzioa sektoreko Bestelako
Zuzendaritza (goi-mailako A . altua eta (kategoria (kategoria : produkzioa )
Egoerak N N titulazioa) X altua eta altua eta baxua) (kategoria N zereginak
titulazioa) ertaina) . ’ altua eta baxua) (kategoria
ertaina) ertaina) . baxua)
ertaina) baxua)
% % % % % % % % % % % % %
2004 4.4 4.7 55 12.3 3.5 1.0 4.6 5.7 4.1 4.9 4.1 3.0 5.1
EGOERAREN BAT 2009 4.3 2.2 7.4 115 1.8 3.8 3.2 4.8 4.5 59 5.0 2.6 4.4
2013 6.1 5.0 9.5 8.8 4.7 3.6 4.5 7.3 6.2 54 7.1 6.9 7.9
2004 .6 4 2.0 7 2 .0 .3 1.1 .0 5 7 .0 1.0
Indarkeria fisikoa 2009 .8 .9 5 3.3 3 .0 4 1.0 7 13 1.6 5 9
2013 9 .8 1.8 4.0 2 .6 1 .8 .0 9 9 .3 2.8
2004 25 1.7 4.7 7.9 1.1 1.0 3.1 4.9 2.0 3.3 1.7 2 3.2
Larderia 2009 3.2 1.6 57 7.0 1.0 3.8 2.4 3.4 3.2 3.8 3.9 1.6 4.4
2013 3.7 3.6 4.8 7.1 3.2 22 1.8 1.6 5.4 3.7 6.1 31 4.8
2004 .6 .0 22 21 .0 .0 .0 .0 5 11 3 13 5
Sexu-diskriminazioa 2009 3 4 7 .0 2 .0 .0 .0 1.3 3 4 2 .6
2013 .6 3 4 1.8 .6 3 5 .0 .0 2 .8 13 .8
2004 2 2 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 9 3 .0 .6
Sexu-jazarpena 2009 3 .0 6 3.3 .6 .0 .0 .0 .0 .0 3 .0 .6
2013 2 3 4 .0 4 .0 .0 .0 .0 .0 .0 5 .0
2004 .3 .0 5 1.9 3 .0 3 2 .0 .0 4 4 2
Diskriminazioa adinarengatik 2009 4 .8 7 3.9 .6 .0 3 14 .0 2 4 .0 .0
2013 5 3 .0 2.3 .0 .0 7 .8 7 4 .0 2 13
2004 .3 .0 5 1.4 .0 .0 .0 .0 .0 15 .0 .0 4
Diskriminazioa 2009 5 4 3 2.2 0 0 0 0 0 15 8 6 1
nazionalitatearengatik
2013 2 3 4 .0 .0 3 4 .0 .0 3 .0 2 4
2004 4 .0 13 14 .0 .0 .0 .0 .0 15 2 .8 .0
Diskriminazioa ) 2009 4 4 7 2.2 0 0 0 0 0 2 9 9 1
arrazarengatik/etniarengatik
2013 4 7 9 .9 .0 3 4 .6 .0 3 .0 2 12
2004 .3 1.0 13 5 3 .0 .0 .6 .0 .0 .6 4 .0
Diskriminazioa
desgaitasunarengatik 2009 2 4 .8 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 3 4 1
2013 2 3 .0 .0 .0 .0 5 5 .0 1 .0 3 5
2004 3 6 13 14 7 .0 .0 .0 .0 9 .0 .0 .0
Diskriminazioa sexu-joerarengatik 2009 .0 .0 3 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 A .0 1
2013 2 .3 .0 9 .0 .0 4 .0 .0 .0 .0 .6 .0
Mespretxu pertsonal larria 2013 2.7 5 4.0 4.2 2.6 1.4 3.2 4.9 1.4 2.2 1.3 3.5 4.0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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3.15.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Azken 12 hilabeteetan, enpresan indarkeria, jazarpen edo diskriminazioko egoerak pairatu dituzten pertsonak lan-edukiaren arabera. EAE. 2004-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

] L7 Hirugarren L11
L2 L4 Bulegoa LS - L6 Indus?rla— sektoreko L9 Llo( Hirugarren
L3 Osasuna - Merkataritza produkzioa . L8 Bulegoa . Industria- L12
Guzt L1 Irakaskuntza S (kategoria : N produkzioa : Merkataritza : sektoreko
uztira . o (goi-mailako (kategoria (kategoria N (kategoria . produkzioa . Bestelako
Zuzendaritza (goi-mailako ; . altua eta (kategoria (kategoria : produkzioa ;
Egoerak titulazioa) titulazioa) ertaina) altua eta altua eta altua eta baxua) baxua) (kategoria (kategoria zereginak
ertaina) ertaina) . baxua) g
ertaina) baxua)
% % % % % % % % % % % % %
2004 2.0 1.7 1.6 5.4 1.7 .0 2.4 1.3 2.1 1.6 2.8 1.5 2.3
EGOERAREN BAT 2009 25 .6 3.8 4.4 1.2 3.4 .8 1.6 33 3.2 3.8 24 2.8
2013 33 3.2 3.3 3.8 23 14 2.0 3.9 4.2 3.7 3.6 5.2 3.1
2004 1 .0 N .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 2 .0 .0
Indarkeria fisikoa 2009 2 4 3 .8 .0 0 0 0 .0 0 6 0 6
2013 2 .0 4 .6 .0 0 0 0 .0 5 3 1 4
2004 1.1 2 2.0 6.2 5 0 1.3 1.8 1.3 .6 1.3 2 1.8
Larderia 2009 2.1 1.0 3.6 4.2 4 3.4 1.0 24 2.0 2.6 2.8 1.5 2.4
2013 2.0 2.7 5 4.6 12 11 3 1.0 3.4 25 3.3 21 34
2004 3 .0 1.7 1.4 .0 .0 .0 0 0 2 2 4 2
Sexu-diskriminazioa 2009 2 4 4 0 2 .0 .0 .0 .0 .0 .0 2 5
2013 2 .0 .0 .0 3 3 .0 .0 .0 2 3 5 .0
2004 1 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 3 .0 0 1
Sexu-jazarpena 2009 2 .0 4 3.3 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 0 5
2013 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 3 .0
2004 1 .0 .0 1.9 3 .0 .0 2 .0 .0 .0 0 .0
Diskriminazioa adinarengatik 2009 2 4 .0 3.9 3 .0 .0 .0 .0 .0 1 0 .0
2013 1 .0 .0 0 .0 .0 .0 .8 7 .0 .0 0 4
2004 1 .0 .0 1.4 .0 .0 .0 .0 .0 3 .0 0 .0
Diskriminazioa 2009 2 0 0 0 0 0 0 0 0 8 7 5 0
nazionalitatearengatik
2013 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 0 .0
2004 1 .0 .0 14 .0 .0 .0 .0 .0 .0 2 4 .0
Diskriminazioa ) 2009 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 5 0
arrazarengatik/etniarengatik
2013 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .6 .0 .0 .0 0 .0
2004 1 4 .0 .0 3 .0 .0 .0 .0 .0 .6 0 .0
Diskriminazioa
desgaitasunarengatik 2009 .0 4 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 1 .0
2013 1 .0 .0 .0 .0 .0 1 .0 .0 1 .0 1 5
2004 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 0 .0
Diskriminazioa sexu-joerarengatik 2009 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 0 .0
2013 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 0 .0
Mespretxu pertsonal larria 2013 15 .0 13 2.4 1.2 3 15 3.5 1.4 2.0 1.3 25 5

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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3.16.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Azken 12 hilabeteetan, enpresan indarkeria, jazarpen edo diskriminazioko egoerak nabaritu dituzten pertsonak sexuaren eta adinaren
arabera. EAE. 2004-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Guztira Gizona Gizona 16- Gizona 30-  Gizona 45- Emakumea Emakumea 16- Emakumea 30- Emakumea 45-

Urtea 29 44 64 29 44 64

% % % % % % % % %
2004 4.4 4.3 3.7 5.0 4.1 4.6 4.8 4.9 3.8
EGOERAREN BAT 2009 43 4.1 3.2 5.2 34 45 3.1 3.9 6.3
2013 6.1 6.1 3.2 8.3 4.6 6.2 8 7.1 7.0
2004 .6 5 4 .6 5 .6 9 .6 2
Indarkeria fisikoa 2009 .8 .8 .2 4 1.6 .9 11 4 1.4
2013 9 9 .0 11 1.0 9 0 1.3 9
2004 25 2.6 2.1 2.7 2.8 2.3 18 2.8 19
Larderia 2009 3.2 3.1 3.0 3.6 2.6 3.3 11 3.0 5.1
2013 3.7 3.6 3.2 5.2 2.0 3.8 7 4.2 4.4
2004 .6 4 8 4 A 9 4 15 2
Sexu-diskriminazioa 2009 .3 .3 .0 .2 4 4 .0 .5 5
2013 .6 3 .0 4 3 9 .0 .8 1.2
2004 2 A .0 2 A 4 3 4 5
Sexu-jazarpena 2009 3 3 .0 3 .6 2 7 .0 1
2013 2 A .0 .0 2 2 .0 3 2
2004 3 3 2 2 4 3 3 4 .0
Diskriminazioa adinarengatik 2009 4 .3 .0 .3 .6 6 7 .6 4
2013 5 4 .0 4 .6 5 .0 7 4
2004 3 A 4 .0 .0 6 .6 .8 .0
Diskriminazioa nazionalitatearengatik 2009 5 .3 .0 4 .3 7 1.8 4 5
2013 2 2 .0 1 4 2 .0 2 3
Diskriminazioa 200 ) 2 P 3 9 : o + 2
arrazarengatik/etniarengatik 2013 P P 0 3 6 5 0 2 7
2004 3 3 .6 3 2 4 .0 .6 3
Diskriminazioa desgaitasunarengatik 2009 .2 .2 .0 .0 4 2 .0 .3 .3
2013 2 3 .0 .2 .6 1 .0 .0 1
2004 3 2 9 .0 .0 5 .0 1.0 .0
Diskriminazioa sexu-joerarengatik 2009 .0 .0 .0 .0 1 0 .0 .0 .0
2013 2 3 7 .0 A4 1 .0 2 .0
Mespretxu pertsonal larria 2013 2.7 2.7 2.2 2.9 2.6 2.8 1 3.5 2.7

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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3.16.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Azken 12 hilabeteetan, enpresan indarkeria, jazarpen edo diskriminazioko egoerak pairatu dituzten pertsonak sexuaren eta adinaren
arabera. EAE. 2004-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Guztira Gizona Gizona 16- Gizona 30- Gizona 45- Emakumea Emakumea 16- Emakumea 30- Emakumea 45-
Urtea 29 44 64 29 44 64

% % % % % % % % %

2004 2.0 1.7 1.7 15 2.0 24 31 21 18
EGOERAREN BAT 2009 25 25 25 3.3 1.7 24 1.9 2.2 3.0

2013 3.3 2.9 15 3.8 2.3 3.7 . 4.0 4.2

2004 A A .0 .0 2 1
Indarkeria fisikoa 2009 2 2 .2 .0 .3 2

2013 2 A .0 3 .0 2

2004 11 1.0 14 .6 1.2 1.3 1
Larderia 2009 2.1 1.8 1.9 2.3 1.2 24

2013 2.0 1.8 25 2.3 1.0 2.2

2004 3
Sexu-diskriminazioa 2009

2013

2004
Sexu-jazarpena 2009

2013

2004
Diskriminazioa adinarengatik 2009

2013

2004
Diskriminazioa nazionalitatearengatik 2009
2013
2004
2009
2013
2004
Diskriminazioa desgaitasunarengatik 2009

2013

2004
Diskriminazioa sexu-joerarengatik 2009

2013 .
Mespretxu pertsonal larria 2013 1.5

Diskriminazioa
arrazarengatik/etniarengatik
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Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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3.17.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Diskriminazioa zereginen banaketan edo sustapen-aukeretan. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

Diskriminaziorik

Guztira Diskriminazioa Sustapena Zereginak Biak

Urtea eza

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
1996 568.000 69.715 46.963 18.532  4.219 498.286
2000 680.971 91.811 60.546 23.295 7.970 589.160
2004 756.298 70.532 34.940 25.255 10.337 685.766
2009 812.857 138.844 85.158 39.815 13.871 674.014
2013 784.274 110.447 65.890 32.257 12.300 673.827

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

3.17.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Diskriminazioa zereginen banaketan edo sustapen-aukeretan. EAE. 1996-2013
% horizontalak

Guztira Diskriminazioa Sustapena Zereginak Biak Diskriminaziorik

Urtea eza

% % % % % %
1996 100.0 12.3 8.3 3.3 T 87.7
2000 100.0 13.5 8.9 34 1.2 86.5
2004 100.0 9.3 4.6 3.3 14 90.7
2009 100.0 17.1 10.5 4.9 1.7 82.9
2013 100.0 14.1 8.4 4.1 1.6 85.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



3.18.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Zereginen banaketan edo sustapen-aukeretan diskriminazioa nabaritzen dutenen % lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Lan-edukia Diskri.  Diskri.  Diskri.  Diskri. Diskri.

% % % % %
Guztira 12.3 13.5 9.3 17.1 14.1
L1 Zuzendaritza 8.9 8.1 6.2 175 11.8
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 8.7 9.1 8.2 18.7 115
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 19.3 23.0 9.5 17.9 15.4
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 15.5 11.8 9.8 18.1 17.7
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 16.5 15.0 7.3 13.6 10.2
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 12.2 15.4 8.4 18.3 14.7
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 10.6 18.0 12.0 15.7 14.3
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 16.3 12.7 9.7 25.2 8.9
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 13.0 12.1 8.0 14.1 14.7
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 11.5 17.1 11.3 19.1 25.4
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 8.1 10.3 6.9 13.1 11.6
L12 Bestelako zereginak 14.1 13.7 12.8 19.0 8.4

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

3.18.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Zereginen banaketan edo sustapen-aukeretan diskriminazioa nabaritzen dutenen % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
1996 2000 2004 2009 2013
Sexua eta adina _ Diskri. Diskri. Diskri. Diskri. Diskri.

% % % % %
Guztira 12.3 13.5 9.3 17.1 14.1
Gizona 12.0 13.9 10.1 18.1 13.6
Gizona 16-29 13.0 17.7 13.7 17.0 16.8
Gizona 30-44 11.9 14.7 9.4 19.9 14.8
Gizona 45-64 11.3 9.8 8.3 16.8 11.6
Emakumea 12.9 12.9 8.2 15.8 14.6

Emakumea 16-29 13.6 16.4 9.1 21.4 175
Emakumea 30-44 13.7 11.9 8.2 15.7 17.2
Emakumea 45-64 9.8 9.2 7.1 12.4 10.8

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta




4. LANALDIAREN ANTOLAMENDUA
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4.1.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Normaltasunez lan egindako azken asteko lan-orduak. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

_ <30 <20 20 eta 30-39 30-34 35-39 40 ordu

Guztira 29 ordu ordu ordu ordu edo
Urtea ordu ordu bitartean bitartean bitartean bitartean  gehiago
Abs. Abs. Abs. Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
1996 568.000 68.998 33.792 35.206  117.911 45.590 72.321  381.091
2000 680.971 96.917 37.532 59.385 158.702 56.610 102.092 425.352
2004  756.298  130.876 54.560 76.315  182.772 66.091 116.680  442.650
2009 812.857 124.853 45.989 78.864  247.533 68.603  178.930 440.471
2013  784.274  142.533 62.369 80.164  214.066 65.480 148.586  427.675

Soldatapekoak eta antzekoak. Normaltasunez lan egindako azken asteko lan-orduak. EAE. 1996-2013

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.1.b taula

% horizontalak

_ <30 <20 20 eta 30-39 30-34 35-39 40 ordu

Guztira 29 ordu ordu ordu ordu edo
Urtea ordu ordu bitartean bitartean bitartean bitartean  gehiago
% % % % % % % %
1996 100.0 12.1 5.9 6.2 20.8 8.0 12.7 67.1
2000 100.0 14.2 55 8.7 23.3 8.3 15.0 62.5
2004 100.0 17.3 7.2 10.1 24.2 8.7 154 58.5
2009 100.0 154 5.7 9.7 30.5 8.4 22.0 54.2
2013 100.0 18.2 8.0 10.2 27.3 8.3 18.9 54.5

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.2.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Normaltasunez lan egindako azken asteko lan-orduak lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L7 Hirugarren

L11 Hirugarren

L4 Bulegoa L6 Industria- sektoreko L9 L10 Industria- sektoreko
L2 Irakaskuntza L3 Osasuna (kategoria L5 Merkataritza produkzioa produkzioa L8 Bulegoa Merkataritza produkzioa produkzioa L12
L1 (goi-mailako (goi-mailako altua eta (kategoria altua  (kategoria altua (kategoria altua (kategoria (kategoria (kategoria (kategoria Bestelako
Guztira Zuzendaritza titulazioa) titulazioa) ertaina) eta ertaina) eta ertaina) eta ertaina) baxua) baxua) baxua) baxua) zereginak
Orduak % % % % % % % % % % % % %
<30o0rdu 1996 12.1 5.0 24.7 9.4 4.7 12.6 19 6.1 15.9 24.9 5.0 27.2 14.9
2000 14.2 5.0 32.9 12.1 9.3 16.7 5.4 7.0 8.5 24.2 5.3 31.7 16.5
2004 17.3 5.8 35.4 20.5 14.6 10.3 6.1 155 20.8 28.8 45 33.7 18.2
2009 15.4 6.0 28.5 13.4 9.3 20.0 2.3 1.2 10.5 26.6 75 32.2 10.9
2013 18.2 2.9 23.0 16.0 12.8 15.5 1.3 8.1 23.2 35.1 6.5 39.0 19.3
30-39 1996 20.8 12.6 54.1 38.4 32.7 15.2 10.1 21.4 29.8 19.7 8.9 26.3 14.4
ordu
bitartean 2000 23.3 18.0 53.1 49.2 30.8 21.6 10.5 27.9 29.8 29.5 10.0 22.3 23.6
2004 24.2 19.0 47.8 49.6 25.5 26.5 15.2 21.5 39.1 29.2 12.7 19.0 23.6
2009 30.5 29.3 59.4 50.6 47.0 26.3 11.9 375 43.6 27.5 11.4 28.1 30.3
2013 27.3 17.1 59.5 57.6 29.7 34.6 8.0 30.9 38.5 25.7 8.9 27.4 24.7
40 ordu 1996 67.1 82.4 21.2 52.2 62.6 72.2 88.0 725 54.3 55.4 86.1 46.5 70.7
edo
gehiago 5000 625 77.0 14.0 38.7 59.9 61.8 84.1 65.1 61.7 46.3 84.8 46.0 59.9
2004 58.5 75.2 16.8 29.9 59.9 63.2 78.7 63.0 40.1 42.0 82.9 47.3 58.2
2009 54.2 64.7 12.1 36.0 43.7 53.6 85.8 61.3 45.9 45.9 81.1 39.6 58.8
2013 54.5 80.0 17.5 26.4 57.5 49.9 90.7 61.0 38.3 39.2 84.6 33.6 56.0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.2.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Normaltasunez lan egindako azken asteko lan-orduak sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Guztira Gizona Gizona 16-29 Gizona 30-44 Gizona 45-64 Emakumea Emakumea 16-29 Emakumea 30-44 Emakumea 45-64
Orduak % % % % % % % % %
< 30 ordu 1996 12.1 5.8 10.5 4.4 4.3 24.1 321 17.7 26.7
2000 14.2 6.8 9.7 5.9 5.3 26.1 25.1 26.7 26.6
2004 17.3 7.5 7.3 6.9 8.3 30.6 27.9 33.9 27.8
2009 15.4 6.4 13.3 45 51 26.3 25.8 27.8 24.6
2013 18.2 6.8 12.4 5.9 6.1 30.7 43.8 29.9 275
30 - 39 ordu bitartean 1996 20.8 15.4 8.9 17.7 17.2 30.8 19.6 35.3 37.4
2000 23.3 18.7 15.9 20.8 18.3 30.7 25.1 32.6 35.4
2004 24.2 20.0 14.4 21.7 22.4 29.7 23.1 30.5 36.4
2009 30.5 24.0 18.7 23.9 26.8 38.3 33.8 35.7 45.0
2013 27.3 21.3 20.1 19.3 23.6 33.9 27.6 315 38.4
40 ordu edo gehiago 1996 67.1 78.8 80.6 77.9 78.6 45.1 48.3 46.9 35.9
2000 62.5 74.6 74.3 73.3 76.4 43.2 49.8 40.7 38.0
2004 58.5 72.5 78.3 71.4 69.3 39.6 49.0 355 35.8
2009 54.2 69.6 68.0 71.6 68.1 35.3 40.4 36.5 30.4
2013 54.5 71.9 67.5 74.8 70.3 354 28.6 38.6 34.1

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.3.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak
Normaltasunez lan egindako azken asteko lan-orduen batezbestekoa lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013

Lan-edukia 1996 2000 2004 2009 2013
Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa

Guztira 375 37.1 36.0 36.6 35.8

L1 Zuzendaritza 40.4 40.4 39.5 38.9 41.0

L2 Irakaskuntza (goi- 307 295 287 30.1 316

mailako titulazioa)

L3 Osasuna (goi-mailako 37.9 36.1 337 36.0 34.7

titulazioa)

L4 Bule_goa (kategoria altua 38.2 37.2 36.2 36.1 36.7

eta ertaina)

L5 Merkatant_za (kategoria 38.0 37.4 38.2 36.2 36.1

altua eta ertaina)

L6 Industria-produkzioa

(kategoria altua eta ertaina) 40.7 39.8 39.2 402 403

L7 Hirugarren sektoreko

produkzioa (kategoria altua 394 38.8 36.6 394 38.7

eta ertaina)

L8 Bulegoa (kategoria 36.0 37.9 34.4 35.9 34.4

baxua)

L9 Merkataritza (kategoria 35.6 35.0 338 35.3 320

baxua)

L10 Industria-produkzioa

(kategoria baxua) 39.4 40.1 39.5 38.4 39.4

L11 Hirugarren sektoreko

produkzioa (kategoria 33.3 33.0 321 329 30.4

baxua)

L12 Bestelako zereginak 38.3 37.3 36.0 40.9 37.0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
4.3.b taula Soldatapekoak eta antzekoak

Normaltasunez lan egindako azken asteko lan-orduen batezbestekoa sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013

S ta adi 1996 2000 2004 2009 2013

exua ela adina Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa
Guztira 375 37.1 36.0 36.6 35.8
Gizona 39.7 39.6 38.7 39.2 39.0
Gizona 16-29 39.1 39.0 39.1 37.7 36.4
Gizona 30-44 39.9 39.6 38.9 39.5 39.6
Gizona 45-64 39.9 40.0 38.3 39.6 39.1
Emakumea 335 33.2 32.3 334 32.3
Emakumea 16-29 321 34.0 33.2 33.9 29.1
Emakumea 30-44 35.0 33.0 31.8 334 32.6
Emakumea 45-64 32.0 325 32.3 33.0 32.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.4.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Presentziaren kontrola lanean. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak
1996 2000 2004 2009 2013

Kontrola

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Kontrol antolatua 232.411 258.200 289.066 321.316 303.068
Fitxatzeko erlojua 208.668 230.440 255.267 260.887 253.569
Eskuzko fitxa 23.742 27.760 33.799 60.430 49.499

Beste egoeraren bat  335.590 422.771 467.232 491.541 481.206
Goragokoen kontrola  335.590 97.966 126.533 156.217 109.406
Ez dago kontrolik 0 324.805 340.699 335.324 371.800

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.4.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Presentziaren kontrola lanean. EAE. 1996-2013
(% bertikalak)
1996 2000 2004 2009 2013

Kontrola

% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Kontrol antolatua 40.9 37.9 38.2 39.5 38.6
Fitxatzeko erlojua 36.7 33.8 33.8 32.1 32.3
Eskuzko fitxa 4.2 4.1 4.5 7.4 6.3
Beste egoeraren bat 59.1 62.1 61.8 60.5 61.4
Goragokoen kontrola 59.1 14.4 16.7 19.2 13.9
Ez dago kontrolik .0 47.7 45.0 41.3 47.4

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



4.5.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanean presentziaren kontrol antolatua dutenen edo kontrolik ez dutenen % lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Kontrol antolatua

Ez dago kontrolik

L duki 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
an-eduia Kontrola Kontrola Kontrola Kontrola Kontrola Kontrolik ez Kontrolik ez Kontrolik ez Kontrolik ez~ Kontrolik ez
% % % % % % % % % %
Guztira 40.9 379 38.2 39.5 38.6 .0 47.7 45.0 41.3 47.4
L1 Zuzendaritza 35.5 36.7 37.6 41.6 41.7 .0 58.1 55.8 51.3 56.3
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 14.5 7.3 12.5 13.8 9.7 .0 72.0 65.7 62.5 74.2
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 33.1 34.2 28.2 30.5 29.2 .0 53.3 52.7 56.7 55.7
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 48.3 42.9 46.7 49.1 44.0 .0 48.7 43.3 411 48.9
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 19.3 25.1 19.4 26.2 29.1 .0 54.3 67.6 51.2 58.9
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 57.1 58.1 59.8 62.3 65.1 .0 30.6 27.0 23.8 27.6
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 40.5 35.2 40.0 38.9 35.5 .0 51.2 36.4 46.4 453
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 42.3 43.3 38.6 43.8 33.2 .0 425 48.3 42.9 49.7
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 19.1 16.3 19.3 25.7 28.8 .0 62.3 52.4 40.9 50.0
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 67.2 61.5 63.7 65.6 73.6 .0 24.4 23.7 14.3 14.8
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 22.3 23.1 23.9 26.8 25.7 .0 61.8 54.6 50.8 55.3
L12 Bestelako zereginak 40.9 29.9 34.9 33.8 35.7 .0 51.5 47.4 46.3 44.6
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
4.5.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lanean presentziaren kontrol antolatua dutenen edo kontrolik ez dutenen % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Kontrol antolatua

Ez dago kontrolik

s ta adi 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
exua eta adina Kontrola Kontrola Kontrola Kontrola Kontrola Kontrolik ez Kontrolik ez Kontrolik ez Kontrolik ez Kontrolik ez
% % % % % % % % % %

Guztira 40.9 37.9 38.2 39.5 38.6 .0 a7.7 45.0 41.3 47.4
Gizona 47.5 45.4 46.9 47.9 46.5 .0 41.1 39.0 34.9 41.0
Gizona 16-29 42.3 41.4 44.5 47.0 41.7 .0 38.2 36.9 27.2 37.0
Gizona 30-44 435 41.0 44.0 46.3 50.8 .0 46.1 41.5 35.8 38.4
Gizona 45-64 55.7 54.1 52.1 50.2 43.5 .0 37.4 37.8 37.7 44.7
Emakumea 28.4 26.0 26.4 29.2 30.0 .0 58.2 53.2 49.1 54.5
Emakumea 16-29 16.8 22.3 26.1 19.4 25.3 .0 57.8 45.9 47.7 55.8
Emakumea 30-44 35.4 26.8 26.0 31.0 31.8 .0 57.7 55.6 49.1 50.5
Emakumea 45-64 30.0 30.2 27.6 33.0 29.6 .0 59.7 57.7 50.0 58.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.6.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Txandakako lana. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013
Txandak

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Ez 454.246 516.732 589.470 627.340 605.122
Bai 113.754 164.239 166.827 185.517 179.153

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.6.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Txandakako lana. EAE. 1996-2013
% bertikalak

1996 2000 2004 2009 2013

Txandak
% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Ez 80.0 75.9 77.9 77.2 77.2
Bai 20.0 24.1 22.1 22.8 22.8

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.7.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Txandakako lana dutenen % lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Lan-edukia Txandak Txandak Txandak Txandak Txandak
% % % % %

Guztira 20.0 24.1 22.1 22.8 22.8
L1 Zuzendaritza 5.8 8.0 10.6 10.1 8.0
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 3.8 6.2 3.0 5.1 4.4
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 26.7 38.6 34.4 38.6 41.6
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 3.9 4.5 5.3 5.2 2.6
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 9.0 16.1 12.7 18.4 14.8
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 28.0 34.1 29.3 31.9 37.4
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 19.9 21.8 27.4 22.3 22.5
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 5.0 10.2 5.4 9.8 11.6
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 19.0 30.4 30.1 34.4 26.3
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 41.2 42.9 39.1 39.2 46.4
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 7.8 16.8 16.3 15.1 16.6
L12 Bestelako zereginak 44.5 37.2 26.3 35.2 38.5

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
4.7.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Txandakako lana dutenen % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Txandak Txandak Txandak Txandak Txandak
% % % % %

Guztira 20.0 24.1 22.1 22.8 22.8
Gizona 24.6 27.2 24.8 25.5 28.2
Gizona 16-29 24.1 27.4 27.2 22.1 26.6
Gizona 30-44 235 26.6 24.4 28.6 33.1
Gizona 45-64 26.1 27.6 23.4 23.8 23.8
Emakumea 11.4 19.3 18.3 195 16.9
Emakumea 16-29 11.0 23.4 22.1 22.6 19.1
Emakumea 30-44 13.0 17.9 175 20.1 17.8
Emakumea 45-64 8.5 15.8 15.3 16.7 15.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.8. taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Normaltasunez lan egindako azken asteko lan-orduen batezbestekoa
lan-edukiaren eta txandakako lan-presentziaren arabera. EAE. 1996-2013

Orduen batezbestekoa

Txandaka lan egiten du

Ez du txandaka lan egiten

Lan-edukia 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa

Guztira 39.9 39.5 37.8 39.0 38.3 36.9 36.4 35.5 35.9 35.0

L1 Zuzendaritza 44.7 40.7 38.0 39.6 42.7 40.2 40.4 39.7 38.8 40.9

L2 Irakaskuntza (goi- 26.6 29.9 36.3 30.1 24.1 30.9 29.5 28.4 30.1 319

mailako titulazioa)

L3 Osasuna (goi-mailako

titulazioa) 375 39.2 36.0 375 33.2 38.0 34.1 325 35.0 35.8

L4 Bulegoa (kategoria 387 38.2 38.2 365 365 38.2 372 36.1 36.1 36.7

altua eta ertaina)

L5 Merkataritza

(kategoria altua eta 36.0 35.7 31.1 36.1 36.1 38.1 37.7 39.3 36.2 36.1

ertaina)

L6 Industria-produkzioa

(kategoria altua eta 414 40.5 39.6 40.2 40.4 40.5 394 39.1 40.2 40.2

ertaina)

L7 Hirugarren sektoreko

produkzioa (kategoria 42.4 37.2 39.1 40.3 38.0 38.7 39.2 35.7 39.2 38.9

altua eta ertaina)

tgx?]‘;)egoa (kategoria 36.2 395 375 35.3 325 36.0 37.7 34.2 35.9 34.7

L9 Merkataritza

(kategoria baxua) 38.1 36.7 34.6 36.2 35.9 35.0 34.2 334 34.9 30.6

110 Industria-produkzioa 39.9 40.9 39.4 39.4 411 39.0 39.4 39.6 37.8 37.9

(kategoria baxua)

L11 Hirugarren sektoreko

produkzioa (kategoria 335 39.5 36.2 37.7 37.2 33.3 31.6 31.3 32.0 29.0

baxua)

L12 Bestelako zereginak 42.6 41.8 39.3 46.3 414 34.8 34.7 34.9 38.0 34.2

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.9. taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanean presentziaren kontrol antolatua dutenen %
lan-edukiaren eta txandakako lan-presentziaren arabera. EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Txandaka lan egiten du Ez du txandaka lan egiten

) 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia Kontrola Kontrola Kontrola Kontrola Kontrola Kontrola Kontrola Kontrola Kontrola Kontrola
% % % % % % % % % %

Guztira 72.8 64.0 66.6 59.2 61.4 32.9 29.6 30.2 33.7 31.9
L1 Zuzendaritza 51.4 50.9 68.2 53.9 66.7 34.5 35.5 34.0 40.2 39.6
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 11.6 5.9 37.4 24.0 20.2 14.6 7.4 11.7 13.2 9.2
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 41.9 50.0 58.3 45.0 34.7 29.8 24.2 124 21.4 25.2
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 82.8 62.7 70.1 48.4 37.6 46.9 42.0 45.4 49.2 44.2
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 224 37.8 44.4 60.4 44.8 19.0 22.7 15.7 184 26.4
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 81.6 90.0 87.5 83.3 86.6 47.6 41.6 48.3 52.5 52.3
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 52.2 43.8 61.8 45.0 43.3 37.6 32.7 31.8 37.1 33.3
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 84.6 60.1 315 26.8 30.1 40.0 41.4 39.0 45.7 33.6
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 43.6 29.6 34.2 37.0 51.9 13.4 10.5 12.8 19.7 20.5
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 90.7 85.7 90.5 87.6 87.8 50.8 43.3 46.4 51.4 61.3
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 62.2 49.3 51.6 44.0 39.1 19.0 17.8 185 23.7 23.0
L12 Bestelako zereginak 66.1 41.5 58.6 52.1 54.7 20.8 231 26.4 23.9 23.8

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



Soldatapekoak eta antzekoak. Orduko ordainsariaren batezbestekoa prezio korronteetan lan-edukiaren eta txandakako lan-presentziaren arabera. EAE. 1996-2013

4.10.a taula

Euro orduko

Txandaka lan egiten du

Ez du txandaka lan egiten

Lan-edukia 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa

Guztira 6.5 7.0 8.2 10.1 10.1 6.3 7.3 8.5 11.0 10.7

L1 Zuzendaritza 7.4 9.4 12.0 15.8 12.6 8.8 9.0 10.5 145 13.7

L2 Irakaskuntza (goi- 8.6 10.9 101 19.4 19.3 10.4 11.2 13.4 17.0 143

mailako titulazioa)

L3 Osasuna (goi-mailako 8.1 8.1 10.9 14.9 13.9 8.7 9.3 12.1 153 14.7

titulazioa)

L4 Bulegoa (kategoria 7.0 83 9.9 114 9.1 7.1 8.2 9.0 12.2 11.0

altua eta ertaina)

L5 Merkataritza

(kategoria altua eta 5.2 6.4 8.7 10.3 8.4 6.4 7.6 8.0 11.1 10.3

ertaina)

L6 Industria-produkzioa

(kategoria altua eta 6.3 7.7 8.5 10.2 11.0 6.1 7.3 7.9 10.1 10.1

ertaina)

L7 Hirugarren sektoreko

produkzioa (kategoria 6.5 8.0 7.8 10.3 10.6 6.0 6.8 9.2 10.2 10.3

altua eta ertaina)

L8 Bulegoa (kategoria

baxua) 6.8 6.6 7.9 10.0 9.4 5.5 6.3 7.7 9.1 9.3

L9 Merkataritza 4.9 5.9 7.1 8.3 8.1 4.6 5.6 6.8 8.2 8.4

(kategoria baxua)

L10 Industria-produkzioa 7.0 6.5 7.7 9.5 10.0 5.0 6.1 6.9 9.2 8.0

(kategoria baxua)

L11 Hirugarren sektoreko

produkzioa (kategoria 5.0 6.1 8.0 8.6 8.2 4.6 5.7 7.0 8.1 8.9

baxua)

L12 Bestelako zereginak 6.7 7.7 8.1 9.7 9.9 7.0 6.5 8.1 10.8 11.7

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.10.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Orduko ordainsariaren batezbestekoa prezio konstanteetan (2013) lan-edukiaren eta txandakako lan-presentziaren arabera. EAE. 1996-2013
Euro orduko

Txandaka lan egiten du

Ez du txandaka lan egiten

Lan-edukia 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa

Guztira 10.3 10.0 10.2 11.0 10.1 10.1 10.4 10.6 12.0 10.7

L1 Zuzendaritza 11.7 13.3 15.0 17.2 12.6 14.0 12.9 13.2 15.8 13.7

L2 Irakaskuntza (goi- 13.7 15.6 12.7 211 19.3 16.5 15.9 16.7 18.6 14.3

mailako titulazioa)

L3 Osasuna (goi-mailako 12.9 115 137 16.2 13.9 13.8 133 15.1 16.7 147

titulazioa)

L4 Bulegoa (kategoria

altua eta ertaina) 11.0 11.8 12.3 12.4 9.1 11.3 11.6 11.3 13.3 11.0

L5 Merkataritza

(kategoria altua eta 8.3 9.1 10.9 11.3 8.4 10.1 10.8 10.0 12.1 10.3

ertaina)

L6 Industria-produkzioa

(kategoria altua eta 10.0 11.0 10.7 11.2 11.0 9.7 10.4 9.9 11.0 10.1

ertaina)

L7 Hirugarren sektoreko

produkzioa (kategoria 10.2 114 9.8 11.2 10.6 9.5 9.7 115 11.1 10.3

altua eta ertaina)

L8 Bulegoa (kategoria 10.7 9.4 9.9 10.9 9.4 8.7 9.0 9.7 10.0 9.3

baxua)

L9 Merkataritza 7.8 8.5 8.8 9.1 8.1 7.3 7.9 8.5 8.9 8.4

(kategoria baxua)

L10 Industria-produkzioa

(kategoria baxua) 11.1 9.3 9.6 10.4 10.0 7.9 8.6 8.6 10.1 8.0

L11 Hirugarren sektoreko

produkzioa (kategoria 7.9 8.7 10.0 9.3 8.2 7.4 8.2 8.8 8.9 8.9

baxua)

L12 Bestelako zereginak 10.6 10.9 10.1 10.6 9.9 11.1 9.3 10.1 11.8 11.7

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.11.ataula
Txandaka lan egiten ez duten soldatapekoak eta antzekoak. Lanaldi mota. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013

Lanaldi mota

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 454,246 516.732 589.470 627.340 605.122
Gehienbat, lanaldi etena 279.075 308.388 343.025 293.011 284.121
Lanaldi etena 262.754 286.095 306.014 264.662 247.099
Lanaldi jarraitua 16.321 22.294 37.011 28.350 37.023
Batez ere lanaldi jarraitua 175.172 208.344 246.445 334.329 321.000
Biak, gehienbat lanaldi etena  168.130 197.572 237.530 325.427 303.959
Gehienbat, lanaldi etena 7.042 10.772 8.916 8.901 17.041

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.11.b taula
Txandaka lan egiten ez duten soldatapekoak eta antzekoak. Lanaldi mota. EAE. 1996-2013
% bertikalak

1996 2000 2004 2009 2013

Lanaldi mota

% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Gehienbat, lanaldi etena 61.4 59.7 58.2 46.7 47.0
Lanaldi etena 57.8 55.4 51.9 42.2 40.8
Lanaldi jarraitua 3.6 4.3 6.3 45 6.1
Batez ere lanaldi jarraitua 38.6 40.3 41.8 53.3 53.0
Biak, gehienbat lanaldi etena 37.0 38.2 40.3 51.9 50.2
Gehienbat, lanaldi etena 1.6 2.1 15 14 2.8

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.12.ataula

Txandaka lan egiten ez duten soldatapekoak eta antzekoak. Gehienbat lanaldi jarraitua dutenen % lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Lanpostuz igo da

L duki 1996 2000 2004 2009 2013
an-edukia Lanaldi jarraitua  Lanaldi jarraitua  Lanaldi jarraitua  Lanaldi jarraitua  Lanaldi jarraitua
% % % % %
Guztira 38.6 40.3 41.8 53.3 53.0
L1 Zuzendaritza 20.6 26.1 235 40.5 33.7
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 39.8 39.7 43.5 54.8 48.2
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 80.2 82.8 81.1 69.4 73.2
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 36.4 36.4 30.9 56.7 43.9
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 34.7 43.3 20.8 49.8 46.4
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 23.4 18.6 25.0 34.1 33.9
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 39.0 39.9 38.0 49.8 42.6
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 43.7 40.4 48.6 48.7 65.1
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 45.3 48.1 50.5 61.7 65.1
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 29.4 30.5 39.0 35.3 52.0
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 60.6 66.6 65.7 75.1 75.4
L12 Bestelako zereginak 42.4 53.0 49.0 61.4 67.4
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
4.12.b taula

Txandaka lan egiten ez duten soldatapekoak eta antzekoak. Gehienbat lanaldi jarraitua dutenen % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Lanpostuz igo da

1996

2000

2004

2009

2013

Sexua eta adina

Lanaldi jarraitua

Lanaldi jarraitua  Lanaldi jarraitua

Lanaldi jarraitua

Lanaldi jarraitua

%

%

%

%

%

Guztira

Gizona

Gizona 16-29
Gizona 30-44
Gizona 45-64
Emakumea
Emakumea 16-29
Emakumea 30-44
Emakumea 45-64

38.6
311
29.0
31.9
317
50.5
46.3
51.3
54.9

40.3
311
28.5
32.0
321
53.5
47.6
53.7
61.8

41.8
32.7
28.8
32.7
35.6
53.1
44.9
55.4
58.4

53.3
44.9
44.4
43.1
46.9
62.9
58.3
62.2
66.5

53.0
425
41.8
39.4
45.2
63.1
69.4
59.9
64.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.13. taula
Txandaka lan egiten ez duten soldatapekoak eta antzekoak. Udan ordutegi murriztua dutenen %
lan-edukiaren eta lanaldi motaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Gehienbat, lanaldi etena Gehienbat, lanaldi jarraitua Guztira

2000 2004 2009 2013 2000 2004 2009 2013 2000 2004 2009 2013

Lan-edukia
Murriztua  Murriztua  Murriztua  Murriztua  Murriztua  Murriztua  Murriztua  Murriztua  Murriztua  Murriztua  Murriztua  Murriztua
% % % % % % % % % % % %
Guztira 20.7 20.1 17.1 26.6 16.0 12.4 23.1 12.6 18.8 16.9 20.3 19.2
L1 Zuzendaritza 20.5 31.9 19.7 34.3 32.3 22.7 42.9 17.5 23.6 29.7 29.1 28.7
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 37.2 21.9 27.4 28.4 19.1 22.5 35.3 26.4 30.0 221 31.7 27.4
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) .0 26.9 19.6 20.4 10.9 6.7 8.1 8.3 9.0 10.5 11.6 11.5
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 37.0 36.8 30.8 45.8 40.3 18.3 46.6 24.6 38.2 31.1 39.7 36.5
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 23.3 19.1 14.1 29.7 16.6 20.2 17.6 21.7 20.4 19.3 15.8 26.0
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 8.8 17.4 7.6 16.7 6.0 12.2 24.3 171 8.2 16.1 13.3 16.8
'ézt;ri]g‘)ga"e” sektoreko produkzioa (kategoria altua eta 20.4 12.4 11.6 23.8 13.3 10.3 17.7 10.9 17,5 116 14.6 18.3
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 33.7 34.6 26.3 42.3 35.7 25.5 31.2 17.6 34.5 30.2 28.7 26.2
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 17.7 11.0 14.0 18.1 5.3 5.3 11.9 4.6 11.7 8.2 12.7 9.3
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 9.7 9.4 14.2 13.8 6.3 8.1 19.6 3.3 8.6 8.9 16.1 8.4
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 16.3 7.4 6.1 13.3 8.5 7.7 6.5 5.4 111 7.6 6.4 7.3
L12 Bestelako zereginak 18.1 13.7 13.7 13.0 9.6 9.7 17.3 7.6 13.6 11.7 15.9 9.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.14.a taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Etxetik lanera joateko denbora (minutuetan). EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013

Minutuak

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
<15 340.464 386.609 410.872 446.042 416.662

16 - 30 172.038 216.799 254.911 279.071 263.254

31-59 33.790 50.124 64.534 62.476  70.694

> 60 21.709 27.440 25981 25.268 33.664
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.14.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Etxetik lanera joateko denbora (minutuetan). EAE. 1996-2013
% bertikalak

1996 2000 2004 2009 2013

Minutuak

% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
<15 59.9 56.8 54.3 54.9 53.1
16 - 30 30.3 318 337 343 336
31-59 5.9 7.4 8.5 7.7 9.0
> 60 3.8 4.0 3.4 3.1 4.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.15.a taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanera joateko denbora-tarte jakin batetik gora ematen dutenen % lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

15 minututik gora

30 minututik gora

L duki 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
an-edukia >15min. >15min. >15min. >15min. >15min. >30min. >30min. >30min. >30min. >30 min.
% % % % % % % % % %
Guztira 40.1 43.2 45.7 45.1 46.9 9.8 114 12.0 10.8 13.3
L1 Zuzendaritza 44.3 49.2 49.9 58.5 56.9 12.7 134 12.8 19.5 17.6
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 42.7 50.2 53.7 50.3 51.3 10.7 12.9 21.9 14.4 18.4
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 43.5 47.2 59.4 52.0 49.8 16.1 15.3 24.3 4.0 17.9
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 45.5 52.4 52.8 48.0 57.8 10.0 16.3 18.2 8.6 18.6
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 42.1 39.6 56.4 43.1 47.0 6.8 14.9 13.0 10.3 16.1
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 40.9 42.1 50.2 41.1 41.7 11.0 12.9 9.0 8.4 9.8
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 39.2 40.6 45.3 53.6 46.9 8.3 8.3 9.1 6.6 13.6
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 45.7 445 44.2 50.1 56.6 13.7 11.2 14.8 104 14.9
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 33.7 42.2 39.0 38.9 41.9 6.5 9.9 8.3 9.1 8.4
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 32.3 39.4 38.8 41.1 36.5 6.6 7.9 9.4 13.0 8.1
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 40.3 37.8 37.0 43.6 38.9 8.8 9.5 6.1 8.4 10.2
L12 Bestelako zereginak 45.3 40.6 45.9 41.6 53.9 14.4 10.2 12.6 14.4 16.7
lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
4.15.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lanera joateko denbora-tarte jakin batetik gora ematen dutenen % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

15 minututik gora

30 minututik gora

S ta adi 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
€xua €ta adina >15min. >15min. >15min. >15min. >15min. >30min. >30min. >30min. >30min. >30 min.
% % % % % % % % % %

Guztira 40.1 43.2 457 45.1 46.9 9.8 11.4 12.0 10.8 13.3
Gizona 40.0 43.0 457 45.4 46.8 10.0 11.4 11.2 11.6 13.9
Gizona 16-29 39.0 41.2 45.8 425 42.6 8.7 10.2 12.1 10.9 14.7
Gizona 30-44 39.9 44.3 46.7 47.2 48.3 11.0 12.1 13.0 12.6 15.8
Gizona 45-64 40.7 42.8 44.4 44.8 46.6 9.7 11.5 8.6 10.8 11.8
Emakumea 40.2 43.6 45.7 44.8 46.9 9.3 11.3 13.0 9.8 12.7
Emakumea 16-29 44.4 50.4 44.4 48.5 51.1 10.3 12.9 13.5 10.6 16.0
Emakumea 30-44 395 41.3 44.5 44.5 47.4 9.9 12.4 12.8 10.0 14.0
Emakumea 45-64 35.6 37.7 495 42.8 45.0 6.3 6.5 12.5 9.1 10.1

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.16.a taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanera joateko garraiobidea. EAE. 1996-2013

Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013
Garraiobidea

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Etxean lan egiten du 2.501 2.458 2.423 5.406 5.219
Oinez 152.502 167.107 152.408 171.622 148.883
Bizikleta 2.260 3.330 6.301 13.244 17.308
Auto partikularra 298.620 370.666 435.980 451.549 447.692
Garraio publikoa 100.297 120.933 146.677 150.902 153.054
Mistoa 11.730 16.478 12.509 20.134 12.119

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.16.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanera joateko garraiobidea. EAE. 1996-2013

% bertikalak

1996 2000 2004 2009 2013

Garraiobidea
% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Etxean lan egiten du 5 A4 3 7 7
Oinez 26.8 24.5 20.2 211 19.0
Bizikleta A4 5 .8 1.6 2.2
Auto partikularra 52.6 54.4 57.6 55.6 57.1
Garraio publikoa 17.7 17.8 19.4 18.6 19.5
Mistoa 2.1 2.4 1.7 25 15

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.17.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanera joateko autoa bakarrik erabiltzen ez dutenen % lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia Ez du erabiltzen Ez du erabiltzen Ez du erabiltzen Ez du erabiltzen Ez du erabiltzen
% % % % %
Guztira 47.4 45.6 42.4 44.4 42.9
L1 Zuzendaritza 34.7 34.6 25.6 29.7 25.8
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 51.8 57.1 51.2 48.7 46.3
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 44.3 55.9 44.8 46.7 39.3
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 55.8 48.8 45.1 50.6 45.0
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 49.3 46.5 394 43.0 43.2
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 311 26.6 25.0 20.9 20.3
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 42.6 33.5 36.2 37.2 27.7
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 57.6 51.1 48.8 58.8 51.2
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 64.1 62.4 60.2 61.7 65.3
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 42.8 36.6 26.3 29.5 19.0
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 60.1 58.8 57.2 59.5 61.7
L12 Bestelako zereginak 40.1 53.4 49.8 44.9 52.1
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
4.17.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lanera joateko autoa bakarrik erabiltzen ez dutenen % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Ez du erabiltzen Ez du erabiltzen Ez du erabiltzen Ez du erabiltzen Ez du erabiltzen
% % % % %

Guztira 47.4 45.6 42.4 44.4 42.9
Gizona 38.0 34.6 30.0 33.1 29.7
Gizona 16-29 29.9 29.7 33.2 33.8 34.7
Gizona 30-44 37.2 34.1 25.8 29.7 24.2
Gizona 45-64 44.3 39.1 32.4 36.5 33.9
Emakumea 65.2 63.1 59.1 58.3 57.4
Emakumea 16-29 65.2 57.5 57.4 55.5 56.6
Emakumea 30-44 61.3 63.0 54.7 56.6 50.1
Emakumea 45-64 74.0 72.2 69.2 62.7 65.6

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



4.18.a taula
Uneren batean lanaldi etenean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Bazkaritarako etenaldiaren iraupena (minutuetan).
EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013

Minutuak

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 294.010 342.384 366.497 326.877 316.322
45 minutu arte 38.718 48.853 42.912 46.747 76.560

46 minututik 75 minutura 125.850 132.188 139.347 114.114 121.542
76 minututik 105 minutura 66.698 79.043 87.396 77.139 53.734
106 minututik 135 minutura ~ 41.109  61.189 61.700 53.197 41.618
135 minututik gora 21.634 21.111 35141 35.679 22.867

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.18.b taula
Uneren batean lanaldi etenean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Bazkaritarako etenaldiaren iraupena (minutuetan)
EAE. 1996-2013

% bertikalak
1996 2000 2004 2009 2013

Minutuak

% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
45 minutu arte 13.2 14.3 11.7 14.3 24.2
46 minututik 75 minutura 42.8 38.6 38.0 34.9 384
76 minututik 105 minutura 22.7 231 23.8 23.6 17.0
106 minututik 135 minutura 14.0 17.9 16.8 16.3 13.2
135 minututik gora 7.4 6.2 9.6 10.9 7.2

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



4.19.a taula

Uneren batean lanaldi etenean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak
Bazkaritarako denboraren batezbestekoa (minututan), bazkaltzeko 45 minututik behera dituztenen % eta janari beroarekin bazkaltzen ez dutenen % lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013

1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
Bat Bat Bat Bat Bat Janari Janari Janari Janari Janari
Lan-edukia atez atez atez atez AZ <45 min.  <45min.  <45min.  <45min. <45 min. berorik berorik berorik berorik berorik
besteko besteko besteko besteko besteko
denbora  denbora denbora  denbora  denbora gabe gabe gabe gabe gabe
% % % % % % % % % %
Guztira 81.5 81.0 85.6 88.6 74.9 13.2 14.3 11.7 14.3 24.2 3.1 1.8 1.7 3.2 2.7
L1 Zuzendaritza 70.0 71.8 79.4 775 70.2 19.2 17.1 10.5 18.1 26.7 2.3 1.5 2.1 T 6.8
;é:;if:as)k”mza (goi-mailako 83.4 83.4 89.2 85.4 737 7.2 117 6.8 13.4 24.9 2.7 3.9 24 1.9 2
L3 Osasuna (goi-mailako 79.8 88.7 94.6 98.6 87.1 155 16.6 10.2 6.8 22.2 10.2 0 0 75 0
titulazioa)
L4 Bulegoa (kategoria altua
eta ertaina) 72.4 73.2 76.8 74.9 62.7 14.1 21.2 14.2 20.5 28.9 1.3 1.4 9 3.9 2.6
L5 Merkataritza (kategoria
altua eta ertaina) 87.2 97.2 94.0 91.4 85.6 9.3 5.6 10.7 10.1 15.6 3.6 9 3.7 4.7 2.3
L6 Industria-produkzioa 721 75.3 72.6 74.3 63.9 13.7 10.8 133 6.0 28.6 38 2.0 6 1.0 34
(kategoria altua eta ertaina)
L7 Hirugarren sektoreko
produkzioa (kategoria altua 729 76.3 78.6 76.0 73.0 17.6 16.0 55 12.1 25.8 .0 2.9 23 5.1 13
eta ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 81.8 82.1 87.8 94.6 69.7 18.9 17.6 115 14.1 27.7 3.1 1.5 1.2 3.8 4.3
tzx"ﬂz)’kata”tza (kategoria 112.1 98.8 112.8 124.6 91.1 10.0 137 11.6 9.3 221 13 1.0 3 33 42
L10 Industria-produkzioa 77.4 725 76.1 70.0 68.8 10.9 17.4 111 25.7 16.2 3.7 11 1.7 46 4
(kategoria baxua)
L11 Hirugarren sektoreko
produkzioa (kategoria baxua) 88.9 89.2 92,5 117.1 85.7 12.1 10.2 14.4 185 24.4 4.6 1.4 31 55 1.8
L12 Bestelako zereginak 90.7 99.1 89.6 100.2 93.4 15.5 5.3 14.4 6.3 16.5 6.7 5.1 1.8 3.0
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
4.19.b taula
Uneren batean lanaldi etenean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak
Bazkaritarako denboraren batezbestekoa (minututan), bazkaltzeko 45 minututik behera dituztenen % eta janari beroarekin bazkaltzen ez dutenen % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
Janari Janari Janari Janari Janari
Se_xua eta Batez Batez Batez Batez Batez < 45 min. < 45 min. < 45 min. < 45 min. < 45 min. berorik berorik berorik berorik berorik
adina besteko besteko besteko besteko besteko
denbora  denbora denbora  denbora denbora gabe gabe gabe gabe gabe
% % % % % % % % % %
Guztira 81.5 81.0 85.6 88.6 74.9 13.2 14.3 11.7 14.3 24.2 3.1 1.8 1.7 3.2 2.7
Gizona 77.6 78.3 80.4 78.4 715 13.4 14.1 10.4 15.9 22.4 2.7 1.9 1.4 2.9 2.9
Shzona 16- 81.0 80.2 81.0 79.2 72.3 132 14.0 6.4 216 20.9 3.7 11 1.0 2.9 17
ﬂzona 30- 78.1 77.2 82.3 76.4 72.3 11.0 16.7 11.9 15.7 22.2 23 2.9 18 2.5 2.0
GGz'lzona 45 74.6 78.0 77.8 80.1 70.6 16.5 10.7 11.9 13.0 22.9 2.5 1.2 1.2 3.3 4.2
Emakumea 89.8 86.6 94.3 105.1 79.8 12.6 14.7 13.9 11.7 26.9 3.9 1.7 2.1 3.8 2.4
Eg?;'g‘”mea 03.1 86.2 90.6 113.9 74.2 10.8 14.3 19.9 9.9 26.2 3.0 2.2 17 5.0 6.3
Egjzumea 85.2 85.0 96.2 94.9 80.6 14.4 16.0 11.3 13.3 27.9 4.8 16 2.8 45 1.9
Eg_‘g';“mea 94.9 91.2 96.3 114.4 80.6 11.4 12.4 9.7 10.5 25.8 33 8 15 15 2.0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.20.a taula
Uneren batean lanaldi etenean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Bazkalordu-tokia.
EAE. 1996-2013

Datu absolutuak
1996 2000 2004 2009 2013

Tokia Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 294.010 342.384 366.497 326.877 316.322
Etxea 177568 209.773 208.929 178.062 163.965
Enpresako jatetxea 27.696 28.275 29.033 22.949 15.942
Kanpoko jatetxea 46.339 58.224 77.395 62.259 37.302
Lantokia 34.347 34.430 41.329 53.516 90.755
Beste leku bat 8.060 11.681 9.811 10.091 8.358

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.20.b taula
Uneren batean lanaldi etenean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Bazkalordu-tokia.
EAE. 1996-2013

% bertikalak
1996 2000 2004 2009 2013

Tokia

% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Etxea 60.4 61.3 57.0 54.5 51.8
Enpresako jatetxea 9.4 8.3 7.9 7.0 5.0
Kanpoko jatetxea 15.8 17.0 21.1 19.0 11.8
Lantokia 11.7 10.1 11.3 16.4 28.7
Beste leku bat 2.7 3.4 2.7 3.1 2.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.21.ataula

Lantokian eta jatetxean bazkaltzen duten eta uneren batean lanaldi etenean lan egiten duten soldatapekoen eta antzekoen % lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

5 L6 Industria- L7 Hirugarren L11
L2 L3 Osasuna L4 Bulegoa Merkataritza rodukzioa sektoreko L8 Bulegoa L9 L10 Industria- Hirugarren
Guztira L1 Irakaskuntza (goi-mailako (kategoria (kategoria szate oria produkzioa (kate O%ia Merkataritza produkzioa sektoreko L12 Bestelako
Lan-edukia Zuzendaritza (goi-mailako %itulazioa) altua eta altuageta altuageta (kategoria bax?Ja) (kategoria (kategoria produkzioa zereginak
titulazioa) ertaina) ertaina) ertaina) altua eta baxua) baxua) (kategoria
ertaina) baxua)
% % % % % % % % % % % % %
1996 11.7 5.7 14.5 20.3 5.0 9.0 115 13.6 8.5 11.0 11.0 226 26.4
2000 10.1 8.2 11.2 21.2 7.2 5.4 10.3 4.2 5.6 8.6 13.4 8.8 30.3
Lantokia 2004 11.3 4.8 12.1 4.7 11.6 7.5 13.3 7.9 13.8 13.3 13.8 14.5 10.8
2009 16.4 6.8 22.7 .0 14.5 15.4 19.6 20.4 13.6 9.5 225 27.6 111
2013 28.7 18.9 32.6 18.2 41.9 18.0 26.5 21.3 43.7 252 26.1 40.5 345
Kanpoko 1996 25.2 38.1 21.1 14.5 345 25.7 32.3 23.9 17.3 12.6 24.3 13.1 19.8
'atet’:(ea edo 2000 25.3 35.0 21.0 14.4 26.5 27.4 34.9 31.7 12.1 12.4 26.7 19.4 16.2
Jen resako 2004 29.0 48.7 18.8 214 35.7 38.8 39.2 29.3 239 11.2 22.3 226 23.0
'an?okia 2009 26.1 42.8 24.7 6.3 19.0 254 41.7 30.5 13.3 12.0 29.4 15.1 258
] 2013 16.8 33.8 12.2 4.1 13.0 111 22.6 24.7 14.7 9.3 20.3 4.8 16.7
1996 15.8 27.1 8.4 .0 21.0 16.9 224 19.1 9.0 55 15.4 79 12.3
2000 17.0 22.8 11.7 14.4 15.9 22.8 25.1 24.2 5.9 6.5 19.6 12.6 10.2
j};fgt’;gzo 2004 211 35.1 10.6 9.1 251 30.2 30.9 254 156 6.8 17.9 16.4 152
2009 19.0 36.0 11.5 3.4 11.8 19.3 32.2 26.4 7.1 8.9 21.3 11.9 18.6
2013 11.8 26.6 7.5 4.1 9.4 9.0 14.4 17.2 11.3 25 16.3 4.8 12.1
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
4.21.b taula

Lantokian eta jatetxean bazkaltzen duten eta uneren batean lanaldi etenean lan egiten dutenen % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
Guztira Gizona Gizona 16-29 Gizona 30-44 Gizona 45-64 Emakumea Emakumea 16-29 Emakumea 30-44 Emakumea 45-64

Sexua eta adina

% % % % % % % % %

1996 11.7 10.6 10.9 12.0 8.8 14.0 12.6 13.8 17.0

2000 10.1 10.0 8.2 11.7 9.4 10.1 11.8 9.6 8.2

Lantokia 2004 11.3 9.3 11.6 7.5 9.5 14.6 19.7 12.2 115
2009 16.4 16.0 20.9 17.5 115 17.0 18.9 18.7 12.8

2013 28.7 25.5 27.0 29.3 21.3 33.3 34.8 36.2 29.5

1996 25.2 28.7 24.1 30.7 29.5 17.6 16.4 20.5 12.6

2000 25.3 30.2 28.3 29.1 333 15.3 12.6 16.9 16.5

Kanpoko jatetxea edo enpresako jantokia 2004 29.0 34.5 31.0 37.0 34.5 19.7 19.1 21.4 171
2009 26.1 32.2 25.9 34.1 335 16.3 17.3 15.8 16.2

2013 16.8 22.9 26.3 17.1 27.9 8.0 8.4 7.0 9.1

1996 15.8 195 17.8 20.3 19.8 7.6 6.5 10.0 3.4

2000 17.0 21.0 17.6 21.1 23.8 8.9 6.0 9.8 12.3

Kanpoko jatetxea 2004 21.1 26.1 21.3 29.4 26.3 12.6 13.3 14.4 8.0
2009 19.0 24.8 17.6 27.0 26.2 9.9 10.7 10.0 9.0

2013 11.8 16.2 17.7 12.3 19.5 5.5 5.3 5.2 5.8

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.22.ataula

EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

Uneren batean lanaldi etenean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Bazkalorduaz bestelako etenaldiak.

Bestelako 1996 2000 2004 2009 2013
etenaldiak Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 294.010 342.384 366.497 326.877 316.322
Ez 185.233 189.826 204.702 178.421 157.262
Bai 108.777 152.558 161.795 148.456 159.060

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.22.b taula

EAE. 1996-2013
% bertikalak

Uneren batean lanaldi etenean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Bazkalorduaz bestelako etenaldiak.

Bestelako 1996 2000 2004 2009 2013
etenaldiak % % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Ez 63.0 55.4 55.9 54.6 49.7
Bai 37.0 44.6 44.1 45.4 50.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.23.ataula
Uneren batean lanaldi etenean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak
Bazkalorduaz bestelako etenaldia dutenen % eta etenaldiak aukeratu ditzaketenen % lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Bazkalorduaz bestelako etenaldiak dituzte. Bestelako etenaldiak aukeratzen dituzte.

L duki 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013

an-edukia Bestelakoak Bestelakoak Bestelakoak Bestelakoak Bestelakoak Aukeran Aukeran Aukeran Aukeran Aukeran

% % % % % % % % % %

Guztira 37.0 44.6 44.1 45.4 50.3 68.3 67.4 71.9 69.6 77.2
L1 Zuzendaritza 38.8 44.5 48.9 57.8 60.4 90.2 90.9 91.7 97.0 94.8
L2 Irakaskuntza (goi- 54.7 55.8 64.9 50.7 67.5 34.0 28.4 227 34.1 36.8
mailako titulazioa)
L3 Osasuna (goi- 35.2 37.6 39.6 62.8 35.6 84.8 80.2 25.7 50.1 81.0
mailako titulazioa)
L4 Bulegoa (kategoria 425 46.7 54.2 42.4 60.7 90.9 87.9 93.3 83.7 92.2
altua eta ertaina)
L5 Merkataritza
(kategoria altua eta 48.6 44.6 50.5 46.7 55.4 915 85.0 89.0 87.3 89.0
ertaina)
L6 Industria-
produkzioa (kategoria 32.4 43.8 29.8 43.2 37.8 58.0 63.5 75.6 57.1 79.2
altua eta ertaina)
L7 Hirugarren
sektoreko produkzioa 29.0 37.0 42.8 45.4 41.6 51.5 79.4 62.2 67.9 78.4
(kategoria altua eta
ertaina)
tﬁxi‘;')egoa (kategoria 28.0 39.7 48.6 60.2 39.8 88.6 75.1 81.9 83.5 83.0
L9 Merkataritza 38.7 39.1 40.3 38.2 42.1 66.9 73.2 745 64.1 775
(kategoria baxua)
L10 Industria-
produkzioa (kategoria 27.9 47.5 40.6 36.5 43.7 45.5 45.1 63.4 60.0 40.4
baxua)
L11 Hirugarren
sektoreko produkzioa 334 37.8 32.9 44.4 44.7 75.9 75.8 61.8 67.5 81.0
(kategoria baxua)
L12 Bestelako 40.1 49.9 36.3 41.6 39.8 72.0 67.8 68.6 68.1 89.0

zereginak

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.23.b taula
Uneren batean lanaldi etenean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak
Bazkalorduaz bestelako etenaldia dutenen % eta etenaldiak aukeratu ditzaketenen % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Bazkalorduaz bestelako etenaldiak dituzte. Bestelako etenaldiak aukeratzen dituzte.

1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina
Bestelakoak Bestelakoak Bestelakoak Bestelakoak Bestelakoak Aukeran Aukeran Aukeran Aukeran Aukeran

% % % % % % % % % %
Guztira 37.0 44.6 44.1 45.4 50.3 68.3 67.4 71.9 69.6 77.2
Gizona 36.5 44.6 42.3 44.4 51.0 69.8 70.1 73.8 69.6 78.5
Gizona 16-29 31.2 48.1 47.8 40.8 43.9 70.0 67.4 76.4 73.4 73.6
Gizona 30-44 41.7 47.9 453 47.4 54.6 69.4 70.4 73.2 63.5 79.9
Gizona 45-64 33.9 37.3 34.2 42.8 49.2 70.3 72.6 71.8 75.3 78.2
Emakumea 38.1 44.5 47.4 47.1 49.3 65.3 61.8 69.0 69.5 75.1
Emakumea 16-29 37.7 46.0 46.3 41.5 30.9 714 63.1 75.2 69.2 83.0
Emakumea 30-44 38.0 44.2 48.8 50.8 52.7 61.3 60.6 70.0 73.8 77.5
Emakumea 45-64 39.0 42.4 46.2 45.6 50.6 63.7 62.0 56.8 62.0 70.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



Soldatapekoak eta antzekoak. Lanera sartzeko eta lanetik ateratzeko ordua, txandakako lan-presentziaren arabera. EAE. 1996-2013 % bertikalak

4.24. taula

Ez du txandaka lan egiten

Txandaka lan egiten du

Ordua 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
% % % % % % % % % %

Sarrera 0 .3 .0 .0 .0 .0 A4 0 0 .0 .0
1 1 .0 1 .0 .0 .0 1 1 .0 .0
2 .2 .0 1 .0 .0 7 .3 7 .0 A
3 .0 .0 1 1 1 .0 2 0 .0 .0
4 .3 2 2 .0 .0 3 4 3 .0 .0
5 A4 7 A4 5 7 v .6 12 .9 A
6 4.0 4.8 5.4 5.1 3.8 30.8 34.2 34.3 28.3 28.1
7 11.9 10.8 111 12.3 13.1 7.2 4.6 6.5 11.0 10.4
8 50.9 50.7 44.6 44.8 43.1 12.2 17.4 17.8 22.5 19.6
9 18.9 19.4 23.0 21.2 21.3 2.4 4.3 4.2 6.5 7.0
10 3.9 4.0 5.3 5.4 4.8 25 31 3.7 5.2 4.1
11 .9 1.0 1.2 1.4 13 5 .5 .8 5 .9
12 1.2 15 1.2 1.6 2.0 7 1.0 9 14 7
13 7 11 7 .8 17 .9 1.0 14 11 1.6
14 1.4 11 1.0 14 15 24.2 16.5 14.6 12.4 11.4
15 12 1.0 13 .8 15 4.1 3.8 3.8 2.9 4.0
16 12 11 14 13 1.9 5 15 .9 11 1.2
17 .9 .6 7 .8 12 3 7 3 5 13
18 3 4 4 5 A4 5 17 2 5
19 3 1 .2 .2 .2 5 2 5 2 .6
20 2 2 1 A4 A4 3 .5 2 2 v
21 .2 .2 1 1 1 A 2 A4 A4 2
22 .6 7 .9 .8 .8 9.6 8.1 5.4 4.7 6.5
23 .0 1 1 2 .0 v .3 A A 11
24 .0 .0 1 1 .0 .0 .0 2 .0 .0

Hurrengo orrialdean jarraitzen du
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Soldatapekoak eta antzekoak. Lanera sartzeko eta lanetik ateratzeko ordua, txandakako lan-presentziaren arabera. EAE. 1996-2013 % bertikalak

4.24. taula

Ez du txandaka lan egiten

Txandaka lan egiten du

Ordua 1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
% % % % % % % % % %

0 3 .0 .0 .0 2 7 .0 .0 .0 .6
Irteera 1 3 3 .3 .3 2 .0 .0 .0 .0 A4
2 1 2 .0 2 .0 1 .6 1 2 2
3 2 1 3 1 1 .0 2 .0 4 4
4 2 .0 2 1 .0 3 .0 1 1 5
5 3 2 2 2 2 2 4 2 .0 .0
6 .6 .6 4 7 4 8.3 6.9 4.3 3.6 4.7
7 1 .0 2 3 .0 1.3 1 .6 2 1.7
8 3 1 2 3 4 1.1 1.0 1.3 1.0 2.1
9 4 3 2 3 6 1 4 3 .0 .0
10 4 .8 3 4 5 1.0 9 9 5 3
11 .8 7 .6 N 9 .0 .3 4 2 5
12 1.4 1.7 1.9 2.0 2.1 5 N 1.0 1.0 5
13 3.1 3.0 3.8 3.4 4.1 1.5 1.1 1.6 2.2 3.0
14 7.9 9.8 9.6 14.8 8.9 329 36.5 38.1 32.7 34.2
15 13.1 14.0 13.1 18.5 16.8 11.2 10.3 14.2 18.7 18.1
16 5.1 4.7 6.4 6.5 10.8 2.1 2.8 4.2 6.0 4.2
17 18.4 16.0 15.7 14.2 16.1 2.4 2.1 1.4 39 1.1
18 19.5 21.1 19.8 14.8 17.9 2.6 5.3 4.7 53 55
19 13.0 13.5 12.2 9.3 7.8 1.2 3.2 2.3 2.7 1.0
20 8.3 7.5 8.9 6.4 6.4 2.8 2.6 1.9 3.3 3.6
21 3.2 2.8 29 3.1 1.9 1.6 4.2 2.1 5.0 3.8
22 2.4 1.4 1.7 1.9 2.4 26.5 18.2 18.4 115 12.2
23 9 5 7 N 1.3 1.6 1.3 1.4 1.0 1.5
24 .0 7 .6 .8 .0 .0 1.0 .6 4 .0

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.25.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-ordutegiaren mugaketa. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013
Mugaketa

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Finkoa 370.082 426.774 550.519 547.784 465.827
Malgua marjinen barruan 104.591 136.767 108.777 165.137 199.750
Aldakorra enpresaren arabera 74.127 100.374 74.921  79.648 102.880
Aldakorra borondatearen arabera  19.201  17.057 22.081 20.287  15.818

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.25.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-ordutegiaren mugaketa. EAE. 1996-2013
% bertikalak

Mugaket 1996 2000 2004 2009 2013

vgaxeta % % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Finkoa 65.2 627 728 674 594
Malgua marjinen barruan 18.4 20.1 14.4 20.3 25.5
Aldakorra enpresaren arabera 131 14.7 9.9 9.8 131
Aldakorra borondatearen arabera 3.4 2.5 2.9 2.5 2.0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.26.a taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-ordutegiaren mugaketa.
Ordutegi malgua edo aldakorra dutenen % eta beren borondatez ordutegi aldakorra dutenen % lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Malgua edo aldakorra Aldakorra beren borondatez
1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia Malgua Malqua Malaua Malaua Malaua Boron Boron Boron Boron Boron
9 9 9 9 9 datezkoa datezkoa datezkoa datezkoa datezkoa
% % % % % % % % % %
Guztira 34.8 37.3 27.2 32.6 40.6 34 25 2.9 25 2.0
L1 Zuzendaritza 58.0 58.2 44.2 56.1 72.0 8.3 6.9 35 54 5.4
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 30.5 38.9 22.9 30.0 29.4 2.1 2.6 1.9 1.5 .9
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 24.9 30.8 19.9 16.7 28.0 3.9 3.8 .0 .0 2.0
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 45.4 41.4 32.1 38.3 58.1 2.4 3.2 3.2 3.2 2.8
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 50.8 51.4 48.1 46.2 49.0 7.4 4.2 7.9 5.5 3.6
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 23.7 29.4 20.4 25.1 34.3 17 .6 11 1 2.6
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 41.6 4.7 33.6 36.0 50.0 7 5 25 3.2 1.9
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 35.3 35.7 28.8 41.3 38.4 2.2 5 4.0 4.2 .0
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 42.9 38.3 26.6 30.6 35.2 6.5 3.0 3.1 1.3 7
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 18.3 23.2 12.4 18.7 21.3 2.2 1.2 1.6 2.3 1.8
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 36.9 38.7 295 32.1 344 2.8 3.1 5.1 3.6 15
L12 Bestelako zereginak 42.8 44.2 29.9 29.9 415 4.0 2.7 2.3 1.4 .8

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.26.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-ordutegiaren mugaketa.
Ordutegi malgua edo aldakorra dutenen % eta beren borondatez ordutegi aldakorra dutenen % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Bazkalorduaz bestelako etenaldiak dituzte. Bestelako etenaldiak aukeratzen dituzte.
1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
Sexua eta adina Malgua Malgua Malgua Malgua Malgua Boron Boron Boron Boron Boron
datezkoa datezkoa datezkoa datezkoa datezkoa
% % % % % % % % % %
Guztira 34.8 37.3 27.2 32.6 40.6 3.4 2.5 2.9 25 2.0
Gizona 34.6 38.2 27.3 34.5 44.8 3.1 2.5 2.7 2.7 2.5
Gizona 16-29 375 36.9 25.0 31.3 41.2 2.6 2.3 3.2 3.2 2.6
Gizona 30-44 36.7 44.0 29.9 36.0 44.5 3.8 2.6 34 2.6 3.3
Gizona 45-64 30.4 32.2 26.0 34.3 46.0 2.7 2.6 1.4 2.4 1.6
Emakumea 35.2 35.9 27.2 30.3 36.0 3.9 2.5 3.3 2.3 1.5
Emakumea 16-29 39.9 37.7 32.3 31.8 38.8 4.9 1.7 2.4 .9 35
Emakumea 30-44 321 36.8 25.1 315 394 2.9 3.0 3.4 3.1 1.1
Emakumea 45-64 35.2 30.9 24.5 27.7 314 4.4 2.7 4.0 2.0 1.4

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



4.27.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-jarraibide eta asteko atsedenaldi atipikoak lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

5 L6 Industria- L7 Hirugarren L11
L2 L3 Osasuna L4 Bulegoa Merkataritza rodukzioa sektoreko L8 Bulegoa L9 L10 Industria- Hirugarren L12
) L1 Irakaskuntza > (kategoria N P N produkzioa O Merkataritza produkzioa sektoreko
Guztira . o (goi-mailako (kategoria (kategoria N (kategoria N N . Bestelako
Urt Zuzendaritza (goi-mailako titulazioa) altua eta altua eta altua eta (kategoria baxua) (kategoria (kategoria produkzioa sereginak
rea titulazioa) ertaina) X X altua eta baxua) baxua) (kategoria g
ertaina) ertaina) ertaina) baxua)
% % % % % % % % % % % % %
1996 20.0 13.7 7.3 30.8 13.1 34.2 12.1 27.9 5.6 45.7 10.5 25.7 36.5
Atseden 2000 25.0 22.3 15.1 32.3 15.2 37.6 13.8 275 19.1 47.6 16.3 35.6 33.0
hartzeko 2004 20.2 12.3 7.9 242 10.8 31.0 126 243 123 422 11.0 27.5 242
segidako 2
egun gabe 2009 18.2 10.1 10.1 14.2 8.3 259 8.0 15.0 4.4 40.9 9.1 26.1 27.3
2013 20.0 13.8 12.7 22.0 9.1 23.8 10.7 20.4 10.6 41.2 11.4 28.3 15.4
1996 35.4 30.0 9.4 64.3 19.7 47.7 25.9 47.3 16.5 64.5 30.2 37.6 68.8
2000 374 33.2 9.7 50.8 19.1 54.0 334 39.6 219 63.7 351 40.5 57.6
Larunbatean
lan egiten du 2004 36.5 28.6 13.3 57.3 16.1 441 314 47.8 12.8 66.2 311 38.0 47.4
n.b.
(nb) 2009 35.0 21.9 13.6 56.5 12.2 39.9 28.6 44.9 13.0 66.1 27.5 36.4 58.5
2013 41.9 39.2 15.0 55.0 16.0 43.9 40.6 47.6 19.3 66.1 36.7 39.5 63.9
1996 18.2 17.2 5.4 47.1 55 13.3 14.3 32.0 21 28.1 13.8 18.1 57.8
2000 18.9 16.9 55 44.1 4.9 24.9 17.8 27.2 9.7 29.8 14.5 19.3 41.4
Igandean lan
egiten du 2004 19.0 14.7 6.8 42.7 6.6 9.1 14.6 31.3 6.9 324 14.8 22.8 29.9
n.b.
(nb) 2009 21.6 12.4 9.2 46.0 4.0 22.4 18.0 27.3 4.6 38.4 14.4 24.1 46.0
2013 26.2 24.7 11.3 49.4 10.1 214 22.7 32.2 8.0 34.4 18.7 26.9 54.2
1996 36.2 30.8 9.7 66.4 20.1 48.1 26.7 47.9 17.0 64.9 30.9 39.9 69.3
Larunbatean 2000 38.5 35.1 9.7 54.0 19.5 54.5 34.9 40.4 233 65.6 354 42.4 58.6
eta igandean 2004 37.3 29.8 14.3 58.9 16.7 44.1 32.2 485 128 66.9 32.4 38.7 47.9
lan egiten du
(n.b.) 2009 36.7 222 14.5 57.3 12.4 43.3 31.4 45.7 13.0 67.0 30.5 39.7 59.7
2013 43.4 39.8 16.4 55.0 17.5 455 42.7 48.3 20.2 67.4 39.5 42.0 64.7
1996 17.5 12.0 1.7 37.2 6.7 10.8 20.3 21.3 1.9 17.6 26.0 10.2 50.7
2000 16.9 9.2 1.7 41.7 3.8 145 23.6 20.8 51 15.9 26.7 10.6 35.2
Gauez lan
egiten du 2004 15.8 8.5 2.0 455 3.7 6.8 22.0 18.3 6.1 18.1 22.7 11.3 24.0
n.b.
(nb) 2009 15.9 7.9 3.0 37.2 3.9 9.0 22.7 16.8 2.3 19.0 259 145 30.0
2013 17.7 11.0 4.8 43.9 33 55 27.7 20.6 4.0 16.5 32.6 9.9 38.6
1996 .0 .0 0 0 0 0 0 0 0 0 .0 .0 .0
10 ordutik 2000 15.0 32.0 9.6 26.3 12.7 18.4 14.4 15.9 8.1 14.6 9.8 10.6 28.2
gora lan 2004 12.6 26.2 6.9 20.4 11.8 20.3 13.0 16.3 8.5 8.4 8.5 10.0 15.2
egiten du
(nb.) 2009 15.1 25.7 13.3 17.6 10.9 20.9 15.2 19.9 6.0 12.5 10.1 115 27.4
2013 19.0 42.4 17.2 22.1 20.1 19.9 20.6 20.0 17.7 11.3 7.7 9.9 325

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

n.b.: noizean behin, baldintza horietan lan egiten dute



4.27.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-jarraibide eta asteko atsedenaldi atipikoak sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Gizona 16-

Gizona 30-

Gizona 45-

Emakumea 16-

Emakumea 30-

Emakumea 45-

Urtea Guztira Gizona 29 44 64 Emakumea 29 24 64
% % % % % % % % %

1996 20.0 18.0 21.2 19.0 14.7 23.8 25.4 24.0 21.0

Atseden hartzeko segidako 2 egun 2000 25.0 21.1 21.1 21.7 20.5 31.1 36.5 28.5 28.0
gabe 2004 20.2 15.9 16.4 16.8 145 25.9 30.5 24.4 23.1
2009 18.2 135 12.5 14.5 12.9 24.0 28.8 25.6 18.6

2013 20.0 16.1 19.2 17.2 14.2 24.3 32.0 22.8 23.6

1996 35.4 36.0 41.9 38.1 29.5 34.4 36.3 34.0 32.3

2000 374 374 42.8 37.8 32.6 37.3 44.1 344 32.6

Larunbatean lan egiten du (n.b.) 2004 36.5 35.3 37.7 37.8 30.6 38.2 43.5 38.5 31.2
2009 35.0 33.7 35.5 36.1 30.1 36.7 42.1 38.0 314

2013 41.9 43.4 40.4 45.1 42.4 404 53.8 40.2 36.4

1996 18.2 20.5 20.1 22.5 18.3 14.0 11.8 14.9 15.3

2000 18.9 20.1 19.3 21.3 19.4 17.0 19.6 15.5 15.8

Igandean lan egiten du (n.b.) 2004 19.0 20.0 21.0 21.2 17.9 17.7 20.7 16.5 16.3
2009 21.6 22.2 23.1 23.6 20.1 20.8 22.7 21.9 17.9

2013 26.2 29.2 28.1 30.7 27.9 229 30.1 22.8 20.7

1996 36.2 37.0 425 39.3 30.5 34.9 36.6 34.8 32.3

Larunbatean eta igandean lan egiten 2000 38.5 38.6 43.0 39.4 34.0 38.3 455 35.2 33.7
du (n.b.) 2004 37.3 36.1 38.6 38.7 314 38.9 45.1 38.9 31.2
e 2009 36.7 35.4 36.9 38.2 315 38.3 44.3 40.0 32.1
2013 43.4 45.6 42.6 47.8 44.1 41.1 53.8 41.2 37.1

1996 17.5 22.4 24.2 22.9 20.7 8.3 7.7 9.3 6.6

2000 16.9 20.6 21.9 20.4 19.7 10.9 14.8 10.1 6.6

Gauez lan egiten du (n.b.) 2004 15.8 19.1 19.2 19.9 18.1 11.3 14.0 10.6 9.5
2009 15.9 20.5 18.4 235 18.3 10.3 9.2 11.2 9.9

2013 17.7 23.3 251 24.7 21.4 11.5 16.2 10.2 11.4

1996 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0

2000 15.0 184 18.1 21.6 14.6 9.7 11.1 10.3 6.3

10 ordutik gora lan egiten du (n.b.) 2004 12.6 15.7 16.1 19.9 10.8 8.3 9.1 9.5 5.2
2009 15.1 18.9 16.8 20.4 18.4 104 12.7 10.0 9.5

2013 19.0 24.6 14.3 26.4 25.6 12.9 14.5 14.2 11.1

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
n.b.: noizean behin, baldintza horietan lan egiten dute

92



4.28. taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-jarraibide eta asteko atsedenaldi atipikoak txandakako lan-presentziaren arabera. EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Txandaka Ez du txandaka

Guztira . Lan egiten du
Urtea lan egiten du
% % %
1996 20.0 25.6 18.6
2000 25.0 26.0 24.6
Atseden hartzeko segidako 2 egun gabe 2004 20.2 24.0 191
2009 18.2 24.2 16.4
2013 20.0 26.1 18.2
1996 354 60.7 29.1
2000 37.4 62.0 29.6
Larunbatean lan egiten du (n.b.) 2004 36.5 63.7 28.9
2009 35.0 63.7 26.6
2013 41.9 73.4 32.6
1996 18.2 45.3 11.5
2000 18.9 43.8 11.0
Igandean lan egiten du (n.b.) 2004 19.0 48.0 10.8
2009 21.6 46.1 14.3
2013 26.2 54.5 17.8
1996 36.2 61.3 30.0
2000 38.5 64.2 30.3
Larunbatean eta igandean lan egiten du (n.b.) 2004 37.3 65.0 29.5
2009 36.7 66.0 28.1
2013 43.4 76.2 33.7
1996 17.5 56.3 7.8
2000 16.9 48.5 6.8
Gauez lan egiten du (n.b.) 2004 15.8 49.7 6.2
2009 15.9 43.0 7.9
2013 17.7 50.5 8.0
1996 .0 .0 .0
2000 15.0 15.4 14.9
10 ordutik gora lan egiten du (n.b.) 2004 12.6 11.2 13.0
2009 151 17.7 14.3
2013 19.0 19.4 18.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
n.b.: noizean behin, baldintza horietan lan egiten dute



Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-ordutegia eta familia- eta gizarte-betebeharrak bateratzea. EAE. 2004-2013

4.29.ataula

Datu absolutuak

2004 2009 2013
Bateratzea

Abs. Abs. Abs.
Guztira 756.298 812.857 784.274
Oso ondo 105.547 192.564 192.621
Nahiko ondo 514.566 479.952 453.074
Nahiko gaizki 104.974 103.017 102.054
Oso gaizki 26.319 32.430 26.314
ED/EDE 4.891 4.895 10.211

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-ordutegia eta familia- eta gizarte-betebeharrak bateratzea.

4.29.b taula

EAE. 2004-2013
% bertikalak

2004 2009 2013

Bateratzea
% % %
Guztira 100.0 100.0 100.0
Oso ondo 14.0 23.7 24.6
Nahiko ondo 68.0 59.0 57.8
Nahiko gaizki 13.9 12.7 13.0
Oso gaizki 3.5 4.0 3.4
ED/EDE .6 .6 1.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.30.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Familia- eta gizarte-beharrak gaizki edo oso gaizki bateratzen dituztela adierazten dutenen % lan-edukiaren arabera
EAE. 2004-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

2004 2009 2013

Lan-edukia Gaizki  Gaizki Gaizki

% % %
Guztira 174 16.7 16.4
L1 Zuzendaritza 17.0 17.6 24.9
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 5.5 10.5 6.4
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 21.1 13.7 22.4
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 16.5 10.9 13.2
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 24.9 13.2 18.0
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 18.6 17.3 13.7
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 25.6 221 21.9
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 9.9 11.8 18.6
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 25.2 22.8 18.6
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 12.5 17.1 13.6
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 15.6 155 12.6
L12 Bestelako zereginak 195 22.6 20.4

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.30.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Familia- eta gizarte-beharrak gaizki edo oso gaizki bateratzen dituztela adierazten dutenen % sexuaren eta adinaren arabera.
EAE. 2004-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
2004 2009 2013
Sexua eta adina Gaizki Gaizki Gaizki

% % %
Guztira 17.4 16.7 16.4
Gizona 17.6 171 17.0
Gizona 16-29 15.5 15.9 11.9
Gizona 30-44 21.9 20.7 20.1
Gizona 45-64 14.5 13.8 15.3
Emakumea 17.0 16.1 15.7

Emakumea 16-29 17.5 18.5 14.4
Emakumea 30-44 19.3 17.9 18.0
Emakumea 45-64 12.0 12.1 13.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta




4.31.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanaldi partzialeko enplegua. EAE. 2000-2013
Datu absolutuak

| analdi 2000 2004 2009 2013
partziala Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 680.971 756.298 812.857 784.274
Ez 641.830 682.830 726.226 658.813
Bai 39.141 73.468 86.631 125.461

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.31.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanaldi partzialeko enplegua. EAE. 2000-2013
% bertikalak

2000 2004 2009 2013

Lanaldi partziala
% % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0
Ez 94.3 90.3 89.3 84.0
Bai 5.7 9.7 10.7 16.0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.32.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanaldi partzialean lan egiten dutenen % lan-edukiaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

2000 2004 2009 2013

Lan-edukia Partziala Partziala Partziala Partziala
% % % %

Guztira 5.7 9.7 10.7 16.0
L1 Zuzendaritza 14 1.6 3.1 3.6
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 111 20.6 10.7 18.9
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 6.9 11.3 6.7 195
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 2.8 5.8 7.2 14.4
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 8.8 5.6 13.6 16.0
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) .6 1.0 2.3 1.6
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 3.3 4.1 .0 6.0
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 4.3 12.3 9.4 18.4
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 12.4 20.2 22.7 33.6
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 5 1.3 5.4 4.4
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 14.0 22.2 23.4 27.5
L12 Bestelako zereginak 9.0 10.8 6.4 14.8

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.32.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanaldi partzialean lan egiten dutenen % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Partziala Partziala Partziala Partziala
% % % %

Guztira 5.7 9.7 10.7 16.0
Gizona 1.4 1.8 3.4 5.8
Gizona 16-29 3.0 2.6 7.1 13.7
Gizona 30-44 1.1 15 3.3 5.2
Gizona 45-64 3 1.6 1.7 4.3
Emakumea 12.7 20.4 19.5 27.2
Emakumea 16-29 17.0 18.2 22.2 39.8
Emakumea 30-44 10.7 24.6 20.7 29.9
Emakumea 45-64 10.4 15.1 16.1 20.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.33.ataula
Lanaldi partzialean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Dedikazioaren batezbesteko % (ordutegi arruntarekiko) lan-edukiaren arabera.
EAE. 2000-2013
Batez besteko %

L duki 2000 2004 2009 2013

an-edukia Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa
Guztira 53.8 53.8 55.9 54.4
L1 Zuzendaritza 63.8 82.7 75.7 65.0
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 50.5 49.2 58.6 54.0
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 60.9 53.7 59.6 59.8
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 47.5 60.0 62.8 61.9
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 56.3 55.1 51.9 61.5
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 76.4 58.5 62.9 70.0
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 62.4 53.9 . 60.2
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 64.2 55.9 50.6 55.2
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 58.5 55.3 56.1 55.0
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 44.7 47.7 57.4 53.9
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 47.1 53.0 54.1 47.5
L12 Bestelako zereginak 55.0 50.9 43.3 43.1

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.33.b taula
Lanaldi partzialean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Dedikazioaren batezbesteko % (ordutegi arruntarekiko) sexuaren eta adinaren arabera.
EAE. 2000-2013
Batez besteko %

S ta adi 2000 2004 2009 2013

exua ela adina Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa
Guztira 53.8 53.8 55.9 54.4
Gizona 61.6 57.9 55.5 54.4
Gizona 16-29 62.5 62.1 42.1 53.3
Gizona 30-44 61.3 63.1 62.8 59.1
Gizona 45-64 55.6 47.5 67.5 49.7
Emakumea 52.5 53.3 55.9 54.4
Emakumea 16-29 54.0 51.0 56.3 49.7
Emakumea 30-44 53.7 534 57.3 56.4
Emakumea 45-64 46.1 56.4 53.2 54.2

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



4.34.ataula
Lanaldi partzialean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Lanaldi partzialean lan egiteko arrazoia. EAE. 2000-2013
Datu absolutuak

2000 2004 2009 2013

Arrazoia

Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 39.141 73.468 86.631 125.461
Enpresak definituta 26.793 49.367 47.363  84.606
Ekimen pertsonalagatiko erabakia 4438 11.249 10.954 10.401
Seme-alaba adingabeak 2552 7.356 18.647 21.079
Enplegu-erregulazioagatik edo lan-uzte partzialagatik 145 0 1544 3.826
Beste arrazoi batzuk 5213 5496 8.123 5.549

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.34.b taula
Lanaldi partzialean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Lanaldi partzialean lan egiteko arrazoia. EAE. 2000-2013
% bertikalak

2000 2004 2009 2013

Arrazoia

% % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0
Enpresak definituta 685 672 547 674
Ekimen pertsonalagatiko erabakia 11.3 153 126 8.3
Seme-alaba adingabeak 65 100 215 16.8
Enplegu-erregulazioagatik edo lan-uzte partzialagatik A4 .0 1.8 3.0
Beste arrazoi batzuk 13.3 7.5 9.4 4.4

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



4.35.ataula
Lanaldi partzialean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Lanaldi murriztuaren % erabaki pertsonalagatik edo seme-alabak zaintzeko, lan-edukiaren arabera.
EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

2000 2004 2009 2013
Lan-edukia Erabakia/seme-alabak Erabakia/seme-alabak Erabakia/seme-alabak Erabakia/seme-alabak
% % % %
Guztira 17.9 25.3 34.2 25.1
L1 Zuzendaritza 73.3 36.7 48.6 81.1
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 24.0 47.5 33.6 32.2
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 40.2 33.3 46.1 31.8
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 30.3 13.6 64.5 45.3
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 27.3 38.8 26.2 44.6
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) .0 .0 454 31.9
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) .0 17.4 53.6
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 29.9 41.3 37.7 12.7
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 18.8 20.9 36.8 18.8
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) .0 60.0 38.8 62.4
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 105 16.3 22.7 3.0
L12 Bestelako zereginak .0 17.0 22.4 25.9
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
4.35.b taula

Lanaldi partzialean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Lanaldi murriztuaren % erabaki pertsonalagatik edo seme-alabak zaintzeko, sexuaren eta adinaren
arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Erabakia/seme-alabak Erabakia/seme-alabak Erabakia/seme-alabak Erabakia/seme-alabak
% % % %

Guztira 17.9 25.3 34.2 25.1
Gizona 15.3 8.9 20.8 12.7
Gizona 16-29 14.6 .0 .0 9.1
Gizona 30-44 20.1 12.8 43.7 19.8
Gizona 45-64 .0 16.0 14.3 7.3
Emakumea 18.3 27.3 37.0 28.0
Emakumea 16-29 9.1 20.7 21.4 11.9
Emakumea 30-44 31.2 30.8 46.5 42.6
Emakumea 45-64 13.7 26.4 33.4 15.0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.36.a taula
Lanaldi partzialean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Lanaldi partzialarekiko gogobetetzea.
EAE. 2004-2013
Datu absolutuak

G betet 2004 2009 2013

ogobetetzea Abs. Abs. Abs.
Guztira 73.468 86.631 125.461
Ordu gehiago egingo lituzkete 36.273 40.081 69.964
Ordu-kopuru berdina egingo lukete 33.041 33.384 47.353
Ordu gutxiago egingo lituzkete 2.513 6.122 4.879
ED/EDE 1.641 7.045 3.266

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.36.b taula
Lanaldi partzialean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Lanaldi partzialarekiko gogobetetzea.
EAE. 2004-2013
% bertikalak

2004 2009 2013

Gogobetetzea
% % %
Guztira 100.0 100.0 100.0
Ordu gehiago egingo lituzkete 49.4 46.3 55.8
Ordu-kopuru berdina egingo lukete 45.0 38.5 37.7
Ordu gutxiago egingo lituzkete 3.4 7.1 3.9
ED/EDE 2.2 8.1 2.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.37.ataula

Lanaldi partzialean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Ordu gehiago egingo lituzketenen % lan-edukiaren arabera. EAE. 2004-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

2004 2009 2013

Lan-edukia Ordu gehiago  Ordu gehiago  Ordu gehiago
% % %

Guztira 49.4 46.3 55.8
L1 Zuzendaritza .0 30.0 10.4
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 43.5 40.8 51.7
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 64.7 374 384
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 45.7 20.0 43.1
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 53.2 59.7 47.4
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 72.2 9.8 51.7
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 68.2 34.9
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 45.3 34.1 56.6
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 56.6 44.9 56.8
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 24.5 41.4 59.9
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 51.6 57.6 72.8
L12 Bestelako zereginak 40.0 66.4 63.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.37.b taula

Lanaldi partzialean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Ordu gehiago egingo lituzketenen % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 2004-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

2004

2009

2013

Sexua eta adina Ordu gehiago

Ordu gehiago

Ordu gehiago

%

%

%

Guztira 49.4
Gizona 45.9
Gizona 16-29 53.8
Gizona 30-44 48.6
Gizona 45-64 33.3
Emakumea 49.8
Emakumea 16-29 69.5
Emakumea 30-44 44.0
Emakumea 45-64 37.9

46.3
49.3
67.9
40.4
29.6
45.6
62.1
38.8
43.6

55.8
73.8
81.0
76.3
64.8
51.5
65.6
45.8
51.8

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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Soldatapekoak eta antzekoak. Opor-egun guztietarako sarbidea azken

4.38.ataula

Datu absolutuak

urtean. EAE. 1996-2013

1996 2000 2004 2009 2013
Opor guztiak

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Ez 137.046 157.838 144.452 118.962 150.977
Bai 430.954 523.133 611.846 693.895 633.297

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.38.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Opor-egun guztietarako sarbidea azken urtean. EAE. 1996-2013

% bertikalak

] 1996 2000 2004 2009 2013

Opor guztiak
% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Ez 24.1 23.2 19.1 14.6 19.3
Bai 75.9 76.8 80.9 85.4 80.7

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.39.ataula
Opor-egun guztiak hartu ez dituzten soldatapekoak eta antzekoak, arrazoiaren arabera. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

Arrazoia 1996 2000 2004 2009 2013

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 137.046 157.838 144.452 118.962  150.977
Ez zuten urte
guztian lan 100.103 104.888 104.264 66.026 88.537
egin
Enpresaren
esl?akizuna 22.671 33.780 24.046 29.252 38.678
Borondatez
uko egitea 14.273 19.170 16.142 23.684 23.762
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

4.39.b taula

Opor-egun guztiak hartu ez dituzten soldatapekoak eta antzekoak, arrazoiaren arabera. EAE. 1996-2013
% bertikalak

Arrazol 1996 2000 2004 2009 2013
rrazola % % % % %

Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Ez zuten urte

guztian lan 73.0 66.5 72.2 55.5 58.6

egin

Enpresaren 16.5 21.4 16.6 24.6 25.6

eskakizuna

Borondatez 10.4 12.1 11.2 19.9 15.7

uko egitea

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.40.a taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Opor-egun guztiak hartu ez dituztenen % arrazoiaren eta lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
. Ez zuen urte Ez zuen urte Ez zuen urte Ez zuen urte Ez zuen urte Enpresa/ Enpresa/ Enpresa/ Enpresa/ Enpresa/
Lan-edukia guztian lan - . " - " . - X i . . . .
egin guztian lan egin guztian lan egin guztian lan egin guztian lan egin Uko egitea Uko egitea Uko egitea Uko egitea Uko egitea
% % % % % % % % % %
Guztira 17.6 15.4 13.8 8.1 11.3 6.5 7.8 53 6.5 8.0
L1 Zuzendaritza 5.2 2.8 34 1 1.1 12.2 10.7 8.1 8.8 18.4
L2 Irakaskuntza (goi- 14.0 11.0 8.0 5.9 8.7 2.0 2.9 17 21 1.3
mailako titulazioa)
L3 Osasuna (goi-mailako 6.0 18.9 17.9 7.4 11.9 2.3 55 10.2 72 7.0
titulazioa)
L4 Bulegoa (kategoria 10.9 105 11.6 36 10.0 2.8 7.1 31 6.1 9.3
altua eta ertaina)
L5 Merkataritza
(kategoria altua eta 20.1 12.7 8.4 10.1 10.2 6.6 6.3 6.2 3.0 11.7
ertaina)
L6 Industria-produkzioa
(kategoria altua eta 10.9 7.1 7.4 6.1 8.7 9.3 6.5 5.0 4.7 4.9
ertaina)
L7 Hirugarren sektoreko
produkzioa (kategoria 13.2 13.9 7.5 6.6 6.1 8.0 11.3 7.1 6.2 9.3
altua eta ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria
baxua) 20.1 13.5 14.2 8.8 12.7 6.2 35 45 4.6 10.0
L9 Merkataritza 24.4 22.7 26.0 16.7 17.8 7.4 10.2 5.1 9.1 6.2
(kategoria b_axua) )
L10 Industria-produkzioa 25.1 24.9 15.2 7.8 14.4 4.9 55 4.8 41 4.0
(kategoria baxua)
L11 Hirugarren sektoreko
produkzioa (kategoria 26.5 21.2 17.9 10.5 14.9 8.6 12.9 8.0 115 8.6
baxua)
L12 Bestelako zereginak 18.6 14.1 15.3 7.3 12.0 3.3 9.2 4.4 7.1 9.6
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
4.40.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Opor-egun guztiak hartu ez dituztenen % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
1996 2000 2004 2009 2013 1996 2000 2004 2009 2013
Sexua eta adina Ez zuen urte Ez zuen urte Ez zuen urte Ez zuen urte Ez zuen urte Enpresa/ Enpresa/ Enpresa/ Enpresa/ Enpresa/
guztian lan egin ~ guztian lan egin ~ guztian lan egin ~ guztian lan egin  guztian lan egin Uko egitea Uko egitea Uko egitea Uko egitea Uko egitea
% % % % % % % % % %
Guztira 17.6 154 13.8 8.1 11.3 6.5 7.8 5.3 6.5 8.0
Gizona 15.6 13.2 10.2 6.5 10.4 6.8 7.8 5.6 6.1 8.7
Gizona 16-29 39.9 29.7 24.7 15.2 28.2 7.0 10.4 6.5 5.4 4.3
Gizona 30-44 10.7 9.8 7.2 5.6 8.1 6.9 8.6 5.7 6.7 9.0
Gizona 45-64 5.2 4.0 2.6 3.3 7.9 6.6 4.8 4.8 5.7 9.7
Emakumea 21.5 18.8 18.6 10.1 12.2 5.9 7.7 4.9 7.0 7.1
Emakumea 16-29 43.9 35.6 36.6 20.9 27.1 6.4 10.4 4.1 11.9 3.7
Emakumea 30-44 11.6 11.9 12.6 8.8 13.4 5.8 6.0 5.3 5.9 7.7
Emakumea 45-64 10.1 7.2 7.8 5.1 6.2 5.3 7.1 5.3 5.5 7.5

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta



4.41.ataula

Opor-egun guztiak hartu dituzten soldatapekoak eta antzekoak. Oporretako lan-egunen batezbestekoa. EAE. 1996-2013
Egunen batezbestekoa

L duki 1996 2000 2004 2009 2013
an-edukia Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa
Guztira 24.4 26.2 25.9 27.3 25.2
L1 Zuzendaritza 234 25.2 24.8 25.4 24.5
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 41.8 43.0 48.8 47.6 38.4
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 24.6 24.9 25.3 27.7 24.5
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 23.3 24.1 23.6 24.9 22.9
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 22.7 23.9 24.9 24.7 23.6
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 22.7 24.2 23.2 25.3 23.2
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 23.7 23.9 24.4 26.9 24.6
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 23.1 25.1 23.4 24.0 23.2
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 23.0 25.0 24.6 26.5 25.8
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 22.9 25.0 23.7 23.6 23.3
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 22.6 24.4 23.8 25.3 23.0
L12 Bestelako zereginak 23.2 28.7 25.9 28.0 25.0
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
4.41.b taula
Opor-egun guztiak hartu dituzten soldatapekoak eta antzekoak. Oporretako lan-egunen batezbestekoa. EAE. 1996-2013
Egunen batezbestekoa

S ta adi 1996 2000 2004 2009 2013

exua efa adina Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa Batezbestekoa

Guztira 24.4 26.2 25.9 27.3 25.2

Gizona 235 25.3 24.7 25.9 24.1

Gizona 16-29 22.3 23.7 24.4 22.9 22.6

Gizona 30-44 23.8 255 24.6 26.5 24.1

Gizona 45-64 23.8 25.9 25.0 26.6 24.4

Emakumea 26.2 27.7 27.7 29.2 26.5

Emakumea 16-29 23.4 25.7 25.6 27.4 27.0

Emakumea 30-44 26.9 28.3 28.2 28.4 255

Emakumea 45-64 27.2 28.5 28.8 31.1 27.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.42.ataula

Opor-egun guztiak hartu dituzten soldatapekoak eta antzekoak. Oporraldiari buruzko erabakia. EAE. 1996-2013

Datu absolutuak

Erabaki 1996 2000 2004 2009 2013

rabakia Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 430.954 523.133 611.846 693.895 633.297
Enpresak ezarri 192.302 229.061 266.185 265.235 226.552
zuen oporraldia
Langileak erabaki
zuen enpresak 89.990 105.742 139.257 127.681 136.655
emandako aukeren
artean
Langileak
proposatu zuen 148.662 188.330 206.405 300.979 270.090
oporraldia

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
4.42.b taula
Opor-egun guztiak hartu dituzten soldatapekoak eta antzekoak. Oporraldiari buruzko erabakia. EAE. 1996-2013
% bertikalak

Erabaki 1996 2000 2004 2009 2013

rabakia % % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Enpresak ezarri 44.6 43.8 435 38.2 35.8
zuen oporraldia
Langileak erabaki
zuen enpresak 20.9 20.2 22.8 18.4 21.6
emandako aukeren
artean
Langileak
proposatu zuen 34.5 36.0 33.7 43.4 42.6
oporraldia

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.43.ataula

Opor-egun guztiak hartu dituzten soldatapekoak eta antzekoak. Oporraldiari buruzko erabakia, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

5 L6 Industria- L7 Hirugarren L11
L2 L3 Osasuna L4 Bulegpa Merkataritza produkzioa sektore_ko L8 Bulegoa Lo L10 Indus_trla— Hirugarren L12
. L1 Irakaskuntza S (kategoria N N produkzioa N Merkataritza produkzioa sektoreko
Guztira . R (goi-mailako (kategoria (kategoria . (kategoria N N : Bestelako
Zuzendaritza (goi-mailako N . altua eta (kategoria (kategoria (kategoria produkzioa .
Urtea N . titulazioa) . altua eta altua eta baxua) N zereginak
titulazioa) ertaina) ; ; altua eta baxua) baxua) (kategoria
ertaina) ertaina) X
ertaina) baxua)
% % % % % % % % % % % % %

1996 44.6 34.0 86.6 7.7 29.4 29.5 51.1 33.9 22.0 42.3 64.3 40.6 34.7

2000 43.8 28.4 88.8 19.4 23.0 29.9 51.3 39.4 29.3 349 56.4 44.1 46.2
Enpresak
ezarri zuen 2004 43.5 36.0 88.0 22.9 32.1 225 47.5 28.5 34.1 33.7 60.5 43.1 38.4
oporraldia

2009 38.2 27.7 84.2 30.0 211 30.9 40.0 18.7 276 30.6 50.8 38.8 37.8

2013 35.8 20.9 77.8 15.7 24.0 20.4 41.3 29.6 13.7 36.1 51.0 35.3 325

1996 20.9 18.7 3.6 224 23.2 26.2 20.7 30.2 30.4 21.2 18.2 24.6 21.4
Enpresak 2000 20.2 20.2 4.0 33.2 275 21.9 20.3 19.2 24.9 25.6 19.3 16.5 16.5
ezarritako
marfinen 2004 2238 175 56 211 263 385 218 294 17.4 25.9 213 202 283
barnean

keratt

ten 2009 184 179 7.7 212 181 24.9 218 163 217 24.8 137 163 183

2013 21.6 21.1 9.9 21.3 21.7 26.6 21.8 21.7 19.2 21.2 26.6 22.6 24.6

1996 34.5 47.3 9.9 69.9 475 443 28.2 35.9 47.5 36.5 17.5 34.8 439

2000 36.0 51.3 7.2 47.4 49.6 48.1 28.4 41.5 45.8 39.5 24.3 39.4 37.3
Langileak 2004 33.7 46.4 6.4 56.1 41.6 39.0 30.7 42.1 48.6 40.3 18.3 36.7 333

2009 43.4 54.4 8.1 48.8 60.8 442 38.2 65.0 50.7 44.6 355 44.9 439

2013 42.6 58.0 12.3 63.0 54.2 53.0 36.9 48.7 67.1 42.7 224 42.1 429

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.43.b taula

Opor-egun guztiak hartu dituzten soldatapekoak eta antzekoak. Oporraldiari buruzko erabakia, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Gizona Gizona Gizona

Emakumea Emakumea Emakumea

Guztira  Gizona  "y559 3044 4564 CMAKUMER 16-29 30-44 45-64

% % % % % % % % %

1996 44.6 45.1 50.5 39.7 48.8 43.7 42.3 42.3 48.0

2000 43.8 43.5 50.5 40.3 43.4 44.2 53.2 41.9 40.0

Enpresak ezarri zuen oporraldia 2004 43.5 44.9 51.7 40.8 45.4 41.4 39.9 41.8 41.9
2009 38.2 36.1 40.2 35.6 34.8 41.0 43.0 39.6 41.9

2013 35.8 36.5 45.3 37.0 34.1 35.0 37.6 31.3 37.9

1996 20.9 20.8 17.4 23.5 19.2 21.0 26.1 19.7 194

2000 20.2 20.9 19.2 21.1 21.6 19.1 17.7 19.7 19.2

Enpresak ezarritako marjinen barnean aukeratu zuten 2004 22.8 23.2 224 23.6 23.3 221 24.7 21.8 20.2
2009 18.4 18.7 16.6 18.0 20.5 18.0 26.4 15.1 17.7

2013 21.6 20.9 13.0 22.2 21.3 22.4 20.1 26.8 18.6

1996 34.5 34.1 321 36.8 32.0 35.3 315 38.0 32.6

2000 36.0 35.6 30.2 38.6 35.1 36.7 29.1 38.4 40.8

Langileak 2004 33.7 31.8 25.8 35.6 31.2 36.5 35.4 36.4 37.9
2009 43.4 45.2 43.2 46.4 44.7 41.1 30.6 45.3 40.4

2013 42.6 42.6 41.6 40.9 44.6 42.7 42.3 41.9 43.5

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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4.44. taula
Opor-egun guztiak hartu dituzten soldatapekoak eta antzekoak. Urteko opor-egunen hileko banaketa. EAE. 1996-2013
% bertikalak

1996 2000 2004 2009 2013

Hila

% % % % %
Urtarrila 9 1.0 1.8 3.0 1.0
Otsaila 5 7 .6 1.3 1.0
Martxoa A4 4 5 1.0 3.8
Apirila 3.2 3.4 4.2 5.7 1.7
Maiatza .8 9 1.1 1.4 1.6
Ekaina 2.6 2.4 3.1 3.9 3.8
Uztaila 16.2 15.4 16.4 16.2 17.1
Abuztua 58.6 58.9 55.1 48.3 48.2
Iraila 8.3 7.9 7.9 6.9 7.4
Urria 2.4 3.1 2.3 3.0 3.4
Azaroa 15 1.6 1.3 13 24
Abendua 4.5 4.3 5.7 7.9 8.7

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5. EKIPAMENDUEN ERABILERA, LANEKO GIROA ETA ARRISKUAK
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5.1.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko ekipamenduen erabilera, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L5 L6 Industria- L7 Hirugarren ) i L11
L1 | L2 L3 Osasuna L4 Buleg_oa Merkataritza produkzioa sektore_ko L8 Bulegoa L9 L10 Indus_trla— Hirugarren L12
Guztira . rak_askqntza (goi-mailako (kategoria (kategoria (kategoria produkzu_)a (kategoria Merkatan?za produkzu_)a sektoreko Bestelako
Lanerako ekipamendua Zuzendaritza (gpl-mgllako titulazioa) altuq eta altua eta Altua eta (kategoria baxua) (kategoria (kategoria produkmqa zereginak
titulazioa) ertaina) ertaina) ertaina) altuq eta baxua) baxua) (kategoria
ertaina) baxua)
% % % % % % % % % % % % %
1996 4.1 12.1 .0 10.8 3 5 10.1 4.3 .0 11 5.8 5 .8
X 2000 7.4 11.2 .0 11.2 5 .0 17.2 21.1 .0 1.9 11.8 3.9 4.3
rznz'i‘(ti’rf:"fko kontroleko 5404 7.9 153 0 147 0 0 22.0 103 0 8 15.1 3.0 85
2009 6.9 8.3 1 25 .0 .0 22.3 15.5 .0 7 19.5 23 4.3
2013 9.7 13.8 2.2 11.9 24 1.3 26.5 15.1 25 2.8 27.7 3.0 5.6
1996 20.0 14.2 .0 .0 7 .0 521 23.1 .0 7 53.3 59 3.2
Makina-erreminta 2000 18.1 13.1 .0 .0 .0 .0 47.5 19.1 .0 .3 46.7 12.0 6.7
konbentzionala 2004 14.6 12.9 .0 .0 .0 .0 39.2 219 .0 4 424 59 13.0
2009 14.2 9.0 1 2.0 .0 .0 457 28.7 .0 2.1 49.2 7.2 2.8
2013 16.1 11.4 9 4.6 2.1 8.1 51.0 20.2 2 5.8 51.0 8.3 111
1996 334 219 .0 .0 4 .0 73.4 495 4 11 69.9 43.7 28.3
2000 32.6 19.7 .0 .0 .0 .0 76.2 48.9 .0 .8 69.5 45.6 24.2
Eskuzko erremintak 2004 32.8 24.6 .0 .0 .0 4 69.2 56.2 .0 13 70.1 49.1 456
2009 32.7 24.9 9 16.9 2 55 77.0 64.0 3.9 11.7 76.4 50.1 24.4
2013 42.4 22.1 15.3 43.9 59 19.3 73.9 53.5 9.6 40.1 76.5 64.7 49.0
1996 30.4 72.7 58.8 495 88.8 58.7 4.1 33 89.7 23.0 .0 .0 13.0
2000 38.0 82.8 72.0 60.4 95.9 64.6 11.7 26.3 92.7 323 2.2 4.0 15.4
ﬁ?éfgg;ﬁ(gilabes 2004 424 86.4 833 72.0 97.0 78.8 13.8 235 98.1 326 6.5 37 297
2009 48.3 89.4 92.4 62.6 99.3 77.9 16.9 33.4 96.9 42.8 9.1 4.4 29.6
2013 64.2 95.2 97.1 90.4 97.7 82.7 55.2 62.4 98.9 53.3 29.0 14.4 58.9
1996 24.5 50.7 56.8 28.6 67.1 494 23 .0 76.9 225 .0 .0 10.3
X 2000 21.7 46.8 47.4 27.8 61.8 39.1 1.8 1.3 66.2 17.7 2 4 10.1
E;'d‘?gigl;%;k'pame”d“ 2004 17.2 267 29.4 28.9 443 34.0 12 3.9 60.1 15.4 2 7 12.6
2009 27.6 55.9 46.8 33.8 67.3 447 3.0 6.6 78.1 214 2.7 2.2 17.7
2013 22.1 32.8 445 33.9 49.9 30.8 12.9 16.0 39.7 16.4 3.7 14 12.1
1996 11.0 18.4 9 .0 .0 22.2 9.2 40.6 4 9.1 7.4 17.7 26.8
2000 10.2 18.6 2.2 .0 .6 19.8 10.0 277 .0 4.9 7.9 18.5 17.8
Garraio-ibilgailuak 2004 11.7 20.7 2.6 .0 .0 255 13.7 317 .0 3.3 8.6 19.3 20.0
2009 12.8 18.2 2.1 5.2 9 23.7 16.1 28.1 .0 5.0 14.0 19.6 25.7
2013 17.6 28.1 55 7.8 9.5 26.9 25.0 47.8 4.5 5.6 13.8 16.6 27.2
1996 3.6 7.2 .0 .0 .0 .0 5.1 10.4 .0 3 5.4 6.9 3.9
2000 4.2 8.7 .0 .0 .0 .0 6.1 6.3 .0 .0 8.8 6.3 3.9
Ekipamendu eta 2004 44 57 0 0 0 0 56 7.7 0 0 8.4 6.3 9.4
ibilgailu automotorrak

2009 5.1 7.2 .0 .0 .0 .0 13.6 11.7 7 2 12.4 4.7 5.7
2013 10.7 8.5 7 1.6 11 2.3 30.6 233 2.2 3.4 27.9 9.8 8.8
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Soldatapekoak eta antzekoak

5.1.b taula

. Laneko ekipamenduen ohiko erabilera, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L7 Hirugarren

L11 Hirugarren

! L2 Irakaskuntza L3 Osasuna L4 Bulegpa L5 Merkataritza L6 Indusyna- sektoreko L8 Bulegoa L9 L10 Indus.tna- sektoreko L12
Guztira . (goi-mailako (goi-mailako (kategoria (kategoria altua produll<Z|oa produkzioa (kategoria Merkatarlea produkmqa produkzioa Bestelako
Lanerako ekipamendua Zuzendaritza titulazioa) titulazioa) altua eta eta ertaina) (kategorla_ altua (kategoria altua baxua) (kategoria (kategoria (kategoria zereginak
ertaina) eta ertaina) eta ertaina) baxua) baxua) baxua)
% % % % % % % % % % % % %
1996 3.8 10.3 0 9.8 3 5 9.5 43 .0 1.1 55 2 8
Zenbakizko 2000 6.7 9.1 0 10.2 5 0 15.6 19.0 0 1.9 10.5 3.9 43
kontroleko 2004 6.7 13.1 0 12.9 .0 0 18.9 8.3 .0 8 12.8 2.0 7.3
makinak 2009 6.2 6.1 1 25 0 0 20.3 14.4 0 7 18.2 2.3 3.7
2013 8.5 12.0 1.6 11.4 21 1.3 23.8 13.1 25 2.8 24.0 2.7 3.4
1996 18.9 12.9 0 0 7 0 48.8 22.2 .0 7 51.1 5.6 26
) ) 2000 16.7 10.3 0 0 0 0 43.1 18.7 0 3 43.1 11.7 6.7
'&"{;ﬁ'gﬁégﬁ;}gta 2004 135 10.4 0 0 0 0 3558 20.0 0 4 39.7 52 122
2009 13.1 9.0 1 2.0 0 0 42.1 26.6 0 2.1 45.0 6.4 2.3
2013 15.2 10.3 3 4.6 1.6 8.1 48.8 19.5 2 5.8 47.2 8.3 9.3
1996 30.4 18.0 0 0 4 0 67.3 47.6 4 1.1 62.9 40.7 25.2
2000 30.6 14.7 0 0 0 0 70.4 46.9 0 8 66.0 44.2 23.1
Eskuzko 2004 305 18.7 0 0 0 4 66.9 52.2 0 13 66.0 46.1 411
2009 30.3 22.3 9 14.9 0 5.2 70.3 59.2 3.9 11.1 71.4 485 21.3
2013 38.9 16.5 12.8 40.0 47 17.3 70.3 51.6 75 37.5 68.7 61.9 42.6
1996 26.8 65.6 30.8 32.6 87.1 52.4 3.3 33 85.6 18.0 0 0 11.3
2000 34.4 76.3 51.1 56.9 92.8 58.6 10.0 23.6 92.3 28.9 2.0 25 14.2
Bulegoko lanabes 2004 30.4 83.7 68.7 63.8 96.2 74.0 118 196 975 20.9 46 3.7 26.9
2009 45.8 88.8 85.1 59.1 99.3 745 14.3 30.2 92.6 39.5 6.7 3.1 285
2013 52.6 84.7 76.5 79.5 94.7 72.2 40.8 44.7 95.5 43.4 16.8 6.7 38.9
1996 20.3 44.9 41.0 245 58.1 30.1 1.2 0 69.5 17.8 0 0 7.9
Bulegoko 2000 18.2 40.4 36.5 23.9 51.4 31.6 1.2 5 62.1 15.1 2 4 8.2
ekipamendu 2004 14.4 21.8 23.3 23.8 38.9 26.1 1.2 3.9 52.3 13.6 2 7 9.5
tradizionala 2009 237 49.4 39.6 32.1 59.6 37.1 238 6.3 63.7 18.0 2.4 11 15.0
2013 18.9 29.7 38.1 30.2 40.9 28.5 11.7 11.7 35.9 13.8 26 1.4 8.2
1996 9.9 14.4 3 0 .0 18.6 8.2 38.9 4 8.5 6.3 16.7 24.9
2000 9.2 16.0 15 0 6 17.4 8.2 24.9 .0 4.7 7.0 17.7 17.8
Garraio-ibilgailuak 2004 10.3 14.0 2.2 0 0 22.8 12.4 31.1 0 33 7.4 185 17.0
2009 115 13.8 1.4 47 A 22.4 14.9 26.4 .0 4.2 12.2 19.3 22.7
2013 15.1 23.7 5.4 6.3 75 225 19.3 44.1 33 5.3 11.6 15.3 24.4
1996 3.1 5.4 0 0 0 0 4.1 10.4 0 3 4.7 6.2 33
) 2000 3.6 7.0 0 0 .0 0 45 5.1 0 0 7.9 6.1 26
Ekipamendu eta
ibilgailu 2004 35 3.7 0 0 .0 0 4.0 6.5 .0 .0 8.0 5.0 6.4
automotorrak 2009 39 50 0 0 0 0 9.4 10.0 7 2 9.9 47 45
2013 8.1 6.4 3 1.6 A 23 21.0 18.3 1.0 23 23.6 8.4 6.5
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Talde bakoitzeko biztanleriaren %

5.2.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko ekipamenduen erabilera, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013

Guztira Gizona Gizona 16- Gizona 30- Gizona 45- Emakumea Emakumea Emakumea Emakumea

Lanerako ekipamendua 29 44 64 16-29 30-44 45-64
% % % % % % % % %

1996 4.1 55 5.2 5.6 5.6 1.5 .3 2.2 1.8

Zenbakizko 2000 7.4 9.9 11.5 9.3 9.4 3.4 3.6 3.6 25
kontroleko makinak 2004 7.9 11.9 13.8 9.7 12.9 2.6 1.8 2.9 3.1
2009 6.9 11.1 9.4 12.0 11.0 1.7 1.9 1.1 2.3

2013 9.7 15.3 14.4 18.8 12.1 3.4 5.4 3.2 3.0

1996 20.0 28.4 26.3 25.8 32.9 4.0 3.7 4.6 3.3

Makina-erreminta 2000 18.1 26.3 29.8 21.1 29.9 5.2 5.4 4.6 6.1
konbentzionala 2004 14.6 21.7 26.6 16.5 23.7 5.1 6.6 4.9 3.7
2009 14.2 23.2 28.1 23.1 20.8 3.3 4.3 3.2 2.8

2013 16.1 25.2 31.2 25.7 23.1 6.1 6.6 5.9 6.1

1996 334 445 46.5 415 46.7 12.4 7.6 11.7 21.4

2000 32.6 43.2 45.8 38.7 46.7 15.7 13.8 15.3 19.9

Eskuzko erremintak 2004 32.8 443 525 40.5 42.4 17.2 15.8 15.5 22.3
2009 32.7 445 48.5 44.2 42.9 18.2 14.3 19.6 18.7

2013 42.4 49.9 60.3 52.1 44.8 34.2 34.9 30.1 38.3

1996 30.4 24.1 19.1 27.4 23.5 42.3 43.4 46.6 30.9

Bulegoko lanabes 2000 38.0 33.0 25.5 38.3 32.7 45.9 45.3 50.1 37.7
informatikoak 2004 42.4 36.2 335 36.7 37.6 50.9 51.8 52.8 46.3
2009 48.3 41.2 34.0 42.4 435 57.1 59.6 57.4 55.0

2013 64.2 61.5 49.3 63.2 63.1 67.2 73.4 73.1 58.9

1996 24.5 18.4 14.8 20.7 18.0 35.9 34.2 40.4 28.1

Bulegoko 2000 21.7 17.5 10.2 20.5 19.6 28.4 24.4 32.2 26.4
ekipamendu 2004 17.2 11.8 7.3 14.6 11.9 24.5 25.5 24.4 23.6
tradizionala 2009 27.6 21.8 17.6 22.8 22.7 34.7 36.5 34.6 33.7
2013 22.1 19.1 14.4 20.6 18.9 25.5 24.4 27.0 24.1

1996 11.0 16.3 19.0 17.5 12.9 1.2 1.3 1.4 5

2000 10.2 15.6 15.7 16.4 14.5 1.6 2.0 1.7 1.0

Garraio-ibilgailuak 2004 11.7 18.7 14.1 23.7 16.6 2.2 3.0 1.6 2.3
2009 12.8 20.5 18.8 21.8 20.0 3.2 5.1 3.8 1.3

2013 17.6 28.5 12.2 32.9 28.7 55 8.4 7.5 25

1996 3.6 5.4 5.7 5.2 5.6 A .0 .0 4

ibilgailu 2004 4.4 7.2 45 9.2 7.0 5 .0 .9 4
automotorrak 2009 5.1 8.6 9.0 9.6 7.2 8 3 9 8
2013 10.7 18.0 12.2 22.7 14.8 2.7 2.1 1.9 3.8
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5.2.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko ekipamenduen ohiko erabilera, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L ko ek d Gizona 16-29 Gizona 30-44 Gizona 45-64 Emakumea Emakumea 16-29 Emakumea 30-44 Emakumea 45-64
anerako ekipamendua % % % % % % % % %
1996 3.8 5.0 4.7 5.1 5.2 1.4 3 2.1 1.8

Zenbakizko 2000 6.7 8.8 10.3 8.6 7.8 3.3 3.4 3.6 25
Kontroleko makinak 2004 6.7 10.2 125 7.7 11.2 2.0 9 25 2.6
2009 6.2 10.0 8.4 10.2 10.7 1.6 1.9 1.1 2.1

2013 8.5 13.4 10.2 16.4 11.2 3.1 4.6 2.9 2.9

1996 18.9 26.8 24.4 24.3 315 3.9 3.7 4.3 3.3

. . 2000 16.7 24.0 27.2 20.0 26.3 5.0 5.4 4.4 5.5
l'lﬂoikggﬁig{éﬁ’;‘lg‘ta 2004 135 19.8 24.1 14.9 22.0 4.9 6.2 4.9 3.3
2009 13.1 21.3 24.9 20.8 20.0 3.1 4.3 3.0 25

2013 15.2 23.5 28.8 23.3 22.3 6.0 6.4 5.8 6.1

1996 30.4 40.4 41.3 37.8 42.8 11.6 7.1 10.6 20.9

2000 30.6 40.2 42.4 36.2 43.2 15.2 135 14.4 19.9

Eskuzko erremintak 2004 30.5 40.9 49.8 37.3 38.4 16.4 14.8 15.2 20.8
2009 30.3 40.9 43.7 41.0 39.3 17.4 13.6 19.0 17.6

2013 38.9 44.9 55.3 46.1 40.8 32.4 33.4 275 37.3

1996 26.8 21.6 17.7 24.2 21.1 36.7 38.3 39.7 27.3

2000 34.4 29.8 23.9 34.8 28.6 41.6 41.9 45.1 335

i'?]‘]ﬂ(')?r%]%'ii‘l’(g?(abes 2004 39.4 34.0 30.9 35.3 34.7 46.9 48.3 49.1 41.0
2009 45.8 38.7 30.9 40.1 41.2 54.5 56.3 55.1 52.4

2013 52.6 48.9 345 49.3 52.3 56.6 59.7 62.5 49.4

1996 20.3 15.1 125 16.9 14.6 30.2 29.3 34.1 22.8

Bulegoko 2000 18.2 14.4 8.6 16.8 16.1 24.4 23.2 26.4 21.9
ekipamendu 2004 14.4 9.6 6.4 11.4 9.9 21.0 22.0 20.5 20.8
tradizionala 2009 23.7 19.1 16.0 19.9 19.8 29.3 30.4 29.9 27.8
2013 18.9 16.1 12.2 17.3 16.0 22.0 20.9 23.0 21.2

1996 9.9 14.5 17.7 15.6 11.3 1.1 1.3 1.3 5

2000 9.2 14.0 13.3 15.1 13.2 1.6 2.0 1.6 1.0

Garraio-ibilgailuak 2004 10.3 16.4 11.8 20.7 15.1 2.0 2.6 1.6 2.1
2009 115 18.6 17.7 20.2 17.5 2.7 4.4 3.1 9

2013 15.1 24.7 9.4 28.2 25.4 4.6 75 6.3 1.8

1996 3.1 4.7 5.2 4.6 4.4 1 0 0 4

ibilgailu 2004 35 5.7 3.6 7.1 5.8 4 0 8 2
automotorrak 2009 3.9 6.7 9.0 6.5 5.7 6 3 9 4
2013 8.1 13.8 10.9 16.3 12.0 1.9 1.2 1.1 3.0
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5.3.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Posta elektronikoaren eta Interneten laneko erabilera, lan-edukiaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

5 L6 Industria- L7 Hirugarren L11
L2 L3 Osasuna L4 Bulegpa Merkataritza produkzioa sektore_ko L8 Bulegoa Lo L10 Indus_trla— Hirugarren L12
. L1 Irakaskuntza S (kategoria N N produkzioa N Merkataritza produkzioa sektoreko
Guztira 2 . R (goi-mailako (kategoria (kategoria N (kategoria N N : Bestelako
. uzendaritza (goi-mailako titulazioa) altua eta ltua eta ltua eta (kategoria baxua) (kategoria (kategoria produkzioa zereginak
Erabilera titulazioa) ertaina) ; . altua eta baxua) baxua) (kategoria 9
ertaina) ertaina) X
ertaina) baxua)
% % % % % % % % % % % % %
2000 211 55.2 36.0 21.9 69.7 36.7 3.1 13.1 52.0 10.1 3 1.6 6.0
Posta 2004 32.0 76.7 63.2 45.6 84.8 64.9 8.3 20.3 80.7 143 2.4 3.2 175
elekironikoa 2009 424 86.6 84.9 54.2 95.6 69.9 128 27.9 84.1 30.9 5.0 3.2 231
2013 53.0 92.2 93.9 85.9 95.1 72.6 33.7 52.7 85.9 313 11.4 115 48.0
2000 19.3 48.5 36.3 27.7 61.0 32.3 2.6 12.1 47.6 9.5 3 1.1 6.6
2004 315 75.1 67.1 45.6 80.4 64.5 7.0 19.0 75.3 15.7 2.6 3.2 18.3
Internet
2009 42.2 85.7 87.3 54.7 95.4 67.4 12.2 28.7 81.8 31.2 4.8 3.2 235
2013 52.4 89.7 94.7 82.6 93.2 72.1 324 50.5 87.6 32.0 12.4 12.0 46.4
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
5.3.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Posta elektronikoaren eta Interneten laneko ohiko erabilera, lan-edukiaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
) L7 Hirugarren L11
L5 L6 Industria- . .
L2 L4 Bulegoa " ) sektoreko L9 L10 Industria- Hirugarren
Guztira L1 Irakaskuntza I(_aoi?:wzjlirllz (kategoria I\I;E;I;gtegga Trk%?:ké'r?: produkzioa L(i;sleogr;:;a Merkataritza produkzioa sektoreko Besl_tilzako
. Zuzendaritza (goi-mailako %itulazioa) altua eta altuageta altuageta (kategoria bax%a) (kategoria (kategoria produkzioa sereginak
Erabilera titulazioa) ertaina) ’ . altua eta baxua) baxua) (kategoria 9
ertaina) ertaina) X
ertaina) baxua)
% % % % % % % % % % % % %
2000 14.8 44.7 16.6 15.9 545 27.9 1.6 8.7 29.2 7.1 1 .5 5.4
Posta 2004 257 67.4 42.3 28.6 74.7 54.7 6.8 16.7 62.6 10.7 1.4 2.2 13.5
elektronikoa 2009 36.8 82.6 67.0 435 943 64.0 98 231 65.7 236 31 20 191
2013 45.1 85.9 78.3 74.0 92.3 65.7 26.6 40.5 82.2 24.7 4.2 6.5 33.9
2000 12.3 35.0 17.8 143 43.3 21.0 13 8.5 25.8 6.4 A 3 4.3
2004 24.2 58.9 46.3 28.1 65.5 515 5.8 15.5 59.4 11.2 1.6 2.2 13.8
Internet
2009 35.7 80.3 69.8 445 89.6 60.0 9.5 23.1 64.0 217 3.0 1.9 18.5
2013 43.4 81.2 79.2 64.5 87.0 64.0 23.9 38.4 80.0 25.3 45 6.1 34.6
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5.4.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Posta elektronikoaren eta Interneten laneko erabilera, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Guztira Gizona Gizona Gizona Gizona Emakumea Emakumea Emakumea Emakumea

Erabilera 16-29 30-44 45-64 16-29 30-44 45-64
% % % % % % % % %

2000 211 20.0 17.0 24.2 17.2 22.9 235 24.8 17.6

Posta 2004 32.0 27.9 23.8 29.1 29.6 37.6 375 40.3 324
elektronikoa 2009 42.4 36.3 29.6 37.5 38.2 49.9 50.3 50.8 48.3
2013 53.0 50.2 35.9 50.3 54.1 56.0 53.4 62.5 49.8

2000 19.3 18.0 15.5 21.9 15.1 21.3 22.6 22.8 16.2

2004 315 275 24.2 28.5 29.0 36.9 36.3 40.6 30.9

internet 2009 42.2 35.9 28.4 37.2 38.2 50.0 50.3 51.1 48.3
2013 52.4 49.4 33.0 49.6 53.7 55.7 58.2 61.3 48.8
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5.4.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Posta elektronikoaren eta Interneten laneko ohiko erabilera, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Guztira Gizona Gizona Gizona Gizona Emakumea Emakumea Emakumea Emakumea
; 16-29 30-44 45-64 16-29 30-44 45-64

Erabilera
% % % % % % % % %
2000 14.8 14.5 12.0 18.1 12.2 15.4 16.5 16.3 11.6
Posta 2004 25.7 23.2 20.8 24.6 23.6 29.1 30.3 31.8 22.4
elektronikoa 2009 36.8 32.2 25.2 32.9 35.0 425 39.9 45.1 40.4
2013 45.1 41.6 25.0 41.5 46.3 49.0 45.3 56.3 42.3
2000 12.3 11.9 10.2 15.2 9.2 13.0 15.1 13.3 9.0
2004 24.2 21.9 20.9 22.5 21.9 27.3 28.2 30.0 21.1

Internet

2009 35.7 31.1 23.7 315 34.2 41.4 39.7 43.8 39.2
2013 43.4 39.7 22.2 40.1 44.1 47.4 46.2 53.9 40.8
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5.5.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanaren zati bat edo lan guztia kalean egitea. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

Kalean lan 1996 2000 2004 2009 2013
egitea Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
EZ 437100 541.260 603.113 630.354 610.624
BAI 130.900 139.711 153.184 182503 173.650
Aire 44.631  46.786  47.582 55242  40.682
zabalean

QOinez edo

ibilgailu 20419 25652 18390  30.637  23.741
irekian

i'g('i'gr":‘"” 65.850  67.273  87.212  96.623  109.226
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5.5.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanaren zati bat edo lan guztia kalean egitea. EAE. 1996-2013
% bertikalak

Kalean lan 1996 2000 2004 2009 2013
egitea % % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
EZ 77.0 79.5 79.7 775 77.9
BAI 23.0 20.5 20.3 225 221
Aire 7.9 6.9 6.3 6.8 5.2
zabalean

QOinez edo

ibilgailu 3.6 3.8 2.4 3.8 3.0
irekian

Ibilgailu 11.6 9.9 115 11.9 13.9
itxian

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.6.a taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Kalean lan (lanaldiaren zati batean edo lanaldi osoan) egiten dutenen %, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia Kalean Kalean Kalean Kalean Kalean
% % % % %
Guztira 23.0 20.5 20.3 225 22.1
L1 Zuzendaritza 27.1 24.7 23.7 23.7 25.1
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 8.8 5.6 5.6 10.2 111
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 12.6 6.7 11.3 12.3 11.9
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 9.9 7.6 5.5 4.9 9.9
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 29.3 26.1 35.3 27.5 27.6
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 28.2 23.7 29.0 31.7 24.9
L7 H|rugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua 427 373 39.6 433 546
eta ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 10.0 8.4 1.8 6.2 10.2
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 18.8 131 11.4 115 115
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 16.2 20.2 20.9 26.2 18.1
It;;)l(ulgl)rugarren sektoreko produkzioa (kategoria 30.3 29.1 272 274 27.9
L12 Bestelako zereginak 53.8 45.7 29.1 49.6 40.7

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

5.6.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Kalean lan (lanaldiaren zati batean edo lanaldi osoan) egiten dutenen %, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
1996 2000 2004 2009 2013
Sexua eta adina Kalean Kalean Kalean Kalean Kalean

% % % % %
Guztira 23.0 20.5 20.3 225 22.1
Gizona 31.1 28.0 29.9 33.2 32.6
Gizona 16-29 30.1 26.7 25.9 29.6 21.9
Gizona 30-44 33.6 31.9 35.2 37.2 36.9
Gizona 45-64 28.9 24.1 26.8 30.4 31.4
Emakumea 7.8 8.6 7.3 9.3 10.6
Emakumea 16-29 10.2 10.9 7.6 14.9 9.5
Emakumea 30-44 7.6 7.6 8.0 8.2 12.2
Emakumea 45-64 4.5 7.2 5.5 7.3 9.2

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.7.ataula
Lokal batean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Lanpostuko tenperatura. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013

Tenperatura

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 511.746 617.707 686.570 745.879 730.213
Beti egokia 290.248 343.761 467.221 464.419 483.964
Beti ez da egokia 221.498 273.945 219.348 281.460 246.248

Hotz egoten da urte osoan 4.079 16.604  14.448 10.758  19.723
Bero egoten da urte osoan 16.491 47.373 30.467 39.965 40.401
Neguan hotz, udan bero 74.684 160.456 111.674 154.305 130.944
Bestelako egoerak 126.244 49513 62.760 76.432 55.181
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

5.7.b taula
Lokal batean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Lanpostuko tenperatura. EAE. 1996-2013
% bertikalak

1996 2000 2004 2009 2013

Tenperatura

% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Beti egokia 56.7 55.7 68.1 62.3 66.3
Beti ez da egokia 43.3 443 31.9 37.7 33.7
Hotz egoten da urte osoan .8 2.7 21 1.4 2.7
Bero egoten da urte osoan 3.2 7.7 4.4 54 55
Neguan hotz, udan bero 14.6 26.0 16.3 20.7 17.9
Bestelako egoerak 24.7 8.0 9.1 10.2 7.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.8.ataula

Lokal batean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Lan egiteko beti tenperatura egokia ez dutenen % lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia Ez beti egokia Ez beti egokia Ez beti egokia Ez beti egokia Ez beti egokia
% % % % %
Guztira 43.3 44.3 31.9 37.7 33.7
L1 Zuzendaritza 29.8 33.4 25.1 23.7 28.2
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 33.6 28.3 16.3 32.3 24.8
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 49.2 42.6 31.7 194 34.6
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 34.0 26.6 20.3 23.6 30.9
L5 l\_/lerkatantza (kategoria altua eta 26.4 33.1 21.7 216 26.1
ertaina)
L6 Indu_strla-produkzma (kategoria altua 58.9 68.0 49.3 64.5 529
eta ertaina)
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa
(kategoria altua eta ertaina) 535 513 42.9 444 376
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 34.9 32.7 27.0 24.7 30.3
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 34.5 34.1 23.5 29.6 30.8
L10 Industria-produkzioa (kategoria 64.8 65.1 52.9 68.6 49.8
baxua)
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa
(Kategoria baxua) 31.4 40.9 30.0 40.0 27.7
L12 Bestelako zereginak 36.5 40.2 29.0 33.9 26.1
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
5.8.b taula
Lokal batean lan egiten duten soldatapekoak eta antzekoak. Lan egiteko beti tenperatura egokia ez dutenen % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
1996 2000 2004 2009 2013
Sexua eta adina Ez beti egokia Ez beti egokia Ez beti egokia Ez beti egokia Ez beti egokia
% % % % %
Guztira 43.3 44.3 31.9 37.7 33.7
Gizona 46.8 50.3 37.8 44.5 36.8
Gizona 16-29 48.2 49.4 36.6 49.1 28.5
Gizona 30-44 46.8 51.2 38.7 43.5 40.8
Gizona 45-64 45.9 50.1 37.7 43.3 35.3
Emakumea 37.5 35.9 25.1 30.3 30.7
Emakumea 16-29 36.3 34.5 21.2 22.4 29.3
Emakumea 30-44 41.2 38.2 29.1 324 32.3
Emakumea 45-64 30.8 33.0 22.2 32.3 29.5

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.9.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-giroaren eragozpenak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L7
L6 - L11
L2 L3 L4 LS . Industria- Hirugarren L8 L9 LlO' Hirugarren
. L1 Irakaskuntza Osast_ma B“'EQO?‘ Merkatan?za rodukzioa sektore!<o Bulegoa  Merkataritza Industrl_a- sektoreko L12
p! g
Guztira . R (goi- (kategoria  (kategoria - produkzioa - - produkzioa . Bestelako
Eragozpenak Zuzendaritza  (goi-mailako mailako altua eta altua eta (kategoria (kategoria (kategoria (kategoria (kategoria produkzioa zereginak
titulazioa) . . ; . altua eta baxua) baxua) (kategoria
titulazioa) ertaina) ertaina) . altua eta baxua)
ertaina) ertaina) baxua)
% % % % % % % % % % % % %
1996 27.2 15.7 6.7 15.2 5.3 6.9 51.4 30.4 125 8.9 49.0 35.3 225
2000 23.6 15.6 4.9 5.1 8.1 7.1 49.0 23.1 111 4.8 46.4 24.2 22.7
Zikintasuna 2004 20.6 16.2 1.8 9.9 3.4 6.5 47.6 18.9 45 7.2 41.1 27.3 19.8
2009 18.3 111 1.7 4.8 1.7 4.5 47.0 37.3 7.9 4.6 447 25.0 9.2
2013 13.2 6.2 15 3.0 3.0 3.9 34.8 19.0 3.3 4.1 32.9 17.5 15.6
1996 19.3 10.7 12.6 7.6 5.3 6.1 35.5 27.4 5.9 10.9 24.2 22.7 32.1
2000 19.2 16.6 7.7 6.5 6.3 6.1 36.0 20.6 6.9 7.1 314 21.1 29.6
Hezetasuna 2004 17.4 12.9 6.2 11.0 1.9 6.1 32.4 19.9 6.0 8.6 31.8 21.0 22.1
2009 14.8 10.4 9.8 2.5 1.3 6.0 27.4 30.6 5.8 6.7 31.7 19.6 15.0
2013 125 6.8 7.4 7.0 2.7 5.6 23.1 233 4.3 7.9 22.9 13.6 20.7
1996 33.5 19.8 13.1 17.3 14.2 16.8 50.4 44.1 18.2 23.9 49.3 40.9 44.2
Aire- 2000 34.1 27.5 17.5 12.8 15.3 19.3 52.7 40.3 20.1 19.5 55.6 36.6 38.4
korronteak 2004 28.9 19.9 111 21.8 9.2 15.4 51.3 33.9 155 18.1 52.4 27.8 323
2009 25.4 15.8 12.2 8.7 7.4 11.9 48.5 39.5 15.2 14.8 52.3 30.3 25.5
2013 27.8 17.8 10.3 10.9 12.2 18.5 48.8 36.2 30.2 255 46.6 28.8 35.8
1996 111 7.5 6.3 12.9 1.9 3.5 18.6 155 6.2 7.3 15.1 10.4 17.6
Instalazio 2000 11.2 4.9 5.8 5.5 3.3 5.2 17.2 155 5.5 6.4 18.7 15.1 12.9
sanitario 2004 9.4 5.5 2.1 8.0 1.2 4.4 17.5 134 51 4.4 15.3 14.0 11.0
txarrak 2009 7.8 2.0 5.1 7.0 1.8 17 12.9 20.7 4.0 55 16.0 9.6 7.2
2013 6.4 2.3 3.9 5.8 4.3 4.0 10.6 131 .9 4.8 8.5 5.1 11.6
1996 26.8 24.6 7.6 20.7 25.2 24.4 35.1 20.6 24.4 21.4 44.1 18.9 18.7
Kanporako 2000 26.2 27.2 9.5 17.6 233 21.3 375 29.6 27.2 19.8 37.9 18.3 20.5
bistarik ez 2004 26.0 20.8 6.4 21.9 18.9 16.1 40.5 27.1 17.5 20.4 46.0 20.8 24.5
izatea 2009 21.1 13.3 8.9 12.2 14.4 15.2 37.4 24.8 14.3 15.6 44.0 13.6 22.2
2013 20.9 16.3 5.1 18.4 16.2 20.0 43.1 23.1 17.7 14.4 37.0 14.6 19.2
1996 10.2 4.4 4.0 13.2 8.9 2.0 17.0 12.9 6.5 6.9 13.4 8.9 13.0
. 2000 12.4 10.7 5.8 11.2 7.9 13.4 18.7 12.9 10.0 9.6 16.3 9.7 15.3
:;ﬁ:;gpe” 2004 8.2 9.0 2.6 2.3 4.9 6.2 13.4 8.3 6.9 5.1 13.0 6.1 9.8
2009 9.1 2.2 6.5 6.5 45 4.2 15.0 16.0 35 6.7 15.3 10.6 13.3
2013 8.2 7.5 3.3 7.4 8.4 5.0 15.8 13.0 8.8 7.0 9.3 5.8 5.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.9.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-giroko eragozpena, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Eragozpenak Guztira Gizona Gizona 16-29 Gizona 30-44 Gizona 45-64 Emakumea Emak:lljgjgg Emak;giii Emakzgzgi
% % % % % % % % %

1996 27.2 35.0 37.2 32.1 37.0 12.4 8.0 14.5 14.4

2000 23.6 31.6 32.0 28.2 35.4 10.8 10.7 10.9 10.8

Zikintasuna 2004 20.6 28.7 35.5 25.0 27.7 9.6 8.4 10.1 10.4
2009 18.3 27.2 32.3 26.8 25.2 7.4 4.3 9.0 7.1

2013 13.2 20.2 17.7 25.8 15.2 5.5 3.5 6.5 4.9

1996 19.3 24.6 24.6 255 23.5 9.3 6.3 11.0 10.1

2000 19.2 25.3 23.7 26.0 25.7 9.6 9.8 9.4 9.4

Hezetasuna 2004 17.4 23.1 28.1 21.8 20.7 9.7 9.6 11.0 7.4
2009 14.8 20.6 20.2 225 18.7 7.7 7.7 7.6 7.9

2013 12.5 17.1 12.2 20.9 14.5 7.5 8.1 8.2 6.5

1996 335 41.1 39.9 41.4 41.5 19.2 17.3 20.7 18.8

2000 34.1 41.4 39.4 39.6 45.1 22.5 23.5 22.9 20.0

Aire-korronteak 2004 28.9 36.6 42.6 34.6 34.4 18.5 19.7 19.9 14.4
2009 25.4 33.4 36.8 33.6 31.6 15.6 15.2 16.7 14.2

2013 27.8 34.4 31.9 38.3 31.2 20.5 19.6 21.3 20.0

1996 11.1 13.6 14.9 11.9 14.7 6.3 3.2 8.4 6.0

Instalazio sanitario 2000 11.2 14.0 16.4 14.0 12.0 6.7 5.1 7.7 7.2
txarrak 2004 9.4 12.6 17.0 10.2 11.9 5.0 5.5 5.5 3.6
2009 7.8 10.0 11.5 10.9 8.2 5.2 3.2 6.3 5.0

2013 6.4 7.9 6.9 11.3 4.8 4.7 4.2 6.3 3.1

1996 26.8 29.9 31.8 29.1 29.7 20.9 21.0 21.2 20.0

. . 2000 26.2 29.6 30.0 29.5 29.3 20.9 23.7 21.6 15.0

EZ{‘ep;rako bistarik ez 2004 26.0 30.2 327 295 29.1 20.3 26.0 18.3 16.9
2009 21.1 27.1 27.4 26.8 27.4 13.6 14.9 15.9 9.6

2013 20.9 25.2 26.8 27.0 22.8 16.2 11.5 17.9 16.0

1996 10.2 11.7 12.5 9.2 14.2 7.2 4.7 9.2 6.6

2000 12.4 14.7 14.3 14.4 15.4 8.7 7.2 8.2 12.0

Argiztapen eskasa 2004 8.2 9.8 11.4 9.0 9.6 5.9 7.4 4.5 6.5
2009 9.1 11.9 14.3 10.5 12.2 5.7 1.9 7.9 5.0

2013 8.2 10.1 9.3 12.0 8.5 6.1 5.7 5.9 6.5

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

123



5.10.a taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko kargak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L7
L6 . L11
L2 L3 L4 L5 . Industria- Hirugarren L8 L9 LlO_ Hirugarren
L1 Irakaskuntza Osasuna Bulegoa Merkataritza produkzioa sektoreko Bulegoa Merkataritza Industria- sektoreko L12
Guztira ) ) . (goi- (kategoria (kategoria ) produkzioa - - produkzioa . Bestelako
Kargak Zuzendaritza  (goi-mailako mailako altua eta altua eta (kategoria (kategoria (kategoria (kategoria (kategoria produkzioa zereqinak
titulazioa) . . ) . altua eta 9 baxua) baxua) 9 (kategoria 9
titulazioa) ertaina) ertaina) ; altua eta baxua)
ertaina) ertaina) baxua)
% % % % % % % % % % % % %
1996 61.2 31.3 56.3 49.8 10.9 49.4 84.6 67.2 10.5 71.2 83.0 78.3 65.7
2000 59.2 35.3 49.8 50.5 7.3 45.6 78.6 57.7 10.2 72.2 84.1 76.7 68.4
Luzaroan zutik egotea 2004 56.9 27.7 49.3 55.6 2.8 39.9 80.5 58.1 7.0 68.6 82.0 74.5 67.4
2009 57.9 25.9 52.0 63.1 4.1 46.2 80.6 61.3 7.6 74.1 85.8 79.4 63.6
2013 53.4 21.3 39.5 57.5 5.1 39.8 75.2 52.6 4.4 4.7 78.3 71.2 62.5
1996 45.4 25.8 24.4 38.1 37.9 36.5 52.5 57.6 38.5 39.8 57.4 55.8 49.3
Luzaroan jarrera astun 2000 49.6 27.6 31.4 42.4 41.0 46.1 53.1 54.7 40.7 48.8 62.4 58.6 62.5
edo nekagarrian 2004 37.8 18.5 15.4 317 325 313 47.5 50.5 30.7 38.7 43.4 47.8 42.3
egotea 2009 47.8 29.8 26.3 52.2 43.3 47.3 52.5 50.3 37.7 46.4 61.3 62.8 48.7
2013 38.4 22.0 23.6 47.6 27.7 33.1 43.2 46.2 30.2 41.4 50.0 425 49.3
. 1996 24.7 20.6 13.7 29.9 11.7 22.4 29.0 20.5 9.5 311 27.6 30.7 375
E'Z”ee;kdee;fe'zz:g;e“d“ 2000 233 25.9 11.1 215 7.7 12.9 28.4 25.9 77 353 24.6 271 35.8
desplazamenduak 2004 22.4 18.2 10.4 28.3 4.0 22.3 28.2 29.5 6.4 25.7 24.5 30.1 30.5
maiz egitea 2009 23.2 19.5 10.1 37.3 3.8 17.9 27.3 26.7 10.0 26.4 28.2 34.1 35.3
2013 25.2 15.0 11.2 37.3 7.9 21.2 40.8 26.3 11.0 28.6 26.3 29.3 34.6
1996 23.6 4.4 4.6 17.4 2.7 14.2 34.1 31.9 5.0 25.0 40.3 34.6 24.2
Karga pisudunak 2000 25.4 7.4 4.9 21.0 2.6 17.2 35.2 31.8 6.3 30.3 45.1 30.8 29.3
eramatea/desplazatzea 2004 245 6.3 5.5 17.8 1.3 111 33.1 45.4 3.3 30.2 40.5 31.9 31.3
2009 24.5 8.1 8.5 26.1 21 14.0 35.2 32.8 3.0 33.3 46.6 34.1 22,5
2013 24.1 8.9 6.5 27.2 2.6 20.1 28.2 39.3 6.1 35.9 38.0 31.2 26.8
1996 235 4.2 6.2 21.3 2.3 10.3 38.4 37.8 3.8 22.4 33.3 37.0 28.1
2000 25.8 8.9 7.3 17.8 2.7 15.3 38.5 30.0 6.8 25.0 44.2 33.5 35.9
pesteako d?aslioergi:’ea 2004 231 6.5 46 26.7 9 49 36.9 372 25 26.1 37.2 31.0 30.2
2009 28.4 11.4 12.0 30.7 25 10.7 46.9 37.8 17 30.3 52.6 43.6 29.6
2013 24.6 10.4 11.5 31.8 1.4 11.3 36.9 38.9 3.2 31.4 37.9 32.5 29.5
1996 8.6 3.3 14 4 2.2 19 15.9 13.6 8 2.0 18.9 5.5 15.6
Bibrazioak edo 2000 8.0 3.0 8 2.9 1.3 1.0 17.1 8.8 1.2 2.1 17.0 7.7 13.2
astinaldiak jasatea 2004 6.2 3.4 5 0 3 25 15.3 14.6 9 6 11.2 6.8 8.5
2009 7.9 1.8 7 3.6 1.1 6 19.8 14.8 0 2.2 21.7 8.6 9.9
2013 7.6 24 0 1.3 8 11 18.2 18.2 0 1.0 21.7 9.4 12.6
1996 374 55.0 45.4 33.6 65.0 35.9 39.0 39.8 65.3 23.0 31.3 8.0 319
2000 35.6 47.6 56.4 31.2 62.8 35.5 36.8 39.5 57.2 18.4 25.7 16.7 27.8
Ikusmena behartzea 2004 27.0 32.3 31.9 26.3 46.3 24.9 32.9 25.7 53.6 17.5 235 7.0 23.3
2009 40.5 56.5 51.9 49.8 67.8 47.2 32.0 315 67.5 29.0 38.5 14.5 34.5
2013 30.4 45.4 38.9 38.7 48.2 279 38.3 30.3 38.2 18.8 29.1 9.6 21.7
1996 54.4 50.5 64.0 66.1 51.0 34.0 64.7 63.6 44.3 47.2 58.8 37.1 72.4
Etengabeko 2000 45.8 37.6 62.7 68.6 35.8 38.2 58.1 52.2 28.2 41.0 51.6 32.2 50.4
kontzentrazio edo 2004 38.8 28.6 57.2 50.9 254 28.8 52.1 44.3 22.1 33.9 48.4 21.2 49.1
zaintza espezifikoa 2009 51.4 49.1 61.8 56.3 39.5 45.1 55.1 59.3 39.9 47.1 67.1 34.8 70.2
2013 50.5 49.8 57.0 65.1 38.8 34.4 61.7 52.4 37.7 47.6 69.2 34.3 64.0

Taulak hurrengo orrialdean jarraitzen du
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5.10.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko kargak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L7
L6 . L11
L2 Os;_sauna Bullz-:*4 oa Merk;tsaritza Industria- Hsnggje:rerfg L8 L9 Indlt_étt)ria— Hirugarren L12
) L1 Irakaskuntza : goz - produkzioa ) Bulegoa Merkataritza ; sektoreko
Guztira . R (goi- (kategoria (kategoria - produkzioa - . produkzioa ; Bestelako
Kargak Zuzendaritza (9.0"”‘?"3'(0 mailako altua eta altua eta (kategoria (kategoria (kategoria (kategoria (kategoria produkzpa zereginak
titulazioa) h ; . . altua eta baxua) baxua) (kategoria
titulazioa) ertaina) ertaina) . altua eta baxua)
ertaina) . baxua)
ertaina)
% % % % % % % % % % % % %
1996 52.4 29.4 14.6 81.3 121 26.2 74.8 66.1 13.7 49.6 79.6 64.4 68.4
. 2000 53.3 32.1 22.1 76.2 131 34.0 77.0 65.4 16.9 58.6 76.5 59.0 68.7
Ohikoak ez
bezalako jantziak 2004 50.6 31.2 18.7 78.1 7.8 27.7 74.5 68.2 7.9 52.9 75.6 61.3 62.5
eramatea 2009 56.5 30.9 24.6 76.7 9.4 36.6 86.7 75.5 15.3 61.2 88.9 73.0 72.2
2013 55.1 28.2 20.5 71.5 8.6 29.6 85.5 67.0 15.6 68.2 83.6 68.0 75.5
1996 27.8 8.5 9.0 11.8 14.5 17.5 38.2 22.9 21.3 25.4 51.5 31.8 19.4
’ . 2000 355 10.6 13.1 19.6 17.9 24.4 47.1 37.2 22.2 35.5 59.3 43.2 37.6
Mugimendu-segida
behin eta berriz 2004 31.1 11.7 8.7 16.3 15.8 17.0 38.6 46.5 18.9 30.3 47.4 43.5 36.9
errepikatzea 2009 38.0 18.9 16.1 27.1 31.0 28.2 432 475 31.0 39.7 58.8 47.1 43.0
2013 32.1 121 12.8 28.8 16.9 22.5 40.5 38.2 26.0 36.2 56.9 44.0 34.6
1996 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0
Ordenagailuaren 2000 25.6 48.1 19.8 26.4 81.8 34.9 9.0 23.2 79.6 17.9 4.8 4.5 10.8
pantailara 2004 25.6 425 21.3 205 78.7 36.8 10.9 18.7 80.2 15.7 6.8 4.2 18.1
etengabe
begiratzea 2009 37.6 72.4 40.5 46.7 90.0 57.1 17.3 24.4 73.2 29.3 10.6 3.6 35.3
2013 34.7 68.5 35.6 41.0 84.1 50.8 24.5 18.2 83.8 20.8 12.2 5.2 20.0
1996 30.8 23.1 19.6 10.8 12.3 10.5 58.3 35.3 9.9 13.1 59.6 16.8 26.3
. . 2000 24.7 17.9 10.1 6.3 6.9 10.1 54.2 27.8 6.7 8.4 49.3 15.5 22.1
Normal hitz egitea
eragozten duten 2004 20.5 13.7 10.0 8.0 1.4 3.3 49.7 30.3 6.9 6.9 42.9 13.9 22.9
zaratak 2009 213 16.4 13.0 31 2.7 8.9 57.6 226 8.2 7.1 54.9 13.3 15.4
2013 20.2 13.5 9.3 4.4 3.8 4.8 51.6 27.3 6.1 10.6 57.3 13.3 23.5
1996 41.3 81.1 73.8 67.0 72.9 61.2 26.7 29.3 61.9 38.8 14.8 9.0 48.9
2000 42.6 85.5 69.8 78.5 80.2 60.2 26.2 349 62.7 37.4 14.2 12.9 40.3
Informazio asko
gorde behar izatea 2004 38.7 74.8 69.0 69.9 65.9 68.5 27.5 31.6 50.2 32.4 15.9 8.3 315
buruan aldi berean
2009 47.2 80.8 71.9 65.5 72.0 65.1 34.3 46.0 56.2 40.8 25.2 14.2 45.7
2013 46.5 83.5 68.1 70.8 71.3 58.7 41.8 38.0 66.5 36.6 24.8 10.7 31.8
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5.10.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko kargak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Guztira Gizona Gizona 16-29 Gizona 30-44 Gizona 45-64 Emakumea Emakumea 16- Emakumea 30- Emakumea 45-

Kargak 29 44 64

% % % % % % % % %

1996 61.2 64.9 66.5 63.3 65.7 54.1 53.4 52.8 58.0

2000 59.2 62.4 70.0 58.2 61.4 54.1 53.4 52.4 58.7

Luzaroan zutik egotea 2004 56.9 59.6 67.1 58.1 55.8 53.1 52.0 52.8 55.1

2009 57.9 59.3 67.6 58.0 56.6 56.2 58.7 53.3 58.8

2013 53.4 54.8 67.0 56.5 49.7 51.8 54.3 47.0 56.2

1996 45.4 46.2 49.2 43.9 46.8 43.8 38.6 44.3 50.7

Luzaroan jarrera astun edo 2000 49.6 49.7 54.2 49.1 46.7 49.4 50.0 48.0 51.6

nekagarrian egotea 2004 37.8 39.0 44.3 39.3 34.6 36.3 38.1 34.6 37.3

2009 47.8 47.3 44.8 49.3 46.3 48.4 47.8 49.5 47.2

2013 38.4 38.4 36.4 42.4 34.9 38.5 39.6 36.2 40.7

1996 24.7 26.5 26.5 27.5 25.4 21.4 18.9 22.5 22.7

Oinez desplazamendu luzeak 2000 23.3 24.6 24.3 24.2 254 21.2 21.7 20.6 21.6

egitea edo desplazamenduak 2004 22.4 25.5 27.1 27.8 219 18.1 16.8 19.0 18.3

maiz egitea 2009 23.2 25.4 22.9 27.0 25.0 20.4 22.5 20.1 19.6

2013 25.2 27.7 25.9 30.7 25.2 22.4 18.7 21.8 24.1

1996 23.6 27.5 335 27.1 23.9 16.2 15.9 17.9 12.7

Karga pisudunak 2004 E 20 207 206 ro7 18 269 203 161

eramatea/desplazatzea 2009 245 27.3 30.7 29.1 23.6 21.0 255 20.1 19.3

2013 24.1 24.8 30.4 31.0 17.1 23.3 27.8 22.0 23.2

1996 23.5 27.1 29.2 26.9 26.0 16.7 12.7 18.8 17.9

Bestelako esfortzu fisiko handiak 2000 25.8 29.9 37.0 28.7 25.5 19.2 16.9 20.3 20.7

egitea 2004 23.1 27.1 31.6 27.8 23.0 17.6 17.3 18.6 16.3

2009 28.4 33.4 42.1 33.7 28.7 22.3 25.0 21.1 22.3

2013 24.6 27.0 26.1 32.2 22.0 21.9 17.4 21.3 24.1

1996 8.6 12.1 10.6 12.0 13.2 2.1 2.3 2.0 1.9

. . . . 2000 8.0 11.7 12.7 10.7 12.1 2.2 1.4 2.5 2.8

gg;f‘;;"ak edo astinaldiak 2004 6.2 9.2 8.8 10.3 8.4 2.0 3.2 12 2.1

2009 7.9 12.7 15.8 13.4 10.4 2.1 2.8 1.9 1.8

2013 7.6 12.8 10.8 15.7 10.4 1.9 .0 2.0 2.3

1996 37.4 38.9 30.3 38.8 44.6 34.7 29.7 38.5 33.6

2000 35.6 36.3 27.9 37.3 41.8 34.6 31.9 36.7 34.5

lkusmena behartzea 2004 27.0 28.4 23.8 25.1 35.6 25.2 225 26.8 25.4

2009 40.5 41.2 37.4 40.0 44.4 39.7 37.2 39.2 42.1

2013 30.4 32.4 17.1 29.9 39.0 28.2 23.0 27.5 30.7

1996 54.4 58.3 57.2 59.3 57.9 47.0 44.5 50.8 42.2

. 2000 45.8 49.1 47.2 48.9 51.0 40.5 42.5 40.6 37.2

Etengabeko kontzentrazio edo 2004 38.8 43.7 445 43.6 43.4 322 336 30.3 34.0
zaintza espezifikoa

2009 51.4 55.8 60.6 58.2 50.8 45.9 48.4 44.6 46.3

2013 50.5 55.5 56.8 59.9 50.8 45.0 42.8 48.1 42.5
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5.10.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko kargak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Guztira Gizona Gizona 16-29 Gizona 30-44 Gizona 45-64 Emakumea Emakumea 16- Emakumea 30- Emakumea 45-
29 44 64
Kargak
% % % % % % % % %
1996 52.4 58.6 64.5 58.8 54.4 40.7 34.5 42.7 45.6
2000 53.3 58.8 63.9 56.0 58.2 44.5 45.0 43.2 46.4
Ohikoak ez bezalako
jantziak eramatea 2004 50.6 56.4 64.2 54.8 52.3 42.8 43.0 41.8 44.5
2009 56.5 63.4 69.8 62.8 60.8 48.0 47.8 48.4 47.4
2013 55.1 60.8 63.4 61.4 59.6 48.8 51.3 44.0 53.2
1996 27.8 29.3 31.9 27.3 30.0 25.0 20.8 26.2 28.6
2000 35.5 37.2 39.8 34.6 38.2 32.8 32.8 30.7 37.5
Mugimendu-segida behin
eta berriz errepikatzea 2004 31.1 31.3 38.1 26.4 31.7 30.7 33.0 28.6 31.8
2009 38.0 38.4 35.2 39.4 38.8 37.5 41.6 37.7 34.5
2013 32.1 335 40.8 37.9 27.1 30.6 38.4 27.1 31.9
1996 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0
2000 25.6 23.1 18.9 27.4 21.2 29.5 32.8 31.6 19.7
Ordenagailuaren pantailara 2004 25.6 235 24.1 24.7 21.7 28.4 32.7 27.3 25.2
etengabe begiratzea
2009 37.6 33.9 25.9 35.6 36.1 42.0 39.9 45.6 38.3
2013 34.7 30.3 24.6 29.6 32.6 39.5 35.7 46.9 32.7
1996 30.8 38.6 38.4 36.7 41.0 16.0 13.1 18.7 14.1
2000 24.7 33.1 33.5 30.1 36.5 11.4 11.5 11.8 10.3
Normal hitz egitea 2004 205 28.6 32.0 24.9 30.3 95 9.0 10.4 8.5
eragozten duten zaratak
2009 21.3 31.2 35.6 31.6 28.4 9.1 9.3 8.5 9.9
2013 20.2 30.3 28.8 36.1 25.0 9.2 10.9 7.7 10.2
1996 41.3 40.7 36.4 45.6 37.8 42.4 40.9 47.8 324
2000 426 41.7 31.3 48.3 42.2 43.9 418 47.2 40.0
Informazio asko gorde behar 2004 38.7 38.3 31.4 40.9 405 39.3 38.2 39.9 39.7
izatea buruan aldi berean
2009 47.2 46.5 354 49.3 48.9 48.1 47.9 48.3 48.1
2013 46.5 46.7 38.5 48.8 46.7 46.3 47.5 49.6 42.4
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5.11.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko arriskuak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L7 Hirugarren

L11 Hirugarren

! L2 Irakaskuntza L3 Osasuna Li Bulegpa L5 Merkataritza L6 Ir&disyna- sektoreko L8 Bulegoa k|_9 : L10 Igdﬁs}na— sektoreko L12
. Guztira . (goi-mailako (goi-mailako (kategoria (kategoria altua produkzioa produkzioa (kategoria Mer atarlea procdukzioa produkzioa Bestelako
Zuzendaritza - . - . altua eta } (kategoria altua . (kategoria (kategoria . .
Arriskuak titulazioa) titulazioa) ; eta ertaina) g (kategoria altua baxua) (kategoria zereginak
ertaina) eta ertaina) eta ertaina) baxua) baxua) baxua)

% % % % % % % % % % % % %
1996 233 12.6 4.4 13.2 12.1 16.7 35.8 441 14.7 17.2 38.7 19.7 20.6
2000 20.9 18.4 53 7.2 7.3 16.8 37.6 28.0 9.2 18.4 31.9 17.1 19.6
Kea arnastea 2004 17.9 9.9 1.9 5.0 4.4 13.4 37.1 25.9 4.7 12.9 31.1 18.3 19.7
2009 14.8 7.3 4 3.3 1.4 10.5 35.4 33.4 3.7 15.5 275 13.1 10.0
2013 11.7 6.9 4 15 1.6 2.8 32.9 18.2 1.3 54 31.9 12.7 10.6
1996 30.2 15.1 115 4.9 8.2 10.7 61.5 35.9 10.5 9.7 57.4 30.9 19.0
2000 30.2 21.1 9.6 4.6 6.4 11.0 61.8 34.7 7.6 10.5 56.3 35.8 24.7
Hautsa arnastea 2004 245 17.9 24 4.8 29 7.4 61.6 31.6 8.9 6.7 48.4 28.7 23.4
2009 23.2 14.9 4.8 35 25 4.9 56.0 35.3 6.8 71 56.6 35.2 15.2
2013 17.3 13.4 2.6 1.6 4.2 1.6 48.4 277 4.5 2.7 441 226 17.4
1996 17.5 9.0 3.3 17.2 2.8 1.2 33.0 32.2 2.1 5.4 34.1 19.7 15.7
Produktu toxikoak 2000 19.5 111 1.4 14.4 3.0 4.5 38.2 29.8 1.4 8.8 34.3 28.7 16.4
arnastea 2004 15.5 7.8 1.2 11.9 7 4.0 31.8 21.7 12 6.2 32.2 20.3 17.5
2009 14.9 4.4 22 13.3 3 27 33.3 27.9 1.0 6.4 27.7 31.7 12.3
2013 14.4 8.2 2.8 17.0 2.3 2.1 33.5 225 1.1 7.0 30.5 22.3 13.6
1996 13.4 6.5 .0 29.1 .0 5 23.4 23.0 .0 4.3 22.6 21.6 17.2
Toxikoak 2000 15.5 8.4 .0 214 .0 .0 29.1 27.6 .0 59 26.0 30.1 10.3
maneiatzea/horiekin 2004 12.7 8.9 .0 214 1 .0 26.7 231 .0 22 233 20.1 14.6
harremanetan egotea 2009 13.8 4.3 1.1 18.3 .0 .0 25.2 29.1 .0 5.0 245 38.1 10.2
2013 15.8 5.5 3.2 25.3 4.2 2.6 30.2 28.4 1.1 8.4 29.9 28.7 15.6
1996 3.1 1.3 .0 35 .0 .0 6.0 8.8 .0 7 4.3 22 10.2
Lehergailuak 2000 2.8 4.1 .0 21 .0 .0 4.9 45 .0 5 4.2 3.9 5.6
maneiatzea/horiekin 2004 21 2.0 .0 1.0 .0 .0 5.4 4.2 .0 .0 4.2 1.7 3.2
harremanetan egotea 2009 2.4 2.1 9 .0 .0 .0 6.6 3.2 .0 .3 4.8 2.3 5.0
2013 4.5 15 15 3.2 1.9 .0 13.1 7.6 .0 9 54 45 11.0
1996 17.9 14.4 .0 6.7 .0 .0 41.6 19.8 .0 1.9 34.8 13.8 29.0
. . 2000 15.2 13.7 .0 2.4 4 .0 34.6 15.3 .0 6 36.9 12.3 14.5
ﬁi}‘fﬁ:ﬁg@’ﬁfﬁg&ga 2004 14.2 13.0 0 3.0 0 0 40.0 15.2 0 23 331 9.0 17.5
2009 14.2 17.1 .0 7.3 13 2 40.5 229 .0 1.8 37.9 12.1 11.3
2013 16.6 18.7 24 10.0 2.9 21 447 23.8 2.0 8.1 35.2 12.6 234
1996 14.0 9.2 .0 1.9 .0 .0 374 16.7 .0 .8 215 15.3 20.8
2000 13.0 10.5 5 .0 4 .0 329 16.0 .0 1.1 24.0 17.4 13.2
Goietatik erorikoa izatea 2004 12.9 124 .0 .6 3 .0 33.9 26.4 .0 1.0 24.7 18.2 131
2009 12.3 14.0 .0 33 11 .0 31.8 224 .0 1.4 27.0 18.4 12.7
2013 13.3 12.6 18 6.1 4.6 3.8 28.2 26.6 .0 8.1 20.9 18.7 16.1
1996 10.3 7.1 .0 8.9 .0 .0 29.0 20.6 .0 1.7 15.0 5.1 14.9
2000 8.1 5.7 .0 5.0 .8 .0 22.2 11.9 .0 9 16.3 6.6 5.0
Deskarga elektrikoa 2004 8.7 6.8 .0 1.6 .0 .0 27.0 17.4 .0 2.2 19.7 5.6 6.5
2009 9.3 7.2 .6 2.6 .0 .0 324 27.0 .8 1.0 20.7 53 7.3
2013 9.1 10.6 3 3.4 3.1 2.2 25.8 22.6 .0 3.4 17.9 4.5 10.1
1996 17.4 10.2 .0 6.6 .0 .0 39.3 33.9 .0 24 33.1 16.0 232
2000 14.7 111 .0 5.7 4 .0 35.2 23.2 .0 2.7 27.8 19.5 10.2
Erredurak 2004 14.5 10.1 .0 6.4 .0 .0 36.3 27.0 .0 3.2 29.6 17.2 16.5
2009 14.2 8.2 8 2.0 4 9 39.3 31.0 .0 6.1 30.3 20.1 10.2
2013 16.4 11.7 2.0 5.6 25 8.3 35.3 226 11 15.9 322 18.3 20.4
1996 237 16.7 .0 34 .0 .0 58.9 34.4 .0 23 54.5 12.3 17.4
. . 2000 23.2 15.4 .0 7.7 .0 .0 61.3 28.6 .0 5 53.4 18.7 15.0
yazkr'igik eragindako 2004 22.4 16.2 0 16 0 0 59.8 34.4 0 23 57.2 19.5 204
2009 232 17.6 4 75 1 5 68.9 46.2 .0 5.6 66.8 18.6 13.8
2013 20.7 12.3 1.8 6.0 22 6.5 58.3 38.0 11 12.1 56.0 11.2 22.8
1996 29.0 15.6 .0 20.1 .0 .0 66.8 45.2 .0 3.3 64.6 22.6 24.5
Erremintek edo 2000 28.9 15.2 0 252 2 0 713 40.2 0 42 63.2 273 201
materialek eragindako 2004 295 18.4 .0 25.6 .0 4 64.0 55.1 .0 7.2 66.5 32.7 33.5
zauriak 2009 29.5 21.4 A 19.4 1 1.6 74.7 56.8 2.7 14.3 73.7 34.7 19.9
2013 28.2 16.7 4.2 31.0 4.2 14.4 64.6 39.4 3.2 22.2 61.3 24.1 32.8
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5.11.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko arriskuak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L7 L11
L2 L4 Bulegoa L5 L6 Industria- Hirugarren Lo L10 Hirugarren
L3 Osasuna o Merkataritza produkzioa sektoreko L8 Bulegoa . Industria- 9 L12
Guztira L1 Irakaskuntza (goi-mailako (kategoria (kategoria (kategoria rodukzioa (kategoria Merkataritza rodukzioa sektoreko Bestelako
. Zuzendaritza (goi-mailako 9 y altua eta 9 9 P - 9 (kategoria P : produkzioa ]
Arriskuak n . titulazioa) X altua eta altua eta (kategoria baxua) (kategoria N zereginak
titulazioa) ertaina) ; " baxua) (kategoria
ertaina) ertaina) altua eta baxua)
. baxua)
ertaina)
% % % % % % % % % % % % %

1996 16.6 18.7 2.9 141 3.7 185 21.2 44.7 53 8.5 15.7 235 35.4

2000 19.8 27.7 3.7 8.1 7.8 25.0 23.4 42.2 6.9 8.7 23.0 27.2 325
Zirkulazio-istripuak 2004 25.6 33.6 10.0 11.3 13.5 40.5 36.1 46.5 8.0 10.5 33.1 28.3 30.5

2009 26.9 40.2 12.3 20.0 10.7 28.7 42.5 44.4 8.1 125 36.3 29.3 39.7

2013 29.8 40.0 9.3 11.4 14.7 32.6 53.1 62.3 12.0 114 41.4 28.6 40.0

1996 29 15 .0 29.1 0 .0 4.1 4.4 .0 2.3 29 1.1 6.3

2000 3.3 3.2 .0 35.9 0 7 6.0 4.7 .0 3.3 2.4 1.0 3.7
Erradiazioak 2004 2.7 1.8 .0 28.0 0 0 3.0 7.0 .0 4.1 21 A4 3.0

2009 3.1 1.3 9 17.0 0 0 5.4 3.1 1.9 5.6 2.4 1.4 5.2

2013 3.5 25 .8 17.6 7 2.1 6.4 3.3 1.1 3.1 29 1.5 5.2

1996 14.2 4.8 19.3 74.7 4.9 3.3 12.0 16.5 55 17.7 9.4 16.7 31.7

2000 11.7 4.6 21.1 76.1 2.3 7.0 6.4 16.7 7.2 17.6 4.5 13.5 21.8
Infekzio-arriskua 2004 11.4 4.4 20.9 72.8 4 5.9 7.1 10.7 3.4 19.8 53 9.7 15.0

2009 15.1 8.0 31.7 60.1 4.1 10.0 6.4 11.8 105 26.3 4.9 133 234

2013 14.0 35 215 55.6 5.6 7.0 9.5 14.6 5.9 17.7 4.5 12.2 27.4

1996 18.8 229 33.9 51.0 19.3 375 6.4 13.5 17.4 36.0 23 9.4 39.2

2000 22.3 35.7 47.5 50.7 20.9 37.2 7.4 20.1 20.6 38.4 3.5 12.7 35.3
Jendearekin sortutako 2004 17.2 225 405 478 17.0 20.7 44 16.4 16.6 26.2 39 6.6 19.4
tentsio-egoerak

2009 21.0 25.2 30.5 44.3 19.1 34.2 5.1 15.7 17.4 351 5.4 10.2 33.7

2013 20.7 29.2 31.2 44.6 20.3 26.5 7.9 18.9 23.7 255 53 8.4 29.5

1996 18.4 25.7 12.4 48.1 14.9 15.7 15.8 229 12.9 225 13.3 115 41.0

2000 16.2 25.8 14.2 40.3 15.1 17.3 12.8 16.0 14.6 14.9 10.4 15.7 28.0
Akatsengatik zigorra 2004 161 236 12.9 37.9 126 126 132 226 6.9 20.9 14.4 13.2 16.9
jasotzeko aukera

2009 21.8 23.1 20.1 46.7 11.8 20.4 19.9 39.4 16.2 21.9 20.8 16.0 36.6

2013 27.2 29.6 21.0 55.1 18.1 26.9 26.9 30.9 26.1 215 28.6 20.0 46.6
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5.11.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko arriskuak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013 Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Arriskuak Guztira Gizona Gizona 16-29 Gizona 30-44 Gizona 45-64 Emakumea Emakumea 16-29 Emakumea 30-44 Emakumea 45-64
rriskua % % % % % % % % %
1996 23.3 29.4 30.0 28.3 30.3 11.8 14.4 11.4 8.8

2000 20.9 27.3 27.8 248 29.9 10.8 111 10.5 111

Kea arnastea 2004 17.9 244 28.2 23.2 23.0 9.0 9.7 8.6 8.8
2009 14.8 20.9 235 21.6 18.9 7.2 9.3 9.1 3.3

2013 11.7 19.5 21.6 22.9 15.5 3.2 2.3 4.0 2.6

1996 30.2 38.9 36.9 38.4 40.8 13.7 9.4 14.9 17.4

2000 30.2 39.4 41.7 36.1 41.7 155 13.8 15.1 19.1

Hautsa arnastea 2004 24.5 33.8 37.8 32.3 32.6 11.8 12.0 12.8 9.6
2009 23.2 324 34.2 33.3 30.6 12.0 9.8 12.8 12.2

2013 17.3 26.8 225 29.8 249 6.8 25 6.9 8.1

1996 17.5 22.0 21.2 20.4 243 9.2 4.1 12.2 9.9

2000 19.5 24.4 25.8 20.7 27.8 11.6 10.8 10.5 15.5

Produktu toxikoak arnastea 2004 15.5 20.5 20.8 18.4 22.7 8.6 6.2 8.6 11.4
2009 14.9 17.6 17.6 175 17.6 11.6 10.8 11.2 12.8

2013 14.4 18.9 21.7 18.5 18.6 9.4 7.3 9.1 10.4

1996 13.4 16.0 17.0 15.4 16.0 8.7 3.8 10.8 11.3

Toxikoak maneiatzea/horiekin 2000 15.5 17.9 21.8 16.0 17.0 11.7 10.4 10.6 16.2
harremanetan egotea 2004 12.7 15.8 18.1 15.1 14.7 8.5 6.2 8.1 12.0
2009 13.8 15.0 16.2 14.8 14.5 12.4 10.5 10.8 16.0

2013 15.8 19.7 24.6 20.3 17.7 115 9.4 10.2 13.5

1996 3.1 4.3 52 4.2 3.9 9 .0 1.6 5

Lehergailuak 2000 2.8 4.1 4.6 4.5 33 .6 4 .8 .3
maneiatzea/horiekin 2004 21 3.2 2.2 2.9 4.2 .6 .6 .6 7
harremanetan egotea 2009 2.4 4.0 55 3.6 3.7 4 .0 .3 7
2013 4.5 6.8 7.6 7.3 6.0 2.0 3.1 2.0 1.6

1996 17.9 25.7 26.4 253 25.8 3.0 2.8 34 22

. ) - 2000 15.2 225 25.6 19.5 237 34 3.6 3.8 24
g";ttirgi?é‘;blekt”e” erorikotik 2004 14.2 214 242 21.0 19.8 45 46 4.7 3.9
2009 14.2 225 245 23.0 20.9 4.0 2.4 5.0 3.5

2013 16.6 259 20.1 322 21.3 6.4 3.0 7.6 6.2

1996 14.0 20.0 175 205 21.0 2.7 2.0 2.8 35

2000 13.0 18.7 20.0 17.2 19.5 4.0 33 3.7 5.8

Goietatik erorikoa izatea 2004 129 18.4 20.1 17.8 17.8 55 4.4 5.6 6.7
2009 12.3 18.9 16.9 221 16.3 4.3 3.0 5.6 31

2013 13.3 18.3 12.0 231 15.3 7.7 53 8.2 8.0

1996 10.3 14.6 11.9 14.6 16.5 2.3 9 2.6 35

2000 8.1 12.0 11.2 11.6 13.0 2.0 .8 2.2 3.6

Deskarga elektrikoa 2004 8.7 13.8 18.3 10.5 14.0 19 15 2.2 2.0
2009 9.3 15.1 16.4 16.0 135 2.0 2.6 1.8 2.0

2013 9.1 15.2 10.5 19.4 12.3 2.4 3.3 2.4 2.1

1996 17.4 229 23.4 211 247 7.0 7.0 7.1 6.5

2000 14.7 19.4 19.7 17.2 21.8 73 7.0 6.9 8.8

Erredurak 2004 14.5 19.7 215 17.5 21.0 7.4 5.8 6.3 115
2009 14.2 19.5 20.5 216 16.8 7.6 8.6 9.1 4.8

2013 16.4 213 23.1 25.4 16.8 11.0 16.5 9.8 10.6

1996 237 335 31.2 33.7 35.0 5.0 3.4 55 6.3

2000 232 334 36.6 28.7 36.7 6.9 6.5 6.7 7.8

Makinek eragindako zauriak 2004 22.4 33.7 40.7 32.7 29.6 7.2 6.9 7.1 7.5
2009 23.2 36.1 44.4 355 32.6 7.5 7.8 8.1 6.4

2013 20.7 322 30.1 39.8 253 8.0 8.4 7.2 8.7

1996 29.0 39.8 40.4 38.4 41.0 8.7 6.2 10.0 9.4

. . 2000 28.9 39.4 41.9 36.0 41.6 12.1 12.9 11.4 12.5
E[;ZT}'(;‘;?{'; odo maerialek 2004 295 415 495 39.9 37.2 133 133 131 138
2009 295 42.3 47.1 42.9 39.2 13.8 15.5 14.0 12.6

2013 28.2 38.6 40.0 45.3 315 16.7 241 15.1 16.2

1996 16.6 235 25.1 26.3 19.1 3.8 35 4.7 2.1

2000 19.8 28.0 30.5 27.9 26.1 6.7 7.2 6.3 6.8

Zirkulazio-istripuak 2004 25.6 36.4 339 41.1 33.0 11.0 11.4 10.9 10.7
2009 26.9 38.0 35.8 415 35.1 13.3 19.8 13.1 9.5

2013 29.8 45.9 25.1 53.5 44.0 12.1 11.7 14.6 9.4

Taulak hurrengo orrialdean jarraitzen du
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5.11.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko arriskuak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013 Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Guztira Gizona Gizona 16-29 Gizona 30-44 Gizona 45-64 Emakumea Emakumea 16-29 Emakumea 30-44 Emakumea 45-64
Arriskuak
% % % % % % % % %
1996 2.9 3.0 2.9 35 25 2.6 15 3.1 3.4
2000 3.3 3.4 3.9 3.1 3.4 3.1 2.8 4.1 1.6
Erradiazioak 2004 2.7 2.8 2.9 3.1 23 2.6 2.6 25 3.0
2009 3.1 2.8 2.7 19 3.9 35 5.4 21 4.3
2013 3.5 3.7 3.7 4.3 3.1 3.3 2.6 4.0 2.8
1996 14.2 12.9 11.7 13.3 13.2 16.7 8.8 217 17.2
2000 11.7 8.1 6.2 10.3 6.7 17.6 17.7 16.3 20.3
Infekzio-arriskua 2004 11.4 8.4 9.3 8.8 7.4 15.3 13.2 15.7 17.3
2009 15.1 9.5 10.2 9.7 9.0 21.9 22.2 18.3 26.9
2013 14.0 9.6 6.9 10.7 9.3 18.8 16.6 17.2 21.2
1996 18.8 16.9 16.0 21.1 12.7 225 20.7 26.5 15.9
2000 22.3 19.4 14.2 24.0 18.2 26.9 24.3 30.9 224
i;’;‘éf:lzeki” sortutako tentsio- 2004 172 133 10.7 14.8 135 226 25.1 226 19.6
2009 21.0 17.7 12.8 19.1 18.5 25.0 25.3 25.1 24.8
2013 20.7 18.0 15.8 17.9 18.6 238 26.1 25.0 217
1996 18.4 19.8 18.3 21.2 19.0 15.9 18.0 16.6 10.9
2000 16.2 16.6 12.9 19.3 16.3 15.7 18.7 14.1 14.2
Akarsengatik zigora jasotzeko 2004 161 171 14.4 189 172 147 1656 153 115
2009 218 25.0 29.6 27.3 20.1 18.0 18.4 17.7 18.0
2013 27.2 30.6 22.4 32.4 30.9 235 25.0 255 20.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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Soldatapekoak eta antzekoak. Eragozpenen, kargen eta arriskuen presentzia handia. EAE. 1996-2013

5.12.ataula

Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013
Presentzia

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Eragozpenak 198.627 233.263 219.589 210.196 190.272
Kargak 427.988 540.460 516.490 673.940 588.097
Arriskuak 154.612 265.691 276.383 320.881 285.795
Biarazoedo .5 550 314742 302458 356.087 317.358
gehiago

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

Soldatapekoak eta antzekoak. Eragozpenen, kargen eta arriskuen presentzia handia. EAE. 1996-2013

5.12.b taula

Intzidentzia %-tan

] 1996 2000 2004 2009 2013
Presentzia
% % % % %
Eragozpenak 35.0 34.3 29.0 259 24.3
Kargak 75.3 79.4 68.3 82.9 75.0
Arriskuak 27.2 39.0 36.5 39.5 36.4
Bi arazo edo
X 40.6 46.2 40.0 43.8 40.5
gehiago

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko

Inkesta
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5.13.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Eragozpenen, kargen eta arriskuen presentzia handia, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

5 L6 Industria- L7 Hirugarren L11
L2 L4 Bulegoa . . sektoreko L9 L10 Industria- Hirugarren
L3 Osasuna N Merkataritza produkzioa . L8 Bulegoa . " L12
Guzti L1 Irakaskuntza oo (kategoria N N produkzioa N Merkataritza produkzioa sektoreko
uztira Zuzendaritza (goi-mailako (goi-mailako altua eta (kategoria (kategoria (kategoria (kategoria (kategoria (kategoria rodukzioa Bestelako
Presentzia 9 . titulazioa) ’ altua eta altua eta 9 baxua) 9 9 P ; zereginak
titulazioa) ertaina) X X altua eta baxua) baxua) (kategoria
ertaina) ertaina) ;
ertaina) baxua)
% % % % % % % % % % % % %
1996 35.0 21.8 12.1 26.1 15.2 135 56.7 40.3 16.2 19.4 57.3 39.2 40.8
2000 34.3 26.3 115 12.5 14.5 18.4 60.0 36.3 19.8 16.5 59.0 34.5 38.5
Eragozpenak 2004 29.0 21.7 6.4 20.7 10.0 12.2 50.9 33.2 16.4 16.3 54.2 30.2 33.1
2009 25.9 14.6 115 9.2 53 9.2 54.9 44.2 11.3 15.6 56.1 28.4 23.4
2013 243 14.6 55 13.0 11.7 9.9 51.2 31.7 14.4 17.7 47.8 243 32.8
1996 75.3 63.4 66.9 78.0 59.0 56.8 90.1 78.4 58.8 67.1 89.7 75.8 85.1
2000 79.4 72,5 69.6 76.5 74.7 66.3 90.1 85.5 69.9 74.6 92.5 72.7 82.0
Kargak 2004 68.3 52.3 52.7 73.6 57.8 53.2 81.8 82.3 58.0 66.3 79.5 69.1 735
2009 82.9 80.1 74.0 86.3 76.6 73.3 93.7 89.6 72.2 81.1 92.1 81.5 87.9
2013 75.0 726 61.1 82.4 61.9 61.7 90.7 76.7 65.6 776 93.6 69.1 78.0
1996 27.2 155 75 41.9 35 5.4 51.0 39.9 6.6 12.9 49.1 18.5 39.3
2000 39.0 27.9 8.8 55.9 43 115 75.4 57.2 5.9 16.4 67.5 45.6 38.2
Arriskuak 2004 36.5 26.9 9.0 48.4 2.0 8.6 771 58.5 1.9 15.8 70.1 38.9 40.1
2009 39.5 33.2 9.3 40.8 2.8 11.9 80.3 74.0 4.9 23.8 73.0 53.0 46.7
2013 36.4 25.8 13.9 43.6 9.4 17.0 724 55.0 9.0 25.7 70.3 34.7 47.9
1996 40.6 23.7 13.9 42.6 13.7 13.1 68.0 50.8 15.2 239 65.2 425 54.2
2000 46.2 35.7 14.3 47.3 13.8 24.0 78.8 60.8 20.6 26.5 76.4 48.7 48.0
Bi arazo edo 2004 40.0 287 122 490 73 119 726 50.1 142 231 717 428 46.0
gehiago
2009 43.8 33.6 14.3 39.2 5.8 15.8 845 76.1 11.3 314 785 55.7 53.0
2013 40.5 27.1 13.1 44.9 15.8 16.9 78.9 57.1 15.3 334 75.1 39.4 49.1

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.13.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Eragozpenen, kargen eta arriskuen presentzia handia, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Gizona Gizona Gizona Emakumea Emakumea Emakumea
Guztira Gizona Emakumea
Presentzia 16-29 30-44 45-64 16-29 30-44 45-64
% % % % % % % % %
1996 35.0 43.3 44.6 42.1 43.8 19.2 12.8 23.1 20.1
2000 34.3 43.3 43.3 40.4 46.7 19.9 20.6 20.4 17.9
Eragozpenak 2004 29.0 37.0 42.7 33.9 36.2 18.2 20.3 18.3 15.5
2009 25.9 34.9 38.2 34.1 34.1 14.8 13.2 171 12.5
2013 24.3 31.9 25.1 38.3 27.3 15.9 14.5 16.8 15.3
1996 75.3 80.6 83.0 79.7 80.0 65.4 57.8 68.4 70.3
2000 79.4 83.3 84.7 82.3 83.4 73.1 73.3 74.3 70.2
Kargak 2004 68.3 72.8 78.3 72.3 69.1 62.2 64.3 60.7 62.5
2009 82.9 85.1 82.3 86.9 84.7 80.2 79.7 80.3 80.3
2013 75.0 79.2 82.1 80.3 77.2 70.4 65.4 70.1 72.3
1996 27.2 354 35.1 34.9 36.1 11.8 10.7 13.9 8.8
2000 39.0 50.3 52.7 46.1 53.4 21.1 20.4 20.2 24.4
Arriskuak 2004 36.5 49.5 53.1 49.6 46.7 19.0 19.1 19.1 18.8
2009 39.5 51.5 52.7 53.1 49.2 24.7 23.8 24.4 25.8
2013 36.4 48.5 45.4 54.7 43.1 23.2 22.7 21.3 25.4
1996 40.6 50.4 52.4 49.7 49.9 22.1 18.3 25.0 214
2000 46.2 56.8 57.9 52.8 60.7 29.4 28.6 30.1 29.5
gB;ﬁir :58 edo 2004 40.0 51.3 57.2 50.1 48.1 24.7 25.9 24.3 24.1
2009 43.8 55.3 57.4 56.4 53.1 29.7 28.9 30.4 29.1
2013 40.5 51.9 50.9 57.5 46.5 27.9 25.2 26.3 30.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.14.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Babes-ekipamenduen erabilera. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013
Erabilera

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Bai 258.926 321.084 361.394  388.554 428.821
Ez 309.074 359.887 394904 424.303 355.453

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

5.14.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Babes-ekipamenduen erabilera. EAE. 1996-2013
% bertikalak

1996 2000 2004 2009 2013

Erabilera
% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Bai 45.6 47.2 47.8 47.8 54.7
Ez 54.4 52.8 52.2 52.2 45.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.15.a taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Babes-ekipamendua erabiltzen dutenen %, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Lan-edukia Erabilera Erabilera Erabilera Erabilera Erabilera
% % % % %

Guztira 45.6 47.2 47.8 47.8 54.7
L1 Zuzendaritza 30.5 323 38.2 35.6 37.1
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) .0 5 .0 3.3 10.0
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 76.1 79.2 79.0 83.5 76.0
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 2 .6 .3 1.6 11.8
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 5 .0 A4 3.3 19.7
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 86.5 89.5 90.4 96.3 92.6
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 58.6 65.6 69.4 75.3 70.9
L8 Bulegoa (kategoria baxua) .0 .0 .0 3.3 8.2
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 14.6 18.8 20.1 26.2 515
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 87.4 88.7 91.1 94.7 92.6
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 58.3 62.8 72.7 77.7 78.3
L12 Bestelako zereginak 49.7 53.0 54.1 53.2 72.7

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

5.15.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Babes-ekipamendua erabiltzen dutenen %, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Erabilera Erabilera Erabilera Erabilera Erabilera
% % % % %

Guztira 45.6 47.2 47.8 47.8 54.7
Gizona 56.1 57.1 60.0 59.8 65.3
Gizona 16-29 53.2 59.9 63.8 66.2 69.0
Gizona 30-44 53.5 51.7 56.7 59.2 69.1
Gizona 45-64 61.1 61.6 61.0 57.3 60.4
Emakumea 25.7 31.3 31.2 33.1 43.0
Emakumea 16-29 16.2 28.6 26.5 30.2 37.3
Emakumea 30-44 28.0 29.2 30.3 30.8 40.0
Emakumea 45-64 34.9 39.9 38.7 38.1 48.1

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.16.a taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Objektuak edo materialak erortzeko arriskua.
EAE. 1996-2013

Ukitutako biztanleriaren
%

Arriskua
Urtea
%
1996 17.9
2000 15.2
2004 14.2
2009 14.2
2013 16.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

5.16.b taula
Objektuak edo materialak erortzeko arriskua pairatzen duten soldatapekoak eta antzekoak. Kaskoa erabiltzen dutenen %
EAE. 1996-2013

%-tan
Urtea Erabiltzen
du
%
1996 34.9
2000 41.6
2004 42.6
2009 50.2
2013 43.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.17.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Altueratik erortzeko arriskua. EAE. 1996-2013
Ukitutako biztanleriaren %

Arriskua
Urtea
%
1996 14.0
2000 13.0
2004 12.9
2009 12.3
2013 13.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

5.17.b taula
Altueratik erortzeko arriskua duten soldatapekoak eta antzekoak. Arnesa erabiltzen dutenen %.
EAE. 1996-2013

%-tan
Urtea Erabiltzen
du
%
1996 22.8
2000 33.2
2004 37.2
2009 43.6
2013 34.0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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Soldatapekoak eta antzekoak. Infektatzeko arriskua edo toxikoak, hautsa edo kea arnasteko arriskua.

Ukitutako biztanleriaren %

5.18.ataula

EAE. 1996-2013

Toxikoak

Infekzio- Hautsa Kea Arriskuren
arnasten X
) arriskua arnastea arnastea bat
dituzte
Urtea

Arriskua Arriskua  Arriskua  Arriskua Arriskua
% % % % %
1996 17.5 14.2 30.2 23.3 48.6
2000 19.5 11.7 30.2 20.9 47.4
2004 15.5 11.4 24.5 17.9 40.7
2009 14.9 15.1 23.2 14.8 42.6
2013 14.4 14.0 17.3 11.7 35.1

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

Infektatzeko arriskua edo toxikoak, hautsa edo kea arnasteko arriskua duten soldatapekoak edo antzekoak. Maskara erabiltzen dutenen %.

5.18.b taula

EAE. 1996-2013

%-tan
Toxikoak Infekzio- Hautsa Kea Arriskuren
Urtea argistetn arriskua arnastea arnastea bat
ituzte
% % % % %
1996 39.0 29.3 28.0 25.0 24.8
2000 39.3 32.7 325 27.3 27.9
2004 48.4 39.7 39.4 36.5 35.3
2009 52.4 29.7 43,5 41.7 36.0
2013 51.8 40.0 445 44.9 38.0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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Soldatapekoak eta antzekoak

. Infektatzeko, erretzeko, zauriak egiteko, deskargak izateko edo toxikoekin harremanak izateagatiko arriskua.

5.19.ataula

EAE. 1996-2013 Ukitutako biztanleriaren %

Makinak

Erremintak

Tom_koak Erretzeko eragindako eragindako Des_karga Infekzio-  Arriskuren
erabiltzen : . . elektrikoaren -
. arriskua zauriaren zauriaren . arriskua bat
dituzte . . arriskua
Urtea arriskua arriskua
Arriskua Arriskua Arriskua Arriskua Arriskua  Arriskua Arriskua
% % % % % % %
1996 13.4 17.4 23.7 29.0 10.3 14.2 455
2000 15.5 14.7 23.2 28.9 8.1 11.7 46.1
2004 12.7 14.5 22.4 29.5 8.7 11.4 43.2
2009 13.8 14.2 23.2 29.5 9.3 15.1 48.4
2013 15.8 16.4 20.7 28.2 9.1 14.0 45.4

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

5.19.b taula
Arriskua pairatzen duten soldatapekoak eta antzekoak. Infektatzeko, erretzeko, zauriak egiteko, deskargak izateko edo toxikoekin harremanak izateagatiko arriskua.
Eskularruak erabiltzen dituztenen %. EAE. 1996-2013

%-tan
Toxikoak Makinak Erremintak Deskaraa
X Erretzeko eragindako eragindako xarg Infekzio-  Arriskuren
erabiltzen ; . : elektrikoaren -
Urtea  dituzte arriskua  zauriaren  zauriaren arriskua arriskua bat
arriskua arriskua
% % % % % % %
1996 45.1 37.7 31.2 31.0 36.3 29.3 27.4
2000 45.0 40.4 35.4 34.9 41.4 32.7 30.1
2004 52.4 45.6 35.7 37.0 47.7 39.7 34.8
2009 51.1 47.4 44.2 42.8 52.6 29.7 34.7
2013 51.6 40.8 40.6 38.0 47.2 40.0 33.0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.20.a taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Normal hitz egitea eragozten duten zaratak.
EAE. 1996-2013
Ukitutako biztanleriaren %

Arriskua
Urtea _
%
1996 30.8
2000 24.7
2004 20.5
2009 21.3
2013 20.2

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

5.20.b taula
Normal hitz egiteko eragozpenak pairatzen dituzten soldatapekoak eta antzekoak.
Soinu-babesgarriak erabiltzen dituztenen
EAE. 1996-2013 %-tan.

Erabiltzen

Urtea du
%
1996 37.9
2000 47.2
2004 51.9
2009 60.0
2013 64.1

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.21.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Ikusmen-arriskuak.
EAE. 1996-2013 Ukitutako biztanleriaren %

Begikoak ez diren arrisku fisikoak Ordenagailu-pantaila
Urtea Arriskua Arriskua
% %
1996 54.1 .0
2000 53.4 25.6
2004 48.1 25.6
2009 47.5 37.6
2013 46.5 34.7

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

5.21.b taula
Begiko arriskuak dituzten soldatapekoak eta antzekoak. Babes-betaurrekoak
(ez-optikoak) erabiltzen dituztenen %. EAE. 1996-2013 %-tan.

Begikoak ez diren arrisku fisikoak Ordenagailu-pantaila

Urtea
Erabiltzen du Erabiltzen du
% %

1996 34.4

2000 37.3 8.6
2004 43.0 7.9
2009 47.6 10.7
2013 44.8 13.6
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Iturria; Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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Soldatapekoak eta antzekoak. Erradiazio- edo -erredura-arriskua edo toxikoak manipulatzeagatiko arriskua.

5.22.ataula

EAE. 1996-2013
Ukitutako biztanleriaren %

Erradiazio- Erretzeko Tom_koak Arriskuren
. - erabiltzen
arriskua arriskua . bat
dituzte
Urtea
Arriskua Arriskua Arriskua Arriskua
% % % %
1996 2.9 17.4 13.4 25.4
2000 3.3 14.7 15.5 25.0
2004 2.7 14.5 12.7 22.2
2009 3.1 14.2 13.8 24.0
2013 3.5 16.4 15.8 26.4

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

Erradiazio- edo erredura-arriskua edo toxikoak manipulatzeagatiko arriskua duten soldatapekoak eta antzekoak. Erabateko babesa dutenen %.

5.22.b taula

EAE. 1996-2013

%-tan
Erradiazio- Erretzeko TOX'.k oak Arriskuren
’ : erabiltzen
arriskua arriskua - bat
dituzte
Urtea Erabiltzen Erabiltzen Erabiltzen Erabiltzen
du du du du
% % % %
1996 39.7 20.3 16.7 17.3
2000 35.4 25.9 17.7 20.5
2004 271 25.5 20.1 21.5
2009 40.8 33.7 32.1 30.9
2013 42.6 32.3 32.5 29.1

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.23.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanpostuan arriskuei buruz jasotako informazio-maila. EAE. 2000-2013
Datu absolutuak

2000 2004 2009 2013
Abs. Abs. Abs. Abs.

Guztira 680.971 756.298 812.857 784.274
Oso ondo informatuta 158.745 157.112 280.326 243.370
Nahiko ondo informatuta 288.539 417.202 429.364 380.848

Maila

Gutxi informatuta 69.691 64.761 58.107 80.082
Batere informatu gabe 72116  39.452  27.929  25.332
Ez dute arriskurik 91.880 77.771 17.131 54.642
Informaziorik gabe 0 0 0 0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

5.23.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanpostuan arriskuei buruz jasotako informazio-maila. EAE. 2000-2013
% bertikalak

Mail 2000 2004 2009 2013

ara % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0
Oso ondo informatuta 23.3 20.8 345 31.0
Nahiko ondo informatuta 42.4 55.2 52.8 48.6
Gutxi informatuta 10.2 8.6 7.1 10.2
Batere informatu gabe 10.6 5.2 34 3.2
Ez dute arriskurik 135 10.3 2.1 7.0
Informaziorik gabe .0 .0 .0 .0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.24.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Arriskuei buruz behar adina informazio ez dutenen %, lan-edukiaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

2000 2004 2009 2013
Arriskuan Arriskuan Arriskuan Arriskuan
Lan-edukia Soldatap. % dauden Soldatap. % dauden Soldatap. % dauden Soldatap. % dauden
soldatap. % soldatap. % soldatap. % soldatap. %
% % % % % % % %
Guztira 20.8 24.1 13.8 154 10.6 10.8 13.4 14.4
L1 Zuzendaritza 12.5 14.5 7.5 8.1 4.5 4.7 5.7 6.1
L2 Irakaskuntza (goi-
mailako titulazioa) 23.1 31.2 15.8 19.5 14.4 15.2 13.9 15.7
L3 Osasuna (goi-
mailako titulazioa) 21.7 22.8 21.6 22.4 5.2 5.3 18.3 18.8
L4 Bulegoa (kategoria 133 20.2 8.4 10.8 5.6 5.8 11.6 14.0
altua eta ertaina)
L5 Merkataritza
(kategoria altua eta 16.8 20.8 10.3 12.0 9.5 9.7 12.2 13.7
ertaina)
L6 Industria-
produkzioa (kategoria 21.5 21.6 13.6 13.7 9.5 9.5 6.1 6.2
altua eta ertaina)
L7 Hirugarren
sektoreko produkzioa 29.9 305 145 14.8 115 115 185 18.6
(kategoria altua eta
ertaina)
k';g Bulegoa (kategoria 25.3 33.6 10.1 13.0 9.1 9.7 10.6 12.0
axua)
L9 Merkataritza 16.8 222 16.0 19.5 12.3 12.6 17.3 18.8
(kategoria baxua)
L10 Industria-
produkzioa (kategoria 20.8 21.0 14.1 14.2 10.3 10.3 13.5 13.6
baxua)
L11 Hirugarren
sektoreko produkzioa 29.7 34.3 15.7 17.2 18.7 19.0 16.6 18.2
(kategoria baxua)
L12 Bestelako 22.9 24.8 17.4 19.1 9.1 9.3 18.0 18.4

zereginak

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.24.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Arriskuei buruz behar adina informazio ez dutenen %, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

2000 2004 2009 2013
Arriskuan Arriskuan Arriskuan Arriskuan
Sexua eta adina Soldatap. % dauden soldatap. Soldatap. % dauden soldatap. Soldatap. % dauden soldatap. Soldatap. % dauden soldatap.
% % % %
% % % % % % % %
Guztira 20.8 24.1 13.8 15.4 10.6 10.8 134 14.4
Gizona 20.0 21.8 12.9 13.7 9.5 9.7 12.1 12.6
Gizona 16-29 22.3 24.1 11.0 12.0 11.3 11.5 18.1 20.1
Gizona 30-44 22.6 24.8 15.9 16.7 9.4 9.5 12.8 13.2
Gizona 45-64 14.9 16.2 10.9 11.6 8.9 8.9 9.8 10.2
Emakumea 22.2 28.3 15.0 17.9 11.9 12.2 14.9 16.6
Emakumea 16-29 22.6 28.9 14.2 17.5 11.2 11.5 18.0 20.7
Emakumea 30-44 21.9 284 15.4 18.6 10.7 11.1 15.0 16.6
Emakumea 45-64 22.0 27.0 15.2 17.1 14.0 14.3 13.8 15.2

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.25.a taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko segurtasunarekin eta osasunarekin lotutako jardueretan parte hartzea, lan-edukiaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L2 L4 Bulegoa L5 L6 Industria- Hiru;;rren L9 L10 Hirli_le}rren
L3 Osasuna 96 Merkataritza produkzioa sektoreko L8 Bulegoa 5 Industria- 9 L12
. L1 Irakaskuntza o0 (kategoria - - . - Merkataritza - sektoreko
Guztira . O (goi-mailako (kategoria (kategoria produkzioa (kategoria : produkzioa . Bestelako
Zuzendaritza (goi-mailako N N altua eta N (kategoria N produkzioa .
Jarduerak titulazioa) titulazioa) ertaina) altua eta altua eta (kategoria baxua) baxua) (kategoria (kategoria zereginak
ertaina) ertaina) altua eta baxua) b axg a)
ertaina)
% % % % % % % % % % % % %

2000 71.3 88.4 58.3 73.5 79.5 70.7 84.6 71.4 71.1 53.3 79.5 515 68.4

2004 69.6 86.3 54.8 72.4 78.3 67.1 86.6 73.2 65.5 46.3 82.5 54.8 67.2
Azterketa medikoak

2009 81.9 92.8 76.1 85.6 89.3 83.2 93.9 85.8 86.4 67.7 91.0 64.7 819

2013 75.0 90.5 59.8 75.5 80.8 70.4 89.6 85.2 78.3 59.2 87.5 62.0 76.4

2000 42.8 63.5 39.6 46.6 47.3 39.9 51.9 37.9 40.1 33.7 45.2 225 47.6
Segurtasuneko/Osasuneko 2004 50.7 68.7 413 54.7 53.9 51.2 60.1 58.5 50.2 33.9 61.4 35.4 47.8
prestakuntza 2009 66.7 82.3 69.2 66.8 74.8 59.7 77.6 66.2 66.7 52.6 78.5 49.7 61.6

2013 55.2 73.5 52.4 64.0 53.9 54.1 68.4 55.8 45.1 48.5 53.4 44.9 50.8

2000 35.2 54.7 323 38.4 36.6 317 46.5 29.9 259 26.1 39.7 17.2 37.3

2004 41.3 63.8 43.7 40.7 46.5 40.7 45.6 48.9 41.4 24.5 47.3 26.9 39.7
Prebentzio-plana

2009 61.9 75.9 65.8 69.2 75.5 50.0 75.1 67.5 66.0 45.7 73.0 38.3 56.9

2013 51.7 72.6 52.6 63.2 58.5 48.1 64.0 50.1 47.4 41.9 50.6 31.4 53.3

2000 34.2 53.9 255 38.8 35.3 33.2 45.6 27.1 24.7 22.8 40.3 18.6 37.2
Arriskuen ebaluazioari 2004 413 62.2 40.1 39.9 46.7 38.4 475 50.5 41.9 255 48.1 27.3 38.2
buruzko azterketa 2009 60.6 76.3 63.8 67.7 73.1 49.1 73.8 67.6 57.6 43.9 715 39.8 56.3

2013 49.8 70.2 474 55.4 56.5 43.6 64.5 46.2 46.5 40.2 52.8 30.0 519

2000 38.4 56.2 27.7 40.4 374 29.6 54.0 35.2 29.5 25.6 459 22.7 434
Instalazioak/antolamendua 2004 411 60.8 33.1 26.2 40.7 39.7 53.5 45.9 37.6 27.4 51.9 26.4 40.6
hobetzea 2009 55.1 73.4 58.5 59.2 65.3 41.0 64.5 63.3 57.7 415 65.3 34.9 50.8

2013 38.6 57.2 359 38.6 39.2 39.2 50.7 35.0 30.1 30.5 444 25.0 38.2

2000 37.3 55.6 20.0 42.3 33.7 30.3 52.3 35.2 26.9 22.7 48.3 214 46.4
Babes-ekipamendua 2004 40.9 61.2 29.2 277 39.4 37.6 59.1 45.4 37.4 221 53.1 265 41.9
hobetzea 2009 53.4 68.2 48.0 62.8 61.4 35.9 72.2 54.5 57.3 35.6 69.5 37.2 46.3

2013 38.3 60.3 29.8 37.9 38.4 316 549 40.6 33.7 26.3 43.8 27.2 39.8

2000 13.0 24.1 9.8 16.7 16.1 10.8 14.4 12.2 8.7 8.3 13.2 6.6 20.4
Segurtasunekofosasuneko 2004 16.4 32.6 17.5 13.3 20.2 15.1 17.6 14.2 19.1 9.5 16.8 10.0 16.0
bestelako jarduerak 2009 20.1 28.0 24.0 26.0 21.0 190 14.8 1538 234 17.1 201 149 147

2013 9.1 10.2 12.2 7.8 14.3 9.3 11.8 5.7 4.9 5.8 6.3 7.5 10.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.25.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko segurtasunarekin eta osasunarekin lotutako jardueretan parte hartzea, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Guztira Gizona Gizona Gizona Gizona Emakumea Emakumea 16- Emakumea 30- Emakumea 45-

Jarduerak 16-29 30-44 45-64 29 44 64
% % % % % % % % %

2000 71.3 78.3 66.8 78.1 88.1 60.2 51.3 63.6 67.0

Azterketa medikoak 2004 69.6 77.5 73.9 75.5 82.4 59.0 52.2 62.3 61.1
2009 81.9 89.0 86.2 87.4 92.2 73.3 67.3 74.8 75.0

2013 75.0 83.6 70.9 85.0 85.6 65.5 49.6 68.2 67.6

2000 42.8 46.6 39.2 45.2 54.4 36.7 30.7 40.9 36.9

Segurtasuneko/Osasuneko 2004 50.7 57.5 56.8 54.7 61.3 41.4 36.4 42.8 45.1
prestakuntza 2009 66.7 73.4 71.3 71.4 76.6 58.5 54.0 59.0 60.8
2013 55.2 59.8 48.4 63.4 59.4 50.1 41.3 51.0 51.8

2000 35.2 40.0 31.3 38.9 48.5 27.5 20.8 31.3 30.0

Prebentzio-plana 2004 41.3 47.2 44.1 45.1 51.9 33.4 28.8 33.1 39.6
2009 61.9 68.0 62.1 66.2 72.9 54.4 47.2 54.4 58.9

2013 51.7 57.8 40.1 62.0 58.4 45.1 35.2 46.0 47.2

2000 34.2 39.4 30.3 39.1 47.4 25.8 20.6 29.7 25.7

Arriskuen ebaluazioari buruzko 2004 41.3 47.6 45.1 45.8 51.5 32.7 26.8 33.9 37.6
azterketa 2009 60.6 67.1 60.7 65.4 72.3 52.6 46.5 51.8 57.7
2013 49.8 56.2 40.8 58.3 58.2 42.8 30.9 44.1 45.1

2000 38.4 45.1 36.6 44.5 53.0 27.7 24.1 30.4 27.8

Instalazioak/antolamendua 2004 41.1 48.1 46.9 45.7 51.7 31.6 27.7 32.1 355
hobetzea 2009 55.1 60.9 57.2 58.6 65.3 47.9 41.3 48.6 51.2
2013 38.6 45.0 36.1 47.1 45.4 31.5 27.6 30.8 33.4

2000 37.3 44.9 36.1 43.8 53.4 25.2 21.7 27.9 25.1

Babes-ekipamendua hobetzea 2004 40.9 50.2 49.7 46.3 54.8 28.5 26.4 27.1 33.7
2009 53.4 62.3 59.0 61.9 64.3 42.4 35.6 41.8 47.7

2013 38.3 45.3 31.4 49.7 44.8 30.6 26.8 31.0 31.2

2000 13.0 14.9 10.4 15.8 17.4 10.1 6.8 13.2 8.7

Segurtasuneko/osasuneko 2004 16.4 19.3 19.6 18.5 20.1 12.5 9.5 12.1 16.9
bestelako jarduerak 2009 20.1 21.2 23.6 20.8 20.5 18.7 20.6 18.1 18.4
2013 9.1 9.4 6.2 10.9 8.7 8.8 5.9 10.0 8.4

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.26.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko Segurtasun eta Osasun Batzordea eta Prebentzio Delegatuak izatea enpresan.
EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013
Badago

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Bai 263.007 366.644 471.823 586.399 524.370
Ez 208.426 199.957 159.905 137.095 168.704
ED/EDE 96.567 114.370 124.570 89.364 91.201

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

5.26.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko Segurtasun eta Osasun Batzordea eta Prebentzio Delegatuak izatea enpresan.
EAE. 1996-2013
% bertikalak

1996 2000 2004 2009 2013

Badago
% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Bai 46.3 53.8 62.4 72.1 66.9
Ez 36.7 29.4 21.1 16.9 21.5
ED/EDE 17.0 16.8 16.5 11.0 11.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.27.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Segurtasun eta Osasun Batzordea/Prebentzio Delegatuak dituztenen %, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Lan-edukia Batzordea Batzordea Batzordea Batzordea Batzordea
% % % % %

Guztira 46.3 53.8 62.4 72.1 66.9
L1 Zuzendaritza 67.2 70.2 80.2 82.0 85.6
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 30.4 30.7 54.0 75.0 68.4
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 67.3 64.7 76.2 80.2 82.4
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 53.3 54.2 73.7 83.6 67.8
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 31.9 52.2 57.3 66.9 66.6
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 58.7 66.8 72.7 85.4 80.6
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 51.8 57.5 64.5 77.8 75.3
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 36.5 54.6 59.9 68.9 61.4
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 26.8 38.3 44.1 57.7 51.3
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 54.1 64.4 74.5 83.9 71.9
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 29.2 36.6 43.4 48.0 47.0
L12 Bestelako zereginak 50.4 53.8 57.7 70.3 66.5

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

5.27.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Segurtasun eta Osasun Batzordea/Prebentzio Delegatuak dituztenen %, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Batzordea Batzordea Batzordea Batzordea Batzordea
% % % % %

Guztira 46.3 53.8 62.4 72.1 66.9
Gizona 52.2 61.5 70.1 79.3 73.7
Gizona 16-29 33.6 50.0 65.2 74.8 51.7
Gizona 30-44 52.2 60.1 68.8 78.7 73.8
Gizona 45-64 64.5 72.8 75.3 82.2 79.7
Emakumea 35.2 41.6 52.0 63.4 59.3
Emakumea 16-29 21.0 33.2 40.4 55.7 43.8
Emakumea 30-44 41.2 43.9 55.8 63.3 60.2
Emakumea 45-64 43.0 50.2 59.1 68.4 63.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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Azken 12 hilabeteetan, arreta medikoa behar izan duten laneko bajak eta molestiak izan dituzten soldatapekoak eta antzekoak.

5.28. taula

EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

Bajak Bajak
o ) ) ) BAJAK Baja gabeko molestiak

Urtea lan-istripuarengatik lan-gaixotasunarengatik
Abs. Abs. Abs. Abs.
1996 37.744 35.964 71.792 124.481
2000 47.573 59.766 102.259 177.795
2004 45.361 63.854 103.777 174.716
2009 48.108 97.500 139.486 201.864
2013 31.845 45.286 73.334 187.633

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.29.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Azken 12 hilabeteetan, arreta medikoa behar izan duten laneko bajen eta molestien proportzioa, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L7 L11
L5 L6 Industria- Hirugarren L10 .
L2 L3 Osasuna L4 Bulegga Merkataritza produkzioa sektoreko L8 Bulegoa L9 . Industria- Hirugarren L12
) L1 Irakaskuntza o (kategoria N : - N Merkataritza N sektoreko
Guztira . AN (goi-mailako (kategoria (kategoria produkzioa (kategoria . produkzioa . Bestelako
Zuzendaritza (goi-mailako N . altua eta . (kategoria N produkzioa X
Urtea . ’ titulazioa) . altua eta altua eta (kategoria baxua) (kategoria - zereginak
titulazioa) ertaina) . . baxua) (kategoria
ertaina) ertaina) altua eta baxua) b
- axua)
ertaina)
% % % % % % % % % % % % %

1996 6.6 1.7 2.2 3.9 2.1 1.9 8.8 7.2 3.1 3.7 12.6 8.9 11.0

2000 7.0 4.7 4 21 22 1.7 13.7 4.9 4.4 33 134 8.2 6.0
tgj”a'l'f"'p“aga“k° 2004 6.0 21 2.2 2.0 7 2.4 10.9 55 11 49 12.2 8.6 55

2009 5.9 3.2 1.7 1.6 1.5 7.1 10.9 14.8 1.2 4.0 8.6 7.1 7.6

2013 4.1 3.2 .8 1.7 11 2.0 8.3 5.7 .0 3.0 73 5.7 54

1996 6.3 5.1 7.7 10.3 3.6 2.8 7.4 5.5 5.9 51 7.6 5.4 9.9

2000 8.8 3.9 10.3 4.7 4.9 10.3 111 7.9 7.2 6.7 10.6 10.9 11.6
Lan-
gaixotasunagatiko 2004 8.4 7.4 11.1 9.1 4.1 29 10.2 9.8 5.1 10.4 8.4 8.9 10.4
bajak

2009 12.0 7.1 10.6 13.1 10.4 12.2 12.6 15.5 16.5 13.0 12.9 13.0 9.8

2013 5.8 54 7.2 21 2.8 4.9 5.0 9.9 7.6 6.7 6.8 5.8 6.0

1996 12.6 6.8 9.5 14.2 5.7 4.8 15.6 12.7 9.0 8.7 19.7 13.8 19.7

2000 15.0 8.6 10.3 6.8 7.2 12.0 23.6 12.9 111 9.6 229 16.9 16.8
BAJAK 2004 13.7 9.1 12.2 10.1 4.7 53 20.1 15.4 6.3 14.5 19.5 16.6 14.9

2009 17.2 9.5 11.4 14.7 111 18.5 22.2 275 17.7 16.8 20.8 20.0 16.2

2013 9.4 8.3 75 3.8 3.8 6.9 12.7 14.8 7.6 9.1 13.6 9.7 11.4

1996 219 18.5 26.1 29.7 18.9 19.3 22.7 218 20.2 20.6 19.1 27.2 24.1

2000 26.1 27.8 24.6 30.1 20.2 28.7 26.4 29.3 22.6 255 25.0 30.7 26.8
Baja gabeko 2004 231 16.7 223 24.9 162 152 215 38.0 185 217 277 26.5 26.4
molestiak

2009 248 229 225 229 14.1 249 30.8 252 223 24.3 26.7 30.4 26.2

2013 239 21.9 242 25.6 15.1 16.2 28.2 26.3 15.7 275 28.7 21.2 30.2

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.29.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Azken 12 hilabeteetan, arreta medikoa behar izan duten laneko bajen eta molestien proportzioa, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-
2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Guztira Gizona Gizona 16- Gizona 30-  Gizona 45- Emakumea Emakumea 16- Emakumea 30- Emakumea 45-

Urtea 29 44 64 29 44 64
% % % % % % % % %

1996 6.6 8.4 9.6 7.2 9.0 3.4 2.1 3.2 5.5

2000 7.0 9.1 11.8 7.7 8.6 3.6 3.0 3.6 4.6

Lan-istripuagatiko bajak 2004 6.0 8.0 7.5 9.0 7.3 3.2 2.8 3.2 3.8
2009 5.9 7.4 10.5 6.4 7.0 4.1 6.6 2.9 4.1

2013 4.1 54 9.3 6.1 3.8 25 2.3 1.3 3.9

1996 6.3 6.4 4.8 6.4 7.6 6.2 1.9 8.7 6.7

_ _ 2000 8.8 8.9 7.7 8.4 10.4 8.6 6.5 9.9 9.3
tgj”e;lfa'x"tasunaga“ko 2004 8.4 8.2 48 9.1 9.7 8.8 3.8 10.1 12.6
2009 12.0 12.5 14.4 12.3 11.7 11.4 7.2 13.1 11.7

2013 5.8 5.7 3.7 5.7 6.2 5.9 1.6 4.9 8.2

1996 12.6 14.3 14.4 13.0 15.9 9.4 4.0 11.8 12.2

2000 15.0 17.2 19.0 15.3 18.0 11.6 9.0 13.2 12.3

BAJAK 2004 13.7 154 11.5 17.6 15.9 11.5 6.4 12.8 15.2
2009 17.2 18.9 23.6 17.7 17.9 15.0 13.8 15.0 15.8

2013 9.4 10.7 13.0 11.0 9.8 7.8 3.9 5.9 11.2

1996 21.9 21.8 18.2 22.7 23.1 22.2 13.6 255 27.5

2000 26.1 25.2 22.4 27.7 244 27.6 22.8 29.8 304

Baja gabeko molestiak 2004 23.1 22.9 24.6 22.2 225 23.3 17.7 25.8 25.6
2009 24.8 24.1 20.5 255 24.3 25.8 24.0 26.6 25.7

2013 23.9 22.5 11.9 24.0 23.8 255 23.1 23.0 29.0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.30.ataula
Azken 12 hilabeteetan, lan-istripuagatiko bajak izan dituzten soldatapekoak eta antzekoak. Baja-egunak lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013

1996 2000 2004 2009 2013
- - Batez Batez Batez
Lan-edukia besteko  Egunak, guztira besteko  Egunak, guztira besteko  Egunak, guztira Batez besteko Egunak, guztira Batez besteko Egunak, guztira
egunak egunak
egunak egunak egunak
Guztira 35,8 1.351.426 33,1 1.575.460 34,5 1.563.950 26,8 1.288.283 40,3 1.284.832
L1 Zuzendaritza 12,9 8.076 47 114.165 49,7 51.849 45,9 87.457 134,8 255.133
L2 Irakaskuntza (goi-mailako 35,9 30.015 10 1.997 69,1 70.483 10,8 11.959 16,2 7.334
titulazioa)
L3 Osasuna (goi-mailako 22,3 12.371 12,7 4.760 15 630 94,7 33.694 47 2.606
titulazioa)
L4 Bulegoa (kategoria altua
eta ertaina) 36,8 40.650 19,2 28.055 22,5 10.560 21,6 28.189 20,5 16.930
L5 Merkataritza (kategoria 9,2 4550 11,4 6.463 9.8 9.196 22,7 81.850 171 20.351
altua eta ertaina)
L6 Industria-produkzioa 46,3 383.087 234 293.506 47,4 408.913 333 354.637 38 302.508
(kategoria altua eta ertaina)
L7 Hirugarren sektoreko
produkzioa (kategoria altua eta 17,1 25.366 44 66.928 51,7 85.668 28,2 128.933 30,7 77.890
ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 21,2 23.211 68,9 105.529 11 4.838 23,8 9.921 .
tgx"fj':)r kataritza (kategoria 37,7 84.852 72,3 184.098 315 142,676 216 101.458 36,9 132.088
L10 Industria-produkzioa
(kategoria baxua) 36,7 424.406 31,3 498.268 22,8 329.697 23,4 186.032 38,8 179.984
L11 Hirugarren sektoreko 28,4 158.561 32 202.382 32,3 221.357 24,5 167.580 40,4 202.633
produkzioa (kategoria baxua)
L12 Bestelako zereginak 40,5 156.282 31,8 69.309 46,2 228.084 20,6 96.574 27,5 87.375
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
5.30.b taula
Azken 12 hilabeteetan, lan-istripuagatiko bajak izan dituzten soldatapekoak eta antzekoak. Baja-egunak sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
1996 2000 2004 2009 2013
: Batez Batez Batez Batez Batez
Sexua eta adina
besteko Egungk, besteko Egungk, besteko Egunqk, besteko Egune_lk, besteko Egune_lk,
guztira guztira guztira guztira guztira
egunak egunak egunak egunak egunak
Guztira 35,8 1.351.426 33,1 1.575.460 34,5 1.563.950 26,8 1.288.283 40,3 1.284.832
Gizona 36 1.122.289 31,6 1.201.470 35,3 1.233.472 29,7 987.108 45,9 1.026.954
Gizona 16-29 30,2 251.768 27,7 367.252 16,7 143.772 15,7 141.012 20 91.784
Gizona 30-44 32,9 362.520 31,2 407.264 31,2 477.546 31,9 389.769 44,3 483.470
Gizona 45-64 43 508.002 36,3 426.954 55,2 612.154 37,8 456.327 66 451.699
Emakumea 34,8 229.137 39,3 373.990 31,9 330.478 20,3 301.175 27,2 257.878
Emakumea 16-29 30,8 40.220 43,8 115.932 37,4 102.679 14,9 74.712 17,7 19.888
Emakumea 30-44 29 88.683 31,9 137.662 20,7 96.356 16,8 82.678 23,3 52.237
Emakumea 45-64 44,8 100.235 47,2 120.396 44,1 131.443 29,4 143.785 30,3 185.753

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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5.31l.ataula
Azken 12 hilabeteetan, lan-gaixotasunagatiko bajak izan dituzten soldatapekoak eta antzekoak. Baja-egunak lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013

1996 2000 2004 2009 2013
. Batez Batez Batez
Sexua eta adina besteko Egune_lk, besteko Egunak| besteko Eguna_lk, Batez besteko Egunak, guztira Batez besteko Egunak, guztira
guztira guztira guztira egunak egunak
egunak egunak egunak

Guztira 44,5 1.602.106 34,9 2.085.966 40,5 2.586.144 37,5 3.651.529 48,1 2.177.247
L1 Zuzendaritza 75,6 142.749 23 46.739 46,5 174.695 71 300.808 36 115.088
L2 Irakaskuntza (goi- 36,9 106.776 28,9 136.484 16,1 83.393 28,7 194.660 334 141.955
mailako titulazioa)
hﬁ; g:ﬁ‘;;”a (goi-mailako 26,3 38.692 24,1 19.970 44,8 87.346 20,4 58.631 29,7 20.661
L4 Bulegoa (kategoria 9.4 17.893 59,7 192.756 40,3 117.096 32 290.397 40,5 87.677
altua eta ertaina)
L5 Merkataritza (kategoria
altua eta ertaina) 30,2 22.027 39,9 139.453 253 28.514 30,5 187.703 24 67.886
L6 Industria-produkzioa
(kategoria altua eta 54,6 380.050 37,2 378.477 31,3 253.161 35,1 433.179 69,6 334.255
ertaina)
L7 Hirugarren sektoreko
produkzioa (kategoria 28,4 31.911 14,2 34.766 78,9 232.536 40 190.824 34,5 151.760
altua eta ertaina)
tgx'i‘;)egoa (kategoria 11,3 23.545 475 117.916 35,9 71.348 25,7 146.275 112,7 213.077
tgx"lﬁ'g)r kataritza (kategoria 65,5 202.482 37,4 192.762 45,3 434.100 33,6 509.026 48,6 391.520
L10 Industria-produkzioa
(kategoria baxua) 47,6 333.453 31,4 393.610 20 197.778 30,9 366.465 63,1 275.466
L11 Hirugarren sektoreko
produkzioa (kategoria 52,2 176.253 32,4 274.750 65,2 461.900 60,2 755.998 31,6 159.949
baxua)
L12 Bestelako zereginak 36,6 126.274 37,8 158.283 47,4 444.277 36,1 217.563 61 217.951
lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

5.31.b taula
Azken 12 hilabeteetan, lan-gaixotasunagatiko bajak izan dituzten soldatapekoak eta antzekoak. Baja-egunak sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Batez bezssﬁ;i Egunak, guztira Batez izsdﬁgi Egunak, guztira Batez bezsdﬁl;i Egunak, guztira Batez besteko egunak Egunak, guztira Batez besteko egunak Egunak, guztira
Guztira 445 1.602.106 34,9 2.085.966 405 2.586.144 37,5 3.651.529 48,1 2.177.247
Gizona 46,5 1.110.155 33 1.225.816 37,6 1.338.974 35,1 1.961.603 57,2 1.339.125
Gizona 16-29 10,4 43.666 7,7 66.595 21,2 115.954 132 163.234 16,6 30,578
Gizona 30-44 34,3 332.700 26,7 379.760 30,6 474.695 24,1 562.440 37,8 388.601
Gizona 45-64 73,7 733.789 54,9 779.460 51,1 748.325 61,3 1.235.929 81,4 919.946
Emakumea 40,6 491.951 37,9 860.150 44,1 1.247.170 40,6 1.689.926 38,3 838.122
Emakumea 16-29 21,4 25.625 19 108.076 16,3 59.945 28,7 158.995 6,6 5.251
Emakumea 30-44 26 212.187 39,2 464.021 38 561.307 32,6 720.955 39,3 325.711
Emakumea 45-64 92,6 254.139 56 288.054 63,8 625.918 58,1 809.977 39,7 507.160

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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6. LAN-BALDINTZEKIKO GOGOBETETASUNA
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6.1.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanpostuarekiko gogobetetzea. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013

Gogobetetzea
Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.

Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Gogobetetze-maila handia 111.610 112.892 109.421 187.899 183.847
Dezenteko gogobetetze-maila 366.698 455.272 531.764 542.623 500.081
Gogobetetze-maila txikia 71.345 95.053 102.450 68.690 87.534
Gogobetetzerik gabe 18.347 17.754 12.663 13.646 12.812

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

6.1.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanpostuarekiko gogobetetzea. EAE. 1996-2013
% bertikalak

1996 2000 2004 2009 2013

Gogobetetzea

% % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Gogobetetze-maila handia 19.6 16.6 145 23.1 23.4
Dezenteko gogobetetze-maila 64.6 66.9 70.3 66.8 63.8
Gogobetetze-maila txikia 12.6 14.0 135 8.5 11.2
Gogobetetzerik gabe 3.2 2.6 1.7 1.7 1.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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6.2.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lanpostuarekiko gogobetetze-adierazleak, lanaren edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia Os_o Pozik Ez dag_o Os_o Pozik Ez dago Os_o Pozik Ez dag_o Os_o Pozik Ez dag_o Os_o Pozik Ez dag_o
pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik
% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 19.6 84.2 15.8 166 834 16.6 145 8438 15.2 23.1  89.9 10.1 234 872 12.8
L1 Zuzendaritza 30.1 94.0 6.0 22.0 87.4 12.6 22.7 89.9 10.1 34.8 96.8 3.2 35.3 95.4 4.6
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 30.9 88.1 11.9 265 915 8.5 32.9 91.0 9.0 314 937 6.3 404 925 7.5
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 27.2 799 20.1 21.7 887 11.3 17.7 831 16.9 26.7 91.0 9.0 25.1 845 15.5
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 18.8 90.1 9.9 18.0 90.8 9.2 15.0 94.2 5.8 26.1 93.6 6.4 25.8 90.0 10.0
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 25.2 86.3 13.7 21.2 86.9 13.1 19.6 92.3 7.7 28.4  93.6 6.4 20.3 89.2 10.8
'éga'l?nd;)s”'a'pmd“kz'oa (kategoria altua eta 181 866 13.4 109 828 17.2 104 87.3 12.7 189 917 8.3 158 89.1 10.9
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa 144 838 16.2 158 820 18.0 111 855 145 210 878 122 233 822 17.8
(kategoria altua eta ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 21.7 87.9 12.1 17.1 88.3 11.7 17.2 79.8 20.2 18.7 87.6 12.4 20.7 83.8 16.2
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 22.6 83.3 16.7 155 844 15.6 11.9 81.4 18.6 206 88.1 11.9 17.8 843 15.7
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 12.1 78.5 21.5 119 786 214 9.6 82.4 17.6 14.4  80.7 19.3 19.8 829 17.1
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa 155 755 24.5 133 73.3 26.7 104  77.9 22.1 205 85.4 14.6 236  86.0 14.0
(kategoria baxua)
L12 Bestelako zereginak 17.9 83.1 16.9 259 82.0 18.0 13.1 80.7 19.3 25,5 93.9 6.1 226 84.2 15.8

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

6.2.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lanpostuarekiko gogobetetze-adierazleak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Oso pozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdago pozik

% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 19.6 84.2 15.8 16.6 83.4 16.6 14.5 84.8 15.2 23.1 89.9 10.1 23.4 87.2 12.8
Gizona 18.9 84.9 15.1 15.8 83.0 17.0 13.2 86.1 13.9 215 89.2 10.8 23.0 87.1 12.9
Gizona 16-29 17.5 81.5 18.5 145 79.3 20.7 12.1 83.8 16.2 17.2 87.8 12.2 28.5 82.8 17.2
Gizona 30-44 17.5 85.2 14.8 15.2 83.4 16.6 12.1 85.8 14.2 21.2 88.8 11.2 21.9 86.2 13.8
Gizona 45-64 21.5 86.8 13.2 17.6 85.5 14.5 15.3 88.3 11.7 23.9 90.3 9.7 22.5 89.2 10.8
Emakumea 21.1 82.9 171 17.9 84.1 15.9 16.2 82.9 171 25.1 90.7 9.3 23.9 87.3 12.7
Emakumea 16-29 22.0 80.6 19.4 18.0 85.1 14.9 16.1 83.2 16.8 275 88.4 11.6 26.2 87.5 12.5
Emakumea 30-44 20.0 81.7 18.3 171 83.5 16.5 14.7 82.4 17.6 24.6 91.9 8.1 24.0 85.4 14.6
Emakumea 45-64 22.2 89.3 10.7 19.3 84.0 16.0 19.1 83.7 16.3 24.2 90.5 9.5 23.2 89.2 10.8

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

159



6.3.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lanpostuko edukiarekiko/zereginekiko gogobetetze-adierazleak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia 00 pogi  Ezdago OS0  pogix  Ezdago 00  pogi  Ezdago OS0  pogi  Ezdago OS0  pogi  Ezdago
pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik
% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 13.5 83.0 17.0 231 85.2 14.8 19.7 86.7 13.3 25.7 90.7 9.3 28.6 90.0 10.0
L1 Zuzendaritza 21.0 95.5 4.5 29.4 90.6 9.4 30.6 92.3 7.7 35.0 98.4 1.6 40.9 96.7 3.3
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 26.7 93.7 6.3 39.8 96.3 3.7 42.4 97.7 2.3 42.1 97.0 3.0 51.1 97.0 3.0
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 22.4 87.0 13.0 37.7 92.8 7.2 24.0 93.6 6.4 42.8 97.2 2.8 39.9 89.2 10.8
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 14.0 86.9 13.1 27.1 89.6 10.4 20.2 94.0 6.0 31.0 95.8 4.2 31.7 92.1 7.9
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 20.2 90.3 9.7 28.8 89.6 10.4 27.0 93.0 7.0 31.8 94.2 5.8 27.9 89.7 10.3
'e'ﬁa'l?nd;)sma'p“’d”kz'oa (kategoria altua eta 121 874 12,6 173 855 145 129 865 135 200 917 83 199 914 8.6
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria 45 803 19.7 194 813 18.7 209 859 14.1 209 928 7.2 279 896 10.4
altua eta ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 12.3 86.3 13.7 21.0 90.7 9.3 24.5 87.3 12.7 20.2 88.4 11.6 28.5 84.4 15.6
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 16.1 82.7 17.3 22.3 87.4 12.6 19.5 84.8 15.2 21.7 87.7 12.3 25.8 89.4 10.6
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 7.3 73.2 26.8 15.8 79.5 20.5 12.1 81.1 18.9 15.8 82.8 17.2 16.5 86.9 13.1
'B;iu';;r“ga”e” sektoreko produkzioa (kategoria 62 712 28.8 175 739 26.1 128 77.8 222 196 823 17.7 214 862 13.8
L12 Bestelako zereginak 16.8 79.5 20.5 30.2 82.8 17.2 16.7 85.3 14.7 27.6 93.5 6.5 28.6 85.1 14.9

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
6.3.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lanpostuko edukiarekiko/zereginekiko gogobetetze-adierazleak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Oso pozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdago pozik

% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 13.5 83.0 17.0 23.1 85.2 14.8 19.7 86.7 13.3 25.7 90.7 9.3 28.6 90.0 10.0
Gizona 12.3 83.3 16.7 21.0 84.3 15.7 17.1 86.4 13.6 23.2 90.8 9.2 26.4 89.3 10.7
Gizona 16-29 13.1 79.7 20.3 20.0 81.8 18.2 16.8 86.5 13.5 20.2 90.1 9.9 271 84.6 15.4
Gizona 30-44 10.9 83.1 16.9 21.1 84.5 155 16.8 85.5 14.5 21.4 90.7 9.3 25.6 88.2 11.8
Gizona 45-64 13.3 85.8 14.2 21.8 86.3 13.7 17.8 875 12.5 26.7 91.3 8.7 271 91.7 8.3
Emakumea 15.8 82.5 17.5 26.3 86.5 13.5 23.1 87.1 12.9 28.8 90.6 9.4 31.0 90.7 9.3
Emakumea 16-29 14.8 80.8 19.2 27.6 87.5 125 25.7 88.4 11.6 30.0 88.5 115 31.3 86.1 13.9
Emakumea 30-44 15.2 82.8 17.2 24.5 85.6 14.4 20.7 86.4 13.6 28.0 91.3 8.7 30.9 92.4 7.6
Emakumea 45-64 18.5 84.6 15.4 28.4 87.1 12.9 24.6 86.7 13.3 29.1 90.8 9.2 31.1 90.4 9.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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6.4.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko sustapen-aukerekiko gogobetetze-adierazleak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia OS0  pog  Ezdago OS0  pogix  Ezdago 00  pogi  Ezdago OS0  pogi  Ezdago OS0  pog  Ezdago
pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik
% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 35 35.0 65.0 10.7 60.3 39.7 6.8 54.6 454 15.4 72.7 27.3 10.8 59.6 40.4
L1 Zuzendaritza 100 532 46.8 17.7 750 25.0 16.6  69.8 30.2 276 831 16.9 190 723 27.7
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 4.2 38.4 61.6 16.8 69.1 30.9 7.3 61.3 38.7 19.9 80.2 19.8 17.0 68.3 31.7
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 45 379 62.1 7.0 533 46.7 6.7 424 57.6 19.7 796 20.4 11.0 517 48.3
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 5.0 38.5 61.5 11.8 63.6 36.4 7.2 57.7 42.3 17.4 77.3 22.7 11.1 54.5 455
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 4.5 415 58.5 17.8 68.6 31.4 15.5 64.6 35.4 17.1 75.7 24.3 7.2 60.2 39.8
'e'ﬁa'l?nd;)sma'pmd”kz'oa (kategoria altua eta 36 381 61.9 70 616 38.4 50 575 425 169  76.2 23.8 81 645 355
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria 33 395 60.5 9.7 547 45.3 42 556 44.4 128 702 20.8 157  59.9 40.1
altua eta ertaina)

L8 Bulegoa (kategoria baxua) 24 35.3 64.7 12.4 62.2 37.8 7.9 49.2 50.8 11.6 72.1 27.9 6.0 47.8 52.2
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 27 299 70.1 9.2 56.8 43.2 48 484 51.6 10.7  69.1 30.9 71 557 44.3
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 1.1 29.6 70.4 7.9 57.8 42.2 3.8 55.0 45.0 9.7 65.4 34.6 6.4 54.7 45.3
t;)l(u';')r“ga”e” sektoreko produkzioa (kategoria 18 218 78.2 67 493 50.7 55  46.0 54.0 101 633 36.7 104 613 38.7
L12 Bestelako zereginak 4.1 36.8 63.2 16.0 57.1 42.9 6.4 52.0 48.0 20.3 71.3 28.7 14.6 55.7 44.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

6.4.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko sustapen-aukerekiko gogobetetze-adierazleak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta ) ) Ez dago . . Ez dago ’ ’ Ez dago . . Ez dago . . Ez dago
adina Oso pozik Pozik pozik Oso pozik Pozik pozik Oso pozik Pozik pozik Oso pozik Pozik pozik Oso pozik Pozik pozik
% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 35 35.0 65.0 10.7 60.3 39.7 6.8 54.6 45.4 15.4 72.7 27.3 10.8 59.6 40.4
Gizona 3.9 37.8 62.2 11.3 63.1 36.9 6.6 57.8 42.2 15.4 74.6 25.4 12.0 61.3 38.7
%zona 16- 4.8 418 58.2 11.0 64.6 35.4 7.0 61.0 39.0 12.4 78.9 211 105 62.4 37.6
i‘f"”a 30- 3.3 38.5 61.5 103 61.9 38.1 5.9 56.9 431 16.0 74.1 25.9 122 60.7 39.3
gfona 45 3.8 34.4 65.6 12.9 63.3 36.7 7.2 56.2 43.8 16.2 73.1 26.9 123 61.6 38.4
Emakumea 2.8 29.7 70.3 9.8 55.9 44.1 7.1 50.4 49.6 15.5 70.2 29.8 9.4 57.6 42.4
Egj;‘;”mea 3.1 30.4 69.6 9.6 55.9 441 7.8 51.1 48.9 13.9 63.2 36.8 14.3 59.2 40.8
ggjzumea 2.5 29.3 70.7 10.4 55.9 441 6.7 49.0 51.0 16.6 73.1 26.9 8.5 56.6 43.4
Eg_‘g'é“mea 3.3 29.5 70.5 8.9 56.0 44.0 7.1 52.2 47.8 14.9 70.7 29.3 8.8 58.1 41.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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6.5.a taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko ordutegiarekiko gogobetetze-adierazleak, lan-edukiaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

2000 2004 2009 2013
Lan-edukia Ogo Pozik Ez dago OS'.O Pozik Ez dago OS‘.O Pozik Ez dagp OS.O Pozik Ez dag.o
pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik
% % % % % % % % % % % %
Guztira 20.6 77.2 22.8 16.5 80.4 19.6 24.2 84.3 15.7 24.9 82.9 17.1
L1 Zuzendaritza 199 794 20.6 128 817 18.3 29.0 90.6 9.4 258 812 18.8
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 30.4 89.8 10.2 298 941 5.9 31.0 90.0 10.0 34.3 905 9.5
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 23.8 738 26.2 204 71.1 28.9 24.3 873 12.7 23.7 76.3 23.7
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 248 848 15.2 211 883 11.7 34.0 87.7 12.3 312 88.6 11.4
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 207 773 22.7 194 75.0 25.0 28.7 840 16.0 285 818 18.2
'é?ta'li”nda‘;s”'a'pmd“kz'oa (kategoria altua eta 129 742 25.8 108 77.4 226 206 814 18.6 203 859 14.1
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria 170 707 20.3 112 793 20.7 274 875 125 217 80.2 19.8
altua eta ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 27.1 832 16.8 27.3 824 17.6 30.2 90.3 9.7 27.3 86.3 13.7
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 173 704 29.6 13.8 745 25.5 18.0 75.2 24.8 20.0 795 20.5
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 177 778 22.2 129 841 15.9 158 855 14.5 22.7 834 16.6
t;)l(u';')ruga"e” sektoreko produkzioa (kategoria 216 75.3 24.7 183  80.0 20.0 222 840 16.0 246 815 185
L12 Bestelako zereginak 30.2 70.3 29.7 13.8 74.7 25.3 22.8 82.3 17.7 24.7 79.1 20.9
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
6.5.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko ordutegiarekiko gogobetetze-adierazleak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

2000 2004 2009 2013

Oso pozik Pozik Ez dago pozik Oso pozik Pozik Ez dago pozik Oso pozik Pozik Ez dago pozik Oso pozik Pozik Ez dago pozik

% % % % % % % % % % % %

Guztira 206 772 22.8 165 804 19.6 242 843 15.7 249 829 17.1
Gizona 184 76.9 23.1 142 799 20.1 225 851 14.9 228 826 17.4
Gizona 16-29 18.2 73.0 27.0 13.8 76.8 23.2 169 819 18.1 352 807 19.3
Gizona 30-44 157 73.8 26.2 135 78.6 214 231 832 16.8 20.7 794 20.6
Gizona 45-64 21.8 837 16.3 154 83.8 16.2 247 88.8 11.2 216 86.2 13.8
Emakumea 241 779 22.1 196 811 18.9 26.2 833 16.7 271 834 16.6
Emakumea 16-29 224 729 271 166 76.9 23.1 25.3 807 19.3 27.8 86.8 13.2
Emakumea 30-44 251 789 21.1 21.1 815 18.5 277 834 16.6 296 8138 18.2
Emakumea 45-64 248 835 16.5 20.3 854 14.6 247 849 15.1 24.3 84.0 16.0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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6.6.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Nagusiekiko gogobetetze-adierazleak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia pg;ﬁ Pozik Bz gggiﬁ pgzsiﬁ Pozik Bz Sggﬁ p(c?zsiﬁ Pozik Bz gggﬁ pgzsii Pozik Bz sggi pg;(; Pozik Bz sgg(;
% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 23.8 87.1 12.9 224 86.1 13.9 20.4 85.8 14.2 27.6 89.9 10.1 25.4 85.8 14.2
L1 Zuzendaritza 28.0 95.2 4.8 27.1 88.9 11.1 22.1 89.8 10.2 32.6 95.3 4.7 28.0 89.8 10.2
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 27.3 87.8 12.2 30.7 90.4 9.6 28.9 90.6 9.4 31.6 90.5 9.5 38.8 92.7 7.3
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 19.4 74.9 25.1 22.5 83.8 16.2 18.0 80.6 19.4 27.4 86.7 13.3 17.6 82.8 17.2
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 22.0 88.6 11.4 215 88.9 11.1 21.7 87.2 12.8 317 93.8 6.2 29.8 83.5 16.5
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 26.9 89.1 10.9 25.8 85.7 14.3 28.8 92.2 7.8 33.0 91.2 8.8 30.7 89.3 10.7
'e'ﬁa'l?nd;)sma'pmd”kz'oa (kategoria altua eta 216 89.0 11.0 151 85.0 15.0 144 837 16.3 212 887 113 167 876 12.4
;Kui'ggaer[f;nssktoreko produkzioa (kategoria 187 875 125 170  8L6 18.4 202 834 166 350 839 16.1 247 773 22.7
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 24.9 89.3 10.7 29.3 85.7 14.3 24.1 84.0 16.0 25.8 92.5 7.5 23.4 82.1 17.9
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 31.2 88.9 11.1 24.1 89.6 10.4 215 86.1 13.9 25.0 91.0 9.0 24.3 86.3 13.7
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 17.0 80.6 19.4 14.7 83.7 16.3 14.3 82.5 17.5 17.8 83.4 16.6 15.7 80.6 19.4
t;)l(u';')r“ga”e” sektoreko produkzioa (kategoria 242 838 11.2 284 831 16.9 209  87.7 123 333 898 102 321 873 127
L12 Bestelako zereginak 29.4 82.1 17.9 29.2 86.9 13.1 21.2 84.3 15.7 26.1 90.2 9.8 21.6 83.8 16.2
lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
6.6.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Nagusiekiko gogobetetze-adierazleak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
Lanpostuz igo da
1996 2000 2004 2009 2013
Sexua eta adina

Oso pozik Pozik Ezdago pozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdago pozik

% % % % % % % % % % % % % % %

Guztira 23.8 87.1 12.9 22.4 86.1 13.9 20.4 85.8 14.2 27.6 89.9 10.1 25.4 85.8 14.2

Gizona 21.6 86.7 13.3 19.1 84.8 15.2 18.3 85.1 14.9 26.1 88.6 11.4 23.4 84.7 15.3

Gizona 16-29 22.8 84.5 15.5 18.7 85.7 14.3 22.8 84.1 15.9 235 93.0 7.0 31.4 85.6 14.4

Gizona 30-44 18.6 85.3 14.7 17.9 81.8 18.2 15.7 84.5 15.5 27.9 85.5 14.5 21.5 82.0 18.0

Gizona 45-64 24.3 89.8 10.2 20.8 87.8 12.2 17.6 86.5 13.5 25.3 89.9 10.1 23.1 87.1 12.9

Emakumea 27.9 87.8 12.2 27.7 88.0 12.0 23.3 86.8 13.2 29.4 91.5 8.5 27.5 87.1 12.9

Emakumea 16-29 31.1 89.5 10.5 29.5 88.1 11.9 22.3 85.8 14.2 31.0 95.4 4.6 34.4 89.7 10.3

Emakumea 30-44 25.0 85.6 14.4 24.9 86.7 13.3 23.4 87.4 12.6 29.6 90.7 9.3 26.6 86.5 135

Emakumea 45-64 29.6 90.1 9.9 30.6 91.0 9.0 24.3 86.9 13.1 28.0 90.1 9.9 26.3 86.8 13.2

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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6.7.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-erritmoarekiko gogobetetze-adierazleak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia pg;ﬁ Pozik Ez gggiﬁ pgzsiﬁ Pozik Ez Sggﬁ p(c?zsiﬁ Pozik Ez gggiﬁ pgzsii Pozik Ez sggi pg;(; Pozik Ez sgg(;
% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 7.4 715 28.5 15.1 81.5 185 1.1 83.9 16.1 20.3 87.8 12.2 17.0 83.8 16.2
L1 Zuzendaritza 7.2 71.4 28.6 14.9 85.3 14.7 10.3 83.0 17.0 25.1 93.0 7.0 21.3 80.9 19.1
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 11.8 74.0 26.0 24.8 86.1 13.9 20.2 92.8 7.2 25.9 88.9 11.1 24.8 86.9 13.1
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 8.1 56.9 43.1 17.0 714 28.6 11.5 72.7 27.3 27.6 84.1 15.9 5.1 70.6 29.4
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 9.4 73.2 26.8 16.2 85.2 14.8 13.0 87.1 12.9 25.7 92.1 7.9 18.2 80.9 19.1
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 11.8 76.3 23.7 15.2 80.4 19.6 12.8 86.3 13.7 24.8 88.9 11.1 13.9 87.0 13.0
'e'ﬁa'l?nd;)sma'p“’d”kz'oa (kategoria altua eta 63 731 26.9 96 8L6 18.4 89 844 156 179 884 11.6 126 854 146
;ﬁuﬂ'ggaer:fgnssktoreko produkzioa (kategoria 25 654 34.6 164 819 181 62 802 19.8 177 89.3 10.7 195 837 163
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 8.9 82.9 17.1 19.0 85.8 14.2 13.1 84.8 15.2 16.4 93.8 6.2 17.3 83.7 16.3
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 9.0 71.9 28.1 10.9 78.4 21.6 9.4 82.6 17.4 15.9 85.1 14.9 16.0 82.4 17.6
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 4.4 65.8 34.2 11.4 80.2 19.8 8.5 82.9 17.1 12.4 79.1 20.9 10.7 82.9 17.1
t;)l(u';')r“ga”e” sektoreko produkzioa (kategoria 60 712 28.8 175 776 22.4 121 829 171 205 866 13.4 219 8838 112
L12 Bestelako zereginak 8.4 71.8 28.2 25.8 83.0 17.0 11.3 82.8 17.2 231 91.2 8.8 20.0 85.1 14.9
lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
6.7.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-erritmoarekiko gogobetetze-adierazleak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Oso pozik Pozik Ezdago pozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdago pozik

% % % % % % % % % % % % % % %

Guztira 7.4 71.5 28.5 15.1 81.5 18.5 111 83.9 16.1 20.3 87.8 12.2 17.0 83.8 16.2

Gizona 6.2 71.1 28.9 14.2 82.8 17.2 10.2 84.1 15.9 18.8 87.5 12.5 16.4 85.3 14.7

Gizona 16-29 6.6 71.6 28.4 13.6 83.9 16.1 12.8 83.1 16.9 15.1 87.0 13.0 21.9 88.6 11.4

Gizona 30-44 5.7 69.0 31.0 13.5 80.9 19.1 9.5 83.8 16.2 18.8 86.1 13.9 13.4 81.3 18.7

Gizona 45-64 6.5 73.2 26.8 155 84.4 15.6 9.1 85.3 14.7 20.7 89.3 10.7 18.0 88.4 11.6

Emakumea 9.7 72.4 27.6 16.7 79.3 20.7 12.2 83.6 16.4 22.1 88.2 11.8 17.6 82.0 18.0

Emakumea 16-29 12.4 80.3 19.7 17.0 79.2 20.8 14.3 85.0 15.0 21.6 91.9 8.1 18.6 87.6 12.4

Emakumea 30-44 7.3 67.2 32.8 16.2 78.5 21.5 11.6 83.0 17.0 24.7 87.0 13.0 19.3 80.3 19.7

Emakumea 45-64 11.3 72.4 27.6 17.3 81.1 18.9 11.0 82.9 17.1 18.8 87.5 12.5 15.6 82.1 17.9

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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6.8.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-giroarekiko eta lan-baldintza materialekiko gogobetetze-adierazleak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia Ogo Pozik Ez dag_o Ogo Pozik Ez dago OS.O Pozik Ez dago OS.O Pozik Ez dag_o OS.O Pozik Ez dag_o
pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik
% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 16.6 76.5 23.5 16.2 83.8 16.2 12.4 86.9 13.1 19.9 89.8 10.2 21.2 87.8 12.2
L1 Zuzendaritza 20.1 86.2 13.8 19.2 85.9 14.1 14.9 91.9 8.1 26.3 95.4 4.6 33.4 92.7 7.3
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 21.8 77.1 22.9 255 90.7 9.3 20.2 95.8 4.2 26.8 89.8 10.2 28.1 90.7 9.3
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 16.3 71.8 28.2 17.6 83.5 16.5 18.7 85.9 14.1 31.2 90.3 9.7 16.3 80.7 19.3
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 21.0 82.7 17.3 23.1 91.7 8.3 18.0 93.1 6.9 27.0 95.1 4.9 26.1 93.2 6.8
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 28.4 89.7 10.3 20.0 89.4 10.6 17.0 93.1 6.9 24.9 911 8.9 23.3 89.5 10.5
'e'fta'li”nd;)s”'a'p“’d”kz'oa (kategoria altua eta 109  66.4 33.6 86 764 23.6 67 802 19.8 139 877 12.3 87 823 17.7
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria 86 682 318 156 822 17.8 58 863 137 190 858 14.2 230 874 12,6
altua eta ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 17.8 85.6 14.4 21.7 87.4 12.6 15.8 91.4 8.6 12.1 93.9 6.1 19.2 93.4 6.6
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 23.2 85.5 14.5 16.7 88.5 11.5 12.1 88.0 12.0 17.0 89.6 10.4 23.3 89.5 10.5
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 9.8 68.0 32.0 8.6 78.0 22.0 8.0 82.1 17.9 13.1 82.2 17.8 9.4 78.0 22.0
'Gi)l(u';')mga"e“ sektoreko produkzioa (kategoria 146 796 20.4 152 8L6 18.4 102 869 13.1 180  90.7 93 227 905 95
L12 Bestelako zereginak 21.2 72.5 275 24.7 83.7 16.3 12.4 81.1 18.9 21.3 89.1 10.9 21.6 85.5 14.5

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

6.8.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-giroarekiko eta lan-baldintza materialekiko gogobetetze-adierazleak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Lanpostuz igo da
1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina
Oso pozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdago pozik

% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 16.6 76.5 23.5 16.2 83.8 16.2 12.4 86.9 13.1 19.9 89.8 10.2 21.2 87.8 12.2
Gizona 13.9 73.7 26.3 145 81.3 18.7 10.5 85.1 14.9 18.3 88.7 11.3 19.2 86.9 131
Gizona 16-29 14.6 74.7 25.3 15.1 82.3 17.7 11.7 85.6 14.4 16.3 88.9 11.1 23.7 89.2 10.8
Gizona 30-44 13.2 73.3 26.7 13.4 79.6 20.4 9.6 85.1 14.9 17.9 87.9 121 18.8 84.0 16.0
Gizona 45-64 14.1 73.5 26.5 15.3 82.5 175 10.8 84.7 15.3 19.8 89.5 10.5 18.4 89.1 10.9
Emakumea 21.8 81.8 18.2 19.0 87.9 12.1 14.8 89.2 10.8 21.8 91.2 8.8 23.3 88.8 11.2
Emakumea 16-29 27.0 84.5 15.5 18.3 90.6 9.4 16.0 91.8 8.2 225 93.7 6.3 32.6 92.0 8.0
Emakumea 30-44 17.6 78.2 21.8 18.7 86.5 135 13.6 87.4 12.6 22.4 91.3 8.7 23.0 88.5 115
Emakumea 45-64 23.8 86.3 13.7 20.7 86.6 13.4 15.7 89.4 10.6 20.6 89.3 10.7 20.7 88.1 11.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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6.9.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko gogortasunarekiko eta lan-kargekiko gogobetetze-adierazleak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia Ogo Pozik Bz dag_o OS.O Pozik Bz dago O;o Pozik Bz dag_o OS.O Pozik Bz dago OSTO Pozik Ez dag_o
pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik
% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 7.8 70.6 29.4 13.3 78.1 21.9 8.9 81.1 18.9 16.0 84.3 15.7 14.9 83.5 16.5
L1 Zuzendaritza 6.8 74.6 25.4 13.9 87.9 12.1 12.1 89.8 10.2 21.8 96.8 3.2 20.3 92.0 8.0
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 12.1 72.4 27.6 234 84.6 15.4 19.5 95.7 4.3 19.6 92.8 7.2 29.0 91.7 8.3
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 5.6 69.6 30.4 14.5 80.2 19.8 12.2 83.1 16.9 29.8 89.0 11.0 9.6 78.7 21.3
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 13.6 82.3 17.7 18.7 90.3 9.7 14.4 95.6 4.4 26.4 94.7 5.3 20.4 94.2 5.8
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 12.4 74.9 251 12.5 87.7 12.3 14.3 92.4 7.6 19.8 89.8 10.2 20.1 88.4 11.6
'e'ﬁa'l?nd;)sma'pmd”kz'oa (kategoria altua eta 64 669 33.1 57 687 313 12 701 20.9 115 779 22.1 61 800 20.0
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria 25 653 34.7 142 758 24.2 67 742 25.8 137 80.9 19.1 193 833 16.7
altua eta ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 8.8 86.6 13.4 19.6 92.9 7.1 15.5 89.4 10.6 11.9 95.5 45 14.8 87.6 12.4
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 11.3 73.2 26.8 13.0 78.0 22.0 8.9 83.2 16.8 12.2 815 18.5 10.3 83.1 16.9
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 45 63.6 36.4 9.5 69.4 30.6 55 72.0 28.0 9.1 69.0 31.0 7.5 70.5 29.5
t;)l(u';')r“ga”e” sektoreko produkzioa (kategoria 49 648 35.2 118 7238 272 46 736 26.4 106 77.2 22.8 143 763 237
L12 Bestelako zereginak 6.3 65.5 34.5 19.8 74.6 254 7.0 76.9 231 20.1 87.8 12.2 15.7 80.2 19.8
lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
6.9.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko gogortasunarekiko eta lan-kargekiko gogobetetze-adierazleak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Oso pozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdago pozik

% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 7.8 70.6 29.4 13.3 78.1 21.9 8.9 81.1 18.9 16.0 84.3 15.7 14.9 83.5 16.5
Gizona 6.7 69.3 30.7 11.9 76.7 23.3 7.7 79.3 20.7 15.2 82.7 17.3 13.2 82.5 17.5
Gizona 16-29 7.3 69.3 30.7 12.8 77.0 23.0 8.0 77.3 22.7 12.8 80.6 19.4 14.2 87.4 12.6
Gizona 30-44 7.0 68.5 31.5 115 76.5 23.5 7.1 81.1 18.9 15.6 82.9 17.1 14.1 78.4 21.6
Gizona 45-64 6.1 70.1 29.9 11.6 76.6 234 8.3 78.7 21.3 16.0 83.4 16.6 12.1 85.2 14.8
Emakumea 9.8 73.2 26.8 15.7 80.3 19.7 10.4 83.7 16.3 16.9 86.4 13.6 16.8 84.6 15.4
Emakumea 16-29 13.6 78.7 21.3 17.7 82.5 17.5 10.3 85.2 14.8 19.1 88.6 11.4 22.4 88.4 11.6
Emakumea 30-44 7.7 69.6 30.4 15.0 79.4 20.6 10.1 83.7 16.3 16.0 86.3 13.7 17.9 85.3 14.7
Emakumea 45-64 8.9 72.9 27.1 14.3 78.6 214 11.2 81.7 18.3 16.9 85.1 14.9 13.9 82.8 17.2

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

166



6.10.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-arriskuekiko gogobetetze-adierazleak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia Ogo Pozik Ez dag_o OS.O Pozik Ez dago O;o Pozik Ez dag_o OS.O Pozik Ez dago OSTO Pozik Ez dag_o
pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik pozik
% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 16.8 72.9 27.1 19.7 82.4 17.6 15.7 83.6 16.4 22.1 87.7 12.3 21.6 86.6 13.4
L1 Zuzendaritza 22.8 86.0 14.0 24.7 91.2 8.8 23.9 88.0 12.0 32.2 98.3 1.7 35.6 95.0 5.0
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 21.8 83.4 16.6 34.3 89.8 10.2 24.3 94.9 5.1 27.1 92.8 7.2 34.7 91.9 8.1
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 7.0 51.6 48.4 21.2 78.7 21.3 10.1 72.9 271 25.8 89.7 10.3 13.4 80.5 19.5
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 321 90.8 9.2 36.8 95.5 4.5 25.8 96.1 3.9 36.5 98.6 14 36.4 95.9 4.1
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 29.5 80.9 19.1 254 90.4 9.6 271 90.1 9.9 26.9 91.8 8.2 271 89.8 10.2
'e'ﬁa'l?nd;)sma'pmd”kz'oa (kategoria altua eta 89 635 36.5 84 723 277 48 698 30.2 103 773 22.7 86 818 182
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria 83 607 39.3 130 714 28.6 56 742 25.8 204 823 17.7 158 823 17.7
altua eta ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 26.4 88.8 11.2 25.9 91.6 8.4 28.1 90.8 9.2 35.1 95.4 4.6 34.1 93.1 6.9
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 24.4 80.7 19.3 21.8 89.5 10.5 15.9 88.8 11.2 19.7 90.0 10.0 18.2 87.8 12.2
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 7.6 64.3 35.7 9.2 72.8 27.2 7.5 78.2 21.8 11.9 73.9 26.1 10.7 76.1 23.9
t;)l(u';')r“ga”e” sektoreko produkzioa (kategoria 110 710 20.0 157 796 20.4 117 820 18.0 163 87.1 12.9 182 836 16.4
L12 Bestelako zereginak 13.6 52.4 47.6 24.7 79.5 20.5 17.0 80.4 19.6 21.8 84.6 15.4 17.4 82.8 17.2

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

6.10.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-arriskuekiko gogobetetze-adierazleak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Oso pozik Pozik Ez dago pozik Oso pozik Pozik Ez dago pozik Oso pozik Pozik Ez dago pozik Oso pozik Pozik Ez dago pozik Oso pozik Pozik Ez dago pozik

% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 16.8 72.9 27.1 19.7 82.4 17.6 15.7 83.6 16.4 22.1 87.7 12.3 21.6 86.6 13.4
Gizona 12.9 68.5 315 16.3 78.6 21.4 13.2 80.5 19.5 19.8 84.3 15.7 20.1 85.0 15.0
Gizona 16-29 11.7 67.6 324 17.1 78.2 21.8 13.7 79.7 20.3 16.3 80.6 19.4 23.7 87.0 13.0
Gizona 30-44 12.6 65.8 34.2 14.7 7.7 22.3 14.5 81.2 18.8 19.6 84.2 15.8 20.2 82.2 17.8
Gizona 45-64 14.1 72.2 27.8 17.6 80.1 19.9 11.5 80.4 19.6 21.9 86.3 13.7 19.0 87.4 12.6
Emakumea 24.0 81.2 18.8 25.2 88.4 11.6 19.1 87.7 12.3 24.8 91.8 8.2 23.2 88.3 11.7
Emakumea 16-29 31.5 84.0 16.0 26.4 91.5 8.5 19.9 89.7 10.3 26.5 95.0 5.0 30.8 93.3 6.7
Emakumea 30-44 22.0 79.7 20.3 23.9 87.1 12.9 18.9 86.9 13.1 26.0 93.0 7.0 235 88.0 12.0
Emakumea 45-64 17.1 80.7 19.3 26.2 86.2 13.8 18.4 86.8 13.2 21.9 88.1 11.9 20.5 87.2 12.8

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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6.11.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko estresarekiko/presio psikologikoarekiko gogobetetze-adierazleak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia pgzsi‘k’ Pozik Ez gg?i‘k’ pgzsi‘k’ Pozik Ez ggzgiﬁ poozsii Pozik Ez ggzgiﬁ poozsiﬁ Pozik Ez Sggﬁ poozsiﬁ Pozik Ez gggﬁ
% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 12.5 64.3 35.7 13.9 68.9 31.1 8.2 71.9 28.1 14.3 77.3 22.7 12.1 71.3 28.7
L1 Zuzendaritza 9.9 47.4 52.6 9.3 62.7 37.3 2.3 62.5 37.5 15.1 78.8 21.2 9.0 62.2 37.8
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 8.7 48.4 51.6 13.8 60.0 40.0 7.7 68.8 31.2 11.0 77.1 22.9 15.4 72.6 27.4
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 4.4 48.2 51.8 6.1 63.8 36.2 7.2 59.1 40.9 16.7 80.3 19.7 6.7 63.7 36.3
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 12.5 56.9 43.1 13.9 68.6 314 7.1 72.8 27.2 20.9 81.7 18.3 9.5 70.0 30.0
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 15.0 55.1 44.9 15.5 67.0 33.0 8.5 66.3 33.7 15.9 70.3 29.7 11.6 68.6 314
'éﬁ;nd;sma'pmd“kﬂ‘ja (kategoria altua eta 145 743 25.7 1.6 727 27.3 51 69.8 30.2 155 785 215 76 743 25.7
;Ku'jggagne;gktmko produkzioa (kategoria 118 654 34.6 135  60.3 39.7 38 661 33.9 124 745 255 137 677 32.3
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 9.4 69.6 30.4 17.6 75.7 24.3 14.0 70.5 29.5 12.8 83.2 16.8 10.1 74.8 25.2
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 14.7 63.2 36.8 12.4 68.2 31.8 7.1 69.9 30.1 8.1 74.0 26.0 10.7 67.3 32.7
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 13.8 73.7 26.3 13.8 74.7 25.3 9.3 82.0 18.0 11.6 75.4 24.6 11.3 75.4 24.6
't‘);l(u';i)mga”e” sektoreko produkzioa (kategoria 122 719 28.1 166  69.4 30.6 140 817 18.3 186 805 19.5 211 798 20.2
L12 Bestelako zereginak 12.0 54.1 459 23.4 66.5 33.5 9.1 68.5 31.5 15.0 74.9 25.1 16.5 74.6 25.4
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
6.11.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Laneko estresarekiko/presio psikologikoarekiko gogobetetze-adierazleak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Oso pozik Pozik Ezdago pozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdago pozik

% % % % % % % % % % % % % % %

Guztira 12.5 64.3 35.7 13.9 68.9 31.1 8.2 71.9 28.1 14.3 77.3 22.7 12.1 71.3 28.7

Gizona 12.8 65.1 34.9 13.3 69.2 30.8 6.6 72.3 27.7 13.3 7.7 22.3 12.0 72.2 27.8

Gizona 16-29 16.8 70.3 29.7 16.1 73.5 26.5 8.0 78.4 21.6 12.1 85.8 14.2 20.5 79.8 20.2

Gizona 30-44 10.4 60.2 39.8 11.8 67.0 33.0 6.8 69.0 31.0 12.7 72.6 27.4 11.0 67.1 32.9

Gizona 45-64 12.8 67.3 32.7 12.7 68.4 31.6 5.4 71.5 28.5 14.5 79.2 20.8 10.6 75.1 24.9

Emakumea 11.9 62.8 37.2 14.9 68.4 31.6 10.3 71.4 28.6 15.6 76.8 23.2 12.3 70.2 29.8

Emakumea 16-29 14.9 69.4 30.6 16.2 74.5 25.5 11.7 76.5 23.5 14.4 76.3 23.7 14.9 69.9 30.1

Emakumea 30-44 9.4 55.4 44.6 12.4 63.8 36.2 8.7 68.2 31.8 16.4 76.2 23.8 11.8 68.3 31.7

Emakumea 45-64 13.1 69.6 30.4 18.3 68.8 31.2 11.6 71.1 28.9 15.4 78.1 21.9 12.0 72.4 27.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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6.12.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Ordainsariarekiko gogobetetze-adierazleak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013
Lan-edukia pg;ﬁ Pozik Ez gggiﬁ pgzsiﬁ Pozik Ez Sggﬁ p(c?zsiﬁ Pozik Ez gggﬁ pgzsii Pozik Ez sggi pg;(; Pozik Ez sgg(;
% % % % % % % % % % % % % % %
Guztira 6.1 61.3 38.7 9.4 55.8 44.2 7.0 57.1 42.9 14.7 67.2 32.8 9.3 61.1 38.9
L1 Zuzendaritza 9.4 75.7 24.3 15.8 69.8 30.2 9.2 69.0 31.0 17.3 81.7 18.3 13.2 72.6 27.4
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 9.5 76.3 23.7 15.6 74.3 25.7 17.5 81.4 18.6 23.9 83.7 16.3 14.8 75.1 24.9
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 10.4 63.1 36.9 7.7 58.7 41.3 12.3 65.8 34.2 25.8 92.3 7.7 10.4 57.7 42.3
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 7.7 67.3 32.7 9.4 64.7 35.3 4.5 62.8 37.2 22.6 73.5 26.5 11.5 61.4 38.6
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 11.8 65.9 34.1 9.6 62.2 37.8 13.8 65.2 34.8 14.7 66.5 335 12.7 60.2 39.8
'e'ﬁa'l?nd;)sma'pmd”kz'oa (kategoria altua eta 30 578 422 75 563 43.7 34 508 49.2 105 614 38.6 71 588 412
;ﬁuﬂ'g‘tgaer:f;nsskmreko produkzioa (kategoria 42 572 428 85 493 50.7 60 545 455 145 575 425 27 520 48.0
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 5.9 61.6 38.4 11.4 53.2 46.8 8.3 56.7 43.3 14.9 72.3 27.7 9.0 51.5 48.5
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 6.4 57.9 42.1 7.4 48.4 51.6 7.2 50.9 49.1 8.9 59.9 40.1 6.5 59.2 40.8
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 5.0 54.7 45.3 6.2 48.3 51.7 4.6 52.2 47.8 8.8 58.1 41.9 8.1 65.4 34.6
t;)l(u';')r“ga”e” sektoreko produkzioa (kategoria 41 546 454 99 478 52.2 62 527 473 1.7 6Ll 38.9 113 622 37.8
L12 Bestelako zereginak 6.9 64.3 35.7 10.7 52.5 47.5 4.8 51.2 48.8 18.2 66.2 33.8 6.2 50.4 49.6
lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
6.12.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Ordainsariarekiko gogobetetze-adierazleak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Oso pozik Pozik Ezdago pozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdagopozik Osopozik Pozik Ezdago pozik

% % % % % % % % % % % % % % %

Guztira 6.1 61.3 38.7 9.4 55.8 44.2 7.0 57.1 42.9 14.7 67.2 32.8 9.3 61.1 38.9

Gizona 5.9 61.4 38.6 9.0 55.1 44.9 5.8 56.0 44.0 13.2 66.5 33.5 8.7 61.7 38.3

Gizona 16-29 7.6 60.4 39.6 8.1 51.1 48.9 6.5 48.9 51.1 9.1 62.1 37.9 15.4 62.7 37.3

Gizona 30-44 4.7 59.2 40.8 9.2 53.4 46.6 5.0 56.2 43.8 14.1 66.3 33.7 9.2 63.6 36.4

Gizona 45-64 6.2 64.6 35.4 9.5 60.6 39.4 6.1 61.0 39.0 14.3 69.0 31.0 6.3 59.4 40.6

Emakumea 6.6 61.2 38.8 10.1 56.9 43.1 8.7 58.7 41.3 16.5 67.9 32.1 10.1 60.5 39.5

Emakumea 16-29 6.8 54.3 457 11.3 53.2 46.8 10.1 57.9 42.1 18.4 64.0 36.0 14.8 63.1 36.9

Emakumea 30-44 6.5 63.5 36.5 9.5 60.6 39.4 7.9 58.7 41.3 16.4 68.1 31.9 10.3 59.0 41.0

Emakumea 45-64 6.5 66.4 33.6 9.5 54.6 45.4 8.5 59.6 40.4 15.3 70.2 29.8 8.3 61.4 38.6

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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6.13.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lana aldatzeko planteamendua. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak

1996 2000 2004 2009 2013

Planteamendua

Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 568.000 680.971 756.298 812.857 784.274
Bai 117.306 162.724 148.048 135496 153.330
gl‘j‘t'ék“deat“ 46.122 72278 69.442 60.813 64.821
Bai, ez dute 71.184 90.446 78.605 74.682  88.509
kudeatu
Ez 450.695 518.247 608.250 677.361 630.944

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

6.13.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lana aldatzeko planteamendua. EAE. 1996-2013
% bertikalak

1996 2000 2004 2009 2013

Planteamendua

% % % % %
Guztira 1000 1000  100.0  100.0  100.0
Bai 20.7 23.9 19.6 16.7 19.6
Bai, kudeatu 8.1 10.6 9.2 75 8.3
dute
Bai, ez dute 12.5 13.3 10.4 9.2 11.3
kudeatu
Ez 79.3 76.1 80.4 83.3 80.4

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko
Inkesta
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6.14.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-aldaketari buruzko adierazleak, lan-edukiaren arabera.

EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Lan-edukia Bai Kudeaketekin Bai Kudeaketekin Bai Kudeaketekin Bai Kudeaketekin Bai Kudeaketekin

% % % % % % % % % %
Guztira 20.7 81 239 10.6 19.6 9.2 16.7 75 19.6 8.3
L1 Zuzendaritza 18.4 76 165 82 176 8.8 100 34 152 4.9
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 19.7 8.8 185 9.1 5.7 3.3 116 44 129 6.3
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 19.7 9.4 20.6 99 122 6.5 147 10.0 159 4.4
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 21.8 8.8 202 8.0 17.9 59 117 74 213 8.7
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 24.4 115 226 10.1 149 8.8 144 3.6 238 8.4
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 12.1 34 154 59 175 73 153 47 157 5.6
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina)  13.6 35 309 11.8 20.9 8.7 206 9.3 150 7.6
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 254 108 212 9.3 203 109 26.7 11.1  28.1 13.4
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 29.5 11.7 30.2 17.0 29.8 144 218 9.7 257 11.3
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 19.7 6.6 28.3 11.0 18.1 76 151 6.5 19.8 7.5
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 25.0 11.4 3238 147 234 126 21.8 10.7 23.1 10.5
L12 Bestelako zereginak 21.7 8.6 223 103 221 105 174 10.7 141 9.0
lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

6.14.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-aldaketari buruzko adierazleak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

1996 2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Bai Kudeaketekin Bai Kudeaketekin Bai Kudeaketekin Bai Kudeaketekin Bai Kudeaketekin

% % % % % % % % % %
Guztira 20.7 8.1 239 10.6 19.6 9.2 16.7 75 19.6 8.3
Gizona 18.8 7.1 225 95 184 9.2 159 6.8 18.8 7.9
Gizona 16-29 31.6 105 34.2 144 30.7 176 238 10.8 31.6 14.7
Gizona 30-44 22.2 9.1 277 11.8 20.4 8.6 19.8 7.7 20.3 7.3
Gizona 45-64 6.2 2.4 6.6 2.5 6.9 3.4 7.6 3.6 138 6.5
Emakumea 24.2 10.1 26.1 124 211 9.2 17.6 84 204 8.7
Emakumea 16-29 40.7 19.3 38.3 20.0 331 146 30.2 174 348 17.6
Emakumea 30-44 20.3 6.9 237 11.0 20.3 95 179 7.7 240 11.1
Emakumea 45-64 8.0 3.2 117 3.4 8.0 2.0 9.1 3.6 120 3.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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6.15.a taula
Lanez aldatu nahi duten soldatapekoak eta antzekoak. Aldatzeko arrazoiak. EAE. 1996-2013
Datu absolutuak
1996 2000 2004 2009 2013

Arrazoiak Abs. Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 117.306 162.724 148.048 135.496 153.330
Lana galtzeko beldurra 15.754  18.024 12,904 14.903 37.055
Ordutegi egokiagoa 9.527 19.531 14510 17.190 12.646
Prestakuntzarekin bat datorren lana  31.962 44,228 42.788 32.645 34.175
Hobeto ordaindutako lana 35.257 44528 39.680 38.389  32.886
Gogortasun txikiagoko lana 7.423 10.344 7.590 10.753 7.553
Euskadiko beste herri bat 1.973 2.658 3.580 3.576 3.670
Euskaditik kanpo dagoen beste bat 473 1.138 419 2.400 290
Ordu gutxiago lan egitea 3.083 3.392 1.869 1.411 2.961
Ordu gehiago lan egitea 0 0 0 0 10.029
Beste batzuk 11.853 18.880 24.709 14.230 12.065

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

6.15.b taula
Lanez aldatu nahi duten soldatapekoak eta antzekoak. Aldatzeko arrazoiak. EAE. 1996-2013
% bertikalak
1996 2000 2004 2009 2013

Arrazoiak % % % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Lana galtzeko beldurra 134 111 8.7 11.0 24.2
Ordutegi egokiagoa 8.1 12.0 9.8 12.7 8.2
Prestakuntzarekin bat datorren lana  27.2 27.2 289 241 223
Hobeto ordaindutako lana 301 274 268 283 214
Gogortasun txikiagoko lana 6.3 6.4 51 7.9 4.9
Euskadiko beste herri bat 1.7 1.6 2.4 2.6 2.4
Euskaditik kanpo dagoen beste bat 4 7 3 1.8 2
Ordu gutxiago lan egitea 2.6 2.1 1.3 1.0 1.9
Ordu gehiago lan egitea .0 .0 .0 .0 6.5
Beste batzuk 10.1 11.6 16.7 10.5 7.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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6.16.ataula

Lanez aldatu nahi duten soldatapekoak eta antzekoak. Lanez aldatzeko arrazoiak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Lana galtzeko Ordutegi Prestakuntzarekin bat Hobeto Gogortasun Euskadiko beste Euskaditik kanpo Ordu gutxiago Ordu gehiago Beste
Lan-edukia beldurra egokiagoa datorren lana ordaindutako lana txikiagoko lana herri bat dagoen beste bat lan egitea lan egitea batzuk
% % % % % % % % % %
Guztira 13.4 8.1 27.2 30.1 6.3 1.7 4 2.6 .0 10.1
L1 Zuzendaritza 5.4 13.2 17.4 20.0 4.9 3.0 .0 14.0 .0 22.1
199 L2 Irakaskuntza (goi-mailako 120 147 357 97 34 9.3 15 0 0 137
titulazioa)
L3 Osasuna (goi-mailako 3.9 22.7 216 9.4 21.3 0 4.7 0 0 16.5
titulazioa)
L4 Bulegoa (kategoria altua eta 17.1 76 27.6 247 36 19 0 17 0 157
ertaina)
L5 Merkataritza (kategoria altua
eta ertaina) 14.4 .0 38.8 16.1 9.1 .0 .0 7.2 .0 145
L6 Industria-produkzioa (kategoria 16.4 36 126 421 15.6 4.0 0 8 0 5.0
altua eta ertaina)
L7 Hirugarren sektoreko
produkzioa (kategoria altua eta 5.6 15.3 25.7 22.8 9.4 .0 4.2 4.6 .0 12.5
ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 18.9 7.7 344 26.8 3.9 .0 .0 .0 .0 8.3
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 9.4 9.9 334 28.7 3.0 9 .0 3.7 .0 11.2
110 Industria-produkzioa 24.3 5.4 24.6 33.8 52 1.4 6 0 0 45
(kategoria baxua)
L11 Hirugarren sektoreko 6.5 51 24.7 52.2 6.2 0 0 11 0 41
produkzioa (kategoria baxua)
L12 Bestelako zereginak 9.1 12.0 30.9 23.4 5.4 .0 .0 5.8 .0 13.4
Guztira 111 12.0 27.2 27.4 6.4 1.6 7 2.1 .0 11.6
L1 Zuzendaritza 14.1 8.6 27.8 20.3 7.1 2.8 3.1 2.8 .0 13.4
L2 Irakaskuntza (goi-mailako 1838 91 17.4 18.3 5.2 5.4 2.4 15 0 22.0
titulazioa)
2000 L3 Osasuna (goi-mailako
titulazioa) 21.0 15.7 26.8 8.5 9.1 4.2 .0 .0 .0 14.7
L4 Bulegoa (kategoria altua eta 14.4 133 20.4 25.0 3.8 36 23 35 0 13.7
ertaina)
L5 Merkataritza (kategoria altua 0 213 26.7 215 10.7 0 0 33 0 16.6
eta ertaina)
L6 Industria-produkzioa (kategoria
altua eta ertaina) 14.5 7.7 26.0 35.0 3.2 .0 .0 1.6 .0 12.0
L7 Hirugarren sektoreko
produkzioa (kategoria altua eta 10.5 10.3 19.6 33.9 4.6 23 .0 8.2 .0 10.7
ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 12.4 13.1 29.1 26.2 .0 .0 .0 .0 .0 19.2
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 6.9 18.4 34.4 21.2 7.4 1.0 1.0 1.7 .0 7.9
L10 Industria-produkzioa 9.6 8.7 27.1 34.6 7.8 13 0 2.2 0 8.6
(kategoria baxua)
L11 Hirugarren sektoreko
produkzioa (kategoria baxua) 10.0 10.5 31.1 31.3 6.9 8 5 .0 .0 8.9
L12 Bestelako zereginak 15.2 14.8 25.3 17.2 8.3 3.1 .0 2.0 .0 14.1

Hurrengo orrialdean jarraitzen du

173



Lanez aldatu nahi duten soldatapekoak eta antzekoak. Lanez aldatzeko arrazoiak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013

6.16.a taula

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Lana galtzeko Ordutegi Prestakuntzarekin bat Hobeto Gogortasun Euskadiko beste Euskaditik kanpo Ordu gutxiago Ordu gehiago Beste
Lan-edukia beldurra egokiagoa datorren lana ordaindutako lana txikiagoko lana herri bat dagoen beste bat lan egitea lan egitea batzuk
% % % % % % % % % %
Guztira 8.7 9.8 28.9 26.8 5.1 2.4 .3 1.3 .0 16.7
L1 Zuzendaritza 9.9 9.9 32.8 25.4 .0 3.1 .0 3.0 .0 15.8
L2 Irakaskuntza (goi-mailaka 0 0 265 248 11.9 113 0 0 0 25.4
titulazioa)
2004 L3 Osasuna (goi-mailako
- p 9 .0 13.6 53 .0 34.4 12.4 .0 .0 .0 34.4
titulazioa)
L4 Bulegoa (kategoria altua eta 10.1 95 28.9 312 0 0 0 17 0 9.6
ertaina)
L5 Merkataritza (kategoria altua 16.8 15.0 327 5.2 3.0 113 0 10.7 0 5.2
eta ertaina)
L6 Industria-produkzioa
(kategoria altua eta ertaina) 108 9.5 231 29.6 13.2 1.6 .0 .0 .0 122
L7 Hirugarren sektoreko
produkzioa (kategoria altua eta 6.1 15.9 19.2 15.5 6.5 .0 .0 .0 .0 36.8
ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 12.8 8.5 11.2 435 2.3 .0 .0 .0 .0 21.8
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 8.5 5.3 344 27.3 2.3 7 .0 5 .0 21.0
L10 Industria-produkzioa
(kategoria baxua) 7.6 .0 28.0 43.1 5.3 .0 1.0 9 .0 141
L11 Hirugarren sektoreko 21 20.6 36.7 225 4.1 10 12 23 0 95
produkzioa (kategoria baxua)
L12 Bestelako zereginak 6.8 14.6 29.7 15.7 6.2 7.2 .0 .0 .0 19.8
Guztira 11.0 12.7 24.1 28.3 7.9 2.6 1.8 1.0 .0 10.5
L1 Zuzendaritza .0 11.3 39.6 8.7 10.3 8.4 3.8 .0 .0 17.9
L2 Irakaskuntza (goi-mailako
titulazioa) 154 7.1 19.9 15.4 6.8 4.3 .0 .0 .0 31.1
L3 Osasuna (goi-mailako
2009 titulazioa) 133 28.1 .0 25.0 .0 .0 135 .0 .0 20.1
L4 Bulegoa (kategoria altua eta 0 10.8 38.3 26.4 2.8 5.6 56 0 0 10.6
ertaina)
L5 Merkataritza (kategoria altua
eta ertaina) 12.7 16.9 29.1 35.1 .0 .0 .0 .0 .0 6.2
L6 Industria-produkzioa 15.3 8.9 7.4 338 245 26 0 0 0 75
(kategoria altua eta ertaina)
L7 Hirugarren sektoreko
produkzioa (kategoria altua eta 16.6 15.9 16.9 19.9 4.5 .0 7.0 7.0 .0 12.1
ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 15.8 7.9 39.5 234 .0 .0 2.7 4.0 .0 6.6
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 12.2 215 222 17.8 9.5 54 .0 2.3 .0 9.1
L10 Industria-produkzioa 195 9.2 12.2 445 8.5 0 34 0 0 27
(kategoria baxua)
L11 Hirugarren sektoreko
produkzioa (kategoria baxua) 3.5 12.0 28.3 36.6 5.3 2.1 .0 .0 .0 12.3
L12 Bestelako zereginak 10.1 4.2 34.6 35.7 6.8 .0 .0 .0 .0 8.8

Taulak hurrengo orrialdean jarraitzen du
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6.16.ataula

Lanez aldatu nahi duten soldatapekoak eta antzekoak. Lanez aldatzeko arrazoiak, lan-edukiaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Lana galtzeko beldurra Ordutegi Prestakuntzarekin bat Hobeto Gogortasun Euskadiko Euskaditik kanpo Ordu gutxiago Ordu gehiago Beste
Lan- 9 egokiagoa datorren lana ordaindutako lana txikiagoko lana beste herri bat dagoen beste bat lan egitea lan egitea batzuk
edukia
% % % % % % % % % %

Guztira 24.2 8.2 22.3 21.4 4.9 2.4 2 1.9 6.5 7.9
L1 Zuzendaritza 20.6 8.7 21.4 13.4 5.1 10.7 .0 3.2 .0 17.0
L2 Irakaskuntza (goi-mailako 15.0 8.6 28.7 18.4 15.3 0 0 .0 4.8 9.2
titulazioa)
L3 Osasuna (goi-mailako

2013 titulazioa) 16.6 16.0 18.1 14.7 13.1 1.8 .0 .0 4.9 14.9
L4 Bulegoa (kategoria altua eta 33.0 0 270 312 2.2 37 0 3 6 2.0
ertaina)
L5 Merkataritza (kategoria altua 18.9 9.0 33.2 16.1 16 23 0 5.3 2.5 1.1
eta ertaina)
L6 Industria-produkzioa 36.5 9.2 18.6 16.6 38 3.9 .0 .0 .0 11.5
(kategoria altua eta ertaina)
L7 Hirugarren sektoreko
produkzioa (kategoria altua eta 19.4 11.7 12.9 39.8 .0 7.7 .0 4.4 .0 4.2
ertaina)
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 20.2 14.2 16.4 9.8 7.1 .0 .0 9.7 18.4 4.1
L9 Merkataritza (kategoria 15.8 13.0 23.7 231 2.8 1.0 0 1.7 11.2 7.7
baxua)
L10 Industria-produkzioa 47.6 22 18.8 16.8 8.5 0 2.3 .0 .0 3.8
(kategoria baxua)
L11 Hirugarren sektoreko 212 55 16.4 24.1 5.6 1.4 .0 2.0 19.1 4.8
produkzioa (kategoria baxua)
L12 Bestelako zereginak 20.3 6.6 26.0 24.9 5.9 .0 .0 .0 3.9 12.4

lturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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6.16.b taula

Lanez aldatu nahi duten soldatapekoak eta antzekoak. Lanez aldatzeko arrazoiak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 1996-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Lana galtzeko Ordutegi Prestakuntzarekin Hobeto ordaindutako Gogortasun Euskadlko_ Euskaditik kanpo Ordu gutxiago Ordu gehiago lan Beste
) ; o beste herri - )
Sexua eta adina beldurra egokiagoa bat datorren lana lana txikiagoko lana bat dagoen beste bat lan egitea egitea batzuk

% % % % % % % % % %

199 Guztira 134 8.1 27.2 30.1 6.3 1.7 4 2.6 .0 10.1
Gizona 15.7 7.3 23.6 31.3 6.8 11 5 3.2 .0 10.3

Gizona 16-29 17.8 6.5 26.4 335 6.5 9 .0 7 .0 7.8

Gizona 30-44 124 85 23.8 311 7.3 1.6 7 5.2 .0 9.4

Gizona 45-64 22.8 5.0 135 254 5.8 .0 1.6 3.6 .0 223
Emakumea 10.1 9.3 325 28.2 5.6 25 2 1.7 .0 9.8
Emakumea 16-29 11.8 6.7 40.0 29.6 2.3 1.8 .0 7 .0 7.1
Emakumea 30-44 8.7 10.9 26.1 239 9.4 2.9 .6 35 .0 14.0
Emakumea 45-64 4.7 20.8 12.3 41.6 8.7 5.1 .0 .0 .0 6.8

2000 Guztira 11.1 12.0 27.2 27.4 6.4 1.6 7 2.1 .0 11.6
Gizona 10.3 10.6 26.5 30.6 6.1 1.7 .9 3.2 .0 10.1

Gizona 16-29 7.1 11.2 27.7 37.1 54 2.7 .6 3.4 .0 4.7

Gizona 30-44 124 10.1 27.3 26.6 6.2 1.2 13 34 .0 115

Gizona 45-64 12.8 10.8 16.9 235 8.7 .0 .0 13 .0 26.0
Emakumea 12.2 13.9 28.1 229 6.7 15 4 .6 .0 13.6
Emakumea 16-29 125 154 333 224 4.3 11 9 .0 .0 10.2
Emakumea 30-44 13.3 13.6 235 21.0 8.4 1.9 .0 1.4 .0 16.9
Emakumea 45-64 5.8 7.3 215 34.4 115 2.3 .0 .0 .0 17.1

2004  Guztira 8.7 9.8 28.9 26.8 51 24 3 13 .0 16.7
Gizona 9.1 10.7 26.1 30.3 5.7 24 .0 9 .0 14.8

Gizona 16-29 6.3 8.7 26.1 32.7 4.1 1.9 .0 1.2 .0 19.0

Gizona 30-44 8.5 144 241 30.7 6.6 3.2 .0 .8 .0 11.8

Gizona 45-64 20.8 5.4 32.9 21.0 8.1 1.8 .0 .0 .0 10.1
Emakumea 8.3 8.7 32.2 22.6 4.5 2.4 .6 1.7 .0 19.0
Emakumea 16-29 9.3 9.2 40.1 21.4 .0 2.3 .0 .6 .0 17.1
Emakumea 30-44 8.3 8.1 25.8 25.1 9.2 3.0 7 15 .0 18.3
Emakumea 45-64 2.7 9.3 22.4 17.4 4.8 .0 34 8.4 .0 31.6

2009  Guztira 11.0 12.7 241 28.3 7.9 2.6 1.8 1.0 .0 10.5
Gizona 11.0 10.5 24.0 30.3 10.0 2.7 2.7 .6 .0 8.2

Gizona 16-29 11.8 5.8 19.4 39.9 9.3 2.8 9.4 .0 .0 15

Gizona 30-44 9.1 12.3 27.6 28.6 6.6 3.6 .0 1.2 .0 11.0

Gizona 45-64 154 12.6 20.9 19.8 211 .0 .0 .0 .0 10.3
Emakumea 10.9 15.1 24.2 26.2 5.6 2.6 7 15 .0 13.1
Emakumea 16-29 14.8 143 35.6 20.0 .9 4.0 .0 2.6 .0 8.0
Emakumea 30-44 9.9 16.3 16.4 315 5.9 1.4 1.6 1.2 .0 15.9
Emakumea 45-64 5.9 135 21.6 24.8 15.0 2.9 .0 .0 .0 16.4

Guztira 242 8.2 223 214 4.9 24 2 1.9 6.5 7.9

2013 Gizona 29.7 6.4 19.0 24.9 4.5 2.4 4 2.2 2.0 8.6
Gizona 16-29 27.4 5.2 26.9 25.2 .0 2.2 .0 2.6 .0 10.5

Gizona 30-44 27.6 5.7 15.1 31.1 6.9 1.7 .8 .8 3.3 7.1

Gizona 45-64 343 8.2 19.7 15.7 3.7 3.6 .0 3.9 1.3 9.6
Emakumea 18.6 10.1 25.7 17.9 5.4 2.4 .0 1.7 11.2 7.1
Emakumea 16-29 185 6.3 333 15.0 1.9 5 .0 25 13.3 8.7
Emakumea 30-44 20.1 10.9 25.5 17.8 5.1 3.5 .0 .0 10.5 6.7
Emakumea 45-64 15.3 12.0 19.0 21.0 9.2 1.5 .0 4.6 10.6 6.7

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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/. LAN-BALDINTZEN OKERTZEARI BURUZKO PERTZEPZIOA
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7.1.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-baldintzen okertze nabarmena.
EAE. 2013
Datu absolutuak

Okertzea 2013

Abs.
Guztira 784.274
Bai 220.142
Ez 564.132

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

7.1.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-baldintzen okertze nabarmena.
EAE. 2013
% bertikalak

Okertzea 2013

%
Guztira 100.0
Bai 28.1
Ez 71.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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7.2.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-baldintzen okertze nabarmenaren % lan-edukiaren arabera. EAE. 2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Lan-edukia 2013
" Murrizketa
%
Guztira 28.1
L1 Zuzendaritza 314
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 50.7
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 55.9
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 25.6
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 255
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 24.0
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 26.5
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 333
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 22.0
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 23.3
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 18.3
L12 Bestelako zereginak 29.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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7.2.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Lan-baldintzen okertze nabarmenaren % sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Sexua eta adina 2013
Murrizketa
%
Guztira 28.1
Gizona 26.9
Gizona 16-29 9.4
Gizona 30-44 29.4
Gizona 45-64 29.3
Emakumea 29.3
Emakumea 16-29 18.0
Emakumea 30-44 315
Emakumea 45-64 30.5

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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7.3.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Azken lau urteetan, lan-baldintzak okertzeko faktore nagusiak.
EAE. 2013

Garrantziaren arabera, hiru lehenengoen artean aipatutakoak
Datu absolutuak

Faktoreak 2013
~ Abs.

Zereginen edukia eta baldintzak 50.116
Lanpostua/presio psikologikoa 65.247
Prestakuntzarako/barne-sustapenerako sarbidea 15.117
Kontratu-baldintzak, ordutegia, lanaldiak, oporrak 75.737
Nagusien/mendekoen arteko harremanak 16.942
Lana egiteko erritmoa 39.616
Lanaren antolamendua 21.374
Lanaren baldintza materialak 19.774
Lanpostuko arriskuak 8.367

Ordainsaria 127.129
Beste batzuk 15.097

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

7.3.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Azken lau urteetan, lan-baldintzak okertzeko faktore nagusiak.
EAE. 2013

Garrantziaren arabera, hiru lehenengoen artean aipatutakoak
Ukitutako biztanleriaren %

182



Faktoreak

2013

%

Zereginen edukia eta baldintzak
Lanpostua/presio psikologikoa
Prestakuntzarako/barne-sustapenerako sarbidea
Kontratu-baldintzak, ordutegia, lanaldiak, oporrak
Nagusien/mendekoen arteko harremanak

Lana egiteko erritmoa

Lanaren antolamendua

Lanaren baldintza materialak

Lanpostuko arriskuak

Ordainsaria

Beste batzuk

6.4
8.3
1.9
9.7
2.2
5.1
2.7
2.5
11
16.2
1.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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7.4.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Azken lau urteetan, lan-baldintzak okertzeko faktore nagusiak, lan-edukiaren arabera. EAE. 2013
Garrantziaren arabera, hiru lehenengoen artean aipatutakoak
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

L7

L3 L4 L5 L6 . Hirugarren L10 . L1l
L2 . Industria- L8 L9 . Hirugarren
Osasuna Bulegoa Merkataritza . sektoreko . Industria-
. L1 Irakaskuntza . - . produkzioa . Bulegoa  Merkataritza ) sektoreko  L12 Bestelako
Guztira . R (goi- (kategoria  (kategoria - produkzioa . . produkzioa . ;
Faktoreak Zuzendaritza  (goi-mailako . (kategoria . (kategoria  (kategoria . produkzioa zereginak
. ) mailako altua eta altua eta (kategoria (kategoria .
titulazioa) . . . . altua eta baxua) baxua) (kategoria
titulazioa)  ertaina) ertaina) . altua eta baxua)
ertaina) . baxua)
ertaina)

% % % % % % % % % % % % %
zereginen edukia eta 2013 6.4 8.4 8.0 18.9 6.5 45 56 6.1 6.6 56 2.1 41 8.7
baldintzak
Lanpostua/presio
psikologikoa 2013 8.3 13.3 10.0 11.9 10.5 8.6 7.1 6.8 9.6 5.7 7.8 5.2 9.7
Prestakuntzarako/bame- 5515 4 g 2.0 5.0 6.2 2.1 3 6 2.2 31 3 18 8 4.4
sustapenerako sarbidea
Kontratu-baldintzak,
ordutegia, lanaldiak, 2013 9.7 4.1 23.0 30.0 7.7 10.2 5.4 8.8 10.3 9.6 7.5 4.6 9.5
oporrak
Nagusien/mendekoen
arteko harremanak 2013 2.2 3.6 2.1 1.7 3.7 1.6 2.7 7 2.7 1.0 2.3 2.6 11
Lana egiteko erritmoa 2013 5.1 8.0 7.8 6.4 4.2 4.1 6.0 7.2 6.7 25 4.9 3.4 4.7
Lanaren antolamendua 2013 2.7 34 4.0 6.5 2.9 3.3 2.7 2.3 2.6 1.9 1.3 1.4 3.3
Lanaren baldintza 2013 25 2.9 7.3 5.3 15 6 1.7 1.4 2.2 25 2.3 2.3 1.9
materialak
Lanpostuko arriskuak 2013 11 1.3 .8 4.2 3 11 1.4 .6 1.2 .3 9 1.7 .9
Ordainsaria 2013 16.2 20.8 385 323 13.4 8.5 12.7 19.1 19.3 12.1 10.7 9.3 18.2
Beste batzuk 2013 1.9 1.1 5.4 3.4 1.2 2.6 1.5 1.2 1.9 2.0 1.1 1.6 1.2

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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7.4.b taula

Soldatapekoak eta antzekoak. Azken lau urteetan, lan-baldintzak okertzeko faktore nagusiak, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 2013
Garrantziaren arabera, hiru lehenengoen artean aipatutakoak

Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Guztira Gizona Gizona Gizona Gizona Emakumea Emakumea 16- Emakumea 30- Emakumea 45-

Faktoreak 16-29 30-44 45-64 29 44 64
% % % % % % % % %

Zereginen edukia eta baldintzak 2013 6.4 6.3 2.6 7.0 6.6 6.5 2.6 7.2 7.0
Lanpostua/presio psikologikoa 2013 8.3 7.5 3.4 8.6 7.5 9.2 8.1 9.4 9.4
Prestakuntzarako/barne-
sustapenerako sarbidea 2013 1.9 2.0 3 1.8 2.7 1.8 1.1 25 1.4
Kontratu-baldintzak, ordutegia, 2013 9.7 8.1 3.9 9.1 8.3 11.3 6.8 12.3 11.8
lanaldiak, oporrak
Nagusien/mendekoen arteko 2013 2.2 2.5 3.4 2.4 1.7 1.6 1.4 2.2
harremanak
Lana egiteko erritmoa 2013 5.1 4.7 .6 6.1 4.5 5.4 3.1 6.2 5.3
Lanaren antolamendua 2013 2.7 2.7 .0 3.9 2.3 2.7 25 3.3 2.1
Lanaren baldintza materialak 2013 25 2.7 2.2 3.3 2.2 2.3 .0 3.0 2.4
Lanpostuko arriskuak 2013 1.1 1.0 .0 1.4 .9 1.1 .0 1.8 7
Ordainsaria 2013 16.2 15.2 4.2 15.1 18.4 17.3 12.6 17.8 18.2
Beste batzuk 2013 1.9 1.8 .0 1.3 2.9 2.0 1.7 1.7 2.5

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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7.5.ataula
Lan-baldintzak nabarmen okertu zaizkien soldatapekoak eta antzekoak. Lan-baldintzen okertze-urtea, okertze-faktoreen arabera. EAE. 2013
% horizontalak
Guztira 2009 2010 2011 2012 2013
% hor. % hor. % hor. % hor. % hor. % hor.

Zereginen edukia eta baldintzak 100.0 23.0 23.5 20.9 25.2 7.4
Lanpostua/presio psikologikoa 100.0 27.1 19.2 20.5 21.1 12.0
Prestakuntzarako/barne-sustapenerako sarbidea 100.0 15.2 23.7 33.2 23.7 4.3
Kontratu-baldintzak, ordutegia, lanaldiak, oporrak 100.0 18.4 23.3 20.2 23.8 14.2

Okertze-faktoreak

Nagusien/mendekoen arteko harremanak 100.0 23.1 27.2 11.3 191 194
Lana egiteko erritmoa 100.0 22.9 18.2 23.1 26.1 9.7
Lanaren antolamendua 100.0 18.3 25.8 28.7 14.6 12.6
Lanaren baldintza materialak 100.0 22.0 19.2 18.5 30.8 9.5
Lanpostuko arriskuak 100.0 17.4 14.1 26.2 28.7 13.7
Ordainsaria 100.0 24.3 19.4 20.7 23.9 11.8
Beste batzuk 100.0 23.2 9.0 19.1 31.8 16.8
Okertze nabarmenen bat 100.0 234 20.1 19.6 24.6 12.3
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
7.5.b taula
Lan-baldintzak nabarmen okertu zaizkien soldatapekoak eta antzekoak. Lan-baldintzen okertzearen larritasun-mailari buruzko pertzepzioa, okertze-faktoreen arabera.
EAE. 2013

% horizontalak
Guztira Osolarria  Larria Ez hain larria  ED/EDE

Okertze-faktoreak

% hor. % hor. % hor. % hor. % hor.
Zereginen edukia eta baldintzak 100.0 17.4 55.3 21.6 5.8
Lanpostua/presio psikologikoa 100.0 17.9 52.0 25.2 4.9
Prestakuntzarako/barne-sustapenerako sarbidea 100.0 14.0 39.9 30.6 15.6
Kontratu-baldintzak, ordutegia, lanaldiak, oporrak 100.0 22.6 53.8 21.0 2.7
Nagusien/mendekoen arteko harremanak 100.0 215 46.2 27.9 4.4
Lana egiteko erritmoa 100.0 17.8 47.3 31.9 2.9
Lanaren antolamendua 100.0 20.2 46.8 28.4 4.6
Lanaren baldintza materialak 100.0 155 51.9 26.9 5.8
Lanpostuko arriskuak 100.0 14.9 34.3 34.2 16.6
Ordainsaria 100.0 191 52.0 23.3 5.7
Beste batzuk 100.0 29.3 44.3 24.7 1.7
Okertze nabarmenen bat 100.0 18.5 50.8 26.3 4.5

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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7.6.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Azken lau urteetako ordainsariaren murrizketa.

EAE. 2013
Datu absolutuak

] 2013

Murrizketa
Abs.

Guztira 784.274
Bai 209.156
Ez 527.332
ED/EDE 47.786

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

7.6.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Azken lau urteetako ordainsariaren murrizketa.
EAE. 2013
% bertikalak
] 2013
Murrizketa
%
Guztira 100.0
Bai 26.7
Ez 67.2
ED/EDE 6.1

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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Soldatapekoak eta antzekoak. Azken lau urteetako ordainsaria murriztu zaienen %, lan-edukiaren arabera.

7.7.ataula

EAE. 2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

2013

Lan-edukia Murrizketa
%

Guztira 26.7
L1 Zuzendaritza 37.9
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 55.0
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 47.6
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 25.2
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 22.7
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 21.6
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 24.9
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 27.6
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 17.9
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 13.9
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 15.3
L12 Bestelako zereginak 38.8

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

7.7.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Azken lau urteetako ordainsaria murriztu zaienen %, sexuaren eta adinaren arabera.
EAE. 2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %
2013
Sexua eta adina Murrizketa
%
Guztira 26.7
Gizona 26.9
Gizona 16-29 10.4
Gizona 30-44 25.2
Gizona 45-64 33.1
Emakumea 26.4
Emakumea 16-29 13.6
Emakumea 30-44 26.0
Emakumea 45-64 30.9

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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7.8.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Ordainsari-murrizketa dutenen aldaketetako murrizketaren %-aren batezbestekoa, lan-edukiaren arabera.

EAE. 2013
Batezbestekoa
. 2013
Lan-edukia Batezbestekoa
Guztira 16.1
L1 Zuzendaritza 14.7
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 14.9
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 20.5
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 16.5
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 18.2
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 15.1
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 12.9
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 10.3
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 17.1
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 16.9
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 17.9
L12 Bestelako zereginak 16.7
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
7.8.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Ordainsari-murrizketa dutenen aldaketetako murrizketaren %-aren batezbestekoa, sexuaren eta adinaren arabera.
EAE. 2013
Batezbestekoa
. 2013
Lan-edukia Batezbestekoa
Guztira 16.1
Gizona 13.6
Gizona 16-29 13.6
Gizona 30-44 13.2
Gizona 45-64 13.9
Emakumea 19.0
Emakumea 16-29 24.2
Emakumea 30-44 18.8
Emakumea 45-64 18.4

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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7.9.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Urteko lan-orduen murrizketa azken urtearekiko.

EAE. 2000-2013
Datu absolutuak

] 2000 2004 2009 2013
Murrizketa
Abs. Abs. Abs. Abs.
Guztira 680.971 756.298 812.857 784.274
Bai 111.483 96.573 85.393 42.102
Ez 291.849 422.637 427.082 559.256
ED/EDE 277.639 237.088 300.382 182.916
Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
7.9.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Urteko lan-orduen murrizketa azken urtearekiko.
EAE. 2000-2013
% bertikalak
2000 2004 2009 2013
Murrizketa
% % % %
Guztira 100.0 100.0 100.0 100.0
Bai 16.4 12.8 10.5 54
Ez 42.9 55.9 52.5 71.3
ED/EDE 40.8 31.3 37.0 23.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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7.10.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Azken urtearekiko urteko lan-orduak murriztu zaizkienen %, lan-edukiaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

2000 2004 2009 2013

Lan-edukia Murrizketa Murrizketa Murrizketa  Murrizketa

% % % %
Guztira 16.4 12.8 10.5 5.4
L1 Zuzendaritza 26.2 14.4 15.6 5.2
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 12.3 6.4 4.2 2.4
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 15.9 8.0 7.7 5.0
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 20.0 9.7 9.9 6.5
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 11.9 14.2 8.9 6.9
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 24.8 22.0 17.1 8.9
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 18.8 15.6 14.1 8.8
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 19.1 13.1 6.2 3.8
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 7.3 6.9 6.1 4.4
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 15.3 16.7 14.2 2.9
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 9.3 9.8 10.0 5.7
L12 Bestelako zereginak 17.2 12.4 8.8 2.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

7.10.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Azken urtearekiko urteko lan-orduak murriztu zaizkienen %, sexuaren eta adinaren arabera. EAE. 2000-2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

2000 2004 2009 2013

Sexua eta adina Murrizketa Murrizketa Murrizketa Murrizketa

% % % %
Guztira 16.4 12.8 10.5 5.4
Gizona 19.6 15.6 12.8 5.8
Gizona 16-29 12.0 11.8 6.8 1.5
Gizona 30-44 21.8 17.4 16.3 7.1
Gizona 45-64 23.2 16.5 12.0 5.6
Emakumea 11.2 9.0 7.7 4.9
Emakumea 16-29 4.9 8.8 3.1 3.7
Emakumea 30-44 14.7 9.0 9.3 5.4
Emakumea 45-64 13.7 9.1 8.4 4.8

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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7.11.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Azken lau urteetako urteko lan-orduen aldakuntza.
EAE. 2013
Datu absolutuak

2013
Aldakuntza
Abs.
Guztira 784.274
Aldaketarik gabe 481.837
Murrizketa 42.102
Igoera 77.419
Zehaztu gabeko aldaketa 16.133
ED/EDE 166.783

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

7.11.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Azken lau urteetako urteko lan-orduen aldakuntza.
EAE. 2013
% bertikalak
2013
Aldakuntza
%
Guztira 100.0
Aldaketarik gabe 61.4
Murrizketa 54
Igoera 9.9
Zehaztu gabeko aldaketa 2.1
ED/EDE 21.3

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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7.12.ataula

Soldatapekoak eta antzekoak. Azken lau urteetako lan-orduak murriztu/igo zaizkienen %, lan-edukiaren arabera.

EAE. 2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

Lan-edukia Murrizketa lgoera
% %
Guztira 5.4 9.9
L1 Zuzendaritza 5.2 9.8
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 2.4 10.7
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 5.0 47.8
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 6.5 8.3
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 6.9 5.8
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 8.9 5.2
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 8.8 5.7
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 3.8 10.6
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 4.4 8.9
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 2.9 5.9
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 5.7 4.9
L12 Bestelako zereginak 2.3 18.0

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

7.12.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Azken lau urteetako lan-orduak murriztu/igo zaizkienen %, sexuaren eta adinaren arabera.
. EAE. 2013
Talde bakoitzeko biztanleriaren %

2013
Sexua eta adina Murrizketa Igoera
% %
Guztira 5.4 9.9
Gizona 5.8 9.2
Gizona 16-29 1.5 8.8
Gizona 30-44 7.1 7.6
Gizona 45-64 5.6 11.0
Emakumea 4.9 10.6
Emakumea 16-29 3.7 9.4
Emakumea 30-44 5.4 9.5
Emakumea 45-64 4.8 12.1

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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7.13.ataula
Soldatapekoak eta antzekoak. Urteko lan-orduen igoera izan dutenen aldaketetako igoera-orduen batezbestekoa, lan-edukiaren arabera.

EAE. 2013
Batezbestekoa

. 2013
Lan-edukia Batezbestekoa
Guztira 49.2
L1 Zuzendaritza 109.6
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 23.4
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 31.6
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 28.0
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 31.0
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 34.3
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 61.4
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 109.6
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 64.8
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 42.0
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 49.0
L12 Bestelako zereginak 52.6

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta

7.13.b taula
Soldatapekoak eta antzekoak. Urteko lan-orduen murrizketa izan dutenen aldaketetako murrizketa-orduen batezbestekoa, lan-edukiaren arabera.
EAE. 2013
Datu absolutuak
. 2013
Lan-edukia Batezbestekoa
Guztira 42.5
L1 Zuzendaritza 40.4
L2 Irakaskuntza (goi-mailako titulazioa) 33.7
L3 Osasuna (goi-mailako titulazioa) 45.7
L4 Bulegoa (kategoria altua eta ertaina) 61.6
L5 Merkataritza (kategoria altua eta ertaina) 35.4
L6 Industria-produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 23.1
L7 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria altua eta ertaina) 23.9
L8 Bulegoa (kategoria baxua) 123.7
L9 Merkataritza (kategoria baxua) 34.6
L10 Industria-produkzioa (kategoria baxua) 103.5
L11 Hirugarren sektoreko produkzioa (kategoria baxua) 47.4
L12 Bestelako zereginak 53.1

Iturria: Enplegu eta Gizarte Politiketako Saila. Lan Baldintzei buruzko Inkesta
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