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Este informe trata de analizar los principales hitos del mercado laboral vasco durante 2014
a través del comportamiento de sus variables mds importantes. Se tienen en cuenta las
fuentes administrativas mds directamente vinculadas con el mercado laboral (afiliacion a la
seguridad social, desempleo registrado y registro de contratos) y las principales operaciones
estadisticas destinadas a medir la poblacion en su vertiente de actividad laboral (la PRA del
Eustat, la EPA del INE y algunos datos de la EFS de Eurostat)

2014 se perfila como el aio del inicio de la recuperacion econdmica aunque esta tardé en
manifestarse en una mejoria de la situacion del mercado de trabajo. El nivel de ocupacion
ha comenzado a recobrarse pero a un ritmo muy lento y a costa de precarizar aun mds unas
relaciones laborales ya muy deterioradas.
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Balance mercado de trabajo 2014

Contexto socio-econdmico

En 2014 la economia ha tocado suelo y ha comenzado un proce-
so de recuperacion que se antoja largo y complicado

El empleo crecera durante 2015, pero a un ritmo bajo; se estima un crecimiento

del 0,7%, unos 6.200 nuevos empleos

2014 ha marcado el final del periodo de des-
truccién de empleo y parece que por fin la
crisis, esta vez si, ha tocado fondo. Ahora comien-
za el periodo de recuperacién, pero el panorama
es desolador tras el fuerte impacto de la crisis en
el tejido social. Con un porcentaje importante del
empleo destruido y unas relaciones laborales muy
deterioradas el periodo de recuperacidn se antoja
largo y complicado.

E n el panorama econdémico ha destacado, tanto
en la economia vasca como en las de su en-
torno, la incursién del IPC en tasas negativas al
cierre de ano, algo que no ocurria en toda la serie
histérica que arranca en 1979, y que agita el fan-
tasma de la deflacion. Las razones a esta andmala
situacién las encontramos en el subito descenso
de los productos energéticos, fundamentalmente
los derivados del petréleo y eléctricos, pero tam-
bién en la moderacién de precios en el resto de
productos, incluso los servicios se han mantenido
en valores muy discretos.

Otro factor que ha destacado en la evolucién
econdmica de 2014 es la significativa depre-
ciacion del euro, que tiene visos de seguir profun-
dizdndose durante 2015. Este factor impulsara la
capacidad exportadora, lo que viene muy bien a
una economia como la vasca. Ademas los bajos
precios del petréleo compensan de sobra el enca-
recimiento que un euro débil tiene sobre la impor-
tacion de este recurso energético.

2 015 se inicia con la sensacién de que la recu-
peraciéon mundial se afianza, pero también
con una mayor preponderancia de los riesgos ba-

jistas. El pulso de economias esta agudizando ries-
gos geopoliticos que acaban generando incerti-
dumbre y, finalmente, volatilidad financiera.

La economia del conjunto del Estado se estd
beneficiando de la dindmica de crecimiento
favorable. Fundamentalmente fruto de la mejoria
de la confianza en las perspectivas de crecimiento,
la demanda interna se ha acelerado al final de
2014, mientras que este factor se muestra mas
contenido en la eurozona. Segun estimaciones del
servicio de estudios de la CAIXA, el Estado cerraria
el afio 2014 con un avance del PIB del 1,4% y se
apunta a un crecimiento del 1,9% para 2015.

EI Banco Central Europeo prevé que la eurozo-
na crezca un 0,8% en 2014 y un 1,0% en 2015,
varias décimas menos que en sus previsiones de
septiembre. Para explicar esta revision a la baja, el
BCE subraya la fragilidad de la recuperacién, con
una actividad mas débil de lo que se esperaba, el
riesgo de deflacién, la tardanza en implementar
reformas estructurales en algunos paises y la per-
sistencia de riesgos geopoliticos.

Segﬂn, la Direccion de economia del Gobierno
Vasco el crecimiento en la Comunidad Auté-
noma de Euskadi en 2014 ha sido del 1% y se es-
pera que en 2015 crezca un 1,7%. La industria cre-
cerd un 1,2%, los servicios un 1,1%, pero también
se estima que la construcciéon se contraerd un
1,1%. Para el primario, se estima un crecimiento
del 4,8%, aunque este sector es muy marginal en
la economia vasca. El empleo crecera durante
2015, pero a un bajo ritmo; se estima un creci-
miento del 0,7%, unos 6.200 nuevos empleos.
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Paro registrado en LANBIDE

Por segundo aio consecutivo el saldo interanual muestra un

descenso del paro

Alava, junto con Jaén, son los unicos territorios que no consiguen cerrar el afio

con menos parados que el afio anterior

Por segundo
afo consecu-
tivo desde el -
inicio de la crisis > il G

el saldo inter- |

anual de paro
registrado mues-
; <-6,97%
2\l Y

tra un descenso Entre -6,97 y -5,27%
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Evolucién paro registrado
% interanual

Entre -5,27%y -3,27%
B Entre -3,27%y + 0,49%

en el ndmero de > +0.49%

personas desem-

pleadas. Si en diciembre de 2013 el afio acabd con
167.374 parados, al finalizar 2014 se contabiliza-
ban 165.771, 1.603 menos que el afio pasado.
Aunque también es cierto que el saldo interanual
en 2013 fue algo mejor ya que descendié en 1.709
parados. El descenso del desempleo es generali-
zado en todas las CCAA, tan sélo aumenta en Jaén
y en Alava. La mejor evolucién se da en el noreste
peninsular y la peor en el suroeste.

La débil disminucion del desempleo registrado
en la CAE se debe a que la reaccién econémica
en la Comunidad Auténoma Vasca ha comenzado
mas tarde, pero también a que los servicios publi-
cos de empleo vascos generan mds confianza en-
tre la poblacion por el mayor grado de cobertura
gue ofrecen, siendo la Renta de Garantia de Ingre-
sos uno de los principales diferenciales con el res-
to de servicios de empleo.

Por segundo afo consecutivo el paro estd dis-
minuyendo entre los hombres mientras que
aumenta ligeramente entre las mujeres. Los me-
jores resultados de la evolucion del desempleo
entre los desempleados procedentes de la indus-
tria y la construccién sobre los que proceden de

los servicios explica este mejor comportamiento
del paro masculino. El paro procedente de la cons-
truccién disminuye un 9,9%, el de la industria un
4,34% mientras que el de los servicios tan solo se
reduce en un 0,5%. Aumentan con fuerza los pro-
cedentes del primario (+8,08%) y los que no han
tenido experiencia laboral previa (+10,85%).

Las divisiones de actividad con mejor compor-
tamiento durante 2014 han sido: actividades
de construccion especializada (-1.095), construc-
cion de edificios (-616), otras actividades profe-
sionales, cientificas y técnicas (-425), administra-
cién publica (-415), metalurgia (-240), fabricacion
de productos metalicos (-240), servicios a edificios
y actividades de jardineria (-231), y actividades de
seguridad e investigacién (-217). Las que han su-
frido mayor incremento de desempleados han
sido: hogares, personal doméstico (+827), comer-
cio al por menor (+337), servicios de comidas y
bebidas (+287), agricultura, ganaderia (+244), ac-
tividades administrativas (+186), y actividades
deportivas (+115). El inicio del comienzo del pro-
ceso de recuperacidon comienza precisamente en
aquellas actividades que han sido mas duramente
castigadas durante la crisis. Las actividades de
servicios que mejor aguantaron los inicios de la
crisis son ahora las ultimas en beneficiarse de la
estabilizaciéon econdmica actual

Por edades, se aprecia una fuerte correlacion
entre descenso del paro y juventud. Disminu-
ye por debajo de los 44 aiios, destacando el fuerte
descenso entre los 25 y 34 afios. Entre los 55 y los
64 afios aumenta un 2,63%. La mala evolucién del
paro entre la poblacidn mas veterana avisa de los
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problemas de paro estructural a los que se enfren-
tan numerosas personas que en el Ultimo tramo
de su vida laboral se han visto apeados del trabajo
y que apenas tendrdn oportunidades de reengan-
charse a un nuevo empleo, pero que al mismo
tiempo son demasiado jovenes para acceder a las
pensiones de jubilacién.

: Parados por edad b

- J

Por Territorios Histdricos, Alava es el Unico en
el que crece el desempleo durante 2014, un
0,5%, en Bizkaia disminuye un 1,20% y en Gipuz-
koa un 1,30%. Margen lzquierda (-751), Donostia-
San Sebastian (-408), Oarsoaldea (-299), Donostia
Oeste (-143) y Duranguesado (-114) son las co-
marcas en las que mas disminuye el paro. En las
gue mas aumenta son: Bajo Deba (+194), Alto De-
ba (+89), Tolosaldea (+79), Valle de Aiala (+63) y
Rioja Alavesa (+55). La crisis ha golpeado con ma-
yor dureza al territorio alavés tanto por su mayor
exposicidon a la especulacion inmobiliaria que des-
encadend la crisis como por su mayor dependen-
cia exportadora hacia un mercado europeo que no
termina de reaccionar. Durante el ultimo afio
también destaca la mala evolucién del desempleo
en el valle del Deba.

Tan sélo el 34,5% de los parados registrados en
la CAE cobran una prestacion por desempleo
casi 5 puntos menos que el afio pasado. El 56% de
los parados que cobran prestaciéon perciben la
contributiva, mientras que el 44% restante reciben
el subsidio o la RAI. El afio pasado el 59,7% de
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perceptores de prestacion cobraban la contributi-
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va, casi cuatro puntos mds que a finales de 2014.
La persistencia de la crisis estda provocando que
cada vez mas personas agoten los plazos para co-
brar las ayudas por desempleo. No en vano, el
numero de parados de larga duracion sigue au-
mentando; en el Ultimo afo ha crecido un 4,26% vy
constituyen ya el 52,5% de los parados.

EI 14,7% de los parados tiene pasaporte extran-
jero. Durante el ultimo afio, entre los autdcto-
nos el paro ha disminuido un 2,3%, mientras que
entre los extranjeros ha aumentado un 7,59%. El
peso de los extranjeros entre la poblacidn parada
vasca es muy elevado teniendo en cuenta que las
personas extranjeras en la CAE apenas suponen el
6,5% del total de poblacidn. El paro extranjero en
el conjunto del Estado es del 11,9% mientras que
el total de poblacidn extranjera es el 10,7%. Dos
son las razones que explican esta mayor presencia
de los extranjeros en LANBIDE. Por un lado, la
obligatoriedad de estar inscrito como demandan-
te de empleo para acceder a ayudas como la RGI,
con amplia implantacién en la Comunidad Auté-
noma del Pais Vasco, favorece un mayor nimero
de extranjeros inscritos en el Servicio Vasco de
Empleo LANBIDE. Por otro lado, la mayor dificul-
tad de algunos colectivos de extranjeros para ac-
ceder a al mercado laboral explica otra parte de
esta sobrerrepresentacién. Desde que comenzo la
crisis el nUmero de parados autdctonos ha crecido
un 84,8% y el de los extranjeros un 275,36%.

IVI 4s de 3 de cada 5 parados vascos han cur-
sado como mucho la ensefanza obligato-
ria, un 17,5% estudios de FP, un 12,4% universita-
rios y el 8,6% restante ha cursado hasta bachiller.
3 de cada 4 parados mayores de 54 afios tienen
estudios hasta primarios, proporcién que baja
hasta el 59,2% entre los de 35 a 54 afios y al 55,9%
entre los menores de 35 afos. Con los estudios
universitarios se da la relaciéon inversa, entre los
de menores de 35 afios es de un 16,8%, entre los
35 y 54 afos de un 12,8%, y entre los mayores de
54 afios de un 5,4%.
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2014 es el primer aino desde que comenzd la crisis en el que la
afiliacion a la Seguridad Social constata un avance del empleo

El empleo masculino sigue siendo el mas perjudicado por la prolongacion de los
malos resultados en construccion e industria

Desde noviembre de 2008 hasta mayo del
2014 el saldo interanual, mes a mes, venia
siendo negativo. A partir de mayo de 2014 pasa a
cifras positivas cerrandose el aifio con 12.073 afi-
liados mas que a finales de 2013.

Las actividades que mas estdn tirando del em-
pleo en este afo en el que comienza la recupe-
racion de la ocupacidn son todas pertenecientes al
sector servicios: sanitarias y servicios sociales
(+2.909) administrativas (+2.198), educacion
(+2.116), hosteleria (+1.907), comercio (+1.691) y
hogares (+1.357).

Pero la industria manufacturera sigue perdien-
do empleo contabilizandose al finalizar el afio
2.906 afiliados menos que al acabar 2013. Otras
actividades que pierden afiliacién son: financie-
ras y seguros (-493), construccion (-489) y energia
(-49).

La construccion frena su desplome en Bizkaia,
pero sigue en caida libre en Alava y Gipuzkoa.
La industria manufacturera muestra un muy mal
comportamiento en los 3 territorios, si bien es
cierto que en Alava el descenso es algo inferior.
Las actividades sanitarias crecen més en Alava y
Gipuzkoa que en Bizkaia. El Territorio Histdrico en
el que mas destaca el crecimiento de la educacién
es Alava. En términos relativos destaca el creci-
miento de las actividades artisticas en Alava, de
las de hogar en Gipuzkoa y de las extractivas en
Bizkaia.

EI crecimiento de la afiliacién ha sido algo ma-
yor en Alava, del 1,5%, que en Bizkaia y Gipuz-
koa, territorios en los que ha crecido un 1,4%.
Destaca el crecimiento de afiliacion en comarcas
poco pobladas de Alava como Montafia Alavesa,
Rioja Alavesa o Estribaciones del Gorbea con in-

crementos cercanos al 20%. Le siguen comarcas
vizcainas como Medio Nerviéon y Encartaciones
con crecimientos algo superiores al 17%. Entre las
capitales, Vitoria-Gasteiz es la que mas crece con
un incremento del 6,34%, seguida de Bilbao con
un incremento del 5,87% y de Donostia-San Se-
bastian del 3,42%. Son pocas las comarcas que

pierden afiliacién en 2014, este hecho tan sélo se
da en Valles Alaveses (-3,58%), Gobela (-1,84%), y
Urola Garaia (-1,29%).

Evolucion afiliados
2014 (%)

B Descenso
B Aumento hastael 6%
Aumento del 6% al 15%
Aumento mas del 15%
La afiliacion de personas extranjeras ha aumen-
tado un 1,1%, mientras que entre los autécto-
nos el aumento ha sido del 1,4%. El nimero de
afiliados extranjeros aumenta entre los hombres
un 2,7% mientras que entre las mujeres desciende
un 0,43%. Las actividades que mas afiliados ex-
tranjeros han perdido han sido la sanitarias (-145),
auxiliares (-87), e industria manufacturera (-60).
Las que mas han crecido han sido hogares (+201),
transportes (+158), hosteleria (+128), y otros ser-
vicios (+119). La caida de la afiliacién a extranjeros
ha afectado a Alava, territorio en el que desciende
un 2,4%, en Gipuzkoa aumenta un 2,3% y en Biz-
kaia un 1,6%. La afiliacion de personas proceden-
tes de la Unidn Europea ha crecido un 5,9%, pero
la de los de fuera de la UE ha disminuido un 1,1%.
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El nimero de personas contratadas en 2014 ha sido un 9,3% su-

perior al de 2013

El 11,2% de los que han firmado un contrato indefinido han vuelto a firmar algun
otro contrato, porcentaje indicativo de la volatilidad de los contratos indefinidos

Durante 2014, 248.174 personas han firmado
algun contrato con puesto de trabajo en la
CAE, un 9,3% mas que en 2013. El incremento ha
sido algo mayor entre los hombres, +9,8%, que
entre las mujeres, +8,7%. Las personas contrata-
das mayores de 44 afos se han incrementado en
un 16,5%, pero aun asi, tan sélo representan el
23,1% del total de personas contratadas. 3 de ca-
da 5 personas contratadas tienen entre 25 y 44
anos. Las mujeres representan el 47,3% de las
personas contratadas. El 14,3% de las personas
contratadas tienen nacionalidad extranjera, el
16,3% de los hombres contratados y el 12,2% de
las mujeres contratadas.

hombres contratados mujeres contratadas

25-44
afos
60,4%

25-44
afos
61,8%

La tasa de rotacion en 2014 ha sido del 3,06,
algo superior a la de 2013 que fue del 2,99.
Entre los hombres la tasa de rotacién ha sido del
2,88 y entre las mujeres del 3,26.

Si en vez de en personas contratadas nos fija-
mos en el nimero de contratos firmados con
puesto de trabajo en la CAE, se contabilizan
759.149 contratos, un 11,8% mas que en 2013. La
distribucién por sexo es equilibrada, la mitad de
los contratos, el 50,4%, corresponden a mujeres.

La tasa de contratos indefinidos sigue siendo
baja, del 6,9%, aunque ha aumentado 3 déci-
mas en relacién al porcentaje de 2013. Entre los
hombres la tasa de indefinidos es del 6,7% y entre
las mujeres del 7,1%.

Sin embargo, si tenemos en cuenta que el nu-
mero de contratos indefinidos es de 52.443,
gue el numero de personas que firman al menos 1
contrato indefinido es de 49.391, y que la estima-
cion de asalariados con contrato temporal seguin
la PRA del Eustat es de 189.400 personas, con-
cluimos que si los contratos indefinidos fuesen
estables en pocos afios los ocupados temporales
disminuirian drasticamente, y esto no sucede asi.

La firma de un contrato indefinido en muchas
ocasiones no lleva aparejada una estabilidad
en el empleo. De las 49.391 personas que han
firmado un contrato indefinido en 2014, 2.523 han
firmado mas de 1 contrato indefinido durante el
afio 2014 y 3.015 han firmado algun contrato
temporal después del indefinido, cifras que dan
una idea de la volatilidad de estos contratos que
se suponian estables. Ademas quedan sin infor-
mar las personas que habiendo firmado un contra-
to indefinido han sido despedidas y no han firma-
do ningun otro contrato.

Dos de cada 5 contratos son para jornadas a
tiempo parcial. La mitad de los contratos
firmados por mujeres y uno de cada cuatro firma-
dos por hombres son a tiempo parcial. Esta moda-
lidad de contratacién esta creciendo de forma
considerable en los ultimos afos. En relacién al
afio pasado el porcentaje de contratacion a tiem-
po parcial tan sélo ha crecido en unas décimas
pero tomando como referencia el ano 2010, los
contratos a tiempo parcial han pasado de suponer
el 34,1% a ser el 39,9% del total de contratos.

En Alava es donde mas ha crecido la contrata-
cion, un 15,8%, en Bizkaia crece un 11,1% y en
Gipuzkoa un 10,7%. Alava (5,5%) es el que tiene
una menor proporcién de indefinidos y Gipuzkoa
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(7,6%) el que mas, seguido muy de cerca por Biz-
kaia (7,1%). El 18,6% de los contratos son para
puestos de trabajo en Alava, el 29,1% en Gipuzkoa
y el 52,3% restante en Bizkaia. Teniendo en cuenta
el tamafio de poblacién, Alava tiene un porcentaje
superior al esperado en detrimento de Gipuzkoa.

En la calidad del contrato no se establecen
grandes diferencias por sexo. Los hombres
(6,7%) tienen un porcentaje de contratos indefini-
dos algo inferior al de las mujeres (7,1%). Los me-
nores de 25 afios (4,4%) son los que tienen un
porcentaje menor de contratos indefinidos y los
mayores de 54 afios (8,1%) son los que muestran
mejores porcentajes.

EI 11% de los contratos se realizan a personas
extranjeras. Entre los extranjeros (13,2%) el
porcentaje de contratos indefinidos es muy supe-
rior al de los autéctonos (6,2%). 1 de cada 5 con-
tratos indefinidos se realiza a personas con pasa-
porte extranjero. La mayor tendencia a la contra-
tacion indefinida entre los extranjeros se da en
ambos sexos, si bien se acentla entre las mujeres
extranjeras, en las que el 20,2% de la contratacion
es de caracter indefinido. La mayor tendencia a la
contratacién indefinida entre los trabajadores de
hogar explica parte de este comportamiento.

Atendiendo a las divisiones de actividad de la
empresa, el 12,2% de los contratos es para
cubrir puestos de trabajo en la actividad de servi-
cios de comidas y bebidas, el 8,5% para el comer-
cio al por menor, el 6,5% para servicios a edificios
y jardineria, el 6,3% para servicios de asistencia en
establecimientos residenciales, el 4,4% en educa-
cion, el 3,3% en actividades de servicios sociales
sin alojamiento, el 3,3% en almacenamiento y
actividades anexas al transporte, el 3,2% en acti-
vidades relacionadas con el empleo, el 3,1% en
fabricacion de productos metélicos y el 3% en ac-
tividades de construccion especializada, estando
el resto desperdigado entre las demas actividades.

La tasa de indefinidos es muy diferente entre
las diferentes divisiones de actividad, siendo la
actividad de hogares como empleadores de per-
sonal doméstico la que mads destaca por su eleva-
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centajes cercanos al 30% sobresalen las activida-
des de pesca y acuicultura, auxiliares a los servi-
cios financieros y a los seguros, telecomunicacio-
nes y actividades juridicas y de contabilidad.

Las actividades con menor proporciéon de con-
tratacion indefinida, con menos del 2%, son las
actividades relacionadas con el empleo (ETT’s),
actividades de programacién y emisién de radio y
televisidn, actividades de creacidn, artisticas y
espectaculos, actividades cinematograficas, de
video y television, Administracién Publica, agricul-
tura, ganaderia, asistencia en establecimientos
residenciales, fabricacion vehiculos motor, trans-
porte aéreo, bibliotecas, archivos, museos y publi-
cidad y estudios de mercado.

EI 30,3% de la contratacién es para ocupacio-
nes sin ningun tipo de cualificacidon, y el 32%
se da en ocupaciones cualificadas de los servicios.
El 14,6% son contrataciones de operadores de
maquinaria y trabajadores cualificados de la in-
dustria. Un 16,9% de los contratos es para perfiles
de técnicos superiores y de apoyo.

9 1
30,3% 0,2%

L

3

=1 Direccién
=2 Técnicos superiores
3 Técnicos de apoyo

7,6% = 4 Administrativos

o =5 Servicios
)
6 Primario
7 Industria
7 4
7,0% 5,4% 8 Operadores

6
0,5%

9 No cualificados

La mayor tasa de indefinidos se da entre las
contrataciones para cubrir puestos de direc-
cion, con un 62,9% de contratos indefinidos, pero
las contrataciones de directivos tan sdlo suponen
el 0,2% del total de contrataciones. Otras ocupa-
ciones con un alto nivel de indefinidos son los em-
pleados administrativos y los trabajadores cualifi-
cados de sector primario en ambos casos con ta-
sas de indefinidos superiores al 10%. Los grupos
de ocupacién con menores tasas de indefinidos
son las de trabajadores cualificados de los servi-
cios y operadores maquinaria y montadores, en
ambos casos con tasas del 5,7%.
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Ocupacion segun la PRA del EUSTAT

En 2014 el nivel de empleo comienza una timida recuperacion,
pero a costa de una mayor precarizacion laboral

La industria sigue mostrando muy mal comportamiento, pero la construccion
comienza a ofrecer buenas cifras y los servicios resisten

Finaliza el afio 2014 con 898.000 ocupados,
6.900 mas que en el afio pasado. En relacion al
3er trimestre de 2008, al inicio de la crisis, se han
perdido 92.900 empleos, el 9,4% del empleo con
el que la CAE contaba entonces.

47,0% - Evolucion del peso en % de poblaciény
45,0% - ocupados 45 a 64 afios ="

-
-

43,0%
41,0%

39,0% - ”

= =(Qcupados

37,0% - (4 ==Poblacidn

35,0%

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Durante 2014 el empleo masculino ha crecido

en 2.300 y el femenino ha aumentado en

4.700. Desde el inicio de la crisis los hombres han
perdido el 15,5% del empleo y las mujeres el 1,2%.

) lava, con un aumento del 2%, es el Territorio
con mejor evolucion relativa, seguido muy de
cerca por Gipuzkoa que crece un 1,9%. Bizkaia
presenta una ligera contraccion del empleo, del
0,3%. En el balance del periodo de crisis se consta-
ta una evolucién similar en Alava y Bizkaia con un
descenso de la ocupacidn muy cercano al 10% vy
algo mejor en Gipuzkoa que desciende un 7,9%.

| empleo estd creciendo entre la poblacién

mas veterana gracias a la cada vez mayor tasa
de actividad en las edades mads elevadas como
consecuencia de la llegada a estas edades de mu-
jeres con un comportamiento laboral mas activo.
Asi, durante el ultimo afio el empleo tan sélo ha
crecido por encima de los 45 afios, se contabilizan
12.200 empleos mas, mientras que desciende en
900 de los 25 a los 44 afios y se pierden 4.300 em-
pleo por debajo de los 25 afios. Durante el periodo
de crisis la poblacién ocupada mayor de 44 afos
ha crecido en 48.100 personas, mientras que la de

edades comprendidas entre los 25 y los 44 afos
ha disminuido en 108.200 y la menor de 25 afos
en 32.200. Se estd produciendo un envejecimiento
acelerado de la poblacién ocupada. Una parte de
este comportamiento se debe al mencionado re-
emplazo de mujeres en los tramos altos de edades
con baja actividad laboral por mujeres con alta
actividad laboral. Pero es el proceso de envejeci-
miento de la poblacidn el factor que mejor explica
este comportamiento.

En los proximos afios se incidird mas en este
proceso de envejecimiento que presenta nue-
vos retos que irdn desde las dificultades de reem-
plazo generacional a las de desajustes fiscales.

La industria pierde 9.800 empleos durante
2014, un 4,8% en términos relativos, situando-
se durante todo el afio por debajo de la barrera de
los 200.000 empleos. Durante la crisis ha perdido
63.300 empleos, 1 de cada 4 de los que contaba
en el tercer trimestre de 2008. La construccion
aumenta en 3.500, un 8,5%. En el periodo de crisis
ha perdido 33.300 empleos, 2 de cada 5 de los que
partia. Los servicios se incrementan en 11.600
empleos, lo que supone un crecimiento del 1,8%.
En el periodo de crisis han logrado mantenerse
estables (han crecido en 6.000 empleos) aunque
sea a costa de precarizar las relaciones laborales.

Ocupados sector industrial en la CAE
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el 26,5% del total
de asalariados, 2,9 puntos mas que en 2013; entre
los hombres el 23,8% y entre las mujeres el 29,3%.
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Paro segun la PRA del EUSTAT

El nimero de parados disminuye levemente como reaccion al
nuevo ciclo econdmico que parece comenzar

La tasa de paro es sensiblemente menor entre las personas con un mayor nivel

formativo

Congruentemente con el aumento de ocupa-
dos, disminuye el de parados en 7.800 perso-
nas, en 6.200 en el caso de los hombres y en 1.500
en el de las mujeres. El nUmero de parados baja
con mas intensidad en las edades mas avanzadas,
por encima de los 44 afios desciende un 12% y por
debajo de los 45 afios tan sélo un 1,5%.

La tasa de paro es del 14,5%, 7 décimas mas
baja que la correspondiente al cierre del 2014.
La evolucién del desempleo ha favorecido mas a
los hombres que con un descenso de 1,1 puntos
durante el Ultimo afio se sitdan en un 14,2% de
tasa de paro, 6 décimas por debajo de la corres-
pondiente a las mujeres. Desde 2008 la tasa de
paro general ha crecido 11 puntos.

Por territorios Gipuzkoa es el que muestra una
mejor situacion, con una tasa de paro del
12,1%, mientras que en Bizkaia y en Alava la tasa
es muy similar, del 15,7% y 15,8% respectivamen-
te. Alava es el Unico territorio en el que crece la
tasa de paro; en Gipuzkoa disminuye un punto y
en Bizkaia 7 décimas. En el periodo de crisis la tasa
de paro ha crecido 14,6 puntos en Alava, 11,2
puntos en Bizkaia y 9,1 puntos en Gipuzkoa.

De los 16 a los 24 afos la tasa de paro es del
34,1%, de los 25 a los 44 anos del 16,6%, y de
los mayores de 44 aiios del 11,1%. En el dltimo
ano la de los mas jévenes ha crecido 3,4 puntos,
mientras que la de los de 25 a 44 afios ha perma-
necido estable, disminuye 0,2 décimas, y la de los
mas mayores se reduce en 1,5 puntos. En el pe-
riodo de crisis la de los mas jévenes ha crecido
30,9 puntos, la de los de edades intermedias 12,7
puntos y la de los mas mayores 7,4 puntos.

La tasa de paro es menor entre las personas con
un perfil educativo de grado superior, del

9,8%. En Alava esta misma tasa sube hasta el
11,2%, mientras que en Gipuzkoa es del 8,9%,
siendo la correspondiente a Bizkaia del 9,9%.

| 66,7% de los parados proceden del sector
servicios, el 14,2% de la industria, el 11% de la
construccidén y tan sélo un 1,3% de primario.

Tan s6lo el 6,6% de los parados vascos esta
buscando su primer empleo. Este porcentaje
es mayor entre las mujeres, 8,9%, que entre los
hombres, 4,5%.

Tasa de paro

Unién Europea
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E 8%all%n
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La tasa de paro en la Unién Europea es del
9,7%, 4,8 puntos por debajo de la de la CAE. En
la Zona Euro es mas alta, del 11%, como conse-
cuencia de las altas tasas de Grecia (25,6%), Espa-
fia (23,7%), Chipre (16,1%) o Croacia (15,7%). La
tasa de paro de la CAE se situa justo por detras de
estos estados, entre Croacia y Portugal (13,6%).
Noruega y Alemania tienen tasas de paro por de-
bajo del 5% y Austria, Reino Unido, Republica
Checa y Malta entre el 5% y el 6%. Tanto en la
Unidén Europea como en la Comunidad Auténoma
Vasca las tasas por sexo son muy similares, tan
s6lo unas décimas mayores entre las mujeres.
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Datos complementarios de la EPA

La tasa de subempleo en el trabajo a tiempo parcial en la CAE es

de las mas altas de Europa

La edad media de los ocupados de la CAE es muy alta, 43,15 afos, con algunos
sectores de peso como el de la Administracion Publica muy envejecidos

La tasa de empleo de 20 a 64 afios que da la
EPA a finales de 2014 es del 66,6%, superior a
la que ofrece EUSTAT para este mismo periodo,
64,8%. La de la CAE es la cuarta mas alta del Esta-
do detras de la de Madrid, Navarra y Cataluiia. La
tasa masculina es del 70%, la quinta mas alta y la
femenina del 63,2%, la tercera mas alta.

La tasa de temporalidad en la CAE es la tercera
mas baja de todo el Estado por detras de Ma-
drid y Catalufia que presentan tasas inferiores al
18%. Por encima del 30% estan Andalucia, Extre-
madura, Murcia y Canarias. Entre los asalariados
de la CAE la tasa de temporalidad masculina es 7,6
puntos inferior a la femenina. La tasa de tempora-
lidad entre los hombres vascos es 6,1 puntos infe-
rior a la de los del conjunto del Estado mientras
gue la de las mujeres es muy similar.

EI 18,95% de los ocupados de la CAE trabaja a
tiempo parcial, siendo el porcentaje mas alto
de todas las Comunidades Auténomas. Un 33% de
las mujeres vascas tiene este tipo de jornada la-
boral mientras que entre los hombres la propor-
cién es de tan sélo un 6%. En la Unién Europea el
porcentaje de trabajo a tiempo parcial es del
19,3%, algo superior al de la CAE.

Pero las diferencias se establecen al considerar
el trabajo a tiempo parcial involuntario. Eu-
rostat establece el indicador de subempleo a
tiempo parcial para los trabajadores a tiempo par-
cial que desearian trabajar mas horas y estd dis-
ponible para hacerlo. El trabajo a tiempo parcial
se registra como percepcion subjetiva de los indi-
viduos. La proporcion de trabajadores subem-
pleados a tiempo parcial sobre el total de trabaja-
dores es de 11,4% en la CAE, 1,4 puntos por enci-
ma de la media estatal, afectando a mas de

100.000 trabajadores. No en vano, es la quinta
CCAA con mayor proporcion de este tipo de traba-
jo. En la Unién Europea este porcentaje es muy
inferior, siendo el Estado espafiol el que tiene una
proporcién mayor. Por detras se situan Irlanda y
Chipre con proporciones del 7,8% y del 7,4% res-
pectivamente. En Reino Unido esta proporcién es
del 6,5%, en Francia del 6% y en Alemania del
4,4%. Estados con altas tasas de paro como Grecia
o Portugal tienen tasas de subempleo a tiempo
parcial cercanas al 6%, practicamente la mitad que
la correspondiente a la CAE

~ Tasa de subempleo

Unién Europea

B >10%
B 6% a 10%
B 3,1%a6%
D 2,4% a 3,1%
[] <=2,4%
Tasa subempleo:
Trabajadores a tiempo

parcial involuntario sobre
el total de trabajadores

<

- ‘W
La edad media de los ocupados vascos es de
43,15 afios, la mas alta de todas las CCAA, se-

guida de cerca por la de los asturianos, pero 1,2

anos superior a la media estatal. La edad media de
los hombres vascos (43,57) es superior a la de las
mujeres (42,69). Los sectores mas envejecidos en
la CAE son primario (46,56 afios), industria alimen-
tacion (45,13 aios), administracion (44,69 afios) e
intermediacién financiera (44,12 afios). Los que
tienen las plantillas mds jovenes son comercio
(41,29 anos) y construccion de maquinaria (41,95
afios).
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Paro registrado LANBIDE

Variacion % variacién | Variacién mes | % variacion

mensual mensual ano anterior anual
Enero 175.281 174.171 6.797 4,1 -1.110 0,6
Febrero 178.006 176.036 1.865 1,1 -1.970 -1,1
Marzo 179.341 178.148 2.112 1,2 -1.193 0,7
Abril 178.589 178.073 -75 0,0 516 0,3
Mayo 178.218 174.867 -3206 -1,8 -3.351 -1,9
Junio 174.013 167.764 -7.103 -4,1 -6.249 3,6
Julio 171.593 167.393 371 0,2 -4.200 2,4
Agosto 173.107 169.188 1.795 1,1 -3.919 -2,3
Septiembre 176.486 169.537 349 0,2 -6.949 -3,9
Octubre 178.267 170.822 1.285 0,8 -7.445 -4,2
Noviembre 174.700 168.729 -2.093 -1,2 -5.971 3,4
Diciembre 167.374 165.771 -2.958 -1,8 -1.603 -1,0

Paro registrado LANBIDE por sexo y edad

16 a 24 5.350 4.866 10.216 5.081 4.852 9.933 -269 -283 -5,0 -0,3 -2,8
25a34 19.189 18.984 38.173 | 17.799 18471 36.270| -1.390 -513  -1.903 -7,2 -2,7 -5,0
35a44 23.299 23.854 47.153| 22.747 24.064 46.811 -552 210 -342 -2,4 0,9 -0,7
45 a 54 20.523 19.548 40.071| 20.443 19.719 40.162 -80 171 91 -0,4 0,9 0,2
55a64 14167 17.594 31.761| 14.357 18.238 32.595 190 644 834 1,3 3,7 2,6
Total 82.528 84.846 167.374| 80.427 85.344 165.771 | -2.101 498  -1.603 -2,5 0,6 -1,0

Paro registrado LANBIDE por sexo y sector de actividad

Primario 2.288 820 3.108 2.514 845 3.359 226 25 251 9,9 3,0 8,1
Industria 17.527 2.001 19.528 | 15.865 1.888 17.753 -1662 -113 -1.775 -9,5 -5,6 9,1
Construccion 16.195 8.877 25.072 | 15.380 8.605 23.985 -815 -272 -1.087 -5,0 -3,1 -4,3
Servicios 41.844 63.690 105.534 | 41.472 63.536 105.008 -372 -154 -526 -0,9 -0,2 -0,5
Sin empleo ant 4.674 9.458 14.132 5.196 10.470 15.666 522 1012 1534 11,2 10,7 10,9
Total 82.528 84.846 167.374| 80.427 85.344 165.771| -2.101 498  -1.603 -2,5 0,6 -1,0

Paro registrado LANBIDE por sexo y duracion del paro

2013 2014

mujeres mujeres mujeres mujeres
Paro Larga Dur | 37.474 46.044 83.518| 38780 48.292 87.072 1.306 2.248 3.554 3,5 4,9 4,3
Paro Corta Dur | 45.054 38.802 83.856| 41.647 37.052 78.699| -3.407 -1.750 -5.157 -7,6 -4,5 -6,1
TOTAL 82.528 84.846 167.374| 80.427 85.344 165.771| -2.101 498  -1.603 -2,5 0,6 -1,0
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Paro registrado LANBIDE por sexo y territorio historico de residencia

2013 2014 Variacion anual % variacion anual

Araba/Alava 13.240 13.558 26.798| 13.060 13.871 26.931 -180 -1,4

Gipuzkoa 22229 24383 46.612| 21.694 24313  46.007 -535 -70 -605 2,4 0,3 -1,3
Bizkaia 47.059 46.905 93.964 | 45.673 47.160 92.833| -1.386 255  -1131 -2,9 0,5 -1,2
Total 82.528 84.846 167.374| 80.427 85.344 165.771| -2.101 498  -1.603 -2,5 0,6 -1,0

Paro registrado LANBIDE por sexo y comarca de residencia

Variacién anual % variacion anual
Bajo Bidasoa 2.688 3259 5947 2.669 3.283 5952 -19 -0,7 0,7 0,1
Oarsoaldea 2,742 2668 5410 2480 2631 5111 -262 -37 -299 9,6 -1,4 -5,5
Donostia 5.323 5.870 11.193 5.087 5.698 10.785 -236 -172 -408 -4,4 -2,9 -3,6
Donost.Oeste 2298  2.502  4.800 2.161 2496  4.657 -137 -6 -143 -6,0 -0,2 -3,0
Tolosaldea 1.445 1617 3.062| 1416 1725 3.141 29 108 79 -2,0 6,7 2,6
Urola Erdia 1124 1027  2.151| 1.166  1.007  2.173 42 20 22 3,7 -1,9 1,0
Goiherri 1163  1.305  2.468| 1.116  1.281  2.397 -47 24 71 -4,0 -1,8 -2,9
Alto Deba 1.747 1.862 3609 1774 1924  3.698 27 62 89 1,5 3,3 2,5
Bajo Deba 1.783 2.052 3.835 1.895 2.134 4.029 112 82 194 6,3 4,0 51
Urola Garaia 669 865  1.534 708 843  1.551 39 -22 17 5,8 -2,5 1,1
Urola Kosta 1.247 1356  2.603| 1222 1291 2513 -25 -65 -90 -2,0 -4,8 -3,5
Vitoria-Gasteiz | 10.399 10.592 20.991| 10.201 10.833 21.034 -198 241 43 -1,9 2,3 0,2
Valle de Aiala 1.495 1703  3.198| 1523 1738  3.261 28 35 63 1,9 21 2,0
Rioja Alavesa 437 428 865 451 469 920 14 41 55 3,2 9,6 6,4
LLanada Alav 494 494 988 490 489 979 -4 -5 9 -0,8 -1,0 -0,9
Estrib. Gorbea 206 168 374 185 159 344 21 9 30| -10,2 -5,4 -8,0
Valles Alaveses 274 289 563 268 285 553 -6 -4 -10 -2,2 -1,4 -1,8
Montafia Alav 98 66 164 78 54 132 -20 -12 32| 204  -182  -195
Gobela 3.184 3.530 6.714 3.148 3.540 6.688 -36 10 -26 -1,1 0,3 -0,4
Txorierri 1.664 1.608 3.272| 1.647 1564  3.211 -17 -44 -61 -1,0 -2,7 -1,9
Uribealdea 1.970  2.007 3.977| 1.878 2062  3.940 92 55 -37 -4,7 2,7 -0,9
Duranguesado 2450 2716  5.166| 2372 2.680  5.052 -78 -36 -114 -3,2 -1,3 2,2
Busturialdea 1.599  1.585  3.184| 1531 1574  3.105 -68 -11 -79 -4,3 -0,7 -2,5
Lea-Artibai 785 636  1.421 765 658  1.423 -20 22 2 -2,5 3,5 0,1
Encartaciones 1468 1465 2933 1468 1518  2.986 0 53 53 0,0 3,6 1,8
Arratia-Zornotz 1068 1121 2189 1.050 1110  2.160 -18 -11 -29 -1,7 -1,0 -1,3
Medio Nervién 1049 1000  2.049 995 1006  2.001 54 6 -48 -5,1 0,6 -2,3
Bilbao 15317 15,670 30.987 | 15.104 15.938 31.042 213 268 55 -1,4 1,7 0,2
Mar lzquierda 12.996 11.924 24.920| 12.351 11.818 24.169 -645 -106 -751 -5,0 -0,9 -3,0
Ibaizabal 3346 3461 6.807| 3.228 3.535  6.763 -118 74 -44 -3,5 2,1 0,6
CAPV 82.528 84.846 167.374| 80.427 85.344 165.771| -2.101 498  -1.603 -2,5 0,6 -1,0
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Paro registrado LANBIDE por sexo y nivel formativo

2013 2014 Variacion anual % variacion anual

Hasta obligat 54307 48531 102.838| 53.092 48.849 101.941 -1215 -897 -2,2 -0,9
Bachiller 6.891 7.591 14.482 6.694 7.605  14.299 -197 14 -183 -2,9 0,2 -1,3
Formacion Prof 13.511 15.662 29.173 | 13.235 15.717 28.952 -276 55 -221 -2,0 0,4 -0,8
Universitarios 7.819 13.062 20.881 7406 13.173 20.579 -413 111 -302 -5,3 0,8 -1,4
Total 82.528 84.846 167.374| 80.427 85.344 165.771| -2.101 498  -1.603 -2,5 0,6 -1,0

Paro registrado LANBIDE por sexo y cobro prestaciones desempleo

Subsidio 11.507 11.801 23.308| 10.746 10.944 21.690 -761 -857  -1.618 -6,6 -7,3 -6,9
RAI 2.054 1.279 3.333 2.081 1.382 3.463 27 103 130 1,3 8,1 3,9
Prestacion 22.742 16.656 39.398 | 17.906 14.111 32.017| -4.836 -2.545 -7.381 -21,3 -15,3 -18,7
Total 36.303 29.736 66.039| 30.733 26.437 57.170| -5.570 -3.299 -8.869 -15,3 -11,1 -13,4

Paro registrado LANBIDE por sexo y actividad de procedencia

Variacién anual % variacion anual
Sin empleo anterior 4.674 9.458 14.132 5.196 10.470 15.666 1012 1,2 10,7 10,9
01 Agricultura, ganaderia 1.807 716 2.523 2.028 739 2.767 221 23 244 12,2 32 97
02 Silvicultura y explotacion forestal 337 80 47 334 84 418 -3 4 1 -0,9 50 0,2
03 Pescay acuicultura 144 24 168 152 22 174 8 -2 6 5,6 -8,3 3,6
05 Extraccion de antracita, hulla y lignito 5 7 12 3 7 10 -2 0 -2 -40,0 0,0 -16,7
06 Extraccion de crudo de petroleo y gas natural 6 13 19 4 9 13 -2 -4 -6 -33,3 -30,8 -31,6
07 Extraccion de minerales metalicos 14 9 23 9 4 13 -5 -5 -10 -35,7 -55,6 43,5
08 Otras industrias extractivas 72 20 92 55 15 70 -17 -5 -22 -23,6 -25,0 23,9
09 Actividades apoyo industrias extractivas 10 7 17 7 6 13 -3 -1 -4 -30,0 -143 -23,5
10 Industria de la alimentacién 974 1.430 2.404 1040 1.437 2477 66 7 73 6,8 0,5 3,0
11 Fabricacion de bebidas 185 80 265 163 93 256 -22 13 9 -11,9 16,3 =34
12 Industria del tabaco 4 26 30 6 23 29 2 -3 -1 50,0 11,5 -33
13 Industria textil 98 362 460 86 334 420 -12 -28 -40 12,2 17 8,7
14 Confeccién de prendas de vestir 47 288 335 46 262 308 -1 -26 =27 -2,1 9,0 -8,1
15 Industria del cuero y del calzado 21 59 80 18 58 76 -3 -1 -4 -14,3 1,7 -5,0
16 Industria de la madera y del corcho 619 139 758 589 130 719 -30 -9 -39 -4,8 6,5 -5,1
17 Industria del papel 278 184 462 254 193 447 24 9 -15 8,6 49 -32
18 Artes gréficas y soportes grabados 403 478 881 386 459 845 17 -19 -36 -4,2 -4,0 -4,1
19 Coquerias y refino de petréleo 15 2 17 8 2 10 -7 0 -7 -46,7 0,0 -41,2
20 Industria quimica 447 400 847 379 339 718 -68 -61 -129 -15,2 -15,3 -15,2
21 Fabricacion de productos farmacéuticos 41 34 75 34 38 72 -7 4 -3 17,1 11,8 -4,0
22 Fabricacion de productos de caucho 910 582 1.492 803 548 1.351 -107 -34 -141 -11,8 5,8 95
23 Fabricacion minerales no metalicos 453 17 570 413 128 541 -40 1 -29 -8,8 94 5,1
24 Metalurgia; hierro, acero y ferroaleaciones 2.300 635 2.935 2101 594 2.695 -199 -41 -240 -8,7 -6,5 -8,2
25 Productos metalicos, excepto maquinaria 3.883 1.359 5.242 3.697 1.305 5.002 -186 -54 -240 48 -4,0 4,6
26 Productos informaticos, electronicos opticos 183 177 360 164 162 326 -19 -15 -34 -10,4 -8,5 -94
27 Fabricacion de material y equipo eléctrico 679 624 1.303 689 611 1.300 10 -13 -3 1,5 21 -0,2
28 Fabricacién de maquinaria y equipo n.c.o.p. 1.204 594 1.798 1.112 605 1.717 -92 1 -81 -7,6 1,9 -45
29 Vehiculos motor, remolques 671 248 919 691 267 958 20 19 39 3,0 7,7 42
30 Fabricacion de otro material de transporte 351 78 429 369 82 451 18 4 22 51 51 5,1
31 Fabricacion de muebles 518 274 792 533 258 791 15 -16 -1 29 5,8 -0,1
32 Otras industrias manufactureras 299 238 537 260 240 500 -39 2 -37 -13,0 08 -6,9
33 Reparacion instalacion maquinaria y equipo 686 168 854 640 157 797 -46 -1 -57 -6,7 -6,5 -6,7
35 Suministro de energia eléctrica, 79 26 105 62 26 88 17 0 -17 215 0,0 -16,2
36 Captacion, depuracion y distribucion de agua 64 27 91 67 33 100 3 6 9 47 222 9,9
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B ALANTCE

37 Recogida y tratamiento de aguas residuales
38 Recogida, tratamiento eliminacion residuos
39 Descontaminacion residuos

41 Construccion de edificios

42 Ingenieria civil

43 Actividades de construccion especializada
45 Ventay reparacion vehiculos motor

46 Comercio al por mayor

47 Comercio al por menor

49 Transporte terrestre y por tuberia

50 Transporte maritimo

51 Transporte aéreo

52 Almacenamiento y anexas al transporte

53 Actividades postales y de correos

55 Servicios de alojamiento

56 Servicios de comidas y bebidas

58 Edicion

59 Actividades cinematograficas, video

60 Programaciony emision de radio y television
61 Telecomunicaciones

62 Programacion, consultoria y otras informatica
63 Servicios de informacion

64 Servicios financieros,

65 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones
66 Actividades auxiliares servicios financieros
68 Actividades inmobiliarias

69 Actividades juridicas y de contabilidad

70 Sedes centrales; gestion empresarial

71 Arquitectura e ingenieria; andlisis técnicos
72 Investigacion y desarrollo

73 Publicidad y estudios de mercado

74 Otras profesionales, cientificas y técnicas
75 Actividades veterinarias

77 Actividades de alquiler

78 Actividades relacionadas con el empleo

79 Actividades de agencias de viajes

80 Actividades de seguridad e investigacion

81 Servicios a edificios y jardineria

82 Actividades administrativas de oficina

84 Administracion Publica Seguridad Social
85 Educacion

86 Actividades sanitarias

87 Asistencia en establecimientos residenciales
88 Actividades servicios sociales sin alojamiento
90 Actividades creacion, artisticas

91 Bibliotecas, archivos, museos y otras

92 Actividades de juegos de azar y apuestas
93 Actividades deportivas, recreativas

94 Actividades asociativas

95 Reparacion ordenadores, efectos personales
96 Otros servicios personales

97 Hogares como empleadores de personal

98 Hogares productores bienes y servicios

99 Actividades organizaciones extraterritoriales
Total

13
655

8
6.365
934
10.228
1.219
3.070
3.523
2.034
186
91
593
570
485
4.291
195
332
60
478
724
160
258
90

86
258
266
210
969
285
622
1.573

714
5.082
110
1.278
2.720
947
2.700
1140
287
338
716
417
79
107
788
700
165
456
436
4

23
82.528

2
187
3
703
90
1.208
534
2401
11.356
475
126
78
418
397
1010
8.678
229
285
38
275
716
)
319
184
210
394
728
298
797
421
1223
2.883
35
454
3.786
334
344
5124
1398
2723
2.805
1.700
2.166
1.980
237
87
177
826
937
121
1.960
1884
24
23
84.846

M ERTCADDO

15
842
1
7.068
1.024
11.436
1.753
5471
14.879
2.509
312
169
1011
967
1.495
12.969
424
617
98
753
1.440
252
577
274
296
652
994
508
1.766
706
1.845
4.456
4
1.168
8.868
444
1622
7.844
2.345
5423
3.945
1.987
2.504
2.696
654
166
284
1614
1637
286
2416
2320
2
46
167.374

18
665

9
5.789
883
9.193
1.255
3.051
3.680
1.893
161
105
627
552
508
4.530
182
295
57
356
649
165
230
97

97
242
231
199
884
237
625
1.383

676
5.231
102
1.089
2.609
1018
2.574
1.126
286
332
743
431
77
118
866
657
152
507
555

80.427

LABORA AL

6
17
3
663
77
1.148
544
2.346
11,536
455
109
74
47
424
1055
8.726
212
248
27
235
689
94
321
183
209
377
725
337
729
379
1.234
2.648
33
414
3.669
316
316
5.004
1513
2434
2817
1592
2102
1.903
228
97
194
863
976
129
1.962
2592
27
2
85.344

24
836
12
6.452
960
10.341
1.799
5.397
15.216
2348
270
179
1.044
976
1,563
13.256
394
543

591
1.338
259
551
280
306
619
956
536
1.613
616
1.859
4.031
45
1.090
8.900
418
1.405
7.613
2.531
5.008
3.943
1.878
2434
2.646
659
174
312
1.729
1.633
281
2.469
3.147
31

38
165.771

-2.101

2014

-1.603

385
15
125
9,0
55
-10,1
30
06
45
69
134
154
57
32
47
56
67
A1
50
255
104
3,1
-109
78
12,8
62
132
52
88
-16,8
05
12,1
333
53
29
73
148
41
75
47
4.2
03
18
38
34
25
10,3
99
6,1
79
1.2
273
00
-30,4
25

200,0
86
0,0
57
144
-5,0
19
23
16
42
135
5,1
0.2
6.8
45
06
74
130
289
145
38
2,2
06
05
05
43
04
131
85
-100
0,9
-8,2
5,7
88
31
54
8,1
23
8.2
106
04
64
-30
-39
38
"5
96
45
42
6,6
01
376
12,5
43
06

60,0
0,7
9,1
8,7
6,3
96
2,6
14
23
6,4
-135
59
33
0,9
45
2,2
11
-12,0
-14,3
21,5
71
28
4,5
2,2
34
5,1
-3,8
55
8,7
12,7
08
95
23
6,7
04
5,9
-134
2,9
79
17
0,1
5,5
2,8
-1,9
08
48
9,9
7.1
0.2
-7
2,2
35,6
10,7
17,4
-1,0

Fuente: LANBIDE - Fichero Estadistico de Demanda
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B ALANTCE

Contratos registrados por duracion y sexo

M ERTCADDO

L ABORA AL

2014

Acumulado Acumulado Variacion ano % variacion
2013 2014 anterior anual
Hombre 21.063 25.301 4.238 20,1
Indefinido Mujer 23.531 27.142 3.611 15,3
Total 44.594 52.443 7.849 17,6
Hombre 309.726 350.935 41.209 13,3
Temporal Mujer 324.626 355.771 31145 9,6
Total 634.352 706.706 72.354 11,4
Hombre 330.789 376.236 45.447 13,7
Total Mujer 348.157 382.913 34.756 10,0
Total 678.946 759.149 80.203 11,8
Hombre 6,37% 6,72% 0,36
Tasa de indefinidos Mujer 6,76% 7,09% 0,33
Total 6,57% 6,91% 0,34

Contratos registrados por tipo de jornada y duracion

Acumulado Acumulado Variacion afio % variacion
anterior EUE]

Indefinido 16.843 19.478 2.635 15,6
Tiempo parcial Temporal 252.099 283.566 31.467 12,5

Total 268.942 303.044 34.102 12,7
Tiempo completo 410.004 456.105 46.101 -1,5
Total CONTRATOS 678.946 759.149 80.203 0,8
Tasa a tiempo parcial 39,61% 39,92% 0,31

Contratos registrados formativos

Acumulado Acumulado | Variacién afio % variacion
anterior anual
Formativos 5.296 7.221 1.925 36,35
Otros 673.650 751.928 78.278 11,62
Total 678.946 759.149 80.203 11,81
% formativos 0,78% 1,0% 0,17
. ’
30 Ocupaciones mas contratadas. TOTAL (acumulado 2014)
1 Camareros asalariados 69371
2 Peones de las industrias manufactureras 61922
3 Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 61137
4 Vendedores en tiendas y almacenes 50274
5 Peones del transporte de mercancias y descargadores 26740
6 Auxiliares de enfermeria hospitalaria 20125
7 Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados bajo otros epigrafes 16538
8 Empleados domésticos 15678
9 Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento 15190
10 Cocineros asalariados 12640
11 Cuidadores de nifios en guarderias y centros educativos 12587
12 Peones agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 12400
13 Operadores de maquinas para fabricar productos de papel y carton 11994
14 Ayudantes de cocina 8928
15 Empleados administrativos sin tareas de atencidn al publico no clasificados bajo otros epigrafes 8716
16 Azafatos de tierra 8438
17 Empleados administrativos con tareas de atencion al publico no clasificados bajo otros epigrafes 8389
18 Promotores de venta 8384
19 Cajeros y taquilleros (excepto bancos) 7436
20 Conductores de autobuses y tranvias 7294
21 Operadores en instalaciones para la obtencidn y transformacién de metales 6623
22 Trabajadores de los cuidados personales a domicilio 6219
23 Operadores de maquinas de embalaje, embotellamiento y etiquetado 5999
24 Auxiliares de enfermeria de atencién primaria 5997
25 Albaiiiles 5966
26 Peones de la construccion de edificios 5848
27 Profesionales del trabajo y la educacién social 5774
28 Conductores asalariados de camiones 5636
29 Otro personal de limpieza 5555
30 Enfermeros no especializados 5542

Fuente: LANBIDE - Fichero Estadistico de Contratos
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B ALANTCE M ERTC CADO LABORA AL 2014

30 Ocupaciones mas contratadas. HOMBRES (acumulado 2014)

1 Peones de las industrias manufactureras 48697
2 Camareros asalariados 29563
3 Peones del transporte de mercancias y descargadores 25298
4 Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 12185
5 Peones agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 11063
6 Vendedores en tiendas y almacenes 9819
7 Operadores de maquinas para fabricar productos de papel y cartén 9419
8 Conductores de autobuses y tranvias 6420
9 Operadores en instalaciones para la obtencién y transformacién de metales 6227
10 Albaiiiles 5934
11 Peones de la construccion de edificios 5735
12 Cocineros asalariados 5724
13 Conductores asalariados de camiones 5532
14 Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento 5324
15 Soldadores y oxicortadores 4416
16 Ajustadores y operadores de maquinas-herramienta 4368
17 Ayudantes de cocina 3947
18 Montadores de estructuras metalicas 3928
19 Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados bajo otros epigrafes 3396
20 Conductores asalariados de automoviles, taxis y furgonetas 3368
21 Vigilantes de seguridad y similares habilitados para ir armados 3342
22 Barrenderosy afines 3181
23 Clasificadores de desechos, operarios de punto limpio y recogedores de chatarra 3160
24  Técnicos de grabacién audiovisual 3038
25 Actores 2912
26 Reponedores 2903
27 Empleados administrativos sin tareas de atencién al publico no clasificados bajo otros epigrafes 2888
28 Mozos de equipaje y afines 2570
29 Otro personal de limpieza 2499
30 Oficiales, operarios y artesanos de otros oficios no clasificados bajo otros epigrafes 2491
. V4
30 Ocupaciones mas contratadas. MUJERES (acumulado 2014)
1 Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 48952
2 Vendedores en tiendas y almacenes 40455
3 Camareros asalariados 39808
4 Auxiliares de enfermeria hospitalaria 18224
5 Empleados domésticos 14358
6 Peones de las industrias manufactureras 13225
7 Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados bajo otros epigrafes 13142
8 Cuidadores de nifios en guarderias y centros educativos 11293
9 Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento 9866
10 Cocineros asalariados 6916
11 Promotores de venta 6884
12 Empleados administrativos con tareas de atencion al publico no clasificados bajo otros epigrafes 6747
13 Azafatos de tierra 6533
14 Trabajadores de los cuidados personales a domicilio 5983
15 Empleados administrativos sin tareas de atencidn al publico no clasificados bajo otros epigrafes 5828
16 Cajerosy taquilleros (excepto bancos) 5483
17 Auxiliares de enfermeria de atencién primaria 5335
18 Ayudantes de cocina 4981
19 Enfermeros no especializados 4792
20 Técnicos en educacion infantil 4576
21 Profesionales del trabajo y la educacidn social 4554
22 Operadores de maquinas de embalaje, embotellamiento y etiquetado 3760
23 Otro personal de limpieza 3056
24 Animadores comunitarios 3017
25 Asistentes de direccion y administrativos 2973
26 Profesores y profesionales de la ensefianza no clasificados bajo otros epigrafes 2968
27 Profesores de ensefianza no reglada de idiomas 2637
28 Peluqueros 2625
29 Operadores de maquinas para fabricar productos de papel y cartén 2575
30 Actores 2401

Fuente: LANBIDE - Fichero Estadistico de Contratos
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Afiliaciones medias a la Seguridad Social

M ERTCADDO

L ABORA AL

2014

Variacién afio

% variacion

anterior anual
hombres 78.994 79.776 782 1,0
Araba/Alava mujeres 63.819 65.161 1.342 2,1
total 142.816 144.937 2.121 1,5
hombres 157.084 158.151 1.067 0,7
Gipuzkoa mujeres 134.275 137.156 2.882 2,1
total 291.360 295.310 3.950 1,4
hombres 231.179 233.210 2.031 0,9
Bizkaia mujeres 209.805 213.776 3.971 1,9
total 440.985 446.987 6.002 1,4
hombres 467.257 471.137 3.879 0,8
CAE mujeres 407.898 416.093 8.194 2,0
total 875.161 887.234 12.073 1,4

Afiliaciones medias a la Seguridad Social a final de afio

Afilados medios
Total CAE Total Estado Total CAE

dU0O
diciembre-06 18.915.407 952.673 3,3 2,4
diciembre-07 19.372.675 976.270 2,4 2,5
diciembre-08 18.531.312 965.494 -4,3 -1,1
diciembre-09 17.803.839 938.015 -3,9 -2,8
diciembre-10 17.584.982 933.458 -1,2 -0,5
diciembre-11 17.229.922 923.724 -2,0 -1,0
diciembre-12 16.442.681 887.660 -4,6 -3,9
diciembre-13 16.357.640 875.161 -0,5 -1,4
diciembre-14 16.775.214 887.234 2,55 1,38
Afiliaciones medias a la Seguridad Social a diciembre 2014
CA EUSKADI Dic- 2013 Dic-2014 Saldo anual Ev % anual
Agricultura., Ganaderia. Silvicultura. y Pesca (A) 12.002 11.528 -474 -4,0
Industrias. Extractivas (B) 648 603 -45 -6,9
Industrias Manufactureras. (C) 174.202 168.476 -5.727 -3,3
Suministro Energia (D) 2.119 2.121 2 0,1
Suministro Agua, Residuos 5.501 5.435 -66 -1,2
Construccion (F) 57.680 52.960 -4.720 -8,2
Comercio. Reparacién. Vehiculos (G) 135.375 133.439 -1.936 -1,4
Transportes. Almacenamiento (H) 38.350 37.166 -1.184 -3,1
Hosteleria (1) 57.248 57.195 -53 -0,1
Informacién Comunicacién (J) 20.851 19.662 -1.189 -5,7
Actividades Financieras y Seguros (K) 20.867 20.115 -753 -3,6
Actividades Inmobiliarias (L) 3.670 3.771 101 2,7
Actividades Profesionales Cientificas Técnicas (M) 48.768 48.494 -274 -0,6
Actividades Administrativas. Servicios Auxiliares (N) 57.175 57.223 48 0,1
Administracion Publica. Defensa y S.S. (O) 45.969 45,502 -466 -1,0
Educacién (P) 57.819 59.702 1.883 3,3
Actividades .Sanitarias. Servicios Sociales (Q) 81.520 82.588 1.068 1,3
Actividades artisticas recreativas y entretenimiento (R) 12.742 13.109 367 2,9
Otros Servicios (S) 27.745 27.748 3 0,0
Hogares Personal Doméstico. (T) 27.376 28.288 912 3,3
Organismos Extra territoriales (U) 34 36 2 5,5
Total 887.660 875.160 -12.500 -1,4

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social
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Afiliaciones medias Seguridad Social - diciembre 2014-Araba/Alava

CA EUSKADI Dic- 2013 Dic-2014 Saldo anual Ev % anual
Agricultura., Ganaderia. Silvicultura. y Pesca (A) 3.089 3.119 30 0,98
Industrias. Extractivas (B) 150 147,63 -2,37 -1,58
Industrias Manufactureras. (C) 35.742 35.289 -453 -1,27
Suministro Energia (D) 161 153 -7,74 -4,81
Suministro Agua, Residuos 665 676 11,31 1,70
Construccion (F) 6.775 6.593 -183 -2,70
Comercio. Reparacidn. Vehiculos (G) 18.298 18.552 254 1,39
Transportes. Almacenamiento (H) 5.290 5.414 124 2,34
Hosteleria (1) 8.604 8.863 259,18 3,01
Informacién Comunicacion (J) 2.178 2.266 88 4,03
Actividades Financieras y Seguros (K) 2.010 1.962 -47,72 -2,37
Actividades Inmobiliarias (L) 518 564 46,37 8,96
Actividades Profesionales Cientificas Técnicas (M) 6.450 6.325 -124,61 -1,93
Actividades Administrativas. Servicios Auxiliares (N) 9.315 9.798 483,32 5,19
Administracion Publica. Defensa y S.S. (O) 11.140 11.390 250,34 2,25
Educacién (P) 8.826 9.205 379 4,29
Actividades .Sanitarias. Servicios Sociales (Q) 13.746 14.322 576 4,19
Actividades artisticas recreativas y entretenimiento (R) 2.238 2.552 313,46 14,01
Otros Servicios (S) 4.335 4.383 48,06 1,11
Hogares Personal Doméstico. (T) 3.284 3.358 73,13 2,23
Organismos Extra territoriales (U) 3 6 3 100,00
Total 142.816 144.937 2.120 1,48
Afiliaciones medias Seguridad Social - diciembre 2014-Gipuzkoa

CA EUSKADI Dic- 2013 Dic-2014 Saldo anual Ev % anual
Agricultura., Ganaderia. Silvicultura. y Pesca (A) 2.927 2.947 20 0,68
Industrias. Extractivas (B) 159,61 162,89 3,28 2,06
Industrias Manufactureras. (C) 66.347 65.047 -1.300 -1,96
Suministro Energia (D) 292 277 -15,21 -5,21
Suministro Agua, Residuos 1.739 1.733 -6,71 -0,39
Construccion (F) 17.502 17.206 -296 -1,69
Comercio. Reparacion. Vehiculos (G) 41.437 42.244 808 1,95
Transportes. Almacenamiento (H) 11.939 12.229 290 2,43
Hosteleria (1) 19.880 20.524 644,09 3,24
Informacién Comunicacién (J) 4.831 4.822 -10 -0,20
Actividades Financieras y Seguros (K) 7.467 7.139 -328,09 -4,39
Actividades Inmobiliarias (L) 1.096 1.138 41,71 3,80
Actividades Profesionales Cientificas Técnicas (M) 15.522 15.841 318,85 2,05
Actividades Administrativas. Servicios Auxiliares (N) 14.947 15.837 890,24 5,96
Administracion Publica. Defensa y S.S. (O) 13.659 13.738 79,27 0,58
Educacién (P) 20.893 21.593 701 3,35
Actividades .Sanitarias. Servicios Sociales (Q) 27.982 29.109 1.127 4,03
Actividades artisticas recreativas y entretenimiento (R) 4.784 4.978 194,38 4,06
Otros Servicios (S) 9.217 9.320 103,92 1,13
Hogares Personal Doméstico. (T) 8.739 9.422 683,08 7,82
Organismos Extra territoriales (U) 1 2 1 100,00
Total 291.359 295.309 3.950 1,36
Afiliaciones medias Seguridad Social - diciembre 2014-Bizkaia

CA EUSKADI Dic- 2013 Dic-2014 Saldo anual Ev % anual
Agricultura., Ganaderia. Silvicultura. y Pesca (A) 12.002 11.528 -474 -4,0
Industrias. Extractivas (B) 648 603 -45 -6,9
Industrias Manufactureras. (C) 174.202 168.476 -5.727 -3,3
Suministro Energia (D) 2.119 2.121 2 0,1
Suministro Agua, Residuos 5.501 5.435 -66 -1,2
Construccion (F) 57.680 52.960 -4.720 -8,2
Comercio. Reparacién. Vehiculos (G) 135.375 133.439 -1.936 -1,4
Transportes. Almacenamiento (H) 38.350 37.166 -1.184 -3,1
Hosteleria (1) 57.248 57.195 -53 -0,1
Informacién Comunicacién (J) 20.851 19.662 -1.189 -5,7
Actividades Financieras y Seguros (K) 20.867 20.115 -753 -3,6
Actividades Inmobiliarias (L) 3.670 3.771 101 2,7
Actividades Profesionales Cientificas Técnicas (M) 48.768 48.494 -274 -0,6
Actividades Administrativas. Servicios Auxiliares (N) 57.175 57.223 48 0,1
Administracién Publica. Defensa y S.S. (O) 45.969 45.502 -466 -1,0
Educacién (P) 57.819 59.702 1.883 3,3
Actividades .Sanitarias. Servicios Sociales (Q) 81.520 82.588 1.068 1,3
Actividades artisticas recreativas y entretenimiento (R) 12.742 13.109 367 2,9
Otros Servicios (S) 27.745 27.748 3 0,0
Hogares Personal Doméstico. (T) 27.376 28.288 912 3,3
Organismos Extra territoriales (U) 34 36 2 5,5
Total 887.660 875.160 -12.500 -1,4

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social
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Afiliaciones medias Seguridad Social por comarcas- diciembre 2014

Parados
Ne afiliados . indi
m registrados | 'ndice Paro

203 | 2014 | sado [ por [ e [N

1 Bajo Bidasoa 21.822 23.655 1.833 8,40 5.952 20,10
2 Oarsoaldea 21.708 24.264 2.556 11,77 5.111 17,40
3 Donostia-S.Seb. 104.399 107.966 3.567 3,42 10.785 9,08
4 Donost.Oeste 26.219 27.197 978 3,73 4.657 14,62
5 Tolosaldea 15.564 17.524 1.960 12,59 3.139 15,19
6 Urola Erdia® 10.676 11.617 941 8,81 2.173 15,76
7 Goiherri 16.751 17.522 771 4,60 2.397 12,03
8 Alto Deba 27.059 27.758 699 2,58 3.698 11,76
9 Bajo Deba 18.582 19.413 831 4,47 4.029 17,19
10 Urola Garaia 8.088 7.984 -104 -1,29 1.551 16,27
11 Urola Kosta 12.272 12.390 118 0,96 2.513 16,86
12 Vitoria-Gasteiz 107.638 114.461 6.823 6,34 21.034 15,52
13 Valle de Aiala 12.822 14.190 1.368 10,67 3.261 18,69
14 Rioja Alavesa 5.609 6.706 1.097 19,56 920 12,06
15 Llanada Alavesa 4.226 4.489 263 6,22 979 17,90
16 Estrib. Gorbea 4.193 5.005 812 19,37 344 6,43
17 Valles Alaveses 4.753 4.583 -170 -3,58 553 10,77
18 Montafia Alavesa 865 1.041 176 20,35 132 11,25
19 Gobela 34.942 34.299 -643 -1,84 6.688 16,32
20 Txorierri 48.255 52.084 3.829 7,93 3.211 5,81
21 Uribealdea 16.703 16.752 49 0,29 3.940 19,04
22 Duranguesado 27.091 28.998 1.907 7,04 5.052 14,84
23 Busturialdea 10.889 12.333 1.444 13,26 3.094 20,06
24 Lea-Artibai 7.007 7.471 464 6,62 1.408 15,86
25 Encartaciones 6.307 7.425 1.118 17,73 2.986 28,68
26 Arratia-Zornotza 16.458 16.498 40 0,24 2.160 11,58
27 Medio Nervion 7.825 9.232 1.407 17,98 2.001 17,81
28 Bilbao 163.854 173.471 9.617 5,87 31.042 15,18
29 Margen lzquierda 63.881 68.773 4.892 7,66 24.169 26,00
30 lIbaizabal 26.977 30.111 3.134 11,62 6.763 18,34

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social

(*) indice de Paro Administrativo: Indicador de la situacién de desempleo que simula la tasa de paro con datos administrativos,
donde los ocupados son las afiliaciones en alta laboral en la Seguridad Social y los parados los registrados en el Servicio Vasco de
Empleo LANBIDE. Es muy sensible a la movilidad geogrdfica y a la ubicacion de poligonos industriales, pudiéndose producir fuer-
tes distorsiones, ya que la ubicacion de los afiliados es la del puesto de trabajo y la del paro registrado la del domicilio de la per-
sona
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B ALANTCE M ERCADO LABORA AL 2014

Poblacion de la CAPV en relacion con la actividad por edad y sexo

Muj Varo- .
TOtaI Ota - Otal Otal MuJereS
res nes res

Activos 1050300  556.100 494300 | 162100 86300 75800 | 542800 287300 255400 | 345300 182400 163100
Ocupados 898000 476900 421100 | 136500 74500 62000 | 457700 241600 216100 | 303700 160800 143000
Parados 152.300 79.200 73200 | 25600 11800 13800 | 85100 45700 39300 | 41600 21600 20100
= Inactivos 777500 325800 451600 | 105800 45600 60100 | 428500 176400 252100 | 243200 103900 139400
L Total >15 afios 1827.800 881900 945900 | 267900 131900 136000 | 971200 463700 507500 | 588600 286200 302400
Tasa actividad 575 63,1 523 | 605 654 55,7 55,9 62,0 50,3 58,7 63,7 53,9
T.empleo 16-64 64,8 68,6 610 655 71 59,9 62,7 663 59,1 67,9 7.2 64,6
Tasa de paro 145 142 148 158 137 182 157 159 154 120 18 123
Activos 43300 22700 20500 7400 3200 4100 18900 10700 8200 16800 8700 8200
Ocupados 25900 14000 11900 3900 1700 2200 11600 7000 4600 10400 5300 5100
PArados 17400 8700 8600 3500 1500 1900 7300 3700 3600 6400 3400 3100
3 FERNGS 111800 56200 55500 16200 8700 7500 60200 29400 30800 35300 18100 17200
o Tl 5 e 155000 78900 76000 23600 12000 11600 79200 40200 39000 52200 26700 25500
- Tasa actividad 27,9 288 270 314 26,7 353 239 26,6 21,0 322 326 322
T.empleo 16-24 167 177 157 165 142 190 146 174 18 199 199 20,0
Tasa de paro 402 38,3 420 413 46,9 463 386 346 439 38,1 39,1 378
Activos 550300 286300 264300 | 84700 45000 39700 | 288700 148900 140000 | 177200 92200 84900
Ocupados 460700 240400 220400 | 70300 38100 32200 | 235800 121500 114300 | 154700 80600 74000
Parados 89600 45900 43900 | 14400 6900 7500 | 52900 27400 25700 | 22500 11600 10900
S Inactivos 49200 20800 28400 | 7400 2300 5100 | 28000 12300 15700 | 13800 6200 7600
Py Total >15 afios 599600 306800 292600 | 92000 47300 44700 | 316700 161100 155500 | 190800 98400 92400
o Tasa actividad 9138 933 93| 921 95,1 888 91,2 924 90,0 929 937 91,9
T. empleo 25-44 76,8 784 753 | 764 805 720 745 754 735 81,1 81,9 80,1
Tasa de paro 163 16,0 166 170 153 189 183 184 184 127 126 128
Activos 289000 154300 134700 45100 23400 21800 148700 80500 68200 95200 50300 44800
Ocupados 258700 138300 120400 39400 21200 18200 132300 70400 61900 87100 46700 40300
Parados 30300 16000 14300 5700 2200 3600 16400 10100 6300 8100 3600 4500
o Inactivos 47900 12400 35500 5200 1900 3300 30000 7200 22800 12700 3300 9400
» Total >15 afios 336900 166700 170200 50300 25200 25100 178700 87700 91000 107900 53700 54100
< Tasa actividad 85,8 926 791 897 929 86,9 83,2 918 749 88,2 937 828
T. empleo 45-54 76,8 83,0 707 183 84,1 725 740 80,3 68,0 80,7 87,0 745
Tasa de paro 105 104 106 126 94 165 110 125 92 85 72 100
Activos 167800 93000 74800 | 25200 14600 10500 | 86400 47200 39200 | 56300 31200 25200
Ocupados 152700 84300 68400 | 23100 13500 9500 | 78000 42600 35400 | 51600 28200 23500
Parados 15100 8700 6400 | 2100 1100 1000 8400 4600 3800 | 4700 3000 1700
< Inactivos 568500 236500 332100 | 77000 32800 44100 | 310200 127300 182800 | 181400 76300 105200
w0 Total >15 afios 736300 320400 406900 | 102000 47400 54600 | 396600 174600 222000 | 237800 107300 130300
Tasa actividad 228 28,2 184 247 30,8 192 218 27,0 177 237 29,1 193
T. empleo >54 20,7 256 168 | 226 285 174 197 2.4 159 27 26,3 180
Tasa de paro 90 94 86 83 75 95 97 97 97 83 96 67

Fuente: EUSTAT, PRA
Elaboracion: Servicio de Andlisis, Estudios y Estadisticas del Gabinete Técnico de LANBIDE

Tasa de empleo: Relacion de ocupados entre la poblacion en edad de trabajar (normalmente la general hace referencia al tramo de edad 16-64 afios)

Los datos desagragados deben de leerse con precaucion dado que, como en toda operacion estadistica muestral, significatividad del dato y segmentacion
poblacional son inversamente proporcionales.
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B ALANTCE

Tasa de empleo 20 a 64 aiios por sexo — 42 trimestre de 2014

M ERTCADDO

LABORA AL

2014

Territorio Hombres Mujeres Total
Andalucia 57,47 44,18 50,85
Aragon 73,07 57,41 65,38
Asturias (Principado de) 61,21 54,16 57,65
Baleares (Islas) 69,16 60,95 65,10
Canarias 58,02 49,33 53,70
Cantabria 66,55 57,41 61,99
Castilla-Ledn 68,73 55,36 62,18
Castilla-La Mancha 64,79 46,77 56,06
Catalufia 70,52 62,89 66,70
Comunidad Valenciana 66,35 54,42 60,43
Extremadura 60,72 44,94 53,02
Galicia 63,60 56,71 60,14
Madrid (Comunidad de) 72,42 65,71 68,98
Murcia (Regién de) 64,48 50,37 57,57
Navarra (Comunidad Foral de) 73,00 63,74 68,45
CA Pais Vasco 70,02 63,20 66,59
Rioja (La) 73,81 58,70 66,35
Ceuta 60,89 37,61 49,87
Melilla 63,93 37,94 50,88
Total 65,95 55,57 60,76
Edad media de los ocupados por CCAA — 42 trimestre de 2014

Territorio Hombres Mujeres Total
Andalucia 41,52 40,65 41,14
Aragon 42,65 42,60 42,63
Asturias (Principado de) 42,98 43,04 43,01
Baleares (Islas) 41,80 41,39 41,61
Canarias 42,08 41,38 41,76
Cantabria 43,06 42,44 42,77
Castilla-Ledn 43,42 43,14 43,30
Castilla-La Mancha 42,16 41,02 41,70
Catalufia 42,04 41,47 41,77
Comunidad Valenciana 41,90 41,92 41,91
Extremadura 42,24 41,32 41,86
Galicia 42,76 42,70 42,73
Madrid (Comunidad de) 42,04 41,39 41,72
Murcia (Regién de) 41,24 41,14 41,20
Navarra (Comunidad Foral de) 43,16 41,86 42,57
CA Pais Vasco 43,57 42,69 43,15
Rioja (La) 42,27 42,12 42,20
Ceuta 42,75 42,44 42,64
Melilla 43,08 42,29 42,79
Total 42,18 41,66 41,95

Fuente — INE — EPA - Microdatos
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B ALANTCE M ERTCADDO LABORA AL

Tasa de paro en Europa a cierre de 2014

Territorio
Unién Europea
Zona Euro
Bélgica
Bulgaria
Republica Checa
Dinamarca
Alemania
Estonia

Irlanda

Grecia

Espaia
Francia
Croacia

Italia

Chipre

Letonia
Lituania
Luxemburgo
Hungria

Malta

Paises Bajos
Austria
Polonia
Portugal
Rumania
Eslovenia
Eslovaquia
Finlandia
Suecia

Reino Unido
Islandia
Noruega

Suiza

Antigua Republica Yugoeslava de Macedonia
Turquia
Comunidad Auténoma de Euskadi

Total
9,7
11
8,6
10,8
5,9
6,1
4,8
7,5
11,3
25,6
23,7
9,4
15,7
11,8
16,1
10,6
10,1
6,4
7,4
5,9
6,4
5
8,2
13,6
6,5
9,3
12,9
7,5
7.3
5,5
4
3,6
4,1
27,9
10,7
14,5

2014

Hombres
9,5
10,7
8,9
11,5
4,8
6,1
5
8,1
12,6
22,7
22,8
9,4
15,3
11
16,9
11
11,2
5,7
7,1
6
6,6
53
7,5
13,4
6,8
8,4
12,3
7,9
7,5
5,8
3,6
3,4
3,9
28,1
9,7
14,2

Mujeres
9,9
11,3
8,2
9,9
7,3
6,1
4,6
6,8
9,8
29,2
24,8
9,4
16,3
12,9
15,2
10,1
8,9
7,4
7,7
5,5
6,2
4,6
9
13,9
6,2
10,2
13,6
7,1
71
5,3
4.4
3,9
4.4
27,6
12,9
14,8

Fuentes: Eurostat — LFS y Eustat — PRA
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Indice de subempleo en trabajo a tiempo parcial

2014

Territorio indice

Alemania
Austria
Bélgica
Bulgaria
Chipre
Croacia
Dinamarca
Eslovaquia
Eslovenia
Espafia
Estonia
Finlandia
Francia
Grecia
Hungria
Islandia
Italia
Letonia
Lituania
Luxemburgo
Malta
Noruega
Paises Bajos
Polonia
Portugal
Reino Unido
Rumania
Suecia

Suiza

CAE

4,4%
4,0%
3,6%
1,1%
7,4%
2,2%
3,0%
1,9%
2,5%
10,1%
1,3%
3,2%
6,0%
6,1%
2,3%
7,8%
2,9%
3,6%
2,7%
2,0%
2,9%
2,9%
2,2%
2,3%
5,9%
6,5%
2,7%
5,3%
6,0%
11,4%

Fuentes: Eurostat — LFS e INE— EPA para el dato de la CAE y el conjunto del Estado Espafiol

(*) indice de subempleo a tiempo parcial: Es la relacién entre el nimero de trabajadores a tiempo parcial que realizan este tipo

de jornada de manera involuntaria sobre el total de trabajadores.
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