Registro de contratos en 2023

El numero de personas contratadas distintas en 2023 ha sido de 275.233, 22.484 menos que
en 2022.

En 2023 se han contratado 142.588 hombres y 132.645 mujeres. El nimero de hombres
contratados vuelve a ser superior al de mujeres. Sin embargo, la evolucion es algo mejor en el
caso de las mujeres ya que ha disminuido un 7,3% el nimero de mujeres contratadas frente al
7,8% de reduccion de hombres contratados.

La edad media de las personas contratadas es de 35,66 afios, siendo algo superior entre las
mujeres (35,87) frente a los hombres (35,47). Las personas contratadas mas jovenes lo han
sido en ocupaciones de los grupos de técnicos, tanto de grado superior como de apoyo, y
entre los trabajadores y las trabajadoras de los servicios, con edades medias inferiores a los 35
afnos. Las mas maduras son las personas contratadas para ocupaciones directivas, por encima
de los 43 anos. Las contratadas a tiempo parcial son mads jévenes que el resto siendo su edad
media de 34,79 afios, frente a la edad media de 36,07 afios de las personas contratadas a
tiempo completo. La edad media del grupo contratado con contrato indefinido es superior
(35,99 afios) que el del contratado con contrato temporal (35,34 afios).

e PROCEDENCIA

El 20,5% de las personas contratadas en 2023 tienen nacionalidad extranjera, 1,4 puntos su-
perior al del afo pasado. Del total de las personas extranjeras contratadas el 50,2%, tienen
nacionalidad de algun pais latinoamericano, el 14,5% del norte de Africa, el 10,2% de Africa
subsahariana, el 8,5% de Europa no Comunitaria, el 7,8% de Asia y el 7,6% de Europa Comuni-
taria. La edad media de las personas extranjeras (36,35 afos) es algo mayor al de las personas
autoctonas (35,47 afios). Entre la poblacion extranjera con cierto volumen de contratacidn, las
personas procedentes de los paises de Africa del norte son las mas jévenes con 35,55 afios
respectivamente y las personas procedentes de Europa no comunitaria la poblacién mas ma-
dura con 37,95 afios. Durante el ultimo afo, de entre las zonas geograficas con un nivel de
contratacion significativa, aumentan sélo las personas procedentes de Latinoamérica (un 7,8%
de crecimiento, + 2.047 personas diferentes contratadas). Por el contrario, las mayores dismi-
nuciones, en valores absolutos, se dan entre las personas procedentes de Europa no Comuni-
taria con 884 personas menos y un 15,5% de reduccidn porcentual seguido de los procedentes
de Africa del norte con 424 personas menos (una bajada del 4,9%).

e NIVEL FORMATIVO

El42,1% de las personas contratadas tiene un nivel formativo basico, como mucho han cursa-
do la ensefianza obligatoria, el 21,4% tiene estudios de bachiller, el 16,1% de formacién profe-
sional y el 19,5% restante estudios universitarios. Disminuye la contratacion en todos los nive-
les de estudios. El colectivo de personas con estudios obligatorios es el que mas disminuye
tanto en términos relativos como en términos absolutos con 11.649 personas menos y una
reduccién del 9,1%.
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Durante 2023 el nimero de contrataciones en la CAE ha sido de 730.146 de los cuales
186.492, un 25,5%, lo han sido de cardcter indefinido. Es un porcentaje 1 punto superior al del
afo 2022, afio en el qué, tras la reforma laboral, el porcentaje crecié significativamente con
respecto a ejercicios precedentes.

Entre los hombres (27,4%) el porcentaje de indefinidos es superior que entre las mujeres
(23,7%). La contratacién disminuye un 10,5% en relacién con el afio pasado (disminuye en
85.573 contratos).

° ACTIVIDAD ECONOMICA

La actividad que mayor niimero de contratos concentra es la hosteleria (el 13,8% de los con-
tratos), seguida de la industria manufacturera (13,4%) y sanitarias/servicios sociales (12,3%).

Disminuye la contratacién en la gran mayoria de actividades econémicas. Las que mayor au-
mento de contratos han registrado en 2023 en relacidn al afio pasado han sido informacién y
comunicacion (+4.874) y administracién publica (+581). Por el contrario, los mayores descen-
sos se han producido en las siguientes: industria manufacturera (-16.447), comercio (-12.154) y
transporte (-10.823).

e OCcuUPACION

Los perfiles profesionales que mas nimero de contratos han generado en el ultimo afio son
los puestos de cualificados de servicios (30,6%), y, en segundo lugar, los no cualificados (26%).
Durante este ultimo afio la contratacién ha disminuido en todos los perfiles ocupacionales
excepto en técnicos y profesionales cientificos e intelectuales que aumenta en 1.549. Los perfi-
les donde mas disminuye es en los no cualificados (-44.220), cualificados de servicios (-15.562)
y cualificados de industria (-10.586).

e TiIPO DE CONTRATACION

El 25,5% de los contratos lo han sido de caracter indefinido, el 27,4% entre los hombres y el
23,7% entre las mujeres. El porcentaje de contratos indefinidos ha disminuido un 13,5%, mien-
tras que los contratos temporales disminuyen un 11,7%.

El 35,2% de los contratos firmados en 2023 lo son a tiempo parcial, cerca de la mitad en el
caso de las mujeres (45,8%), y 1 de cada 4 en el caso de los hombres (24,1%). El mayor pro-
blema de este tipo de contratacidén es que en su mayoria lo es de caracter involuntario eviden-
ciando la escasa calidad de la relacidn contractual establecida.

Las actividades econdmicas con mayor porcentaje de contratacidon a tiempo parcial son las
siguientes: hosteleria (56,5%), educacion (47,1%) y otros servicios (40%). Por perfiles ocupa-
cionales, el que mas destaca por contratacion a tiempo parcial es el de las personas trabajado-
res de los servicios (47,1%), y los que menos el colectivo de trabajadores del primario (3,1%) y
el colectivo de trabajadores cualificados de la industria (8,2%).
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Por Territorios Histéricos, el 20% de la contratacién se ha firmado con puesto de trabajo en
Alava, el 48,8% con puesto de trabajo en Bizkaia y el 31,2% restante con puesto de trabajo en
Gipuzkoa.

Este afio, en los tres territorios histdricos se ha experimentado un descenso en la contrata-
cién, en Alava un 10,8% (17.721 contratos menos), en Gipuzkoa un 9% (22.585 contratos me-
nos) y en Bizkaia un 11,3% (45.267 contratos menos).

CONTRATOS DE PUESTA A DISPOSICION (ETT)

El 24,8% de los contratos firmados en 2023, han sido realizados a través de empresas de tra-
bajo temporal. La contratacidn a través de ETT’s es mas habitual entre los hombres que entre
las mujeres. Entre los primeros el 33,8%, lo ha sido a través de este tipo de empresa, entre las
mujeres tan sélo el 18,6% de las contrataciones ha sido mediante una ETT.

Este afio ha disminuido un 18,2% la contratacion a través de este tipo de empresas.

Ano anterior
T

Indefinido 186.492 199.995 -13.503 -6,8%

g Temporal 543.654 615.724 -72.070 11,7%
F Total 730.146 815.719 -85.573 -10,5%
% indefinidos 25,5% 24,5% 0 4,2%

Hombre 357.872 406.391 -48.519 -11,9%

) Mujer 372.274 409.328 -37.054 -9,1%

] Total 730.146 815.719 -85.573 -10,5%
% mujeres 51,0% 50,2% 0 1,6%

2 Hombre 98.246 102.694 -4.448 -4,3%
£ Mujer 88.246 97.301 -9.055 -9,3%
2 Total 186.492 199.995 -13.503 -6,8%
] Hombre 259.626 303.697 -44.071 -14,5%
é Mujer 284.028 312.027 -27.999 -9,0%

° Total 543.654 615.724 -72.070 11,7%
_ Hombre 357.872 406.391 -48.519 -11,9%
2 Mujer 372.274 409.328 -37.054 -9,1%
= Total 730.146 815.719 -85.573 -10,5%

© = Hombre 27,5% 25,3% 0 8,6%
2% £ | Mujer 23,7% 23,8% 0 -0,3%
£ Total 25,5% 24,5% 0 4,2%
= Indefinido 57.686 65.674 -7.988 -12,2%
g Temporal 199.258 232.830 33.572 -14,4%
g Otros 473.202 517.215 -44.013 -8,5%

E Total 730.146 815.719 -85.573 -10,5%

= Tasa de TP 35,2% 36,6% 0 -3,8%
Hombre 86.485 101.906 -15.421 -15,1%

K Mujer 170.459 196.598 -26.139 -13,3%
g Total 256.944 298.504 -41.560 -13,9%

é Tasa hombres 24,2% 25,1% 0 -3,6%

.g Tasa mujeres 45,8% 48,0% 0 -4,7%
Tasa total 35,2% 36,6% 0 -3,8%

£% gy | Formativos 1.661 2.592 -931 -35,9%
€ £ > | Otros 728.485 813.127 -84.642 -10,4%
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Total 730.146 815.719 -85.573 -10,5%
% formativ 0,2% 0,3% 0 -28,4%
[ Araba 145.851 163.572 -17.721 -10,8%
§ Bizkaia 356.417 401.684 -45.267 -11,3%
'% Gipuzkoa 227.878 250.463 -22.585 -9,0%
- CAE 730.146 815.719 -85.573 -10,5%
Primario 11.469 13.300 -1.831 -13,8%
Ind extractivas 87 121 -34 -28,1%
Ind manufactureras 72.904 86.223 -13.319 -15,4%
Energia 111 123 -12 -9,8%
Agua 4.521 5.053 -532 -10,5%
Construccion 20.596 25.571 -4.975 -19,5%
Comercio 35.952 41.459 -5.507 -13,3%
Transporte 43.371 53.560 -10.189 -19,0%
Hosteleria 38.541 42.757 -4.216 -9,9%
- Informacién y com 16.988 14.769 2.219 15,0%
g Financieras y seguros 1.486 1.302 184 14,1%
5 Imobiliarias 325 377 -52 -13,8%
T Cientificas y técnicas 9.911 12.818 -2.907 -22,7%
Administrativas 35.153 37.141 -1.988 -5,4%
Administracion publica 5.333 5.326 7 0,1%
Educacion 12.641 14.542 -1.901 -13,1%
Sanitarias y serv. sociales 19.275 21.064 -1.789 -8,5%
Artisticas, recreativas 22.749 23.973 -1.224 -5,1%
Otros servicios 5.391 5.656 -265 -4,7%
Actividades de los hogares 1.056 1.244 -188 -15,1%
Organiciones y Extrater 12 12 0 0,0%
Total 357.872 406.391 -48.519 -11,9%
Primario 1.406 1.565 -159 -10,2%
Ind extractivas 22 33 -11 -33,3%
Ind manufactureras 24.990 28.118 -3.128 -11,1%
Energia 125 92 33 35,9%
Agua 557 614 -57 -9,3%
Construccion 1.720 1.975 -255 -12,9%
Comercio 48.621 55.268 -6.647 -12,0%
Transporte 11.206 11.840 -634 -5,4%
Hosteleria 62.362 66.860 -4.498 -6,7%
" Informacién y com 12.647 9.992 2.655 26,6%
< Financieras y seguros 1.831 2.006 -175 -8,7%
§ Imobiliarias 701 764 -63 -8,2%
Cientificas y técnicas 10.414 14.114 -3.700 -26,2%
Administrativas 43.730 49.116 -5.386 -11,0%
Administracion publica 7.265 6.691 574 8,6%
Educacién 33.948 34.249 -301 -0,9%
Sanitarias y serv. sociales 72.726 81.288 -8.562 -10,5%
Artisticas, recreativas 15.070 15.722 -652 -4,1%
Otros servicios 8.983 10.318 -1.335 -12,9%
Actividades de los hogares 13.915 18.679 -4.764 -25,5%
Organiciones y Extrater 35 24 11 45,8%
Total 372.274 409.328 -37.054 -9,1%
Primario 12.875 14.865 -1.990 -13,4%
Ind extractivas 109 154 -45 -29,2%
_ Ind manufactureras 97.894 114.341 -16.447 -14,4%
2 Energia 236 215 21 9,8%
= Agua 5.078 5.667 -589 -10,4%
Construccion 22.316 27.546 -5.230 -19,0%
Comercio 84.573 96.727 -12.154 -12,6%
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Transporte 54.577 65.400 -10.823 -16,5%
Hosteleria 100.903 109.617 -8.714 -7,9%
Informacion y com 29.635 24.761 4.874 19,7%
Financieras y seguros 3.317 3.308 9 0,3%
Imobiliarias 1.026 1.141 -115 -10,1%
Cientificas y técnicas 20.325 26.932 -6.607 -24,5%
Administrativas 78.883 86.257 -7.374 -8,5%
Administracién publica 12.598 12.017 581 4,8%
Educacién 46.589 48.791 -2.202 -4,5%
Sanitarias y serv. sociales 92.001 102.352 -10.351 -10,1%
Artisticas, recreativas 37.819 39.695 -1.876 -4,7%
Otros servicios 14.374 15.974 -1.600 -10,0%
Actividades de los hogares 14.971 19.923 -4.952 -24,9%
Organiciones y Extrater 47 36 11 30,6%
Total 730.146 815.719 -85.573 -10,5%
<> 4 16 -12 -75,0%
Direccién 1.101 1.150 -49 -4,3%
Técnicos y prof cientificos 39.625 38.743 882 2,3%
Técnicos y prof apoyo 42.169 44.020 -1.851 -4,2%
§ Empleados administrativo 15.264 17.507 -2.243 -12,8%
'g Cualificados Servicios 74.434 79.520 -5.086 -6,4%
:E Cualificados Primario 2.851 3.225 -374 -11,6%
Cualificados Industria 37.092 46.779 -9.687 -20,7%
Operadores 43.811 48.382 -4.571 -9,4%
No cualificados 101.521 127.049 -25.528 -20,1%
Total 357.872 406.391 -48.519 -11,9%
<> 1 0 1 #iDIV/0!
Direccién 690 737 -47 -6,4%
Técnicos y prof cientificos 62.890 62.223 667 1,1%
Técnicos y prof apoyo 31.915 36.332 -4.417 -12,2%
2 Empleados administrativo 26.640 29.679 -3.039 -10,2%
.a:l Cualificados Servicios 149.292 159.768 -10.476 -6,6%
>3 Cualificados Primario 267 260 7 2,7%
Cualificados Industria 4.550 5.449 -899 -16,5%
Operadores 8.056 8.215 -159 -1,9%
No cualificados 87.973 106.665 -18.692 -17,5%
Total 372.274 409.328 -37.054 -9,1%
<> 5 16 -11 -68,8%
Direccién 1.791 1.887 -96 -5,1%
Técnicos y prof cientificos 102.515 100.966 1.549 1,5%
Técnicos y prof apoyo 74.084 80.352 -6.268 -7,8%
_ Empleados administrativo 41.904 47.186 -5.282 -11,2%
% Cualificados Servicios 223.726 239.288 -15.562 -6,5%
= Cualificados Primario 3.118 3.485 -367 -10,5%
Cualificados Industria 41.642 52.228 -10.586 -20,3%
Operadores 51.867 56.597 -4.730 -8,4%
No cualificados 189.494 233.714 -44.220 -18,9%
Total 730.146 815.719 -85.573 -10,5%
Hombres 80.448 100.732 -20.284 -20,1%
E Mujeres 39.196 45.485 -6.289 -13,8%
Total 119.644 146.217 -26.573 -18,2%
Hombres 142.588 158.344 9.589 6,4%
% Mujeres 132.645 145.737 9.886 7,3%
§ Total 275.233 304.081 19.475 6,8%
& Estudios obligatorios 115.967 127.616 -11.649 -9,1%
2 Estudios Bachiller 58.773 63.322 -4.549 -7,2%
Estudios FP 44.255 46.281 -2.026 -4,4%
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Estudios universitarios 54.056 57.610 -3.554 -6,2%
Extranjero 56.472 56.613 -141 -0,2%
Autdéctono 218.761 245.964 -27.203 -12,4%
<> 207 266 -59 -28,5%
Apatrida 264 281 -17 -22,2%
Europa comunitaria 4.291 4.855 -564 -6,0%
Europa no comunitaria 4.823 5.707 -884 -11,6%
China 918 832 86 -15,5%
Japon 32 30 2 10,3%
Resto de Asia 3.435 3.544 -109 6,7%
Africa subsahariana 5.782 5.999 -217 -3,1%
Africa norte 8.201 8.625 -424 -3,6%
América del norte 132 136 -4 -4,9%
América centro y sur 28.356 26.309 2.047 -2,9%
Oceania 31 29 2 7,8%
Total extranjeros 56.472 56.613 -141 -0,2%
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