Osakidetza
.G

V. ERANSKINA
ADMINISTRARIA
GAI-ZERRENDA

1.— Abenduaren 18ko 3/1979 Lege Organikoa, Euskal Herriaren Autonomia Estatutuarena: Atariko
titulua. Eusko Legebiltzarra. Eusko Jaurlaritza. Lehendakaria. Lurralde Historikoetako erakundeak.

2 —39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena.
Legearen xedea eta eremua. |. Titulua: prozeduran interesdun direnak: Il. Titulua: Administrazio
publikoen jarduera. Ill. Titulua: Administrazio-egintzak.

3.—39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena:
Administrazio prozedura erkidea. Bermeak. Administrazio prozeduraren faseak: hastea, antolatzea,
instruitzea eta amaitzea. |zapidetze sinplifikatua. Betearazpena.

4.—39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena:
Egintzak administrazio-bidetik berrikustea. Ofiziozko berrikuspena. Administrazio-errekurtsoak.

5— 40/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Sektore Publikoaren Araubide Juridikoarena. Xedapen
orokorrak: Administrazio publikoetako organoak. Sektore publikoaren funtzionamendu elektronikoa.

6.— 3/2018 Lege Organikoa, abenduaren 5ekoa, Datu Pertsonalak Babestekoa eta Eskubide
Digitalak Bermatzekoa. Datuak babestearen printzipioak. Pertsonen eskubideak.

7.— Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako Legearen xedea. Printzipio orokorrak. Jazarpen
sexista.

8.— 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko
Estatutuaren Legearen testu bategina onartzen duena: |. Titulua: Xedea eta aplikazio-eremua.
[I. Titulua: Administrazio publikoetako langileak.

9.— 8/1997 Legea, ekainaren 26koa, Euskadiko Antolamendu Sanitarioarena: Xedapen orokorrak.
Euskadiko osasun-sistema: antolamendua eta herritarren eskubideak eta betebeharrak.

10— 8/1997 Legea, ekainaren 26koa, Euskadiko Antolamendu Sanitarioarena: Konfigurazioa.
Araubide juridikoa. Zuzendaritza-antolakuntza. Gestio-araubidea.

11.— 8/1997 Legea, ekainaren 26koa, Euskadiko Antolamendu Sanitarioarena: Pertsonalaren
araubidea: FEzarpen-eremua. Pertsonalaren egitura eta antolaketa. Zuzendaritza-karguak.
Pertsonalaren estatutu juridikoen arau komunak: Enpleguko erlazio estatutarioa. Sailkapena. Lanbide-
sustapen eta destinoak betetzea.

12— 255/1997 Dekretua, azaroaren 11koa, Osakidetza Ente Publikoaren Estatutu Sozialak
ezartzen dituena: Definizioa. Helbidea. Xedeak. Nortasun juridikoa eta jarduteko gaitasuna.
Zuzendaritza antolamendua. Antolakunde nagusia. Zerbitzu-erakundeak. Zerbitzu-erakundeen
zerrenda, izendapenak, lurralde-eremua. Erakunde Sanitario Integratuak. Kudeaketa araubidea.

13.— Osakidetzan lan-baldintzak arautzen dituen Akordioa. (235/2007 Dekretua, abenduaren
18koa, eta 106/2008 Dekretua, ekainaren 16koa): Helburua eta Hartzen dituen langileak. Eskubide
sozialak. Lanaldia: Urteko ohiko lanaldia, Eguneroko lanaldia eta atsedenaldiak, Asteko atsedenaldia,
Atsedenaldi alternatiboen erregimena, Atsedenaldien izaera, Lan egutegia, Lan karteldegiak, Sobera
egindako lanorduen konpentsazioa. Oporrak. Lizentziak eta baimenak. Pertsonalaren egoerak.
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14.— 67/2003 Dekretua, martxoaren 18koa, euskararen erabilera Osakidetzan normalizatzeko:
xedea, aplikazio-eremua. Euskararen erabilera.

15.— 55/2003 Legea, abenduaren 16koa, Osasun-zerbitzuetako estatutupeko langileen esparru-
estatutuarena: Arau orokorrak. Pertsonal estatutarioaren sailkapena. Pertsonal estatutario finkoaren
izaera lortzea. Lanpostuak hornitzea, hautaketa eta barne-sustapena. Barne-mugikortasuna.
Ordainsariak. Diziplina-araubidea. Bateraezintasunak. Ordezkaritza, parte-hartze eta negoziazio
kolektiboa.

16.— 186/2005 Dekretua, uztailaren 19koa, Osakidetza Ente Publikoko lanpostu funtzionalak
arautzen dituena: helburua, eremua, definizioa, identifikazioa, lanbide-profila, betetzeko modua,
lanpostuak ezartzea eta aldatzea.

17.— 38/2012 Dekretua, martxoaren 13koa, historia klinikoari eta osasun-arloko paziente eta
profesionalek dokumentazio klinikoaren arloan dituzten eskubide eta obligazioei buruzkoa: Xedea.
Eremua. Historia klinikoa. Historia klinikorako sarbidea eta erabilerak.

18.— 19/2013 Legea, abenduaren 9koa, gardentasunari, informazio publikoa eskuratzeko bideari
eta gobernu onari buruzkoa. Xedea. Aplikazio-eremu subjektiboa. Publizitate aktiboa.

19.— 41/2002 Oinarrizko Legea, azaroaren 14koa, pazientearen autonomiari eta informazio eta
dokumentazio klinikoaren arloko eskubide eta betebeharrei dagokiena: Printzipio orokorrak. Informazio
klinikorako eskubidea. Intimitaterako eskubidea.

20.— Euskadiko Osasun Sisteman bigarren iritzi medikoa eskatzeko eskubideaz baliatzea: xedea,
eremua, titularrak, bigarren iritzi medikoa, prozedura, pazienteari jakinaraztea eta informazioa ematea.
Osasun-asistentzia.

21.— 31/1995 Legea, azaroaren 8koa, Laneko arriskuen prebentzioari buruzkoa: xedea, aplikazio-
esparrua eta definizioa. Arriskuen prebentzioaren arloko politika, lanean segurtasuna eta osasuna
babesteko.

22 — Laneko Arriskuen Prebentzioa Bezeroentzako arreta gunean. Osakidetzako Prebentzio
Zerbitzua. Laneko arriskuen definizioa, lan-taldea, gaixotasun profesionala, norbera babesteko
ekipamenduak, arrisku psikosozialak. Ordenagailua erabiltzen duten lanpostuetako laneko arriskuak.
Laneko istripuak edo gertakariak: definizioak, langilearen eta horien goragoko arduradun hurrenek egin
beharrekoak, eraso bati nola aurre egin.

23 — Pertsonen eskubideak eta betebeharrak Euskadiko osasun-sisteman.

24— Eusko Legebiltzarraren 7/2002 Legea, abenduaren 12koa, osasun arloko aurretiazko
borondateena.

25.— Marko Estrategikoa. Osasun Saila. 2021-2024.

26.— Osasun Plana. Euskadiko Osasun Politikak 2013-2020.

27 — Pazientearen Segurtasun Estrategia Osakidetzan 20 20.

28.— Arreta Soziosanitarioko Lehentasun Estrategikoak 2017-2020.

29— Osakidetzan euskararen erabilera normalizatzeko jardun-eremuak eta neurriak: Osakidetzan

euskararen erabilera normalizatzeko 2. Planeko (2013-2019) Irudia eta Komunikazioa eta
Kanpo-harremanak.
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GAI-ZERRENDAREN BIBLIOGRAFIA

1.— Abenduaren 18ko 3/1979 Lege Organikoa, Euskal Herriaren Autonomia Estatutua onartzen
duena.

2. —39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena.

3.— 40/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Sektore Publikoaren Araubide Juridikoarena. Xedapen
orokorrak.

4.— 3/2018 Lege Organikoa, abenduaren 5ekoa, Datu Pertsonalak Babesteari eta Eskubide
Digitalak Bermatzeari buruzkoa.

5.— 4/2005 Legea, otsailaren 18koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerakoa.

6.— 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko
Estatutuaren Legearen testu bategina onartzen duena.

7.— 8/1997 Legea, ekainaren 26koa, Euskadiko Antolamendu Sanitarioarena.

8.— 255/1997 Dekretua, azaroaren 11koa, Osakidetza Ente Publikoaren Estatutu Sozialak ezartzen
dituena.

9.— Osakidetzan lan-baldintzak arautzen dituen Akordioa. (235/2007 Dekretua, abenduaren 18koa,
eta 106/2008 Dekretua, ekainaren 16koa).

10.— 687/2003 Dekretua, martxoaren 18koa, euskararen erabilera Osakidetzan normalizatzeko.

11.— 55/2003 Legea, abenduaren 16koa, Osasun-zerbitzuetako estatutupeko langileen esparru-
estatutuarena.

12.— 186/2005 Dekretua, uztailaren 19koa, Osakidetza Ente Publikoaren lanpostu funtzionalak
arautzen dituena.

13.— 38/2012 Dekretua, martxoaren 13koa, historia klinikoari eta osasun-arloko paziente eta
profesionalek dokumentazio klinikoaren arloan dituzten eskubide eta obligazioei buruzkoa.

14.— 19/2013 Legea, abenduaren 9koa, gardentasunari, informazio publikoa eskuratzeko bideari
eta gobernu onari buruzkoa.

15— 41/2002 Oinarrizko Legea, azaroaren 14koa, pazientearen autonomiari eta informazio eta
dokumentazio klinikoaren arloko eskubide eta betebeharrei dagokiena.

16.— 149/2007 Dekretua, irailaren 18koa, Euskadiko Osasun Sisteman bigarren iritzi medikoa
eskatzeko eskubideaz baliatzea arautzen duena.

17— 31/1995 Legea, azaroaren 8koa, Laneko Arriskuen Prebentzioari buruzkoa.

18.— Informazio-eskuliburua: Osakidetzako langileentzako arrisku orokorrak. Lehen Mailako
Arretan laneko arriskuak prebenitzeko informazio-eskuliburua. Informazio-eskuliburua: ordenagailua
erabiltzen duten lanpostuetako laneko arriskuak. Osakidetzaren Prebentzioko Karpeta Gorria.

19.— 147/2015 Dekretua, uztailaren 21ekoa, Euskadiko osasun-sisteman pertsonen Eskubideei eta
Betebeharrei buruzko Adierazpena onartzen duena (1., 2., 3.,4.,5.,6., 7,8, 9,10, 11,12, 13., 14,,
15.,16., 17., 18., 19., 20. eta 21. artikuluak).
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20.— Eusko Legebiltzarraren 7/2002 Legea, abenduaren 12koa, osasun arloko aurretiazko
borondateena (1., 2., 3., 4., 5., 6. eta 7. artikuluak).

21.— Marko Estrategikoa. Osasun Saila. 2021-2024.

https://www.euskadi.eus/contenidos/inform acion/marco_estrategico_2021_2024/eu_def/adjuntos/
Marco-Estrategikoa-Osasun-Saila-2021-2024. pdf

22 — Osasun Plana. Euskadiko Osasun Politikak 2013-2020.

https://www.euskadi.eus/libro/euskadiko-osasun-politikak-2013-2020-politicas-de-salud-para-
euskadi-2013-2020/web01-a2ingkli/eu/

23.— Pazientearen Segurtasun Estrategia Osakidetzan 20 20.

https://www.euskadi.eus/contenidos/informacio n/cinfo_estrategia_seg_paciente/eu_def/adjuntos/
ESTRATEGIA2020_eu.pdf '

24 — Arreta Soziosanitarioko Lehentasun Estrategikoak 2017-2020.

https://www.euskadi.eusfcontenidos/informacionlpublicaciones_depar‘tamento/eu_defladjuntosfstp
/lehentasun-estrategiko-sanitarioak-2017-2020. pdf

25.— Osakidetzan Euskararen erabilera normalizatzeko II. Plana 2013-2019.

https://www.osakidetza.euskadi.eus/contenidos/informacion/publicaciones_euskera/eu_osk/adjunt
os/euskararenPlanaEu.pdf
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