
SEGURTASUN SAILA DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD 

 

 

III. ERANSKINA 

ESKABIDE-EREDU OFIZIALAK 

 

 

         
         

            
            

IZANGAIAREN DATUAK 

Izena Lehen abizena Bigarren abizena                   

NAN  Jaioteguna                                 Sexua 

Helbidea (kalea, zenbakia…) 

 
Herria  Posta-kodea                           Lurralde historikoa     

1.telefonoa 2. telefonoa   Helbide elektronikoa    

Zer egokitzapen behar duzu probak egiteko? 

 

ORDEZKARIAREN DATUAK 
 

Izena  Lehen abizena   Bigarren abizena 

      

NAN   Nazionalitatea   

      

Helbidea (kalea, zenbakia,…)      

      

Herria   Posta-kodea  Lurralde historikoa 

   
 

 
 

  

1. telefonoa                                               2.  telefonoa              Helbide elektronikoa

      

 

MENDEKO LANPOSTUA 

Adimen-desgaitasuna duten pertsonak enplegu publikoan 
sartzeko hautaketa-prozesua 

Emakumezkoa 

Gizonezkoa 
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PARTE HARTZEKO DATUAK 

 Zer hizkuntzatan egin nahi dituzun oposizioko ariketak 

 
Euskararen ezagutza 

 

 
Segurtasun Sailari baimena ematen diot adimen-desgaitasunaren mailaren aitorpena 

egiaztatzeko 

 

 

Erantsitako dokumentuak: 

 % 33ko edo hortik gorako adimen-desgaitasuna egiaztatzen duen desgaitasun-
ziurtagiria (desgaitasuna egiaztatzeko baimena eman ezean edo desgaitasuna foru-
aldundiez bestelako administrazio batek aitortu badu) 

 

 Ordezkaritza-egiaztagiria, eskatzailearen izenean jardunez gero.  

 
 

 

MENDEKO LANPOSTUA 

Adimen-desgaitasuna duten pertsonak enplegu publikoan 
sartzeko hautaketa-prozesua 

 

 

 Gaztelaniaz 

 

 Euskaraz 

Bai Ez 

 1. hizkuntza-eskakizuna egiaztatuta daukat 

 

 1. hizkuntza-eskakizuna egiaztatzeko proba egin nahi dut  

editación del perfil lingüístico 1 

 Bai 

 

 Ez  

Egiaztatzeko baimenik eman ezean edo desgaitasuna foru-aldundiez bestelako 
administrazio batek aitortu badu, izangaiak behar den dokumentazioa aurkeztu 
beharko du. 
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Lekua Data 

 
 

Sinadura 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dokumentu honen sinatzaileak hau adierazten du: 

 Adierazitako deialdiko edo deialdietako hautaprobak 
egiteko onartua izateko eskatzen du. 

 Eskabidean agertzen diren datuak egiazkoak dira. 

 Administrazio publikoan lan egiteko behar diren 

eskakizunak betetzen ditu. 
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Datu pertsonalen babesa 

Datuen babesari buruzko oinarrizko informazioa 

Zure datu pertsonalak tratatu eta tratamendu-jarduera honetan sartuko dira: Hautaketa-prozesuak 

 
Arduraduna: Giza Baliabideen Zuzendaritza. Segurtasun Saila. 

 
Helburua: enplegu publikora sartzeko prozesuak kudeatzea eta Segurtasun Saileko eta Polizia eta 
Larrialdietako Euskal Akademiako langileen lanpostuen behin-behineko esleipenak kudeatzea. 
Segurtasun Saileko eta Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiako aldi baterako lan-eskaintzen lan-
poltsak nahiz langile lan-kontratudunen kontratazioa kudeatzea (eraketa, integrazioa eta 
birbaremazioa). 
 
Legitimazioa: tratamendua beharrezkoa da interes publikoaren izenean edo tratamenduaren 
arduradunari emandako botere publikoak erabiliz egindako misio bat betetzeko (6/1989 Legea, 
uztailaren 6koa, Euskal Funtzio Publikoari buruzkoa; 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, 
urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legea onartzen duena; 2/2018 
Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 23koa, Langileen Estatutuaren Legearen testu bategina 
onartzen duena). 

 
Hartzaileak: 

• Sindikatuak eta langileen arloak. 
 

• Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratuko da. 
 

• Lan-poltsetan dauden langileen datuak Euskal Autonomia Erkidegoko beste 

administrazio publiko batzuei eta sektore publikoko entitateei eman ahal izango 

zaizkie. 

 
Eskubideak: datuetarako irispidea izatea, datuak zuzentzea eta ezereztea, eta informazio 
gehigarrian azalduta dauden beste zenbait eskubide. 

 
Informazio gehigarria: web-orri honetan kontsultatu dezakezu datu-babesari buruzko informazio 
gehigarri zehatza:  

 
www.euskadi.eus/informazio-klausulak/web01-sedepd/eu/gardentasuna/128100-capa2-eu.shtml 
  
Araudia: 

 

 Datu Pertsonalak Babesteko Erregelamendu Orokorra (https://eur-
lex.europa.eu/legalcontent/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32016R0679&from=ES). 

  

 3/2018 Lege Organikoa, abenduaren 5ekoa, Datu Pertsonalak Babesteari eta Eskubide Digitalak 
Bermatzeari buruzkoa (https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2018-16673). 

 

 

http://www.euskadi.eus/informazio-klausulak/web01-sedepd/eu/gardentasuna/128100-capa2-eu.shtml
https://eur-lex.europa.eu/legalcontent/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32016R0679&from=ES
https://eur-lex.europa.eu/legalcontent/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32016R0679&from=ES
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2018-16673
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IZANGAIAREN DATUAK 

Izena Lehen abizena Bigarren abizena                   

NAN  Jaioteguna                                 Sexua 

Helbidea (kalea, zenbakia…) 

 
Herria  Posta-kodea                           Lurralde historikoa     

1.telefonoa 2. telefonoa   Helbide elektronikoa    

Zer egokitzapen behar duzu probak egiteko? 

 

ORDEZKARIAREN DATUAK 
 

Izena  Lehen abizena   Bigarren abizena 

      

NAN   Nazionalitatea   

      

Helbidea (kalea, zenbakia,…)      

      

Herria   Posta-kodea  Lurralde historikoa 

   
 

 
 

  

1. telefonoa                                               2.  telefonoa              Helbide elektronikoa

      

 

OSTALARITZAKO LAGUNTZAILE LANPOSTUA 

Adimen-desgaitasuna duten pertsonak enplegu publikoan 
sartzeko hautaketa-prozesua 

Emakumezkoa 

Gizonezkoa 
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PARTE HARTZEKO DATUAK 

 Zer hizkuntzatan egin nahi dituzun oposizioko ariketak 

 
Euskararen ezagutza 

 

 
Segurtasun Sailari baimena ematen diot adimen-desgaitasun mailaren aitorpena 

egiaztatzeko 

 

 

Erantsitako dokumentuak: 

 % 33ko edo hortik gorako adimen-desgaitasuna egiaztatzen duen desgaitasun-
ziurtagiria (desgaitasuna egiaztatzeko baimena eman ezean edo desgaitasuna foru-
aldundiez bestelako administrazio batek aitortu badu) 

 

 Ordezkaritza-egiaztagiria, eskatzailearen izenean jardunez gero.  

 
 

 

OSTALARITZAKO LAGUNTZAILE LANPOSTUA 

Adimen-desgaitasuna duten pertsonak enplegu publikoan 
sartzeko hautaketa-prozesua 

 

 

 Gaztelaniaz 

 

 Euskaraz 

Bai Ez 

 1. hizkuntza- eskakizuna egiaztatuta daukat 

 

 1. hizkuntza- eskakizuna egiaztatzeko proba egin nahi dut  

editación del perfil lingüístico 1 

 Bai 

 

 Ez  

Egiaztatzeko baimenik eman ezean edo desgaitasuna foru-aldundiez bestelako 
administrazio batek aitortu badu, izangaiak behar den dokumentazioa aurkeztu 
beharko du. 
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Lekua Data 

 
 

Sinadura 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dokumentu honen sinatzaileak hau adierazten du: 

 Adierazitako deialdiko edo deialdietako hautaprobak 
egiteko onartua izateko eskatzen du. 

 Eskabidean agertzen diren datuak egiazkoak dira. 

 Administrazio publikoan lan egiteko behar diren 

eskakizunak betetzen ditu. 
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Datu pertsonalen babesa 

Datuen babesari buruzko oinarrizko informazioa 

Zure datu pertsonalak tratatu eta tratamendu-jarduera honetan sartuko dira: Hautaketa-prozesuak 

 
Arduraduna: Giza Baliabideen Zuzendaritza. Segurtasun Saila. 

 
Helburua: enplegu publikora sartzeko prozesuak kudeatzea eta Segurtasun Saileko eta Polizia eta 
Larrialdietako Euskal Akademiako langileen lanpostuen behin-behineko esleipenak kudeatzea. 
Segurtasun Saileko eta Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiako aldi baterako lan-eskaintzen lan-
poltsak nahiz langile lan-kontratudunen kontratazioa kudeatzea (eraketa, integrazioa eta 
birbaremazioa). 
 
Legitimazioa: tratamendua beharrezkoa da interes publikoaren izenean edo tratamenduaren 
arduradunari emandako botere publikoak erabiliz egindako misio bat betetzeko (6/1989 Legea, 
uztailaren 6koa, Euskal Funtzio Publikoari buruzkoa; 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, 
urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legea onartzen duena; 2/2018 
Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 23koa, Langileen Estatutuaren Legearen testu bategina 
onartzen duena). 

 
Hartzaileak: 

• Sindikatuak eta langileen arloak. 
 

• Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratuko da. 
 

• Lan-poltsetan dauden langileen datuak Euskal Autonomia Erkidegoko beste 

administrazio publiko batzuei eta sektore publikoko entitateei eman ahal izango 

zaizkie. 

 
Eskubideak: datuetarako irispidea izatea, datuak zuzentzea eta ezereztea, eta informazio 
gehigarrian azalduta dauden beste zenbait eskubide. 

 
Informazio gehigarria: web-orri honetan kontsultatu dezakezu datu-babesari buruzko informazio 
gehigarri zehatza:  

 
www.euskadi.eus/informazio-klausulak/web01-sedepd/eu/gardentasuna/128100-capa2-eu.shtml 
  
Araudia: 

 

 Datu Pertsonalak Babesteko Erregelamendu Orokorra (https://eur-
lex.europa.eu/legalcontent/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32016R0679&from=ES). 

  

 3/2018 Lege Organikoa, abenduaren 5ekoa, Datu Pertsonalak Babesteari eta Eskubide Digitalak 
Bermatzeari buruzkoa (https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2018-16673). 

 

 

http://www.euskadi.eus/informazio-klausulak/web01-sedepd/eu/gardentasuna/128100-capa2-eu.shtml
https://eur-lex.europa.eu/legalcontent/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32016R0679&from=ES
https://eur-lex.europa.eu/legalcontent/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32016R0679&from=ES
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2018-16673

