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II - ARABAKO LURRALDE 
HISTORIKOAREN TOKI ADMINISTRAZIOA

VITORIA-GASTEIZKO UDALA
FUNTZIO PUBLIKOAREN SAILA

Gasteizko Udaleko hainbat lanpostu betetzeko eskaintza publikoaren deialdia. Oinarri orokorrak 
eta berariazkoak

Udal honetako administrazio orokorreko eskalan eta eskala teknikoan hutsik dauden lanpos-
tuen zerrenda ikusi da.

Kontuan izan dira Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako otsailaren 18ko 4/2005 Legean 
jasotako manuak, IV. kapituluaren 2. ataleko 36. artikuluan jasotzen baitu printzipio orokorra, 
euskal administrazio publikoek aukera-berdintasunerako baldintzak eta enplegua eskuratzeko 
tratu-berdintasuna susta ditzaten, baita Gizon eta Emakumeen arteko Benetako Berdintasu-
nerako martxoaren 22ko 3/2007 Lege Organikoaren I. tituluko 5. artikuluan eta V. tituluko 51.a 
artikuluan xedatutakoak ere, eta aintzat harturik lege organiko horrek berak, I. kapituluko 11. 
artikuluan, ekintza positiboen edukia eta xedea definitzen dituela, desberdintasun-egoera na-
barmenak zuzentzeko zuzenbide-tresna gisa.

Kontuan izan da Funtzio Publikoaren Sailak 2017ko uztailaren 21ean hartutako konpromisoa, 
A, B, C, D eta E taldeetarako LEPen deialdiak egitekoa.

Kontuan izan da Toki Jaurbidearen Oinarriak arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legeak 
—gerora Tokiko Gobernua Eraberritzeko Neurriei buruzko abenduaren 16ko 57/2003 Legearen 
bitartez aldatua— 127.1.h) artikuluan xedatutakoa, Tokiko Gobernu Batzarrari aitortzen baitio 
enplegu publikorako eskaintza onesteko eskumena, eta, halaber, langileak hautatzeko proben 
eta lanpostuak betetzeko lehiaketen oinarriak onestekoa, baita beste organoren bati aitortu ez 
zaizkion langileen inguruko bestelako erabakiak hartzekoa ere.

Kontuan izan da Tokiko Gobernu Batzarrak 2017ko abenduaren 29an hartutako erabakia, 
zeinaren bidez onetsi baitzen administrazio orokorreko eskalan eta eskala teknikoan sartzeko 
69 lanposturen eskaintza.

Kontuan izan da Tokiko Gobernu Batzarrak 2018ko maiatzaren 25ean hartutako erabakia, 
zeinaren bidez onetsi baitzen administrazio orokorreko eskalan eta eskala teknikoan sartzeko 
63 lanposturen eskaintza.

Kontuan izan da Tokiko Gobernu Batzarraren 2016ko maiatzaren 24ko erabakiaren bidez 
Funtzio Publikoaren Arloko zinegotzi ordezkariari —Tokiko Gobernu Batzarreko kide den alde-
tik— aitortu zitzaiola Tokiko Gobernua Eraberritzeko Neurriak biltzen dituen abenduaren 16ko 
57/2003 Legearen 127.1.h artikuluan araututako eskumena, enplegu-eskaintza publikoaren 
deialdiaren oinarriei eta lanpostuak betetzeari dagozkienetan.

Hauxe ebatzi dut

1. 2017ko eta 2018ko lan-eskaintza publikoetarako deialdiaren oinarriak onestea.

2. Lanpostuak txanda ezberdinetan betetzeko hautatze-prozesurako deialdia onestea —
eranskinean ageri dira oinarriak—.

3. Eskaintza hau eta deialdiaren oinarriak ALHAOn eta BOEn argitaratzea.
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4. Interesdun guztiei ematea ebazpenaren berri, zeinaren kontra, administrazio-bidea 
agortzen baitu, administrazioarekiko auzi-errekurtsoa aurkeztu ahal izango baita zuzenean 
Gasteizko Administrazioarekiko Auzietarako Epaitegian, bi hilabeteko epean, jakinarazten den 
egunaren biharamunetik, edo, aukeran, berraztertzeko errekurtsoa, erabakia hartu duen organo 
berari zuzendua, hilabeteko epean, jakinarazte-egunaren biharamunetik; horren berariazko eba-
zpenaren kontra, berriz, administrazioarekiko auzi-errekurtsoa aurkeztu ahal izango da Gasteizko 
Administrazioarekiko Auzietarako Epaitegian, bi hilabeteko epean, errekurtsoa ezesten duen 
ebazpena jakinarazten den egunaren biharamunetik.

Vitoria-Gasteizen, 2018ko uztailaren 31n

Funtzio Publikoaren zinegotzi ordezkaria
JAIONE AGUIRRE LÓPEZ DE ARAYA

Gasteizko Udalaren zerbitzura karrerako funtzionario sartzeko oinarriak

Lehena. Deialdiaren xedea

1.1. Eskala orokorrean eta eskala teknikoan hutsik dauden hainbat lanpostu —2017ko LE-
Pari eta 2018ko LEPari dagozkionak — karrerako funtzionario gisa betetzea du helburu deialdi 
honek, txanda irekiko lehiaketa eta oposizio-lehiaketaren sistema baliatuz; “eskaintza” izeneko 
eranskinean jasotzen da hori.

1.2. Oinarri orokor hauetan legez araututakoari jarraituko zaio, hauetan ezarritakoari be-
reziki: apirilaren 2ko 7/1985 Legea, Toki Jaurbidearen Oinarriak arautzen dituena; apirilaren 18ko 
781/1986 LED, Toki Jaurbidearen Oinarrien Legearen testu bateratua onesten duena; urriaren 
30eko 5/2015 LED, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legearen testu bateratua 
onesten duena; abuztuaren 2ko 30/1984 Legea, Funtzio Publikoa Berritzeko Neurriak biltzen 
dituena; ekainaren 7ko 896/1991 Errege Dekretua; Eusko Legebiltzarraren uztailaren 6ko 6/1989 
Legea, Euskal Funtzio Publikoarena; Eusko Legebiltzarraren azaroaren 29ko 10/1982 Oinarri-
zko Legea, Euskararen Erabilpena Arauzkotzezkoa; apirilaren 15eko 86/1997 Dekretua, eus-
kal administrazio publikoetan euskararen erabilera normalizatzeko prozesua arautzen duena; 
apirilaren 8ko 64/2008 Dekretua, euskararen ezagutza egiaztatzen duten titulu eta ziurtagirien 
arteko baliokidetzak finkatu eta Hizkuntzen Europako Erreferentzi Marko Bateratura egokitzekoa; 
2007ko martxoaren 22ko 3/2007 Lege Organikoa, Emakumeen eta Gizonen arteko Berdintasun 
Eraginkorrari buruzkoa; Eusko Legebiltzarraren otsailaren 18ko 4/2005 Legea, Emakumeen eta 
Gizonen Berdintasunerako; martxoaren 10eko 364/1995 Errege Dekretua, Estatuko Administra-
zio orokorrean sartzeko eta lanpostuak hornitu eta funtzionario zibilen lanbide sustapenerako 
erregelamendu orokorra onartzen duena; abenduaren 13ko 15/1999 Lege Organikoa, Datu 
Pertsonalak Babesteari buruzkoa, eta Eusko Legebiltzarraren otsailaren 25eko 2/2004 Legea, 
Datu Pertsonaletarako Jabetza Publikoko Fitxategiei eta Datuak Babesteko Euskal Bulegoa 
Sortzeari buruzkoa.

1.3. Deialdiari buruzko informazioa:

— Webgunean www.vitoria-gasteiz.org/hautatzeprozesuak.

— Iragarki-taula elektronikoan.

— Herritarrei laguntzeko bulegoetan —San Antonio kaleko 10.ean eta gizarte-etxeetan—eta 
udalaren bulego teknikoetan —Teodoro Dublang Margolariaren kalea, 25—.

— Argibideetarako telefonoan: 010 —Gasteiztik deituz gero— edo 945 161100 —Gasteiztik 
kanpotik deituz gero—.

www.vitoria-gasteiz.org/hautatzeprozesuak
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1.4. Barne sustapeneko txandan eskaini eta hutsik geratu diren lanpostuak txanda irekikoari 
gehituko zaizkio, baldin eta ekitaldi honetarako ezarritako berritze-tasa gainditzea ez badakar. 
Orobat, kategoria berean hutsik geratzen diren dotazioak gehitu dakizkioke eskaintzari. Eskaintza 
handitzeko Funtzio Publikoaren Saileko Antolakuntza Zerbitzuaren eta Kontu-hartzailetzaren 
txostenak beharko dira.

Bigarrena. Izangaiek bete beharreko betekizunak

Betekizun hauek guzti-guztiak bete beharko dituzte izangaiek:

2.1. Eskabideak aurkezteko epea bukatzen denerako espainiar nazionalitatea edukitzea, 
edo Europar Batasuneko estaturen batekoa, edo Europar Batasunak sinatu eta Espainiak 
berretsitako nazioarteko hitzarmenen arabera langileen joan-etorri librea aplikagarri zaion 
herrialderen batekoa izatea.

Orobat parte hartu ahal izango dute Europar Batasuneko estatuetakoren bateko hiritartasuna 
dutenen ezkontideek —zuzenbidez banatuta ez badaude—, baita haien ondorengoek nahiz 
ezkontideenek ere, baldin eta bi ezkontideak zuzenbidez banatuta ez badaude eta ondorengo 
horiek hogeita bat (21) urtetik beherakoak badira edo adin horretatik gorakoak izanda ere gu-
rasoen kontura bizi badira.

2.2. Eskabideak aurkezteko epea bukatu aurretik hamasei (16) urte beteta edukitzea, eta 
nahitaezko erretirorako adinera iritsia ez izatea.

2.3. Eskabideak aurkezteko epea bukatzen denerako dena delako lanposturako eskatzen den 
titulazio akademiko ofiziala edukitzea edo hura eskuratzeko ordaindu beharrekoa ordainduta 
edukitzea, eta lanpostu bakoitzaren berariazko oinarrietan adierazitako gainerako betekizunak 
ere betetzea. Deialdi honen berariazko oinarrietan lanpostuetan sartzeko aipatzen diren titula-
zioak gaur eguneko ziurtagiri-sistemaren araberakoak dira, hau da, Bolonia ereduaren arabe-
rakoak. Beste titulazio hauek ere onartuko dira: baliokide edo homologatutzat jotakoak, aka-
demikoki eta profesionalki onartutakoak, edo gradu titulua ematen duen unibertsitatearentzat 
kidekoak direnak.

Bolonia aurreko titulazioak. A taldeko lanpostuetara sartzeko baliozkotzat joko dira lizentziak, 
eta A2 azpitaldeko lanpostuetara sartzeko, diplomak, dagozkien berariazko oinarrietan ezarri-
takoari jarraituz.

2.4. Dosier zigortzaileren bat dela medio administrazio publikoen zerbitzutik baztertua ez 
izatea, eta funtzio publikoak betetzeko gaitasungabetua ez egotea.

2.5. Zereginak burutzeko gaitasun funtzionala edukitzea, eta lanpostuari dagozkion zereginak 
egitea galaraziko lukeen osasun arazorik ez edukitzea. Laneko Osasunaren Atalak erabakiko du 
gaitasuna, lanpostuaren arabera.

2.6. Lanpostuen hizkuntza-eskakizuna (euskara). Hizkuntza-eskakizuna betetzeko data igaroa 
duten lanpostuetarako izangaiek Euskara Tituluen eta Ziurtagirien Erregistro Bateratuan egiaz-
tatua ez badute, hizkuntza-eskakizuna egiaztatzeko hautatze-prozesuaren barruan deitzen diren 
probak gainditu beharko dituzte, edo egiaztatua dutela nahiz salbuetsita daudela adierazten 
duen ziurtagiri ofiziala aurkeztu. Hizkuntza-eskakizuna egiaztatua dutenen kasuan, deialdiko 
lanpostuari dagokion hizkuntza-eskakizuna egiaztatzeko lehen proba baino lehenagokoa izan 
beharko da egiaztatua duten hizkuntza-eskakizun horren data. “Eskaintza” eranskinean ze-
hazten da zenbat lanpostutan egiaztatu behar den dagokion hizkuntza-eskakizunak eskatzen 
duen maila. Ordezkapenak egiteko kontratazio-zerrendak osatzeaz diharduen 14 oinarrian 
ezarritakoaren ondorioetarako ez bestetarako, hizkuntza-eskakizuna egiaztatzeko probak ez 
gainditzeak ez du hautatze-prozesutik kanpo uztea ekarriko.

2.7. Hutsik dauden lanpostuen jabe izango direnak hautatzeko lehiaketa, oposizio eta opo-
sizio-lehiaketetan parte hartu ahal izateko Gasteizko Udalak finkatuak dituen tasak ordaintzea 
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—zein titulazio taldetarako lehiatzen den, horri dagokiona—, eskabideak aurkezteko epearen 
barruan.

2.8. I. T. Txartelak. Horiek egiaztatzeko gehieneko epea 6 hilabetekoa izango da, deialdiaren 
iragarkia BOEn argitaratzen denetik kontatzen hasita, bai lanpostuan bai kontratazio-zerren-
detan sartzeko. IT txartelen kasuan, ziurtagiri horiek jaulkitzen dituen entitatearen webgunean 
informazio hori on line kontsultatzeko aukera ematen duen “gako publikoa” eman beharko 
diote izangaiek Funtzio Publikoaren Sailari, epaimahaiak hala eskatzen dielarik eta eskatzen 
dien moduan.

2.9. Barne-sustapeneko txandan parte hartu ahal izateko, funtzionarioek berariazko beteki-
zun hauek bete behar dituzte eskabideak aurkezteko epea bukatzen den egunerako: zerbitzu 
aktiboan egotea; Gasteizko Udalaren zerbitzuan karrerako funtzionario gisa bi urte beteta izatea 
bere eskalan eta taldean; sartu nahi duen eskalarako behar den titulazioa eduki eta gainerako 
betekizunak betetzea; epai irmoa dela bide jarduera publikorako ezgaitua ez izatea; diziplina 
zigor irmoa dela bide zerbitzutik baztertua ez izatea, edo funtziorik gabe utzia ez izatea.

2.10. Txanda irekian desgaitasuna duten pertsonentzat gordetako lanpostuetarako lehiatzen 
direnek bete beharreko berariazko betekizunak: eskabidean erreserbaz baliatu nahi dutela adie-
razteaz gain, ehuneko 33ko edo hortik gorako desgaitasuna izan beharko dute —horretarako 
eskumena duen administrazio-organoak hala aitortua— eskabideak aurkezteko epea bukatu 
aurretik.

Adimen-desgaitasuna duten pertsonek ezaugarri hori aipatu beharko dute oharren atalean, 
horrelako desgaitasunetarako gordetako lanpostuetarako lehiatu ahal izateko.

Lanpostu bakoitzaren eranskinean zehazten da zenbat lanpostu gordetzen diren txanda 
horretan. Laneko Osasunaren Atalak erabakiko du gaitasuna, lanpostuaren, desgaitasunaren 
eta minusbaliotasun mailaren arabera.

2.11. Izangaiek txanda bakarrean parte ahalko dute, edo txanda irekian (arrunta eta 
desgaituentzakoa) edo barne-sustapenean.

Hirugarrena. Eskabideak aurkeztea

3.1. Hautatze probetan parte hartu nahi dutenek udalaren web-orrian dagoen eskabide ele-
ktronikoaren bitartez izapidetu beharko dute. Orobat egin ahal izango da herritarrei laguntzeko 
bulegoetan eta 010 (945 161100) telefonoaren bitartez.

3.2. Halaber, estatuko administrazio orokorraren, autonomia erkidegoaren edo tokian to-
kiko administrazioaren mendeko edozein administrazio organoren bidez aurkeztu ahal izango 
dira eskabideak. Postetxeetan eta Espainiak atzerrian dituen kontsulatuetako eta ordezkaritza 
diplomatikoetako bulegoetan ere aurkeztu ahalko dira.

3.3. Aurreko atalean adierazitako bulegoetan aurkeztu beharko dira eskabideak, 20 egun 
balioduneko epearen barruan, deialdiaren iragarkia BOEn argitaratzen den egunaren bihara-
munetik.

3.4. Probak zein hizkuntzatan —euskaraz ala gaztelaniaz— egin nahi dituzten adierazi be-
harko dute izangaiek eskabidean. Atal horretan ezer adierazten ez badute, probak gaztelaniaz 
egin nahi dituztela esan nahiko du.

3.5. Azterketa egiteko ordaindu beharreko tasak. Zein lanpostutarako izena ematen duen, 
talde horretakoei dagokion kuota ordaindu beharko du izangai bakoitzak, izena emateko unean 
indarrean dagoen ordenantzaren arabera.

3.6. Eskabidea aurkezten denean jasoko den ordaintzeko agindua baliatuz ordaindu beharko 
da tasa —nominala eta banakatua izango da lanpostu bakoitzerako—. Dagokion ordenantza 
aldatu ezean, azterketa egiteko ordaindu beharreko tasa ordaintzetik salbuetsita egongo dira 
eskabidea aurkezten duten egunean Gizarte Segurantzaren inongo erregimenetan edo jardule 
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gisa mutua profesional batean alta emanda ez daudenak. Era berean, ehuneko 33ko edo hortik 
gorako desgaitasuna aitortua duten pertsonak, minusbaliotasun-txandarako lanpostu-erreser-
barik ez dagoen deialdiren batera aurkezten direlarik. Tasaren kuotan ehuneko 50eko murrizketa 
egiteko eskubidea izango dute eskabidea egiteko unean kategoria orokorreko familia ugariko 
kideen izaera aitortua zaienek. Salbuespenen bat baliatzekotan, behar bezala egiaztatu beharko 
da, eskatzen denean.

3.7. Agiri bidez eta horretarako egiten den probaren bidez lanposturako eskatzen den 
hizkuntza maila dutela egiaztatzen dutenek derrigorrezko hizkuntz eskakizuna duten lanpos-
tuetara zein ez dutenetara sartu ahalko dira. Ikus 11.4. oinarria.

3.8. Parte hartzeko eskabideari ez zaio erantsi beharko ez betekizunei ez merezimenduei 
dagokien agiririk. (Egiaztatzeko dokumentazioa aurkezteari dagokionez, ikus 9. oinarria).

3.9. Eskabidea aurkezteak berekin dakar deialdian eskatutako baldintzak eta betekizunak 
onartzeko konpromisoa. Inork datu faltsurik ematen badu, hautaketa-prozesutik kanpo utziko da.

Laugarrena. Borondatezko ariketak eta egokitzapenak

4.1. Dagokion egiaztagiria ez dutelarik hizkuntza-eskakizuna egiaztatzeko probak egin nahi 
dituzten izangaiek —betekizuna nahiz merezimendua izan— eskabidean adierazi beharko dute; 
izan ere, ez zaie horietan parte hartzeko aukerarik emango eskabideak aurkezteko epean hala 
adierazten ez dutenei.

4.2. Desgaitasuna dela eta probetan egokitzapenak egiteko eskubidea dutenek eskabidearen 
oharren atalean adierazi beharko dute, eta Funtzio Publikoaren Sailera idazkia bidali, desgaita-
sun mota eta eskatzen den egokitzapena zehaztuz. Hautatze probak egiteko beharrezko diren 
denbora- eta baliabide-egokitzapenak egingo ditu epaimahaiak. Nolanahi ere, ezingo du proba 
horien edukia itxuragabetu, ezta eskatu beharreko gaitasun-maila jaitsi edo murriztu ere.

4.3. Haurdunaldian edo edoskitze aldian daudenek ere egokitzapenak eskatu ahalko dituzte; 
horretarako, proba egin baino hiru egun baliodun lehenagotik gutxienez jakinarazi beharko 
diote epaimahaiari.

Bosgarrena. Izangaien zerrenda

5.1. Eskabideak aurkezteko epea bukatu ondoren, izangaien behin-behineko zerrendak 
onetsiko ditu Funtzio Publikoko zinegotzi ordezkariak, eta ALHAOn eta udalaren iragarki-tau-
lan argitaratzeko aginduko, bidenabar adierazten delarik izangaiek 10 egun balioduneko epea 
izango dutela gerta zitezkeen akatsak zuzenarazteko.

Seigarrena. Epaimahaia

6.1. Eskaintza bakoitzeko erreferentziazko epaimahai bakarra izango da. Hauek osatuko dute 
epaimahaia: lehendakaria (Giza Baliabideen burua edo hark ordezko izendatzen duena), hiru 
teknikari eta haien ordezkoak, eta idazkaria eta haren ordezkoa.

6.2. Inpartzialtasun- eta profesionaltasun-printzipioa bete beharko dute epaimahaikoek.

6.3. Aholkulariak hartzerik izango du epaimahaiak hala egitea beharrezkotzat jotzen duen 
saioetarako. Beren espezialitate teknikoetan baino ez dira arituko aholkulari horiek. Gizonak 
nagusi diren lanbideei dagozkien hautaketa-prozesuetan, epaimahaiak berdintasunari buruzko 
aholkularitza izango du nahitaez.

6.4. Gizonezko eta emakumezkoen arteko oreka izan beharko du epaimahaiak, hau da, 
gutxienez ehunetik 40 izan beharko dute batzuek nahiz besteek, hori egoki ez dela justifikatu 
ezean.

6.5. Beharrezko diren neurriak hartuko ditu epaimahaiko buruak epaimahaiaren aurrean 
irakurtzekoak ez diren eta balorazio automatikoa izango ez duten azterketa-aldiko idatzizko 
ariketak zein izangairenak diren jakin gabe zuzentzen direla bermatze aldera.
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6.6. Epaimahaiak erabakiko ditu arau hauek aplikatzean sortzen diren zalantzak oro, baita 
arautu gabeko kasuetan nola jokatu ere.

6.7. Epaimahaiko kide guztiek izango dute hitza eta botoa. Berdinketarik izanez gero, epai-
mahaiburuak kalitateko botoa izango du.

6.8. Onartuen eta baztertuen behin-behineko zerrendarekin batera emango da argitara epai-
mahaikide eta ordezkoen izenen zerrenda.

6.9. IVAPen esku utziko da hizkuntza-eskakizunak egiaztatzeko probak egitea.

6.10. Epaimahaia ezingo da eratu, ezta jardun ere, bertako kideen erdia baino gehiago, 
titular nahiz ordezko, bertan ez badira. Gainera, ezinbestekoa izango da epaimahaiburua eta 
idazkaria bertan izatea.

6.11. Sektore Publikoaren Araubide Juridikoaren urriaren 1eko 40/2015 Legean aurreikusitako 
kasuetan, epaimahaikideek ezingo dute parte hartu, eta deialdia egin duen agintariari eman 
beharko diote horren berri. Gainera, izangaiek errefusatu egin ahal izango dituzte.

6.12. Izangairen batek deialdian ezarritako betekizunen bat betetzen ez duela jakiten badu 
epaimahaiak hautatze-prozesuko edozein unetan, hura baztertzeko proposamena egin beharko 
dio horretarako eskumena duen organoari —aldez aurretik interesdunari entzunaldia eskaini 
beharko badio ere—, izangaiak egindako okerren nahiz faltsutasunen berri ematen diolarik.

6.13. Prozesuaren edozein faseri dagokion jatorrizko dokumentazioa eskatu ahal izango du 
epaimahaiak hautatze-prozesuko edozein unetan, bertako edozein kidek hala eskatzen duelarik.

6.14. Epaimahaiko lehendakaria edo haren ordezkoa ordeztu beharra badago —kargua 
hutsik geratu delako, bertan ez direlako, gaixorik daudelako edo legezko beste edozein arra-
zoirengatik—, maila goreneko epaimahaikidea izango da ordezkoa, eta maila berekoen artean, 
zaharrena. Epaimahaiko idazkaria ordeztu beharra badago, epaimahaiak gehiengoz erabakitzen 
duen kideak ordeztuko du.

6.15. Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 
Legearen 45.1.b artikuluaren ildotik, Gasteizko Udalaren iragarki-taula izango da hautatze-proze-
suko erabakiak, deiak, azterketa-deialdiak eta bestelako komunikazio-ekintzak argitaratzeko 
lekua, eta banan-banako jakinarazpenen ondorio berberak izango dituzte argitalpen horiek. 
Nolanahi ere, Udalaren webgunearen bitartez eta herritarren argibideetarako 010 telefonoaren 
bitartez ere emango du informazioa Funtzio Publikoaren Sailak.

6.16. Lehenengo saioan, barne funtzionamendurako araudia onetsiko du epaimahaiak.

Zazpigarrena. Ariketen nondik norakoak eta komunikazioak

7.1. Udalaren web-orrian argitaratuko dira lanpostu bakoitzari dagozkion eranskinak, bera-
riazko betekizunak eta gai-zerrendak zehaztuta; orobat, bertan jarriko dira eskuragarri zereginen 
katalogoak eta egokitzat jotzen den gainerako dokumentazioa.

7.2. Izangai guztiek batera egiterik ez dagoen ariketetan, honela jokatuko da: lehen deitura 
ariketarako deialdia egiten den egunean indarrean den letrakoa duten izangaiak hasiko dira 
lehenik, Administrazio Publikorako Estatu Idazkaritzaren ebazpenean zehaztutakoari jarraituz.

7.3. Dei bakarra egingo zaie izangaiei ariketa bakoitzerako, 7.10 oinarrian jasotako egoeretan 
salbu. Epaimahaiak nahitaezko probak egiteko zehazten dituen egun, ordu eta lekuetan agertzen 
ez direnak hautatze-prozeduratik baztertuta geratuko dira besterik gabe. Berdin jokatuko da 
nahitaezko probetara haiek egiten hasi ondoren agertzen direnekin. Nahitaezko probek ariketa 
bat baino gehiago badute, horietako edozeinetara ez agertzea edo berandu agertzea joko da 
ez agertzetzat.
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7.4. Nortasun-agiria edo pasaportea eraman beharko dute izangaiek probetara, eta edozein 
unetan eskatu ahal izango die epaimahaiak erakusteko. Gidabaimenak ere balioko du, egungo 
formatua badu.

7.5. Ariketak ezingo dira hasi deialdi honen iragarpena BOEn argitaratzen denetik hiru hi-
labete igaro aurretik. Lehen ariketa egiteko lekuaren, egunaren eta orduaren berri Udalaren 
iragarki-taulan eta webgunean emango da, gutxienez zazpi egun baliodun lehenago.

7.6. Hurrengo ariketa-saioetara dei egiteko iragarkiak iragarki-taula berean eta Udalaren 
webgunean argitaratuko dira, gutxienez ere bost egun baliodun lehenago.

7.7. Oposizioko probak kategoria bakoitzeko berariazko oinarrietan adierazitako hurrenkeran 
ez baizik eta beste batean egitea erabaki ahal izango du epaimahaiak, edo horietako batzuk egun 
berean egitea. Kasu horretan, aurrekoa gainditu dutenen emaitzak baino ez dira ebaluatuko.

7.8. Epaimahaiak erabakiko du, aurkeztutako izangaien kopurua eta hautatze-prozeduraren 
konplexutasuna aintzat harturik, zer egin lehenengo, lehiaketa-aldia ala oposizio-aldia.

7.9. Prozesuan onartuek joan beharko dute probetara, aurreko probak gaindituak dituztelarik, 
baita, era berean —kautelazko neurri gisa—, baztertuta egon arren epaimahaiari emaitzen kon-
trako alegazioa edo Funtzio Publikoko zinegotziari berraztertzeko errekurtsoa aurkeztu diotenek 
edo aurkeztekotan direnek ere, baldin eta artean hura ebatzi ez bada. Kasu batean nahiz bes-
tean, hautatze-prozesuan jarraituko dutela jakinarazi beharko diote epaimahaiari, beharrezkoak 
diren baliabideak eta materialak jar ditzan.

7.10. Aparteko deialdiak. Kasu hauek eragindako pertsonei aparteko deialdi batera deitu 
beharko die epaimahaiak: deitutako proba egin aurretik ama izatea; erditze-data proba egiteko 
data baino 15 egun natural aurreragokoa izatea gehienez, edo aurreikusitako datan proba egi-
tea eragotzi duen ezinbesteko arrazoiren bat, epaimahaiak aintzat hartu badu. Deialdi nagusia 
egin ondoren 15 egun natural baino laburragoa eta 40 egun baino luzeagoa ez den epe baten 
barruan egin beharko da. Epaimahaiak probaren ezaugarriak egokituko ditu, eta behar diren 
egokitzapen pertsonalak hartuko dira kontuan.

7.11. Hautatze-prozesuaren garapena antolatzeko orduan, austeritate- eta bizkorta-
sun-printzipioak aplikatuko ditu epaimahaiak bere jardunean; horrek ez du eragotziko Enplegatu 
Publikoaren Oinarrizko Estatutuan xedatutako printzipioak betetzea.

Zortzigarrena. Hautatze prozesua

Hiru fase izango ditu hautatze-prozesuak: oposizioa, lehiaketa eta praktikak.

A. Oposizio aldia: gehieneko puntuazioa, 55 puntu. Bi ariketa izango ditu, nahitaezkoak eta 
baztertzaileak.

Lehen ariketa: gehieneko puntuazioa, 25 puntu. Test erako bi proba egin beharko dira, 
gai-zerrenda orokorrari (II. eranskina) eta berariazko gai-zerrendari (I. eranskina) buruz: gal-
dera bakoitzean lau erantzun emango dira aukeran, eta hutsegiteak ez dira zigortuko. Ariketa 
gainditzeko, gutxienez 12,5 puntu lortu beharko dira (8,5 puntu barne-sustapenean).

— 1. proba (gai-zerrenda orokorra): 8 puntu (lortu daitekeen gehieneko puntuazioarekin 
lotuta).

— 2. proba (berariazko gai-zerrenda): 17 puntu (lortu daitekeen gehieneko puntuazioarekin 
lotuta).

Barne sustapeneko txandan lehiatzen direnak salbuetsita egongo dira lehen ariketako lehen 
proba egitetik.

Probak egin aurretik jakinaraziko ditu epaimahaiak puntuazio-irizpideak. Nolanahi ere, 
ariketa gainditzen dutenen gutxieneko kopurua ez dela txanda orotan eskainitako lanpos-
tuen bikoitzetik beherakoa izango bermatuko da. Gutxieneko kopuru hori bermatzen duen 
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doitze-formula bigarren proban baino ez da aplikatuko, baldin eta doitzeak probaren puntua-
zioa lortu daitekeen gehienezko puntuazioaren ehuneko 33tik behera murriztea ez badakar, eta 
txanda guztietan aplikatuko da.

Bigarren ariketa: gehieneko puntuazioa, 30 puntu. Proba praktiko bat edo batzuk egin be-
harko dira, lanpostuaren funtzio eta zereginekin loturikoak. Ariketa gainditzeko, gutxienez 15 
puntu lortu beharko dira.

B. Lehiaketa aldia: gehieneko puntuazioa, 45 puntu.

M1. Euskara jakitearen balorazioa. Gehieneko puntuazioa: 12 puntu. Egiaztatutako 
hizkuntza-eskakizunaren arabera balioetsiko da; lor daitekeen gehieneko puntuazioa lanpos-
tuari dagokiona izango da.

— B1: 4,00 puntu.

— B2: 8,00 puntu.

— C1: 12,00 puntu.

— C2: 12,00 puntu.

M2. Esperientzia profesionala. Gehienez lortu daitekeen puntuazioa: 33. Administrazio, 
organismo eta entitate publikoetan karrerako edo bitarteko funtzionario gisa nahiz kontratu-
peko langile gisa izandako esperientzia profesionala balioetsiko da, titulazio talde berean eta 
epaimahaiaren iritziz eskainitako lanpostuak dituen funtzio eta kategorien parekoetan, edozein 
harreman juridikoren bitartez, zerbitzu zibilak edo merkataritza-zerbitzuak alokatzeko kontratuak, 
bekak eta prestakuntza-praktikaldiak izan ezik; dena delako administrazio publikoak emandako 
“zerbitzuen ziurtagiriaren” bitartez egiaztatuko da esperientzia. Eskabideak aurkezteko epea 
bukatu aurrekoak bakarrik hartuko dira aintzat. Eguneko 0,009 puntu emango da. (Ikus 9.1. 
oinarria).

C. Praktikaldia.

Lehiaketa- eta oposizio-aldietako emaitzak aintzat harturik, hiru hilabeteko praktikaldi-
rako izendapenak proposatuko ditu epaimahaiak, eskaintzan zenbat lanpostu diren horren-
beste izangai; epe horretan lanpostuari dagokion ordainsari osoa jasoko baitute. Karrerako 
funtzionario izendatuak izatekotan, hautatze-prozesuko aldi hori ere gainditu beharko dute 
izangaiek. Azken fase horretan, trebetasun pertsonalak ebaluatuko dira bereziki, eta lanpos-
tuan jarduteko betekizunetara egokitzen diren. Funtzio Publikoaren Saileko Giza Baliabideen 
Zerbitzua arduratuko da praktikaldia diseinatu, ikuskatu eta ebaluatzeaz. Orobat, praktikaldia 
bukatzean, ebaluazio-proposamen bat egingo du —‘gai da’ / ‘ez da gai’—, behar bezala arra-
zoiturik —kontuan izan beharko baitu praktikaldia gainditu den ala ez, baita lanbide profilerako 
egokitasuna ere—, eta Funtzio Publikoaren Saileko zuzendariari igorriko dio. Egokitzat jotzen 
diren prestakuntza-ekintzak barne hartuko ditu praktikaldiak. Praktiketan dauden langileei au-
rretik jakinaraziko zaie zein ezaugarri duen fase horrek, zenbat iraungo duen, nor izango duten 
tutore, zein izango den ebaluazio-sistema eta ez gaitzat jotzeko proposamenak errekurritzeko 
zein prozedura dagoen. Praktikaldia bukatzen denetik eta lanpostuaz jabetu bitartean izangaiak 
aukeran izango du dela praktikaldiko funtzionario gisa jarraitu, dela izendapen hori bukatutzat 
jo.

Bederatzigarrena. Egiaztagiriak aurkeztea

9.1. Eskumena duen organoak emandako ziurtagirien bitartez egiaztatu beharko dira admi-
nistrazio publikoetan egindako zerbitzuak —lanpostua, zereginak eta denbora adierazi beharko 
dira bertan—.

Ez dira aintzat hartuko lan-esperientziaren alorreko merezimenduak honako hauek berariaz 
adierazten ez badira:
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— Betetako lanpostuaren izena eta lanbide kategoria.

— Kontratazio-aldien hasiera- eta bukaera-datak.

— Lanpostuaren zeregin nagusiak, kategoria adieraztea aski ez dela uste izanez gero.

Gasteizko Udalean lan egin duten edo lan egiten dutenen kasuan, ofizioz sartuko da 
agiri hori dosierrean. Nahikoa izango da eskabideko oharretan idaztea: “Gasteizko Udalaren 
zerbitzura aritua naiz”.

9.2. Lehiaketa-aldiko merezimenduak egiaztatzeko agiriak eta deialdiko betekizunak betetzen 
direla egiaztatzeko behar direnak epaimahaiari aurkeztu beharko zaizkio, hark ezartzen duen 
moduan eta epean.

9.3. Ezinbesteko kasuak salbu, baldin eta izangaiak agiri horiek aurkezten ez baditu adiera-
zitako epean, edo eskatzen diren baldintzak betetzen dituela egiaztatzen ez badu, ezin izango 
da izendatu, eta bertan behera geratuko dira haren jarduerak oro; horrek ez du galaraziko, 
gainera, eskabidean datu faltsuak emateagatik erantzukizunak eskatzea. Hala gertatuz gero, 
hautatze-prozesua gainditu dutenen arteko hurrengoak —azken puntuazio-hurrenkerari ja-
rraiki— izendatzeko proposamena egingo du eskumena duen organoak, bete beharreko 
lanpostu guztiak bete arte (5/2015 LEDaren 61.8 artikulua).

Hamargarrena. Emaitzak argitaratzea

10.1. Udalaren iragarki-taulan eta web-orrian egingo ditu argitalpenak epaimahaiak. Argi-
talpenei dagozkien eranskinak, berriz, web-orrian.

10.2. Epaimahaiarekiko komunikazioak posta elektronikoz egin ahalko dira, eta baliozkoak 
izango dira baldin eta eskabidean ondorio horietarako erregistratu den helbide elektronikotik 
bidaltzen badira, eta zuzen hartu dela bermatzen duen erantzuna jaso bada posta elektronikoz. 
Alegazioak edo erantzunak jaso izanaren baieztapena —bi noranzkoetan— ezinbestekoa da 
komunikazioa baliozkotzat jotzeko. Epaimahaiak erreferentziazko helbide elektronikoa adiera-
ziko du bere argitalpenetan, eta gaian kodeak erabili ahalko ditu, mezuak hobeto kudeatu eta 
antolatzearren.

10.3. Epaimahaiak mezu elektronikoen bidez jakinaraz dezake dena delako hautaketa-proze-
suari dagokion web-orrian argitalpen berriak egin direla. Ohartarazpen horiek adeitasun hutsez 
egingo dira, eta ez jasotzeak ez du baliogabetuko edo aldatuko argitalpenean ezarritako epea.

10.4. Proba idatziak bukatutakoan, baldin eta test modukoak izan badira, galdera-orriak 
eta erantzun zuzenen behin-behineko orria argitara emango du epaimahaiak, eta bi egun ba-
lioduneko epea emango akatsak berrikusteko. Jakinarazitako adierazpenak kontuan izanik, 
epaimahaiak behin betiko erantzun-orria onetsiko du, eta horren ondoren ariketa edo proba 
irakurri eta kalifikazioa jarriko. Emaitzak argitaratu ondoren 2 egun balioduneko epea emango 
da gutxienez irakurketa akatsak erreklamatzeko, halakorik bada.

10.5. Idatzizko probak test erakoak ez badira, behin-behineko emaitzak argitaratu ondoren 
2 egun balioduneko epea emango da dosierra eskuratu ahal izatea eskatzeko; behin-behineko 
emaitzaren kontrako edozein alegazio aurkeztu aurretik egin beharko da hori. 10.2 oinarrian 
ezarritako prozedurari jarraituz eskatuko da dosierra eskuratzea. Dagokion prezio publikoen eta 
tasen ordenantzak ezartzen duen tasa (7,00 euro) ordaindu ondoren, posta elektronikoa jaso eta 
epaimahaiari jakinarazten zaionetik bi egun balioduneko gehieneko epean, ariketaren kopia, 
zuzenketa-irizpideak eta horien aplikazioa jasoko dira gutxienez, pdf formatuan. Alegazioak 
aurkezteko epea bi egun baliodunekoa izango da, dokumentazioa jasotzen denetik.

10.6. Epaimahaiak ariketetako bakoitzaren behin betiko emaitzak onesteko erabakia hartzen 
duelarik, horretarako epearen barruan izangaiek aurkezten dituzten berrikusteko eskabide eta 
erreklamazio guztiak aintzat hartutzat eta erantzuntzat joko dira.
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10.7. Ariketa guztiak eta lehiaketa-aldia burutu ondoren, proba guztiak gainditu dituzten 
izangaien zerrenda emango du argitara epaimahaiak, guztira lortutako puntuazioen arabera 
sailkatuta, ariketa bakoitzean lortutako puntuak nahiz azken puntuazioak ageri direla.

10.8. Behin betiko emaitzei buruzko erabakiaren kontra gora jotzeko errekurtsoa aurkeztu 
ahal izango dute izangaiek, Gasteizko Udaleko Funtzio Publikoaren zinegotzi ordezkariari zuzen-
duta, hilabeteko epean, argitaratzen den egunaren biharamunetik.

Hamaikagarrena. Praktikaldirako izendapenen proposamena

11.1. Eskainitako lanpostuak interesdunen eskaeren arabera esleituko dira, hautatze proze-
suan lortutako hurrenkeraren arabera, baldin eta lanpostuen zerrendan lanpostu bakoitzerako 
zehaztutako betekizun objektiboak betetzen badituzte.

11.2. Minusbaliotasuna dutenentzako txandatik datorren izangairen bat gai gertatu bada, 
Funtzio Publikoaren zinegotziak erabakiko du lanpostu horiek nola esleitu, mediku txostenak, 
lanpostuen eskaintza eta horien ezaugarriak kontuan hartuz, lanpostuari ahalik eta ondoen 
egoki dadin. Barne sustapeneko eta txanda irekiko lanpostuen aurretik esleituko dira horiek; 
ondoren, barne-sustapeneko txandako lanpostuak esleituko dira eta, azkenik, txanda irekiko 
gainerakoak —horren barruan sartuko dira desgaitasun aitortua duten pertsonak, puntuazio 
hurrenkeran, lanpostua egokitzea behar ez dutenean—.

11.3. Ez dira derrigorrezko data betea duten lanpostutzat joko eskaintza argitaratu zen unean 
horrelakorik ez zutenak, hautatze prozesua bukatutakoan haien egoera zein den gorabehera.

11.4. Karrerako funtzionario izendatzeko proposatu diren pertsona guztiei destino bat 
esleitzen zaiela bermatzearren, destinoak aukeratzeko unean hizkuntza-eskakizuna egiaztatu ez 
duten eta aukeratzeke dauden izangaien kopurua eta hizkuntza-eskakizunik ez duten destinoen 
kopurua bera bada, hizkuntza-eskakizuna egiaztatu duten eta aukeratzeke dauden izangaiek 
hizkuntza-eskakizuna duten lanpostuen artean aukeratu beharko dute.

11.5. Puntuazioak direla eta aurkeztutako erreklamazioak aztertu ondoren, Funtzio Publi-
koaren txostenak aintzat harturik —titulazio betekizunak betetzen diren eta hizkuntza-eskakizu-
nak egiaztatu diren adieraziko da bertan, eskainitako lanpostuak zehaztuko, eta Udaleko Zerbitzu 
Medikuak emandako gaitasun-kalifikazioak jasoko (2.5. oinarria)—, eta orobat aintzat harturik 
lehiaketa- eta oposizio-aldietan lortutako emaitzak, praktikaldirako izendapen-proposamenak 
argitaratuko ditu epaimahaiak, eskainitako lanpostuen kopurua gainditu gabe.

11.6. Hainbanaketarik gertatuz gero, Euskal Funtzio Publikoaren uztailaren 6ko 6/1989 Le-
gearen 27. artikuluaren aldakuntza oinarritzat harturik, eta Gizon eta Emakumeen Berdintasu-
nerako otsailaren 18ko 4/2005 Legearen 20.4 artikulua aplikatuz, gaikuntza-maila bera izanez 
gero, lehentasuna emango zaie emakumeei emakumeen presentzia ehuneko 40tik beherakoa 
den kidego, eskala, maila eta kategorietan, beste izangaiak beste arrazoi batzuk eduki ezean, 
sexuagatik diskriminatzaileak izan gabe, neurri hori ez aplikatzea justifikatzen dutenak, hala nola 
enplegua eskuratzeko orduan zailtasun bereziak dituzten beste kolektibo batzuetakoak izatea.

Berdinketa sexu bereko bi pertsona edo gehiagoren artean gertatzen bada, oposizio-aldian 
puntuaziorik handiena lortu duena proposatuko da, eta, berdinketak jarraituz gero, lehen arike-
tako puntuazio-hurrenkera hartuko da kontuan, eta, hurrenez hurren, hurrengo ariketetakoak. 
Azken aukera gisa, puntuazio berdina dutenen arteko izangai zaharrenari esleituko litzaioke.

Hamabigarrena. Izendapena eta lanpostuaz jabetzea (praktikaldian)

12.1. Agiriak aurkezteko epea amaitu ondoren, eta 30 egun balioduneko epean gehienez, 
hautatze-prozesua gainditu dutenak izendatzeko proposamena egingo du epaimahaiak, azken 
puntuazio-hurrenkerari jarraiki, bete beharreko lanpostu guztiak bete arte (5/2015 LEDaren 61.8 
artikulua). Proposatutako pertsonak praktikaldiko funtzionario izendatuko dira, Funtzio Publi-
koaren zinegotziaren ebazpena dela medio.
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12.2. Lanpostu horiei dagozkien behin-behineko izendapenen bukaera aldi baterako kon-
tratazioetarako zerrenden araudiaren 25. artikuluari jarraituz zehaztuko da, edo hori garatzeko 
protokoloetan xedatutakoaren arabera.

12.3. Funtzio Publikoaren zinegotzi ordezkariak izendapena egin ondoren, 30 egun balio-
duneko epean jabetu beharko du lanpostuaz izendatutako pertsonak, jakinarazpenaren berri 
ematen zaion egunaren biharamunetik kontatuta.

12.4. Lanpostuaz jabetu aurretik, bateraezintasunik ez duela aitortu beharko du. Adierazitako 
epean lanpostuaz ez jabetzeak —pisuzko arrazoiren bat izan ezean— lanpostuari uko egin zaiola 
esan nahiko du. Halakoetan, beste izendapen bat proposatuko du epaimahaiak.

12.5. Amatasunak. Amatasun baja dela eta ezinezkoa bada lanpostuaz praktikaldian jabetzea, 
erditu ondoren 18 aste atzeratu ahalko da, gehienez. Erditzea praktikaldian gertatzen bada, izen-
dapena etenda geratuko da, epe berean. Edonola ere, ondorio ekonomiko eta administratiboak 
promozioko gainerako kideen datetara atzeratuko dira.

12.6. Euskal Funtzio Publikoaren 6/1989 Legearen 45.8. artikuluan xedatutakoaren ildotik, 
dauden talderako finkatutako tartearen gutxieneko mailari dagokion gradu pertsonala izango 
dute esleitua funtzionario sartu berriek.

Hamairugarrena. Karrerako funtzionario izendatzea eta karguaz jabetzea

13.1. Praktikaldia amaitu ondoren, Giza Baliabideen buruak aldeko txostena egin badu eta 
haren proposamenez, Funtzio Publikoaren zinegotziak karrerako funtzionario izendatuko du 
dena delakoa.

13.2. Praktikaldia ebaluatzeko txostena aldekoa ez bada, Funtzio Publikoaren zinegotziak 
puntuazioaren arabera hurrengo izangaia dena izendatuko ahalko du praktikaldiko funtzionario.

13.3. Esleitutako destinoek lanpostuak behin betiko izaera izango dute ondorio guztietarako, 
lehiaketa bidez lortu izan bailitzan.

Hamalaugarrena. Aldi baterako kontratazioetarako zerrendak

14.1. Egokitzen diren aldi baterako langile beharrei erantzuteko kontratazio-zerrendak sor-
tuko dira txanda irekiko eta barne-sustapeneko deialdietatik —proba guztiak gainditu bai baina 
lanposturik eskuratu ez dutenekin osatuko dira—. Zerrenda bakarra izango da. Barne-susta-
peneko txandan aurkeztu direlarik oposizio-aldia gainditu duten pertsonei, lehen ariketako 
lehen proba egitetik salbuetsita daudenez, 6 puntu gehiago emango zaizkie. Puntuazio horren 
arabera, txanda irekiko pertsonekin tartekatuko dira. Lanpostu eta kategoria profesional ho-
rretarako ordura arte indarrean egondakoa ordeztuko du zerrenda horrek, eta Udalak finkatua 
duen araudiari jarraiki kudeatuko da.

Hamabosgarrena. Bibliografia

15.1. Bibliografiarik ematen bada, orientabide gisa baino ez da ematen; alegia, ez ditu alderdi 
guztiak kontuan hartzen, eta beraz, ez da ez lotesletzat, ez erabatekotzat joko.

Hamaseigarrena. Izaera pertsonaleko datuak babestearen alorreko politika

16.1. Oinarri hauek, baita horiek gauzatzearen ondorio diren administrazio-egintzak ere, 
langileak hautatzeko eta aldi baterako kontratazioetarako zerrendak kudeatzeko prozesuetan 
datuak babesteko udal protokoloari lotuta daude.

16.2. Protokolo hori nahitaez ezagutu beharra dago hautatze-prozesuan parte hartzeko, 
eta prozesuan parte-hartze hutsak hura onartzen dela esan nahiko du. Edozein unetan eskura 
daiteke protokolo hori, bai eskabidea egiteko unean —hautatze-prozesuan onartua izateko for-
mularioan—, bai hautatze-prozesuaren edozein unetan, bakoitzari dagokion web-orrian nahiz 
hautatze-prozesuen web-orriko “Araudia” atalean.



2018ko urriaren 1a, astelehena  •  113 zk. 

12/163

2018-03609

L.G.: VI-1/1958 ISSN: 2254-8432

www.araba.eus

16.3. Parte hartzeko eskabidean bada aukera bat kontratazio zerrenda batean egon daite-
keen pertsonak Gasteizko Udalari baimena eman diezaion identifikazio pertsonaleko datuak 
eta kontratazio-zerrendan duen hurrenkera beste erakunde batzuekin partekatzeko, kanpoko 
kontratazio-eskaintzak jasotzerik izan dezan.

Hamazazpigarrena. Aurkaratzeak

17.1. Administrazio Publikoen Administrazio-prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 
Legean adierazitako moduan eta kasuetan aurkaratu ahal izango dituzte interesdunek oinarri 
hauek, deialdia bera nahiz horren edo epaimahaiaren jardueraren ondorio diren egintzak.
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ENPLEGU ESKAINTZA  
PUBLIKOA 2017-18 

II. ERANSKINA 

Gai-zerrenda orokorra (A1) 

GAI-ZERRENDA OROKORRAK: 

        
       A1 TAULA. TEMARIO GENERAL 

1. Espainiako 1978ko Konstituzioa. Oinarrizko eskubide eta betebeharrak. I. titulua (10. artikulutik 52.era). 

2. Espainiako 1978ko Konstituzioa. Estatuaren lurralde-antolakuntza. Autonomia-erkidegoak. VIII. titulua (137. 
artikulutik 158.era). 

3. Euskadiko Autonomia Estatutua. I. titulua. Euskal Herriaren eskumenak (10. artikulutik 23.era). II. titulua. 
Euskal Herriaren aginteak (24. artikulutik 34.era).

4. Kode Zibila: Espainiako antolamendu juridikoaren iturriak, arau juridikoen aplikazioa, arau juridikoen eta 
nazioarteko zuzenbide pribatuko arauen eraginkortasuna (1. artikulutik 12.era). 

5. 2/2016 Legea, apirilaren 7koa, Euskadiko Toki Erakundeei buruzkoa: Legearen xedea eta printzipioak, 
Udalerria eta gainerako euskal toki erakundeak, Udal-eskumenak. I. II. eta III. tituluak (1. artikulutik 
24.era). 

6. 2/2016 Legea, apirilaren 7koa, Euskadiko Toki Erakundeei buruzkoa: Udalerriko auzotarren eskubideak, 
betebeharrak eta erantzukizunak (43. artikulutik 45.era). Herritarren parte-hartzea (67. artikulutik 77.era). 

7. 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituena. Udal errolda, Auzotarren 
eskubideak eta eginbeharrak (15. artikulutik 18.era). 

8. 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituena. Ondasunak, jarduerak eta 
zerbitzuak (79. artikulutik 86.era). 

9. 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituena. Toki-erakundeetako langileak 
(89. artikulutik 104.era). 

10. 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituena. II. titulua. Udalerria (11. 
artikulutik 19.era). X. titulua. Biztanle-kopuru handiko udalerriak (121. artikulutik 137.era). 

11. 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena. Legearen 
xedea eta Aplikazio-eremu subjektiboa. Prozeduran interesdun direnak (1. artikulutik 8.era). Administrazio 
publikoen jarduera (13. artikulutik 28.era). 

12. 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena. Denbora-
dimentsioa. Epe-mugak eta epeak (29. artikulutik 33.era). Administrazio-egintzak eta egintzen 
eraginkortasuna (34. artikulutik 52.era). 

13. 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena. 
administrazio-errekurtsoak: Errekurtsoaren xedea eta errekurtso motak (112. artikulutik 126.era). 

14. 9/2017 Legea, urriaren 30ekoa, Sektore Publikoen Kontratuei buruzkoA. Legearen xedea eta aplikazio-
eremua: xedea eta helburua, aplikazio-eremu subjektiboa (1. artikulutik 3.era); Negozio eta kontratu 
baztertuak (4. artikulutik 11.era). 

15. 9/2017 Legea, urriaren 30ekoa, Sektore Publikoen Kontratuei buruzkoa. Sektore publikoko kontratuak: 
kontratu motak (12. artikulutik 24.era). 

16. 9/2017 Legea, urriaren 30ekoa, Sektore Publikoen Kontratuei buruzkoa. Sektore publikoko kontratuak: 
Itun-askatasuna eta kontratuen -gutxieneko edukia, kontratuaren zuzentasuna eta forma (34. artikulutik 
37.era) Kontratuaren aldeak: kontratazio organoa (61. artikulutik 64.era), enpresarien jarduteko gaitasuna 
eta kaudimena (65. artikulutik 71.era). 
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17. 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren 
Legearen testu bategina onartzen duena. Enplegu publikoa lortzea: printzipio gidariak, eskakizun orokorrak 
(55, 56 eta 59 artikuluak) eta hautaketa-sistemak (61. artikulua). 

18. 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren 
Legearen testu bategina onartzen duena. Funtzionario izaera lortzea eta galtzea (60. artikulutik 68.era) eta 
funtzionarioen administrazio-egoerak, Euskal Funtzio Publikoaren Legearen arabera, V. kapitulua (59. 
artikulutik 68.era), eta euskararen erabileraren hizkuntza-normalkuntza, hizkuntza ofizialak erabiltzeko 
irizpideak, Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Publikoetan Euskararen erabilera normalizatzeko 
prozesua arautzen duen apirilaren 15eko 86/1997 dekretuaren arabera (1. artikulutik 18.era). 

19. Enplegu publikoa: 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren 
Oinarrizko Estatutuaren Legearen testu bategina onartzen duena: Langile motak eta Enplegatu publikoen 
eskubideak (8. artikulutik 20.era). Enplegatu publikoen eginbeharrak eta Jokabide-kodea (52. artikulutik 
54.era). 

20. 4/2005 Legea, otsailaren 18koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerakoa (gerora 3/2012 Legeak 
aldatua). Zioen azalpena, atariko titulua eta I. tituluko I. kapitulua; eta Gasteizko Genero Berdintasunerako 
IV. Plana (2018-2021): Xedea, printzipio bideratzaileak, indar-ideiak, erronkak.  

21. Lan Arriskuen Prebentzioari buruzko 31/1995 Legea. III. kapitulua Eskubideak eta betebeharrak (14. 
artikulutik 29.era) V. kapitulua Langileak kontsultatzea eta langileen partaidetza (33. artikulutik 40.era). 
Gasteizko Udalaren Laneko Arriskuen Prebentzio Plana (2017ko bertsioa). 

22. Gardentasuna. 19/2013 Legea, abenduaren 9koa, Gardentasunari, Informazio Publikoa Eskuratzeko Bideari 
eta Gobernu Onari buruzkoa. Hitzaurrea, Aplikazio-eremu subjektiboa (1. artikulutik 4.era); Informazio 
publikoa eskuratzeko eskubidea (12. artikulutik 22.era). 2/2016 Legea, apirilaren 7koa, Euskadiko Toki 
Erakundeei buruzkoa VI. titulua - I. kapitulua (47. artikulutik 61.era). 

23. 2016/679 Erregelamendua (EB), datuak Babesteko erregelamendu Orokorra, 2016ko apirilaren 27koa, 
Europako Parlamentuarena eta Kontseiluarena: I. kapitulua - Xedapen orokorrak, II. kapitulua - 
Printzipioak, III. kapitulua - Interesdunaren eskubideak.

24. Gasteizko Udalaren antolakuntza politikoa. Organoak eta funtzioak Gasteizko Udalaren administrazio-
antolakuntza. Organigrama. 

25. Gasteizko udalerriaren ezaugarriak, lurraldekoak eta sozio-demografikoak. Gasteizko Udalaren kultur eta 
kirol ekipamenduen mapa. 

26. Herritarrentzako Arreta. Herritarrei arreta emateko bideak (udal webgunea, 010, herritarrentzako postontzia, 
herritarrei laguntzeko bulegoak, udal erregistroa, arreta espezializatuko bulegoak)  

27. Gasteizko Udalaren egoitza elektronikoa: kontzeptua, ezaugarriak eta zerbitzuak. Identifikatzeko eta 
sinatzeko baliabide digitalak. Gasteizko Udalaren Administrazio Elektronikoari buruzko Ordenantza (22. 
artikulutik 24.era). 2014/5/14ko ALHAO, 53. zk. 

28. Herritarren parte-hartzea. Parte hartzeko organoak eta bideak. Herritarren Partaidetzari Buruzko Arautegi 
Organikoa Gasteizko Udalean 2017/3/1eko ALHAO, 25. zk. 
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ENPLEGU ESKAINTZA  
PUBLIKOA 2017-18 

II. ERANSKINA 

Gai-zerrenda orokorra (A2) 

GAI-ZERRENDA OROKORRAK: 

        
       A2 TAULA. GAI OROKORRAK 

1. Espainiako 1978ko Konstituzioa: Oinarrizko eskubideak eta askatasun publikoak. Eskubide eta betebeharrak 
(10. artikulutik 52.era). 

2. Estatuaren lurralde-antolakuntza. Autonomia-erkidegoak: Ezaugarriak, eraketa eta antolaketa. VIII. titulua 
(37. artikulutik 158.era). 

3. Euskadiko Autonomia Estatutua. I. titulua. Euskal Herriaren eskumenak (10. artikulutik 23.era). II. titulua. 
Euskal Herriaren aginteak (24. artikulutik 34.era).

4. 2/2016 Legea, apirilaren 7koa, Euskadiko Toki Erakundeei buruzkoa: Udalerriko auzotarren eskubideak, 
betebeharrak eta erantzukizunak (43. artikulutik 45.era).  

5. Kode Zibila: Espainiako antolamendu juridikoaren iturriak, arau juridikoen aplikazioa, arau juridikoen eta 
nazioarteko zuzenbide pribatuko arauen eraginkortasuna (1. artikulutik 12.era). 

6. 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituena. Udal errolda, Auzotarren 
eskubideak eta eginbeharrak (15. artikulutik 18.era). 

7. 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituena. Toki-erakundeetako langileak 
(89. artikulutik 104.era). 

8. 7/1985 Legea, Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituena. II. titulua. Udalerria (11. artikulutik 19.era). X. 
titulua. Biztanle-kopuru handiko udalerriak (121. artikulutik 137.era). 

9. 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren 
Legearen testu bategina onartzen duena. Funtzionario izaera lortzea eta galtzea (60. artikulutik 68.era); 
funtzionarioen administrazio-egoerak, Euskal Funtzio Publikoaren Legearen arabera. V. kapitulua (59. 
artikulutik 68.era).  

10. Enplegu publikoa: 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko 
Estatutuaren Legearen testu bategina onartzen duena. Langile motak eta Enplegatu publikoen eskubideak (8. 
artikulutik 20.era). Enplegatu publikoen eginbeharrak eta Jokabide-kodea (52. artikulutik 54.era). 

11. 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena. Denbora-
dimentsioa. Epe-mugak eta epeak (29. artikulutik 33.era). Administrazio-egintzak eta egintzen 
eraginkortasuna (34. artikulutik 52.era). 

12. 9/2017 Legea, urriaren 30ekoa, Sektore Publikoen Kontratuei buruzkoa. Sektore publikoko kontratuak: 
kontratu motak (12. artikulutik 24.era). 

13. 9/2017 Legea, urriaren 30ekoa, Sektore Publikoen Kontratuei buruzkoa. Sektore publikoko kontratuak: Itun-
askatasuna eta kontratuen -gutxieneko edukia, kontratuaren zuzentasuna eta forma (34. artikulutik 37.era) 
Kontratuaren aldeak: kontratazio organoa (61. artikulutik 64.era), enpresarien jarduteko gaitasuna eta 
kaudimena (65. artikulutik 71.era). 

14. Lan Arriskuen Prebentzioari buruzko 31/1995 Legea. III. kapitulua Eskubideak eta betebeharrak (14. 
artikulutik 29.era) V. kapitulua Langileak kontsultatzea eta langileen partaidetza (33. artikulutik 40.era). 
Gasteizko Udalaren Laneko Arriskuen Prebentzio Plana (2017ko bertsioa). 

15. 4/2005 Legea, otsailaren 18koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerakoa (gerora 3/2012 Legeak aldatua). 
Zioen azalpena, atariko titulua eta I. tituluko I. kapitulua; eta Gasteizko Genero Berdintasunerako IV. Plana 
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(2018-2021): Xedea, printzipio bideratzaileak, indar-ideiak, erronkak.  

16. 2016/679 Erregelamendua (EB), datuak Babesteko erregelamendu Orokorra, 2016ko apirilaren 27koa, 
Europako Parlamentuarena eta Kontseiluarena: I. kapitulua - Xedapen orokorrak, II. kapitulua - Printzipioak, 
III. kapitulua - Interesdunaren eskubideak. 

17. Gardentasuna. 19/2013 Legea, abenduaren 9koa, Gardentasunari, Informazio Publikoa Eskuratzeko Bideari 
eta Gobernu Onari buruzkoa. Hitzaurrea, Aplikazio-eremu subjektiboa (1. artikulutik 4.era); Informazio 
publikoa eskuratzeko eskubidea (12. artikulutik 22.era). 2/2016 Legea, apirilaren 7koa, Euskadiko Toki 
Erakundeei buruzkoa VI. titulua - I. kapitulua (47. artikulutik 61.era). 

18. Gasteizko Udalaren antolakuntza politikoa. Organoak eta funtzioak Gasteizko Udalaren administrazio-
antolakuntza. Organigrama. 

19. Gasteizko udalerriaren ezaugarriak, lurraldekoak eta sozio-demografikoak. Gasteizko Udalaren kultur eta 
kirol ekipamenduen mapa. 

20. Herritarrentzako Arreta. Herritarrei arreta emateko bideak (udal webgunea, 010, herritarrentzako postontzia, 
herritarrei laguntzeko bulegoak, udal erregistroa, arreta espezializatuko bulegoak) 2014/5/14ko ALHAO, 53. 
zk. 

21. Gasteizko Udalaren egoitza elektronikoa: kontzeptua, ezaugarriak eta zerbitzuak. Identifikatzeko eta sinatzeko 
baliabide digitalak. Gasteizko Udalaren Administrazio Elektronikoari buruzko Ordenantza (22. artikulutik 
24.era). 

22. Herritarren parte-hartzea. Parte hartzeko organoak eta bideak. Herritarren Partaidetzari Buruzko Arautegi 
Organikoa Gasteizko Udalean 2017/3/1eko ALHAO, 25. zk.
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A101 – PROTOKOLOA

 Titulazioa(k): Unibertsitate gradua, ingelesa (B2) 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Goi-mailako unibertsitate titulua edo 
baliokidea 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin lotutako 
lanpostuak: 

5021. PROTOKOLO ETA 
KOMUNIKAZIO BURUA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 0 Barne sustapena, guztira:  1 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

0 0 0 0 1 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 
Barne sustapena bakarrik 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Salbuetsia 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Protokoloa. Definizioa. Ekitaldi publiko eta pribatuen kontzeptua. Protokoloaren arau orokorrak eta lege-
arauak. 

2. Ekitaldi publiko ofizialak. Izaera orokorreko eta bereziko ekitaldiak. Motak. Administrazioetan protokolo 
ofiziala kudeatzeko izendatutako organoak. 

3. Ekitaldi ofizialetan agintarien artean gorde beharreko lehentasunei buruzko arau orokorrak. Estatuan, Euskal 
Autonomia Erkidegoko lurraldean, probintzia batean eta udalerri batean. Aplikatzen diren arauak eta 
tradizioa. 

4. Gasteizko Udalaren Protokolo Araudia. 

5. Burutzak. Kontzeptua. Burutzan egon behar duten agintari gorenak izaera orokorreko ekitaldietan. Burutza 
motak eta horien antolaketa. 

6. Ohorezko tratamenduak. Tratamenduen erabilera. Arautzea eta motak. Errege, noble, zibil, militar eta 
elizjendeen tratamenduak. 

7. Protokoloaren sinboloak. Armarriak, himnoak eta banderak. Bandera motak eta antolaketa. Banderen 
protokoloa Euskal Autonomia Erkidegoan.  

8. Protokoloaren antolakuntza. Helburuak. Ekitaldi publikoen planifikazioa. Planifikazioaren osagarriak. 
Proiektua gauzatzea. 

9. Kargu-jabetzeen eta bisita ofizialen antolakuntza. Harrera ofizialak. 
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10. Ekitaldi publikoak tokiko korporazioetan. Protokoloa eta tradizioa. Presidentearen kargu-jabetzea, jai 
erlijiosoak eta pertsona ospetsuen bisitak, sarien banaketak eta hirien arteko senidetzea. 

11. Protokoloa enpresa munduan. Enpresako protokoloaren kontzeptua. 

12. Kongresuak. Kontzeptua eta motak. Ekitaldiaren deskribapena. Kongresuaren antolakuntza, prestakuntza, 
garapena eta amaiera. 

13. Protokolo pertsonala. Norberaren janzkera. Ekitaldietara joatea, aurkezpenak, agurra, tratamendua, hizkuntza, 
opariak eta garraiobideak, protokoloaren osagai gisa. 

14. Komunikazioa protokoloan. Ahoz eta idatziz adierazteko arauak. Hitzaldiak. Itzultzaileak eta interpreteak. 
Elkarrizketak eta prentsaurrekoak. 

15. Komunikazio plana: kontzeptua, egitura, abian jartzea. 

16. Marketin publikoa eta komunikazio korporatiboa. 

17. Publizitate-kanpainak eta erakunde-komunikazioa. 

18. Informazioa, komunikazioa, publizitatea eta propaganda administrazio publikoan. 

19. Komunikazio korporatiboa: komunikazio-estrategia baten tresna. 

20. Antolakunde baten identitate korporatiboa: Gasteizko Udalaren identitate korporatiboaren eskuliburua. 

21. Publizitate kontratuak. Publizitate eta publizitate-sorkuntzako kontratua. Kontratazioaren baldintza orokorrak. 
Publizitate-kontratuen kontzeptua eta osagaiak. Zabalkunde kontratua. Ordaintzeko moduak. 

22. Publizitate prozesua. Prozesuaren etapak. Publizitate kanpaina: kanpainak prestatu, aurkeztu, gauzatu eta 
ebaluatzea. Kanpainen eta publizitate-mezu isolatuen arteko aldea. Kanpaina bat sendotzearen abantailak. 
Publizitate-kanpainan zuzenean edo zeharka parte hartzen duten elementuak. 

23. Publizitatea mass-medietan. Mass-media kontzeptua. Mota eta ezaugarriak. Hedabideen planifikazioa xede-
publikoaren, audientziaren, estalduraren eta eraginen arabera. Hedabideen aukeraketan eragina duten 
faktoreak. Mass-medien osagarri diren hedabideak. 

24. Publizitatea irratian. Irratiko publizitate-komunikazioaren aurrekariak. Irrati-kateen egungo egoera Espainian, 
publizitate-bitarteko diren aldetik. Irratiaren ezaugarriak irudiaren ahalmenaren aurrean. Kostuak eta 
errentagarritasuna. 

25. Publizitatea prentsa idatzian. Euskarri motak. Hedabide horietarako kanpainak sortzea. Euskarriak hautatzea 
planifikazioaren arabera. Idatzizko hedabideei egokitutako sorkuntza. Prentsarako originalak izan behar 
dituen ezaugarriak: elementu grafikoak eta kontzeptualak. 

26. Kanpoko publizitatea. Kanpoko publizitatearen definizioa eta ezaugarriak. Segmentazio eta inpaktu gaitasuna. 
Ohiko euskarriak eta euskarri berriak. Hedabide mota horren efektu biderkatzailea. 

27. Publizitate instituzionala. Administrazioa publizitatearen subjektu gisa. Informazioaren eta publizitatearen 
arteko bereizketa erakundearen mezuetan. Hedabideekiko harremanen garrantzia. 

28. Publizitate etika eta deontologiaren kontzeptua. Zer den amorala eta zer immorala. Gizarteak publizitatea 
kontrolatzea eta autokontrola. Egiaren kontzeptua publizitatean. Etikoa ez den publizitatearen eraginak 
kanpainetan. 

29. Publizitatearen Lege Orokorra. Xedapen orokorrak. Legez kanpoko publizitatea. Publizitate kontratazioa. 
Bukarazte eta zuzentze akzioa eta prozedurak. 

30. Markak. Kontzeptua. Marka sortzea. Motak. Marketan presente dauden ezaugarriak. Marken garrantzia. 
Marken bizitza-prozesua. 

31. Publizitate eslogana. Eslogan motak, marka barne izan ala ez. Esloganak publizitate-mezuaren gainerako 
elementuekin duen erlazioa. Funtzioa eta helburu nagusia. Eslogana komunikazio-euskarri ezberdinetan. 

32. Jabetza intelektuala. Eskubide moralak eta ondare-eskubideak. Egiletza Interneten.  

33. Web 2.0: Definizioa. Interaktibitatea. 

34. Sare sozialak eta politika zabalkunderako hedabide gisa duten egitekoa. 

35. SEOetako kokapena, zerbitzu digitalekiko garrantzia. SEO edukiak lantzeko arauak. 

36. Marketin digitala: online estrategia baten diseinua, baliabideen bateratzea (propioak, ordaindutakoak, 
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irabazitakoak). 

37. Irudien eta ikus-entzunezko piezen erabilera zerbitzu digitaletan. 

38. Internet eta iritzi publikoa: demokratizazioa, zatikatzea, blogosfera. Informazioaren eta komunikazioaren 
teknologien agerpena informazioaren alorrean. Masa-komunikazioaren gizartetik informazioaren gizartera.  

39. Komunikazio digitala eta 2.0 teknologiak administrazio publikoetan: herritarren partaidetzarako tresnak. 

40. Web semantikoaren kontzeptua.  

41. Eraldaketa digitala: big data, open data. Datuak irekitzea eta sektore infomediarioak berrerabiltzea. 

42. Komunikazioa eta bereizkeriarik ez egiteko politika administrazio publikoan. 

43. Krisi komunikazioa. Kontzeptua. Krisi motak. Prebentziozko komunikazioa erreakziozko komunikazioaren 
aurrean. Krisirako komunikazio-plana.  

44. Harreman publikoak. Kontzeptua. Harreman publiko estrategikoak. Gai publiko eta korporatiboak. 
Komunikazio-estrategia gisa duten funtzioa. Iritzi publikoaren garrantzia. Harreman publikoen lanari ekiteko 
egiaztatze-zerrenda egitea. 

45. Kanpoko harreman publikoak. Kanpoko harreman publikoen planifikazioa. Publikoen arabera gauzatzea. 
Publiko eta ekintza motak. 

46. Barruko harreman publikoak. Barruko harreman publikoen planifikazioa. Langileen organigramarekiko 
erlazioa. Erabilitako komunikazio teknikak. Burututako ekintzen eraginkortasuna. 

47. Komunikabideak harreman publikoetan. Hedabideekiko harremanen garrantzia harreman publikoen 
programetan. Jarduerak eta ezaugarriak hedabideen arabera. Emaitzen ebaluazioa. 

48. Komunitatea. Harreman publikoetan duen esanahia. Osagaiak. Antolakundeen eta komunitatearen arteko 
harremana. Lan plana taxutzea. Iritzi liderren garrantzia. 

49. Harreman publikoak antolakundeen irudia analizatzeko elementu gisa. Enpresaren irudiaren garrantzia 
komunikazio integraleko metodo gisa. Irudi korporatiborako markatutako helburuak ebaluatzeko behaketa 
mailak. 

50. Harreman publikoetan komunikatzeko erabilitako materiala. Euskarri eta hedabide motak xede-publikoen 
arabera: prentsa idatzia, irratia, telebista eta teknologia berriak. 

51. Harreman publikoak, publizitatea eta propaganda. Horien arteko erlazioak. Eremu bakoitzean jokatzeko 
moduak. 

52. Mezua harreman publikoetan. Mezuak lantzea. Prozesu osoan parte hartzen duten agenteen deskribapena. 
Mezuan duten funtzioa eta garrantzia. 

53. Harreman publiko instituzionalen kontzeptua. Erakunde publikoen komunikazio estrategikoa. Erakunde baten 
harreman publikoetako kabinetetik jarduteko moduak.

54. Hizkuntza ofizialak erabiltzeko irizpideak. Gasteizko Udalean Euskararen Erabilera Normalizatzeko Plana. 

55. Lan planak diseinatzea: planifikazioa, kudeaketa eta ebaluazioa. 

56. Lan talde baten kudeaketa, lidergo estiloa, gatazkak konpontzea, erabakiak hartzea. 

57. Aurrekontua administrazio publikoan: egitura, onespena, gauzatzea. Aurrekontua planifikazio tresna gisa.  

58. Kontratuak esleitzeko prozedurak Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legearen 
arabera: zenbatekoak, publizitatea, esleitzeko irizpideak.  

59. Baldintza tekniko partikularren agiria Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legean 
(123.etik 127.era arteko artikuluak). 

60. Hizkuntzaren garrantzia pertsonen eta gizartearen identitatea eraikitzeko. Sexismoa eta androzentrismoa 
hizkuntzaren erabileran. Zuzen erabiltzeko alternatibak. 

61. Publizitatearen eta komunikazioaren erabilera ez-sexistarako aholkularitza batzordea. 

62. Genero-inpaktuaren ebaluazioa komunikazioan. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A102 – BILTZARRAK ETA TURISMOA 

 Titulazioa(k): Unibertsitate gradua, ingelesa (C1) 
 Bolonia aurreko 

erreferentziak: 
Goi-mailako unibertsitate titulua edo 
baliokidea 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin lotutako 
lanpostuak: 

250. BILTZAR ETA TURISMO 
ZERBITZUKO BURUA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 0 Barne sustapena, guztira:  1 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

0 0 0 0 1 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 
Barne sustapena bakarrik 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Salbuetsia 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Turismoaren Antolakuntzari buruzko Euskal Legea, 1994koa. 

2. Eusko Jaurlaritzaren 13/2016 Legea, uztailaren 18koa, Turismoarena. 

3. Azaroaren 18ko 279/2003 Dekretua, zeinaren bitartez Turismo bulegoen euskal sarea -ITOURBASK sortu 
baitzen. 

4. Irailaren 2ko 199/2003 Dekretua, zeinaren bidez Euskal Autonomia Erkidegoko enpresa eta establezimendu 
turistikoen erregistroa sortu baitzen. 

5. Maiatzaren 22ko 81/2012 Dekretua, bidaia-agentziei buruzkoa. 

6. Euskal turismoaren estatistika: jardueraren adierazleak, definizioa eta analisia. EUSTAT. 

7. Djerbako deklarazioa, turismoari eta klima aldaketari buruzkoa (OMT 2003).  GSTCren irizpideak. 

8.  Euskal Turismoaren 2020ko Plan Estrategikoa. 

9. Espainiako turismoaren kalitaterako erakundea (ICTE): jarduerak.  

10. TURESPAÑAren kanpo promoziorako estrategi ildoak. 

11. Sare sozialen papera turismoan. 

12. Kultur turismoa, ondarea babestu eta balioa emateko estrategia gisa. 

13. Turismoa herri edo eskualde bateko eragile edo dinamizatzaile gisa. 
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14. Turismo iraunkorra: teknikak eta tresnak. 

15. Vitoria-Gasteiz: turismo iraunkorraren Biosphere ziurtagiria duen helmuga. 

16. Turismoaren ingurumen-inpaktuak. 

17. Turismoaren soziologia. 

18. 2016an Gasteizko biztanleei turismo arduratsuaz egindako iritzi-inkesta. 

19. Baliabide turistikoak: katalogatzea, balioespena, aprobetxamendua. 

20. Bezeroa fidel bihurtzea: jarduera posibleak. 

21. Produktu turistikoa: kontzeptua eta ezaugarriak. 

22. Produktu turistikoaren merkaturatzea. 

23. Produktu turistikoaren bizi-zikloa. 

24. Produktuak, zerbitzuak eta marka estrategiak. 

25. Marka eta produktu turistikoa. 

26. Merkatu turistikoaren egitura: merkatua, lana, enpresa turistikoen kostuak. 

27. Turismo zerbitzu eta establezimenduak: motak, prestazioak, bereizgarriak. 

28. Merkaturatzea eta banaketa turismo merkatuan: kanalak eta agenteak. 

29. Turismo-helmugen merkataritza planifikazioa: helmugaren marketina, tresna berriak. 

30. Marketin digitala: gaur egungo konexioak bezeroekin.  

31. Turismoa eta lurraldea: lurraldearen inbentarioa eta ebaluazioa baliabide turistiko gisa. 

32. Turismo-helmuga, promozionatzeko metodoak. 

33. Turismo-helmuga baten garapenean inplikatutako aktoreak. 

34. Helmuga baten lehiatzeko abantaila, azterketa tresnak eta  balioespena. 

35. Nola funtzionatzen duen produktu-klub batek. 

36. Konektagarritasun sareak eta turismo-helmugan duten eragina. 

37. Kalitate sistema integrala helmugan eta IKTetan. 

38. Turismoaren eta aisialdiaren geografia. Turismoaren kokapenaren faktore geografikoak. Turismo jardueraren 
eragina. 

39. Turismo-helmuga bat sendotzeko prozesua. 

40. Turismo produktuen ekonomi eta finantza bideragarritasuna. Diru sarrerak, ekoizpen kostuak eta egitura. 
Inbertsio material eta ez materialaren amortizazioak. Emaitzen kontuak eta balantzeak. Turismo produktuen 
finantziazioa eta errentagarritasuna. 

41. Kalitate kontzeptua, turismo-helmuga baten helburu estrategiko gisa: motak eta estrategiak. 

42. Programa turistikoak: definizioa, programazioa, jarraipena, kontrola, ebaluazioa. 

43. Turismo proiektuak gauzatzeko metodologia. 

44. Kultur eta kirol ekitaldiak produktu turistiko gisa. 

45. Gasteizko Udalaren turismo plan estrategikoak. 

46. Gasteizen eta Araban gaur egun dauden turismo baliabide nagusiak. 

47. Sektore publiko eta pribatuaren arteko erlazioa eta lankidetza ereduak. 

48. Turismo bulego baten urteko programazioaren oinarrizko helburuak. 

49. Bilkuren merkatuak estatu mailan duen garrantzia: estatistika ofizialak. 

50. MICE turismoko ekitaldien tipologia. 
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51. Gasteizen eta Araban MICE turismoari zuzendutako eskaintza: azpiegiturak, baliabideak, produktuak. 

52. Spain Convention Bureau, APCE, AIPC, ICCA, IAPCO: definizioa, helburuak, osaera, jarduera-eremua. 

53. Biltzar ekitaldiak erakartzeko tresnak. 

54. Biltzarra, eta haren faseak: erakarri, planifikatu, gauzatu eta ebaluatu. 

55. Biltzarra antolatzen duen batzordea: funtzioak eta eskumenak. 

56. Biltzar irisgarrien antolaketa. 

57. Biltzar jarduerak turismo destinoan duen eragin ekonomikoa. 

58. Eskaintza osagarriaren garrantzia, bilkura turismoan. 

59. Gasteizen eta Araban MICE sektorean eskaintza osagarria sortzen duten merkataritza eta enpresa elkarteak. 

60. Biltzarrak aisialdiko turismoaren sortzaile gisa: formulak. 

61. Turismo komunikazio orokorrerako planak. 

62. Giza baliabideak turismo enpresetan: kudeaketa ereduak. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A103 – ADMINISTRAZIO OROKORRA 

 Titulazioa(k): Zuzenbideko gradua 
 Bolonia aurreko 

erreferentziak: 
Zuzenbideko lizentzia 

 Bestelako betebeharrak: IT01 

Eskala: 1100 - ADMINISTRAZIO OROKORRA, 
AZPIESKALA TEKNIKOA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin lotutako 
lanpostuak: 

1035. ADMINISTRAZIO 
OROKORREKO TEKNIKARIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 9
Txanda irekia, guztira: 5 Barne sustapena, guztira:  4 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

1 2 2 0 1 3 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Ikasgai orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Toki administrazioa (I). 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Jaurbidearen Oinarriak arautzen dituena. Toki 
erakundeen arautze ahalmena (3.1 eta 4.1.a artikuluak). Toki ordenantzak eta bandoak (124.4.g artikulua eta 
21.1.e artikulua). Tokiko ordenantzak egiteko prozedura: tokiko araudia (49. eta 70.2 artikuluak) eta 
administrazio araudia (Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 
Legearen 129. artikulutik 133.era). 2/2016 Legea, apirilaren 7koa, Euskadiko Toki Erakundeei buruzkoa (78. 
artikulua).  Udalbatzaren Araudi Organikoa. IX. kapitulua.- Bestelako ordenantza eta araudiak egin eta 
onesteko prozedura. 

2. Toki administrazioa (II). 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Jaurbidearen Oinarriak arautzen dituena. 
Zenbait gairi buruzko arau-hausteak eta zehapenak toki-erakundeek tipifikatzea (139. artikulutik 141.era). 

3. Toki administrazioa (III). 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Jaurbidearen Oinarriak arautzen dituena. Toki-
korporazioetako kideen estatutua (73, 74, 75, 76, 77 eta 78. artikuluak). 2/2016 Legea, apirilaren 7koa, 
Euskadiko Toki Erakundeei buruzkoa. Udal ordezkarien estatutuari buruzko xedapenak. 31. artikulutik 34.era. 

4. Toki administrazioa (IV). 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Jaurbidearen Oinarriak arautzen dituena. 
Xedapen orokorrak (1. artikulutik 10.era). 2/2016 Legea, apirilaren 7koa, Euskadiko Toki Erakundeei 
buruzkoa. Udalerria eta gainerako euskal toki erakundeak (8. artikulutik 13.era). 781/1986 Legegintzako 
Errege Dekretua, apirilaren 18koa. Udalerria. Lurraldea eta populazioa (2. artikulutik 11.era eta 17.a). 
Antolakuntza (18. artikulutik 24.era).  

5. Toki administrazioa (V). 2/2016 Legea, apirilaren 7koa, Euskadiko Toki Erakundeei buruzkoa. Udal 
antolakuntza eta funtzionamendua (25. artikulutik 30.era). 

6. Toki erakundeen ondarea (I). 1372/1986 Errege Dekretua, ekainaren 13koa, Toki Erakundeen Ondasunen 
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Erregelamendua onartzen duena. Ondasunen kontzeptua eta sailkapena (1. artikulutik 8.era).  Ondasunen 
gozamena eta aprobetxamendua. Jabari publikoko ondasunen erabilera (74, 75, 76 eta 77. artikuluak). Jabari 
publikoaren emakida (78. artikulutik 91.era).  Toki erakundeen pribilegioak, haien ondasunak direla eta (44. 
artikulutik 73.era).  

7. Toki erakundeen ondarea (II). 33/2003 Legea, azaroaren 3koa, Administrazio Publikoen Ondareari buruzkoa. 
1, 2, 3 eta 4. artikuluak, eta 5.eko 1, 2 eta 4. apartatuak. 6.artikulua eta 8.eko 1. apartatua;  15, 22, 23, 27, 28 
art. eta 29.eko 2. apartatua; 32. artikuluko 1. eta 4. apartatuak; 36. artikuluko 1. apartatua; 40, 41, 42, 44, 45, 
50, 53, 55, 58, 61, 62, 84, 85 eta 86. artikuluak; 91. artikuluko 4. apartatua; 92. artikuluko 1, 2, eta 4. 
apartatuak; 93. artikuluko 1, 2, 3 eta 4. apartatuak; 94, 97 eta 98. artikuluak eta 99.eko 1. apartatua; 100. 
artikulua eta 101.eko 1, 3 eta 4. apartatuak; 102. artikuluko 2. eta 3. apartatuak; 103. artikuluko 1 eta 3. 
apartatuak; 106. artikuluko 1. apartatua; 107. artikuluko 1. apartatua; 109. artikuluko 3. apartatua; 121. 
artikuluko 4. apartatua; 183, 184, 189, 190, 190 bis eta 191. artikuluak; lehen xedapen iragankorreko 1. 
apartatua; bosgarren xedapen iragankorra. 

8. Lurralde historikoak. 27/1983 Legea, azaroaren 25ekoa, Autonomia Erkidegoko erakunde komunen eta 
lurralde historikoetako foru-organoen arteko harremanei buruzkoa. Lurralde historikoen eskumenak (7. 
artikulutik 10.era).  

9. Auzitegi Konstituzionala. 2/1979 Lege Organikoa, urriaren 3koa, Auzitegi Konstituzionalarena. Auzitegi 
Konstituzionalaren eskumenak (2. art.). Konstituzio-kontrakotasuneko errekurtsoa (31. artikulutik 34.era). 
Auzitegi Konstituzionalaren aurreko babes eskeko errekurtsoa (41. artikulutik 56.era).  Tokiko autonomia 
defendatzeko gatazkak (75 bis, ter, quater eta quinquies artikulua).  

10. 12/2002 Legea, maiatzaren 23koa, Kontzertu Ekonomikoarena: Zergak: arau orokorrak (I. kapitulua, I. atala,  
1. artikulutik 5.era). Finantza-harremanak: printzipio orokorrak, kupoaren kontzeptua; kupoaren 
aldizkakotasuna eta eguneratzea (48. artikulutik 50.era).  

11. Administrazio-prozedura (I). 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio 
Prozedura Erkidearena. I. titulua. Prozeduran interesdun direnak. I. eta II. kapituluak (3. artikulutik 12.era).  

12. Administrazio-prozedura (II). 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio 
Prozedura Erkidearena. II.Titulua. Administrazio publikoen jarduera. I. eta II. kapituluak. (13. artikulutik 
33.era).  

13. Administrazio-prozedura (III). 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio 
Prozedura Erkidearena. III. titulua. Administrazio-egintzak. I, II eta  III. kapituluak (34. artikulutik 52.era).  

14. Administrazio-prozedura (IV). 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio 
Prozedura Erkidearena. IV. titulua. Administrazio-prozedura erkideari buruzko xedapen orokorrak. I, II, III, 
IV, V eta VI. kapituluak (53. artikulutik 96.era). 

15. Administrazio-prozedura (V). 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio 
Prozedura Erkidearena. VII. kapitulua. Ebazpenak betearaztea (97. artikulutik 105.era). V. titulua, I. 
kapitulua. Egintzak administrazio-bidetik berrikustea (106. artikulutik 110.era). VI. titulua. II. kapitulua. 
Administrazio-errekurtsoak (112. artikulutik 126.era).  

16. Zehatzeko ahala. 2/1998 legea, otsailaren 20koa, Euskal Autonomia Erkidegoko administrazio publikoen 
zehatze ahalmenari buruzkoa.  Aplikazio-eremua (1. artikulua). Zehatzeko ahalmenaz baliatzeko arau orokor 
substantiboak (1. artikulutik 22.era).  

17. Sektore publikoaren araubide juridikoa (I). 40/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Sektore Publikoaren Araubide 
Juridikoarena. Administrazio publikoen organoak (II. kapitulua, 1. atala eta 2. ataleko 5. artikulutik 14.era). 
Administrazio publikoen kide anitzeko organoak. (3. atala, 1. azpiatala, 15. artikulutik 18.era). Prozeduran 
parte ez hartzea eta errefusatzea (4. atala, 23. eta 24. artikuluak).  

18. Sektore publikoaren araubide juridikoa (II). 40/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Sektore Publikoaren Araubide 
Juridikoarena. III. kapitulua. Zehatzeko ahalaren printzipioak (25. artikulutik 31.era).  

19. Sektore publikoaren erregimen juridikoa (II). 40/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Sektore Publikoaren Araubide 
Juridikoarena. Administrazio publikoen ondare-erantzukizuna (IV. kapitulua, 1. atala eta 2. atala, 32. 
artikulutik 37.era). Hitzarmenak (VI. kapitulua, 47. artikulutik 53.era).  

20. Administrazioarekiko auzien jurisdikzioa. 29/1998 Legea, uztailaren 13koa, administrazioarekiko auzien 
jurisdikzioa arautzen duena. Eremua (1, 2, 3 eta 4. artikuluak). Organoak eta eskumenak (6, 8, 10 eta 13. 
artikuluak).  
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21. Administrazioarekiko auzien jurisdikzioa (II). Uztailaren 13ko 29/1998 Legea. Lehen auzialdiko edo auzialdi 
bakarreko prozedura: jartzeko epea (46. artikulua), demandaturiko administrazioak dosierra bidaltzea; 
epatzeak eta jakinarazpenak (48, 49 eta 50. artikuluak). Prozedura laburtua: kasuak (78.1 artikulua). Epaia 
(67. artikulutik 73.era). Prozedura amaitzeko beste modu batzuk (74. artikulutik 77.era). Epaiak betearaztea: 
prozedura, diruzko zigorra, eta zerga eta pertsonal alorreko eraginak (103. artikulutik 110.era).  

22. Administrazio-kontratazioa (I). Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legea, zeinaren 
bitartez Espainiako ordenamendu juridikora aldatzen baitira Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 
2014ko otsailaren 26ko 2014/23/UE eta 2014/24/UE Zuzentarauak. Xedapen orokorrak (1. artikulutik 27.era). 

23. Administrazio-kontratazioa (II). Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legea, zeinaren 
bitartez Espainiako ordenamendu juridikora aldatzen baitira Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 
2014ko otsailaren 26ko 2014/23/UE eta 2014/24/UE Zuzentarauak. Sektore publikoaren kontratazioari 
buruzko xedapen orokorrak (28. artikulutik 60.era).  

24. Administrazio-kontratazioa (I). (III). Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legea, 
zeinaren bitartez Espainiako ordenamendu juridikora aldatzen baitira Europako Parlamentuaren eta 
Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/UE eta 2014/24/UE Zuzentarauak. Kontratuaren zatiak (61. 
artikulutik 98.era).  

25. Administrazio-kontratazioa (I). (IV). Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legea, 
zeinaren bitartez Espainiako ordenamendu juridikora aldatzen baitira Europako Parlamentuaren eta 
Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/UE eta 2014/24/UE Zuzentarauak. Xedea, lizitazioaren 
oinarrizko aurrekontua, balio zenbatetsia, kontratuaren prezioa eta berrikustea (99. artikulutik 105.era). 
Sektore publikoaren kontratazioan eska daitezkeen bermeak (106. artikulutik 114.era).  

26. Administrazio-kontratazioa (I). (V). Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legea, 
zeinaren bitartez Espainiako ordenamendu juridikora aldatzen baitira Europako Parlamentuaren eta 
Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/UE eta 2014/24/UE Zuzentarauak. Prestaketa.  Administrazio 
publikoen kontratuak prestatzea (115. artikulutik 130.era).  

27. Administrazio-kontratazioa (I). (VI). Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legea, 
zeinaren bitartez Espainiako ordenamendu juridikora aldatzen baitira Europako Parlamentuaren eta 
Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/UE eta 2014/24/UE Zuzentarauak. Administrazio publikoen 
kontratuak esleitzea (131. artikulutik 176.era).   

28. Administrazio-kontratazioa (I). (VII). Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legea, 
zeinaren bitartez Espainiako ordenamendu juridikora aldatzen baitira Europako Parlamentuaren eta 
Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko 2014/23/UE eta 2014/24/UE Zuzentarauak. Prestaketa.  Administrazio-
kontratuen ondorioak, betetzea eta suntsitzea (188. artikulutik 217.era).  Kontratazio mahaia (326. artikulua). 

29. Enplegu publikoa (I). 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren 
Oinarrizko Estatutuaren testu bategina onesten duena: negoziazio kolektiborako, ordezkaritzarako eta 
erakundeetan parte hartzeko eskubidea;  biltzeko eskubidea (31. artikulutik 46.era). 

30. Enplegu publikoa (II). 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren 
Oinarrizko Estatutuaren testu bategina onesten duena: lanaldia, baimenak eta oporrak izateko eskubidea (47. 
artikulutik 51.era); enplegatu publikoen betebeharrak;  jokabide-kodea (52. artikulutik 54.era). 

31. Enplegu publikoa (III). 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren 
Oinarrizko Estatutuaren testu bategina onesten duena: lanbide-jarduera antolatzea (69. artikulutik 84.era) eta 
Euskal Funtzio Publikoaren  6/1989 Legea (13. artikulutik 24.era).  

32. Enplegu publikoa (IV). 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren 
Oinarrizko Estatutuaren testu bategina onesten duena: diziplina-erregimena (93. artikulutik 98.era).  

33. 53/1984 Legea, abenduaren 26koa, administrazio publikoen zerbitzuko langileen bateraezintasunei buruzkoa. 
(1. artikulutik 20.era).  

34. Toki ogasunak (I). Toki ogasunen zergen alorreko printzipioak (1978ko Espainiako Konstituzioaren 133. eta 
142. artikuluak). Toki erakundeen baliabideak (Toki Ogasunak arautzen dituen Legearen testu bategina onetsi 
zeneko martxoaren 5eko 2/2004 Legegintzako Errege Dekretuaren 2. artikulua eta Arabako Toki Ogasunak 
arautzen dituen uztailaren 19ko 41/1989 Foru Arauaren 2. artikulua). 

35. Toki ogasunak (II). 2/2004 Legegintzako Errege Dekretua, martxoaren 5ekoa, toki ogasunak arautzen dituen 
legearen testu bategina onartzen duena. Zerga ordenantzak: edukia eta onesteko prozedura (16. artikulutik 
19.era). Tasak: zerga-egitatea (20. art.); ordaindu beharrik ekarriko ez duten kasuak eta salbuespenak (21. 
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art.); zerga-kuota (24. art.); tasak ezartzeko erabakia: txosten tekniko-ekonomikoa (25. art.) eta sortzapena 
(26. art.); kontribuzio bereziak: zerga-egitatea (28. art.), zerga-oinarria (31. art.), zerga-kuota (32. art.), 
sortzapena (33.1 art.), ezartzeko eta antolatzeko erabakiak (34. art.), kudeaketa eta bilketa (35. art.); prezio 
publikoak: kontzeptua (41. art.), zenbatekoa (44. art.), kobrantza (46. art.) eta zehaztapena (47. art.) 

36. Tokiko zergak (I). Ondasun higiezinen gaineko zerga arautzen duen ordenantza fiskala (2017-11-24koa, 
2017-12-1eko ALHAO, 138. zk.). Xedapen orokorrak (2. art.), zerga-egitatea (3.art., 1. apartatua), 
salbuespenak (6. art.), zerga-oinarria (8, 9, 10 eta 14. art.), zerga-kuota (16. art.), sortzapena (18. art., 1. 
apartatua), zergaren kudeaketa (20, 22, 23,  24,  25 eta 26. art.).  

37. Tokiko zergak (II). Trakzio mekanikoko ibilgailuen gaineko zerga arautzen duen ordenantza fiskala (2017-09-
27koa, 2017-12-1eko ALHAO, 138. zk.). Zerga-egitatea (3. art.), salbuespenak (4.art., 1. eta 2. apartatuak),  
zergaldia eta sortzapena (7. art., 1, 2, 3 eta 4. art.) eta kudeaketa (8, 11 eta 12. art.). 

38. Tokiko zergak (III). Ekonomi jardueren gaineko zerga arautzen duen ordenantza fiskala (2017-10-27koa, 
2017-12-27ko ALHAO, 146. zk.). Xedapen orokorrak eta zergaren izaera (1. art., 2. paragrafoa), zerga-
egitatea (3. art., 1. eta 2. apartatuak, eta 6. art.), zerga-kuota (9. art.), zergaldia eta sortzapena (11. art., 1, 2 eta 
3. apartatuak), zergaren kudeaketa (12. art., 13. art., 1 eta 14. apartatuak).  

39. Tokiko zergak (IV). Eraikuntza, instalazio eta obren gaineko zerga arautzen duen ordenantza fiskala (2017-
10-27koa, 2017-12-1eko ALHAO, 138. zk.). Xedapen orokorrak (1. art., 2. paragrafoa), zerga-egitatea (3. art., 
1. paragrafoa, eta 4. art.), zerga-oinarria, kuota eta sortzapena (7. art., 8. art. 1. apartatua, eta 9. art.) eta 
zergaren kudeaketa (10. art., 1 paragrafoa, eta 11 eta 12. art.).   

40. Tokiko zergak (V). Gasteizko hiri-lurren balio-gehikuntzaren gaineko zerga  arautzen duen ordenantza fiskala 
(2017-09-27koa, 2017-12-1eko ALHAO, 138. zk.). Xedapen orokorrak (1. art., 2. paragrafoa), zerga-egitatea 
(3. art., 1, 3, 4 eta 5. paragrafoak), zerga-oinarria eta kuota (7. art., 1 eta 2. apartatuak, 10. art., 1 eta 2. 
apartatuak),  zergaren sortzapena (11. art., 1. apartatua) eta kudeaketa (12 eta 13. art.). 

41. Arabako Zergei buruzko otsailaren 28ko 6/2005 Foru Arau Orokorra. Zergapekoak (35. artikulutik 48.era). 
Zerga kudeaketaren alorreko jarduerak eta prozedurak (113. artikulutik 134.era), premiamendu-prozedura 
(167. artikulutik 177.era). Erreklamazio ekonomiko-administratiboak (232. artikulutik 247.era). 

42. Toki erakundeen aurrekontuak (I). 3/2004 Foru Araua, otsailaren 9koa, Arabako Lurralde Historikoko toki 
erakundeen aurrekontuei buruzkoa. Definizioa eta integrazioa (3. art.) eta aurrekontu printzipioak (5. art.)  

43. Toki erakundeen aurrekontuak (II). 3/2004 Foru Araua, otsailaren 9koa, Arabako Lurralde Historikoko toki 
erakundeen aurrekontuei buruzkoa. Aurrekontu orokorrak lantzea eta onestea (14 eta 15. art.).  Indarrean 
sartzea (16. art.). Aldaketak gastuen eta sarreren orrietan (28. art.). Aurrekontuen gauzatzea (37. artikulutik 
45.era).  

44. Hirigintza (I). 7/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Lurzoruaren eta Hiri Birgaitzearen 
Legearen testu bategina onesten duena (1. artikulutik 68.era). 

45. Hirigintza (II). 2/2006 Legea, ekainaren 30ekoa, Lurzoruari eta Hirigintzari buruzkoa. Xedapen eta printzipio 
orokorrak (1. artikulutik 9.era). Lurzoruaren sailkapena, kalifikazioa eta araubidea (10. artikulutik 37.era).   

46. Hirigintza (III). 2/2006 Legea, ekainaren 30ekoa, Lurzoruari eta Hirigintzari buruzkoa. Hirigintza-
antolamendua eta hirigintza-plangintza  (50. artikulutik 83.era). 

47. Hirigintza (IV). 2/2006 Legea, ekainaren 30ekoa, Lurzoruari eta Hirigintzari buruzkoa. Planak eta hirigintza 
antolamendurako beste tresna batzuk onestea (84. artikulutik 110.era). 

48. Hirigintza (V). 2/2006 Legea, ekainaren 30ekoa, Lurzoruari eta Hirigintzari buruzkoa.  Hirigintzako 
antolamendua egikaritzea. Egikaritzeko administrazio-jardueraren edukia eta garapena. (131. art.). 
Egikaritzeko oinarriak (135. artikulua). Zuzkidura jarduketak (137. art.); jarduketa integratuak (138. art.); 
egikaritze-unitateak (143. artikulutik 145.era). Jarduketa programen egikaritze sistema jarduera integratuak 
garatzeko (159, 160, 161, 162, 163, 166, 169, 171, 173, 174, 175, 176, 177 eta 178. artikuluak).  

49. Hirigintza (VI). 2/2006 Legea, ekainaren 30ekoa, Lurzoruari eta Hirigintzari buruzkoa.  Hirigintza-lizentziak  
(207. artikulutik 216.era).   

50. Jabetza nahitaez kentzea. 1954ko abenduaren 16ko Legea, nahitaezko desjabetzeari buruzkoa. Printzipio 
orokorrak (1. artikulutik 8.era). Prozedura orokorra: nahitaezko desjabetzearen aurreko betekizunak (9. 
artikulutik 14.era). Ondasunak okupatzeko edo eskubideak eskuratzeko beharra (15. artikulutik 23.era). Balio 
justua zehaztea (24. artikulutik 47.era). Ordaintzea eta jabetzea (48. artikulutik 55.era). Berandutzeagatiko 
erantzukizuna (56. artikulutik 58.era).  
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51. Ingurumena (I). 3/1998 Lege Orokorra, otsailaren 27koa, Euskal Herrian ingurugiroa babestekoa. Legearen 
xedea, helburuak, eskubide eta betebeharrak. Ingurumen politika Euskal Herrian (1. artikulutik 11.era). 
Biodibertsitatea (22 eta 23. artikuluak). Airearen babesa, zaratak eta bibrazioak (30. artikulutik 37.era).  

52. Ingurumena (II). 37/2003 Legea, azaroaren 17koa, Zaratari buruzkoa (1. artikulutik 6.era). 22/2011 Legea, 
uztailaren 28koa, hondakin eta lurzoru kutsatuena (1. artikulutik 12.era). 21/2013 Legea, abenduaren 9koa, 
ingurumen-ebaluazioarena (1. artikulutik 16.era). 

53. Jarduera ekonomikoetan aritzea (I). 3/1998 Lege Orokorra, otsailaren 27koa, Euskal Herrian ingurugiroa 
babestekoa. Jarduera sailkatuak: arautzea eta aplikatzekoa den prozedura (55. artikulutik 66.era eta II. 
eranskina). 17/2009 Legea, azaroaren 23koa, zerbitzu jardueretan askatasunez sartzeko eta horietan jarduteari 
buruzkoa (1. artikulutik 11.era eta 17.etik 19.era). 12/2012 Legea, abenduaren 26koa, merkataritza eta zenbait 
zerbitzu liberalizatzeko premiazko neurriei buruzkoa (1. artikulutik 5.era eta eranskina).  

54. Jarduera ekonomikoetan aritzea (II). 20/2013 Legea, abenduaren 9koa, merkatu-batasuna bermatzeari 
buruzkoa (1. artikulutik 9.era, 16.etik 18.era eta 26.etik 28.era). 10/2015 Legea, jendaurreko ikuskizun eta 
jolas jarduerena (1. artikulutik 6.era, 25.etik 27.era eta 31.etik 39.era). 

55. Euskadiko polizia. 4/1992 Legea, uztailaren 17koa, Euskal Herriko Poliziari buruzkoa: Euskal Herriko polizia 
(24. artikulutik 59.era). Tokiko poliziak (116. artikulutik 118.era).  

56. Larrialdien kudeaketa. 1/2017 Legegintzako Dekretua, apirilaren 27koa, Larrialdiak Kudeatzeari buruzko 
Legearen testu bategina onesten duena. Xedapen orokorrak; eskubide eta betebeharrak (1. artikulutik 8.era). 
Babes zibila: antolamendua eta eskumenak (9. artikulutik 14.era). Prebentzio eta su itzaltze eta salbamendu 
zerbitzuak (44. artikulutik 60.era).   

57. Kirola Euskadin. 14/1998 Legea, ekainaren 11koa, Euskadiko kirolarena. Xedapen orokorrak (1. eta 2. 
artikuluak). Administrazio-antolakuntza (3. artikulutik 6.era). Kirol erakundeak (9. artikulutik 35.era). Kirol 
lehiaketak (44. artikulutik 52.era). 

58. Kontsumitzailearen babesa eta defentsa. 1/2007 Errege Lege Dekretua, azaroaren 16koa, Kontsumitzaile eta 
Erabiltzaileak Defenditzeko Lege Orokorraren eta beste lege osagarrien testu bategina onesten duena (1. 
artikulutik 10.era eta 23. artikuluko 1. eta 3. apartatuak). 6/2003 Legea, abenduaren 22koa, Kontsumitzaile eta 
Erabiltzaileen Estatutuari buruzkoa  (1. artikulutik 48.era eta 66.etik 69.era). 7/2017 Legea, azaroaren 2koa, 
Europar Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2013ko maiatzaren 21eko 2013/11/CE Zuzentaraua —kontsumo 
arloko gatazken konponbide alternatiboari buruzkoa— Espainiako ordenamendu juridikoan sartzen duena. 

59. Sustapen jarduera. Diru-laguntza. 38/2003 Lege Orokorra, azaroaren 17koa, Diru Laguntzei buruzkoa. 
Xedapen orokorrak: legearen aplikazio-eremua (2, 3, 4 eta 5. artikuluak). Diru-laguntza publikoei buruzko 
xedapen komunak: 8. artikulua;  9. artikuluko 2, 3 eta 4. apartatuak; 11, 12, 13, 14 eta 15. artikuluak; 16. 
artikuluko 1. apartatua, 3. ataleko a), b) eta c) letrak, 4, 5 eta 6. apartatuak; 17. artikuluko 3. ataleko a), b), d), 
e) eta g) letrak; 18 eta 19. artikuluak; 20. artikuluko 1, 2, 3 eta 4. apartatuak. Diru-laguntzak emateko eta 
kudeatzeko prozedurak: 22 eta 29. artikuluak; 30. artikuluko 1, 2 eta 3. apartatuak; 31. artikuluko 1, 2, 3, 7, 8 
eta 9. apartatuak; 34 eta 35. artikuluak. Diru-laguntzak itzultzea: 36 eta 37. artikuluak; 40. artikuluko 1. 
apartatua. 

60. Gizarte zerbitzuak. 12/2008 Legea,abenduaren 5ekoa, Gizarte Zerbitzuena (1. artikulutik 32.era, 39.etik 
46.era eta 50.etik 75.era). 

61. Gardentasuna. 19/2013 Legea, abenduaren 9koa, gardentasunari, informazio publikoa eskuratzeko bideari eta 
gobernu onari buruzkoa. Aurkaratzeak (23 eta 24. artikuluak). Gobernu ona (25. artikulutik 32.era). 

62. Europar Batasuna. Erakundeak: osaera eta eskumenak. Europar Batasunaren Tratatua (EBT) eta Europar 
Batasunaren Funtzionamendu Tratatua (EBFT). Europako Parlamentua (EBTko 14. artikulua, 1. eta 2. 
apartatuak). Europako Kontseilua (EBTko 15. artikulua, 1. eta 2. apartatuak). Europar Batasuneko Kontseilua 
(EBTko 16. artikulua, 1. eta 2. apartatuak). Batzordea (EBTko 17. artikulua, 1, 4 eta 5. apartatuak). Europar 
Batasunaren Justizia Auzitegia (EBFTko  251, 252, 253, 254, 256, 257, 258, 259, 260, 263, 265 eta 267. 
artikuluak). Europar Batasunaren egintza juridikoak (EBFTko 288. artikulua). 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A104 – KONTU-HARTZAILETZA (Ogasuna) 

 Titulazioa(k): Graduak: Ekonomia Zientziak, edo 
Enpresen Zuzendaritza eta 
Administrazioa, edo Zuzenbidea, edo 
Politika Zientziak, edo Soziologia, edo 
Ekonomia, edo Aktuariotza eta 
Finantza Zientziak, edo Zerga Sistema 
eta Administrazio Publikoa. 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Goi-mailako unibertsitate agiria edo 
baliokidea. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin lotutako 
lanpostuak: 

1037. KONTU-HARTZAILETZAKO 
GOI MAILAKO TEKKIKARIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne sustapena, guztira:  0 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

0 1 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Ikasgai orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Kontu-hartzailetza: kontzeptua, arautzea eta printzipioak. 

2. Kontu-hartzailetza modalitateak. Kontu-hartzailetza egikaritzea ekonomi edukia duten ekintzetan. 

3. Aurretiazko fiskalizazio mugatua eta aurretiazko fiskalizazio osoa. 

4. Eragozpena, ezadostasuna eta horiek ebaztea. Fiskalizazioa ez-betetzea. 

5. Finantza-kontrola. Kontzeptua. Arautzea eta printzipio orokorrak. Eremu subjektiboa. Finantza-kontrol 
motak. Finantza-kontrola egikaritzea. 

6. Auditoretza publikoa. Eremu subjektiboa. Egikaritze motak. 

7. Menpeko erakundeen barne-kontrola. 

8. Sektore publikoaren auditoretza arauak. IGAE-Estatuko Administrazioaren Kontu-hartzailetza Nagusiaren 
arau teknikoak. 

9. Barne kontrolerako txostenak eta planak. 

10. Sektore publikoaren ekonomia- eta finantza-jarduera kontrolatzeko sistemak. Diru-laguntza eta laguntza 
publikoen finantza-kontrola. 
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11. Gastuen fiskalizazioa egikaritzea. 

12. Sarreren fiskalizazioa egikaritzea. 

13. Administrazio-kontratuen fiskalizazioa. 

14. Laguntzen eta diru-laguntzen fiskalizazioa. 

15. Inbertsioen egiaztapen materiala. 

16. Kontu publikoen epaitegien eta autonomia erkidegoetako kontrol organoen kontrola toki-erakundeen gainean. 

17. Finantza zuzenbidea: kontzeptua. Toki-ogasuna konstituzioan. Toki-ogasunen araubide juridikoa: baliabide-
sistema eta aurrekontu-printzipioak. 

18. Toki-erakundeen aurrekontu orokorra. Tramitatzea, printzipioak, araubide juridikoa eta edukia. 
Aurrekontuaren egitura. 

19. Aurrekontua luzatzea. 

20. Aurrekontu-kreditua. Erregimen orokorra eta aldaketa erregimena. 

21. Aurrekontua gauzatzea. Diru-sarrera eta gastuen aurrekontua. Justifikatu beharreko ordainketak. Kutxa 
finkoaren aurrerapenak. Hainbat urterako gastuak. 

22. Maileguak eremu judizialetik kanpo aitortzea. 

23. Ordainketa-kredituak. Kreditu handigarriak. Konpromiso-kredituak. 

24. Aurrekontuaren likidazioa. Izapideak eta dokumentazioa.  

25. Aurrekontu-magnitudeak. Aurrekontu-emaitza eta diruzaintzako geldikina, baita horren zatiak ere. 

26. Finantzaketa atxikia duten gastuak. Finantzaketa desbideratzeak. Finantzaketa-koefizientea. 

27. Aurrekontu-magnitude nagusien kalkulua: aurrezpen garbia, aurrekontu-egonkortasuna, zorraren muga, 
gastuaren araua, aurrekontu-emaitza eta diruzaintzako geldikina. 

28. Ekonomia- eta aurrekontu-oreka ezberdinak. 

29. 38/2013 Foru Araua, abenduaren 13koa, Arabako toki-erakundeen aurrekontu-egonkortasunari eta finantza-
iraunkortasunari buruzkoa.  

30. Gasteizko Udalaren aurrekontua betearazteko araua. 

31. Kontu Orokorra. Agiriak eta izapideak. 

32. Tokiko kontabilitate publikoa. Arabako lurralde historikoko toki-erakundeen kontabilitaterako arau-markoa. 

33. Sektore publikoko kontratuak: Sektore Publikoen Kontratuei buruzko urriaren 30eko 9/2017 Legearen xedea 
eta esparrua. Kontratu motak. Arautze harmonizatuari lotutako kontratuak. Sektore publikoko kontratazioaren 
printzipio orokorrak. Kontratuen baliogabetasunaren erregimena eta kontratazio alorreko errekurtso berezia. 

34. Sektore publikoko kontratuen zatiak. Kontratazio-organoak. Enpresen gaitasuna eta kaudimena. Debekuak. 
Sailkapena. Kontratistaren ondorengotza. 

35. Administrazio publikoek kontratuak prestatzea. Kontratuaren prezioa, balio zenbatetsia, lizitazioaren 
oinarrizko aurrekontua. Prezioak berrikustea. Berme-sistema. 

36. Merkatuaren aurretiazko kontsultak. Kontratazio-dosier motak. Kontratu txikiak. Presazko eta larrialdiko 
izapidetzea. Administrazio-klausulen agiriak. 

37. Kontratuak esleitzeko prozedurak eta moduak. Esleitzeko irizpideak. Administrazio-kontratuak osatu eta 
formalizatzea. 

38. Administrazio-kontratuak gauzatu eta aldatzea. Administrazioaren pribilegioak. Azkentzea. Kontratuak 
lagatzea eta azpikontratazioa. 

39. Obra kontratua. Administrazio-jardunak prestaketarako. Esleitzeko moduak. Gauzatzea, aldatzea eta 
azkentzea. Obra-kontratuaren eta azpikontratuaren lagapena. Obren emakidarako kontratua. 

40. Zerbitzu publikoen kudeaketa kontratatzea. Hornidura-kontratua. Zerbitzu-kontratua. 

41. Administrazio publikoen diru-laguntzak. 38/2003 Lege Orokorra, azaroaren 17koa, Diru Laguntzei buruzkoa, 
eta horren erregelamendua, uztailaren 21eko 887/2006 Errege Dekretuaren bitartez onetsia. Emateko 
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prozedurak. Kudeatzeko prozedura.  

42. Diru-laguntza jaso dezaketen gastuak. Diru-laguntza publikoak egiaztatu eta justifikatzea. 

43. Berezitasunak toki-administrazioan. 11/2016 Foru Araua, urriaren 19koa, Arabako lurralde historikoko diru-
laguntzei buruzkoa. 

44. Diru-laguntzak itzultzea. Finantza-kontrola. Diru-laguntzen alorreko arau-hauste eta zigorrak. 

45. Zerbitzuak emateko administrazio-jarduna. Toki-erakundeen ekimen ekonomikoa eta zerbitzuak toki-
erakundeen alde erreserbatzea.  

46. Zerbitzu publikoa toki-erakundeetan. Kontzeptua. Tokiko zerbitzu publikoak kudeatzeko erak. Zuzenean 
kudeatzeko erak. 

47. Jabetza nahitaez kentzea. Subjektuak, xedea eta arrazoia. Prozedura orokorra. Jurisdikzio-bermeak. 
Desjabetutakoaren itzulketa. Presazko tramitazioa. Prozedura bereziak. 

48. Administrazio publikoen ondarea. Jabetza publikoak: tipologia. Jabari publikoa: kontzeptua, izaera eta 
elementuak. Atxikipena eta jabariaren aldaketak.  

49. Jabari publikoaren erregimen juridikoa. Erabilera: erreserba eta emakida. Administrazio publikoen ondare 
pribatua. 

50. Toki-erakundeen ondarea: osatzen duten ondasun eta eskubideak. Motak. Jabari publikoko ondasunak. 
Ondare ondasunak.  

51. Toki erakundeen pribilegioak eta ahalmenak, haien ondasunak direla eta. Herri-ondasunak. Inbentarioa. 
Amankomuneko auzo-mendiak. 

52. Merkataritza-sozietate publikoak. Eratzea. Kontrola. Kontu-ematea.  

53. Zerbitzuak ematen dituzten sozietateen eta ekonomia-jardueraren erregimenean daudenen arteko aldea. 
Fundazioak. 

54. Banku-kontratuak. Sailkapena. Banku-gordailua. Banku-mailegua. Kreditua irekitzea: kontzeptua, izaera eta 
motak. Banku-deskontua. 

55. Toki erakundeen diruzaintza. Erregimen juridikoa. Kutxa bakarraren printzipioa. Diruzaintzaren funtzioak. 
Ordainketak egitea. Ordainketetan epeak betetzea: ordaintzeko batez besteko epea. 

56. Finantza-planifikazioa. Diruzaintzako plana eta funtsak erabiltzeko plana. Diruzaintzako eragiketak. 
Soberakinak errentagarri bihurtzea. 

57. Tokiko kreditua. Kreditu-eragiketa motak. Epe luzerako eta laburreko kreditu-eragiketak. Toki erakundeek 
abalak ematea. 

58. Arabako lurralde historikoko toki-erakundeen zorpetzearen erregimena. Mailegu-eragiketak baimentzeko 
erregimena. 

59. Tokiko zergak: printzipioak. Toki erakundeek zergen alorrean erregelamenduak egiteko duten ahala. Zergen 
bidezkoak ez diren baliabideak. 

60. Toki erakundeen zerbitzura dauden langileak: motak eta erregimen juridikoa. Langileak antolatzeko tresnak: 
plantillak eta lanpostuen zerrendak. Enplegu publikoaren eskaintza, enplegu-planak eta arrazionalizatzeko 
beste sistema batzuk. 

61. Tokiko funtzionarioen eskubideak. Banakako eskubideak: administrazio karrera eta ordainsariak. Tokiko 
funtzionarioen betebeharrak. Diziplina erregimena. 

62. Estaturako gaikuntza duten funtzionarioen erregimen juridikoa. Idazkaritza, kontu-hartzailetza eta 
diruzaintzako lanpostuak.  
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A105 – EKONOMIA

 Titulazioa(k): Graduak: Ekonomia, Enpresa 
Administrazio eta Zuzendaritza. 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Lizentzia: Ekonomikoak eta Enpresa 
Zientzietako, Ekonomia, Enpresa 
Administrazio eta Zuzendaritza. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin lotutako 
lanpostuak: 

5004. EKONOMILARIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 3
Txanda irekia, guztira: 2 Barne sustapena, guztira:  1 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

1 1 0 0 0 1 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Ikasgai orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. 38/2003 Lege Orokorra, azaroaren 17koa, Diru Laguntzei buruzkoa. Aplikazio-eremua. Diru-laguntza 
publikoei buruzko xedapen orokorrak. 

2. 38/2003 Lege Orokorra, azaroaren 17koa, Diru Laguntzei buruzkoa. Diru-laguntza emateko prozedura. Diru-
laguntzak norgehiagoka-erregimenaren bidez ematea. Zuzenean ematea. Diru-laguntza kudeatzea eta 
justifikatzea. Aurrekontua kudeaketaren prozedura. 

3. 38/2003 Lege Orokorra, azaroaren 17koa, Diru Laguntzei buruzkoa. Diru-laguntzak itzultzea. Diru-laguntzen 
finantza-kontrola. Administrazio arau-hausteak. 

4. Gasteizko Udalaren Diru Laguntzei buruzko Ordenantza. 2016-2018 eperako diru-laguntzen udal plan 
estrategikoa.  

5. Sektore publikoaren kontratuak: Sektore Publikoaren Kontratuei buruzko urriaren 30eko 9/2017 Legearen 
xedea eta esparrua. Kontratu motak. Arautze harmonizatuari lotutako kontratuak. Sektore publikoko 
kontratazioaren printzipio orokorrak. Kontratuen baliogabetasunaren erregimena eta kontratazio alorreko 
errekurtso berezia. 

6. Sektore publikoko kontratuen zatiak. Kontratazio-organoak. Enpresen gaitasuna eta kaudimena. Debekuak. 
Sailkapena. Kontratistaren ondorengotza. 

7. Administrazio publikoek kontratuak prestatzea. Kontratuaren prezioa, balio zenbatetsia, lizitazioaren 
oinarrizko aurrekontua. Prezioak berrikustea. Bermeen sistema. 
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8. Merkatuaren aurretiazko kontsultak. Kontratazio-dosier motak. Kontratu txikiak. Presazko eta larrialdiko 
izapidetzea. Administrazio-klausulen agiriak. 

9. Kontratuak esleitzeko prozedurak eta moduak. Esleitzeko irizpideak. Administrazio-kontratuak osatu eta 
formalizatzea. 

10. 3/2004 Foru Araua, otsailaren 9koa, Arabako Lurralde Historikoko toki erakundeen aurrekontuei buruzkoa. 
Atariko titulua: aurrekontu orokorrak: definizioa, indarraldia eta aurrekontuko printzipioak. 

11. 3/2004 Foru Araua, otsailaren 9koa, Arabako Lurralde Historikoko toki erakundeen aurrekontuei buruzkoa. 
Aurrekontu orokorren edukia. Aurrekontuak Betetzeko Udal Araudia. 

12. 3/2004 Foru Araua, otsailaren 9koa, Arabako Lurralde Historikoko toki erakundeen aurrekontuei buruzkoa. 
Aurrekontu orokorren egitura.  Aurrekontu orokorrak lantzea eta onestea. Aurrekontu-kredituen erregimen 
orokorra. Aldaketen erregimena. 

13. 3/2004 Foru Araua, otsailaren 9koa, Arabako Lurralde Historikoko toki erakundeen aurrekontuei buruzkoa. 
Aurrekontuak betetzea. Aurrekontuen likidazioa. Aurrekontuen luzapena. 

14. 3/2004 Foru Araua, otsailaren 9koa, Arabako Lurralde Historikoko toki erakundeen aurrekontuei buruzkoa. 
Diruzaintza. Kontabilitatea. Kontrol kontu-hartzailea. 

15. 3/2004 Foru Araua, otsailaren 9koa, Arabako Lurralde Historikoko toki erakundeen aurrekontuei buruzkoa. 
Aurrekontu-magnitude nagusiak. Aurrekontu-emaitza: doikuntzak. Diruzaintzako geldikina: diruzaintzako 
geldikina gastu orokorretarako eta diruzaintzako geldikina finantzaketa atxikia duten gastuetarako. 
Finantzaketa atxikia duten gastuak: koefizienteak eta finantzaketa-desbideratzeak.  

16. 56/2015 Foru Dekretua, azaroaren 3koa. Toki erakundeen aurrekontu-egitura: Arabako Lurralde Historikoko 
toki erakundeen aurrekontuetako sarrera eta gastuen sailkapen ekonomikoa. Arabako Lurralde Historikoko 
toki erakundeen gastuak programen arabera sailkatzea. 

17. 56/2015 Foru Dekretua, azaroaren 3koa. Arabako Lurralde Historikoko toki erakundeen kontabilitate 
instrukzioa: tokiko kontabilitatearen printzipio orokorrak. 

18. 56/2015 Foru Dekretua, azaroaren 3koa. Arabako Lurralde Historikoko toki erakundeen kontabilitate 
instrukzioa:  kontabilitateari buruzko informazio-sistema. 

19. 56/2015 Foru Dekretua, azaroaren 3koa. Arabako Lurralde Historikoko toki erakundeen kontabilitate 
instrukzioa: sisteman sartu beharreko datuak. 

20. 56/2015 Foru Dekretua, azaroaren 3koa. Arabako Lurralde Historikoko toki erakundeen kontabilitate 
instrukzioa: sistematik lortu beharreko informazioa. 

21. 56/2015 Foru Dekretua, azaroaren 3koa. Kontabilitate publikoaren plan orokorra, Arabako Lurralde 
Historikoko toki administraziora egokitua: kontabilitate publikoaren kontzeptu-esparrua. 

22. 56/2015 Foru Dekretua, azaroaren 3koa. Kontabilitate publikoaren plan orokorra, Arabako Lurralde 
Historikoko toki administraziora egokitua: aintzatespen eta balioespen arauak. 

23. 56/2015 Foru Dekretua, azaroaren 3koa. Kontabilitate publikoaren plan orokorra, Arabako Lurralde 
Historikoko toki administraziora egokitua: urteko kontuak. 

24. 56/2015 Foru Dekretua, azaroaren 3koa. Kontabilitate publikoaren plan orokorra, Arabako Lurralde 
Historikoko toki administraziora egokitua: kontuen laukia. 

25. 56/2015 Foru Dekretua, azaroaren 3koa. Kontabilitate publikoaren plan orokorra, Arabako Lurralde 
Historikoko toki administraziora egokitua: kontabilitate-definizioak eta erlazioak. 

26. 56/2015 Foru Dekretua, azaroaren 3koa. Kontabilitate publikoaren plan orokorra, Arabako Lurralde 
Historikoko toki administraziora egokitua: Gasteizko Udalaren Kontu Orokorra. Osatzen duten dokumentuak 
eta egoerak bildu eta igortzea. Onespena. Herri Kontuen Euskal Epaitegiak aztertu eta egiaztatzea. 

27. 2/2012 Lege Organikoa, apirilaren 27koa, Aurrekontu Egonkortasunari eta Finantza Iraunkortasunari 
buruzkoa. Aplikazio-eremua. Printzipio orokorrak. 

28. 2/2012 Lege Organikoa, apirilaren 27koa, Aurrekontu Egonkortasunari eta Finantza Iraunkortasunari 
buruzkoa. Aurrekontu-egonkortasuna eta finantza-iraunkortasuna. Finantza-egonkortasunaren printzipioa 
gauzatzea, gastuaren araua, finantza-iraunkortasunaren printzipioa gauzatzea, zor publikoaren ordainketak 
duen erabateko lehentasuna. 
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29. 2/2012 Lege Organikoa, apirilaren 27koa, Aurrekontu Egonkortasunari eta Finantza Iraunkortasunari 
buruzkoa. Aurrekontu-kudeaketa: aurrekontu-superabitaren erabilera. Azken xedapenetatik hirugarrena:  foru 
ogasunak. 

30. 38/2013 Foru Araua, abenduaren 13koa, Arabako toki-erakundeen aurrekontu-egonkortasunari eta finantza-
iraunkortasunari buruzkoa. 

31. 7/1985 Legea, apirilaren 2koa, Toki Jaurbidearen Oinarriak arautzen dituena. Bederatzigarren xedapen 
gehigarria: tokiko sektore publikoaren birdimentsionamendua. 38/2013 Foru Araua, abenduaren 13koa, 
Arabako toki-erakundeen aurrekontu-egonkortasunari eta finantza-iraunkortasunari buruzkoa. Arabako tokiko 
sektore publikoari birdimentsionamendu neurriak aplikatzearen berezitasuna, eta enpresa-sozietateak eta 
entitate publikoak sortzea. 

32. 635/2014 Errege Dekretua, uztailaren 25ekoa, administrazio publikoen hornitzaileei ordaintzeko batez 
besteko aldia kalkulatzeko metodologia garatzen duena, baita finantzaketa-araubideen baliabideak atxikitzeko 
baldintzak eta prozedura ere, aurrekontu egonkortasunari eta finantza iraunkortasunari buruzko apirilaren 
17ko 2/2012 Lege Organikoan aurreikusitakoak. Xedapen orokorrak. Kalkulatzeko metodologia. Hornitzaileei 
ordaintzeko batez besteko epea jakinaraztea: tokiko korporazioek informazioa bidaltzea. 

33. HAP/2105/2012 Agindua, urriaren 1ekoa, 2/2012 Lege Organikoan aurreikusitako informazio-betebeharrak 
gauzatzen dituena. Xedapen orokorrak. Euskal Autonomia Erkidegoko lurralde historikoetako toki 
korporazioetan informazioa bidali eta jasotzera behartutako subjektuak. Informazioa bidaltzeko bitartekoak. 

34. HAP/2105/2012 Agindua, urriaren 1ekoa, 2/2012 Lege Organikoan aurreikusitako informazio-betebeharrak 
gauzatzen dituena. Tokiko sektore publikoaren enteen inbentarioari buruzko informazioa emateko 
betebeharrak, aldizkakoak ez direnak. Tokiko korporazioi alorrean informazioa emateko betebeharrak. 
Xedapen gehigarri bakarra: Nafarroako Foru Erkidegoa eta Euskal Autonomia Erkidegoa. 

35. 41/1989 Foru Araua,  uztailaren 19koa, toki ogasunak arautzen dituena. Aplikazio-eremua. Udal entitateak: 
baliabideen zerrenda, zuzenbide pribatuko sarrerak. Zerga-egitatea eta zerga propioen subjektu pasiboak: 
zergak, tasak eta kontribuzio bereziak. Zerga itunduetan, itundu gabekoetan eta sarrera publikoetan parte 
hartzea. Diru-laguntzak. Prezio publikoak. 

36. 41/1989 Foru Araua,  uztailaren 19koa, toki ogasunak arautzen dituena. Kreditu-eragiketak. Udalerria baino 
lurralde esparru txikiagoa duten entitateak. 

37. Gasteizko Udalaren zergak eta prezio publikoen kobrantza arautzen dituzten ordenantzak. 

38. 19/1997 Foru Araua, ekainaren 30ekoa, Arabako Toki Erakundeak Finantzatzeko Foru Funtsa arautzen duena. 

39.  Gasteizko Udaleko zergen eta zuzenbide publikoko bestelako diru-sarrera lokalen kudeaketa, bilketa eta 
ikuskaritzari buruzko ordenantza orokorra. Xedapen orokorrak. Zergadunaren eskubide orokorrak. 

40. Gasteizko Udaleko zergen eta zuzenbide publikoko bestelako diru-sarrera lokalen kudeaketa, bilketa eta 
ikuskaritzari buruzko ordenantza orokorra. Prozedura. Kudeaketa-arauak. 

41. Gasteizko Udaleko zergen eta zuzenbide publikoko bestelako diru-sarrera lokalen kudeaketa, bilketa eta 
ikuskaritzari buruzko ordenantza orokorra. Diru-bilketa. Ikuskapena. 

42. Sektore publikoko auditoretzaren printzipioak eta arauak (Espainiako kanpo-kontroleko organo publikoak 
koordinatzeko batzordea): alderdi orokorrak. Auditoretza-lana egiteko printzipioak eta arauak. Txostenarekin 
lotutako printzipioak eta arauak.  

43. Toki-erakundeen ekonomia- eta finantza-jardueraren kanpoko kontrola. 1/1988 Legea, otsailaren 5ekoa, Herri 
Kontuen Euskal Epaitegiari buruzkoa.  Xedapen orokorrak: sorrera eta eskumen-esparrua. Funtzioak eta 
jarduera. Funtzionamendu erregimena: xedapen orokorrak eta fiskalizazio funtzioa. 

44. 22/2015 Legea, uztailaren 20koa, Kontu Auditoretzarena. Aplikazio-eremua eta xedea. Kontu-auditoretzaren 
modalitateak: urteko kontuen eta beste finantza-egoera edo kontabilitate-agiri batzuen auditoretza, urteko 
kontuen auditoretza-txostena, informazioa eskatzeko eta emateko betebeharra. Lehenengo xedapen gehigarria: 
nahitaezko auditoretza. Bigarren xedapen gehigarria: auditoretzak sektore publikoko erakundeetan. 

45. 1517/2011 Errege Dekretua, urriaren 31koa, Kontu Auditoretzaren Legearen testu bategina —uztailaren 1eko 
1/2011 Legegintzako Errege Dekretuaren bidez onetsia— garatzen duen erregelamendua onesten duena: I. 
kapitulua, 2. atala. Urteko kontuen auditoretza.  

46. Auditoretza arau teknikoak (ICAC): NIA-ES 700 (berrikusia): finantza-egoerei buruzko iritzia osatzea eta 
auditoretza-txostena egitea. Auditoretza arau teknikoak (ICAC): NIA-ES 705 (berrikusia): auditore 
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independente batek egindako auditoretza-txosteneko iritzi aldatua. 

47. Urteko kontuen analisia: maniobra-funtsa. Balantzearen finantza-posizioak: egonkortasun maximoa, 
balantzearen oreka, desoreka-egoera eta porrot-egoera. Balantzearen ratio nagusiak: finantza-egituraren 
ratioak (zorpetzea, ohiko pasiboaren pisua, ezohiko pasiboaren pisua, finantza-autonomia); epe laburrerako 
likidezia-ratioak (likidezia, test azidoa, berehalako erabilgarritasuna edo diruzaintza); epe luzerako likidezia-
ratioak (kaudimena, estaldura, autofinantziazioa). 

48. Urteko kontuen analisia. Funtsen behar operatiboen (NOF) kontzeptua. Maniobra-funtsaren eta funtsen behar 
operatiboen arteko alderaketa: finantzazio-superabita, bi magnitudeen arteko oreka, finantzazio-defizita. 
Diruzaintzako tentsioen sintomak: enpresaren politika finantzario eta operatiboak likidezia-posizioa 
hobetzeko. Cash Flow versus Irabaziak. 2007ko Kontabilitate Publikoko Plan Orokorreko eskudiru fluxuen 
egoera. 

49. Toki erakundeen aurrekontuak: finantzaketa ahalmena/beharra, finantzarioa ez den kutxa-defizit edo 
superabita, finantzatu beharreko saldoa eta zorpetzeko beharra. Aurrezpen garbiaren zehaztapena Arabako 
lurralde historikoko Toki Ogasunak arautzen dituen 41/1989 Foru Arauaren arabera (53. artikulua). 

50. 1/2010 Legegintzako Errege Dekretua, uztailaren 2koa, Kapital Sozietateen Legearen testu bategina onesten 
duena. Pertsona bakarreko sozietatea. Sozietateari egindako ekarpenak: xedapen orokorrak; diruzko 
ekarpenak eta diruzkoak ez diren ekarpenak. Batzar nagusia. Batzarraren eskumenak. Batzar motak. Batzar 
unibertsala. Sozietatearen administrazioa. 

51. 1/2010 Legegintzako Errege Dekretua, uztailaren 2koa, Kapital Sozietateen Legearen testu bategina onesten 
duena. Urteko kontuak: osaera eta edukia. Kudeaketa txostena. Urteko kontuen egiaztapena. Kontuen 
onespena. Urteko kontuen gordailua eta publizitatea. Desegitea eta likidazioa. 

52. HAP/1489/2013 Agindua, uztailaren 18koa, sektore publikoaren alorrean urteko kontu kontsolidatuak 
formulatzeko arauak onesten dituena. Entitate multzoa. Kontsolidazioan esku hartzen duten beste entitate 
batzuk. Entitate taldeaniztunak eta elkartutako entitateak. Kontsolidazio metodo eta prozedurak (4. atala). 

53. 1372/1986 Errege Dekretua, ekainaren 13koa, Toki Erakundeen Ondasunen Erregelamendua onartzen duena. 
Ondasun kontzeptua eta sailkapena. Toki erakundeen ondarea. Ondasun publikoak eta ondare-ondasunak 
erabiltzea. Herri-ondasunen aprobetxamendua eta gozamena.  Atxikipena eta jabariaren aldaketak. 

54. BPGd-tik nazio-errentara eta errenta erabilgarrira. Aurrezpenaren eta inbertsioaren arteko identitatea. 
Inbertsioaren eragin biderkatzailea. 

55. Administrazio publikoen erantzukizuna: ezaugarriak. Erantzukizunaren onarriak. Ordain daitezkeen kalteak. 
Erantzukizunaren ekintza. Erantzukizunaren alorreko administrazio-prozeduraren printzipioak. 

56. 2018ko ekitaldirako Aurrekontuak Betetzeko Udal Araudia. 

57. Zerbitzuak emateko administrazio-jarduna. Toki-erakundeen ekimen ekonomikoa eta zerbitzuak toki-
erakundeen alde erreserbatzea. Zerbitzu publikoa toki-erakundeetan. Kontzeptua.  Tokiko zerbitzu publikoak 
kudeatzeko erak. Zuzenean kudeatzeko erak. 

58. Tokiko zerbitzu publikoen benetako kostuaren kalkulua. ABC Activity Based Costing sistema. Diputatuen 
Kontseiluaren 59/2015 Foru Dekretua, abenduaren 9koa, ezartzen dituena Arabako Lurralde Historikoko toki 
erakundeek emandako zerbitzuen benetako kostuaren kalkulurako epeak eta irizpideak. 

59. Udal zerbitzu publiko baten kudeaketa "berbarneratzea" (berriro udalaren eskuetara pasatzea): kontuan hartu 
beharreko alderdi juridiko eta ekonomikoak.  

60. Finantza-eragiketa pasiboak: eperako ezarpenak. Finantza-aktiboen aldi baterako lagapenak. Eurogordailuak. 
Inbertsio kolektiboko funtsetan parte hartzea. Finantza-eragiketen kontratazioa eta likidazioa. 

61. Banku-eragiketen arau orokorrak: kontu korronteak, kreditu-kontuak eta abar ireki, mantendu eta ixtea; 
karguak eta abonamenduak balioesteko baldintzak. Interes eta komisioen likidazioak. Leasing, factoring eta 
confirming eragiketak. 

62. Inbertsioak hautatzeko metodoak: oraingo balioa, geroko balioa, VAN, TIR, TIR eraldatua, errentagarritasun 
indizea eta berreskuratzeko epea edo Pay Back. Inbertsioen bideragarritasun-planak. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A106 – ARKITEKTURA (HIRIGINTZA) 

 Titulazioa(k): Arkitektura gradua, lanbidean 
aritzeko gaitzen duen masterrarekin 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Arkitektura lizentzia 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin lotutako 
lanpostuak: 

5003. ARKITEKTOA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 3
Txanda irekia, guztira: 1 Barne sustapena, guztira:  2 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

0 1 0 0 0 2 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Ikasgai orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Gasteizko udalerria: geografia, geologia, geomorfologia, fauna, flora, paisaia, hidrologia eta klima. 
Akuiferoak eta uholdeak har ditzakeen lurrak. Natura 2000 Sarea. Espezie mehatxatuak edo desagertzeko 
zorian daudenak; interes bereziko zonak.  

2. Gasteizen hiri eboluzioa. Demografia. Aipamen historikoa, oraingo egoera eta aurreikuspenak. Arkitektura 
Gasteizen: katalogatutako eraikinak. 

3. 4/1990 Legea, maiatzaren 31koa, Euskal Herriko Lurralde Antolamenduari buruzkoa. 

4. Euskal Autonomia Erkidegoko lurraldearen antolamendurako gidalerroak: lurralde-eredua eta bizitegi-
kuantifikazioa. 

5. Arabako Erdialdeko Lurraldearen Zatiko Plana. Berrikuntzaren arkua. 

6. EAEko Nekazaritza eta Basozaintzako Lurraldearen Arloko Plana. Gasteizko udalerrian duen eragina. 

7. EAEko Ibaien eta Erreken Ertzak Antolatzeko  Lurraldearen Arloko Plana. Gasteizko udalerrian duen eragina. 

8. EAEko Trenbide Sarearen Lurraldearen Arloko Plana. Gasteizko udalerrian duen eragina. 

9. EAEko jarduera ekonomikoetarako lurzorua sortzeko eta merkataritza-ekipamenduak antolatzeko 
Lurraldearen Arloko Plana. Gasteizko udalerrian duen eragina. 

10. EAEko Hezeguneen Lurraldearen Arloko Plana. Gasteizko udalerrian duen eragina.  

11. Ingurumen-ebaluazio estrategikoa. Lege-araudia. Udal planeamenduan duen eragina. 
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12. Zarataren kontra babesteko araudia. Zarata-mapak. Zonakatze akustikoa. Kalitate akustikoko helburuak. 
Zortasun akustikoak. Babes akustiko bereziko guneak. Gune lasaiak. Ingurumenaren gaineko inpaktuaren 
azterlanak. 

13. Errepideei eta zerbitzuguneei buruzko sektore araudia. Udalerrian duen eragina.  

14. Hirigintza estandarren kontzeptua. Hiri-lurzoruan eta lurzoru urbanizagarrian eska daitezkeen gutxienekoak 
eta gehienekoak. 

15. 7/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Lurzoruaren eta Hiri Birgaitzearen Legearen testu 
bategina onesten duena. (2018ko otsailaren 28an indarrean zegoen testua). II.Titulua. Lurzoruaren 
erregimenaren oinarriak, prozedura arau orokorrak eta arau zibilak. V. titulua. Balioespenak. VI. titulua. 
Nahitaezko desjabetzea eta ondare-erantzukizuna.  

16. 2/2006 Legea, ekainaren 30ekoa, Lurzoruari eta Hirigintzari buruzkoa. (2018ko otsailaren 28an indarrean 
zegoen testua). III. titulua. Hirigintzako antolamendua eta plangintza. IV. titulua. Lurzoruaren merkatuan 
administrazioak esku hartzea. V. titulua. Hirigintzako antolamendua egikaritzea: I. kapitulutik V.era, biak 
barne.  

17. Gasteizko Hiri Antolamenduko Plan Orokorra. II. liburukia. Xedapen orokorrak eta lurraren erregimena eta 
eremuak. II. titulua. Plan Orokorraren garapena. 3. kapitulutik 5.era, biak barne; IV. titulua. Lurzoruaren 
sailkapena eta erregimena: 5. kapitulua. Lurzoru urbanizaezinaren erregimena; 2. atala. Lurzoru 
urbanizaezinaren kategoria bakoitzerako araudia.   

18. Gasteizko HAPO. III. liburukia. Eraikuntzaren eta erabileren arau orokorrak. V. titulua. Eraikuntzaren eta 
erabileren arau orokorrak. 1. kapitulua. Eraikuntzaren arau orokorrak; 2. kapitulua. Erabileraren arau 
orokorrak. 

19. Gasteizko HAPO. III. liburukia. Eraikuntzaren eta erabileren arau orokorrak. V. titulua. Eraikuntzaren eta 
erabileren arau orokorrak. 3. kapitulua. Erabilera partikularren arauak: 1. atala, bizitegi erabilera; 2. atala, 
ekoizpen-erabilera; 3. atala, erabilera tertziarioa; 4. atala, ekipamendurako erabilera; 10. atala, aparkaleku-
erabilera. 

20. Gasteizko HAPO. IV. liburukia. Eraikuntza eta erabilerei buruzko ordenantzak. VII. titulua. Babes erregimen 
berezia: 2. kapitulua. Babeserako ordenantza bereziak: 1. ataletik 5.era, biak barne.  

21. Gasteizko HAPO. IV. liburukia. Eraikuntza eta erabilerei buruzko ordenantzak. VI. liburukia. Eraikuntza eta 
erabilerei buruzko ordenantzak: 2. kapitulua. OR-2 ordenantza. XIX. mendeko lehen Zabalgunea. 6. 
kapitulua. OR-6 ordenantza. Oraingo antolakuntza mantentzea. 10. kapitulua. OR-10 ordenantza. Menpeko 
toki erakundeak. 13. kapitulua. OR-13 ordenantza: bizitegirako ez diren arteria-bide ertzetako eraikinak.   

22. Gasteizko HAPO. Bizitegi ordenantzak (trinkoak eta dentsitate txikikoak): OR-2tik OR-10era. 

23. Gasteizko HAPO. Industria-ordenantzak: OR-11tik OR-13ra. 

24. Gasteizko HAPO. OR-14 ordenantza. Zabalganeko lehengo 2., 3., 5. eta 6. sektoreetako eta Salburuko 
lehengo 7., 8., 9., 10. eta 11. sektoreetako hiri-lurzoru finkatu gabea. 

25. 38/1999 Legea, azaroaren 5ekoa, Eraikuntzaren Antolamenduari buruzkoa. (2018ko otsailaren 28an indarrean 
zegoen testua). I. kapitulutik IV.era, biak barne. 

26. 3/1998 Lege Orokorra, otsailaren 27koa, Euskal Herriko Ingurugiroa Babestekoa. (2018ko otsailaren 28an 
indarrean zegoen testua). III. TITULUA. Ingurugiroan eragina duten jardueren antolamendua. III. 
KAPITULUA. Sailkatutako jarduerak.  

27. 235/2013 Legegintzako Errege Dekretua, apirilaren 5ekoa, eraikinen energia eraginkortasuna ziurtatzeko 
oinarrizko prozedura onesten duena. (2018ko otsailaren 28an indarrean zegoen testua).  

28. 1627/1997 Errege Dekretua, urriaren 24koa, eraikuntza-obretako segurtasunaren eta osasunaren arloko 
gutxieneko xedapenak ezartzen dituena. (2018ko otsailaren 28an indarrean zegoen testua). 

29. 68/2000 Dekretua, apirilaren 11koa, hiri-inguruneen, espazio publikoen, eraikinen eta informazio eta 
komunikazioko sistemen irisgarritasun-baldintzei buruzko arau teknikoak onartzen dituena. (2018ko 
otsailaren 28an indarrean zegoen testua). II, III, IV eta V. eranskinak.  

30. Eraikuntzaren Kode Teknikoa. SI oinarrizko agiria. Segurtasuna, suterik gertatuz gero. M bertsioa. 173/2010 
EDan adierazitako aldaketak eta Auzitegi Gorenaren 2010/5/4ko epaia (2010/7/30eko BOE) jasotzen duen 
agiria. 
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31. Eraikuntzaren Kode Teknikoa. SUA oinarrizko agiria. Erabilera eta irisgarritasun segurtasuna. M bertsioa. 
173/2010 EDan adierazitako aldaketak jasotzen dituen agiria. 

32. Eraikuntzaren Kode Teknikoa. HE oinarrizko agiria. Energia aurrezkia. HE 2, HE 3, HE 4 eta HE 5 izan ezik. 
Ekainaren 15eko FOM/588/2017 Aginduaren (2017/06/23ko BOE) araberako aldaketak barne. 

33. Eraikuntzaren Kode Teknikoa. HS oinarrizko agiria. Osasungarritasuna. HS2 eta HS5 izan ezik. Ekainaren 
15eko FOM/588/2017 Aginduan adierazitako aldaketak jasotzen dituen agiria.  

34. Eraikuntzaren Kode Teknikoa. SE-F oinarrizko agiria. Egituren segurtasuna: fabrika. 6. Eraikuntza-
konponbideak; 7. Gauzatzea; 8. Gauzatzearen kontrola; 9. Mantentzea; A eranskina. Terminologia.  

35. Eraikuntzaren Kode Teknikoa. SE-M oinarrizko agiria. Egituren segurtasuna: zura. 3. Iraungarritasuna; 4. 
Materialak; 9. Nekea; 11. Gauzatzea; 12. Tolerantziak; 13. Kontrola; A eranskina. Terminologia.  

36. Egiturarako hormigoiari buruzko jarraibidea (EHE-08). XIII. kapitulua.- Gauzatzea.  

37. 751/2011 Errege Dekretua, maiatzaren 27koa, egiturarako hormigoiari (EAE) buruzko jarraibidea onesten 
duena. XVII. kapitulua. Obran gauzatzea. XX. kapitulua. Proiektuaren kalitatearen kontrola. XXI. kapitulua. 
Produktuen adostasunaren kontrola. XXII. kapitulua. Gauzatzearen kontrola. 

38. 1027/2007 Errege Dekretua, uztailaren 20koa, Eraikinetako Instalazio Termikoen Erregelamendua onesten 
duena. (2018ko otsailaren 28an indarrean zegoen testua). ERANSKINA. Eraikinetako Instalazio Termikoen 
Erregelamendua (RITE). I. zatia.- Xedapen orokorrak. III. kapitulua. Administrazio baldintzak. IV. kapitulua. 
Instalazio termikoak gauzatzeko baldintzak. V. kapitulua. Instalazioa zerbitzuan jartzeko baldintzak. IT 2 
JARRAIBIDE TEKNIKOA. Muntatze lana.  

39. 209/2014 Dekretua, urriaren 28koa, eraikuntzaren kalitate-kontrola arautzen duena. (2018ko otsailaren 28an 
indarrean zegoen testua).I. kapitulua. Xedapen orokorrak. II. kapitulua. Eraikuntzaren kalitatea kontrolatzeko 
prozesuaren faseak. III. kapitulua. Kalitatea kontrolatzeko entitateak eta kalitatea kontrolatzeko entsegu-
laborategiak IV. kapitulua. Kalitatea hobetzeko tresnak.  

40. 112/2012 Errege Dekretua, ekainaren 26koa, eraikuntzako eta eraispeneko hondakinen sorkuntza eta 
kudeaketa arautzen duena. (2018ko otsailaren 28an indarrean zegoen testua). Testu artikulatua. I. eranskina. 

41. Obra kontratua. Prestaketa jarduerak. Obra aurreproiektu eta proiektuak. Tramitazio administratiboa. 
Zuinketa. 

42. Kontratazio dosierra. Baldintza administratiboen agiria eta baldintza teknikoen agiria. Dosierraren 
instrukzioa, tramitazioa eta amaiera. Esleitzeko moduak. Kontratuaren eraginak. Zuinketaren egiaztapena. 
Lan-programa. 

43. Obren zuzendaritza. Obra zuzendariaren funtzioak. Zuzendariaren aginduak. Izaera, eskumena, forma eta 
edukia. Funtzioak, erantzukizunak eta eskumenak lanbide-araudien arabera. 

44. Obra-kontratuaren prezioa. Prezioa ordaintzea. Ordainketaren subjektuak. Prestatzeko eragiketen 
finantziazioa. Gauzatzen ari den lana ordaintzea. Obra-egiaztagiriak. Motak. Kontratuaren gorabeherak. 
Prezioak berrikustea. Aldaketak. Urtekoak, lagapenak eta azpikontratuak birdoitzea. 

45. Obra amaitu eta jasotzea. Bermealdia. Likidazioa. 

46. 1954ko abenduaren 16ko Legea, nahitaezko desjabetzeari buruzkoa. (2018ko otsailaren 28an indarrean 
zegoen testua). II.Titulua. Prozedura orokorra. ECO/805/2003 Agindua, martxoaren 27koa, ondasun 
higiezinak eta eskubide batzuk finantza-xede jakinetarako balioesteko arauak. (2018ko otsailaren 28an 
indarrean zegoen testua). II.Titulua. Tasazio-balioaren kalkulua.   

47. 1492/2011 Errege Dekretua, urriaren 24koa, Lurzoruaren Legearen Balioespen Erregelamendua onesten 
duena. (2018ko otsailaren 28an indarrean zegoen testua). I. kapitulua.- Xedapen orokorrak. II. kapitulua. 
Balioespenak egiteko kontzeptu eta irizpide orokorrak. III. kapitulua. Landa lurren balioespena. IV. kapitulua. 
Lurzoru urbanizagarriaren balioespena. V. kapitulua. Kalte-ordainak eta urbanizazio gastuak.  

48. 7/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Lurzoruaren eta Hiri Birgaitzearen Legearen testu 
bategina onesten duena. (2018ko otsailaren 28an indarrean zegoen testua). II.Titulua. Lurzoruaren 
erregimenaren oinarriak, prozedura arau orokorrak eta arau zibilak. VIII. titulua.- Erregimen juridikoa.  

49. 2/2006 Legea, ekainaren 30ekoa, Lurzoruari eta Hirigintzari buruzkoa. (2018ko otsailaren 28an indarrean 
zegoen testua). V. titulua. Hirigintzako antolamendua egikaritzea. VI. kapitulua. VI. titulua. Hirigintzako 
antolamendua bermatzea eta babestea.   
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50. 2009ko otsailaren 12ko Agindua, Etxebizitza eta Gizarte Gaietako sailburuarena, babes ofizialeko 
etxebizitzen diseinurako ordenantzak onesten dituena. (2018ko otsailaren 28an indarrean zegoen testua). I. 
eranskina. 

51. Eraikinak birgaitzea. Eraikinaren eta elementuen azterketa. Patologiak. Diagnostikoa. Esku hartzeko teknikak. 
Eraikinen azterketa teknikoa. Birgaitzea eta fauna basatiaren presentzia bateratzea. 

52. Hezetasunen patologia. Lurzoruaren iragazketak. Ura zuzenean sartzeak eragindako hezetasunak. 
Kondentsazioak. Kapilaritatea. Hezetasunak konpontzea. 

53. Eraisteak. Behin-behineko edo behin betiko zurkaitzak. Eraisteko sistemak. Segurtasun-sistemak. Mehelinen 
artean dauden eraikinak eraisteari buruzko aipamen berezia. Prebentzio neurriak. 

54. Legezko aurri-egoera. Kasuak. Ondorioak. Kontserbazio betebeharra. Gauzatze aginduak: kontzeptua eta 
irismena; prozedura eta jardunbidea partikularrek ezer egiten ez dutenean. 

55. Energia eta klima-aldaketa: hiri antolakuntzarekin lotutako politikak eta neurriak, eraikuntzarekin lotutako 
politikak eta neurriak. Eraikinaren kalifikazio energetikoa. 

56. Energia eta klima-aldaketa: mugikortasunarekin lotutako politikak eta neurriak. Gasteizko Mugikortasun 
Iraunkorraren eta Espazio Publikoaren Plana. 

57. Gasteizko Eraztun Berdea eta Gasteizko Mendiak. Zadorra ibaia. Hirian integratzea. Hegoaldeko ibaiak. Hiri-
azpiegituretan duten eragina. 

58. Gasteizko Erdi Aroko hirigunea. Bilakaera eta gaur egungo egoera. Hirigintza arautzea. Balioespena. 

59. Gasteizko bizitegietarako hedapen handiak: Lakua, Salburua eta Zabalgana. Bilakaera eta gaur egungo 
egoera. Hirigintza arautzea. Balioespena. 

60. Gasteizko industrialdeak. Betoñutik Jundizera, eta handitzeak. Bilakaera eta gaur egungo egoera. Hirigintza 
arautzea. Balioespena. 

61. Udalerriko azpiegitura handiak eta hiri-zerbitzuak. Eragina eta zortasunak. 

62. Antolamendutik kanpoko egoerak indarrean dagoen legedian, eta Gasteizko udalaren planeamenduan duten 
eragina. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A107 – ARKITEKTURA (HIRI PAISAIA) 

 Titulazioa(k): Arkitektura gradua, lanbidean 
aritzeko gaitzen duen masterrarekin 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Arkitektura lizentzia 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin lotutako 
lanpostuak: 

5072.  HIRI PAISAIAKO GOI 
MAILAKO TEKNIKARIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne sustapena, guztira:  0 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

0 1 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Ikasgai orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Hirigintza genero-ikuspegitik.  

2. Euskal Autonomia Erkidegoko Natura Kontserbatzeko Legea. 

3. 3/1998 Lege orokorra, otsailaren 27koa, Euskal Herriko ingurugiroa babestekoa. 

4. 90/2014 DEKRETUA, ekainaren 3koa, Euskal Autonomia Erkidegoko lurralde-antolamenduan paisaia 
babestu, kudeatu eta antolatzearen gainekoa. 

5. Berdeguneen gida-planak. Egitura eta edukia. 

6. Hiriko zuhaiztien gida-planak. Egitura eta edukia. 

7. Hiriko zuhaiztien kudeaketa planak. Egitura eta edukia. 

8. Mugikortasuna hirigunean. Gasteizko Mugikortasun Iraunkorraren eta Espazio Publikoaren Plana.  

9. Kutsatutako lurren bioerremediazioa.   

10. Konpostajea parke eta lorategietan.  

11. Hiriko azpiegitura berdea. Hiriko konektibitate ekologikoa. Bide berdeak, hiriko korridoreak, banaketak eta 
lotzeko moduak. 

12. Zuhaitza: sustrai-sistema. Hierarkia eta funtzionamendua. Onddoen eta zuhaitzen arteko erlazioa. Sustraien 
funtzionamendu biomekanikoa. Sustrai-sistema erreserba gisa. Neurriak eta lokalizazioa. Parke eta Lorategien 
instalazioetan legionella prebenitzeko neurriak. 
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13. Hiriko lurzoruen azterketa eta zuhaitzetan duten eragina. Ezaugarri fisikoak eta kimikoak. Lurzoru 
berreratuak. 

14. Hiri zuhaiztiak: garapen naturala. Egitura ereduak. Garapen aldatua. Egiturak. Berdeguneetako eta bideetako 
zuhaitzak. Inausketa motak eta ondorioak. 

15. Hiri zuhaiztiak: landarea eta landaketa. Landarearen kalitatea. Erabilera eta landaketa. Landatu osteko 
zaintzak. Zuhaitz gazteen egituraren hasierako kudeaketa. 

16. Hiriko zuhaitzak birlandatzea. Ondarea. Behar fisiologikoak. Sistemaren aldaketak. Tolerantziak. Zuhaitz 
egokituen birlandaketa. 

17. Hiriko zuhaitzen diagnosia: alderdi sozio-ekonomikoak, historikoak, paisaia arlokoak, pedoklimatikoak, 
fitosanitarioak eta mekanikoak. 

18. Zuhaitz apaingarri helduek izaten dituzten izurrien patologia eta identifikazioa.  

19. Onddo xilofagoak eta hiriko zuhaitzak. 

20. Zuhaitz apaingarri bereziak: mantentzea, kudeaketa eta babesa.  

21. Zuhaixka sailak mantentzeko lanak eta ekintzak. 

22. Soropilak eta belardiak ereitea. Prestakuntza. Sistemak. Garaiak. Geroko zaintzak. 

23. Hiriko berdeguneen zainketa eta kudeaketa iraunkorra. 

24. Lurzorua prestatzea, lurra jarri gabe.  Teknikak. Lan osagarriak. Lurzoruaren prestakuntza, lurra jarrita. 
Medeagarri eta ongarriak. Hondoko ongarritzeak. 

25. Lurzoruaren, uraren eta landareen arteko erlazioa. Lurzoruaren ezaugarriak. Lurzoruaren hezetasuna. Urak 
lurzoruan duen potentziala. Uraren egoerak lurzoruan.  

26. Eskuragarri dagoen ura. Uraren mugimenduak. Landareen balantze hidrikoak. Landareen behar hidrikoak. 
Ureztatzeko uraren kalitatea.  

27. Parke eta lorategiak ureztatzea. Ureztatze-motak eta eraginkortasuna. Oinarrizko ureztatze-sistema instalatzea. 
Emariak eta kargak. Osagaiak. Isurgailuak. Uraren kudeaketa iraunkorra parke eta lorategietan. Edateko 
urarekin ureztatzeaz bestelako aukerak. Zentralizatzea. 

28. Ur banaketa hirian: azpiegitura hidraulikoa eta hiri-antolakuntzan duen eragina. Hodiak. Sare motak. 

29. Hiri-saneamendua. Estolderiaren trazaturako irizpideak. Kanalizazioak. Obra bereziak.  

30. Euri-urak biltzeko sareak. Emariak. Isurketak. Drainatzeak. Hodiak eta elementu osagarriak. 

31. Kanalizazioak: energia elektrikoa, komunikazioak eta gasa. Zanga eta hodi motak. Elementu osagarriak. 

32. Argiteria publikoko proiektuak. Magnitudeak. Azpiegiturak. Lineak. Lanparak.  

33. Zoruaren zimenduak: zelaigunea.  Osaera eta funtzioak. Agregakinak. Zoruak eta konpaktazioa.  

34. Zoruak. Funtzioak. Zoruaren sekzioak. Trafikoa, zoruen proiektuetan. Hiriko zoru motak. 

35. Zoladurak parke eta lorategietan. Motak. Obran jartzea.  Elementu osagarriak. 

36. Paisaian dauden ezpondetan esku hartzea. Alternatibak. Lorezaintzan geoehunak eta beste lamina batzuk 
erabiltzea. 

37. Obren proiektuak. Baimentzea. Aurreproiektuak eta aurretiko azterketak. Proiektuen egitura. Proiektuak 
gainbegiratzea. Onespen teknikoa. Administrazio baldintzen agiriak: orokorrak eta berariazkoak. Arau 
teknikoak eta baldintza teknikoen agiriak. Kontratua esleitzea. Motak. 

38. Zuinketa. Obren zuzendaritza. Kontrata harremanen erregimena. Ziurtagiriak. Obra aldaketak eta eraldatutako 
proiektuak. Prezioak berrikustea. Obrak gelditzea. Kontratua hutsaltzea eta suntsitzea. Obra hartzea eta behin-
behineko kitatzea. Bermealdian zeharreko kontserbazioa. Behin betiko likidazioa eta jasotzea. 

39. Hiri paisaiari buruzko proiektuen kalitate kontrola.  Gauzatze proiektua. Lanak garatzea. Amaiera. 
Ikuskapenak. Obra publikoetan ohikoen diren entseguak.  

40. Lanen programazioa. Gant grafikoa. Pert metodoa. Bide kritikoa. Beste. 

41. Segurtasun eta osasun arloak lan publikoetan. Segurtasun eta osasun arloko berariazko xedapenak, obren 
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proiektuak egiteko eta obrak gauzatzeko faseetan. Langileen eskubideak. 

42. Bide publikoan egiten diren obra eta lanetarako seinaleak eta balizak arautzeko Gasteizko Udalaren 
ordenantza. 

43. Hiri inguruneetako garapen iraunkorrari buruzko nazioarteko hitzarmen eta erreferentzia esparru nagusiak. 

44. Ingurumenaren gaineko eraginari buruzko ikerketak. Lege esparrua eta metodologia. 

45. Paisaiari buruzko Europako hitzarmena. Edukiak eta inplikazioak. 

46. Irisgarritasunerako legea, espazio publikoari dagokionez. Oztopo arkitektonikoak kentzeko araudia eta 
aplikazioa. 

47. Euskal Herriko gune naturalak babesteko figurak. Aipamen berezia: zuhaitz berezien babesa. 

48. Gasteizko udalerriko landare-komunitateak: basoak. 

49. Gasteizko udalerriko landare-komunitateak:  sastrakadiak, landare belarkarak, antropogenoak eta nitrofiloak. 

50. Gasteizko Eraztun Berdearen inguruko parkeak: egitura eta landaredia. 

51. Gasteizko parke eta lorategiak: egitura eta landaredia. 

52. Konektibitate ekologikoa Gasteizko udalerrian. 

53. Gasteizko parke eta lorategien ingurumen alorreko kudeaketa. 

54. Edateko urarekin ureztatzeaz bestelako aukerak, Gasteizen. 

55. Gasteizko Plan Orokorra. Sistema naturalak eta berdeguneei erreferentzia. 

56. Gasteizen berdeguneak sortzeari buruzko ordenantza. Egitura eta edukiak. 

57. Gasteizen berdeguneak sortzeari buruzko ordenantza. Oinarrizko arauak. 

58. Gasteizko zuhaiztiak kudeatu eta babesteari buruzko ordenantza. Hirietako zuhaitzei eta horien balioei buruz 
jasotako xedapenak.  Helburuak. Xedea. Definizioak. Eskumenak. 

59. Gasteizko zuhaiztiak kudeatu eta babesteari buruzko ordenantza. Zuhaiztiak kudeatzeari buruzko oinarrizko 
arauak. 

60. Gasteizko zuhaiztiak kudeatu eta babesteari buruzko ordenantza. Zuhaiztiak babesteari buruzko oinarrizko 
arauak. 

61. Gasteizko berdeguneen erabilerari buruzko ordenantza. Egitura eta edukiak. 

62. Gasteizko 21 Agendaren prozesuaren bilakaera. Iraunkortasunaren alorrean Udalak hartutako erabakiak eta 
esku-hartze nagusiak. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A108 –APLIKAZIO INFORMATIKOAK 

 Titulazioa(k): Gradua: Informatika, edo Informatika 
Ingeniaritza, edo Matematika, edo 
Fisika. 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Lizentzia: Informatika, Zientzia 
Zehatzak, Zientzia Fisikoak, 
Informatika Ingeniaritza, 
Telekomunikazioen goi-mailako 
Ingeniaritza, Elektronikako goi-
mailako Ingeniaritza. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin lotutako 
lanpostuak: 

5026. INFORMATIKA 
APLIKAZIOETARAKO G. T.

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 6
Txanda irekia, guztira: 5 Barne sustapena, guztira:  1 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

3 1 0 1 0 1 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Ikasgai orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Administrazio publikoen arteko elkarreragingarritasunerako azpiegiturak, zerbitzu komunak eta zerbitzu 
partekatuak. Cl@ve identifikazioa eta sinadura.  

2. Administrazio publikoen arteko elkarreragingarritasunerako azpiegiturak, zerbitzu komunak eta zerbitzu 
partekatuak. NOTIFICA.   

3. Administrazio publikoen arteko elkarreragingarritasunerako azpiegiturak, zerbitzu komunak eta zerbitzu 
partekatuak. Estatuko Administrazio Orokorraren faktura elektronikoen sarrera-puntu orokorra (FACe).  

4. Administrazio publikoen arteko elkarreragingarritasunerako azpiegiturak, zerbitzu komunak eta zerbitzu 
partekatuak. Ordezkaritza eta ahalordetzeen erregistro elektronikoa (REA).   

5. Administrazio publikoen arteko elkarreragingarritasunerako azpiegiturak, zerbitzu komunak eta zerbitzu 
partekatuak. Euskadiko Administrazioen Segurtasunerako eta Elkarreragingarritasunerako Nodoa. NISAE.  

6. Administrazio publikoen arteko elkarreragingarritasunerako azpiegiturak, zerbitzu komunak eta zerbitzu 
partekatuak. GILTZA identifikazio eta sinadura sistema. 

7. Zifratzea. Zifratze simetrikoko eta zifratze asimetrikoko algoritmoak. 

8. Identifikazioa eta sinadura elektronikoa (1). Europako eta estatuko esparrua. Ziurtagiri digitalak. Gako 
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pribatuak, publikoak eta itunduak. Sinadura elektronikoaren formatuak. 

9. Identifikazioa eta sinadura elektronikoa (2). Zerbitzu publikoak eta pribatuak ematea. Gako publikoko 
azpiegitura (PKI). Identifikazio eta sinadura mekanismoak: txartel adimentsuak ("smart cards"), NAN 
elektronikoa, mekanismo biometrikoak.  

10. Irisgarritasuna eta erabilgarritasuna. W3C. Diseinu unibertsala. Web-diseinu moldagarria.  

11. Dokumentu elektronikoa kudeatzeko metadatuen eskema (e-EMGDE). Eredu kontzeptuala.   

12. Elkarreragingarritasun Eskema Nazionala. Elkarreragingarritasun arau teknikoak. Dokumentu elektronikoaren 
elkarreragingarritasun arau teknikoa aplikatzeko gida.  

13. Elkarreragingarritasun Eskema Nazionala. Dosier elektronikoaren elkarreragingarritasun arau teknikoa 
aplikatzeko gida.  

14. Elkarreragingarritasun Eskema Nazionala. Administrazioaren sinadura eta zigilu elektronikoen eta 
ziurtagirien politikaren elkarreragingarritasun arau teknikoa aplikatzeko gida.  

15. Elkarreragingarritasun Eskema Nazionala. Elkarreragingarritasun arau teknikoak. Bitartekaritzarako 
plataforma: datuak egiaztatzeko eta kontsultatzeko zerbitzuak SCSP erabiliz. 

16. Elkarreragingarritasun Eskema Nazionala. Elkarreragingarritasun arau teknikoak. Informazio baliabideak 
berrerabiltzeko elkarreragingarritasun arau teknikoa aplikatzeko gida.  

17. Elkarreragingarritasun Eskema Nazionala. Elkarreragingarritasun arau teknikoak. Erregistro entitateen artean 
idazpenak trukatzeko datu ereduaren elkarreragingarritasun arau teknikoa aplikatzeko gida: SICRES 3.0.  

18. Elkarreragingarritasun Eskema Nazionala. Elkarreragingarritasun arau teknikoak. Kopia autentikoak egiteko 
eta dokumentu elektronikoen arteko bihurketarako prozeduren elkarreragingarritasun arau teknikoa 
aplikatzeko gida.  

19. ENS. CCN-STIC-830. Segurtasun Eskema Nazionalaren aplikazio-eremua.  

20. ENS. CCN-STIC-801. Erantzukizunak eta funtzioak Segurtasun Eskema Nazionalean.  

21. ENS. CCN-STIC-831. Erabiltzaileen jardueraren erregistroa.  

22. ENS. CCN-STIC-812. Segurtasuna web-ingurune eta aplikazioetan.  

23. Europako Legebiltzarraren eta Kontseiluaren 2006ko apirilaren 27ko 2016/679 (EB) Erregelamendua. Datuak 
Babesteko Erregelamendu Orokorrari (RGPD) lotutako datu pertsonalen tratamenduetan arriskuak aztertzeko 
gida praktikoa.  

24. Europako Legebiltzarraren eta Kontseiluaren 2006ko apirilaren 27ko 2016/679 (EB) Erregelamendua. Datuak 
Babesteko Erregelamendu Orokorrari (RGPD) lotutako datuen babesaren alorreko inpaktu-ebaluazioetarako 
gida praktikoa.  

25. Kode irekiko softwarea. Software librea. Oinarrizko kontzeptuak. 

26. Sare globalak erabiltzeko lengoaiak eta tresnak. HTML, CSS eta XML. Web-nabigatzaileak eta 
estandarrekiko bateragarritasuna. 

27. Webeko garapen-arkitektura. Web front-end garapena. Bezero script-ak. Framework-ak. UX.  

28. JAVA EE 7. JEE aplikazio-arkitektura eta kontzeptuak. JPA, JSF, CDI, EJB.  

29. Java EE aplikazioen zerbitzariak. Arkitektura eta kontzeptuak. IBM WebSphere, RedHat JBOSS EAP. 

30. Tratamendu operatiboa eta bezero-zerbitzari arkitektura. SOA arkitektura. 

31. Web zerbitzuak. Kontzeptuak: JAX-WS, WSDL. 

32. REST zerbitzuak. Kontzeptuak: JAX-RS. 

33. Web zerbitzuen segurtasuna: OASIS WS-Security. 

34. Integrazio etengabea Java EE inguruneetan. Kontzeptua eta tresnak: Jenkins, Artifactory, svn, maven, 
sonarqube, script-ak. 

35. Web Apache zerbitzaria. Arkitektura eta kontzeptuak. 

36. Web Apache zerbitzaria. Java EE zerbitzariekiko integrazioa.  
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37. Softwarea diseinatzeko teknikak. Geruzen bidezko diseinua eta diseinu-patroiak. 

38. Prototipoen lanketa sistemen garapenean. Aplikazioen interfazeen diseinua. 

39. Mugikorretarako aplikazioak. Ezaugarriak, teknologiak, banaketa eta joerak. 

40. Datu korporatiboen kudeaketa. Datu biltegia ("Data-Warehouse"). OLAP arkitektura. Datuen ustiaketa.  

41. Big Data. Datuen multzo masiboak atzitu, aztertu, eraldatu, gorde eta ustiatzea. Hadoop inguruneak edo 
antzekoak. NoSQL datu-baseak.  

42. Datu baseak kudeatzeko sistemak (SGBD). ANSI erreferentzia-eredua. 

43. Sistemen domeinuaren analisia: domeinuen modelatzea, entitate-harreman eredua eta klase ereduak.  

44. Eredu erlazionala. SQL lengoaia. 

45. Datu baseak. DB2, MySQL. 

46. Cloud Computing. IaaS, PaaS, SaaS. Hodei pribatu, publiko eta hibridoak.  

47. IBM i zerbitzaria: oinarriak eta arkitektura. Cls, Query´s. SPOOLen kudeaketa. 

48. IBM i zerbitzaria: DB2 for IBM i-ren ezaugarriak. SQL lengoaia, biltegiratutako prozedurak. 

49. Intranet eta Extranet sareen arkitektura. Kontzeptua, egitura eta ezaugarriak. Antolakundeetan ezartzea. 
Geruzen bidezko eredua: aplikazioen zerbitzariak, datuen zerbitzariak, zerbitzari multzoak. 

50. Sistemen diseinu arkitektonikoa. Hedapen diagramak.

51. Zerbitzarien birtualizazioa. Kontzeptu orokorrak.  

52. Lanpostuen birtualizazioa. Windows eta Linux terminalen maketak. 

53. Sistema korporatiboetara urrutitik sartzea: identitateen kudeaketa, single sign-on eta telelana.  

54. Dokumentuen kudeaketa. Edukien kudeaketa. Inplantazio handiko CMS eta DMS teknologiak. 

55. Alfresco CMS edukien kudeatzailea. Kontzeptuak. 

56. Geografia informaziorako sistemak. Oinarrizko kontzeptu eta erabilerak.  

57. Sistemen mantentzea. Aurreikuste, egokitze eta zuzentze mantentzea. Mantentzearen planifikazioa eta 
kudeaketa. 

58. IKTen planifikazioa eta kontrola: IKT zerbitzu eta azpiegituren kudeaketa, IKTen balioaren kudeaketa. 
Zerbitzu mailari buruzko hitzarmenak. Gorabeheren kudeaketa. ITIL (IT Infrastructure Library) eta CoBIT 
(Control Objetives for Information and Related Technology) kontrol eta metrika helburuen oinarri 
kontzeptualak. 

59. Informazioaren teknologien alorreko proiektuak zuzendu eta kudeatzea. Plangintza estrategikoa, baliabideen 
kudeaketa, proiektuen jarraipena, erabakiak hartzea. 

60. Proiektuak kudeatzeko aurreikuspen metodologiak: GANTT, PERT.  

61. Proiektuak kudeatzeko metodologia arinak. Lean metodologiak. 

62. Sistemen analisi funtzionala, erabilera-kasuak eta erabiltzaile-istorioak. Sistemak garatzeko metodologiak. 
Metodologia arinak: Scrum eta Kanban.  
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A109
USTIAPENA ETA INFORMATIKA SISTEMAK

Titulazioa(k): Graduak: Matematika, edo Fisika, edo 
Informatika, edo Informazio Sistemen 
Ingeniaritza, edo Telekomunikazio 
Teknologien Ingeniaritza, edo 
Komunikazioen Elektronikako 
Ingeniaritza.

Bolonia aurreko 
erreferentziak:

 Lizentzia: Informatika, Zientzia 
Zehatzak, Zientzia Fisikoak, 
Informatika Ingeniaritza, 
Telekomunikazioen goi-mailako 
Ingeniaritza, Elektronikako goi-
mailako Ingeniaritza.

Bestelako betebeharrak: IT05

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO 
TEKNIKARIA

Taldea: A1
Eskaintzarekin lotutako 
lanpostuak:

5027. USTIAPEN ETA SISTEMEN 
G.T.

Hizkuntza-
eskakizuna:

3 (C1) Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak):

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1 
Txanda irekia, guztira: 1 Barne sustapena, guztira: 0

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe

0 1 0 0 0 0

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK:

LANPOSTUKO ZEREGINAK:
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK:

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Ikasgai orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 
Sistemak

1. Sistemen birtualizazioa: kontzeptuak. Birtualizazio motak. 

2. Sistemen birtualizazioa. Birtualizazio irtenbideak.

3. VMware vSphere birtualizazioa. Arkitektura eta ezaugarriak. 

4. VMware vSphere birtualizazioa. Eskuragarritasun handia eta hondamendietarako berreskuratzea. 

5. VDI lanpostuen birtualizazioa. Arkitektura eta ezaugarriak. 

6. IBM Power Systems. Hardware Management Console. HMC baten kudeaketa eta konfigurazioa. Zerbitzarien 
eta partizioen kudeaketa. 

7. IBM Power Systems. PowerVM. Ezaugarriak. Konfigurazioa. VIO zerbitzariak.  

8. IBM Power Systems. IBM i. Arkitektura eta ezaugarriak.   
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9. IBM Power Systems. IBM i. Sistemaren eta komunikazioen instalazioa, konfigurazioa eta administrazioa. 
Errendimendu doitzeak. 

10. IBM Power Systems. IBM i. Segurtasuna. 

11. IBM Power Systems. IBM i. Inpresio motak eta spool-aren kudeaketa.  

12. IBM Power Systems. IBM i. Segurtasun-kopiak eta berreskuratzea.  

13. IBM Power Systems. IBM i. DB2 for IBM i datu-baseen kudeaketa. Biltegiratutako prozedurak. 

14. IBM Power Systems. IBM i. CL eta queries programak.  

15. IBM Power Systems. IBM i Access, Access Client Solutions & IBM Navigator for i. 

16. IBM Power Systems. AIX. Arkitektura eta ezaugarriak. Segurtasuna. Komunikazioak. LVM artxibo eta 
biltegiratze sistemak. 

17. IBM Power Systems. AIX. Sistemaren eta komunikazioen instalazioa, konfigurazioa eta administrazioa. 
Segurtasun-kopiak eta berreskuratzea. 

18. LINUX. Arkitektura eta ezaugarriak. Segurtasuna. Komunikazioak. Artxibo eta biltegiratze sistemak. 

19. LINUX RHEL. Red Hat Enterprise Linux banaketa. Instalazioa, konfigurazioa eta administrazioa. Prozesuen 
planifikazioa. Software paketeen kudeaketa. 

20. Windows Server. Arkitektura eta ezaugarriak. 

21. Windows Server. Sistemaren eta komunikazioen instalazioa, konfigurazioa eta administrazioa. 

22. Windows Server: Domeinu zerbitzuak. Direktorio aktiboa. Talde instrukzioa. 

23. Windows Server: Segurtasuna 

24. Diskoan biltegiratzeko sistemak. RAID mailak. SAN/NAS sistemak: arkitektura, osagaiak, protokoloak eta 
administrazioa. Bolumenen kudeaketa. 

25. EMC VNX biltegiratzea: ezaugarriak, osagaiak, bloke/fitxategi mailako konfigurazioa, biltegiratze-esleipena 
eta erreplika. 

26. Datu baseak. Datu baseak kudeatzeko sistemak (SGBD). Kontzeptuak eta tipologiak. Eredu erlazionala. 
Segurtasuna eta integritatea.  

27. MySQL. Instalazioa, konfigurazioa, administrazioa eta mantentzea. Segurtasun-kopiak eta berreskuratzea. 

28. SQL Server. Instalazioa, konfigurazioa, administrazioa eta mantentzea. Segurtasun-kopiak eta berreskuratzea. 

29. Kode irekiko softwarea. Software librea. Kontzeptuak. Ingurune ofimatikoan eta web-zerbitzarietan dituen 
aplikazioak. 

30. Web Apache zerbitzaria. Arkitektura eta ezaugarriak. Konfigurazioa eta doitzea. 

31. Java EE aplikazioen zerbitzariak: arkitektura eta kontzeptuak. 

32. Java EE aplikazioen zerbitzariak: WebSphere Application Server eta JBoss EAP. 

33. Java EE aplikazio baten arkitektura. Java Platform Enterprise Edition, Java EE aplikazioen edukiontziak, 
paketatzea eta instalazioa. 

34. Integrazio etengabea Java EE inguruneetan. Tresnak: Jenkins, Artifactory, SVN, Maven, Sonarqube, Scripts. 

Segurtasuna

35. Sistemaren eskuragarritasun handia: hardware konponbideak. 

36. Sistemaren eskuragarritasun handia: software konponbideak. 

37. Informazio-sistemen segurtasuna. Segurtasun-neurriak (fisikoak, logikoak, antolakuntzakoak eta lege 
arlokoak). Antolakunde baten informatika-segurtasunaren diagnostikoa: arriskuen analisia eta auditoretzak. 

38. Informazio-sistemen segurtasuna. Birusak eta bestelako software gaizto aurreratuak. Motak. Prebentzio eta 
erreakzio metodoak. Birusen kontrako sistemak, babesteko sistemak. Software gaizto aurreratutik babesteko 
sistemak (sandboxing irtenbideak). 

39. Segurtasuna sarean. Eraso motak eta prebentziorako tresnak (suebakiak, sarbide-kontrola, sarbide bidegabeen 



2018ko urriaren 1a, astelehena  •  113 zk. 

47/163

2018-03609

L.G.: VI-1/1958 ISSN: 2254-8432

www.araba.eus

detekzio eta prebentzioa, proxy, protokolo seguruak, sare pribatu birtualak, etab). 

40. Identifikazioa eta sinadura elektronikoa. Ziurtagiri digitalak. Gako pribatuak, publikoak eta itunduak. 
Sinadura elektronikoaren formatuak. LDAP eta X.500 protokoloetan oinarritutako direktorio-protokoloak. 
Bestelako zerbitzuak. 

41. Identifikazioa eta sinadura elektronikoa. Ziurtapen-zerbitzu publiko eta pribatuak ematea.  Gako publikoko 
azpiegitura (PKI). Identifikazio eta sinadura mekanismoak: txartel adimentsuak ("smart cards"), NAN 
elektronikoa, mekanismo biometrikoak. 

42. Zifratzea. Zifratze simetrikoko eta zifratze asimetrikoko algoritmoak. Hash funtzioa. 

43. Informazio-sistemen babes-kopia eta berreskuratzea. Kontzeptuak. Politikak eta prozedurak. Ingurune 
birtualak. Periferikoak. 

44. Informazio-sistemen babeskopia eta berreskuratzea: software tresnak. Tivoli Storage Manager. 

45. Informazio-sistema baten hondamendietarako gertakizun eta berreskuratze plana. 

Sareak, komunikazioak eta internet.

46. Tokiko sareak: definizioa, arkitekturak, tipologiak, ezaugarriak. Sare birtualak (VLAN). 

47. Ethernet sarea. Definizioa, ezaugarriak eta funtzionamendua. Sare birtualak eta interfaze multzokatzea.  

48. TCP/IP protokoloa. Arkitektura eta ezaugarriak. 

49. Artxiboak sarean partekatzea. FTP, SFTP, NFS, SMB/CIFS, WebDav protokoloak. 

50. Internet, Intranet, Extranet. Kontzeptuak. Arkitektura eta ezaugarriak. Geruzen bidezko eredua: aplikazioen 
zerbitzariak, datuen zerbitzariak. 

51. Aplikazioen arteko konektagarritasun irtenbideak ingurune heterogeneoetan: Editran, Websphere MQ. 
Kontzeptuak. 

52. Posta elektroniko zerbitzaria. Kontzeptua eta funtzioak. 

53. Posta elektroniko zerbitzaria. Spam eta birusen kontrako sistemak. 

54. Cloud Computing. IaaS, PaaS, SaaS. Hodei pribatu, publiko eta hibridoak. 

Informazio-sistemen antolaketa eta kudeaketa. 

55. Informazio sistemen sail baten antolaketa eta funtzionamendua. Arloak: sistemak, komunikazioak, 
aplikazioen garapena, ustiapena eta erabiltzaileei laguntzeko zentroa. Lanpostuen eta zereginen definizioa. 

56. Proiektu informatiko baten kudeaketa sistemen teknikaren ikuspuntutik. Faseak. Baliabideen kudeaketa. 

57. Datuak prozesatzeko zentroa. Datuak prozesatzeko zentro baten diseinua. TIER eskuragarritasun graduak. 
Azpiegitura fisikoaren azpisistemak. 

58. IKT zerbitzu eta azpiegituren kudeaketa. Mantentze eta euskarri motak. Zerbitzu hitzarmenak. Gorabeheren 
kudeaketa. 

59. IKT azpiegituren monitorizazioa. Tresnak. 

60. Sistemen elkarreragingarritasuna. 4/2010 Errege Dekretua, Elkarreragingarritasun Eskema Nazionala. 
elkarreragingarritasunaren dimentsioak. 

61. Sistemen elkarreragingarritasuna. Argitaratutako elkarreragingarritasun arau teknikoak. Administrazio 
publikoen komunikazio-sarera (SARA sarea) konektatzeko arau teknikoa. 

62. Sistemen segurtasuna. Segurtasun Eskema Nazionala. Segurtasun Eskema Nazionalera egokitzea. Segurtasun 
Estrategia Nazionala. CCN-STIC. 
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A110 – TELEKOMUNIKAZIOAK 

 Titulazioa(k): Gradua: Informatika edo 
Telekomunikazioaren Teknologiak 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Informatika Lizentzia edo Informatika 
Ingeniaritza edo Telekomunikazioen 
goi-mailako Ingeniaritza 

 Bestelako betebeharrak: IT05. B1 gidabaimena. 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

5045. TELEKOMUNIKAZIOEN G. T. 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne sustapena, guztira:  0 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

0 1 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Ikasgai orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Tokiko sareak. Arkitektura. Tipologia. Transmisio bitartekoak. Sarbide metodoak. Interkonexio gailuak. 
Erabiltzaileen kudeaketa tokiko sareetan. Hedadura zabaleko sareak. 

2. Intranet eta Extranet sareen arkitektura. Kontzeptua, egitura eta ezaugarriak. Antolakundeetan ezartzea. 
Geruzen bidezko eredua. Kontzeptu orokorrak: aplikazioen zerbitzariak, datuen zerbitzariak, zerbitzari 
multzoak, eta horiei aplikazioen orekatzearen kontzeptua aplikatzea (appliances, kudeaketa). 

3. IP telefonia. Prozedurak - DHCP, elementuak, sistema baten osagaiak. 

4. VPN: kontzeptu orokorra; erabilerak; adibide batean aplikatzea: softwarea garatzen duen enpresa bat ENSren 
segurtasun-irizpideei jarraitzen dien gobernu-antolakunde batekin konektzea. Web sarbideak eta fitxategiak 
sarean partekatzea erabiliko dira adibidean. 

5. IPSEC TUNELEN MUTURRAK: kontzeptua eta erabilerak, erabilitako teknologiak, faseetan (I, II, etab.) 
konfiguratzea, bakoitzaren azalpena. 

6. SSL TUNELEN MUTURRAK: erabilerak, saioen konfigurazioa, zerbitzuak muturrean argitaratzea, 
bideraketa, erabilera mugak, gerta daitezkeen albo kalteak: baimendu gabeko zeharkako sarbideak... 

7. Switching: Spanning Tree: STP, RSTP, PVSTP: kontzeptua, erabilerak, konfigurazio txar baten ondorioak. 
Konfiguratu eta erabiltzeko jardunbide egokiak. 

8. Switching: Kontzeptua eta VLAN, VTP, PRIVATE LAN sortzea. 

9. Switching: 2. maila versus 3. maila. Kontzeptuak eta deskribapena. Nola justifikatzen da bakoitzaren kasu 
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praktiko batean?  

10. CISCOren NEXUS arkitektura: arkitekturaren kontzeptu orokorrak eta VLANen inplementazioa. 

11. Bideraketa estatikoa eta dinamikoa: kontzeptua, erabilerak eta kasu bakoitzaren ohiko konfigurazioak. 

12. Erredundantzia eta/edo eskuragarritasun handiko protokoloak: HSRP, VRRP: erabilerak. Aplikazio praktiko 
azaldua. Nola inplementatzen dira? Zer izan behar dugu kontuan inplementatzeko? 

13. NAC (Network Access Control): zer da? NAC motak, inplementazio ohikoenak. Ekar ditzakeen abantailak, 
onurak eta arazoak. 

14. DNS sistemak, protokoloa eta arkitekturak: kontzeptua, mailak, inplementazioak eta erabilerak. 

15. DHCP: kontzeptua, mailak, inplementazioak eta erabilerak. Hainbat nodo dituen sare baten adibidea. 

16. RADIUS autentifikazioa: kontzeptua, inplementazioak eta erabilerak. WIFI sistema baten adibidea. 

17. INTERMAPPER, komunikazioak eta sistemak kudeatu eta monitorizatzeko softwarea: zer da?; erabilera, 
gehien erabiltzen diren moduluak. 

18. NAGIOS, komunikazioak eta sistemak kudeatu eta monitorizatzeko softwarea: zer da?; erabilera, gehien 
erabiltzen diren moduluak. 

19. SYSLOG-NG erregistratze sistemak: zer da?; erabilera, gehien erabiltzen diren moduluak. 

20. TCPDUMP eta WIRESHARK tresnak: zer da?; erabilera, gehien erabiltzen diren moduluak. 

21. SNMP protokoloa, MIB: kontzeptua, erabilera, MIB ohikoenak, erabilera adibidea.  

22. VPN IP: operadorearen sare birtualak: erabilerak eta eraikin sare banatu batean inplementatzea. Erabiltzen 
diren teknologiak. 

23. Suebakiak: definizioa, motak eta ohiko erabilerak. Segurtasun-arkitektura ohikoenekin uztartzea.  

24. WIFI: kontzeptu orokorrak, motak, bandak eta frekuentziak. Estandar, osagai eta topologia ohikoenak, 
MESH. 

25. IPS utilitatea suebakietan: kontzeptua, erabilerak eta inplementazioa (Fortinet, CheckPoint…). 

26. Mail utilitatea suebakietan: kontzeptua, erabilerak eta inplementazioa (Fortinet, CheckPoint…). 

27. SandBox/SandBlast utilitatea suebakietan: kontzeptua, erabilerak eta inplementazioa (Fortinet eta 
CheckPoint). 

28. URL Filtering utilitatea suebakietan: kontzeptua, erabilerak eta inplementazioa (Fortinet eta CheckPoint). 

29. Bundle motako utilitatea suebakietan: kontzeptua, erabilera orokorrak eta inplementazioa (Fortinet eta 
CheckPoint). 

30. Segurtasuna kudeatzeko tresna: Fortinet-en FORTIANALYZER: erabilerak, inplementatzeko modua. 
Funtzionamendua. Zer ematen duen. 

31. Segurtasuna kudeatzeko tresna: CheckPoint-en SMART EVENT: erabilerak, inplementatzeko modua. 
Funtzionamendua. Zer ematen duen. 

32. Segurtasuna datu-sareetan: topologiak, arkitekturak, osagaiak.  

33. Genero-inpaktuaren ebaluazioa informazioaren gizartean. 

34. DMZ: definizioa, osagaiak, arkitekturak. 

35. UTP kableatu egituratua, 6. kat.: egiturak, ezaugarriak, erabilera, konfigurazioak eta ohiko topologiak. 

36. Zuntz optikoa: motak, osagaiak, erabilerak. Aplikazio praktikoak. 

37. WIFI kontroladoreak: topologia arruntenak, erabilerak, aplikazio praktikoak. 

38. ARUBA-AIRWAVE kudeaketa tresna: erabilerak eta aplikazioak. 

39. Aruba-CLEAR PASS tresna: erabilerak eta aplikazioak. Akreditazioak eta autentifikazioa kudeatzeko 
erabilera. Erabilera praktikoa WIFI sistemetan. 

40. IRRATI-LOTURAK: kontzeptua, erabilerak, teknologiak, VLANen erabilera, bridge modua, bideraketa, eta 
loturiko segurtasuna edo segurtasun posiblea. 
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41. Komunikazioen alorreko gorabeheren kudeaketa: jarduteko protokoloa, prozedurak, metodologia. 

42. Segurtasunaren alorreko gorabeheren kudeaketa: jarduteko protokoloa, prozedurak, metodologia. 

43. Komunikazioen gertakizun plana: kontzeptua, erabilerak, topologiak. 

44. Segurtasunaren gertakizun plana: kontzeptua, erabilerak, topologiak. 

45. SIEM: ALIENVAULTen kasua: definizioa, erabilerak, gorabeherak konpontzeko metodologiarekin uztartzea. 

46. Telefonia hibridoa: IP/analogikoa/digital tradizionala: bizikidetza ereduak, datu-baseekiko konexioak, media 
gatewayak. IP telefoniako sistemekiko erlazioa. 

47. Sare mugikorren gaineko datu zerbitzuak: posta, sare pribatuekiko konexioa. Agenda-posta plataformekiko 
sinkronizazioa. 

48. APN: operadorearen sare birtual mugikorrak: erabilerak eta eraikin sare banatu batean inplementatzea. 
Erabiltzen diren teknologiak. LAN-MAN sare metropolitarrekiko integrazioa. 

49. Internet. Segurtasun auditoretzak. Kutxa zuria/beltza: kontzeptua eta edukiak, planteamendua, antolakuntza, 
azpiegitura teknikoa eta jardunbide operatiboak. 

50. Hacking etikoa: kontzeptua eta edukiak, planteamendua, antolakuntza, azpiegitura teknikoa eta jardunbide 
operatiboak. 

51. Komunikazio sistemen elkarreragingarritasuna. Protokoloak. Elkarreragingarritasun Eskema Nazionala (ENI). 
4/2010 Errege Dekretua. Elkarreragingarritasunaren dimentsioak. 

52. Interneterako (edo WAN-MAN sareetarako) sarbideen eskuragarritasun handiari lotutako karga orekatzeko 
irtenbideak. Arkitekturak eta topologiak: Policy Based Routing, Load Balancing. Tresnak (RadWare, 
Fortinet…). 

53. Komunikazio proiektu baten kudeaketa arlo teknikoaren ikuspuntutik. Faseak. Baliabideen kudeaketa. 

54. Segurtasun Eskema Nazionala (ENS). Zer da? Zertarako balio du? Sustatzen dituen oinarrizko arauak. 
Antolakunde bat Segurtasun Eskema Nazionalera egokitzea. 

55. Segurtasun Estrategia Nazionala. Zentro Kriptologiko Nazionala (CCN). CCN-CERT zerbitzua. CCN-STIC 
811 gida. 

56. Datuen Babeserako Lege Organikoa: kontzeptua. Legearen edukia. Aplikazio praktikoa ingurune korporatibo 
batean. Antolakuntzan dituen inplikazioak. 

57. Informazio Gizarteko Zerbitzuei buruzko Legea. Nola aplikatzen da?; Internetekin lotutako zerbitzuen 
emaileen betebeharrak eta erantzukizunak; kontratazio elektronikoa; publizitatea posta elektronikoan, 
interneten eta antzeko bitartekoetan, autorregulazioa. 

58. Datuen transmisiorako sare publikoak. SARA sarea. Zerbitzu kalteberak. Euskal Sarea. 

59. IOT eta BIG DATA: datuak lortzea, biltegiratzea, erabilerak, datuak lortzeko komunikazio-teknologiak, 
hedapenak. 

60. Smart City: Bertikalak: argiztapena, ureztaketa: inplementazioak, inplementazioaren aldeko eta kontrako 
ondorioak eta inbertsioaren itzulera, tokiko ereduak, hodeia, outsourcing, zerbitzu gisa. 

61. Suebaki kasu berezia: WAFak: definizioa, motak eta ohiko erabilerak. Segurtasun-arkitektura ohikoenekin 
uztartzea.  

62. Zifratua. Enkriptatze simetriko eta asimetrikoa: ziurtagiri kontzeptua eta ziurtatze autoritatea (CA). 
Erabilerak. Hash funtzioa. Aplikazio praktikoa: erakunde bateko langileek elkarri barneko agiriak bidaltzea 
Intranetaren bidez. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A111 – KAZETARITZA

 Titulazioa(k): Gradua, Kazetaritzakoa, edo Ikus-
entzunezko komunikaziokoa 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Informazio Zientzietako lizentzia 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

5049. KAZETARIA, G.T. 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

4 (C2)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  0 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

1 0 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 
1. Giza komunikazioa eta komunikazio kolektiboa. Komunikazio-prozesua. Komunikazio-egintzaren alderdi eta 

osagaiak. Eredu teorikoak. Komunikazio kolektiboaren jatorriak eta garapena. Komunikazioaren eta 
zabalkundearen zientziak. 

2. Komunikazio-estrategiak erakunde publikoetan. 

3. Komunikazio integralaren kontzeptua administrazio publikoan. 

4. Komunikazio eraginkorreko tresnak administrazio publikoan. 

5. Komunikazioaren ondorioak. Komunikazioaren funtzioak eta disfuntzioak. Zereginen analisia.  

6. Kanpo-komunikazioaren kudeaketa administrazio publikoan. Helburuak eta tresnak. 

7. Barne-komunikazioaren kudeaketa administrazio publikoan. Helburuak eta tresnak. 

8. Komunikazioaren kudeaketa krisi-egoeran. 

9. Komunikazio plana: kontzeptua, egitura, martxan jartzea. 

10. Marketin publikoa eta komunikazio korporatiboa. 

11. Publizitate-kanpainak eta erakunde-komunikazioa. 

12. Informazioa, komunikazioa, publizitatea eta propaganda administrazio publikoan. 

13. Komunikazio korporatiboa: komunikazio-estrategia baten tresna. 

14. Antolakunde baten identitate korporatiboa: Gasteizko Udalaren identitate korporatiboaren eskuliburua. 
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15. Markak. Kontzeptua. Marka sortzea. Motak. Marketan presente dauden ezaugarriak. Marken garrantzia. 
Marken bizitza-prozesua. 

16. Udalerri eta udalen irudiaren kudeaketa estrategikoa. 

17. Estilo-eskuliburua: definizioa eta berezitasunak. 

18. Administrazio publikoaren harremanak komunikabideekin. 

19. Komunikazio instituzionala komunikazio politikoaren aurrean.  

20. Komunikazioaren antolaketa-sistema: Toki-administrazioetako komunikazio sailen diagrama: haren 
garrantzia eta kokapena udal organigramaren baitan.

21. Komunikazio digitala administrazio publikoan. 

22. Interneten agerpena kazetaritzan. Internet komunikazio-kanal gisa: Sarearen ezaugarri orokorrak. Prentsa 
elektronikoa. 

23. 2.0 weba: Definizioa. Interaktibitatea. 

24. Sare sozialak eta politika zabalkunderako hedabide gisa duten egitekoa. 

25. Komunikazio digitala eta 2.0 teknologiak administrazio publikoetan: herritarren partaidetzarako tresnak. 

26. SEOetako kokapena, zerbitzu digitalekiko garrantzia. SEO edukiak lantzeko arauak. 

27. Marketin digitala: online estrategia baten diseinua, baliabideen bateratzea (propioak, ordaindutakoak, 
irabazitakoak). 

28. Administrazioa publizitatearen subjektu gisa. Informazioaren eta publizitatearen arteko bereizketa 
erakundearen mezuetan.  

29. Buletinak, blogak, posta elektronikoa, bat-bateko mezularitza eta RSSa erabiltzea. Horien arteko bereizgarriak 
eta alderdi osagarriak, erabiltzerakoan kontuan hartu beharrekoak.  

30. Irudien eta ikus-entzunezko piezen erabilera zerbitzu digitaletan. 

31. Internet eta iritzi publikoa: demokratizazioa, zatikatzea, blogosfera. Informazioaren eta komunikazioaren 
teknologien agerpena informazioaren alorrean. Masa-komunikazioaren gizartetik informazioaren gizartera.  

32. Web semantikoaren kontzeptua.  

33. Eraldaketa digitala: Big data, open data. Datuak irekitzea eta sektore infomediarioak berrerabiltzea. 

34. Komunikazioa eta bereizkeriarik ez egiteko politika administrazio publikoan. 

35. Komunikazioa publizitate-bitartekoen bidez: noiz erabili; briefinga. 

36. Udal ekimenen berri zabaltzea: estrategia, bideak, etab. 

37. Albisteak, horien izaera, balioa, garrantziaren neurketa, motak eta iturriak. 

38. Prentsaurrekoen diseinua eta prestaketa. 

39. Krisi-komunikazioa. Kontzeptua. Krisi motak. Prebentziozko komunikazioa erreakziozko komunikazioaren 
aurrean. Krisirako komunikazio-plana.  

40. Publizitatea: Tipologia, publizitate-estrategiak. 

41. Botere publikoen egintzen publizitatea. Udalbatzaren Osoko Bilkurak eta informaziorako eskubidea. Gobernu 
Batzarraren bilkurak eta informaziorako eskubidea. 

42. Adierazpen askatasuna eta haren arautze juridikoa: eskubideak, ohorearen, intimitatearen eta norberaren 
irudiaren kontzeptuak, berariazko babesak. Informazio legitimoaren, interes publikoaren eta informazio-
zereginetan arduraz jokatzearen nozioak. 

43. Etika komunikazio instituzionalean. 

44. Kazetaritzako profesionalaren kode deontologikoa: 

45. kontzientzia-klausula eta sekretu profesionala. 

46. Erantzuteko eta zuzentzeko eskubideak. 
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47. Prentsa-askatasuna: Inplikazio juridikoak: 

48. 7/2010 Lege Orokorra, martxoaren 31koa, Ikus-entzunezko Komunikazioari buruzkoa. Xedapen orokorrak. 
Ikus-entzunezko Komunikazioaren oinarrizko araudia. Zerbitzu-emaileak. 

49. 32/2003 Lege Orokorra, Telekomunikazioei buruzkoa: Xedapen orokorrak. Zerbitzu publikoko betebeharrak, 
eta zerbitzu publikoko eskubide eta betebeharrak sareen esplotazioan eta komunikazio elektronikoko 
zerbitzuak ematerakoan. 

50. Iritzi-inkestak: iritzi-inkesten erabilera eta trataera administrazio publikoen komunikazioaren alorrean. 

51. Udal zerbitzuei buruzko gogobetetze-inkestak eta tratamendua komunikazio instituzionalaren alorrean. 

52. Komunikabideak, iritzi publikoaren sustatzaile. 

53. Iritzi publikoa komunikazio-bilaketaren testuinguruan. 

54. Figurak eta elementuak iritzi publikoaren osaeran. Analisia eta jarduteko alternatibak. 

55. Audientziaren portaera: Harrera eta sinesgarritasuna. Jarrera eta iritzia. 

56. Audientzien azterketa kuantitatiboa komunikazioan (EGM, ZNB –ZNBren (Zabalkuntza Neurtzeko Bulegoa–
, audimetroa, IP eta teknologia berrietako sartze-neurketa). 

57. Hizkuntza ofizialak erabiltzeko irizpideak. Euskararen erabileraren hizkuntza-normalkuntza administrazioan. 
Printzipio orokorrak. Gasteizko Udalean Euskararen Erabilera Normalizatzeko Plana. 

58. Baldintza tekniko partikularren agiria Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legean 
(123. artikulutik 127.era). 

59. Hizkuntzaren garrantzia pertsonen eta gizartearen identitatea eraikitzeko. Sexismoa eta androzentrismoa 
hizkuntzaren erabileran. Zuzen erabiltzeko alternatibak. 

60. Publizitatearen eta komunikazioaren erabilera ez-sexistarako aholkularitza batzordea. 

61. Genero-inpaktuaren ebaluazioa komunikazioan. 

62. Jabetza intelektuala. Eskubide moralak eta ondare-eskubideak. Egiletza Interneten. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A112 – INFORMAZIO KUDEAKETA 

 Titulazioa(k): Graduak: Ikus-entzunezko 
Komunikazioa, edo Kazetaritza. 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Lizentziak: Informazioaren zientziak, 
Dokumentazioa, Publizitatea eta 
Harreman Publikoak. 

 Bestelako betebeharrak: IT05. B1 gidabaimena. 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin lotutako 
lanpostuak: 

5075. INFORMAZIOAREN 
KUDEAKETAKO G.T. 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 4
Txanda irekia, guztira: 4 Barne sustapena, guztira:  0 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

3 0 1 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Ikasgai orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Informazioaren eboluzioa: euskarri tradizionaletatik hedabide digitaletara. 

2. Haustura digitala teknologia berrien erabileran, informazioa zabaltzeko kanal anitzak eta erakunde-
komunikazioa. 

3. “Online” irakurketa, “offline” irakurketa: informazioa eskuratzeko modu berriak, ezaugarriak eta irudiaren 
erabilerarekin lotutako kontzeptuak. 

4. Erabiltzaile esperientziaren diseinua eta erabilgarritasuna: kontzeptua eta printzipio orokorrak. 

5. Erabiltzaile esperientziaren diseinua: softwarearen garapen arineko metodologiak aplikatzeko printzipioak, 
design thinking, LeanUX. 

6. Erabiltzaile esperientziaren diseinua: zerbitzu digitalen diseinuaren eta garapenaren faseak. 

7. Gailu mota desberdinetan (mahai gainekoa, mugikorra, tableta) erabiltzaile esperientzia bereizten duten 
alderdiak: nabigazioa eta tramitazioa. 

8. Erabilgarritasuna: xede-audientzien aplikazioa, eta ikertzeko teknikak. 

9. Erabilgarritasuna: ebaluazio heuristikoaren aplikazioa eta teknikak.  

10. Erabilgarritasuna: "erabiltzailearen testa" planifikatzeko faseak.  

11. Edukien estrategia: kontzeptuak, faseak eta profil profesionalak.  



2018ko urriaren 1a, astelehena  •  113 zk. 

55/163

2018-03609

L.G.: VI-1/1958 ISSN: 2254-8432

www.araba.eus

12. Eduki digitalak lantzeko elementuak eta osagaiak.  

13. Idazkuntza digitala eta eduki motak. 

14. Eduki digital baten ezaugarriak. 

15. Irisgarritasun kognitiboa eta irakurketa erraza: kontzeptuak, idazkuntza eta ebaluazioa. 

16. SEOetako kokapena: webgunearekin lotutako garrantzia.  

17. SEOetako edukiak lantzeko arauak eta kontuan hartu beharreko alderdiak. 

18. Hitz gakoak eta SEOetako kokapena. Funtzioa eta tresnak. 

19. Formularioak. Erabilera, ezaugarriak eta bete beharreko printzipioak. 

20. Ohiko galderak (FAQ): erabilera eta funtzioak. 

21. Multimedia edukiak (audioak, bideoak, irudiak). Formatuak, gordailuak eta erabilera. 

22. Tutoretza-bideoak eta multimedia iragarkiak: erabilera eta funtzioak. 

23. Bilaketa teknikak eta informazioaren erabilera: informazio elektronikoa bilatzeko prozesuak eta teknikak. 
Kontzeptuak, erabilerak eta tresnak. 

24. Eduki digitalak kudeatu eta sortzeko tresnak.  

25. Web-orriak diseinatu eta eraikitzeko tresnak (XHTML, CSS, XML…). Kontzeptua. 

26. Hizkuntzaren garrantzia pertsonen eta gizartearen identitatea eraikitzeko. Sexismoa eta androzentrismoa 
hizkuntzaren erabileran. Zuzen erabiltzeko alternatibak. 

27. Genero-inpaktuaren ebaluazioa informazioaren gizartean.  

28. Web-orrien diseinu eta garapenean genero-ikuspegia txertatzea.  

29. Hizkuntza ofizialak erabiltzeko irizpideak. Hizkuntza ofizialak erabiltzeko irizpideak erakundearen hedabide 
digitaletan aplikatzea. 

30. Identitate korporatiboa osatzen duten elementuak. Gasteizko Udalaren identitate korporatiboaren eskuliburua. 

31. Irisgarritasuna: informazioaren gizartean irisgarritasuna eta bazterkeria eza lortzeko jarraibideak, irizpideak 
eta oinarrizko baldintzak.  

32. Jabetza intelektuala. Eskubide moralak eta ondare-eskubideak. Egile-eskubideak interneten. 

33. Erakunde-komunikazio digitalaren kontzeptua eta eboluzioa: gobernu irekiko estrategiak. 

34. Gardentasunerako jardunbide egokiak: kontu-ematea eta gobernantza. 

35. Erakundeen gardentasuna neurtzeko sistemak: adierazleak eta ebaluazioa. 

36. Antolakundeen etikaren printzipioak eta mekanismoak: jokabide-kodeen, deontologia-kodeen eta kode 
etikoen arteko desberdintasunak.   

37. IKTak gobernantza, herritarren partaidetza eta berrikuntza tresna gisa. 

38. Eraldaketa digitala: Open data, Big Data. Datuak irekitzea eta berrerabiltzea. 

39. Software librea. Kontzeptua eta erabilera. 

40. Datu irekiekin lotutako alderdi teknikoak eta antolakuntzakoak eta erakundearen datu irekien ataria sortzea. 

41. Web analitika: pribatutasuna, cookie-en erabilera. 

42. Google analytics: kontzeptuak eta datuak lortzeko konfigurazioa. 

43. Administrazioa publizitatearen subjektu gisa. Informazioaren eta publizitatearen arteko bereizketa 
erakundearen mezuetan. 

44. Marketin digitaleko oinarrizko kontzeptuak: SEO, bilaketa motoreak, indexatze semantikoa. Edukiarekin 
lotutako garrantzia.  

45. Marketin digitala: online estrategia baten diseinua, baliabideen bateratzea (propioak, ordaindutakoak, 
irabazitakoak). 

46. Buletinak, blogak, posta elektronikoa, bat-bateko mezularitza eta RSSa erabiltzea. Horien arteko bereizgarriak 
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eta alderdi osagarriak. 

47. Sare sozialetan komunitatea sortu eta kudeatzeko prozedura: bitartekoak eta tresnak. 

48. Erakundeen sare sozialetako komunikazioaren inpaktua eta neurketak (ROI). 

49. Online markaren eta ospearen kudeaketa. Krisialdien kudeaketa. 

50. Gasteizko Udalaren www.vitoria-gasteiz.org webgunearen egitura eta ezaugarriak. 

51. Udalaren webgunearen pribatutasun politika.  

52. Udalaren webgunearen irisgarritasuna. 

53. Erakundearen sare sozialetako komunikazioaren planifikazio eta estrategia Gasteizko Udalean. 

54. Erabiltzaileentzako barne arreta: entzute aktiboa eta enpatia, komunikazio trebetasunak eta gatazken 
konponketa. 

55. Herritarrekiko online komunikaziorako tresna korporatiboen erabilerari buruzko barne prestakuntza: 
prestakuntza-ekintzen diseinua, inplementazioa eta ebaluazioa.  

56. Kudeaketa printzipioak eta ereduak: kudeaketa aurreratuko eredua, arauak eta  estandarrak, zerbitzu-kartak. 

57. Lan profesional pertsonalaren plangintza: zereginak antolatzea eta denbora kudeatzea. 

58. Lan planak diseinatzea: planifikazioa, kudeaketa eta ebaluazioa. 

59. Sareko lana eta lankidetza: lidergo estiloak, arazoak konpontzea eta erabakiak hartzea.  

60. Bilera lan tresna gisa. Motak, lan metodoak, rolak eta zereginak. 

61. Lantaldeen koordinazioa. Estrategia, teknikak eta tresnak. 

62. Txosten teknikoak eta laburpen exekutiboak. Helburua eta ezaugarriak. 
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2017-2018KO ENPLEGU-
ESKAINTZA PUBLIKOA 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A113 – SOZIOLOGIA

 Titulazioa: Soziologia edo Zientzia Politikoetako 
gradua. 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Soziologia eta Politika Zientzietako 
lizentzia edo Zientzia Politikoetako 
Lizentzia. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI-MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

5019. SOZIOLOGOA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  0 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

1 0 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikusi eskaintza honekin harremana duten lanpostuei buruzko katalogoak. 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Gasteizko Udalaren administrazio-antolakuntza. Azterlan Atala: zereginak eta produktuak. 

2. Udalaren esku-hartzea enplegu-politiketan eta garapen ekonomikoan. Eskumenak, zereginak, egitura eta 
jarduerak. 

3. Soziologia-teoriak: Soziologiaren ikuspegi klasikoa. 

4. Egungo soziologiaren perspektibak. 

5. Sistema sozialaren eta status, rol eta erakunde sozialen kontzeptua. 

6. Kulturaren kontzeptua. Kultura-aniztasuna. Partaidetza eta azpikulturak. Dinamika kulturalak. 

7. Gizarte-aldaketa. Teoriak. Aldaketan eragina duten alderdiak. Gizarte-aldaketa planifikatua. 

8. Gizarte-gatazka. Ikuspegiak. 

9. Organizazioak gizarte garaikidean: organizazio-gizartea. Organizazio motak eta horien xedeak. 

10. Partaidetza politikoa eta herritarren partaidetza. Alderdiak, elkarteak eta GKEak. 

11. Sistema politikoa eta gobernatzeko moduak, Espainian eta EAEn. Gasteizko Udalaren antolakuntza politikoa. 
Organoak eta zereginak.  

12. Hauteskunde-legearen eta hauteskunde-prozesuen analisia. 

13. Ezberdintasunen ikuspegi soziologikoa. Gizarte modernoen estratifikazio sozialari buruzko teoriak. 
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14. Hezkuntza eta desparekotasun soziala. Aukera-berdintasuna, mugikortasun soziala eta erreprodukzio soziala. 

15. Genero-ikuspegia soziologian. Berdintasunik ezaren analisi soziologikoa; gizon eta emakumeen egoera 
EAEn, esku-hartze publikoaren eremu desberdinetan: kultura, hezkuntza, osasuna, denboraren erabilerak, 
gizarte-inklusioa eta partaidetza soziopolitikoa. 

16. Trantsizioak bizi-zikloan, soziologiaren ikuspuntutik. 

17. Gizarte-bazterkeria eta ongizatearen estatua ekonomia berrian. 

18. Gizarte duala. Pobrezia eta berdintasunik eza. 

19. Gizarte duala. Migrazioak. Arrazoiak eta ondorioak.

20. Trantsizio demografikoak gizarte aurreratuetan. 

21. Demografia eta hiria. Fenomenoak, kontzeptuak eta iturriak. Gasteizko udalerriaren demografia- eta lurralde-
ezaugarriak. 

22. Etxebizitza. Beharrak, bizitegi-bazterketa, merkatua eta politika publikoak. 

23. Gizartea eta lurraldea. Analisi geografikoa eta soziologikoa. 

24. Lurraldearen antolamendua. Lurzoruaren funtzioak eta erabilerak. 

25. Lurraldearen antolamendurako gidalerroak eta arlo funtzionalak. 

26. Gasteizko Udalaren Hiri Antolamenduko Plan Orokorra. 

27. Metropoli-barrutia. Kontzeptua, prozesuak eta problematikak. 

28. Analisi sozioekonomikoaren maila geografikoak. Agenteak, kontzeptuak eta datu-iturriak. 

29. Hiria eta garapen iraunkorra. 

30. Ekonomia berria: fordismoaren eredua, fabrikazio malgua, ezagutzaren ekonomia, ekonomia digitala eta 
robotizatzea. 

31. Ekonomiaren ikuspegi kritikoak. Ekonomia ekologikoa eta ekonomia feminista. 

32. Garapen ekonomiko lokalaren teoriak. 

33. Garapen ekonomiko lokalaren politikak eta agenteak.

34. Hezkuntzaren egitekoa garapen ekonomiko lokalean. Hezkuntza-sistema eta garapen ekonomiko lokala. 

35. Ekonomia lokalen egituraren eta koiunturaren analisia. Egituraketa, iturriak eta adierazleak. 

36. Gasteizko egitura ekonomikoa. Bereizgarriak, testuinguruan kokatzea eta egitura-aldaketa. 

37. Industrialdeak eta enpresa-eremuak Gasteizen. 

38. Politika ekonomikoa eta politika industriala EAEn. Parke teknologikoen papera, lurraldeko ekonomian. 
EAEko berrikuntza-sistema. 

39. Lan-merkatua. Kontzeptuak eta adierazleak. Biztanleriaren segmentazioa, enpleguari dagokionean. 

40. Lan-merkatua. Behatokiak, eragiketa estatistikoak eta administrazio-erregistroak. 

41. Gasteizko lan-merkatua. Egitura, testuingurua eta bilakaera. 

42. Enplegu-politikak. Eragile instituzionalak, helburuak, tresnak eta ekintzak. 

43. Lan-harremanak. Panorama laborala. Gizarte-eragileak eta laneko gatazkak. 

44. Enpleguaren kalitatea. Kontzeptua, neurketa, goraka ari diren fenomenoak. 

45. Politika publikoen eta programen analisia. 

46. Ikerketa soziala. Motak. Faseak. Diseinuak. Azterlan-proiektua. 

47. Teknika kuantitatibo eta kualitatiboak ikerketa sozialean. 

48. Bilaketa eta analisi dokumentala ikerketa sozialean. 

49. Analisi espaziala ikerketa sozialean. 
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50. Datuak lortzea: inkesta. 

51. Ikerketa kualitatibora zuzendutako datuak lortzea. 

52. Neurketa soziologian: Aldagai, adierazle, indize eta eskala motak. Fidagarritasuna eta baliotasuna. 

53. Laginketa: Betebeharrak eta inplikazioak. Laginketa-metodoak. 

54. Estatistika, ikerketa sozialean aplikatua. Aldaera bakarreko, biko eta askoko analisiak (informazioa murriztu 
eta sailkatzeko teknikak). 

55. Estatistika deskriptiboa eta inferentziala. Kontzeptua, funtzioak, aplikazioa. 

56. Informazioaren tratamendu estatistikoa. Datuak kudeatu eta aztertzeko bulegotika-tresnak. 

57. Informazioaren tratamendu estatistikoa. Estatistikarako eta datuen analisirako berariazko softwarea. 

58. Datu-base erlazionala. Ezaugarriak, arkitekturak, aplikazioak. 

59. Kontsulta egituratua egiteko tresnak, administrazio-erregistroen ustiapenean. 

60. Geografia-informaziorako sistemak. Analisi sozio-espazialaren funtzionamendua eta aplikazioa. 

61. Udalaren informazio estatistikoa. Egitura, edukia, eskuratzea eta komunikatzeko moduak. 

62. Hiriaren lurralde-informazioaren egitura: goragoko esparruetatik barruko mugapenetaraino.  
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A114 – PSIKOLOGIA

 Titulazioa: Psikologiako gradua. 
 Bolonia aurreko 

erreferentziak: 
Psikologiako lizentzia. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI-MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

5022. PSIKOLOGIAKO GOI-
MAILAKO TEKNIKARIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 11
Txanda irekia, guztira: 7 Barne-sustapena, guztira:  4 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

5 1 0 1 2 2 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikusi eskaintza honekin harremana duten lanpostuei buruzko katalogoak. 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Euskal Autonomia Erkidegoko esparru juridikoa, gizarte-zerbitzuen alorrean: 12/2008 Legea, abenduaren 
5ekoa, Gizarte Zerbitzuei buruzkoa (1-58 art.). 

2. Euskal Autonomia Erkidegoko esparru juridikoa, gizarte-zerbitzuen alorrean: 185/2015 Dekretua, urriaren 
6koa, Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren Prestazio eta Zerbitzuen Zorroari buruzkoa (1-34 art. eta 1. 
eranskina). 

3. Euskal Autonomia Erkidegoko esparru juridikoa, gizarte-zerbitzuen alorrean: 64/2004 Dekretua, apirilaren 
6koa, zeinen bitartez onartu baitzen Euskal Autonomia Erkidegoko gizarte-zerbitzuen erabiltzaileen eta 
profesionalen eskubide eta betebeharren gutuna, eta iradokizunen eta kexen araubidea (1-32 art.). 

4. Gizarte-zerbitzuen planifikazio estrategikoa: Euskal Autonomia Erkidegoko Gizarte-Zerbitzuen Plan 
Estrategikoa, 2016-2019 (II. kap., Diagnostikoa), eta Gasteizko Udalaren Gizarte Politiken Plan Estrategikoa 
(1-3 kap.). 

5. Tresna tekniko komunak: 353/2013 Dekretua, maiatzaren 28koa, Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren Fitxa 
Sozialari eta Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren gizarte-diagnostikoa egiteko tresnari buruzkoa (1-4 kap.) 
eta 385/2013 Dekretua, uztailaren 16koa, Gizarte Bazterkeria Balioesteko Tresna onartzen duena (1-6 orr.). 

6. Haurrak eta nerabeak zaintzeko eta babesteko marko juridikoa:  3/2005 Legea, otsailaren 18koa, Haurrak eta 
Nerabeak Zaintzeko eta Babestekoa (1-68 kap.). 8/2015 Lege Organikoa, uztailaren 22koa, Haurrak eta 
Nerabeak Babesteko Sistema aldatzen duena. 

7. Mendekotasun egoeran dauden pertsonentzako laguntzaren marko juridikoa: 39/2006 Legea, abenduaren 
14koa, Autonomia pertsonalaren sustapenerako eta mendekotasun-egoeran dauden pertsonen laguntzari 
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buruzkoa (3-9 art.).  

8. Genero-indarkeriaren kontrako babesaren marko juridikoa. 1/2004 Lege Organikoa, abenduaren 28koa, 
Genero Indarkeriaren aurkako Babes Integraleko neurriei  buruzkoa (1-44 eta 61-69 art.). 

9. Erakundeen arteko koordinazioa, tratu txarren biktimei laguntza emateko: Etxeko tratu txarrak eta sexu-
indarkeria jasaten dituzten emakumeei laguntza hobea emateko erakundeen arteko II. akordioaren jarduera-
protokoloa.    

10. Gizarte-inklusioaren kontzeptu- eta arau-esparrua, diagnostikoa, printzipioak eta jarduera-eremuak 
(Gizarteratzeko IV. Euskal Plana, 2017-2021, 2, 3, 4, eta 5. kap.).  

11. Etxerik gabekoak: kontzeptuak, kausak eta etxerik gabeko pertsonei laguntzeko euskal estrategiaren 
proposamena (Etxerik gabeko pertsonentzako euskal estrategia, 2018-2021, 2. eta 6. kap.).  

12. Gasteizko Udaleko Gizarte Politiken Saila, banaka, multzoka nahiz oro har biztanleria modu komunitarioan 
laguntza emateko programa eta baliabideak, eta haur eta familiei, adinekoei, genero-indarkeriaren biktimei eta 
ahultasun-egoeran dauden pertsonei laguntza ematekoak (definizioa eta hartzaileak). 

13. Arrisku- eta babesgabetasun-egoerak: definizioa eta larritasun-mailak, larritasunaren balioespena eta 
prozedura, Euskal Autonomia Erkidegoan haurrak eta nerabeak zaintzeko eta babesteko udal- eta lurralde-
mailako gizarte-zerbitzuetan arrisku- eta desanparo-egoeren larritasuna balioesteko Balora tresnaren 
eguneraketa onesten duen 9ko 152/2017 Dekretuaren arabera.  

14. Arrisku- eta babesgabetasun-egoeren larritasuna balioesteko tresna, eta beste zirkunstantzia batzuk 
balioesteko irizpide teknikoak, Euskal Autonomia Erkidegoan haurrak eta nerabeak zaintzeko eta babesteko 
udal- eta lurralde-mailako gizarte-zerbitzuetan arrisku- eta desanparo-egoeren larritasuna balioesteko Balora 
tresnaren eguneraketa onesten duen 9ko 152/2017 Dekretuaren arabera. 

15. EAEko adineko pertsonenganako tratu txar fisiko eta ekonomikoak prebenitu eta hautemateko prozedura 
(2015eko maiatza).  

16. Zahartze Aktiborako Euskal Estrategia, 2015-2020. Kontzeptu- eta araudi-esparrua eta estrategiaren 
printzipioak (3. eta 5. kap.). 

17. Koordinazio sozio-sanitarioa. Euskadiko Arreta Soziosanitarioaren Lehentasun Estrategikoek, 2017-2020.

18. Psikologiaren arloko profesionalen zeregina Udalaren gizarte-zerbitzuetan. 

19. Psikologia komunitarioa: marko teorikoak eta gaitasun-eredua. Empowerment eta garapen komunitarioa. 

20. Psikologia humanistaren ekarpenak: Maslowen giza motibazioaren teoria eta Rogersen bezeroan zentratutako 
terapia. 

21. Pertsonengan zentratutako arreta integralaren eredua. 

22. Garuna: egitura eta funtzioak. Oinarrizko prozesu kognitiboak eta funtzio gorenak. 

23. Psikologia ebolutiboa. Garapen-prozesua haur eta nerabeengan, arlo hauetan: garapen kognitiboa, 
lengoaiarena, psikomotorra, emozionala eta soziala.

24. Atxikimenduaren teoria. Oinarrizko kontzeptuak. Atxikimenduaren eraketa. Atxikimenduaren garapena bizi-
zikloan. 

25. Familia-sistema. Familia, eta haur eta nerabeen garapenean jokatzen duen papera. Esku-hartze 
psikologikorako teknikak, familiekin jarduten delarik. 

26. Elkarrizketa psikologikoa. 

27. Ebaluazioa, psikologian. 

28. Ikerketa- eta analisi-teknika kualitatiboak: eztabaida-taldeak, focus group-ak, ikerkuntza eta ekintza 
partizipatiboa, eta world-cafe-a. 

29. Jokabidea aldarazteko teknikak. 

30. Terapia kognitibo-konduktualak: terapia arrazional emotibo konduktuala, terapia kognitiboa, estresaren 
kontrola eta arazoen konponbiderako entrenamendua. 

31. Testuinguru-terapiak eta hirugarren belaunaldikoak: Onarpen- eta konpromiso-terapia, mindfulness-a eta 
aktibatze konduktuala. 
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32. Trebetasun sozialen entrenamendua. 

33. Krisian esku-hartzea. Psikologia eta larrialdia: psikologiaren zeregin profesionala larrialdi-egoeretan. 

34. Laguntza soziala eta esku-hartze sozial eta komunitarioa. Talde psikoedukatiboak eta autolaguntza-taldeak. 

35. Programa eta proiektu psikosozialak landu eta ebaluatzea. 

36. Haurren babesgabetasun-egoeretan ebaluazio psikologikoa egiteko tresnak: Testuinguru soziala eta ingurune 
fisikoa, garapen kognitiboa eta hizkuntzarena, eta garapen sozioemozionala.  

37. Haur eta nerabeenganako sexu-abusua. Definizioa eta ezaugarriak. 

38. Gurasoen aurkako indarkeria. Definizioa eta ezaugarriak. 

39. Familiekin esku hartzea, gurasotasun positiboaren printzipioetatik. Eredu teorikoa eta gurasotasun 
positiboaren curriculumik onena. 

40. Indarkeria matxista: marko teorikoa eta biktima eta erasotzaileekin esku hartzea. 

41. Ahalduntze feminista. Kontzeptua, helburuak eta Gasteizko IV. Berdintasun Planean aurreikusitako jarduerak. 

42. Esku-hartze psikologikoa substantzien abusuan: funtsak eta esku-hartzea. Elkarrizketa motibazionala. 

43. Esku-hartze soziala eta komunitarioa, immigrazioaren esparruan. 

44. Zahardadearen psikologia. 

45. Zahartze aktiboa. Psikologiaren zeregina. 

46. Iraupen luzeko zainketak. Zaintza informala. Efektuak eta esku-hartzea. 

47. Adinekoen tratu ona. Prebentzioa eta esku-hartzea, tratu ezegokia edo tratu txarrak egokitzen direlarik. 

48. DSM-5 buru-nahasteen diagnostikoari eta estatistikari buruzko eskuliburua. Eskuliburua erabiltzea. 

49. Garapen neurologikoaren nahasteak: desgaitasun intelektualak, autismoaren espektroaren nahasmendua, arreta 
faltagatiko nahasmendua hiperaktibitatearekin.  

50. Eskizofreniaren espektroa eta beste nahasmendu psikotiko batzuk: nahasmendu eskizotipikoa (nortasunarena), 
eldarnio-nahasmenduak, eskizofrenia, nahasmendu eskizoafektiboa. 

51. Nahasmendu bipolarra eta erlazionatutako nahasmenduak: nahasmendu bipolarra I, nahasmendu bipolarra II 
eta nahasmendu ziklotimikoa. 

52. Depresio-nahasmenduak: gogo-aldartea asaldatzen duten nahasmenduak, depresio handiko nahasmendua, 
depresio-nahasmendu iraunkorra. 

53. Antsietate-nahasmenduak. 

54. Nahasmendu obsesibo-konpultsiboa eta erlazionatutako beste batzuk: nahasmendu obsesibo-konpultsiboa, 
gorputz dismorfikoaren nahasmendua, metaketa-nahasmendua. 

55. Trauma eta estres-faktoreekin zerikusia duten nahasmenduak: trauma osteko estresaren nahasmendua, estres-
nahasmendu akutua eta egokitze-nahasmenduak. 

56. Elikaduraren eta janari-ingestioaren arloko nahasmenduak: janarien ingestioa ekidin edo murriztearen 
nahasmendua, anorexia nerbiosoa, bulimia nerbiosoa eta betekada-nahasmendua. 

57. Nahasmendu suntsitzaileak, bulkaden kontrolaren nahasmenduak eta jokabide-nahasmenduak: negatibotasun-
nahasmendu desafiatzailea, aldizkako nahasmendu leherkorra, jokabidearen nahasmendua eta nortasunaren 
nahasmendu antisoziala. 

58. Substantziekin erlazionatutako nahasmenduak eta mendekotasun-nahasmenduak: alderdi orokorrak, 
alkoholarekin eta joko patologikoarekin erlazionatutako nahasmenduak. 

59. Nahasmendu neurokognitiboak: nahasmendu neurokognitibo nagusia eta nahasmendu neurokognitibo arina. 

60. Nortasunaren nahasmenduak: nortasunaren nahasmendu orokorra, nortasunaren nahasmenduak —A multzoa, 
B multzoa, C multzoa—. 

61. Erreferentzia deontologikoak eta etika, esku-hartze sozialean. 

62. Gizarte-zerbitzuen kalitatearen kudeaketa. Prozesuen kudeaketa. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A115 – PSIKOPEDAGOGIA 

 Titulazioa(k): Graduak: Psikologia, edo Pedagogia. 
 Bolonia aurreko 

erreferentziak: 
Lizentziak: Psikologia edo Pedagogia 
edo Psikopedagogia. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI-MAILAKO 
TEKNIKARIA. 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

5007. PSIKOPEDAGIAKO G.T. 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 0 Barne sustapena, guztira:  1 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

0 0 0 0 1 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 
Barne sustapena bakarrik 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Salbuetsia 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Haur eta nerabeen errealitatea Gasteizen: Hiriaren egitura soziodemografikoa; familiak eta familia-
harremanak; Hezkuntza; bizi- eta aisialdi-estiloak.

2. Haur eta nerabeen errealitatea Gasteizen: Pobrezia eta bizi-baldintzak; Zaurgarritasun egoerak eta haur eta 
nerabe babesgabetasun egoeran erortzeko arriskua. 

3. Gasteizko gazteen errealitatea hezkuntzari eta prestakuntzari dagokienez. 

4. Vitoria-Gasteizko hezkuntza-egoera. Ebaluazio Diagnostikoaren emaitzak (2009-2010-2011-2013ko 
bilakaera). 

5. Haur- eta gazte-aniztasuna Euskal Autonomia Erkidegoko ikastetxeetan: Ikastetxea eta ikasgela. 

6. Haur- eta gazte-aniztasuna Euskal Autonomia Erkidegoko ikastetxeetako hezkuntza-komunitatean: 
Irakasleak, ikasleak eta familiak. 

7. 0 eta 2 urte bitarteko eta 3 eta 5 urte bitarteko haurren garapen psikoebolutiboaren oinarrizko ezaugarriak, 
alderdi kognitibo, mugimenduzko, afektibo eta sozialetan. Inplikazioak hezkuntzaren eta ikaskuntza-
irakaskuntzaren prozesuen garapenean. 

8. 6 eta 12 urte bitarteko haurren garapen psikoebolutiboaren oinarrizko ezaugarriak: alderdi kognitibo, 
mugimenduzko, afektibo eta sozialak. Inplikazioak hezkuntzaren eta ikaskuntza-irakaskuntzaren prozesuen 
garapenean. 

9. 13 eta 18 urte bitarteko haurren garapen psikoebolutiboaren oinarrizko ezaugarriak, alderdi kognitibo, 
mugimenduzko, afektibo eta sozialtan. Inplikazioak hezkuntzaren eta ikaskuntza-irakaskuntzaren prozesuen 
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garapenean. 

10. Ikaskuntza-irakaskuntzaren teoriak. Oinarri nagusiak. 

11. Ikaskuntza-irakaskuntzaren metodologikoa eta eta metodoak.  

12. Ikasleen aniztasunari arta ematea. Hezkuntza esku-hartzearen oinarri nagusiak. Antolaketa-neurriak, neurri 
kurrikularak eta didaktikoak. Hezkuntza neurri berariazkoak. 

13. Paradigma inklusiboa. Hezkuntza-premia berezien arta. Hezkuntza esku-hartzearen oinarri nagusiak. 
Antolaketa-neurriak, neurri kurrikularak eta didaktikoak. Hezkuntza neurri berariazkoak. 

14. Autismoa eta komunikazio-nahasmenduak haurtzaroan eta nerabezaroan. Esku-hartze hezitzailea. 

15. Hiperaktibitatea. Ikasteko arazoak eta arreta faltagatiko nahasmenduak. Esku-hartze hezitzailea. 

16. Gaitasun intelektual handiko haurrak. Esku-hartze hezitzailea.  

17. Portaeran eta jarreraren alterazio asozialak haurtzaroan eta nerabezaroan Prebenitu, esku hartu eta tratatzeko 
programak.  

18. Ebaluazio psikopedagogikoa. Ikasleen baldintza pertsonalen, eskola- eta familia-testuinguruekin duten 
elkarreraginaren, eta beren gaitasun kurrikularren gaineko informazioa bildu, aztertu eta baloratzeko tresna eta 
teknikak. 

19. Ikaskuntza-irakaskuntza prozesuaren ebaluazioa. Ebaluazio prestatzaile eta orientatzailea. Gaitasunetan 
oinarritutako ebaluazioa. 

20. Helduen Hezkuntza Iraunkorra. Ikaskuntza-irakaskuntzaren printzipio metodologikoak eta eta metodoak. 

21. Eskola, elkarreragin-sistema: Hezkuntza-komunitatea eta haren gobernu-organoak. 

22. Eskola, inguruarekiko elkarreragin-sistema: erakundeak, entitateak eta eragileak. 

23. Kulturartekotasuna: Kulturarteko testuinguruetan ikastea eta irakastea.  

24. Familia zeregina hezkuntzan eta haren partaidetza hezkuntza-komunitatean. 

25. Ikastetxearen Hezkuntza-Proiektua (IHP) eta Ikastetxearen Curriculum-Proiektua (ICP). Harrera-plana eta 
egokitze-fasea. Ikastetxearen Hizkuntza Proiektua. Tutoretza plana. Oinarri nagusiak. 

26. Hezkuntzaren alorreko eskumenen banaketa Estatuaren, Euskal Autonomia Erkidegoaren eta euskal 
udalerrien artean. Udal-eskumenak hezkuntzaren alorrean.  

27. 2/2006 Lege Organikoa, maiatzaren 3koa, Hezkuntzari buruzkoa (abenduaren 9ko 8/2013 Lege organikoak 
aldatua). Atariko titulua eta I. titulua (Hezkuntzaren printzipioak eta helburuak; irakaskuntzen antolamendua 
eta bizitza osoko ikaskuntza; curriculuma eta gaitasunen banaketa; hezkuntza-administrazioen arteko 
lankidetza; irakaskuntzak eta horien antolamendua).

28. 2/2006 Lege Organikoa, maiatzaren 3koa, Hezkuntzari buruzkoa (abenduaren 9ko 8/2013 Lege organikoak 
aldatua). II. titulua (Ekitatea hezkuntzan). 

29. 2/2006 Lege Organikoa, maiatzaren 3koa, Hezkuntzari buruzkoa (abenduaren 9ko 8/2013 Lege organikoak 
aldatua). IV. eta V. tituluak (Ikastetxeak; Ikastetxeen parte-hartzea, autonomia eta gobernua). 

30. 1/1993 Legea, otsailaren 19koa, Euskal Eskola Publikoari buruzkoa (ekainaren 17ko 10/1994, azaroaren 17ko 
5/2006 eta ekainaren 13ko 3/2008 legeek aldatua). I., II. eta III. idazpuruak (Euskal Eskola Publikoaren 
hatsapen orokorrak eta helburuak; Euskal Eskola Publikoan hezkuntza-eskubidea gauzatzeaz; euskara Euskal 
Eskola Publikoan). 

31. 1/1993 Legea, otsailaren 19koa, Euskal Eskola Publikoari buruzkoa (ekainaren 17ko 10/1994, azaroaren 17ko 
5/2006 eta ekainaren 13ko 3/2008 legeek aldatua). V. idazpuruko I., II. eta III. kapituluak (Euskal Eskola 
Publikoko ikastetxeen autonomiaz: Erabaki orokorrak; Euskal Eskola Publikoko ikastetxeen antolaketa 
autonomia; Pedagogiazko autonomiaz). 

32. 13/1988 LEGEA, urriaren 28koa, Euskadiko Eskola-Kontseiluei buruzkoa (1/1993 eta 3/2018 legeek aldatua)  

33. Gasteizko Udaleko Eskola-Kontseilua: Araudia. 

34. 1/2013 Legea, urriaren 10ekoa, Bizialdi Osoko Ikaskuntzari buruzkoa. Atariko kapitulua eta I. kepitulua 
(Xedapen orokorrak, Bizialdi osoko ikaskuntzako euskal sistemaren tresnak)  

35. 118/1998 Dekretua, ekainaren 23koa, hezkuntza-premia bereziak dituzten ikasleei eman beharreko hezkuntza-
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erantzuna eskola muinbakar eta integratzailearen esparruan antolatzen duena. 

36. 201/2008 Dekretua, abenduaren 2koa, EAEko unibertsitateaz kanpoko ikastetxeetako ikasleen eskubideei eta 
betebeharrei buruzkoa. Atariko kapitulua, I. kapitulua eta II. kapituluko 1. eta 2. atalak (Xedapen orokorrak; 
ikasleen eskubideak eta betebeharrak,  desegokiak eta aurkakoak diren nahiz bizikidetzan kalte larriak 
eragiten dituzten jokabideak eta horien zuzenketa: Xedapen orokorrak, jokabide mota desberdinak). 

37. 236/2015 Dekretua, abenduaren 22koa, Oinarrizko Hezkuntzaren curriculuma zehaztu eta Euskal Autonomia 
Erkidegoan ezartzen duena. I., II., III. eta IV. kapituluak (Xedapen orokorrak; Oinarrizko konpetentziak; 
Curriculumaren antolamendua; Ikastetxearen proiektu instituzionalak eta plangintza) (Kanpo geratzen dira 
Dekretuaren eranskinak). 

38. 236/2015 Dekretua, abenduaren 22koa, Oinarrizko Hezkuntzaren curriculuma zehaztu eta Euskal Autonomia 
Erkidegoan ezartzen duena. VI. kapitulua, VII. kapituluko 1., 2. eta 3. atalak, eta VIII. kapitulua (Tutoretza, 
orientazioa eta aniztasunaren trataera; Eskolatzea, ebaluazioa, mailaz igotzea eta titulazioa; Hezkuntza-
sistemaren ebaluazioa eta ikerkuntza) (Kanpo geratzen dira Dekretuaren eranskinak). 

39. 237/2015 Dekretua, abenduaren 22koa, Haur Hezkuntzako curriculuma zehaztu eta Euskal Autonomia 
Erkidegoan ezartzekoa (Kanpo geratzen dira Dekretuaren eranskina) 

40. 127/2016 Dekretua, irailaren 6koa, Oinarrizko Hezkuntzaren curriculuma zehaztu eta Euskal Autonomia 
Erkidegoan ezartzen duena. I., II., III. eta IV. kapituluak (Xedapen orokorrak; Oinarrizko konpetentziak; 
Curriculumaren antolamendua; Ikastetxearen proiektu instituzionalak eta plangintza) (Kanpo geratzen dira 
Dekretuaren eranskinak). 

41. 127/2016 Dekretua, irailaren 6koa, Oinarrizko Hezkuntzaren curriculuma zehaztu eta Euskal Autonomia 
Erkidegoan ezartzen duena. VI. kapitulua, VII. kapituluko eta VIII. kapitulua (Tutoretza, orientazioa eta 
aniztasunaren trataera; Ikasleen ebaluazioa, mailaz igotzea eta titulazioa; Hezkuntza-sistemaren ebaluazioa eta 
ikerkuntza) (Kanpo geratzen dira Dekretuaren eranskinak). 

42. Gasteizko titulartasun publikoko haur-eskolak: Udalaren haur-eskolak eta Haurreskolak Partzuergoko haur-
eskolak. banaketa geografikoa udalerrian, eta haur-eskolen sare publikoe bakoitzaren ezaugarri nagusiak. 

43. Gasteizko Udalaren haur-eskolak. 2018-2019 ikasturterako erabilera-araudia. 

44. Heziberri 2020 plana. Hezkuntza-eredu pedagogikoaren markoa: Oinarrizko Hezkuntzaren xedeak eta 
ikaslearen irteera�profil orokorra; Curriculum-edukiak; Metodologia; Ikasleen ikaskuntza ebaluatzea. 

45. Heziberri 2020 plana. Hezkuntza-eredu pedagogikoaren markoa: Hezkuntza�eredu pedagogikoa ezartzeko 
eta hobetzeko ildo estrategikoak. 

46. Hezkidetza. Eskola segregatua, mistoa eta hezkidetzailea. Eusko Jaurlaritzak hezkidetza sustatzeko eta 
genero-indarkeriari aurre egiteko Euskal Autonomia Erkidegoko eskoletan bideratzen dituen jarduera 
nagusiak. 

47. Sexu-jazarpena eta -abusua. Prebenitu, atzeman eta esku hartzea. Eusko Jaurlaritzak Euskal Autonomia 
Erkidegoko eskoletan bideratzen dituen jarduera nagusiak. 

48. Bullying-a. Prebenitu, atzeman eta esku hartzea. Eusko Jaurlaritzak Euskal Autonomia Erkidegoko eskoletan 
bideratzen dituen jarduera nagusiak. 

49. Ikasle etorkinak. Eusko Jaurlaritzak eskola-eredu inklusibo eta kulturarteko batean eskolatzea hobetzeko 
Euskal Autonomia Erkidegoko eskoletan bideratzen dituen jarduera nagusiak. 

50. Ikasle ijitoak. Eusko Jaurlaritzak eskola-eredu inklusibo batean eskolatzea hobetzeko Euskal Autonomia 
Erkidegoko eskoletan bideratzen dituen jarduera nagusiak. 

51. Eskolagabetzea eta eskola-absentismoa. Araban hezkuntza-eskubidea bermatzeko esku-hartze programa. 

52. Gasteizen eskolagabetzea eta eskola-absentismoa erauzteko udalaren lankidetza-protokoloa. 

53. Hiri Hezitzaileen Gutuna, eta horren lan-errealitatea Hiri Hezitzaileen Nazioarteko Elkartean (AICE) eta 
Estatuko Hiri Hezitzaileen Sarean (RECE). 

54. Udaleko Hezkuntza Zerbitzua. Egitura, misioa, ikuspegia, balioak, jarduteko oinarrizko printzipioak eta lan-
estrategia. 

55. Hezkuntza Zerbitzuaren Plan Estrategikoa, 2016-2022 Jarduera-lerroak, helburu orokorrak, lan-egitura, 
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jarraipena eta ebaluazioa.  

56. Hezkuntza Zerbitzuaren Plan Estrategikoa, 2016-2022 I. Programaldiko (2016-2018) berezko helburuak eta 
ekimena.  

57. Gasteizko Udalaren “Vitoria-Gasteiz, Hiri Hezitzailea” sail arteko programa, 2017-2018 ikasturtea. 

58. Gasteizko Udalaren “Opor jarduerak” sail arteko programa, 2018 urtea. 

59. Gasteizko Udalaren Hezkuntza Zerbitzuko “Guraso eskola” programak. 

60. Hezkuntza Zerbitzuak kudeatutako hezkuntza-programak: Musika Adierazpena, Arte- eta Historia ibilbideak, 
"Drogarik gabeko hezkuntza esparrua": prebentzio orokorra; Gasteiztxo programa: Ikus-entzunezko eta 
plastikazko hezkuntza: Komunikabideak. 

61. Ikasteko zailtasunak dituzten neska-mutikoei laguntzeko Udaleko Hezkuntza Zerbitzuko laguntzen deialdia. 
2017-2018 ikasturtea 

62. Gasteizko Udalaren baliabide sozialak, haur, nerabe eta gazteei arta emateko. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A116 – GIZA BALIABIDEAK 

 Titulazioa: Psikologiako gradua (txanda irekia)  
Unibertsitate-gradua (barne 
sustapena) 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Psikologiako lizentzia. (Txanda irekia)  
Goi-mailako unibertsitate-titulua edo 
baliokidea (Barne sustapena) 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI-MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

5070. GIZA BALIABIDEETAKO 
GOI-MAILAKO TEKNIKARIA 
5039. GIZA BALIABIDEETAKO 
GOI-MAILAKO TEKNIKARIA (hp) 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 2
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  1 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

0 1 0 0 0 1 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 
1. Txanda irekian eskainitako plazarako betebeharra (5039): Psikologiako gradua  
2. Barne sustapenean eskainitako plazarako betebeharra (5070): Unibertsitate-gradua 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A1 taula.  

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Sektore publikoko programa eta zerbitzuen ebaluazioa. 

2. Zerbitzu publikoen kudeaketaren adierazleak. 

3. Komunikazioa: komunikazioaren kontzeptua, mailak, elementuak eta funtzioak. Barne- eta kanpo-
komunikazioa. Etapak. Barrerak. Komunikazio-sareak.  

4. Prestakuntza-premien diagnostikoa eta identifikazioa. Ikuspegia eta tresna nagusiak. Lanpostuen analisi eta 
deskribapenarekiko mendekotasuna: estrategiak eta metodoak.  

5. Etengabeko prestakuntzarako planak: definizioa, ezaugarriak. Eskaintzen den eta eskatzen den prestakuntza. 
Definitzen duten bereizgarriak. Helburuak. Aldez aurreko analisia eta diseinuaren faseak. Etengabeko 
prestakuntzarako akordioak administrazio publikoetan. 

6. Prestakuntza-sistema berriak eta informazio- eta komunikazio-teknologiak. Ikaskuntza-eredu berriak: 
kolaboratiboa, proiektuetan eta arazoetan oinarritua. 

7. Prestakuntzaren transferentzia. Kontzeptua. Abileziak eskuratu, erabili eta orokortzea.  Prestakuntzaren 
ebaluazioa. 

8. Prestakuntza eta karrera profesionala. Prestakuntzaren garrantzia aldakuntza kulturalaren estrategian. 
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Prestakuntzaren eragina organizazioen aldakuntzan. Ezagutza balio korporatibo gisa. 

9. Gaitasunaren kontzeptua. Osagaiak. Helburuak. Ezaugarriak eta motak. Gaitasun-araua eta mailak. Gaitasun-
profilak. Lanpostu-multzoak eta gaitasunen araberako prestakuntza. 

10. Ordainsari-politikak aztertu eta finkatzea. Indarrean dagoen legedia. Ordainsari-kontzeptuak eta ordainsariez 
kanpokoak. Ordainsari-politikaren helburuak. 

11. 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren 
Legearen testu bategina onetsi zenekoa. Giza baliabideen planifikazioa. Enplegu publikoaren egituraketa. 
Lanpostu-hornikuntza eta mugikortasuna.  

12. Euskal Funtzio Publikoaren uztailaren 6ko 6/1989 Legea. Lanpostu-zerrendak. Aurrekontu-plantillak. 
Enplegu-eskaintza publikoa. Langileen hautaketa. Langileen erregistroa. 

13. Euskal Funtzio Publikoaren uztailaren 6ko 6/1989 Legea. Hizkuntza-normalizazioa. Euskal Autonomia 
Erkidegoko Administrazio Publikoetan Euskararen erabilera normalizatzeko prozesua arautzen duen 86/1997 
Dekretua. 

14. Kontratu-lotura desberdinak administrazioan. Langile motak. Funtzionarioak, lan-kontratudunak eta behin-
behinekoak. 

15. Lanpostuen zerrenda.  

16. Langileen aurrekontu-plantilla. 

17. Ordainsariak: Ordainsarien erregimena. Funtzionarioen ordainsarien egitura. 

18. Administrazioko eta zerbitzuetako langileen lan-kargen analisia eta adierazleak. 

19. Sektore publikoaren efizientziaren analisia. 

20. Antolakuntzaren teoriaren garapena administrazio publikoen esparruan. Organizazio publikoen elementuak. 
Administrazio publikoa organizazio gisa bereizten duten ezaugarriak.  

21. Antolakuntzaren kultura. Kulturaren kontzeptua, sorkuntza eta garapena. Organizazioen aldakuntza kulturala.  

22. Administrazio-egituren oinarrizko osagaiak. Sorkuntza-prozesuak. Disfuntzio tipikoak. Eredu alternatiboak.  

23. Laneko espezializazioa: lanpostuak zabaltzea eta espezializatzea. Dimentsio bertikala eta horizontala.  

24. Organizazioen hierarkia. Ataletan biltzeko irizpideak.  

25. Lanpostuak diseinatzea. 

26. Lanpostuen katalogoa. Eraginkortasuna eta helburuak. Garapena. Lantzeko etapak. 

27. Lanpostuen analisia. Kontzeptua. Helburuak. Zereginen analisia. Ezaugarriak. Metodologiak. Lanposturako 
egokitasuna: 

28. Lanpostuen deskribapena. Edukia. Xehetasun-mailak eta inplikatutako aldeak. Faseak. Zereginen 
eskuliburuak lantzea.  

29. Lanpostuen balorazioa. Xedea. Aplikazioak. Lanpostuen balorazioa Funtzio Publikoari buruzko legedian. 
Balorazio-metodoak. Berrikusteko prozedurak.  

30. Jardunaren ebaluazioa. Kontzeptua. Helburuak. Onurak. Dimentsioak eta motak. Prozesuko aktoreak. 
Ikuspegiak eta metodologiak. Ezartzea eta garatzea. Jarduna ebaluatzeko sistemen distortsioak.  

31. Erabakiak hartzea. Prozesua. Parte hartzen duten faktoreak. Teknika nagusiak: erabakien zuhaitza, AMIA 
metodoa, arriskuen ebaluazio numerikoa. Erabakiak taldean hartzea: Delphi metodoa, ideia-jasa, talde 
nominalaren teknika.  

32. Antolakuntza-eraginkortasuna eta plantillak dimentsionatzeko azterlanak. Dimentsionatzeko irizpideak. 
Langile-eskariaren definizioa. Premien aurreikuspena.  

33. Giza baliabideak antolatzeko planak. Ordenamendu juridikoa. Antolakuntza-egiturak eta lanpostuak aldatzea. 
Langileak berratxikitzea eta mugikortasuna. Enplegu-plan batek eragindako enplegatuen egoerak.  

34. Plan estrategikoa. Plangintza estrategikoaren prozesua. Kudeaketaren kontrola.  

35. Giza baliabideen planifikazioa. Plangintzaren kontzeptua. Helburuen definizioa. Plangintzaren prozesua. Giza 
baliabideen arloko premien aurreikuspena.  
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36. Lanaren antolakuntza pertsonala: Autoantolakuntzaren eraginkortasunaren printzipioak eta metodoak. 

37. Arrisku psikosozialak ebaluatzeko metodologia: Kopenhageko galdetegi psikosoziala eta gaztelaniazko 
egokitzapena. Beste metodologia batzuk: RED-WONT, DECORE. 

38. Faktore psikosozialen eragina absentzia-jokabideetan: sektore publikoaren berezitasunak. 

39. Laneko jazarpen psikologikoa. Definizioa eta ezaugarriak. Gasteizko Udalaren lan- eta sexu- jazarpenaren eta 
jazarpen sexistaren edo sexu-arrazoizkoaren aurkako prebentzio- eta jardute-protokoloa. 

40. Gatazka eta horren kudeaketa laneko testuinguruan. Kudeaketa-motak. Negoziazioa. Bitartekaritza 
(bitartekaritzaren prozesua). Gora egitearen prebentzioa. 

41. Giroak eta antolakuntza-egiturak. Elementuak. Giroaren eta organizazioaren arteko erlazioak. Talde-kohesioa 
lantaldeetan. 

42. Aginte-koadro integrala. Kontzeptua. Ezaugarriak. Onurak. Kudeaketa publikoaren baliagarritasuna. 
Adierazleen sistema ezartzea. 

43. Prozesuen araberako kudeaketa. Prozesuen mapa eta deskribapena. Jarraipena, bitartekaritza eta hobekuntza. 
Helburuak lortzeko prozesuetan oinarritutako kudeaketa. Lan-prozeduren modelizazioa. Prozesuetan 
oinarritutako ikuspegia duten sistemen dokumentu-euskarria.  

44. Lan-prozesuen analisia, arrazionalizatzea eta berringeniaritza: kontzeptua, metodologia eta tresnak. 
Etengabeko hobekuntza eta prozesuak berriro diseinatzea.  

45. Administrazio elektronikotik sortutako zerbitzuak eta administrazio-prozedurak. Sinplifikatzea eta berriro 
diseinatzea.  

46. 3.0 eta 4.0 administrazioa - Kontzeptuak eta printzipio orokorrak.   

47. Berrikuntza. Kontzeptua. Mota nagusiak (Osloko eskuliburua, ELGA).  

48. Kalitatea. Definizioak. Kontzeptuaren bilakaera eta kalitatearen ikuspegia. Kalitate-kontrola. Kalitatea 
ziurtatzea eta erabateko kalitatea. Kalitatearen kudeaketa. Bikaintasuna kudeaketan eta printzipio 
unibertsalak.  

49. Bikaintasunaren funtsezko kontzeptuak. Bikaintasunaren EFQM ereduaren irizpideak.  

50. Kudeaketa aurreratuaren eredua: Kudeaketa aurreratuaren elementuak. Kudeaketaren diagnostikoa eta kanpo-
kontrastea. Kontraste-motak. Kudeaketaren aurrerapen-mailaren ebaluazioa eta horren erabilera. 

51. Pertsonen partaidetzarako tresnak. Hobekuntza-ekipoak eta arazoak konpontzeko metodologia. 5s programak. 
Hobekuntza-proposamenen sistemak.  

52. Barruko kalitate-auditoriak. Funtzioa eta ezaugarriak. Metodologia: programatzea, prestatzea eta gauzatzea. 
Auditoria-txostena.  

53. Zerbitzu-kartak. Definizioa, helburuak, edukia eta garatzeko metodologiak. Arau eta zehaztapenen ziurtapena 
administrazio publikoen esparruan. 

54. Antolakuntzaren kultura administrazio publikoan: ezaugarriak eta elementuak. Aldakuntza: erresistentziak 
gainditzea. Administrazioa modernizatzeko prozesuak. 

55. Lidergoa. Kontzeptua. Lidergoa nortasun-ezaugarri gisa. Lidergoa jokabide gisa. Jokabide-lidergoari buruzko 
teoria nagusiak: Kudeatzaile-saretxoaren eredua, lidergo situazionalaren teoria,  lidergo eraldatzailearen 
teoria.  

56. Laneko motibazioa: kontzeptua. Teoria nagusiak: Beharren hierarkia (Maslow), ikasitako beharrak 
(McClelland), faktoreen teoria (Herzberg). Lan-baldintzak. Motibatze-prozesua. Teknikak. Lanaren balioa, 
itxaropena eta emaitza. Jomuga profesionalak. 

57. Aldi baterako kontratazioetarako zerrendak arautzea. Aldi baterako kontratazioetarako zerrendak kudeatzeko 
araudia (2014/06/182ko ALHAO, 68 zk.). 

58. Gaitasunen arabera hautatzea. 

59. Informazioa, gardentasuna eta datuen babesa, hautaketa-prozesuetan. 

60. Hautaketa-epaimahaiak eta balioespen-batzordeak. Kontzeptua, osaera eta funtzionamendua. Abstentzio- eta 
errefusatze-motiboak. 
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61. Excel: taula dinamikoak. 

62. Excel: hainbat iturritako datuak integratzea.   
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A117 – LANERAKO PRESTAKUNTZA 

 Titulazioa(k): Unibertsitate-gradua. 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Goi-mailako unibertsitate-titulua edo 
baliokidea 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

5016. LANERAKO 
PRESTAKUNTZARAKO G.T 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3.

Hasierako eskaintza, guztira: 1.
Txanda irekia, guztira: 1. Barne sustapena, guztira:  0. 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

1. 0. 0. 0. 0. 0. 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Ikasgai orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Europako 2020 Estrategia. Lehentasun estrategikoak.

2. Europako egitura-funtsak eta inbertsio-funtsak. 

3. Europako Gizarte Funtsa: kontzeptua, lehentasunak eta proiektuak. 

4. Europako Gizarte Funtsa: Enplegua sustatzea, eta mugikortasuna jarduera-esparru gisa. Jarduera-arlo 
nagusiak.   

5. UAFSE (Europako Gizarte Funtsaren Unitate Administratzailea): kontzeptua, kokapena eta enpleguaren 
arloko eskumenak. 

6. Enpleguaren legea.  Helburuak, tokikotasuna eta tresnak. 

7. Enplegu sistema nazionala: kontzeptua, helburuak eta ebaluatzeko tresnak. 

8. Enplegua aktibatzeko Espainiako estrategia. Jarduera-printzipioak eta helburuak. 

9. Enplegua aktibatzeko Espainiako estrategia. Erronka nagusiak eta aurreikuspen onenak dituzten ekonomia- 
eta  okupazio-jarduerak.  

10. Enplegu-politiken 2017rako plana. Enplegua aktibatzeko politiken kontzeptua, zerbitzuak eta programak.  

11. Enplegatzeko agentziak. Definizioa eta jardunaren ezaugarriak  

12. Eusko Jaurlaritzaren 2017-2020rako Enplegu Plan Estrategikoaren printzipioak, helburuak eta eremuak. 

13. Eusko Jaurlaritzaren 2017-2020rako Enplegu Plan Estrategikoa. Gazteen enplegua sustatzeko ildoa 
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14. Eusko Jaurlaritzaren 2017-2020rako Enplegu Plan Estrategikoa. Enplegurako prestatzeko ildoa. 

15. Eusko Jaurlaritzaren 2017-2020rako Enplegu Plan Estrategikoa. Laneratzeko pizgarrien ildoa. 

16. Eusko Jaurlaritzaren 2017-2020rako Enplegu Plan Estrategikoa. Enpleguaren kalitatea hobetzeko ildoa. 

17. Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzua Eratzeko arrazoiak. 

18. Lanbide. Helburuak eta funtzio orokorrak. 

19. Lanbideren kudeaketa-organoak. Deskribapena eta funtzioak. 

20. Futureland. Kontzeptua, informazio motak eta horien garapena.  

21. Enplegurako lanbide-prestakuntzaren kontzeptua, helburuak eta printzipioak, Euskadin. 

22. Enplegurako prestatzeko ekimenak: prestakuntza-eskaintza. 

23. Lanbidek eskainitako prestakuntza. Laguntza motak eta deialdiak. 

24. Profesionaltasun-ziurtagiriak. Kontzeptua, lanbide-familiak, ziurtagiriak lortzeko moduak eta ziurtagiriek 
lanbide-prestakuntzarekin duten baliokidetasuna. 

25. Bitartekaritza zerbitzuetan Lanbide Euskal Enplegu Zerbitzuko erakunde laguntzailea izateko prozedura.  

26. Lanbide. Orientabide zerbitzua. Kontzeptua, funtzionamendua eta sarrera. 

27. Nire Lanbidenet. Eskaintzen diren zerbitzuak. 

28. Lanbideren barruan prestakuntzarako dauden laguntzen deskribapena. 

29. Enplegurako orientabiderako ekintzak eta zerbitzuak garatzeko laguntzen deskribapena. 

30. Enplegu zentroen jarduera garatzeko 2017ko laguntzak, Lanbide Euskal Enplegu Zerbitzuarekin lankidetzan. 

31. Enplegua sustatzeko tokiko ekintzetarako laguntzak, 2017ko ekitaldian. Definizioa eta proiekuten tipologia. 
Kontratatzeko laguntzen ildoa. Laguntzen tipologia eta zenbatekoak.  

32. Gizarteratze-enpresak sortzeko eta mantentzeko laguntzak. Araudia. 

33. Ekintzaileentzako laguntzak (Lanbide, 2017ko ekitaldia). Xedea diruz lagun daitezkeen jarduerak eta 
onuradunak. 

34. Lanekoak ez diren praktikak, enpresetan. Definizioa, hartzaileak eta praktiken edukia. 

35. Enpresetan egiten diren lanez kanpoko praktiken kudeaketa, jarraipena, kontrola eta ebaluazioa. 

36. Gazte bermerako programa. Kontzeptua, onuradunak eta erregistroa. 

37. Gazte bermea. Neurrien katalogoa. 

38. Europako Gizarte Funtsaren deialdiko proiektuen xede, hartzaile eta edukiak, Gazteen enplegurako programa 
eragilearen baitan. 

39. GARAPEN: Helburuak eta zerbitzuak. 

40. Enplegurako hirien foroak. Helburuak eta erakunde-adierazpeneko dekalogoa.  

41. Udalaren IV. Gazte Plana, 2017-2019. Kontzeptua eta esku-hartzeen alorrak. 

42. 2017-2019rako udalaren IV. Gazte Planean enplegua lortzeko jasotako neurriak. 

43. Enpleguaren eta Garapen Ekonomiko Iraunkorraren Saila. Helburu estrategikoak eta zerbitzuak.  

44. Enpleguaren eta Garapen Ekonomiko Iraunkorraren Saila. Enpleguaren Sustapena. Jarduera-eremuak. 

45. Enpleguaren eta Garapen Ekonomiko Iraunkorraren Saila. Enplegurako Lanbide Heziketa. Jarduera-eremuak.

46. Enpleguaren eta Garapen Ekonomiko Iraunkorraren Saila. Enplegurako prestatzeko udal zentroak. 

47. Gizarteratzeko enpresak: kontzeptua, hartzaileak, laguntza-ibilbideak eta gizarteratzea. 

48. Lan merkatuari buruzko udal txostenak. Informazio-iturriak eta adierazle nagusiak. 

49. Lan merkatuko prestakuntza beharrak. 

50. Enplegurako prestatzeko laguntzak. Arabako  Foru Aldundia. 2018ko deialdia: kontzeptua, motak eta 
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onuradunak. 

51. Sektoreak, lanbide ekonomikoak eta enplegurako aukera onenak dituzten lanbideak. 

52. Lan-merkatuaren balantzea Euskal Autonomia Erkidegoan (2017). 

53. Estatuko "Empleaverde" programa: testuingurua, kontzeptua, helburuak eta gai-bloke nagusiak. 

54. Gizarte Inklusio eta Ekonomia Sozialerako Programa Eragilea (POISES). Kontzeptua. 2017ko deialdiaren 
inbertsio-lehentasunak eta helburu nagusia. 

55. Kontratu  mugagabeak eta aldi baterakoak: definizioa, klausulak eta formalizazioa. 

56. Kontratazio publiko arduratsu eta iraunkorrerako klausulak. 

57. BIC Araba. Kontzeptua, zerbitzuak eta laguntzen tipologia. 

58. Udalaren Enpresa Zentroak. Sarea eta zentro bakoitzaren ezaugarriak. 

59. GPS udal proiektua, ikasketei eta lanari buruzko orientabideak emateko. GPS gida. Kontzeptua, hartzaileak 
eta unitate didaktikoak. 

60. Udalaren hezkuntza jarduerak. 

61. Genero-inpaktuaren ebaluazioa enpleguaren alorrean.

62. Genero-ikuspegia, lanbide-prestakuntzarako politiketan eta teknikoetan. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A118 – LANEKO OSASUNA 

 Titulazioa(k): Medikuntzako gradua, (espezialitatea: 
Laneko medikuntza) 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Medikuntza lizentzia 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

5024. Lan Osasuneko medikua 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne sustapena, guztira: 0 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

0 1 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Ikasgai orokorrak. A1 taula.  

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Lan-Arriskuen Prebentzioari buruzko azaroaren 8ko 31/1995 Legea eta lege horrek gerora izandako 
aldakuntzak.  

2. Prebentzio Zerbitzuen Erregelamendua onetsi zuen 39/1997 Errege Dekretua, urtarrilaren 17koa, eta izandako 
aldakuntzak. 

3. 843/2011 Errege Dekretua, ekainaren 17koa, osasun-jarduera eta prebentzio-zerbitzuak garatzeko baliabideen 
antolamenduari buruzko oinarrizko irizpideak ezartzen dituena. 

4. 31/2006 Errege Dekretua, otsailaren 21ekoa, osasun-zentro, -zerbitzu eta -erakundeak baimentzeari buruzkoa. 

5. 306/1999 Dekretua, uztailaren 27koa, Prebentzioko zerbitzuek Euskal Autonomia Erkidegoan burutzen 
dituzten jarduera sanitarioak arautzen dituena. 

6. 191/2002 Dekretua, uztailaren 30ekoa, Osalanen egitura eta jarduerarako araudia onartzen duena (1. eta 3. 
kapituluak). 

7. Laneko Segurtasun eta Higienerako Institutu Nazionala. Zereginak, jarduerak eta helburuak. 

8. Laneko eta gizarte-segurantzako ikuskaritza. Eskumenak eta funtzioak. 23/2015 Legea, uztailaren 21ekoa, 
Laneko eta Gizarte Segurantzako Ikuskatzailetza Sistema antolatzen duena. 

9. Laneko arriskuen prebentzioaren alorreko erantzukizunak eta zigorrak: administrazio-erantzukizunak eta 
beste maila batekoekiko bateragarritasuna. Lan-arloko Arau-hauste eta Zehapenei buruzko Legea. 

10. Kudeaketa-laguntza. Lan istripu eta gaixotasun profesionalen Gizarte Segurantzaren mutuak: Eraketa, 
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eskumenak eta jarduera-eremua.  

11. Lan-istripua. Kontzeptua. Esku hartzea. Aitorpena. Gizarte Segurantzaren prestazioa, lan-istripuetan. 

12. Lan-istripuak. Estatistika azterketa. Lan-istripuen ikerketa.  

13. Gaixotasun profesionalak. 1299/2006 Errege Dekretua, azaroaren 10ekoa, Gizarte Segurantzaren sistemako 
gaixotasun profesionalen laukia onetsi eta horiek jakinarazi eta erregistratzeko irizpideak finkatzen dituena. 

14. Gaixotasun profesionalak. Kontzeptua. Jakinarazpena. Gaixotasun profesionalen prebentzioa. Lanarekin 
lotutako gaixotasunak. 

15. Aldi baterako ezintasuna: kontzeptua, betebeharrak, prestazioak, iraupena eta medikuaren balorazioa. 

16. Ezintasun iraunkorra: kontzeptua, motak, graduak, prestazioak eta ebazpen-txostena. Laneko ezintasunaren 
balorazioa. Kontingentzia motak. 

17. Erakunde kudeatzaileen mediku altarekiko desadostasunerako prozedura. Aldi baterako ezintasun 
prozesuetako mediku altak berrikusteko administrazio-prozedura. 

18. Gerora sortutako ezintasunengatiko birkokapenak eta bigarren jarduera arautzeko barne-araudiaren 
xedapenak, Gasteizko udalean. 

19. Haurdun  edo edoskitze naturaleko aldian dauden emakumeak babesteko prozedura, Gasteizko udalean. 

20. Laneko arriskuen ebaluazioa. Laneko medikuaren esku-hartzea. 

21. Historia mediku-laborala.  Kontzeptua eta atalak. 

22. Historia mediku-laborala. Zaintza eta mantentzea. Osasunari buruzko datuen konfidentzialtasuna. 

23. Laneko osasuna zaintzea, norbanakoarena eta kolektiboa. Kontzeptua, metodologia. 

24. Laneko osasuna zaintzea. Borondatezkoa eta derrigorrezkoa. 

25. Osasun zainketarako protokoloa (OSALAN). Zarata eta silikosia. 1, 2. eta 3. kapituluak. 

26. Osasun zainketarako protokoloa (OSALAN). Zarata eta silikosia. 4. kapitulua eta eranskinak. 

27. Osasun zainketarako protokoloa (OSALAN) Presioak eragindako neuropatiak. 1. , 2. eta 3. kapituluak. 

28. Osasun zainketarako protokoloa (OSALAN) Presioak eragindako neuropatiak. 4., 5. eta 6. kapituluak eta 
eranskinak 

29. Osasun zainketarako protokoloa (OSALAN) Goiko gorputz-adarraren mugimendu errepikatuak. 1. , 2. eta 3. 
kapituluak. 

30. Osasun zainketarako protokoloa (OSALAN) Goiko gorputz-adarraren mugimendu errepikatuak. 4., 5. eta 6.. 
kapituluak eta eranskinak. 

31. Osasun zainketarako protokoloa (OSALAN). Behartutako jarrerak. 1., 2. eta 3. kapituluak. 

32. Osasun zainketarako protokoloa (OSALAN). Behartutako jarrerak. 4., 5. eta 6.. kapituluak eta eranskinak. 

33. Osasun zainketarako protokoloa (Osasun Ministerioa). Amiantoa. 1., 2. eta 3. kapituluak. 

34. Osasun zainketarako protokoloa (Osasun Ministerioa). Amiantoa. 4., 5. eta 6.. kapituluak eta eranskinak. 

35. Osasun zainketarako protokoloa (OSALAN). Zamen eskuko manipulazioa. 1., 2. eta 3. kapituluak. 

36. Osasun zainketarako protokoloa (OSALAN). Zamen eskuko manipulazioa. 4., 5. eta 6.. kapituluak eta I. 
eranskina. 

37. Osasun zainketarako protokoloa (OSALAN). Datuak ikusteko pantailak. 1., 2. eta 3. kapituluak. 

38. Osasun zainketarako protokoloa (OSALAN). Datuak ikusteko pantailak. 4. eta 5. kapituluak eta eranskinak. 

39. Osasuna zaintzea, irizpideak eta lanerako gaitasuna balioestea: herritarren segurtasuneko langileak 

40. Osasuna zaintzea, irizpideak eta lanerako gaitasuna balioestea:  administrazio-langileak 

41. Osasuna zaintzea, irizpideak eta lanerako gaitasuna balioestea: autobus gidariak 

42. Osasuna zaintzea, irizpideak eta lanerako gaitasuna balioestea: garbiketako langileak 

43. Osasuna zaintzea, irizpideak eta lanerako gaitasuna balioestea: lanbideetako langileak 
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44. Osasuna zaintzea, irizpideak eta lanerako gaitasuna balioestea: laguntza arloko langileak 

45. Prebentzio Zerbitzuek lipoatrofia erdizikularreko kasuen aurrean jarduteko gida (OSALAN). Lipoatrofia 
erdizirkularrari buruzko informazio klinikoko galdeketa. Lipoatrofia erdizirkularreko lan baldintzei buruzko 
galdeketa (OSALAN). 

46. Jatorria lanean duen minbizia. Eragileak, prebentzioa eta garaiz antzematea. 

47. Oftalmologia, lanean. Azterketa. Begietako kalteetarako jokabidea 

48. Dermatosi profesionala. Motak. Osasunaren zaintza eta prebentzioa. 

49. Txertoak. Programak eta lan-esparruko aplikazioak. 

50. Txandakako lana: txandek eta gauez lan egiteak eragiten dituzten osasun-alterazioak prebenitu eta aurretiaz 
atzematea. Biologia-erritmoak. 

51. Desgaitasuna duten pertsonen eskubideei eta pertsona horien gizarte-inklusioari buruzko Legea. Azaroaren 
29ko 1/2013 Errege Dekretua. Lehen titulua, VI. kapitulua (lanerako eskubidea). 35. artikulutik 46.era. 

52. LANEKO ZAINTZA EPIDEMIOLOGIKOA.  Prebentzio Zerbitzuek zaintza kolektiboa ezartzeko 
gidaliburua (1., 2., 3., 4., 5. eta 6. kapituluak).

53. LANEKO ZAINTZA EPIDEMIOLOGIKOA.  Prebentzio Zerbitzuek zaintza kolektiboa ezartzeko 
gidaliburua (7. kapitulua). 

54. LANEKO ZAINTZA EPIDEMIOLOGIKOA.  Prebentzio Zerbitzuek zaintza kolektiboa ezartzeko 
gidaliburua (8. eta 9. kapituluak eta eranskinak). 

55. Lehen sorospenak eta larrialdietako arretak, lanean. Oinarrizko bizi euskarria. Bizi euskarri aurreratuak. 

56. Laneko arriskuen prebentzioan genero-ikuspegia integratzeko jarraibideak (arriskuak ebaluatzea, osasuna 
zaintzea, jakinarazpenak eta osasun-kalteak aztertzea). 

57. Gizon eta emakumeen egoera, lan istripuei eta gaixotasun profesionalei dagokienez (ondorioak eta eztabaida). 

58. Enpresan mendekotasunei aurre hartzeko plana ezartzeko gida (4. eta 5. kapituluak). 

59. Lanak eragindako estresa: definizioa, estresa sortzen duten egoerak. Fisiologia, ebaluazio klinikoa, biologikoa 
eta funtzionala. 

60. Burnout. sindromea. Jatorria, ondorioak eta ebaluatzeko metodologia: MBI-GS… Prebentzioa eta osasuna 
zaintzea. 

61. Indarkeria, lanean. Lan gatazkak, erasoak eta lan-jazarpena. Prebentzioa. Jazarpen protokoloak. Osasuna 
zaintzea eta prebentzioa. 

62. Lanean osasuna sustatzeko programa. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A119 – DOCUMENTALISTA

 Titulazioa(k): Informazio eta Dokumentazioko 
gradua, edo Unibertsitate-gradua gehi 
dokumentazioa eta bibliotekonomiaren 
alorreko prestakuntza (40 kreditutik 
gora) 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Dokumentazio lizentzia edo 
Dokumentazio eta/edo 
Bibliotekonomiako 40 kreditu dituen 
goi mailako lizentzia 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

5029. DOKUMENTALISTA G.T. 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 2
Txanda irekia, guztira: 1 Barne sustapena, guztira:  1 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

1 0 0 0 0 1 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikusi eskaintza honekin harremana duten lanpostuei buruzko katalogoak. 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A1 taula. 

BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. 7/1990 Legea, uztailaren 3koa, Euskal Kultur Ondareari buruzkoa (157. zk. EHAA, 1990eko abuztuaren 
6koa). Artxiboei (gordetegiei) eta Agiri Dokumentalari (agirizko ondareari) buruzko berariazko xedapenak. 

2. 7/1990 Legea, uztailaren 3koa, Euskal Kultur Ondareari buruzkoa (157. zk. EHAA, 1990eko abuztuaren 
6koa). Liburutegiei eta Bibliografia Ondareari buruzko berariazko xedapenak. 

3. 1/1996 Legegintzako Errege Dekretua, apirilaren 12koa, Jabetza intelektualari buruzko Legearen testu 
bategina onartzen duena. 

Artxibistika 

4. Artxibistika. Kontzeptua. Bilakaera historikoa. Printzipioak eta arauak. 

5. Artxibistikaren laguntza-zientziak. 

6. Artxiboa. Kontzeptua eta funtzioak. Jatorria eta prestakuntza. Artxiboen sailkapena. 

7. Udal artxiboak. Funtzioak eta xedea. Edukia eta antolakuntza. Arazoak. 

8. Dokumentua. Kontzeptua. Dokumentu taldeak. 

9. Dokumentua. Dokumentuen balorea. Dokumentuen bizitza-zikloa. 
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10. Deskribatzeko tresnak. Gidak. Inbentarioak. Katalogoak. 

11. Dokumentazio-euskarriak. Euskarri berrietako dokumentuen ekoizpena. 

12. Udalaren dokumentazio administratiboa. Toki-administrazioa, dokumentazio sortzaile. 

13. Dokumentuen tipologia. Dokumentuen sailkapena eta balioa. Etapa dokumentalak. Funts historikoak. 

14. Bulegoko artxiboa. Funtzioa. Antolaketa. Dosier administratiboa, eta hori ordenatzeko modua. 

15. Dokumentuen kudeaketa. Transferentziak. Aurretiko eragiketak. Emandakoen zerrenda. 

16. Dokumentuen kudeaketa. Sarrera-politika. Dohaintzak. Biltegiak. 

17. Dokumentuen tratamendu fisikoa. Dokumentazioa egokitzea eta paperean aurkeztea. 

18. Dokumentuen ebaluazioa. Balorazioa, hautaketa, ezabapena. Kontserbazio-egutegia. 

19. AGINDUA, 2005eko abenduaren 19koa; horren bidez, agiriak identifikatu eta baloratzeko prozedura eta 
Euskal Autonomia Erkidegoko Herri Administrazioko Dokumentazioaren Baloraziorako, Aukeraketarako 
eta Dokumentaziora Jotzeko Batzordearen (COVASAD) funtzionamendua ezartzen dira (34. zk. EHAA, 
2006ko otsailaren 17koa). 

20. Funtsak sailkatzea. Sailkapen-koadroa. Ezaugarriak. Motak eta erabilera. 

21. Dokumentuak eta dokumentu-sailak ordenatzea. Ordenatzearekin lotutako lanak. 

22. Deskribapen artxibistikoa. Kontzeptu orokorrak. Normalizazioa. 

23. Deskribapen Artxibistikorako Nazioarteko Arauak: ISAD (G), ISAAR (CPF), ISDF…etab. 

24. Artxiboaren instalazioa. Arkitektura eta ekipamendua. Ingurumen- eta segurtasun-neurriak. 

25. Dokumentazio euskarriak. Aldaketa mota eta zergatiak. 

26. Inguruneko agente hondatzaileak prebenitu eta zuzentzeko neurriak. 

27. Dokumentuen erreprografia eta digitalizazioa. Helburuak. Irudien digitalizazioa. Preserbazio digitala.

28. Artxiboaren Erregelamendua. Zereginak. Ezaugarriak. Egitura. 

29. Artxiboen funtzio hezigarria eta kulturala. Zabalkundea. 

30. Gasteizko Udal Artxiboa. Historia. Sekzioak. Funtsak eta bildumak. Zerbitzuak. Zabalkunde-jarduerak. 

Bibliotekonomia 

31. Liburutegiak. Kontzeptua. Tipologia 

32. Liburutegiak. Funtzioak administrazio publikoetan. 

33. Liburutegi publikoak. Kontzeptua eta funtzioak. 

34. Liburutegi espezializatuak. Kontzeptua eta funtzioak. 

35. Bilduma. Prestakuntza, garapena eta mantentzea. 

36. Hemerotekak. Funtsen kudeaketa eta aldizkako argitalpen eta argitalpen seriatuen kokapena. 

37. Tokiko bildumak liburutegi publikoetan. 

38. Espurgoa liburutegietan.                                                                                                                                                                      

39. Katalogoak. Kontzeptua eta funtzioak. katalogo-motak. 

40. Material bibliografikoen deskribapena. Monografiak eta Aldizkako argitalpenak. 

41. Baliabide elektronikoen deskribapena. 

42. Informazio- eta komunikazio-teknologien aplikazioa liburutegi-prozesuetan. 

43. Aldizkako argitalpenak. Kontzeptua eta historia. Tipologia. Ezaugarriak. 

44. Identifikazio bibliografikoaren normalizazioa. ISBD, ISBN, ISSN, ISRC, etab. 

Dokumentazioa 

45. Dokumentazioa. Kontzeptu orokorra. Dokumentuak. Dokumentu motak. Lehen eta bigarren mailako 
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dokumentuak. 

46. Dokumentazio zentroa. Kontzeptua. Helburuak eta eginkizunak. Ekipamendua. 

47. Dokumentazio zentroa. Funtzioak administrazio publikoetan. 

48. Indexazioa. Indexazio-prozedura Indexazio automatizatua. 

49. Lengoaia dokumentalak. Kontzeptua. Ezaugarriak. Tipologia. 

50. Tesauroak. Definizioa, funtzioak eta osaera. 

51. Tesauroak. Taxutzea eta mantentzea. 

52. Informazio dokumentala zabaltzea. Zabalpenerako zerbitzu eta produktuak. 

53. Dokumentuen datu baseak. Kontzeptua eta egitura. Ezaugarriak. 

Administrazio elektronikoa 

54. 59/2013 Legea, abenduaren 19koa, Sinadura Elektronikoari buruzkoa (304 zk. BOE, 2003ko abenduaren 
20koa) Sinadura edo ziurtagiri motak, aplikazio-moduak eta -kasuak. 

55. Urtarrilaren 8ko 3/2010 Errege Dekretua, Segurtasunerako Eskema Nazionala Administrazio 
Elektronikoaren eremuan arautzen duena (25. zk. BOE, 2010eko urtarrilaren 29koa). Helburuak. Oinarrizko 
xedapenak. 

56. Urtarrilaren 8ko 4/2010 Errege Dekretua, Administrazio elektronikoaren esparruko elkarreragiletasuneko 
nazio eskema arautzekoa (25. zk. BOE, 2010eko urtarrilaren 29koa). Helburuak. Oinarrizko xedapenak. 

57. 21/2012 dekretua, otsailaren 21ekoa, Administrazio Elektronikoari buruzkoa(50. zk. EHAA, 2012ko 
martxoaren 09ekoa). 

58. Agindua, 2016ko irailaren 27koa; honen bidez, Euskal Autonomia Erkidegoko sektore publikoaren 
dokumentu elektronikoak kudeatzeko politika onartzen da (192. zk. EHAA, 2006ko urriaren 10ekoa). 

59. Agiri elektronikoak. Kontzeptua. Ezaugarriak. Tratamendu artxibistikoa. 

60. Dosier elektronikoa: berariazko ezaugarriak, balio juridikoa, kontserbazio-arazoak 

61. Metadatuak Metadatu-motak Dokumentu elektronikoak kudeatzeko metadatuen eskema. 

62. Dokumentuen kopia elektronikoak. Digitalizazio segurua. Benetako kopia elektronikoak. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A120 – BERDINTASUN AGENTEA

 Titulazioa(k): Unibertsitate-gradua eta prestakuntza 
berdintasunaren alorrean (180 ordu) 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Goi-mailako unibertsitate agiria edo 
baliokidea. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

5047. BERDINTASUN AGENTEA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne sustapena, guztira:  0 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

1 0 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Sexu-genero-sexualitate sistemaren eraikuntza eta horren eragina identitatearen osaeran eta gizarte-
antolaketan. 

2. Genero-berdintasun ezaren analisi soziologikoa EAEn, esku-hartze publikoaren zenbait eremutan: kultura, 
kirola, hezkuntza, lan produktibo eta erreproduktiboa, baliabide ekonomiko eta sozialak, osasuna, parte-
hartzea, denboraren erabilerak, indarkeria matxista. 

3. Gasteizko Udalaren plantillaren azterketa genero-ikuspegitik 

4. Genero-berdintasunaren aldeko politika publikoen ereduak. Ikuspegien bilakaera esku-hartze publikoan. 

5. Genero-berdintasunaren aldeko estrategiak: ekintza positiboa eta generoko mainstreaming-a. 

6. Genero-berdintasunaren aldeko politika publikoetan diskriminazio anizkunaren eta intersekzionalitatearen 
ikuspegia integratzearen garapena. 

7. Berdintasun-printzipioa eta sexuagatik bazterkeriarik ez pairatzeko oinarrizko eskubidea. Bazterkeria-motak: 
zuzena eta zeharkakoa. 

8. Berdintasun-printzipioa giza eskubideen nazioarteko hitzarmenetan. Emakumearen aurkako diskriminazio 
mota guztiak ezabatzeari buruzko hitzarmena (CEDAW). 

9. Genero-berdintasuna Garapen Jasangarrirako 2030 Agendan. 

10. Berdintasun-printzipio Europar Batasunean. Printzipioaren egituraketa hitzarmenetan, horietatik eratorritako 
zuzenbidean eta jurisprudentzian. Konpromiso Estrategikoa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako 
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(2016-2019). 

11. 4/2005 Legea, otsailaren 18koa, emakumeen eta gizonen berdintasunerakoa (gerora 3/2012 Legeak aldatua): 
I. tituluko II. kapitulutik Legearen azken xedapenenetara (atal biak barne).  

12. EAEko emakumeen eta gizonen berdintasunerako 4/2005 Legearen ebaluazio kuantitatiboa eta kualitatiboa 
(bigarren bosturtekoa, 2010-2015). Ondorio nagusiak. 

13. 3/2007 Legea, martxoaren 22koa, gizon eta emakumeen arteko berdintasun eragingarrirakoa.  

14. Europako gutuna, emakumeek eta gizonek tokian tokiko bizimoduan izan behar duten berdintasunerako.  

15. Emakunde / Emakumearen Euskal Erakundea. Helburuak, egitekoak eta egitura, eta funtsezko jarduerak. 
(2/1988 legea, otsailaren 5ekoa, gerora otsailaren 18ko 4/2005 Legeak eta  otsailaren 16ko 3/2012 Legeak 
aldatua; 214/2006 Dekretua, urriaren 31koa, otsailaren 4ko 6/2014 dekretuak aldatua). 

16. Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako Erakunde arteko Batzordea. Eginkizunak, osaera eta jarduna 
(5/2007 Dekretua, urtarrilaren 16koa, otsailaren 4ko 6/2014 dekretuak aldatua). 

17. Gasteizko Udaleko Berdintasun Zerbitzua Funtzioak eta jarduera nagusiak.  

18. Berdinsarea. Berdintasunaren aldeko eta emakumeen kontrako indarkeriaren aurkako Euskadiko udalen sarea.  

19. Genero-berdintasunaren aldeko teknikariak. Profil profesionala eta zereginak. 

20. EAEko emakumeen eta gizonen berdintasunerako VII. Plana.  

21. Genero-berdintasunerako udal ordenantzak. Horiek osatu, kudeatu eta ebaluatzeko irizpideak. 

22. Gasteizko genero-berdintasunerako IV. plana onestea (2018-2021) Erreferentziazko eskumen-esparru 
arautzaile eta programatikoa; Plana egiteko prozesua; Ildo estrategikoak eta programazioa; Kudeaketa-
sistema.  

23. Genero-berdintasunerako udal planak. Horiek osatu, kudeatu eta ebaluatzeko irizpideak. 

24. Genero ikuspegia kontuan hartzen duten aurrekontu publikoak. Kontzeptua eta esperientzia nagusiak. 

25. Generoaren araberako eraginaren aurreko ebaluazioa. Kontzeptu-markoa, araudia, jatorria eta aurrekariak, eta 
aplikazio-eremua. 

26. Genero-berdintasunaren aldeko klausulak kontratu, dir-laguntza eta hitzarmen publikoetan.  

27. Genero-berdintasunaren aldeko klausulak "Gasteizko Udalak kontratazio gizartearekiko arduratsua eta 
iraunkorra egiteko jarraibidea aplikatzea-2016" agirian.  

28. Gizonezkoen zeregina genero-berdintasunaren helburuaren eraikuntzan eta aurrerabidean. 

29. Publizitate eta komunikazio ez-sexista erabiltzeko Aholku Batzordea (360/2013 Dekretua, ekainaren 11koa). 

30. Sexismoa hedabideetan eta publizitatean. Hedabideetan eta publizitatean genero-ikuspegia txertatzea. 

31. Sexuaren araberako lan-banaketa. Lan produktibo eta erreproduktiboan gizon eta emakumeen egoeren aldeen 
analisia. 

32. Emekumen egungo egoera EAEko lan-merkatuan. 

33. Pobreziaren feminizazioa Gasteizen. 

34. Pertsonen zaintza eta horren eragina genero-berdintasun ezan. 

35. Erantzunkidetasuna, eta bizitza pertsonala, familiakoa eta lanekoa bateragarri egitea. Generoaren araberako 
aldeak.  

36. EAEko enplegu politika publikoetan genero ikuspegia txertatzea. 

37. Gasteizko Udaleko Enplegu Publikoaren Eremuan Emakumeen eta Gizonen Berdintasuna egoteko I. Plana 
(2016-2018). 

38. Euskal mugimendu feministaren historia. Mugarri nagusiak, helburuak eta jarduerak. 

39. Mugimendu feministaren eta genero-berdintasunaren alorrean inplikatutako Gasteizko elkarteen errealitate, 
behar eta interesak. 

40. Dibertsitate funtzionala duten emakumeen errealitate, behar eta interesak. 
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41. Emakume migratzaileen errealitate, behar eta interesak. 

42. EAEko tokiko gobernuetan dauden emakumeen errealitate kuantitatibo eta kualitatiboa. “Virginia Woolf 
Basqueskola” euskal alkate eta zinegotzi emakumeen sarea.  

43. 14/2012 Legea, ekainaren 28koa, transexualak genero-identitateagatik ez baztertzeari eta haien eskubideak 
aitortzeari buruzkoa. 

44. Gasteizko LGTBI biztanleriaren errealitate, behar eta interesak.  

45. Sexu- eta genero-aniztasuna berdintasun-politiketan. Eztabaida, erronka eta praktikak. 

46. Herritarrek parte hartzeko organoak Gasteizko Udalean Berdintasun Elkargunea. 

47. Emakumeen Berdintasunerako eta Jabekuntzarako Eskola. Xedea, helburuak, egitura eta hartzaileak. 

48. Indarkeria matxista: jatorria, kontzeptua eta tipologia. 

49. 1/2004 Lege Organikoa, abenduaren 28koa, Genero-indarkeriaren aurka oso-osoko babesa emateko neurriei 
buruzkoa. 

50. Etxeko tratu txarrak eta sexu-indarkeria jasaten dituzten emakumeei laguntza hobea emateko erakundeen 
arteko II. akordioa. jarduera-protokoloa eta jarraipen-batzordea. 

51. Indarkeria matxistaren aurrean emakume eta adingabeei laguntza hobea emateko tokiko protokoloak. Horiek 
osatu, kudeatu eta ebaluatzeko irizpideak. 

52. Gasteizko Udalaren laguntza-baliabideak, indarkeria matxistaren aurrean. 

53. Gasteizko Udalak indarkeria matxistaren aurrean jendaurreko erantzuna emateko protokoloa. Gasteizko 
Udala, 2018. 

54. Beldur Barik programa, Gazteen artean indarkeria matxista saihestekoa. 

55. Bazterkeria-prozesuetan emakume edo gizonezko izateak eragiten dituen aldeak eta horien ondorioak.  

56. Gizarte-inklusioaren aldeko gizarte-baliabideak Gasteizko udalerrian. 

57. Kultura, kirol eta aisialdiko politika publikoetan genero-ikuspegia txertatzea. 

58. Hezkuntza-ereduak: eskola segregatua, mistoa eta hezkidetzailea. 

59. Hezkuntzaren zeregina genero-berdintasun sustatu eta indarkeria matxista prebenitzerakoan. EAEko jarduera 
azpimarragarriak. 

60. Lankidetza-proiektuetan eta garapenerako lankidetzako politika publikoetan generoa kontuan hartzea.  

61. Hirigintza-ereduaren eragina pertsonen bizitzan eta genero-berdintasunean. Hirigintzako politika publikoetan 
genero-ikuspegia txertatzea. 

62. Genero-berdintasun eza osasunaren alorrean.  
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A121 – ARTE ESZENIKOAK 

 Titulazioa: Unibertsitate-gradua eta ingelesa (B2). 
 Bolonia aurreko 

erreferentziak: 
Goi-mailako unibertsitate-titulua edo 
baliokidea 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI-MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

5067. ARTE ESZENIKOETAKO 
GOI-MAILAKO TEKNIKARIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  0 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

1 0 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikusi eskaintza honekin harremana duten lanpostuei buruzko katalogoak. 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Kultura: Definizioa eta bilakaera historikoa. 

2. Administrazio publikoen kulturaren kudeaketaren helburuak. 

3. Udalaren politika kulturala. 

4. Kultura eta hiria. 

5. Kultura gizarte garaikidean. 

6. Kulturan esku hartzeko espazioak, esparru lokalean.

7. Kulturaren 21 Agenda. Ekintzak. 

8. Egungo gizartearen ohitura kulturalak, Euskal Herrian eta Gasteizen. 

9. Gasteizko Kultura Plan Estrategikoa. 

10. Gasteizko Udaleko Kultura Zerbitzua. Antolakuntza, helburuak eta lan-ildoak. 

11. Gasteizko kultura-eragileak. 

12. Gasteizko ekipamendu eta azpiegitura eszenikoak. 

13. Udalaren diru-laguntzetarako deialdiak Gasteizko arte eszenikoen esparruan. 

14. Gasteizko Udalaren hitzarmenak, kultura-eragileekin, arte eszenikoen esparruan. 

15. Arte eszenikoen arloko ekitaldiak, Gasteizen. 
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16. Gasteizko eta Arabako beste espazio eszeniko batzuk. 

17. Arte eszenikoak: definizioa eta sailkapena. 

18. Arte eszenikoetako goi-mailako teknikariaren funtzio eta zereginak. 

19. Kultura-proiektuak diseinatzea: testuinguru analisia eta diagnostikoa. 

20. Kultura-proiektuaren definizioa: ikuslegoak, helburuak, edukiak, jarduerak, metodologia, komunikazioa.

21. Gasteizko Antzoki Sarearen zeregina eta helburu estrategikoak. 

22. Gasteizko Antzoki Sarearen indarguneak, hobekuntzak eta erronkak. 

23. Giza baliabideen kudeaketa eta planifikazioa espazio eszeniko batean. 

24. Lantaldearen antolakuntza espazio eszeniko batean. 

25. Baliabide materialen kudeaketa eta planifikazioa espazio eszeniko batean. 

26. Kudeaketa ekonomikoa eta aurrekontuaren eta gastuaren planifikazioa espazio eszenikoetan. 

27. Fitxa teknikoak eta bide-orriak arte eszenikoetan. 

28. Ikuskizun eszenikoen programazioa diseinatzea. 

29. Ikuskizun eszenikoak kontratatzea. 

30. Komunikazioaren eta publizitatearen kudeaketa ekitaldi eszenikoetan. 

31. Proiektu eszenikoak ebaluatzea: ebaluazioaren helburuak, ebaluazio-motak, faseak, metodologia eta tresnak. 

32. Konpainia eta artista lokalak: sustapena, laguntzak eta espazioak. 

33. Arte eszenikoen arloko prestakuntza, Gasteizen. 

34. Kultura-zabalkundea arte eszenikoen esparruan. 

35. Arte eszenikoetako ikuslegoak prestatu eta sortzea.

36. Arte eszenikoen ekoizpenean laguntzea. 

37. Arte eszenikoetarako laguntzak eta diru-laguntzak. INAEM. 

38. Arte eszenikoetarako laguntzak eta diru-laguntzak. Eusko Jaurlaritza. 

39. Gasteizko Udalaren Antzoki Sareko antzokien ezaugarriak. 

40. Principal antzokiaren oinarrizko hornidura teknikoa (I): antzerkiko makinaria eszenikoa. 

41. Principal antzokiaren oinarrizko hornidura teknikoa (II): argiztapena. 

42. Principal antzokiaren oinarrizko hornidura teknikoa (III): soinua. 

43. Principal antzokiaren oinarrizko hornidura teknikoa (IV): eszenografia. 

44. Arte eszenikoak Gasteizen, XX. mendean. 

45. Arte eszenikoen egungo panorama, esparru lokalean eta autonomikoan. 

46. Euskadiko Antzoki Sarea. 

47. Gasteizko Udalaren Antzoki Sarea. 

48. Gasteizko gizarte-etxeen sarea. Egungo funtzionamendu-markoa. Antzoki Atalarekiko erlazioa. 

49. Gasteizko Antzoki Sareko aretoak alokatu eta lagatzeko politika. 

50. Urteko programazioen zikloa: Gasteizko Antzoki Sarearen denboraldiak. 

51. Gasteizko Antzoki Sareko familientzako programazioa. 

52. Beñat Etxepare haur eta gazteentzako aretoaren proiektua. 

53. Gasteizko Nazioarteko Antzerki Jaialdia: historia. 

54. Gasteizko Nazioarteko Antzerki Jaialdia: helburuak eta erronkak. 
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55. Gasteizko Antzoki Sareko sarrera-salmentaren politika. 

56. Gasteizko Antzoki Sareko deskontu eta abonamenduak.

57. Musika Gasteizen: sorkuntza, sustapena eta zabalkundea. 

58. Musika Gasteizen: Antzoki Sarearen eta musika-eskolen arteko lankidetza. 

59. Antzerkigintza Berriak programa. 

60. Jabetza intelektuala eta egile-eskubideak kulturaren esparruan. 

61. Genero-ikuspegia, arte eszenikoak diseinatzean, gauzatzean eta ebaluatzean. Arte eszenikoetako Berdintasu-
nerako Karta. 

62. Gasteizko Irisgarritasun Plana: Principal antzokia.
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2017-2018KO ENPLEGU-
ESKAINTZA PUBLIKOA 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A122 – MIKROBIOLOGIA 

 Titulazioa: Gradua, Farmazian edo Elikagaien 
Zientzia eta Teknologian, edo Biologia, 
Biokimika edo Albaitaritzan. 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Gradua, Biokimikan eta Biologia 
Molekularrean, edo lizentzia Biologian 
edo Elikagaien Zientzia eta 
Teknologian, edo Farmazian, edo 
Albaitaritzan. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI-MAILAKO 
TEKNIKARIA. 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

5061. MIKROBIOLOGIAKO GOI 
MAILAKO TEKNIKARIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  0 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

0 1 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikusi eskaintza honekin harremana duten lanpostuei buruzko katalogoak. 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Bakterioaren zelula: egitura eta funtzioa. Bakterioaren nutrizioa, metabolismoa eta hazkundea. 

2. Zelularik gabeko organismoak: birusak, biroideak eta prioiak. Ugalketa birikoa. 

3. Onddoak. Egitura eta morfologia. Hazkundea eta sailkapena. 

4. Elikagaien mikrobiota. Elikagaietan mikroorganismoak hazi eta bizirik irauteari egiten dioten faktoreak. 

5. Elikagaiek transmititzen dituzten gaixotasunak. Etiologia: bakterioak, birusak eta onddoak. Mikrobioen 
patogenotasunaren mekanismoak: intoxikazioak eta infekzioak. Kontrol-neurriak. 

6. Salmonella eta Shigella. Taxonomia. Ezaugarri fisiologikoak. Alderdi ekologikoak. Patogenotasuna. 
Epidemiologia. Isolatu eta identifikatzeko metodoak. Kontrol-neurriak. 

7. Escherichia coli eta Yersinia. Taxonomia. Ezaugarri fisiologikoak. Alderdi ekologikoak. Patogenotasuna. 
Epidemiologia. Isolatu eta identifikatzeko metodoak. Kontrol-neurriak. 

8. Campylobacter. Taxonomia. Ezaugarri fisiologikoak. Alderdi ekologikoak. Patogenotasuna. Epidemiologia. 
Isolatu eta identifikatzeko metodoak. Kontrol-neurriak. 

9. Listeria monocytogenes. Taxonomia. Ezaugarri fisiologikoak. Alderdi ekologikoak. Patogenotasuna. 
Epidemiologia. Isolatu eta identifikatzeko metodoak. Kontrol-neurriak. 
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10. Estafilococos aureus. Taxonomia. Ezaugarri fisiologikoak. Alderdi ekologikoak. Patogenotasuna: 
estafilokoko-enterotoxinak. Epidemiologia. Isolatu eta identifikatzeko metodoak. Kontrol-neurriak. 

11. Bacillus. Taxonomia. Ezaugarri fisiologikoak. Alderdi ekologikoak. Patogenotasuna: exotoxinak. 
Epidemiologia. Isolatu eta identifikatzeko metodoak. Kontrol-neurriak. 

12. Clostridium botulinum eta Clostridium perfringens. Clostridium generoa. Ezaugarri orokorrak. C. botulinum. 
Ezaugarri fisiologikoak. Alderdi ekologikoak. Patogenotasuna: toxinak. Epidemiologia. Kontrol-neurriak. C. 
perfringens. Ezaugarri fisiologiko eta ekologikoak. Patogenotasuna. Epidemiologia. Isolatu eta identifikatzea. 
Kontrol-neurriak. 

13. Elikagaiek transmititzen dituzten birosiak. Elikagaia garraiatzaile, birusen transmisioan. Elikagaiek 
transmititzen dituzten gaixotasunei lotutako birusak. Birusen inaktibazioa elikagaietan. 

14. Mikotoxinek sortutako onddoak. Mikotoxinen kontzeptua eta biosintesia. Horien ekoizpena kontrolatzen 
duten faktoreak.  

15. Mikroorganismoek elikagaiak aldatzea. Aldakuntza eragiten duten mikroorganismo-multzo nagusiak. Horiek 
agerrarazten dituzten faktoreak. 

16. Tratamendu teknologikoen efektuak mikroorganismoen hazkundean eta biziraupenean. Tratamendu fisikoak. 
Tratamendu termikoak. Uraren aktibitatearen aldakuntzak. pH-aren aldakuntzak. Kontserbagarri kimikoak 
gehitzea. Ingurumen-atmosferaren aldakuntzak. 

17. Mikroorganismo markatzaileak. Terminologia eta erabiltzeko oinarriak. Mikroorganismo bideragarri aerobio 
mesofiloak zenbatzea. Lizun eta legamiak zenbatzea. Bakterio enteriko adierazleak. Clostridium sulfito-
erreduktoreak.  

18. Haragia eta haragiaren eratorriak. Interes mikrobiologikoko propietateak. Hasierako mikroflora. 
Mikroorganismo aldatzaile eta patogenoak. Prozesatzearen efektua mikroorganismoetan. Kontrol-neurriak. 
Laginen eta analisi mikrobiologikoen prestakuntza. 

19. Arrainak eta bestelako arrantza-produktuak. Interes mikrobiologikoko propietateak. Hasierako mikroflora. 
Mikroorganismo aldatzaile eta patogenoak. Prozesatzearen efektua mikroorganismoetan. Kontrol-neurriak. 
Laginen eta analisi mikrobiologikoen prestakuntza. 

20. Arrautzak eta oboproduktuak. Interes mikrobiologikoko propietateak. Hasierako mikroflora. Mikroorganismo 
aldatzaile eta patogenoak. Prozesatzearen efektua mikroorganismoetan. Kontrol-neurriak. Laginen eta analisi 
mikrobiologikoen prestakuntza. 

21. Esnea eta esnekiak. Interes mikrobiologikoko propietateak. Hasierako mikroflora. Mikroorganismo aldatzaile 
eta patogenoak. Prozesatzearen efektua mikroorganismoetan. Kontrol-neurriak. Laginen eta analisi 
mikrobiologikoen prestakuntza. 

22. Fruta eta barazkiak. Interes mikrobiologikoko propietateak. Hasierako mikroflora. Mikroorganismo aldatzaile 
eta patogenoak. Prozesatzearen efektua mikroorganismoetan. Kontrol-neurriak. Laginen eta analisi 
mikrobiologikoen prestakuntza. 

23. Ur-aktibitate gutxiko elikagaiak. Interes mikrobiologikoko propietateak. Hasierako mikroflora. 
Mikroorganismo aldatzaile eta patogenoak. Prozesatzearen efektua mikroorganismoetan. Kontrol-neurriak. 
Laginen eta analisi mikrobiologikoen prestakuntza. 

24. Elikagaiei aplika dakizkiekeen irizpide mikrobiologikoei buruzko CE 2073/2005 Araudia. 

25. Elikagaien kontrol ofiziala. 

26. Ur kontinentalak. Hasierako mikroflora. Interes mikrobiologikoko propietateak. Analisi mikrobiologikoak. 
Jatorria ura duten gaixotasun nagusiak. 

27. Igerilekuetan erabiltzeko tratatutako urak. Kontrol-neurriak. Analisi mikrobiologikoak. 

28. Gizakien kontsumorako urak. Hasierako mikroflora. Interes mikrobiologikoko propietateak. Kontrol-neurriak. 
Emaitzak aztertu eta interpretatzeko protokoloa. Jatorria ura duten gaixotasun nagusiak. 

29. 140/2003 Errege Dekretua, zeinen bitartez gizakien kontsumorako uraren kalitatearen osasun-irizpideak 
finkatzen baitira. 

30. 742/2013 Errege Dekretua, zeinen bitartez igerilekuen irizpide tekniko-sanitarioak finkatzen baitira. 

31. Legionella. Taxonomia. Ezaugarri fisiologikoak. Alderdi ekologikoak. Patogenotasuna. Epidemiologia. 
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Isolatu eta identifikatzeko metodoak.  

32. 865/2003 Errege Dekretua, zeinen bitartez legionelosiaren prebentziorako eta kontrolerako irizpide higieniko-
sanitarioak finkatzen baitira. 

33. Bakterioen kultiboa laborategian.  Kultibatzeko bitartekoak. Ohiko osagaiak. Bitarteko-motak. Laborategian 
prestatu, kontserbatu eta gordetzea.  

34. Laborategian erabiltzen diren kultiborako bitartekoen errendimendu-entseguak eta kalitate-kontrolak. 

35. Erreferentziazko anduiak. Mikrobiologia-laborategian maneiatu, erabili eta kontrolatzea. Ziurtagirian agertu 
behar den informazioa. 

36. Analisi mikrobiologikorako entsegu-laginak prestatzea. Hasierako suspentsioa eta diluitze dezimalak. 

37. Laborategian mikroorganismoak isolatu eta hautatzeko teknikak. Plakan zenbatzea, zuntz-iragazketa eta 
zenbakirik gertagarriena. 

38. Uren eta elikagaien analisien emaitza mikrobiologikoak adieraztea. 

39. Metodo azkarrak, uren eta elikagaien mikrobiologian.  

40. Analisi mikrobiologian aplikatzen diren teknika genetikoak. Oinarrizko printzipioak eta ekipamendua. PCR 
teknika, denbora errealean. 

41. Uren eta elikagaien analisi mikrobiologikorako laginak hartzea. Kontsiderazio praktikoak. 

42. Ingurumen-kutsadura mikrobiologikoaren kontrola, mikrobiologia-laborategiaren barruan. Ingurumen-
kontrolak onartzeko irizpideak. 

43. Estatistika, laborategira aplikatua. Estatistiko deskribatzaileak. Normaltasun-testa. Datu anomaloen testak. 
Alderatze-testak. 

44. Metodoen garapena eta optimizatzea. Metodo mikrobiologikoak baliozkotzea. 

45. Metodo mikrobiologiko normalizatuak egiaztatzeko jarraitu beharreko prozedura. 

46. Entsegu- eta kalibrazio-laborategiak akreditatzeko irizpide orokorrak, UNE-EN ISO/IEC 17025 arauaren 
arabera. CGA-ENAC-LEC. 

47. Laborategiak akreditatzeko prozedura. PAC-ENAC-LEC. Akreditatzeko berariazko irizpideak. Analisi 
mikrobiologikoa. CEA-ENAC-20. 

48. ENAC marka erabiltzeko edo akreditatu-egoerari erreferentzia egiteko irizpideak. CEA-ENAC-01. 

49. Trazabilitatea. Kontzeptua. Trazabilitatea ziurtatzea, laborategi mikrobiologiko batean. 

50. Ziurgabetasunaren kontzeptua. Ziurgabetasun motak. Mikrobiologia-entseguen ziurgabetasunaren kalkulua.  

51. Laborategiko tresneria doitu, egiaztatu eta kalibratzea. Zuzentasuna, desbideratzea eta deriba. Neurketen 
tolerantzia. 

52. Balantza analitikoak eta diluitzaile grabimetrikoak kalibratzea. Jarraitu beharreko prozedura. Ziurgabetasun-
iturri nagusiak. 

53. Laborategiko bolumetria-materiala kalibratzea. Jarraitu beharreko prozedura. Ziurgabetasun-iturri nagusiak. 

54. Laborategiko termometroak eta bitarteko isotermoak kalibratzea. Jarraitu beharreko prozedura. 
Ziurgabetasun-iturri nagusiak. 

55. Autoklabeak kalibratzea. Jarraitu beharreko prozedura. Ziurgabetasun-iturri nagusiak. 

56. pH elektrodoak kalibratzea. Jarraitu beharreko prozedura. Ziurgabetasun-iturri nagusiak. 

57. Analisi mikrobiologikorako laborategietan entseguen kalitatea ebaluatzea. Plangintza eta diseinua. Gauzatze 
praktikoa. Emaitzak ebaluatzea. 

58. Mikrobiologia-laborategi baten barruko kalitate-kontrola. Kontrol-grafikoak. Joerak ebaluatzea. 

59. Kanpoko kalitate-kontrola. Alderatze-ariketak. Emaitzak onartzeko irizpideak. Emaitzak interpretatzea. 
Alderatze-programetan parte hartzeari buruzko gida. G-ENAC-14.  

60. Desbideratzeak: sailkapena eta tratamendua. ENAC-NT-11. 
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61. Pertsonalaren kualifikaziorako jarraitu beharreko prozedura. 

62. Mikrobiologia-entseguetarako laborategi betean sortutako hondakinen kudeaketa. 
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2017-2018KO ENPLEGU-
ESKAINTZA PUBLIKOA 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A123 – BROMATOLOGIA

 Titulazioa: Biologia, Kimika edo Farmazia 
gradua, edo Elikagaien Zientzia eta 
Teknologietan edo Albaitaritzan. 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Biologia, Kimika edo Farmazia 
lizentzia, edo Albaitaritza edo 
Elikagaien Zientzia eta 
Teknologietakoa. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI-MAILAKO 
TEKNIKARIA. 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

5008. BROMATOLOGIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  0 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

0 1 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikusi eskaintza honekin harremana duten lanpostuei buruzko katalogoak. 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A1 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Elikagaiaren eta mantenugaiaren definizioa. Sailkapena, Espainiako elikagaien kodearen arabera. 

2. Ura, eta elikagaietan duen garrantzia. Egitura eta propietateak. Uraren jarduera (aw) eta elikagaien 
egonkortasuna. Elikagaien analisia. 

3. Karbohidratoak. Sailkapena eta egitura kimikoa. Propietate funtzionalak eta erreakzio kimikoak. Elikagaien 
banaketa. Elikagaien analisia. 

4. Elikagai-zuntza. Osagaiak. Zuntz-motak. Elikagaien banaketa. Elikagaien analisia.  

5. Proteinak. Sailkapena eta egitura kimikoa. Propietate funtzionalak eta erreakzio kimikoak. Elikagaien 
banaketa. Elikagaien analisia. 

6. Lipidoak. Sailkapena eta egitura kimikoa. Propietate funtzionalak eta erreakzio kimikoak. Elikagaien 
banaketa. Elikagaien analisia. 

7. Entzimak. Entzima-aktibitatearen erregulazioan parte hartzen duten faktoreak. Elikagaien produkzioaren 
garrantzia. 

8. Bitaminak eta mineralak. Sailkapena eta propietate funtzionalak. Elikagaien banaketa. Biltegiratzearen eta 
tratamendu teknologikoen ondorioak, halakoen edukiari dagokienez, elikagaietan. Elikagaien analisia. 

9. Elikagaien pigmentu naturalak. Egitura kimikoa. Elikagaiak eskuztatu, prozesatu eta kontserbatzearen 
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ondorioak. Elikagaien analisia. 

10. Gai toxikoak elikagaietan. Izaera naturalekoak, elikagaien alterazio kimikoaren ondoriozkoak nahiz eragiketa 
teknologikoetatik eratorriak. Alderdi toxikologikoak. 

11. Elikagaien kutsadura abiotikoa. Elikagaietan duen eragina. Alderdi toxikologikoak. 

12. Elikagaien kutsadura biotikoa. Elikagaiak aldarazten dituzten mikroorganismoen multzo nagusiak. 
Elikagaietako mikroorganismo patogeno nagusiak. Elikagai-intoxikazio eta -infekzioak. 

13. Elikagaien alterazio kimikoko erreakzioak. Zerikusia duten faktoreak eta elikagaien iraungipenarekin duten 
erlazioa. 

14. Elikagaiak kontserbatzeko prozedurak. Horien osagaien aldakuntza, prozesatu bitartean, eta azken 
produktuaren kalitatea duten eragina. 

15. Haragia eta haragiaren eratorriak. Definizioa eta sailkapena. Osaera kimikoa. Kalitate-faktoreak eta 
aldakuntza-kausa nagusiak. Zehaztapen analitikoak. Legedi aplikagarria. 

16. Arrainak, itsaskiak eta bestelako arrantza-produktuak. Definizioa eta sailkapena. Osaera kimikoa. Kalitate-
faktoreak eta aldakuntza-kausa nagusiak. Zehaztapen analitikoak. Legedi aplikagarria. 

17. Arrautzak eta deribatuak. Definizioa eta sailkapena. Osaera kimikoa. Kalitate-faktoreak eta aldakuntza-kausa 
nagusiak. Zehaztapen analitikoak. Legedi aplikagarria. 

18. Esnea eta eratorriak. Definizioa eta sailkapena. Osaera kimikoa. Kalitate-faktoreak eta aldakuntza-kausa 
nagusiak. Zehaztapen analitikoak. Legedi aplikagarria. 

19. Koipe eta olio jangarriak. Definizioa eta sailkapena. Osaera kimikoa. Kalitate-faktoreak eta aldakuntza-kausa 
nagusiak. Zehaztapen analitikoak. Legedi aplikagarria. 

20. Zerealak eta deribatuak. Definizioa eta sailkapena. Osaera kimikoa. Kalitate-faktoreak eta aldakuntza-kausa 
nagusiak. Zehaztapen analitikoak. Legedi aplikagarria. 

21. Eztia. Definizioa eta sailkapena. Osaera kimikoa. Kalitate-faktoreak eta aldakuntza-kausa nagusiak. 
Zehaztapen analitikoak. Legedi aplikagarria. 

22. 23.- Beste edulkoratzaile natural batzuk eta eratorriak. Definizioa eta sailkapena. Osaera kimikoa. Kalitate-
faktoreak eta aldakuntza-kausa nagusiak. Zehaztapen analitikoak. Legedi aplikagarria. 

23. Barazkiak, lekadunak eta tuberkuluak. Definizioa eta sailkapena. Osaera kimikoa. Kalitate-faktoreak eta 
aldakuntza-kausa nagusiak. Zehaztapen analitikoak. Legedi aplikagarria. 

24. Frutak eta eratorriak. Definizioa eta sailkapena. Osaera kimikoa. Kalitate-faktoreak eta aldakuntza-kausa 
nagusiak. Zehaztapen analitikoak. Legedi aplikagarria. 

25. Elikagai estimulatzaileak. Definizioa eta sailkapena. Osaera kimikoa. Kalitate-faktoreak eta aldakuntza-kausa 
nagusiak. Zehaztapen analitikoak. Legedi aplikagarria. 

26. Gozagarri eta espezieak. Definizioa eta sailkapena. Osaera kimikoa. Kalitate-faktoreak eta aldakuntza-kausa 
nagusiak. Zehaztapen analitikoak. Legedi aplikagarria. 

27. Izozkiak. Definizioa eta sailkapena. Osaera kimikoa. Kalitate-faktoreak eta aldakuntza-kausa nagusiak. 
Zehaztapen analitikoak. Legedi aplikagarria. 

28. Edari alkoholdunak eta alkoholik gabeak. Definizioa eta sailkapena. Osaera kimikoa. Kalitate-faktoreak eta 
aldakuntza-kausa nagusiak. Zehaztapen analitikoak. Legedi aplikagarria. 

29. Ekoizpen ekologikoko elikagaiak. Genetikoko eraldatutako organismoetatik sortutako elikagaiak. Elikagai 
funtzionalak. Legedi aplikagarria. 

30. Elikagaien gehigarriak. Definizioa eta sailkapena. Funtzionaltasun teknologikoa eta alderdi toxikologikoak. 
Elikagaien analisia. Legedi aplikagarria. 

31. Elikagaiak etiketatu, aurkeztu eta iragartzeko arau orokorra onetsi zeneko 1334/1999 Errege Dekretua. 
Kontsumitzaileari emandako elikadura-informazioari buruzko EBren 1169/2011 araudia. 

32. Elikagaien nutrizio-balioa. Elikagaien energia-balioa. Elikadura-intolerantzia eta -alergiak. Elikagaien 
nutrizio- eta osasungarritasun-propietateen gaineko deklarazioei buruzko Europako Kontseiluaren 1924/2006 
araudia. 
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33. Elikagaien kontrol ofiziala. 

34. Elikagaien analisirako prestakuntza-teknikak. Homogeneizatzea, iragaztea, lehortzea. 

35. Osagaiak isolatzeko eta kontzentratzeko teknikak. Buru-espazioko teknikak. Fase solidoko erauzketa- eta 
mikroerauzketa-teknikak (SPE eta SPME). Mikrouhinen bitartez erauztea. 

36. Elikagaien analisi kimiko-fisikoa egiteko teknika nagusiak. Grabimetria, bolumetria, errefraktometria, 
pontzentziometria.  

37. Elikagaien analisian aplikatzen diren teknika espektroskopikoak. UV-VIS espektroskopia. FTIR 
espektroskopia. Oinarrizko printzipioak eta ekipamendua. 

38. Elikagaien analisian aplikatzen diren teknika kromatografikoak. Gasen kromatografia. HPLC eta UPLC 
likidoen kromatografia. Kromatografia ionikoa. Injekzio-sistemak. Kromatografia-zutabeak. Detekzio-
sistemak. Kuantifikatzeko metodoak.  

39. Elikagaien analisian aplikatzen diren teknika inmunologikoak. Oinarrizko printzipioak eta ekipamendua. 
ELISA teknika. 

40. Elikagai-iruzurrak kontrolatzeko aplikatzen diren teknika genetikoak. Oinarrizko printzipioak eta 
ekipamendua. PCR teknika. 

41. Metodoen garapena eta optimizatzea. Metodo analitikoak baliozkotzea.  

42. Estatistika, laborategira aplikatua. Estatistiko deskribatzaileak. Normaltasun-testa. Datu anomaloen testak. 
Alderatze-testak. 

43. Neurrien erregresioa eta korrelazioa. Onarpen-irizpideak. 

44. Entsegu- eta kalibrazio-laborategiak akreditatzeko irizpide orokorrak, UNE-EN ISO/IEC 17025 arauaren 
arabera. CGA-ENAC-LEC. 

45. Laborategiak akreditatzeko prozedura. PAC-ENAC-LEC.

46. ENAC marka erabiltzeko edo akreditatu-egoerari erreferentzia egiteko irizpideak. CEA-ENAC-01. 

47. Trazabilitatea. Kontzeptua. Trazabilitatea ziurtatzea, entsegu-laborategi batean. 

48. Patroiak. Erreferentziazko materialak. Motak. Entsegu-laborategiak erabiltzea. Ziurtagirian agertu behar den 
informazioa. 

49. Ziurgabetasunaren kontzeptua. Ziurgabetasun motak. Entsegu- eta kalibrazio-ziurgabetasunaren kalkulua.

50. Entsegu kuantitatiboetan ziurgabetasuna adierazteko gida. G-ENAC-09. 

51. Laborategiko tresneria doitu, egiaztatu eta kalibratzea. Zuzentasuna, desbideratzea eta deriba. Neurketen 
tolerantzia. 

52. Balantza analitikoak kalibratzea. Jarraitu beharreko prozedura. Ziurgabetasun-iturri nagusiak. 

53. Laborategiko bolumetria-materiala kalibratzea. Jarraitu beharreko prozedura. Ziurgabetasun-iturri nagusiak. 

54. Laborategiko termometroak eta bitarteko isotermoak kalibratzea. Jarraitu beharreko prozedura. 
Ziurgabetasun-iturri nagusiak. 

55. UV-VIS espektrofotometroak kalibratzea. Jarraitu beharreko prozedura. Ziurgabetasun-iturri nagusiak. 

56. pH elektrodoak kalibratzea. Jarraitu beharreko prozedura. Ziurgabetasun-iturri nagusiak. 

57. Analisi kimikorako laborategietan entseguen kalitatea ebaluatzea. Plangintza eta diseinua. Gauzatze 
praktikoa. Emaitzak ebaluatzea. 

58. Barneko kalitate kontrola. Kontrol-grafikoak. Joerak ebaluatzea. 

59. Kanpoko kalitate-kontrola. Alderatze-ariketak. Emaitzak onartzeko irizpideak. Emaitzak interpretatzea. 
Alderatze-programetan parte hartzeari buruzko gida. G-ENAC-14.  

60. Desbideratzeak: sailkapena eta tratamendua. ENAC-NT-11. 

61. Pertsonalaren kualifikaziorako jarraitu beharreko prozedura. 

62. Entsegu-laborategi betean sortutako hondakin kimikoen kudeaketa. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A124 – GAZTERIA 

 Titulazioa: Unibertsitate-gradua. 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Goi-mailako unibertsitate-titulua edo 
baliokidea 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2110 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, GOI-MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A1 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

5051. GAZTERIAKO GOI-
MAILAKO TEKNIKARIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 0 Barne-sustapena, guztira:  1 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

0 0 0 0 1 0 
ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 
Barne sustapena bakarrik 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Salbuetsia 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Gazteriaren kontzeptua; bilakaera historian zehar. Gazte izatearen egungo ezaugarriak. 

2. Nerabezaroa: ezaugarri nagusiak, sozializazioa eta identitatea eraikitzea; pubertaroa: diferentziak eta 
kointzidentziak. 

3. Gasteizko eta bertako auzo eta zonetako gazteen ezaugarri soziodemografiko nagusiak. 

4. Gazteria-politiken arloko erreferentziazko legedia. Administrazio publiko lokalaren, foralaren eta 
autonomikoaren eskumenak. 

5. Gazteentzako informazioaren arloko araudia: otsailaren 2ko 14/1988 Dekretua (1988ko otsailaren 6 EHAA, 
25. zk.) eta uztailaren 20ko 211/1993 Dekretua (1993ko irailaren 7ko EHAA, 170. zk.). 

6. Gasteizko Udaleko Gazteria Zerbitzua. Organigrama, helburuak eta ekintza-ildoak. 

7. Udalaren IV. Gazte Plana: ikuspegia eta misioa, printzipio gidariak, ardatz egituratzaileak, lantzeko 
metodologia eta egitura. 

8. Udalaren IV. Gazte Plana: 1. eremua, emantzipazioa. Testuingurua, erronkak, helburuak eta jarduerak. 

9. Udalaren IV. Gazte Plana: 2. eremua. Testuingurua, erronkak, helburuak eta jarduerak. 

10. Udalaren IV. Gazte Plana: 3. eremua. Testuingurua, erronkak, helburuak eta jarduerak. 

11. Udalaren IV. Gazte Plana: 4. eremua. Testuingurua, erronkak, helburuak eta jarduerak. 

12. Udalaren IV. Gazte Plana: 5. eremua. Testuingurua, erronkak, helburuak eta jarduerak. 

13. Udalaren IV. Gazte Plana: 6. eremua. Testuingurua, erronkak, helburuak eta jarduerak. 
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14. Gasteizko Udalaren gazteentzako informazio-zerbitzuak, -programak eta -baliabideak. 

15. Gasteizko Udaleko Gazteria Zerbitzuaren aisialdiko programak. 

16. Gasteizko Udaleko Gazteria Zerbitzuaren sorkuntza sustatzeko programak. 

17. Gazteria Zerbitzuaren gazteei aholkularitza emateko baliabideak. 

18. Gazteak eta sare sozialak, komunikazio-kanal gisa. 

19. Sare sozialen erabilera Gasteizko 12 urtetik 18ra bitarteko gazteen artean. Kanal nagusiak, interesak, adin-
diferentziak, sexuaren arabera... 

20. Gazteentzako proiektu edo zerbitzuetarako diru-laguntzen udal deialdia. 

21. Proiektu soziokulturalaren definizioa: ikuslegoak, helburuak, edukiak, jarduerak, metodologia, komunikazioa. 

22. Proiektuen kudeaketa eta planifikazioa: giza baliabideak, betebehar teknikoak, epeak, aurrekontu-kudeaketa... 

23. Proiektuak lantzea: arazoen analisia, helburuak definitzea, helburu orokorrak eta berariazko helburuak. 
Ebaluazioaren programazioa: espero diren emaitzak, adierazleak eta egiaztapen-iturriak. 

24. Gazteria-planen ebaluazioa. 

25. Udalaren gazteria-plana lantzea. Planifikazioa eta programazioa. 

26. Herritarren partaidetza Udalaren gazteria-politiken tresna gisa. 

27. Gasteizko Udalaren herritarrentzako partaidetza-organoak: auzoguneak eta elkarguneak. 

28. Gasteizko Udalaren gazteentzako partaidetza-organoak. Funtzioak, osaera eta funtzionamendua. 

29. Euskadiko Gazteriaren Kontseilua zer den, zeinek osatzen duten eta nola dagoen egituratua. 

30. Gazteen lonjak, gazteen aisialdiarekin lotutako fenomenoa; ezaugarri nagusiak; egungo egoera, hirian. 

31. Gasteizko Udalaren Herritarren Partaidetzaren Plana (2015-2019). 

32. Gasteizko Udalaren Herritarren Partaidetzaren Araudi Organikoa. 

33. Kalitateko partaidetza-prozesu bat diseinatu eta planifikatzea. 

34. Eusko Jaurlaritzaren IV. Gazte Plana: Gazteria Euskadin, 2017an; egoera eta erronkak, marko estrategikoa. 

35. Eusko Jaurlaritzaren IV. Gazte Plana: ardatzak, arloak, helburuak, ildoak eta lehentasunezko ekimenak.

36. Euskadiko gazteen egoeraren diagnostikoa, 2017. 

37. Gazteen emantzipazioa: kontzeptua eta trantsizioak, krisi ekonomikoaren testuinguruan. 

38. Indarkeriarik gabeko hirirantz. Kontzeptua, helburuak eta Gasteizko IV. Berdintasun Planean aurreikusitako 
jarduerak. 

39. Proiektuak genero-ikuspegiarekin kudeatzea. 

40. Ahalduntze feminista: kontzeptua, helburuak eta Gasteizko IV. Berdintasun Planean aurreikusitako jarduerak. 

41. Gasteizko LGTBI biztanleriaren errealitateen diagnostikoa. 

42. Indarkeria sexistaren kontrako Beldur Barik! programa, gazteei zuzendua. 

43. Gasteizko Udalaren baliabideak, gazteei enplegua eskuratzen eta enplegurako prestatzen laguntzeko.  

44. Gasteizko Bizikidetza eta Aniztasun Plana: erronkak, ildo estrategikoak, helburuak eta ekintzak. 

45. Europar Batasunaren gazteentzako estrategia (2010-2018): helburu nagusiak eta jarduera-eremuak. 

46. “Erasmus +: gazteak ekinean” programa: kontzeptua, hartzaileak eta funtsezko ekintzak. 

47. Gasteizko Euskara Biziberritzeko Plana (2013-2017): euskararen egoera gazteen artean. Helburuak eta 
aplikazioak gazteen sektorean. 

48. Gazteak: babesgabetasun- eta ahultasun-egoerak.  Babes-politika publikoak. Gizarte Politiken Sailetik gazteei 
arreta eskaini eta laguntzeko programak. Zerbitzuak eta berariazko baliabideak. 

49. Ikas-ekinezko erregimeneko lanbide-heziketa dualaren sistema Euskadin, gazteak lan-munduan txertatzeko 
tresna bat: definizioa, helburuak, hartzaileak, modalitateak... 
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50. Gazte bermerako sistema: definizioa, onuradunak, aurreikusitako neurriak... 

51. Aisialdia eta denbora librea hezkuntza-espazio gisa: zer esan nahi den 'aisialdia' esaten delarik; esku-hartze 
hezigarria aisialdian eta denbora librean. 

52. Aisialdi eta denbora libreko zerbitzuak gizarte-etxeetan: elkartze-aretoak, ludotekak eta ludoklubak. 

53. Haur eta nerabeen egoera Gasteizen: osasuna, bizimoduak, aisialdi eta denbora librea. 

54. Elkarteak: Euskadiko elkarteen ekainaren 22ko 7/2007 Legea. 

55. Gazte-elkarteak: gazte-elkartearen kontzeptua, entitate-aniztasuna. 

56. Kultura eta Turismo Sailaren 1986ko urtarrilaren 15eko agindua (EHAA, 13. zk.), zeinen bitartez gazte-
elkarteen eta gazteei zerbitzuak eskaintzen dizkieten entitateen errolda sortu baitzen.  

57. Zeharkakotasuna lan egiteko modu gisa erakunde publiko batean. Hartzaileentzat izan ditzakeen abantailak. 
Zeharkakotasuna konponbide gisa eta, aldi berean, arazo gisa. 

58. Talde-lana. Lidergo-estiloak. Pertsonekiko komunikazioa eta lan-estiloak. Erabakiak hartzea. 

59. Gatazkaren kudeaketa: negoziazioa eta bitartekaritza. 

60. Gasteiz hiri hezitzailea gisa: definizioa, heziketa-balioak. 

61. Gazteak eta komunikabideak: irudikapen mediatikoa eta gazteen pertzepzioa. Hedabideek gazteen heziketan 
duten eragina. 

62. 6/2016 Legea, maiatzaren 12koa, Euskadiko Hirugarren Sektore Sozialari buruzkoa: I. kapitulua, xedapen 
orokorrak (1-6 art.). 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A201 – TOPOGRAFIA 

 Titulazioa(k): Geomatikaren eta topografiaren 
ingeniaritzako gradua 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Ingeniari teknikoa. Topografiako 
espezialitatea. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

300. MAPAGINTZAKO BURUA 
6068. TOPOGRAFIAN INGENIARI 
TEKNIKOA  

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 2
Txanda irekia, guztira: 1 Barne sustapena, guztira:  1 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

0 1 0 0 0 1 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 
Bi plaza daude. Barne-sustapeneko bidetik sartzen direnek lehentasuna izango dute hautaketan. 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Erreferentzia-sistemak. Denbora-sistemak. Zeruko erreferentzia sistemak: sistema ekuatoriala, prezesioa eta 
nutazioa, eta ICRF. Lur-erreferentzia sistemak: poloen mugimendua. ITRS, ETRS89 eta REGCAN95. 
Erreferentzia-markoak (ITRF eta ETRF). Markoen arteko transformazio-parametroak. Lurraren Errotazioari 
buruzko Nazioarteko Zerbitzua (IERS). Grabitate-eremuaren inguruko erreferentzia-sistemak. 

2. Lurraren eredu geodesikoa. Errotazio-elipsoidea. Koordenatu geodesiko espazialak. Elipsoidearen 
geometria diferentziala: elipsoidearen latitudeak eta kurbadura. Geodesiaren problema zuzen eta 
alderantzizkoak, zenbakizko integrazio bidez. Meridianoen konbergentzia. 

3. Lurraren neurketa geodesikoak. Angelu eta distantzien behaketa Geodesian: metodoak eta tresnak. 
Errefrakzio atmosferikoa. Deformazio-behaketa: inklinometroak eta estensometroak. 

4. Galgaketa: geometrikoa, trigonometrikoa eta GNSS bidezkoa. Kota geopotentzialak. Altuera ortometrikoak, 
normalak eta dinamikoak. Zehaztasuneko galgaketa-sareak. Seinaleztapena. Tresnak, behaketa-metodoak, 
egiaztapenak eta zuzenketak. Errore sistematikoak. Galgaketa-sareen kalkulua eta konpentsazioa. 
Zehaztasun Handiko Galgaketako Espainiako Sarea (REDNAP). 

5. GNSS sistemak. Espazio-segmentua. Seinalea, eta haren ezaugarriak eta prozesamendua. Kontrol-
segmentua. Sateliteen orbita eta horien kalkulua. GNSS behagarriak. Datu-bilketa. Datu-konbinazioa. 
Errore-iturriak GNSS sisteman. Kokapen-eredu matematikoak. Kokapen-metodoak. Datuen 
prozesamendua. GNSS kanpaina baten kalkulua eta konpentsazioa. 

6. Kokapen- eta nabigazio-sistemak: GPS, EGNOS, Galileo, GLONASS eta BeiDou. Zuzenketa 
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diferentzialeko eta gehikuntzako sistemak. Denbora errealeko sare-kokapena. 

7. Erreferentzia-sistema geodesiko klasikoen eta geozentrikoen arteko transformazio-metodoak. Bost 
parametroko transformazioa. Zazpi parametroko transformazioa. Erregresio-ekuazioak. Sare-distortsioa 
ezabatzean oinarritutako metodoak. 

8. Sare geodesikoen diseinua eta behaketa. Sare horizontal, bertikal eta tridimentsionalak. Sare geodesiko 
globalak eta nazionalak (IGS, EPN, ERGNSS, IBERIA95, REGENTE, EUVN eta REDNAP). Espainiako 
mareografo-sareak. Grabimetria absolutu eta erlatiboko sareak: Grabimetria Absolutuko Espainiako Sarea 
(REGA). 

9. Sare geodesikoen konpentsazioa. Plano edo elipsoide gaineko koordenatuak aldatzearen bidezko metodoa: 
metodoaren deskribapen orokorra. Behaketa-harremanak: norabideak, distantziak eta azimutak. Lur-
behaketen konpentsazio tridimentsionala eta integrazioa. Baldintza-ekuazioena eta zeharkako behaketen 
metodoa, sare elkartua, sare librea eta iterazioak. Behaketen pisuak. Errore-elipsea. 

10. Eredu geometrikoa fotogrametrian. Oinarrizko eredu geometrikoa. Irudi-erreferentzia sistema. Alterazioak 
irudiaren metrikan: faktore fisikoak, kamera metrikoaren eragina eta hegazkinaren eragina. Argazki 
inklinatuen geometria, erreferentzia sistemak (t, s, a) eta (k, f, w). Sistema-aldaketa. Argazki inklinatuen 
eskala. Inklinazioak eta erliebeak eragindako desplazamenduak irudian. 

11. Irudi digitalen ezaugarriak Irudi analogiko eta digitalen arteko harremanak. Irudi-teknika hibridoak. 
Entropia, kodifikazioa eta irudien konpresioa. Irudi formatuak. Egoera solidoko sentsoreak fotogrametrian. 
Eskaner fotogrametrikoak. Kamara metriko digitala (sentsore matrizialak eta linealak). 

12. Aerotriangulazio analitikoa. Aerotriangulazioaren definizioa, aerotriangulazio-blokeen diseinua. Eredu 
independenteak. Konpentsazioa, izpi-sorten metodoaren bitartez. Eredu funtzionala, eredu estokastikoa eta 
izpi-sorten doikuntzako eredu matematikoa. Autokalibrazioa eta errore sistematikoen tratamendua. Blokeen 
doikuntza parametro gehigarrien bidez. Errore larriak eta zenbatespen sendoa aerotriangulazioan. 

13. Irudi-koordenatuen neurketa-prozesuak fotogrametria digitalean. Marka fiduzialen kokapena (barne 
orientazioa). Orientazio erlatibo eta absolutuak. Kanpo orientazioa. Aerotriangulazio digitala. 
Aerotriangulazio digitalaren emaitzen kalitate-kontrola. 

14. Lurretiko kontrola. Laguntza-puntuen banaketa aerotriangulazio-blokean, eta haren eragina 
aerotriangulazioaren doikuntzaren zehaztasun-mailan. Eredu independenteen metodoaren araberako blokeen 
zehaztasun-maila. Izpi-sorten araberako blokeen zehaztasun-maila. Fotogrametria eta GPS. 
Aerotriangulazio eta GPS bidezko doikuntza konbinatua izpi-sorten metodoan. Izpi-sorten bidezko 
doikuntza konbinatuaren zehaztasun-maila. 

15. Erreferentziazio zuzena fotogrametrian. Airetiko irudien geoerreferentziazioa. Georreferentziazio zuzenaren 
eredu geometrikoa. DGPS/IMU sistema integratuaren osagarriak. GPS kokapen zinematikoen azpisistema. 
Neurketa inertzialen unitateen (IMU) araberako azpisistema. DGPS/INS sistemaren integrazioa. 

16. Lan gune fotogrametriko digitalak: ezaugarriak eta eskema orokorra. Ikuspegi estereoskopikoko sistemak. 
Berritxuratze-prozesuak. Ortozuzenketa-prozesua (kontzeptua, oinarriak, kalitatea, zehaztasuna, MDS, 
benetako ortoargazkiak, edizioa eta mosaikoa). 

17. Erroreak eta horien sailkapena. Erroreen independentziaren teorema eta maiztasunen banaketa. Neurri 
aritmetikoa, bataz besteko errore karratua, momentuak eta bariantza, pisuak, lege normala eta errore 
zabaltzeen legea eta bariantza-kobariantza. Zeharkako neurketak. Neurketa zuzenak.Zeharkako neurketak. 
Neurketen zehaztasuna. Baldintzen ekuazioak eta behaketa-harremanak, karratu txikien bidezko ebazpenak. 

18. Angelu eta distantzien neurketa: tresnak eta erroreak. Behaketa-metodoak Neurketen bihurketa. Tresnen 
kalibrazioa eta kontrastazioa. Neurketen zuzenketa eta bihurketa. Teknologia instrumental eta tekniko 
(espazial eta lehorreko) zenbaiten integrazioa. 

19. Topografia metodo klasikoak. Triangulazioa eta trilaterazioa. Ebaketa zuzena. Ebaketa alderantzizkoa. 
Ebaketa mistoa. Kalkulua eta konpentsazioa. Sare topografikoen proiektua eta behaketa. Poligonazioa eta 
erradiazioa: behaketa, kalkulua eta poligonalen konpentsazioa. Perdoiak eta neurketa amaierako erroreak. 
Erradiazio-metodoa. 

20. Topografia metodo klasikoak. Galgaketa trigonometrikoa. Galgaketa geometrikoa. Tresna klasikoak eta 
digitalak. Galgaketa-metodo geometrikoak: zuzenketak, erroreak eta perdoiak; konpentsazioak. Ibilbideen 
doikuntza, GNSS tekniken bitarteko altueren zehaztapena eta integrazioa metodo klasikoekin. 

21. GPS bidezko jasotze topografikoa: kode- eta fase-neurketa. Tresneria. Neurketa-metodo estatiko eta 
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zinematikoak. Kalkulua post-prozesuan eta denbora errealean, estazio egonkorren sare bidez (sare-aukerak, 
puntu gertuak, PPP edo Precise Point Positioning). Koordenatuak erreferentziazko markora aldatzea. 

22. Udal mugarteen jurisdikzioko muga lerroak. Mugaketa-aktak. Mugarrien eta mugarte lerroen zuinketa. 
Mugaketa-dosierrak. Muga lerroen aldaketak. 

23. Proiekzio konformeak: sistema isometrikoen arteko korrespondentzia, funtzio analitikoen bidez. Cauchy-
Riemann-en konformitate-baldintzak. Lerro isometrikoak. Isometriko egonkorra edo oinarria. Proiekzio 
konformeen adibideak. Proiekzio konformeen adibideak eta horien aplikazioak kartografian. 

24. Proiekzio distantziakideak, proiekzio baliokideak, baliokidetza-baldintza. Latitude autalikoa, esfera 
baliokidearen erradioa. Proiekzio konbentzionalak. Adibideak eta erabilera kartografian. 

25. Proiekzio zilindrikoak eta pseudozilindrikoak. Proiekzio zilindriko konforme zuzena eta zeharkakoa. 
Mercator proiekzioa. Gauss-Krüger proiekzio zilindriko zeharkakoa eta UTM/TMzn: ezaugarriak, garapena, 
konbergentzia eta deformazioak. 

26. Proiekzio konikoak eta psudokonikoak. Lamberten proiekzio koniko konformea: sistema isometrikoen 
bidezko definizioa eta osaera geometrikoa. Proiekzio azimutalak: ortografikoak, gnomonikoak eta 
estereografikoak. Adibideak eta erabilera kartografian. 

27. Orokortzea, eskalen arteko harremana, datuen bolumena eta zehaztasuna. Kartografia-orokortze prozesuko 
eragiketa-sekuentzia. Giza-faktoreen eragina: oztopoak erabateko automatizaziorako. Jarduteko arauen 
formalizazioa. Kartografia-orokortze interaktiboa: operradoreak eta horien algoritmoak. 

28. Geografia Informaziorako Sistemak (GIS). Definizioa eta osagarriak. GIS motak. GIS proiektuen faseak: 
antolaketa, planifikazioa, datuen modelatua, datuen berezitasunak, datuen bilketa, tratamendua eta edizioa, 
biltegiratzea, ustiaketa eta eguneratzea. Aplikazioak. 

29. Eredu bektoriala. Jatorrizko geometrikoak eta topologikoak Topologia-mailak. Eragiketa espazialak. GIS 
bektorialen ustiaketa-funtzioak. 

30. Raster eredu espaziala. Datuen egitura. raster operadore espazialak eta ustiakuntza-funtzioak. Maila-eredua 
(MDT): TIN eta maila erregularra. Aldapa eta orientazioen analisia, ikuspen-mapak, profilak. Algoritmoak 
eta metodoak. 

31. Datuen modelatua. Definizioa eta helburuak. UML. Klaseen diagramak. Klaseak, atributuak eta 
harremanak. Herentzia, osaera, agregazioa eta elkarketa logikoak. Estereotipoak eta erabiltzaile-datu motak. 
ISO/TS 19103. OCL (Object Constraint Language). 

32. Datu Espazialen Azpiegiturak (DEA). Definizioa eta osagarriak. IDE baten arkitektura. 
Elkarreragingarritasuna. INSPIRE Zuzentaraua eta haren transposizioa LISIGEn (14/2010 Legea). IDE 
nodoa eta geoataria. IDE ekimen eta proiektuak. 

33. Web bidezko mapa-zerbitzuak (WMS, WMTS). Eragiketak eta parametroak. INSPIRE bistaratze-
zerbitzuak. Bistaratze-zerbitzuen kalitatea. 

34. Web bidezko katalogo-zerbitzuak (CSW). Eragiketak eta parametroak. INSPIRE katalogo-zerbitzuak. 
Katalogo-zerbitzuen kalitatea. Metadatuen bilketa (harvesting). 

35. Objetuak (WFS) eta datu-multzoak (ATOM) deskargatzeko web-zerbitzuak. Eragiketak eta parametroak. 
INSPIRE deskarga-zerbitzuak. Deskarga-zerbitzuen kalitatea. 

36. Metadatuen definizioa. Metadatuei buruzko ISO/TC 211 arauak: ISO19115-1, ISO19115-2, ISO/TS 19139. 
INSPIRE metadatuak. Metadatuen Espainiako Nukleoa. Dublin Core. 

37. Datu espazialen datu-basea. Datu-baseak kudeatzeko sistemak (DBKS). ANSI erreferentzia-eredua. Eredu 
erlazionala. SQL lengoaia. Kontsultak, funtzioak eta indize espazialak. 

38. Sare globalak erabiltzeko lengoaiak eta tresnak. HTML, Kaskadako estilo-orriak (CSS). Markaketa-
lengoaiak: XML eta GML. Interneten erabiltzeko lengoaiak. JavaScript, JSON, GEOJSON. APIen 
kontzeptua. API adibideak: Openlayer-ak eta beste. 
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ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 
1. Garapen lokala: ikuspegia eta tresnak. Udal-administrazioaren tresnak, garapen ekonomiko lokalean. 

2. Lurralde-antolamendua eta garapen lokala. 

3. Garapen lokaleko agentziak. Helburuak eta zerbitzuak. 

4. Enpleguaren eta Garapen Ekonomiko Iraunkorraren Udal Saila. Helburu estrategikoak eta zerbitzuak. 

5. Gasteizko eta Arabako ekonomia eta lan-merkatua. Gasteizko ehun sozioekonomikoaren egitura. 

6. Industria-lurraren arloko politikak EAEn, Araban eta Gasteizen. Sprilur, Araba Garapen Agentzia, Gilsa.  

7. Gasteizko industriaren ezaugarritzea.  

8. Gasteizko industria-poligono eta industrialdeak.  

9. Industria-jardueraren indizeak eta adierazleak.  

10. Eredu ekonomiko iraunkor berriak. 

11. Garapen jasangarriko helburuak (GJHak).   

12. Europako 2020 Estrategia. Lehentasunak eta helburuak. 

13. Euskal industrian eragina duten joera globalak. 

14. Gasteizko Industriari Laguntzeko Udal Plana. Helburuak eta jarduera-ildoak.  
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15. Euskadiko Enpleguaren eta Suspertze Ekonomikoaren aldeko Esparru Programa, 2017-2020. Oinarrizko 
printzipioak eta jarduera-ardatzak. 

16. Industrializazio Plana, 2017-2020. Basque Industry 4.0. Helburuak, ardatzak eta jarduera-ildoak. 

17. Industrializazio Plana, 2017-2020. Basque Industry 4.0. 4.0 industriarekin zuzenean erlazionatutako 
jarduera-ildoak.  

18. Euskadiko Erakundearteko Ekintzailetza Plana, 2020. Ardatzak, helburuak eta jarduera-ildoak. 

19. Euskadiko Enplegu Plan Estrategikoa, 2017-2020. Jarduera-printzipioak eta helburu estrategikoak.   

20. EAEko Hondakinak Prebenitzeko eta Kudeatzeko Plana, 2020. Printzipioak eta helburu estrategikoak.  

21. EAEko Hondakinak Prebenitzeko eta Kudeatzeko Plana, 2020. Jarduera-programak.  

22. Hondakinen definizioak. Kontzeptua eta motak. Xedea eta aplikazio-eremua. Hondakinei buruzko 
politikaren printzipioak eta administrazio-eskumenak.  

23. Hondakin arriskutsuak. Aplikatzekoa den legeria eta araubide juridikoa. Identifikazioa eta ezaugarriak. 
Hondakin arriskutsuen zerrenda. Hondakinak arriskutsutzat jotzea ahalbidetzen duten ezaugarriak. 
Hondakin arriskutsuen kudeaketa eta tratamendua. 

24. Lurzoru kutsatuak. Kutsa dezaketen jarduerak. Lurzoruak kutsatutzat jotzea. Lur kutsatuen inbentarioak.  

25. EAEko Lur Kutsatuen Inbentarioa. Lurzorua kutsa dezaketen instalazio edo jarduerak dituzten edo izan 
dituzten lurzoruen inbentarioa.  

26. Lurzoruaren kalitateari buruzko adierazpena egiteko prozedurak.  

27. Geografia Informaziorako Sistemak, bistaratzeko tresna gisa. Sortzea eta datuak irudikatzea.  

28. Prospekzioa enpresetan. Helburua eta metodologia. Enpresa txikietako beharrak antzematea.  

29. Gasteizko Hiri Antolamenduko Plan Orokorra (HAPO). Erabilerarako arau-orokorrak  (V. titulua, 2. 
kapitulua). Ekoizpen-erabileraren arau partikularrak eta erabilera tertziarioaren arau partikularrak (V. 
titulua, 3. kapitulua). Eraikuntzaren eta erabileren ordenantzen bateragarritasun taulen interpretazioa (VI. 
titulua, 11., 12. eta 13. kap.). 

30. Lurraldearen antolamendurako gidalerroak.Industria-lurraren arloko politikak. Lurraldearen 
antolamendurako gidalerroetako lurralde-ereduak. Jarduera ekonomikoetako lurzoru-politiketarako 
orientabideak. 

31. Enpresa-poligonoak eta -parkeak kudeatzeko ereduak. Erakunde kudeatzaileak.  

32. Jarduera garatzeko udal-lizentziak. Lizentzia-motak. Lizentzien tramitazioa. Industrialdean jarduera bat 
ezartzeko tramiteak.  

33. Ekonomia linealetik ekonomia zirkularrera igarotzeko tresnak eta jarduera-estrategiak.  

34. Ekonomia zirkularra Euskadin. Lehentasunezko jarduera-ildoak.  

35. Euskadi 2020 Estrategia. -Espezializazio adimenduna. RIS 3. Espezializazioa eta kluster estrategikoak.  

36. Parke teknologikoen politika. Parke teknologikoak berrikuntza-politika lokalaren eta eskualdekoaren 
markoan. 

37. Estatuko Empleaverde programa. Testuingurua, kontzeptua, helburuak eta gai-bloke nagusiak.  

38. Europako egitura-funtsak eta inbertsio-funtsak. 
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Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6006. OBRA PUBLIKOETAKO 
INGENIARI TEKNIKOA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 2
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  1 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

0 1 0 0 0 1 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Hiri Antolamenduko Plan Orokorra. Espazio publikoaren inguruko baldintzak. Urbanizazio-proiektuak. 
Erabileraren arau orokorrak eta partikularrak.  

2. Espazio publikoko kanalizazioak. Kanalizazioak: energia elektrikoa, komunikazioak eta gasa. Zanga eta 
hodi motak. Elementu osagarriak. 

3. Ura hornitzeko eroanbideak. Hodi motak. Junturak. Funtzio dispositibo osagarriak. Balbula eta 
mekanismoak. Mozte-balbulak. Erregulazio-balbulak. Presioa jaisteko balbulak. Gainpresioko balbulak. 
Hustubideak eta bentosak. Ur-harguneak. Suteen kontrako ur-harguneak. Gauzatzea eta probak. 

4. Ureztapen sareak. Ureztapen sistemak. Trazadura. Sarearen tipologia. Gailuak. Gauzatzea eta probak. 

5. Saneamendu sareak. Kolektoreak. Hodi motak. Hodien ezaugarriak. Gauzatzea eta probak. Gailu 
osagarriak. Kolektoreen garbiketa, ikuskaritza eta birgaitzea. Hodiak zanga gabe birgaitzeko metodoak. 
Hiriko bideak drainatzea. Faktoreak. Ur emarien kalkulua. Obrak, bilketak eta azaleko urak kentzea. 
Lurpeko drainatzeak. Intertzepzio-drainatzeak. Zoladura drainatzea. 

6. Hiriko bideen proiektua eta diseinua (I). Hiriko bideen ezaugarri geometrikoak. Oinezkoentzako lekuak. 
Galtzada. Aparkalekuetarako espazioa. Bizikletentzako espazioa. Altxaera.  Bide mota bakoitzerako egoki 
den zeharkako sekzioa.  

7. Hiriko bideen proiektua eta diseinua (II). Oinezkoen segurtasuna. Trafikoa moteltzeko neurriak hiri-
inguruneetan. Oinezkoentzako bihurtzea. Oinezkoen alderdien argiztapena. Argiztapen motak: lanparak eta 
erabili beharreko argiak. Ikuspena. 
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8. Hiriko bideen proiektua eta diseinua (III). Hirigintza genero-ikuspegitik. 

9. Hiriko bideen proiektua eta diseinua (IV). Hiri inguruetako irisgarritasuna. Estatuko nahiz autonomia 
erkidegoko araudia. 

10. Hiriko bideen proiektua eta diseinua (V). Bidegurutzeak. Funtzionamendua. Sailkapena. Elementuak. 
Motak. Proiektu-irizpideak. 

11. Lur-berdinketak. Lubetak eta harbetak. Proiektua eta eraikuntza. 

12. Hiri bideetako zorua. Definizioa. Zereginak. Zoruaren geruzak. Hiri-ingurunerako zoru motak: malguak, 
zurrunak, erdi-zurrunak eta mistoak. Abantailak eta mugak. Zoruak ezagutzea. 

13. Hiri-ingurunetako obra publikoetako makinak eta bitarteko lagungarriak. Makinak aukeratzea. Ezaugarriak 
eta egokitasun teknikoa.  

14. Hiri-inguruneetako zoladura. Definizioa. Zereginak. Zoladura motak: hormigoizkoak, bituminosoak, 
harrizkoak, lurrezkoak, hidraulikoak eta zeramikazkoak. Abantailak eta mugak. Elementu osagarriak: 
zintarriak, txorkoak, erretenak, eskailerak, arrapalak, pasabideak, saretak eta estalkiak. 

15. Lurra berdintzeko, drainatzeko eta zolatzeko lanen ikuskaritza, zainketa eta kontrola. Saiakuntzak: 
materialak eta kalitate-kontrola. Landa saiakuntza. Laborategiko saiakuntzak. Laginak hartzea. 
Gauzatzearen kontrola. Bermealdia.  

16. Kalitate kontrola. Definizioa proiektuan. Baldintza-agiriak eta arau teknikoak. Obra kontrolatzeko 
laborategiak. Kalitatea hartzean. Erabilera arauak.  

17. Bide seinaleztapena. Kontzeptuak. Oinarrizko printzipioak. Motak. Seinaleen arteko lehentasuna. Seinale 
bertikalak. Definizioak. Seinale bertikaletako elementuen ezaugarriak. Instalazio-irizpideak. 

18. Bide-marrak. Xedea. Ezaugarri fisikoak. Kolorea. Islatze-ahalmena. Bide-marra motak: luzetarakoak, 
zeharkakoak, geziak, inskripzioak eta beste. Materialak. Bukatutako unitatearen zehaztapenak. Aplikatzeko 
makineria. Gauzatzea. Kalitate kontrola. Bermealdia. Neurketa eta ordainketa. 

19. Trafikoa bide zein irteeretan. Trafikoaren azterketa. Inkestak. Intentsitatea. Abiadura Zerbitzuaren ahalmena 
eta mailak. 

20. Bide segurtasuna. Istripuen azterketa. Segurtasun neurriak. Arrisku- indizeak. 

21. Zirkulazioan eragitea. Hiri inguruen irisgarritasuna. Obrak eta ekitaldiak. Desbideratzeen seinaleztapena. 
Koordinazioa. Jendaurreko informazioa.  

22. Bide informazioa eta trafikoaren kudeaketa. Eskaintzan eta eskarian eragiteko neurriak. Neurri bereziak 
hiriko bideetan. Herrien arteko bideetako egin daitezkeen ekintzak.  

23. Segurtasuna eta higienea obra publikoetan. Arlo horretan indarrean dauden xedapenak. 

24. Obren seinaleztapena. Funtzioa. Oinarrizko printzipioak. Zirkulazioaren antolaketa obra iraunkorrak 
daudenean. Balizak jartzea. Seinaleztatu, balizatu eta babesteko elementuak. Bide publikoan egiten diren 
obra eta lanetarako seinaleak eta balizak arautzeko Gasteizko Udalaren ordenantza. 

25. Araututako kontratu mota desberdinak. Obra-kontratuei buruzko aipamen berezia. 

26. Obra-proiektuak. Baimentzea. Aurreproiektuak eta aurretiazko azterlanak. Proiektuen egitura. Proiektuak 
ikuskatzea. Onespen teknikoa. 

27. Administrazio baldintzen agiriak: orokorrak eta berariazkoak. Arau teknikoak eta baldintza teknikoen 
agiriak. Kontratua esleitzea. Motak. 

28. Zuinketa. Obren zuzendaritza. Kontrata harremanen erregimena. Ziurtagiriak. Obra aldaketak eta 
eraldatutako proiektuak. Prezioak eguneratzea 

29. Obrak gelditzea. Kontratua hutsaltzea eta suntsitzea. Obra hartzea eta behin-behineko kitatzea. Bermealdian 
onik zaintzea. Behin betiko likidazioa eta jasotzea. 

30. Berdeguneak sortzeko ordenantza.  

31. Hiriko zuhaitzak kudeatu eta babesteko ordenantza. 

32. Bizikletaren gida plana. Diseinuaren eskuliburua. 

33. Berdeguneen erabilerari buruzko ordenantza. 
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34. Izaera urbanoko bide publikoetako erabilera, trafikoa, zirkulazioa eta segurtasuna arautzen dituen udal 
ordenantza. 

35. Bide publikoan zangak egin eta laginak hartzeari buruzko udal ordenantza. 

36. Ibilgailuen pasabideetarako baimenak emateko ordenantza arautzailea.  

37. Informatika, erabiltzaile mailakoa. Sistema eragileak. Posta elektronikoa. Testu prozesadoreak. Datu-orria. 
Funtzio nagusiak.  

38. Ingeniaritza zibileko diseinu-programak. Marrazketa AutoCADen . Menu nagusia. Laneko menuak eta 
aginduak. Datuak sartzea. Geruzak. Lerro-motak. Marrazkiari buruzko informazioa. Testuak. Itzaldura. 
Marrazteko tresnak. Funtzio azkarrak. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A204 –INGURUMEN INGENIARIA

 Titulazioa(k): Gradu hauetakoren bat: Ingeniaritza 
Elektrikoa, Ingeniaritza Mekanikoa, 
Kimika Industriala, Industria 
Elektronikaren eta Automatikaren 
Ingeniaritza 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Industriako ingeniari teknikoa 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin lotutako 
lanpostuak: 

6069. JARDUERAK 
KONTROLATZEKO INGENIARI 
TEKNIKOA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3.  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 2
Txanda irekia, guztira: 1 Barne sustapena, guztira:  0 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

0 2 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa.

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Ikasgai orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Gasteizko estolderia sarera etxeetakoez kanpoko isurketak egiteko Udal Ordenantza. Etxeetakoez kanpoko 
ur zikinak estolderia sarera isurtzeagatiko tasa. 

2. Uraren kutsadura. Uraren konposizio fisiko-kimikoa. Uraren kalitatearekin lotutako parametro fisiko, 
kimiko eta mikrobiologikoak. Kutsadura iturriak. Ur-emaria neurtzeko metodoak. In situ zehaztapenak, ur 
naturaletan. Landa ekipamenduak eta aztertutako parametroak. Ingurumen matrizeen laginak hartzeko 
prozedurak. Lagin motak. Kontserbatzeko eta garraiatzeko teknikak. Zaintza-katea. Estandarizazioa. 
Isurketen ingurumen-inpaktua ur hartzaileetan. Kutsatzaile emergenteak. 

3. Industria-efluenteekin lotutako kutsadura arazoak. Industria-sektorearen karga kutsatzailearen ebaluazioa. 
Industria-sektorearen kategorizazioa. Efluenteen ezaugarriak. Industriako hondakin-uren isurketak ikuskatu 
eta laginak hartzeko prozedurak. Parametro kutsatzaileen hautaketa emisio-mailak ezartzeari begira. 
Efluenteen kutsadura murrizteko erabilgarri dauden teknologiak: barruko neurriak eta efluenteen 
tratamendua. Industria efluenteen berrerabiltzea. 

4. Kutsadura atmosferikoa. Motak, jatorriak eta ezaugarriak. Sektore eta jarduera kutsatzaileak. Kutsatzaileen 
emisio-fokuak. Atmosferaren kutsatzaileak. Atmosfera kutsatu dezaketen jarduerak. Emisioak neurtu eta 
kontrolatzeko sistemak. Gasak eta partikulak arazteko teknikak. 

5. Airearen kalitateari eta eguratsa babesteari buruzko azaroaren 15eko 34/2007 Legea: III. kapitulua. 
Urtarrilaren 28ko 100/2011 Errege Dekretua, atmosfera kutsa dezaketen jardueren katalogoa gaurkotu eta 
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hori aplikatzeko oinarrizko xedapenak ezartzekoa. 278/2011 Dekretua, abenduaren 27koa, atmosfera kutsa 
dezaketen jarduerak egiten diren instalazioak arautzekoa. III. kapitulua. 2012ko uztailaren 11ko Agindua, 
zeinaren bidez jarraibide teknikoak ematen baitira atmosfera kutsa dezaketen jarduerak egiten diren 
instalazioak arautzen dituen abenduaren 27ko 278/2011 Dekretua garatzeko. IT-07-Tximinien altuera. 

6. Airearen kalitateari eta eguratsa babesteari buruzko azaroaren 15eko 34/2007 Legea: I, II., IV. eta VI. 
kapituluak. 102/2011 Errege Dekretua, urtarrilaren 28koa, airearen kalitatea hobetzeari buruzkoa, eta 
39/2017 Errege Dekretua, urtarrilaren 27koa, airearen kalitatea hobetzeari buruzko urtarrilaren 28ko 
102/2011 Errege Dekretua aldatzen duena. Airearen Kalitatea Neurtzeko Sareak: EAEn Airearen Kalitatea 
Zaindu eta Kontrolatzeko Sarea. Airearen kalitatearen ebaluazioa. Airearen kalitatea hobetzeko planak. 
Gasteizko airearen kalitatearen ebaluazioaren emaitzak. 

7. 3/1998 Lege Orokorra, otsailaren 27koa, Euskal Autonomia Erkidegoko Ingurumena Babestekoa. Xedea eta 
helburuak. Euskadiko ingurumen politikari buruzko xedapen orokorrak. Ingurumenaren alorreko 
informazioa eskuratzeko eskubidea. Ingurumen baliabideen babesa. Ingurumenean eragina duten jardueren 
antolamendua: hondakinak, lurzoru kutsatuak. Ingurumen politikarako tresnak. Ingurumen diziplina: oinarri 
orokorrak, ikuskaritza eta kontrola. 

8. Ingurumen-inpaktuaren ebaluazioak. Ingurumen-inpaktua. Ingurumen-inpaktu motak. Ingurumen-
inpaktuaren azterlanak. Ingurumen-inpaktua ebaluatzeko tresnak. Ingurumen-inpaktuaren ondorioak. 
Ingurumen-inpakturako metodologiak. Ingurumen-inpaktuaren ebaluazioa eta jardueren ingurumen 
sailkapena. Aplikagarri den legedia. Udal eskumenak. 

9. Proiektuen ingurumen-ebaluazioa eta plan eta programen ingurumen-ebaluazio estrategikoa. Printzipioak. 
Ingurumen-inpaktuaren ebaluazioaren marko juridikoa. 21/2013 Legea, abenduaren 9koa, ingurumen-
ebaluazioarena. 

10. 1/2016 Legegintzako Errege Dekretua, abenduaren 16koa, Kutsaduraren Prebentzio eta Kontrol 
Integraturako Legearen testu bategina onesten duena. Xedapen orokorrak. Gehieneko isurketa-balioak eta 
eskuragarri dauden teknologia onenak. Ingurumen Baimen Integratuaren erregimen juridikoa. 

11. Ingurumen-inpaktuaren ebaluazioaren mendeko jarduerak eta obrak. 3/1998 Lege Orokorra, otsailaren 
27koa, Euskal Autonomia Erkidegoko Ingurumena Babestekoa (III. titulua, II. kapitulua, I. eranskina). 
Tramitazio prozedura. 

12. Sailkatutako jarduerak. 3/1998 Lege Orokorra, otsailaren 27koa Euskal Autonomia Erkidegoko ingurumena 
babestekoa (III. titulua, III. kapitulua, II. eranskina), gerora apirilaren 23ko 7/2012 Legearen bidez aldatua, 
zeina barne-merkatuko zerbitzuei buruz Europako Parlamentuak eta Kontseiluak abenduaren 12an 
emandako 2006/123/EE Direktibara egokitze aldera zenbait lege aldatzekoa baitzen (VIII. eta XIV. 
kapituluak). Jarduerei buruzko aurretiko kontsultak. Jarduera sailkatuaren lizentzia tramitatzeko prozedurak 
eta aurretiko komunikazioaren erregimena. 

13. Sailkatu gabeko jarduerak (ingurumen-eraginik ez dutenak). 12/2012 Legea, abenduaren 26koa, 
merkataritza eta zenbait zerbitzu liberalizatzeko premiazko neurriei buruzkoa, eta 14/2013 Legea, irailaren 
27koa, ekintzaileei eta haien nazioartekotzeari laguntzeko. 

14. Ostalaritzako Establezimendu Publikoei buruzko udal Ordenantza (hotelak izan ezik). Gasteizko ostalaritza-
establezimendu publikoetako eta horiekin parekatuetako terrazak arautzeko ordenantza. 

15. Ikuskizunak, establezimendu publikoak eta jolas-jarduerak. 10/2015 Legea, abenduaren 23koa, Jendaurreko 
Ikuskizun eta Jolas Jarduerena. Jendaurreko ikuskizunen eta jolas-jardueren katalogoa. Ordutegi-
erregimena. Identifikazio kartela. 

16. Establezimenduen higiene- eta osasun-baldintzak: 2002ko martxoaren 15eko Agindua, EAEko jantoki 
kolektiboen nahiz azken kontsumitzailearentzako janari prestatuak egiteko industriaz bestelako 
establezimenduen osasun baldintzak eta sailkapena ezartzen duena. 2003ko martxoaren 20ko Agindua, 
Osasun sailburuarena, janarien elaborazioko establezimenduen baldintza sanitarioak eta sailkapena ezartzen 
dituena, janariak kolektibitateei banatzeko edota txikizkako establezimenduetan eta ostalaritzan (sukalde 
zentraletan eta plater prestatuetako industrietan) saltzeko. 

17. Gasteizko Hiri Antolamenduko Plan Orokorra (HAPO). Lurzoruaren sailkapena eta erregimena: erregimen 
orokorra eta aurretiazko definizioak (IV. titulua, 1. kapitulua). Erabilerarako arau-orokorrak  (V. titulua, 2. 
kapitulua). Ekoizpen-erabileraren arau partikularrak eta erabilera tertziarioaren arau partikularrak (V. 
titulua, 3. kapitulua). Eraikuntzaren eta erabileren ordenantzen bateragarritasun taulen interpretazioa (VI. 
titulua). 

18. 22/2011 Legea, uztailaren 28koa, hondakin eta lurzoru kutsatuena. Hondakinen definizioak. Kontzeptua eta 
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motak. Xedea eta aplikazio eremua. Hondakinei buruzko politikaren printzipioak eta administrazio-
eskumenak. Hondakinen alorreko plangintza. Hondakinen kudeaketaren helburuak. Toki-erakundeen 
eskumenak eta ematen dituzten zerbitzuak. Bilketak antolatzeko sistemak. Murrizteko eta berriz erabiltzeko 
jardunak. Hiri hondakin solidoak birziklatzea. Garbiguneak. 

19. Hiri-hondakinak eta sortzen dituzten ingurumen, ekonomia eta gizarte arazoak. Hiri hondakinen bilketa eta 
tratamendua. Bilketa osatzen duten elementuak eta antolatzeko sistemak. Gasteizko Garbiketari eta 
Hondakinen Bilketa eta Garraioari buruzko Ordenantza. Arabako Hiri Hondakinen Prebentzio eta 
Kudeaketa Plana: diagnostikoa, oraingo egoera eta  etorkizunerako prognosia, eta hautatutako kudeaketa-
eredua. Gasteizen sortutako hiri-hondakinak, horien bilketa eta tratamendua. 

20. Hondakin arriskutsuak. Aplikatzekoa den legeria eta araubide juridikoa. Identifikazioa eta ezaugarriak. 
Hondakin arriskutsuen zerrenda. Hondakinak arriskutsutzat jotzea ahalbidetzen duten ezaugarriak: 
1357/2014 Erregelamendua, abenduaren 18koa, 2008/98 /CE Zuzentarauaren III. eranskina aldatzen duena, 
eta 2017/997 Erregelamendua, 2017ko ekainaren 8koa, Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 
2008/98/CE Zuzentarauaren  III. eranskina aldatzen duena HP 14 (“Ekotoxikoa”) arriskugarritasun-
ezaugarriari dagokionez. Hondakin arriskutsuen kudeaketa eta tratamendua. 

21. 22/2011 Legea, uztailaren 28koa, hondakin eta lurzoru kutsatuena. V. titulua, XI. eranskina. 9/2005 Errege 
Dekretua, urtarrilaren 14koa, lurzorua kutsa dezaketen jardueren zerrenda eta lurzoruak kutsatutzat jotzeko 
irizpideak eta estandarrak ezartzen dituena. Kutsatzaile motak. Lurraren erabilerak. Arriskuaren ebaluazioa. 
Erreferentziazko maila orokorrak. Lurzoruak lehengoratzeko teknikak.  

22. 4/2015 Legea, otsailaren 4koa, lurraren kutsaduraren prebentzio eta zuzenketarako. EAEko Lur Kutsatuen 
Inbentarioa. Industria-aurriak. Zabortegi abandonatuak. Lurzoruaren kalitateari buruzko adierazpena egiteko 
prozedurak. 165/2008 Dekretua, irailaren 30ekoa, lurzorua kutsa dezaketen instalazio edo jarduerak dituzten 
edo izan dituzten lurzoruen inbentarioari buruzkoa. 2017ko abenduaren 21eko Agindua, lurzorua kutsa 
dezaketen instalazio edo jarduerak dituzten edo izan dituzten lurzoruen inbentarioa eguneratzeko. 
Lurzoruaren egoerari buruzko aurretiazko txostena. 

23. Kutsadura akustikoa. Europar Batasuneko araudia. 37/2003 Legea, azaroaren 17koa, Zaratari buruzkoa. 
Xedapen orokorrak. Kalitate akustikoa. Kutsadura akustikoaren prebentzioa eta zuzenketa. Ikuskaritza eta 
zigor-erregimena. Ingurune-zarataren ebaluazioa, prebentzioa eta murrizketa.  Zuzentzeko neurriak.  

24. Zaratari buruzko azaroaren 17ko 37/2003 Legearen garapena, abenduaren 16ko 1513/2005 EDaren bidez —
xedea eta aplikazio-eremua; definizioak; zarata-indizeak; identifikazioa eta zarataren mapa estrategikoak 
lantzea, eta ekintza planak— eta urriaren 19ko 1367/2007 EDaren bidez —xedapen orokorrak, indize 
akustikoak, zonifikazio akustikoak, kalitate akustikoko helburuak, emisore akustikoak, emisio eta immisio 
gehieneko balioak, kutsadura akustikoa ebaluatzeko prozedura eta metodoak, kutsadura akustikoaren 
ebaluazioa, zarata mapak—. 

25. Euskal Autonomia Erkidegoko 213/2012 Legea, urriaren 16koa, hots-kutsadurari buruzkoa. Xedea eta 
aplikazio-eremua. Udal eskumenak. Zarata-mapak eta ekintza-planak. Zonakatze akustikoa. Kalitate 
akustikoko helburuak. Zarata-indizeak. Gasteizko egoera. 

26. Gasteizko Zarata eta Bibrazioen kontrako Udal Ordenantza. 

27. Akustika oinarriak. Uhinen oinarrizko propietateak. Uhin luzera. Uhin motak. Soinua airean hedatzea. 
Hedatze-abiadura. Soinuaren magnitude fisikoak: definizioa eta haien arteko erlazioa. Presio, intentsitate eta 
potentzia neurriak. Espektro akustikoa. Zortzidun banda eta zortzidun herenaren banda. Soinuaren 
pertzepzioa. Soinua eta zarata. Soinu sentsazioa. Molestia. Intentsitate akustikoen eskala: dezibelioa. 
Haztapen eskalak. Soinu mailak. Soinu mailen osaera. Indize akustikoak. Bibrazioak. 

28. Akustika oinarriak. Neurketa akustikoak. Neurgailuak: sonometroak, mikrofonoak, iragazkiak, 
kalibragailuak. Kolpe-makinak. Bibrazio transduktoreak. Zarata neurtzea barrualdeetan eta kanpoaldeetan: 
baldintzak eta prozedurak. Kalkuluak. Zarata azterlanerako metodologia. 

29. Akustika arkitektonikoa. Egokitzapen akustikoa. Soinu-absortzioa. Absortzio-mekanismoak. 
Erreberberazioa. Erreberberazio-denbora. Isolamendu akustikoa. Eraikuntza-elementuen eta elementu 
mistoen isolamendua. Aireko eta kolpe zaratetatiko isolamendu akustikoaren neurketa eta kalkulua. Aireko 
eta kolpe zaratetatiko isolamendu indizeak. Emaitzen ebaluazioa. Balio globalak lortzea. Bibrazioak. 
Bibrazioen kontrako sistemen kalkulua. 

30. DB-HR oinarrizko agiria, Zarataren kontrako babesa. Baldintza akustikoak eraikinetan. Isolamendu 
akustikoari buruzko araudia: oinarrizko gidalerroak eraikuntzan. Eraikuntza elementuetan eta instalazioetan 
eska daitezkeen baldintzak. Aireko zarata eta kolpe zarata. Betetzea eta kontrolatzea. Egiaztatzeko entsegu 
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motak: lekuan bertan eta laborategian. 

31. Ingurune-akustika. Ingurune-zarata hiriguneetan. Emisio-iturriak. Hedapena. Immisio mailak. Kalitate 
akustikoko helburuak. Ingurune-zarataren kontrola. Monitorizazio sareak. Ingurune-zarataren ebaluazioa et 
kudeaketa. Zarata-mapak. Metodologia. Balorazio parametroak. Hiri zarata, hiri planeamendua eta lurraren 
erabilera. Babes akustiko bereziko guneak (ZPAE)- Hiri zarataren kontrako neurri zuzentzaileak. Ekintza-
planak. Gasteizko zarataren mapa estrategikoak (2017). 

32. Eraikuntzaren Kode Teknikoa eta izan dituen aldaketak. Martxoaren 17ko 314/2006 Errege Dekretua, eta 
Eraikuntza Kode Teknikoaren I. zatia (xedapen orokorrak, baldintza tekniko eta administratiboak, 
oinarrizko eskakizunak). 

33. Eraikuntzaren Kode Teknikoa eta izan dituen aldaketak. DB SI oinarrizko agiria: segurtasuna suterik 
gertatuz gero. DB SI, sarrera. DB SI 1 (barrualdean zabaltzea). DB SI 2 (kanpoaldean zabaltzea). DB SI 3 
(okupatzaileen ebakuazioa), DB SI 4 (suteen kontra babesteko instalazioak). 

34. Eraikuntzaren Kode Teknikoa eta izan dituen aldaketak. DB HS oinarrizko agiria: osasungarritasuna. DB 
HS, sarrera. DB HS 3, barneko airearen kalitatea. Oinarrizko eskakizunak. Barneko airearen kalitatea. 
Aparkaleku eta garajeen aireztapen sistemen baldintza orokorrak. Eusko Jaurlaritzako Energia eta 
Meategien zuzendariaren 2006ko apirilaren 27ko ebazpena, behe tentsiorako erregelamendu 
elektroteknikoko ITC-BT-29 aplikatzeko jarraibideak emateko dena (2006ko ekainaren 5eko EHAA, 105. 
zk.) eta izan dituen aldaketak. 

35. Behe tentsiorako araudi elektroteknikoa. ITC-BT-04: dokumentazioa eta instalazioak zerbitzuan jartzea. 
ITC-BT-05: egiaztapena eta ikuskaritza. ITC-BT-28: jendea bildu daitekeen aretoak. ITC-BT-29: sute eta 
leherketa arriskua duten aretoak. ITC-BT-30: areto heze eta bustiak.  

36. 277/2010 Dekretua, azaroaren 2koa, larrialdi egoerei aurre egiteko hainbat jarduera, zentro edo 
establezimenduei eska dakizkieken babes neurriak arautzen dituena. (2010-12-14ko EHAA, 238. zk.). 
Hutsen zuzenketa: 2014-01-14ko EHAA, 289. zk. 

37. Eraikinetako Instalazio Termikoen Erregelamendua —uztailaren 20ko 1027/2007 Errege Dekretu bidez 
onetsia— eta apirilaren 5eko 238/2013 Errege Dekretua, Eraikinetako Instalazio Termikoen 
Erregelamenduaren zenbait artikulu eta jarraibide tekniko aldatzen dituena. I. zatia.- Xedapen orokorrak. II. 
zatia, 1.1.4 jarraibide teknikoa (ongizate eta higiene eskakizunaren ezaugarritzea eta kuantifikazioa), IT 
1.1.4.1 atala (ingurunearen kalitate termikoaren eskakizuna) eta IT 1.1.4.2 atala (barneko airearen 
kalitatearen eskakizuna); II. zatia, 1.3.4 jarraibide teknikoa (segurtasun eskakizunaren ezaugarritzea eta 
kuantifikazioa), IT 1.3.4.1 atala (beroa eta hotza sortzea). 

38. 2267/2004 Errege Dekretua, abenduaren 3koa, zeinaren bitartez industria-establezimenduetako suteen 
kontrako segurtasunari buruzko erregelamendua onesten baita. I. kapitulutik VI.era artekoak. 1. eta 2. 
eranskinak (taulak salbu) / industria-establezimenduek bete behar dituzten baldintzak eta betekizunak, 
industria-establezimenduen ezaugarritzea suteen kontrako segurtasunari dagokionez, industria-
establezimenduen eraikuntza eskakizunak konfigurazioaren, kokapenaren eta arrisku maila intrisekoaren 
arabera. 
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BERARIAZKO OINARRIAK 

A205 – INFORMATIKA / TELEKOMUNIKAZIOAK 

 Titulazioa: Gradua: Informatika edo 
Telekomunikazioaren Teknologiak 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Unibertsitate-titulua: Informatika edo 
Telekomunikazioak 

 Bestelako betebeharrak: IT05. B1 gidabaimena. 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6029. Telekomunikazioetako erdi-
mailako teknikaria 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  0 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

0 1 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa. 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Tokiko sareak. Arkitektura. Tipologia. Transmisio bitartekoak. Sarbide metodoak. Interkonexio gailuak. 
Erabiltzaileen kudeaketa tokiko sareetan. Hedadura zabaleko sareak. 

2. Intranet eta Extranet sareen arkitektura. Kontzeptua, egitura eta ezaugarriak. Antolakundeetan ezartzea. 
Geruzen bidezko eredua. Kontzeptu orokorrak: aplikazioen zerbitzariak, datuen zerbitzariak, zerbitzari 
multzoak, eta horiei aplikazioen orekatzearen kontzeptua aplikatzea (appliances, kudeaketa). 

3. IP telefonia. Prozedurak - DHCP, elementuak, sistema baten osagaiak. 

4. VPN: kontzeptu orokorra; erabilerak; adibide batean aplikatzea: softwarea garatzen duen enpresa bat ENSren 
segurtasun-irizpideei jarraitzen dien gobernu-antolakunde batekin konektzea. Web sarbideak eta fitxategiak 
sarean partekatzea erabiliko dira adibidean. 

5. IPSEC TUNELEN MUTURRAK: kontzeptua eta erabilerak, erabilitako teknologiak, faseetan (I, II, etab.) 
konfiguratzea, bakoitzaren azalpena. 

6. SSL TUNELEN MUTURRAK: erabilerak, saioen konfigurazioa, zerbitzuak muturrean argitaratzea, 
bideraketa, erabilera mugak, gerta daitezkeen albo kalteak: baimendu gabeko zeharkako sarbideak... 

7. Switching: Spanning Tree: STP, RSTP, PVSTP: kontzeptua, erabilerak, konfigurazio txar baten ondorioak. 
Konfiguratu eta erabiltzeko jardunbide egokiak. 

8. Switching: Kontzeptua eta VLAN, VTP, PRIVATE LAN sortzea.   

9. Switching: 2. maila versus 3. maila. Kontzeptuak eta deskribapena. Nola justifikatzen da bakoitzaren kasu 
praktiko batean?  
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10. CISCOren NEXUS arkitektura: arkitekturaren kontzeptu orokorrak eta VLANen inplementazioa. 

11. Bideraketa estatikoa eta dinamikoa: kontzeptua, erabilerak eta kasu bakoitzaren ohiko konfigurazioak. 

12. Erredundantzia eta/edo eskuragarritasun handiko protokoloak: HSRP, VRRP: erabilerak. Aplikazio praktiko 
azaldua. Nola inplementatzen dira? Zer izan behar dugu kontuan inplementatzeko? 

13. NAC (Network Access Control): zer da? NAC motak, inplementazio ohikoenak. Ekar ditzakeen abantailak, 
onurak eta arazoak. 

14. DNS sistemak, protokoloa eta arkitekturak: kontzeptua, mailak, inplementazioak eta erabilerak. 

15. DHCP: kontzeptua, mailak, inplementazioak eta erabilerak. Hainbat nodo dituen sare baten adibidea. 

16. RADIUS autentifikazioa: kontzeptua, inplementazioak eta erabilerak. WIFI sistema baten adibidea. 

17. INTERMAPPER, komunikazioak eta sistemak kudeatu eta monitorizatzeko softwarea: zer da?; erabilera, 
gehien erabiltzen diren moduluak. 

18. NAGIOS, komunikazioak eta sistemak kudeatu eta monitorizatzeko softwarea: zer da?; erabilera, gehien 
erabiltzen diren moduluak. 

19. SYSLOG-NG erregistratze sistemak: zer da?; erabilera, gehien erabiltzen diren moduluak. 

20. TCPDUMP eta WIRESHARK tresnak: zer da?; erabilera, gehien erabiltzen diren moduluak. 

21. SNMP protokoloa, MIB: kontzeptua, erabilera, MIB ohikoenak, erabilera adibidea.  

22. VPN IP: operadorearen sare birtualak: erabilerak eta eraikin sare banatu batean inplementatzea. Erabiltzen 
diren teknologiak. 

23. Suebakiak: definizioa, motak eta ohiko erabilerak. Segurtasun-arkitektura ohikoenekin uztartzea.  

24. WIFI: kontzeptu orokorrak, motak, bandak eta frekuentziak. Estandar, osagai eta topologia ohikoenak, 
MESH. 

25. IPS utilitatea suebakietan: kontzeptua, erabilerak eta inplementazioa (Fortinet, CheckPoint…). 

26. Mail utilitatea suebakietan: kontzeptua, erabilerak eta inplementazioa (Fortinet, CheckPoint…). 

27. SandBox/SandBlast utilitatea suebakietan: kontzeptua, erabilerak eta inplementazioa (Fortinet eta 
CheckPoint). 

28. URL Filtering utilitatea suebakietan: kontzeptua, erabilerak eta inplementazioa (Fortinet eta CheckPoint). 

29. Segurtasuna kudeatzeko tresna: Fortinet-en FORTIANALYZER: erabilerak, inplementatzeko modua. 
Funtzionamendua. Zer ematen duen. 

30. Segurtasuna kudeatzeko tresna: CheckPoint-en SMART EVENT: erabilerak, inplementatzeko modua. 
Funtzionamendua. Zer ematen duen. 

31. Segurtasuna datu-sareetan: topologiak, arkitekturak, osagaiak.  

32. DMZ: definizioa, osagaiak, arkitekturak. 

33. UTP kableatu egituratua, 6. kat.: egiturak, ezaugarriak, erabilera, konfigurazioak eta ohiko topologiak. 

34. Zuntz optikoa: motak, osagaiak, erabilerak. Aplikazio praktikoak. 

35. WIFI kontroladoreak: topologia arruntenak, erabilerak, aplikazio praktikoak. 

36. ARUBA-AIRWAVE kudeaketa tresna: erabilerak eta aplikazioak. 

37. Aruba-CLEAR PASS tresna: erabilerak eta aplikazioak. Akreditazioak eta autentifikazioa kudeatzeko 
erabilera. Erabilera praktikoa WIFI sistemetan. 

38. IRRATI-LOTURAK: kontzeptua, erabilerak, teknologiak, VLANen erabilera, bridge modua, bideraketa, eta 
loturiko segurtasuna edo segurtasun posiblea. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK - 

A206 – UDALTZAINGOKO ANTOLAKUNTZA

 Titulazioa(k): Unibertsitate-gradua.  

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Erdi-mailako unibertsitate-titulua edo 
baliokidea. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6038. ANTOLAKUNTZA ETA 
BALIABIDEEN ARLOKO E.T. 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  0 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

1 0 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

BERARIAZKO IKASGAIAK: 

BIDEOZAINTZA: 

1. 4/1997 Lege Organikoa, abuztuaren 4koa, segurtasun indar eta kidegoek toki publikoetan 
bideokamerak erabiltzea arautzen duena. 

2. 168/1998 DEKRETUA, uztailaren 21ekoa, Euskal Herriko Poliziak toki publikoetan bideokamerak 
erabiltzeko baimenen eta haien erabileraren erregimena, abuztuaren 4ko 4/1997 Lege Organikoan 
arautua, garatzen duena. 

3. Herrizaingo sailburuaren AGINDUA, 2011ko apirilaren 15ekoa, zeinen bidez zehazten baita 
bideokamera finkoen instalazioa eta Euskadiko Poliziak nola erabiliko dituen jakinaraziko duten 
informazio-kartelen edukia eta diseinua. 

4. Segurtasun Sailburuaren AGINDUA, 2017ko maiatzaren 19koa, zeinaren bidez aldatzen eta 
argitaratzen baita uztailaren 21eko 168/1998 Dekretuaren bitartez sortutako Bideozaintza eta 
Askatasunen Batzordearen osaera. Izan ere, dekretu horrek garatzen du Euskal Autonomia Erkidegoko 
Poliziak toki publikoetan bideokamerak erabiltzeko baimenen eta haien erabileraren erregimena 

5. Bideozaintzari buruzko gida (Datuak Babesteko Espainiako Agentziak argitaratua).  

6. Datu pertsonalen babesaren arloko Jardunbide Egokien Eskuliburua Euskal Autonomia Erkidegoko 
toki erakundeetarako. I. ERANSKINA: Kasu konkretuak.  2.6 atala. Udaltzainak. Bidezaintza-sistemak, 
123. eta 124. puntuak. 

7. Datuak Babesteko Espainiako Agentziaren txosten juridikoa, poliziak kamera pribatuak erabiltzeaz. 
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8. IP bideo sistemak: ekipoen tipologia, kamerak, teknologiak, ezaugarri nagusiak. 

TETRA IRRATI KOMUNIKAZIOAK 

9. TETRA komunikazio-estandarraren oinarrizko printzipioak: frekuentzia bandak, eragiketa-moduak 
(TMO-DMO, gateway), eskainitako zerbitzuak, kanal motak, deiak... 

10. TETRA irrati ekipoak: eramangarriak, mugikorrak, oinarriak, bereziki MTP850, CM5000 eta 
MTM800E (katalogoetatik kenduta egon arren). Ezaugarri nagusiak 

INSTALAZIOETAKO SARBIDEEN KONTROLA 

11. Oinarrizko printzipioak, tipologia, abantailak, eragozpenak... 

12. Sarbideak kontrolatzeko  DASSNET softwarea  (Dorlet) 

13. Bisitak kontrolatzeko DASSNET softwarea (Dorlet) 

14. Datuak Babesteko Agentziaren martxoaren 1.eko 1/1996 jarraibidea, eraikinetako sarrerak 
kontrolatzeko ezarritako fitxategi automatizatuei buruzkoa. 

TELE ALARMAK: 

15. Oinarrizko printzipioak: tipologia, detektagailuak... 

16. 5/2014 Legea, apirilaren 4koa, Segurtasun Pribatuari buruzkoa. 3., 5., 46., 47. eta 55. artikuluak

LARRIALDIAK KOORDINAZEKO ZENTRALAK 

17. GEMYC komunikazio-matrizea. Oinarrizko printzipioak. 

18. Ekipamenduak: komunikazio-sistemak, etengabeko elikatze-sistemak, videowalla, grabagailuak... 

19. Deiak grabatzeko sistemak: Cybertech, ASC – Maratón. 

ETENGABEKO ELIKATZE-SISTEMAK 

20. Etengabeko elikatze-sistemak, oinarrizko printzipioak. 

GILTZAK AUTOMATIKOKI KUDEATZEKO SISTEMA 

21. Giltzak banatzeko Key Watcher sistema Oinarrizko ezaugarriak. 

TRAFIKOA KONTROLATZEKO SISTEMA TELEMATIKOAK 

22. Oinarrizko printzipioak, tipologia, merkatuan dauden produktuak: abiadura-radarrak, semaforo 
gorriak, oinezkoen alderdietako sarbideen kontrola... 

INFORMAZIOAREN TEKNOLOGIAK.  

Polizien eta suhiltzaileen zerbitzuei euskarri emateko aplikazioak 

23. Larrialdietarako eta polizia kidegoen zerbitzuetarako erabiltzen diren aplikazio informatiko 
nagusien deskribapena, tipologia eta betekizunak: trafiko atestatuak, salaketa judizialak, familia 
indarkeria, esku-hartze fitxak, egutegien kudeaketa... 

Mikroinformatika 

24. Sistema informatikoak: oinarrizko kontzeptuak, ordenagailu baten egitura funtzionala, osagai 
fisikoak, sarrera eta irteerako periferikoak, Windows 7 sistema eragilea, ordenagailuen oinarrizko 
mantentzea.  

25. Birtualizatzea Microsoft Window 7n, Windows XP-Mode erabilita.  

Tresna ofimatikoak. 

26. Microsoft Word 2002 eta LibreOffice Writer  5.3 testu editoreen erabilera aurreratua: txantiloiak, 
formularioak, korrespondentzia konbinaketa,makroekin lan egitea, tresna-barrak... 

27. Microsoft Excel 2002 kalkulu orriaren erabilera aurreratua: txantiloiak, makroekin lan egitea, 
tresna-barrak... 

28. Microsoft Access 2002 datu-basearen erabilera aurreratua: kontsultak, formularioak, zerrendak, 
erlazioak, makroak, tresna-barrak... 
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29. Informatika tresna orokorrak (internet, intranet, posta elektronikoa); oinarrizko kontzeptuak, 
nabigatzaileak, bilaketak eta informaziorako sarbidea. 

Segurtasuna MS Access-en 

30. Microsoft Accessen segurtasun-sistema (taldetan oinarritua) 

Java programazioa 

31. Java programazio-lengoaiaren oinarrizko kontzeptuak: kontzeptuak, datu eta operadore motak, 
kontrolerako jarraibideak, motak, objektuak eta metodoak, herentzia, paketeak eta interfazeak.  

Datu baseak. 

32. Datu-base erlazionalak, funtsezko printzipioak.

Segurtasun kopiak 

33. Oinarrizko printzipioak, tipologia. 

IZAERA PERTSONALEKO DATUAK. 

Izaera pertsonaleko datuak babesteko araudia 

34. Vitoria-Gasteizko Udalak dituen norberaren datu pertsonalak ikusteko, zuzentzeko, ezeztatzeko eta 
horien tratamenduaren kontra agertzeko eskubideak baliatzeko araudia (2015eko maiatzaren 23koa). 

35. Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2016/680 ZUZENTARAUA, 2016ko apirilaren 27koa,  
pertsona fisikoak babestearen gainekoa, agintari eskudunek arau-hausteak edo zigor penalak prebenitu, 
ikertu, antzeman edo auzitaratzeko asmoz datu pertsonalak tratatzeari buruz eta datu horiek aske 
zirkulatzeari dagokionez; eta Kontseiluaren 2008/977/JAI Esparru Erabakia indargabetzen duena. ( II. 
eta  III. kapituluak). 

36. Barne Ministerioak Estatuko segurtasun indar eta kidegoetako fitxategietako datuak eskuratzeko eta 
ezeztatzeko eskubidea arautzeko ezarritako prozedura.  

TALDE LANA: 

Taldean lan egiteko metodologia.  

37. Bilera eraginkorrak 

38. Talde lana. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A207 – ARKITEKTURA TEKNIKOA

 Titulazioa(k): Arkitektura Teknikoko gradua 
 Bolonia aurreko 

erreferentziak: 
Arkitekto teknikoa. 

 Bestelako betebeharrak: IT05. B1 gidabaimena. 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6004. ARKITEKTO TEKNIKOA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 8
Txanda irekia, guztira: 6 Barne sustapena, guztira:  2 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

2 3 0 1 0 2 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa. 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. 38/1999 Legea, azaroaren 5ekoa, Eraikuntzaren Antolamenduari buruzkoa. (2018ko otsailaren 28an 
indarrean zegoen testua) I. kapitulutik IV.era, biak barne. 

2. 1627/1997 Errege Dekretua, urriaren 24koa, eraikuntza-obretako segurtasunaren eta osasunaren arloko 
gutxieneko xedapenak ezartzen dituena. (2018ko otsailaren 28an indarrean zegoen testua). 

3. 68/2000 Dekretua, apirilaren 11koa, hiri-inguruneen, espazio publikoen, eraikinen eta informazio eta 
komunikazioko sistemen irisgarritasun-baldintzei buruzko arau teknikoak onartzen dituena. (2018ko 
otsailaren 28an indarrean zegoen testua).  Anejo 3 : Eraikinetako irisgarritasunari buruzko baldintza 
teknikoak. Obras de reforma, ampliación o modificación en las urbanizaciones y edificaciones. 

4. Eraikuntzaren Kode Teknikoa. SI oinarrizko agiria. Segurtasuna, suterik gertatuz gero. Versión M. 
Documento con modificaciones del RD 173/2010 señaladas y Sentencia del TS de 4/5/2010 (BOE 
30/7/2010): Xedea. Aplikazio-eremua. SI oinarrizko agiria betetzeko baldintza partikularrak. Condiciones 
de comportamiento ante el fuego de construcción y de los elementos constructivos. Entsegu-laborategia. SI-
A eranskina, terminologia. 

5. Eraikuntzaren Kode Teknikoa. SI oinarrizko agiria. Segurtasuna, suterik gertatuz gero. Versión M. 
Documento con modificaciones del RD 173/2010 señaladas y Sentencia del TS de 4/5/2010 (BOE 
30/7/2010): SI-1 ataletik SI-6 atalera, biak barne.  

6. Eraikuntzaren Kode Teknikoa. SUA oinarrizko agiria. Erabilera eta irisgarritasun segurtasuna. M bertsioa. 
173/2010 EDan adierazitako aldaketak jasotzen dituen agiria. Xedea. Aplikazio-eremua. Aplikatzeko 
irizpide orokorrak. SUA oinarrizko agiria betetzeko baldintza partikularrak. SUA-A eranskina, 
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terminologia.  

7. Eraikuntzaren Kode Teknikoa. SUA oinarrizko agiria. Erabilera-segurtasuna. SUA-1 ataletik SUA-6 
atalera, biak barne, eta SUA-9 atala. 

8. Eraikuntzaren Kode Teknikoa. HE oinarrizko agiria. Energia-aurrezpena, HE-1, 1., 3., 6. eta 7. atalak eta 
terminologia. 

9. Eraikuntzaren Kode Teknikoa. HS oinarrizko agiria. Osasungarritasuna. Ekainaren 15eko FOM/588/2017 
Aginduaren aldakuntzak jasotzen dituen dokumentua:  S1: 1., 5. eta 6. atalak, gehi terminologia, HS3: 1., 5., 
6. eta 7. atalak, gehi terminologia, HS4: 1., 5., 6. eta 7. atalak, gehi terminologia: 

10. 10.- Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legea, zeinaren bitartez Espainiako 
ordenamendu juridikora aldatzen baitira Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2014ko otsailaren 
26ko 2014/23/UE eta 2014/23/UE Zuzentarauak. (2018ko otsailaren 28an indarrean zegoen testua). 
Bigarren liburua. Administrazio publikoen kontratuak. II.Titulua. Administrazio publikoen kontratu-mota 
desberdinak. I. kapitulua. Obra-kontratua. 

11. Konponketa, berrikuntza edo zabaltze obretako proiektuak taxutzea.  

12. Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 8ko 9/2017 Legea, zeinaren bitartez Espainiako 
ordenamendu juridikora aldatzen baitira Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2014ko otsailaren 
26ko 2014/23/UE eta 2014/23/UE Zuzentarauak. (2018ko otsailaren 28an indarrean zegoen testua). VI. 
kapitulua. Hornidura-kontratua. V. kapitulua. Zerbitzu-kontratua. 

13. Arazoaren 8ko 2291/1985 Errege Dekretuaren bitartez onetsitako Igogailuen eta manutentzio-aparatuen 
araudiaren "Igogailuak" AEM 1 jarraibide tekniko osagarria onetsi zeneko otsailaren 8ko 88/2013 Errege 
Dekretua. 

14. Behe-tentsiorako araudi elektroteknikoa, eta jarraibide tekniko osagarriak. 842/2002 Errege Dekretua. ITC-
BT-12: Lotura-instalazioak. Eskemak. 

15. Suteen kontrako babesaren RI PCI RD 513/2017 araudia. 

16. Mantentze-kontratuetako baldintza-agiri teknikoak. 

17. Uztailaren 4ko 865/2003 Errege Dekretua, zeinen bitartez legionelosiaren prebentziorako eta kontrolerako 
irizpide higieniko-sanitarioak finkatzen baitira.  

18. Irailaren 7ko 742/2013 Errege Dekretua, zeinen bitartez igerilekuen irizpide tekniko-sanitarioak finkatzen 
baitira. 

19. Egiturarako hormigoiari buruzko jarraibidea (EHE-08). XIII. kapitulua.- Gauzatzea. 

20. 209/2014 Dekretua, urriaren 28koa, eraikuntzaren kalitate-kontrola arautzen duena. (2018ko otsailaren 28an 
indarrean zegoen testua). I. kapitulua. Xedapen orokorrak. II. kapitulua. Eraikuntzaren kalitatea 
kontrolatzeko prozesuaren faseak. III. kapitulua. Kalitatea kontrolatzeko entitateak eta kalitatea 
kontrolatzeko entsegu-laborategiak IV. kapitulua. Kalitatea hobetzeko tresnak. 

21. Ingurumen, Lurralde Plangintza, Nekazaritza eta Arrantza Sailaren 112/2012 Errege Dekretua, ekainaren 
26koa, eraikuntza- eta eraispen-hondakinen ekoizpena eta kudeaketa arautzeko dena. Testu artikulatua. I. 
eranskina 

22. Eraikuntzaren Kode Teknikoa. SE-F oinarrizko agiria. Egituren segurtasuna: fabrika. 6 Eraikuntza-
konponbideak. 7 Gauzatzea. 8 Gauzatzearen kontrola. 9 Mantentzea. A eranskina.- Terminologia. 

23. Eraikuntzaren Kode Teknikoa. SE-M oinarrizko agiria. Egituren segurtasuna: zura. 3 Iraungarritasuna. 4 
Materialak. 9 Nekea. 11 Gauzatzea. 12 Tolerantziak. 13 Kontrola. A eranskina.- Terminologia. 

24. 235/2013 Legegintzako Errege Dekretua, apirilaren 5ekoa, eraikinen energia eraginkortasuna ziurtatzeko 
oinarrizko prozedura onesten duena. (2018ko otsailaren 28an indarrean zegoen testua). 

25. Eraikuntzaren Kode Teknikoa. DB-SE-A oinarrizko agiria. Egituren segurtasuna: Altzairua.  
4. Materialak. 10. Gauzatzea. 12. Kalitate kontrola.13.13. Ikuskapena eta mantenimendua. A eranskina.-
Terminologia. 

26. 7/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Lurzoruaren eta Hiri Birgaitzearen Legearen testu 
bategina onesten duena. (2018ko otsailaren 28an indarrean zegoen testua). II. titulua. Lurzoruaren 
erregimenaren oinarriak, prozedura arau orokorrak eta arau zibilak. V. titulua. Balioespenak. 



2018ko urriaren 1a, astelehena  •  113 zk. 

115/163

2018-03609

L.G.: VI-1/1958 ISSN: 2254-8432

www.araba.eus

27. 1492/2011 Errege Dekretua, urriaren 24koa, Lurzoruaren Legearen Balioespen Erregelamendua onesten 
duena. (2018ko otsailaren 28an indarrean zegoen testua) I. kapitulu. Xedapen orokorrak. II. kapitulua. 
Balioespenak egiteko kontzeptu eta irizpide orokorrak. IV. kapitulua. Lurzoru urbanizagarriaren 
balioespena. V. kapitulua. Kalte-ordainak eta urbanizazio gastuak. 

28. 2/2006 Legea, ekainaren 30ekoa, Lurzoruari eta Hirigintzari buruzkoa. (2018ko otsailaren 28an indarrean 
zegoen testua) III. titulua. Hirigintzako antolamendua eta plangintza. 1. eta 2. kapituluak. 

29. 32.- 2/2006 Legea, ekainaren 30ekoa, Lurzoruari eta Hirigintzari buruzkoa. (2018ko otsailaren 28an 
indarrean zegoen testua) III. titulua. Hirigintzako antolamendua eta plangintza. 3. eta 4. kapituluak.

30. 2/2006 Legea, ekainaren 30ekoa, Lurzoruari eta Hirigintzari buruzkoa. (2018ko otsailaren 28an indarrean 
zegoen testua) VI. titulua. Hirigintzako antolamendua bermatzea eta babestea. I, II. eta  III. kapituluak. 

31. 2/2006 Legea, ekainaren 30ekoa, Lurzoruari eta Hirigintzari buruzkoa. (2018ko otsailaren 28an indarrean 
zegoen testua) II. titulua. Lurzoruaren sailkapena, kalifikazioa eta araubidea. I-IV kapituluak, biak barne. 

32. ECO/805/2003 Agindua, martxoaren 27koa, ondasun higiezinak eta eskubide batzuk finantza-xede 
jakinetarako balioesteko arauak. (2018ko otsailaren 28an indarrean zegoen testua) II. titulua. Tasazio-
balioaren kalkulua. 

33. 1954ko abenduaren 16ko Legea, nahitaezko desjabetzeari buruzkoa. (2018ko otsailaren 28an indarrean 
zegoen testua). II.Titulua. Prozedura orokorra. 

34. Gasteizko Hiri Antolamenduko Plan Orokorra. III. liburukia. Eraikuntzaren eta erabileren arau orokorrak. 
V. titulua. Eraikuntzaren eta erabileren arau orokorrak. 1. kapitulua.- Eraikuntzari buruzko arau orokorrak. 
2. kapitulua.- Erabilerari buruzko arau orokorrak. 

35. Gasteizko Hiri Antolamenduko Plan Orokorra. III. liburukia. Eraikuntzaren eta erabileren arau orokorrak. 
V. titulua. Eraikuntzaren eta erabileren arau orokorrak. 3. kapitulua. Erabilera partikularren arauak: 1. atala 
Bizitegi-erabilera.  3. atala Erabilera tertziarioa. 

36. Gasteizko Hiri Antolamenduko Plan Orokorra. III. liburukia. Eraikuntzaren eta erabileren arau orokorrak. 
V. titulua. Eraikuntzaren eta erabileren arau orokorrak. 3. kapitulua. Erabilera partikularren arauak: 2. atala 
Ekoizpen-erabilera. 10. atala.- Aparkaleku-erabilera. 

37. Gasteizko Hiri Antolamenduko Plan Orokorra. IV. liburukia. Eraikuntza eta erabilerei buruzko ordenantzak. 
VI. liburukia. Eraikuntza eta erabilerei buruzko ordenantzak: 2. kapitulua. OR-2 ordenantza. XIX. mendeko 
lehen Zabalgunea. 10. kapitulua. OR-10 ordenantza. Menpeko toki erakundeak. 13. kapitulua. OR-13 
ordenantza: bizitegirako ez diren arteria-bide ertzetako eraikinak. 

38. Gasteizko Hiri Antolamenduko Plan Orokorra. IV. liburukia. Eraikuntza eta erabilerei buruzko ordenantzak. 
VII. titulua. Babes erregimen berezia: 2. kapitulua. Babeserako ordenantza bereziak: 1. ataletik 5.era, biak 
barne. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A208 – LANEKO PREBENTZIOA (Higienea) 

 Titulazioa: Unibertsitate-gradua eta Laneko 
Segurtasun eta Osasuneko masterra, 
edo diploma edo goi-mailako 
prestakuntza Lan Arriskuen alorrean, 
Higiene Industrial Aplikatua 
espezialitatean, 39/1997 Errege 
Dekretuaren arabera 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Erdi-mailako unibertsitate-titulua edo 
baliokidea, edo goi-mailako 
prestakuntza Laneko Arriskuetan, 
Higiene Industrial Aplikatua 
espezialitatean, 39/1997 EDaren 
xedatutakoaren arabera. 

 Bestelako betebeharrak: IT05. B1 gidabaimena. 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6043. PREBENTZIOKO ERDI-
MAILAKO TEKNIKARIA 
(HIGIENEA) 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  0 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabe

0 1 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Lan Arriskuen Prebentzioari buruzko azaroaren 8ko 31/1995 Legea eta gerora izandako aldakuntzak.  

2. Prebentzio Zerbitzuen Erregelamendua onetsi zuen urtarrilaren 17ko 39/1997 Errege Dekretua, eta gerora 
izandako aldakuntzak. 

3. Urtarrilaren 30eko 171/2004 Errege Dekretua, zeinen bitartez enpresa-jardueren koordinazioaren arloko 
laneko arriskuen prebentzioaren azaroaren 8ko 31/1995 Legearen 24. artikulua garatu baitzen. Eraikuntza-
obretako koordinazioa.   

4. Norbera babesteko ekipoen erabilera. Norbera babesteko ekipoen kontzeptua eta erabiltzeko lehentasuna, 
lanean. Norbera babesteko ekipo-motak. Europako merkatu bakarreko araudia, norbera babesteko ekipoak 
diseinatu eta merkaturatzeari dagokionez. Maiatzaren 30ko 773/1997 Errege Dekretuaren aplikazioa. Laneko 
Segurtasun eta Higienerako Institutu Nazionalaren gida teknikoa, 773/1997 Errege Dekretuari dagokiona.

5. Arriskuak lantokietan: Lantokietako gutxieneko segurtasun- eta osasun-xedapenei buruzko apirilaren 14ko 
486/1997 Errege Dekretua eta Laneko Segurtasun eta Higienerako Institutu Nazionalaren gida teknikoa, 
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lantokiak erabiltzeari dagozkion arriskuen ebaluaziorako eta prebentziorako. 

6. Segurtasun-seinaleztapenaren kontzeptuak eta betebeharrak. Laneko segurtasunaren eta osasunaren arloko 
seinaleztapenari buruzko apirilaren 14ko 485/1997 Errege Dekretua eta Laneko Segurtasun eta Higienerako 
Institutu Nazionalaren gida teknikoa, laneko segurtasunari eta osasunari buruzkoa. 

7. Osalan-Laneko Segurtasun eta Osasunerako Erakundea. Egitura organikoa, funtzioak eta eskumenak.  

8. Laneko eta gizarte-segurantzako ikuskaritza. Eskumenak eta funtzioak.  

9. Laneko arriskuen prebentzioaren alorreko erantzukizunak eta zigorrak: erantzukizun administratiboak eta 
beste maila batekoekiko bateragarritasuna. Lan-arloko Arau-hauste eta Zehapenei buruzko Legea. 

10. Laneko segurtasuna. Kontzeptua, definizioa eta helburuak. Segurtasun-teknikak. Kontrol aktibo eta 
erreaktiboak. Istripu-arriskuaren analisi eta ebaluazio orokorra. Babes kolektiboa. Banakoen babesa. 
Berariazko istripu-arriskuen analisia, ebaluazioa eta kontrola. Hondakin toxiko eta arriskutsuak. 

11. Higiene industriala. Kontzeptua eta helburuak. Gai kimikoak. Laneko toxikologia. Eraginpean egotearen 
ebaluazioa. Eraginpean egotearen kontrola, printzipio orokorrak. Berariazko legedia. Gai fisikoak: motak, 
ezaugarriak, eraginak, ebaluazioa eta kontrola. Gai biologikoak: motak, ezaugarriak, eraginak, ebaluazioa eta 
kontrola. 

12. Ergonomia eta Psikosoziologia aplikatua. Kontzeptua, definizioa eta helburuak. Ingurumen baldintzak. 
Lanpostuen taxuketa eta diseinua. Lan-zama fisikoa. Lan-zama mentala. Estresa. Bortizkeria lan ingurunean. 
Faktore psikosozialak. Faktore psikosozial kaltegarrien eraginak. 

13. Laneko medikuntza. Kontzeptua eta helburuak. Oinarrizko osasun-unitatea. Lan-epidemiologia. Lanean 
jatorria duten patologiak. Osasun-zaintzaren ezaugarriak. Antolakuntza eta behar diren baliabideak. Laneko 
mediku-azterketen motak. Osasunaren sustapena enpresan. Osasun-plangintza eta informazioa. 

14. Lan-istripuak: kontzeptua eta helburuak. Motak eta sailkapena. Lan-istripuen ikerketa. Helburuak, 
metodologia eta lan-istripuen ikerketaren txostena. Istripuen ikerketa, kausen zuhaitzaren metodoaren bitartez. 

15. Arriskuen ebaluazioa: arriskuen ebaluazioaren kontzeptua; ebaluazioaren faseak; aldez aurreko datu-bilketa. 
Arrisku-ebaluazioen motak eta bakoitzaren ezaugarriak. Arriskuaren kuantifikazioa. Laneko Segurtasun eta 
Higienerako Institutu Nazionalaren metodoa eta William Fine metodoa. 

16. Laneko arriskuen prebentzioan genero-ikuspegia integratzeko jarraibideak (arriskuak ebaluatzea). 

17. Osalanen gida, prebentzio-zerbitzuek lipoatrofia erdizirkularra egokitzen delarik esku hartzeko. 

18. Pertsona bereziki sentiberak. Gerora sortutako ezintasunengatiko birkokapenak eta bigarren jarduera 
arautzeko barne-araudiaren xedapenak, Gasteizko Udalean. Gasteizko Udaleko amatasuna babesteko 
protokoloa.  

19. Larrialdi- eta babes-planak udal-eraikinetan. Ebakuazioa. Larrialdi- eta ebakuazio-seinaleztapena. Detekzio- 
eta alarma-sistemak. Suteak itzaltzeko sistemak. Larrialdi-simulakroak. 

20. Informazioa eta prestakuntza, prebentzioaren ikuspuntutik. Prestakuntza diseinatzea: beharrak antzematea, 
prestakuntzaren helburuak, ebaluazioa eta antolamendu-ikaskuntza. 

21. Industria Higienearen adarrak (I). Higiene teorikoa (higiene-arriskua balioesteko irizpideak. TLV. Muga 
biologikoaren balioa), landa-higienea (higiene-inkesta),  

22. Industria Higienearen adarrak (II). Higiene analitikoa (metodo analitikoa, metodo analitikoaren ezaugarriak, 
analisi-teknikak) eta higiene operatiboa (laneko higienearen txosten teknikoa). 

23. Zarata. Kontzeptuak. Zarataren efektuak. Zarataren neurketa. Neurtzeko ekipoak. Lanean zarataren 
eraginpean egotearen ebaluazioa. Erreferentziazko irizpideak. Zarataren kontrola. 286/2006 Errege Dekretua, 
martxoaren 10ekoa, langileen osasuna eta segurtasuna zaratarekin lotutako arriskuetatik babesteari buruzkoa. 
Zarataren kontrolaren printzipioak. Gida teknikoa. 

24. Bibrazioak. Kontzeptua eta sailkapena. Bibrazioen anplitudea eta maiztasuna. Bibrazioen eraginpean egotea 
ezaugarritzen duten parametroak. Eraginpean egotearen ebaluazioa. Bibrazioen kontrola. 1311/2005 Errege 
Dekretua, azaroaren 4koa, langileen osasuna eta segurtasuna bibrazio mekanikoetatik sortzen diren edo sor 
litezkeen arriskuetatik babesteari buruzkoa. Gida teknikoa. 

25. Erradiazio ez-ionizatzaileak. Oinarrizko kontzeptuak. Erradiazio ez-ionizatzaile nagusien sailkapena eta 
ezaugarri fisikoak: ultramorea, argi ikusgarria, erradiazio infragorriak, mikrouhinak eta laserrak. 
Osasunarentzako arriskuak, arriskuaren ebaluazioa eta prebentzio-neurriak. behe-maiztasuneko erradiazioen 
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problematika. Eremu elektriko eta magnetikoen eraginpean egotea. 0 Hz eta 300 Ghz-ren arteko eremu 
elektromagnetikoak. Laneko esposizioa baloratzeko ICNRIP irizpideak. 

26. Giro termikoa. Estres eta erosotasun termikoa ebaluatzeko metodoak (WBGT indizea, izerditze galdatuaren 
indizea, IREQ indizea, WCI indizea). Neurketak. Ebaluazioa. Neurri zuzentzaileak.  Prebentzio- eta kontrol-
neurriak. 

27. Eraikinetako Instalazio Termikoen Erregelamendua (RITE). IT.1.1 jarraibide teknikoa. Ongizate eta higiene 
eskakizuna. 

28. Barneko airearen kalitatea. 

29. Eraikin gaixoaren sindromea. Ebaluazio-metodologia.  

30. Agente kimikoak. Laneko toxikologia: sailkapena, osasunean dituen efektuak eta kutsatzaile kimikoak 
organismoan sartzeko bideak. Agente kimikoen eraginpean egotearen ebaluazioa: balioespen-irizpideak. 
Ebaluazioa. Neurri zuzentzaileak. 

31. 374/2001 Errege Dekretua, apirilaren 6koa, lanean langileen osasuna eta segurtasuna agente kimikoek berekin 
dakartzaten arriskuetatik babesteari buruzkoa. 

32. Kutsatzaile kimikoak neurtzeko sistemak. Erabili beharreko lanabes mota. Kutsatzaileak zuzenean 
irakurtzearen bidezko neurketa. Laginak hartzeko sistemak: aktiboak eta pasiboak. 

33. Substantzia eta prestakin arriskutsuak sailkatu, ontziratu eta etiketatzea. Segurtasun-datuen fitxa. 

34. Agente kartzinogenoak. Kartzinogenoekiko esposizioaren ebaluazioa. Martxoaren 21eko 349/2003 Errege 
Dekretua, zeinen bitartez langileak lanaldian kartzinogenoen eraginpean egoteak dakartzan arriskuen kontra 
babesteari buruzko maiatzaren 12ko 665/1997 Errege Dekretua aldatu baitzen. 

35. Amiantoa. Martxoaren 31eko 393/2006 Errege Dekretua, zeinen bitartez amiantoarekiko esposizio-arriskua 
dagoen lanetarako gutxieneko segurtasun- eta osasun-xedapenak finkatu baitziren. Gida teknikoa. 

36. Gai biologikoak. Agente biologikoen ezaugarriak eta sailkapena. Eraginpean  egotearen prebentzioa eta 
kontrola.  

37. 664/1997 Errege Dekretua, maiatzaren 12koa, lanean langileen osasuna eta segurtasuna agente biologikoek 
berekin dakartzaten arriskuetatik babesteari buruzkoa. 

38. Espazio konfinatuak: espazio konfinatuen kontzeptua. Espazio konfinatuaren arriskuak. Jokabidea, espazio 
konfinatu baten aurrean. 
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BERARIAZKO OINARRIAK 

A209 – LANEKO PREBENTZIOA (Ergonomia) 

 Titulazioa: Unibertsitate-gradua eta laneko 
segurtasun eta osasuneko masterra, 
edo Diploma edo goi mailako 
prestakuntza lan-arriskuen alorrean 
(espezialitatea: ergonomia eta 
psikosoziologia), 39/1997 Errege 
Dekretuan xedatutakoaren arabera 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Erdi-mailako unibertsitate-titulua edo 
baliokidea, edo goi-mailako 
prestakuntza Laneko Arriskuetan, 
Ergonomia, Psikosoziologia 
espezialitatean, 39/1997 EDaren 
xedatutakoaren arabera. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6046. ERDI-MAILAKO 
PREBENTZIO TEKNIKARIA 
(ERGONOMIA) 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  0 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

1 0 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Lan Arriskuen Prebentzioari buruzko azaroaren 8ko 31/1995 Legea eta gerora izandako aldakuntzak.  

2. Prebentzio Zerbitzuen Erregelamendua onetsi zuen urtarrilaren 17ko 39/1997 Errege Dekretua, eta gerora 
izandako aldakuntzak. 

3. Urtarrilaren 30eko 171/2004 Errege Dekretua, zeinen bitartez enpresa-jardueren koordinazioaren arloko 
laneko arriskuen prebentzioaren azaroaren 8ko 31/1995 Legearen 24. artikulua garatu baitzen. Eraikuntza-
obretako koordinazioa.   

4. Norbera babesteko ekipoen erabilera. Norbera babesteko ekipoen kontzeptua eta erabiltzeko lehentasuna, 
lanean. Norbera babesteko ekipo-motak. Europako merkatu bakarreko araudia, norbera babesteko ekipoak 
diseinatu eta merkaturatzeari dagokionez. Maiatzaren 30ko 773/1997 Errege Dekretuaren aplikazioa. 
Laneko Segurtasun eta Higienerako Institutu Nazionalaren gida teknikoa, 773/1997 Errege Dekretuari 
dagokiona. 

5. Arriskuak lantokietan: Lantokietako gutxieneko segurtasun- eta osasun-xedapenei buruzko apirilaren 14ko 
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486/1997 Errege Dekretua eta Laneko Segurtasun eta Higienerako Institutu Nazionalaren gida teknikoa, 
lantokiak erabiltzeari dagozkion arriskuen ebaluaziorako eta prebentziorako.  

6. Segurtasun-seinaleztapenaren kontzeptuak eta betebeharrak. Laneko segurtasunaren eta osasunaren arloko 
seinaleztapenari buruzko apirilaren 14ko 485/1997 Errege Dekretua eta Laneko Segurtasun eta Higienerako 
Institutu Nazionalaren gida teknikoa, laneko segurtasunari eta osasunari buruzkoa. 

7. Osalan-Laneko Segurtasun eta Osasunerako Erakundea. Egitura organikoa, funtzioak eta eskumenak.  

8. Laneko eta gizarte-segurantzako ikuskaritza. Eskumenak eta funtzioak.  

9. Laneko arriskuen prebentzioaren alorreko erantzukizunak eta zigorrak: erantzukizun administratiboak eta 
beste maila batekoekiko bateragarritasuna. Lan-arloko Arau-hauste eta Zehapenei buruzko Legea. 

10. Laneko segurtasuna. Kontzeptua, definizioa eta helburuak. Segurtasun-teknikak. Kontrol aktibo  eta 
erreaktiboak. Istripu-arriskuaren analisi eta ebaluazio orokorra. Babes kolektiboa. Banakoen babesa. 
Berariazko istripu arriskuen analisia, ebaluazioa eta kontrola. Hondakin toxiko eta arriskutsuak. 

11. Higiene industriala. Kontzeptua eta helburuak. Gai kimikoak. Laneko toxikologia. Eraginpean egotearen 
ebaluazioa. Eraginpean egotearen kontrola, printzipio orokorrak. Berariazko legedia. Gai fisikoak: motak, 
ezaugarriak, eraginak, ebaluazioa eta kontrola. Gai biologikoak: motak, ezaugarriak, eraginak, ebaluazioa 
eta kontrola. 

12. Ergonomia eta Psikosoziologia aplikatua. Kontzeptua, definizioa eta helburuak. Ingurumen baldintzak. 
Lanpostuen taxuketa eta diseinua. Lan-zama fisikoa. Lan-zama mentala. Estresa. Bortizkeria lan 
ingurunean. Faktore psikosozialak. Faktore psikosozial kaltegarrien eraginak. 

13. Laneko medikuntza. Kontzeptua eta helburuak. Oinarrizko osasun unitatea. Lan epidemiologia. Lanean 
jatorria duten patologiak. Osasun zaintzaren ezaugarriak. Antolakuntza eta behar diren baliabideak. Laneko 
mediku-azterketa motak. Osasunaren sustapena enpresan. Osasun-plangintza eta informazioa. 

14. Lan-istripuak: kontzeptua eta helburuak. Motak eta sailkapena. Lan-istripuen ikerketa. Helburuak, 
metodologia eta lan-istripuen ikerketaren txostena. Istripuen ikerketa, kausen zuhaitzaren metodoaren 
bitartez. 

15. Arriskuen ebaluazioa: arriskuen ebaluazioaren kontzeptua; ebaluazioaren faseak; aldez aurreko datu-bilketa. 
Arrisku-ebaluazioen motak eta bakoitzaren ezaugarriak. Arriskuaren kuantifikazioa. Laneko Segurtasun eta 
Higienerako Institutu Nazionalaren metodoa eta William Fine metodoa. 

16. Laneko arriskuen prebentzioan genero-ikuspegia integratzeko jarraibideak (arriskuak ebaluatzea). 

17. Osalanen gida, prebentzio-zerbitzuek lipoatrofia erdizirkularra egokitzen delarik esku hartzeko. 

18. Pertsona bereziki sentiberak. Gerora sortutako ezintasunengatiko birkokapenak eta bigarren jarduera 
arautzeko barne-araudiaren xedapenak, Gasteizko Udalean. Gasteizko Udaleko amatasuna babesteko 
protokoloa.  

19. Larrialdi- eta babes-planak udal-eraikinetan. Ebakuazioa. Larrialdi eta ebakuazio seinaleztapena. Detekzio 
eta alarma sistemak. Suteak itzaltzeko sistemak. Larrialdi simulakroak. 

20. Informazioa eta prestakuntza, prebentzioaren ikuspuntutik. Prestakuntza diseinatzea: beharrak antzematea, 
prestakuntzaren helburuak, ebaluazioa eta antolamendu-ikaskuntza. 

21. Ergonomia. Definizioa, helburuak eta arrisku ergonomikoen motak. Lanaren analisi ergonomikoaren 
etapak. Lan-baldintzak ebaluatzeko metodoak. 

22. Lanaren egituraketa. Antolakuntza materiala, tenporala eta soziala. 

23. Lanpostua diseinatzea. Oinarrizko betekizunak. Lan-sistemak diseinatzeko ergonomia-printzipioak.  

24. Zamak eskuz manipulatzea. 487/1997 Errege Dekretua. Gida teknikoa.  Arrisku-faktoreak identifikatzea: 
altxatzea, garraiatzea, bultzaka edo arrastaka eramatea, pertsonak mugiaraztea.  

25. Lantokian hartzen den jarrera. Oinarrizko posizioak. Ebaluazio-metodoak. OWAS, REBA patologien 
prebentzioa. Biomekanika. 

26. Mugimendu errepikakorrak: muskulu- eta hezurdura-nahasmendu errepikakorrak. Ebaluatzeko metodoak. 
sortzen dituzten arazoak, kausa-faktoreak eta ebaluazio-metodoak. Lan errepikakorrak eta OCRA. 
Prebentzio-neurriak.  
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27. Lanak, PVDekin. 488/1997 Errege Dekretua. Lanpostuak egokitzea. Gida teknikoa. 

28. Lan-estresa. Azaltzeko ereduak, arrisku psikosozial berriak eta ondorioak. Estresa azaltzen duten ereduak. 
Laneko estres-sortzaile psikosozialak. Goraka ari diren arrisku psikosozialak. Estres kronikoa. Burnout. 
MBIrekiko erreferentziak. Prebentziorako eta aurre egiteko estrategiak. 

29. Arrisku psikosozialen ebaluazioa. Teknika kuantitatibo eta kualitatiboak. Arrisku psikosozialak ebaluatzeko 
metodologia: FPSICO 3.1 INSHT. 

30. Arrisku psikosozialak ebaluatzeko metodologia: Kopenhageko galdetegi psikosoziala eta gaztelaniazko 
egokitzapena. Beste metodologia batzuk: RED-WONT, DECORE. 

31. Prozesu psikosozialak lanean: interakzioa, trukea, lidergoa, lidergo-estiloak. Lidergoa eta taldea 
antolakuntzan. Antolakuntza-giroa. 

32. Faktore psikosozialen eragina absentzia-jokabideetan: sektore publikoaren berezitasunak. 

33. Laneko jazarpen psikologikoa. Definizioa eta ezaugarriak. Gasteizko Udalaren lan- eta sexu- jazarpenaren 
eta jazarpen sexistaren edo sexu-arrazoizkoaren aurkako prebentzio- eta jardute-protokoloa. 

34. Lanaren zama mentala. Definizioa. Dimentsioak. Azalpen-ereduak eta ondorioak. Zama-egoerak, ebaluazio-
metodoak eta prebentzioa. 

35. Gatazka eta horren kudeaketa laneko testuinguruan. Kudeaketa-motak. Negoziazioa. Bitartekaritza 
(bitartekaritzaren prozesua). Gora egitearen prebentzioa. 

36. Giroak eta antolakuntza-egiturak. Elementuak. Giroaren eta organizazioaren arteko erlazioak. Talde-
kohesioa lantaldeetan. 

37. Antolakuntza osasungarria eta enplegatu osasuntsuak eta erresilenteak. Antolakuntza-estrategiak eta 
banakoak. 

38. Elkarrizketa ikerketa eta esku-hartze psikosozialean. Motak: hasierakoa, egituraketa, helburua. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A210– ANTOLAKUNTZA (GIZA BALIABIDEAK) 

 Titulazioa: Unibertsitate-gradua. 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Erdi-mailako unibertsitate-titulua edo 
baliokidea. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

1417. ANTOLAKUNTZAKO ERDI-
MAILAKO TEKNIKARIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  0 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

1 0 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Sektore publikoko programa eta zerbitzuen ebaluazioa. 

2. Zerbitzu publikoen kudeaketaren adierazleak. 

3. Gaitasunaren kontzeptua. Osagaiak. Helburuak. Ezaugarriak eta motak. Gaitasun-araua eta mailak. 
Gaitasun-profilak. Lanpostu-multzoak eta gaitasunen araberako prestakuntza. 

4. Ordainsari-politikak aztertu eta finkatzea. Indarrean dagoen legedia. Ordainsari-kontzeptuak eta 
ordainsariez kanpokoak. Ordainsari-politikaren helburuak. 

5. 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren 
Legearen testu bategina onetsi zenekoa. Giza baliabideen planifikazioa. Enplegu publikoaren egituraketa. 
Lanpostu-hornikuntza eta mugikortasuna.  

6. Euskal Funtzio Publikoaren uztailaren 6ko 6/1989 Legea. Lanpostu-zerrendak. Aurrekontu-plantillak. 
Enplegu-eskaintza publikoa. Langileen hautaketa. Langileen erregistroa. 

7. Euskal Funtzio Publikoaren uztailaren 6ko 6/1989 Legea. Hizkuntza-normalizazioa. Euskal Autonomia 
Erkidegoko Administrazio Publikoetan Euskararen erabilera normalizatzeko prozesua arautzen duen 
86/1997 Dekretua. 

8. Kontratu-lotura desberdinak administrazioan. Langile motak. Funtzionarioak, lan-kontratudunak eta 
behin-behinekoak. 

9. Lanpostuen zerrenda.  
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10. Langileen aurrekontu-plantilla. 

11. Ordainsariak: Ordainsarien erregimena. Funtzionarioen ordainsarien egitura. 

12. Administrazioko eta zerbitzuetako langileen lan-kargen analisia eta adierazleak. 

13. Antolakuntza-eraginkortasuna eta plantillak dimentsionatzea. 

14. Lanpostuak aztertzeko eta dimentsionatzeko metodologiak. 

15. Sektore publikoaren efizientziaren analisia. 

16. Organizazioen hierarkia. Ataletan biltzeko irizpideak.  

17. Lanpostuen katalogoa. Eraginkortasuna eta helburuak. Garapena. Lantzeko etapak. 

18. Lanpostuen analisia. Kontzeptua. Helburuak. Zereginen analisia. Ezaugarriak. Metodologiak. 
Lanposturako egokitasuna: 

19. Lanpostuen deskribapena. Edukia. Xehetasun-mailak eta inplikatutako aldeak. Faseak. Zereginen 
eskuliburuak lantzea.  

20. Lanpostuen analista. Lanbide-profila. Eskakizunak. Lanpostuak aztertu eta deskribatzeko prozesuko 
haren ekarpena. Informazioa biltzeko prozedura lanpostuen analisi eta deskribapenean. Metodologia 
nagusiak. 

21. Lanpostuen balorazioa. Xedea. Aplikazioak. Lanpostuen balorazioa Funtzio Publikoari buruzko legedian. 
Balorazio-metodoak. Berrikusteko prozedurak.  

22. Jardunaren ebaluazioa. Kontzeptua. Helburuak. Onurak. Dimentsioak eta motak. Prozesuko aktoreak. 
Ikuspegiak eta metodologiak. Ezartzea eta garatzea. Jarduna ebaluatzeko sistemen distortsioak.  

23. Antolakuntza-eraginkortasuna eta plantillak dimentsionatzeko azterlanak. Dimentsionatzeko irizpideak. 
Langile-eskariaren definizioa. Premien aurreikuspena.  

24. Giza baliabideak antolatzeko planak. Ordenamendu juridikoa. Antolakuntza-egiturak eta lanpostuak 
aldatzea. Langileak berratxikitzea eta mugikortasuna. Enplegu-plan batek eragindako enplegatuen 
egoerak.  

25. Plan estrategikoa. Plangintza estrategikoaren prozesua. Kudeaketaren kontrola.  

26. Lanaren antolakuntza pertsonala: Autoantolakuntzaren eraginkortasunaren printzipioak eta metodoak. 

27. Aginte-koadro integrala. Kontzeptua. Ezaugarriak. Onurak. Kudeaketa publikoaren baliagarritasuna. 
Adierazleen sistema ezartzea. 

28. Prozesuen araberako kudeaketa. Prozesuen mapa eta deskribapena. Jarraipena, bitartekaritza eta 
hobekuntza. Helburuak lortzeko prozesuetan oinarritutako kudeaketa. Lan-prozeduren modelizazioa. 
Prozesuetan oinarritutako ikuspegia duten sistemen dokumentu-euskarria.  

29. Lan-prozesuen analisia, arrazionalizatzea eta berringeniaritza: kontzeptua, metodologia eta tresnak. 
Etengabeko hobekuntza eta prozesuak berriro diseinatzea.  

30. 3.0 eta 4.0 administrazioa - Kontzeptuak eta printzipio orokorrak.   

31. Kudeaketa aurreratuaren eredua: Kudeaketa aurreratuaren elementuak. Kudeaketaren diagnostikoa eta 
kanpo-kontrastea. Kontraste-motak. Kudeaketaren aurrerapen-mailaren ebaluazioa eta horren erabilera. 

32. Barruko kalitate-auditoriak. Funtzioa eta ezaugarriak. Metodologia: programatzea, prestatzea eta 
gauzatzea. Auditoria-txostena.  

33. Zerbitzu-kartak. Definizioa, helburuak, edukia eta garatzeko metodologiak. Arau eta zehaztapenen 
ziurtapena administrazio publikoen esparruan. 

34. Antolakuntzaren kultura administrazio publikoan: ezaugarriak eta elementuak. Aldakuntza: 
erresistentziak gainditzea. Administrazioa modernizatzeko prozesuak. 

35. Laneko motibazioa: kontzeptua. Teoria nagusiak: Beharren hierarkia (Maslow), ikasitako beharrak 
(McClelland), faktoreen teoria (Herzberg). Lan-baldintzak. Motibatze-prozesua. Teknikak. Lanaren 
balioa, itxaropena eta emaitza. Jomuga profesionalak. 

36. Jardunaren ebaluazioa.  
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37. Excel: taula dinamikoak. 

38. Excel: hainbat iturritako datuak integratzea. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A211 – JARDUERA SOZIOKULTURALEN 
KUDEAKETA 

 Titulazioa: Unibertsitate-gradua. 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Erdi-mailako unibertsitate-titulua edo 
baliokidea. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

1402. JARDUERA 
SOZIOKULTURALETAKO ERDI-
MAILAKO TEKNIKARIA  

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 6
Txanda irekia, guztira: 4 Barne-sustapena, guztira:  2 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

3 0 1 0 2 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Kultura: definizioa eta kontzeptuaren bilakaera historikoa.  

2. Kultura eta hiria. 

3. Udalaren politika kulturala. Administrazio publikoen kulturaren kudeaketaren helburuak. 

4. Jabetza intelektuala eta egile-eskubideak kulturaren esparruan. 

5. Kulturaren 21 Agenda. Ekintzak. 

6. Egungo gizartearen ohitura kulturalak, Euskal Herrian eta Gasteizen. 

7. Gasteizko Kultura Plan Estrategikoa. 

8. Kulturaren esparruan ikuslegoak garatzeko estrategiak. 

9. Gasteizko Udaleko Kultura Zerbitzua. Antolakuntza, helburuak eta lan-ildoak. 

10. Gasteizko kultura-eragileak. 

11. Udalaren diru-laguntzetarako deialdiak Gasteizko kulturaren esparruan. 

12. Kultura-ekitaldiak Gasteizko espazio publikoan. 
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13. Gasteizko jai tradizionalak. 

14. Arte plastikoak eta bisualak: sorkuntza, sustapena eta zabalkundea Gasteizen. 

15. Udalaren arte-ondarea. Lehiaketa eta sariketak. 

16. Musika Gasteizen: sorkuntza, sustapena eta zabalkundea. 

17. Arte eszenikoak: sorkuntza, sustapena eta zabalkundea Gasteizen. 

18. Montehermoso kulturunea. Deskribapena, helburuak eta jarduerak. 

19. Gasteizko gizarte-etxeetako jarduera kulturalak. 

20. Gasteizko gizarte-etxeen sarea. Egungo funtzionamendu-markoa. 

21. Gasteizko udal liburutegien sarea. Irakurketa sustatzeko jarduerak. 

22. Udalaren antzoki sarea Deskribapena, helburuak eta programazioa. 

23. Proiektu soziokulturalak diseinatzea: testuinguruaren analisia eta diagnostikoa. 

24. Proiektu soziokulturalaren definizioa; ikuslegoak, helburuak, edukia, jarduerak, metodologia, 
komunikazioa. 

25. Proiektu soziokulturalen kudeaketa eta planifikazioa: giza baliabideak, betebehar teknikoak, epeak, 
aurrekontu-kudeaketa. 

26. Proiektuak ebaluatzea: ebaluazioaren helburuak, ebaluazio-motak, faseak, metodologia eta tresnak. 

27. Gasteizko Udaleko Gazteria Zerbitzuaren aisialdiko eta sorkuntza sustatzeko programak. 

28. Gasteizko Udalaren gazteentzako informazio- eta aholkularitza-zerbitzuak. 

29. Gazteentzako informazio-zerbitzuak (definizioa, motak eta funtzioak) eta Gasteizko Gazteen 
Argibideetarako Udal Bulegoa. 

30. Udalaren IV. Gazte Plana: lantzeko metodologia, eragileak, ikuspegia, misioa, ardatz egituratzaileak, 
printzipio gidariak. 

31. Udalaren IV. Gazte Plana: lan-esparruak (ildoak) eta erronkak. 

32. Gazteen Argibideetarako Udal Bulegoa: erabiltzaileak, helburuak, zerbitzuak, programak. 

33. Gazteak eta sare sozialak, komunikazio-kanal gisa. 

34. Aisialdi eta denbora libreko zerbitzuak gizarte-etxeetan: elkartze-aretoak, ludotekak eta ludoklubak. 

35. Herritarren partaidetza esparru lokalean: eskubidea eta premia. 

36. Gasteizko Udalaren Herritarren Partaidetzaren Plana (2015-2019). 

37. Kalitateko partaidetza-prozesu bat diseinatu eta planifikatzea. 

38. Partaidetza Zerbitzuaren programak. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A212 – KIROL JARDUEREN KUDEAKETA 

 Titulazioa(k): Unibertsitate-gradua 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Erdi-mailako unibertsitate-titulua edo 
baliokidea. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6039. KIROL KOORDINATZAILEA, 
E.T.  

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 6
Txanda irekia, guztira: 4 Barne sustapena, guztira:  2 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

4 0 0 0 2 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. 1.- Kirolari buruzko Europako Gutuna, 1992ko maiatza (osorik).  Europako Batzordearen Kirolaren Liburu 
Zuria. (Hitzaurrea eta Kirolaren funtzio soziala.) 

2. Estructura del Deporte Español. Evolución y Síntesis ("Kirol espainiarraren egitura. Bilakaera eta 
laburpena"). (Kirol Kontseilu Gorenaren –CSD– argitalpena) 

3. Jarduera fisikoa sustatzeko Torontoko Gutuna. 

4. Kirolaren Euskal Plana 2003-2007 (7. atala: "Kirolaren euskal eredua"). 

5. 1/2002 Lege Organikoa, martxoaren 22koa, ELKARTZEKO ESKUBIDEA ARAUTZEN DUENA (Zioen 
azalpena, eta 1. artikulutik, 23.era, biak barne). 

6. 14/1998 LEGEA, ekainaren 11koa, Euskadiko kirolarena ZIOEN ADIERAZPENA, I. TITULUA, Xedapen 
orokorrak; II. TITULUA, Administrazio antolakuntza; III. TITULUA, Kirol-elkarteak (I. KAPITULUA, 
xedapen orokorrak, eta VII. KAPITULUA, Kirol erakundeen erregistroa) eta IV. TITULUA, Kirol 
lehiaketak. 

7. 125/2008 Dekretua, uztailaren 1ekoa, Eskolako Kirolari buruzkoa. 1. artikulutik 15.era (biak barne). 

8. 16/2006 Dekretua, urtarrilaren 31koa, Euskadiko Kirol Federazioena. 1. artikulutik 53.era (biak barne); 64. 
artikulutik 69.era (biak barne); 73. artikulutik 87.era (biak barne); eta eranskina. 
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9. 163/2010 Dekretua, ekainaren 22koa, kirol-klubei eta kirol-elkarteei buruzkoa (osorik). 

10. Euskadin Kirolarekin lotutako lanbideak izateari eta horietan jarduteari buruzko Aurreproiektua (osorik), 
Gobernu Kontseiluak 2017ko azaroaren 7an onetsia. 

11. 32/2003 Dekretua, otsailaren 18koa, erabilera kolektiboko igerilekuen araudi sanitarioa onartzeari buruzkoa. 
ERANSKINA. ERABILERA KOLEKTIBOKO IGERILEKUEN ETA UR-JARDUERAKO BESTE 
INSTALAZIO BATZUEN ARAUDIA. 1. artikulutik 14.era (biak barne); 23. artikulutik 25.era (biak 
barne); 28. artikulutik 34.era (biak barne); eta III. eta IV. eranskinak. 

12. Eskola kirola Araban. 2018-2019ko Eskola Kiroleko Programa.  

13. Gasteizko Udala. Gasteizko Udalaren gizarte-etxe eta kirol instalazioen funtzionamendu-markoa. 

14. Gasteizko Udala. Gasteizko Udalaren gizarte-etxe eta kirol instalazioen araudia. 

15. Gasteizko Udala. 8.4 Udal ordenantza: UDALAREN KIROL INSTALAZIOAK ERABILTZEAGATIKO 
PREZIO PUBLIKOA, 2018. 

16. Gasteizko Udala. Kirol ekipamenduak. Gizarte-etxeen eta kiroldegien (kirol baliabideen) sarea eta Kirol 
instalazioen sarea. 

17. Gasteizko Udalaren Kirol Zerbitzua. Kirol Zerbitzuaren 2017ko oroit-idazkia. Organigrama, Egitekoa eta 
Helburu estrategikoak. 

18. Gasteizko Udalaren Kirol Zerbitzua. Kirol Zerbitzuaren 2017ko oroit-idazkia. Kirola eta praktika sustatzeko 
programazioa: Gasteizko Udalaren kirol-jarduera eta -zerbitzuen eskaintza. 

19. Gasteizko Udalaren Kirol Zerbitzua. Gasteizko Udalaren 2017rako kirol diru-laguntzen deialdi publikoa.

20. Eskola kirola. Eskola kirola, hezkuntza-baliabide. Eskola kirola eta udalen zeregina. 

21. Kirola eta gazteak. Kontzeptua eta orientazioak. 

22. Kirola eta adineko pertsonak. Kontzeptua eta orientazioak. 

23. Kirol egokitua, kirol inklusiboa eta kirol paralinpikoa. Definizioak, eremuak eta berariazko egiturak. 
Jarduera Gasteizko udalerrian. 

24. Denentzako kirola eta aisialdiko kirola. Kontzeptua eta orientazioak. 

25. Kirola egiteak holako biztanle-sektore zenbaiti eragiten dizkion onurak. 

26. "El ocio como fenómeno social y experiencia personal", Ocio humanista. Dimensiones y manifestaciones 
actuales del ocio liburuaren I. kapitulua (27. orrialdetik 140.era).

27. Kudeaketa-tresnak. AMIA analisia. 

28. Kudeaketa-tresnak. Helburuak (kontzeptua, tipologia eta osaera), adierazleak (kontzeptua eta tipologia) eta 
Ebaluazioa (kontzeptua eta tipologia). 

29. Kudeaketa-tresnak. Deming-en zirkulua (PDCA edo etengabeko hobekuntzako zikloa). 

30. Kudeaketa-tresnak. Talde lana. Sormena, dinamizazioa eta ekarpenak lan-taldeetan. 

31. Kirol ekimenen antolaketa. Kirol-kanpaina eta -zerbitzuen diseinua eta ebaluazioa. 

32. Udalaren kirol-kanpaina eta zerbitzuen kudeaketa. AID prozedura (Kirol Instalaziotako Sarrera, "Accesos a 
Instalaciones Deportivas" gaztelaniazko siglaren arabera). 

33. Udalaren kirol-kanpaina eta zerbitzuen kudeaketa. GRT prozedura (Denboraldiko Erreserben Kudeaketa, 
"Gestión de Reservas de Temporada" gaztelaniazko siglaren arabera). 

34. Udalaren kirol-kanpaina eta zerbitzuen kudeaketa. IT prozedura (Izen-ematea Denboraldiko Jardueretan, 
"Inscripciones Actividades de Temporada" gaztelaniazko siglaren arabera). 

35. Kirol-jarduera eta -zerbitzuen kontratazioa. Gasteizko Udala. 2016-2017 eta 2017-2018 denboraldietan 
Gasteizko Udalaren kirol-instalazioetan oinarrizko jarduera fisikoaren eta kirol baliagarriaren zerbitzuak 
kontratatzeko baldintza teknikoen orriak (gaztelaniaz). 

36. Kirol-jarduera eta -zerbitzuen kontratazioa. Gasteizko Udala. 2017-2018 eta 2018-2019 denboraldietan 
Gasteizko Udalaren igerilekuetarako sorosle eta botikin zerbitzuak kontratatzeko baldintza teknikoen orriak 
(gaztelaniaz). 
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37. Udal-instalazioen kudeaketa. Kiroldegia eta gimnasioa. Erabilera- eta erabiltzaile-tipologiak, eta 
koadranteak osatzeko irizpideak. 

38. Udal-instalazioen kudeaketa. Igerileku estaliak. Erabilera- eta erabiltzaile-tipologiak, eta koadranteak 
osatzeko irizpideak. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A213 – GIZARTE-LANA

 Titulazioa: Gizarte Laneko gradua. 
 Bolonia aurreko 

erreferentziak: 
Gizarte Laneko diploma. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6023. GIZARTE-LANGILEA, ERDI-
MAILAKO TEKNIKARIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 20
Txanda irekia, guztira: 15 Barne-sustapena, guztira:  5 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

5 7 1 2 2 3 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Euskal Autonomia Erkidegoko esparru juridikoa, gizarte-zerbitzuen alorrean: 12/2008 Legea, abenduaren 
5ekoa, Gizarte Zerbitzuei buruzkoa (1-58 art.). 

2. Euskal Autonomia Erkidegoko esparru juridikoa, gizarte-zerbitzuen alorrean: 185/2015 Dekretua, urriaren 
6koa, Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren Prestazio eta Zerbitzuen Zorroari buruzkoa (1-34 art. eta 1. 
eranskina). 

3. Euskal Autonomia Erkidegoko esparru juridikoa, gizarte-zerbitzuen alorrean: 64/2004 Dekretua, apirilaren 
6koa, zeinen bitartez onartu baitzen Euskal Autonomia Erkidegoko gizarte-zerbitzuen erabiltzaileen eta 
profesionalen eskubide eta betebeharren gutuna, eta iradokizunen eta kexen araubidea (1-32 art.). 

4. Gizarte-zerbitzuen planifikazio estrategikoa: Euskal Autonomia Erkidegoko Gizarte-Zerbitzuen Plan 
Estrategikoa, 2016-2019 (II. kap., Diagnostikoa), eta Gasteizko Udalaren Gizarte Politiken Plan 
Estrategikoa (1-3 kap.). 

5. Tresna tekniko komunak: 353/2013 Dekretua, maiatzaren 28koa, Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren 
Fitxa Sozialari eta Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren gizarte-diagnostikoa egiteko tresnari buruzkoa (1-
4 kap.) eta 385/2013 Dekretua, uztailaren 16koa, Gizarte Bazterkeria Balioesteko Tresna onartzen duena (1-
6 orr.). 

6. Diru-sarrerak bermatzeko eta gizarteratzeko euskal sistema: Diru Sarrerak Bermatzeko eta Gizarteratzeko 
abenduaren 23ko 18/2008 Legea (1-51 art.), Diru Sarrerak Bermatzeko eta Gizarteratzeko Legea aldatzen 
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duen azaroaren 24ko 4/2011 Legea (1-36 art.), Diru-Sarrerak Bermatzeko Errentari buruzkoa maiatzaren 
25eko 147/2010 Dekretua (1-14 art.), Gizarte Larrialdietarako Laguntzak arautzen dituen urtarrilaren 18ko 
4/2011 Dekretua (1-24 art.), Gizarte-larrialdietarako laguntzen dekretua aldatzen duen urtarrilaren 17ko 
16/2017 Dekretua (1-7 art.).  

7. Gasteizko Udalaren Prestazio Ekonomikoen Programa arautzen duen Ordenantza (2017) eta Gizarte 
Zerbitzuen Euskal Sistemaren zerbitzuari lotutako udal prestazio ekonomikoa arautzen duen udal 
ordenantza (2017). 

8. Haurrak eta nerabeak zaintzeko eta babesteko marko juridikoa:  3/2005 Legea, otsailaren 18koa, Haurrak 
eta Nerabeak Zaintzeko eta Babestekoa (1-68 kap.). 8/2015 Lege Organikoa, uztailaren 22koa, Haurrak eta 
Nerabeak Babesteko Sistema aldatzen duena. 

9. Mendekotasun-egoeran dauden pertsonentzako laguntzaren marko juridikoa: 39/2006 Legea, abenduaren 
14koa, Autonomia pertsonalaren sustapenerako eta mendekotasun-egoeran dauden pertsonen laguntzari 
buruzkoa (3-9 art.).  

10. Genero-indarkeriaren kontrako babesaren marko juridikoa. 1/2004 Lege Organikoa, abenduaren 28koa, 
Genero Indarkeriaren aurkako Babes Integraleko neurriei  buruzkoa (1-44 eta 61-69 art.). 

11. Erakundeen arteko koordinazioa, tratu txarren biktimei laguntza emateko: Etxeko tratu txarrak eta sexu-
indarkeria jasaten dituzten emakumeei laguntza hobea emateko erakundeen arteko II. akordioaren jarduera-
protokoloa.    

12. Gizarte-inklusioaren kontzeptu- eta arau-esparrua, diagnostikoa, printzipioak eta jarduera-eremuak 
(Gizarteratzeko IV. Euskal Plana, 2017-2021, 2, 3, 4, eta 5. kap.).  

13. Etxerik gabekoak: kontzeptuak, kausak eta etxerik gabeko pertsonei laguntzeko euskal estrategiaren 
proposamena (Etxerik gabeko pertsonentzako euskal estrategia, 2018-2021, 2. eta 6. kap.).  

14. Desgaituen eskubideei buruzko marko juridikoa. New Yorkeko 2006ko abenduaren 13ko Desgaitasuna 
duten Pertsonen Eskubideei buruzko Nazioarteko Konbentzioa berresteko tresna (1-34 art.).  

15. Gasteizko Udaleko Gizarte Politiken Saila, banaka, multzoka nahiz oro har biztanleria modu komunitarioan 
laguntza emateko programa eta baliabideak, eta haur eta familiei, adinekoei, genero-indarkeriaren biktimei 
eta ahultasun-egoeran dauden pertsonei laguntza ematekoak (definizioa eta hartzaileak). 

16. Arrisku- eta babesgabetasun-egoerak: definizioa eta larritasun-mailak, larritasunaren balioespena eta 
prozedura, Euskal Autonomia Erkidegoan haurrak eta nerabeak zaintzeko eta babesteko udal- eta lurralde-
mailako gizarte-zerbitzuetan arrisku- eta desanparo-egoeren larritasuna balioesteko Balora tresnaren 
eguneraketa onesten duen 9ko 152/2017 Dekretuaren arabera.  

17. Arrisku- eta babesgabetasun-egoeren larritasuna balioesteko tresna, eta beste zirkunstantzia batzuk 
balioesteko irizpide teknikoak, Euskal Autonomia Erkidegoan haurrak eta nerabeak zaintzeko eta babesteko 
udal- eta lurralde-mailako gizarte-zerbitzuetan arrisku- eta desanparo-egoeren larritasuna balioesteko Balora 
tresnaren eguneraketa onesten duen 9ko 152/2017 Dekretuaren arabera. 

18. Gurasotasun positiboa, gurasoen heziketa baliabide psiko-hezitzaile gisa eta erresilientzia familian. 
Gurasotasun positiboaren jardunbide egokien definizioa.   

19. Genero indarkeriaren biktimei harrera egin eta laguntzeko Onartuz prozesua, Gasteizko Udalaren gizarte-
zerbitzuetan.  

20. EAEko adineko pertsonenganako tratu txar fisiko eta ekonomikoak prebenitu eta hautemateko prozedura 
(2015eko maiatza).  

21. Zahartze Aktiborako Euskal Estrategia, 2015-2020. Kontzeptu- eta araudi-esparrua, planifikazio 
gerontologikoa eta estrategiaren printzipioak (3., 4. eta 5. kap.). 

22. Adinekoen partaidetza soziala (IMSERSO). Gasteizko adinekoentzako zentro soziokulturaletako jardueren 
batzordeen partaidetza-esperientzia. 

23. Zaintza informalaren kontzeptua. Zaintzak zaintzailearen osasunean eta ongizatean dituen ondorioak. 
Zaintzeko premia duen pertsonen profila. EAEko zaintzaileen profila.   

24. Esku-hartzeko ereduak gizarte-lanean. Pertsonengan zentratutako arreta integralaren eredua.  

25. Lan sozial indibidual-familiarra: esku-hartze sozialaren metodologia. 
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26. Gizarte-laneko teknikak: elkarrizketa eta etxean bisitatzea. 

27. Taldeko gizarte-lana: taldeko metodoa eta dinamika.

28. Gizarte-lan komunitarioa: diagnostiko komunitarioa. Sare sozialak eta herritarren partaidetza. 

29. Esku-hartze sozialeko proiektuak diseinatzea. 

30. Gizarte-laneko dokumentazioa: txosten sozialaren aipamen berezia. 

31. Talde-lana eta diziplinartekoa. 

32. Ikerketa gizarte-lanean. 

33. Gainbegiratze profesionala gizarte-lanean.  

34. Gaixotasun mentalaren alderdi psiko-sozialak. 

35. Gizarte-lana krisi-, larrialdi- eta hondamendi-egoeretan.   

36. Koordinazio sozio-sanitarioa. Euskadiko Arreta Soziosanitarioaren Lehentasun Estrategikoek, 2017-2020.

37. Esku-hartze sozialaren etika. Printzipioak eta balioak. Intimitatea, konfidentzialtasuna eta sekretu 
profesionala. Gatazka etikoak eta etika-komiteak esku-hartze sozialean.   

38. Gizarte Laneko deontologia-kodea (2012). 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A214 – IMMIGRAZIOA 

 Titulazioa(k): Unibertsitate-gradua. 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Erdi-mailako unibertsitate-titulua edo 
baliokidea. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6047.  IMMIGRAZIKO E.T. 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  0 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

1 0 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. EAEn Giza Eskubideak sustatu, babestu eta ezagutarazteko plan eta programak.  

2. Hirian Giza Eskubideak Babesteko Europako Gutuna.  

3. EAEn tratu-berdintasuna eta bazterkeria eza bermatzeko baliabideak. Gorroto-delituen eboluzioa. 

4. Immigrazio alorreko euskal politikaren bilakaera: erkidegoko planak. Immigraziorako Itun Soziala 
Euskadin. 

5. Herritarren, kulturartekotasunaren eta immigrazioaren eremuan jarduteko V. plana. 

6. Kulturarteko bizikidetzaren eta immigrazioaren alorreko politika autonomikoaren kudeaketarako eragileak: 
Ikuspegi –Immigrazioaren Euskal behatokia–, Biltzen eta Euskal Autonomia Erkidegoko Herritar Etorkinen 
Integrazio eta Partaidetza Sozialerako Foroa. 

7. Immigrazioaren alorreko udal politikaren bilakaera: Immigrazioaren I. Tokiko Planetik gaur egun arte. 

8. Gasteizko Bizikidetza eta Aniztasun Plana (2018-2020). 

9. Diru-laguntzen udal deialdia: bizikidetza, aniztasuna eta giza eskubideen babesa sustatzeko jarduera eta 
proiektuetarako diru-laguntzak emateko deialdiaren oinarri orokorrak eta berariazkoak. 

10. Atzerritarren eskubide eta askatasunak Espainian, eta horien araubidea egun indarrean den 
Atzerritartasunari buruzko lege Organikoan (4/2000 Lege Organikoa, urtarrilaren 11koa, abenduaren 22ko 
8/2000 Lege Organikoak eta azaroaren 20ko 14/2003 Lege Organikoak aldatua). 

11. 557/2011 Errege Dekretua, apirilaren 20koa, zeinaren bidez onartzen den Atzerritarrek Espainian dituzten 
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Eskubide eta Askatasunei buruzkoa, eta Atzerritar horiek Gizarteratzeari buruzko 4/2000 Lege 
Organikoaren Araudia, 2/2009 Lege Organiko bidez aldatu ostean. 

12. 240/2007 Errege Dekretua, otsailaren 16koa, Europar Batasuneko estatu kideetako herritarrak eta Europako 
Esparru Ekonomikorako Akordioan zehaztutako beste estatu batzuetako herritarrak Espainian sartu, aske 
ibili eta bizitzeari buruzkoa. 

13. 12/2009 Legea, urriaren 30ekoa, asilo-eskubidea eta babes subsidiarioa arautzen duena. 

14. maiatzaren 19ko 9/1994 Legeak aldatutako 5/1984 Legea, martxoaren 26koa, asilo-eskubidea eta 
errefuxiatu-izaera arautzen dituena, aplikatzeko erregelamendua. Otsailaren 10eko 03/1995 Errege 
Dekretuak onetsia. Urriaren 24ko 1325/2003 Errege Dekretuak aldatua. Abenduaren 30eko 2393/2004 
Errege Dekretuak aldatua.  

15. Nazioarteko babes-eskatzaileei harrera egiteko euskal sistema. Esparru-dokumentua, Eusko Jaurlaritzarena, 
modu partekatuan bideratzeko errefuxiatuek Mediterraneoan bizi duten krisi humanitarioari ematen zaion 
erantzun soziala, politikoa, erakundeartekoa eta sailartekoa. 

16. Eusko Jaurlaritzaren ekimenak erlijio-aniztasuna maila lokalean kudeatzeko. Eusko Jaurlaritzaren Jarduera-
Programa bizikidetza sustatzeko Euskadiko komunitate islamikoekin lankidetzan. 

17. Migrazio-mugimenduak azaltzen dituzten teoriak.  

18. Etorkin atzerritarren errealitatea Gasteizen eta EAEn. 

19. Biztanleria autoktonoaren pertzepzioak jatorri atzerritarreko biztanleei buruz. 

20. Immigrante atzerritarrak integratzeko ereduak. 

21. Gasteizko Udalaren egitura eta kultur aniztasunaren kudeaketa: normalizazioa versus espezializazioa. 

22. Aniztasunezko bizikidetza sustatzera bideratutako Gasteizko Udalaren programa, baliabide eta estrategiak. 

23. Estereotipo negatibo eta zurrumurru faltsuei aurre egiteko sare, estrategia eta programak.  

24. Ikasle etorkinen eskolaratzea Gasteizko udalerrian. "Hezkuntza eta aniztasuna" lan-mahaia. 

25. Zeharkakotasuna lan egiteko modu gisa erakunde publikoetan.  

26. Intersekzionalitatea. kontzeptua eta horren aplikazioa politika publikoetan. 

27. Gasteizko Udalaren sektore-planak. Kulturarteko ikuspegiaren aplikazioa udal-arlo, -programa eta -
planetan.  

28. Gatazkaren kudeaketa positiboa. Bitartekaritzako eta gatazkak konpontzeko ereduak. 

29. Kulturarteko gizarte bitartekaritza. Aurrekariak, kontzeptua eta motak. Kulturarteko bitartekariaren 
zereginak. 

30. Kulturarteko hirien sareak, estatukoak zein nazioartekoak. 

31. Herritarren partaidetza, Udalaren bizikidetza- eta aniztasun-politiken tresna. Gasteizko Herritarren Parte 
Hartzerako Udal Plana Gasteizko Udalaren herritarren partaidetza-organoak eta Gasteizko Udalaren 
Herritarren Partaidetzaren Araudi Organikoa: auzoguneak eta elkarguneak. Bizikidetza eta Aniztasun 
elkargunea. 

32. Hizkuntza ofizialak erabiltzeko irizpideak. Euskararen erabileraren hizkuntza-normalkuntza 
administrazioan. Printzipio orokorrak. Gasteizko Udalean Euskararen Erabilera Normalizatzeko Plana.  

33. Etorkinen eta etorkinei babesa emateko elkarteak Gasteizen.   

34. Jatorri atzerritarreko biztanleen artean aniztasun linguistikoa eta euskararen sustapena jorratzeko udal-
programa eta -estrategiak. 

35. Berdintasun-politikak Gasteizko Udalean: Genero-berdintasunerako IV. plana. Ikuspegi intersekzionala. 

36. Proiektu eta programen diseinua, kudeaketa eta ebaluazioa. 

37. Gasteizko Udalak kontratazio gizartearekiko arduratsua eta iraunkorra egiteko jarraibidea. 

38. Gasteizko Udaren kode etikoa. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A213 – GIZARTE-HEZKUNTZA

 Titulazioa: Gizarte Hezkuntzako gradua  
 Bolonia aurreko 

erreferentziak: 
Gizarte Hezkuntzako diploma 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6030. GIZARTE HEZITZAILEA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  0 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

0 1 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 
         
 BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Euskal Autonomia Erkidegoko esparru juridikoa, gizarte-zerbitzuen alorrean: 12/2008 Legea, abenduaren 
5ekoa, Gizarte Zerbitzuei buruzkoa (1-58 art.). 

2. Euskal Autonomia Erkidegoko esparru juridikoa, gizarte-zerbitzuen alorrean: 185/2015 Dekretua, urriaren 
6koa, Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren Prestazio eta Zerbitzuen Zorroari buruzkoa (1-34 art. eta 1. 
eranskina). 

3. Euskal Autonomia Erkidegoko esparru juridikoa, gizarte-zerbitzuen alorrean: 64/2004 Dekretua, apirilaren 
6koa, zeinen bitartez onartu baitzen Euskal Autonomia Erkidegoko gizarte-zerbitzuen erabiltzaileen eta 
profesionalen eskubide eta betebeharren gutuna, eta iradokizunen eta kexen araubidea (1-32 art.). 

4. Gizarte-zerbitzuen planifikazio estrategikoa: Euskal Autonomia Erkidegoko Gizarte-Zerbitzuen Plan 
Estrategikoa, 2016-2019 (II. kap., Diagnostikoa), eta Gasteizko Udalaren Gizarte Politiken Plan Estrategikoa 
(1-3 kap.). 

5. Tresna tekniko komunak: 353/2013 Dekretua, maiatzaren 28koa, Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren Fitxa 
Sozialari eta Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren gizarte-diagnostikoa egiteko tresnari buruzkoa (1-4 kap.) 
eta 385/2013 Dekretua, uztailaren 16koa, Gizarte Bazterkeria Balioesteko Tresna onartzen duena (1-6 orr.). 

6. Diru-sarrerak bermatzeko eta gizarteratzeko euskal sistema: Diru Sarrerak Bermatzeko eta Gizarteratzeko 
abenduaren 23ko 18/2008 Legea (1-51 art.), Diru Sarrerak Bermatzeko eta Gizarteratzeko Legea aldatzen 
duen azaroaren 24ko 4/2011 Legea (1-36 art.), Diru-Sarrerak Bermatzeko Errentari buruzkoa maiatzaren 
25eko 147/2010 Dekretua (1-14 art.), Gizarte Larrialdietarako Laguntzak arautzen dituen urtarrilaren 18ko 
4/2011 Dekretua (1-24 art.), Gizarte-larrialdietarako laguntzen dekretua aldatzen duen urtarrilaren 17ko 
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16/2017 Dekretua (1-7 art.).  

7. Gasteizko Udalaren Prestazio Ekonomikoen Programa arautzen duen Ordenantza (2017) eta Gizarte 
Zerbitzuen Euskal Sistemaren zerbitzuari lotutako udal prestazio ekonomikoa arautzen duen udal ordenantza 
(2017). 

8. Haurrak eta nerabeak zaintzeko eta babesteko marko juridikoa:  3/2005 Legea, otsailaren 18koa, Haurrak eta 
Nerabeak Zaintzeko eta Babestekoa (1-68 kap.). 8/2015 Lege Organikoa, uztailaren 22koa, Haurrak eta 
Nerabeak Babesteko Sistema aldatzen duena. 

9. Mendekotasun-egoeran dauden pertsonentzako laguntzaren marko juridikoa: 39/2006 Legea, abenduaren 
14koa, Autonomia pertsonalaren sustapenerako eta mendekotasun-egoeran dauden pertsonen laguntzari 
buruzkoa (3-9 art.).  

10. Genero-indarkeriaren kontrako babesaren marko juridikoa. 1/2004 Lege Organikoa, abenduaren 28koa, 
Genero Indarkeriaren aurkako Babes Integraleko neurriei  buruzkoa (1-44 eta 61-69 art.). 

11. Erakundeen arteko koordinazioa, tratu txarren biktimei laguntza emateko: Etxeko tratu txarrak eta sexu-
indarkeria jasaten dituzten emakumeei laguntza hobea emateko erakundeen arteko II. akordioaren jarduera-
protokoloa.    

12. Gizarte-inklusioaren kontzeptu- eta arau-esparrua, diagnostikoa, printzipioak eta jarduera-eremuak 
(Gizarteratzeko IV. Euskal Plana, 2017-2021, 2, 3, 4, eta 5. kap.).  

13. Etxerik gabekoak: kontzeptuak, kausak eta etxerik gabeko pertsonei laguntzeko euskal estrategiaren 
proposamena (Etxerik gabeko pertsonentzako euskal estrategia, 2018-2021, 2. eta 6. kap.).  

14. Desgaituen eskubideei buruzko marko juridikoa. New Yorkeko 2006ko abenduaren 13ko Desgaitasuna duten 
Pertsonen Eskubideei buruzko Nazioarteko Konbentzioa berresteko tresna (1-34 art.).  

15. EAEko adineko pertsonenganako tratu txar fisiko eta ekonomikoak prebenitu eta hautemateko prozedura 
(2015eko maiatza).  

16. Zahartze Aktiborako Euskal Estrategia, 2015-2020. Kontzeptu- eta araudi-esparrua, planifikazio 
gerontologikoa eta estrategiaren printzipioak (3., 4. eta 5. kap.).  

17. Adinekoen partaidetza soziala (IMSERSO). Gasteizko adinekoentzako zentro soziokulturaletako jardueren 
batzordeen partaidetza-esperientzia. 

18. Arrisku- eta babesgabetasun-egoerak: definizioa eta larritasun-mailak, larritasunaren balioespena eta 
prozedura, Euskal Autonomia Erkidegoan haurrak eta nerabeak zaintzeko eta babesteko udal- eta lurralde-
mailako gizarte-zerbitzuetan arrisku- eta desanparo-egoeren larritasuna balioesteko Balora tresnaren 
eguneraketa onesten duen 9ko 152/2017 Dekretuaren arabera.  

19. Arrisku- eta babesgabetasun-egoeren larritasuna balioesteko tresna, eta beste zirkunstantzia batzuk 
balioesteko irizpide teknikoak, Euskal Autonomia Erkidegoan haurrak eta nerabeak zaintzeko eta babesteko 
udal- eta lurralde-mailako gizarte-zerbitzuetan arrisku- eta desanparo-egoeren larritasuna balioesteko Balora 
tresnaren eguneraketa onesten duen 9ko 152/2017 Dekretuaren arabera. 

20. Gurasotasun positiboa, gurasoen heziketa baliabide psiko-hezitzaile gisa eta erresilientzia familian. 
Gurasotasun positiboaren jardunbide egokien definizioa.   

21. Genero indarkeriaren biktimei harrera egin eta laguntzeko Onartuz prozesua, Gasteizko Udalaren gizarte-
zerbitzuetan.  

22. Zaintza informalaren kontzeptua. Zaintzak zaintzailearen osasunean eta ongizatean dituen ondorioak. 
Zaintzeko premia duen pertsonen profila. EAEko zaintzaileen profila.   

23. Koordinazio sozio-sanitarioa. Euskadiko Arreta Soziosanitarioaren Lehentasun Estrategikoek, 2017-2020.

24. Gasteizko Udaleko Gizarte Politiken Saila, banaka, multzoka nahiz oro har biztanleria modu komunitarioan 
laguntza emateko programa eta baliabideak, eta haur eta familiei, adinekoei, genero-indarkeriaren biktimei eta 
ahultasun-egoeran dauden pertsonei laguntza ematekoak (definizioa eta hartzaileak). 

25. Esku-hartze sozialaren etika. 

26. Eusko Jaurlaritzaren Hezkuntza-sisteman hezkidetza eta genero-indarkeriaren prebentzioa lantzeko Gida 
Plana. 

27. Proiektuak genero-ikuspegiarekin kudeatzea. 
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28. Gizarte-hezitzailearen definizioa. Zereginak eta eskumenak.  

29. Gizarte-hezitzailearen deontologia-kodea.  

30. Gizarte-hezitzailearen zeregina gizarte-gaien arloko diziplina ugariko talde batean. Jarduera-eremuak.  

31. Esku-hartze sozial komunitarioa. 

32. Gizarte-hezitzailearen esku-hartzea haurren esparruan. 

33. Gizarte-hezitzailearen esku-hartzea adinekoen esparruan. 

34. Gizarte-hezitzailearen esku-hartzea gizarte-inklusioaren esparruan. 

35. Laguntze soziala esku-hartze sozialean. 

36. Gizarte-hezitzailea gizarteratu eta laneratzeko agente gisa. Esperientzia gazte atzerritarrekin. 

37. Osasun mentala eta gizarte-inklusioa. 

38. Pertsonengan zentratutako arreta integralaren eredua. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A216 – DIETISTA

 Titulazioa(k): Giza Nutrizio eta Dietetikako gradua. 
 Bolonia aurreko 

erreferentziak: 
Giza Nutrizio eta Dietetikako diploma. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

922. DIETISTA, E.T. 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne sustapena, guztira:  0 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

0 1 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 1924/2006 (EB) Araudia , abenduaren 20koa, elikagaien 
nutrizioaren eta propietate osasungarrien adierazpenei buruzkoa. 

2. 126/2015 Errege Dekretua, otsailaren 27koa, azken kontsumitzaileari nahiz kolektibitateei saltzeko 
ontziratu gabe aurkeztutako, saltokian bertan erosleak horrela eskatua ontziratutako eta txikizkako 
merkataritzaren titularrek ontziratutako elikagaien informazioarekin loturiko arau orokorra onartzen duena 

3. 17/2011 Legea, uztailaren 5ekoa, Elikagaien Segurtasunari eta Nutrizioari buruzkoa. Oinarrizko lege 
esparru amankomuna, elikagaien segurtasuna osatzen duten jarduera guztiei eta nutrizioan eta bizitzan 
ohitura osasungarriak lortzea aplikatu beharrekoa. Elikagaien etiketari buruzko lege aipamenak (1169/2011 
EB Erregelamendua). 

4. Dietista-nutrizionisten profil profesionala. Printzipio etikoak, legezko erantzukizunak, eta lanbidean aritzea. 
Bioetika. Giza-duintasuna eta zainketa aringarriak.

5. Informazio- eta komunikazio-teknologiaen alorreko tresnak, elikaduraren, nutziozioaren eta dietetikaren 
eramuan aplikatuak. 

6. Komunikazio interpertsonala eta interprofesionala. Talde lana. Teknikak eta trebetasunak. Dietista-
nutrizionisten harreman profesionala pazientearekin, familiarekin, komunikabideekin eta gizarte-taldeekin. 
Entzumen aktiboa, laguntza-harremana. 

7. Nutriziora aplikatutako psikologia. Elikadura-portaeraren oinarri psikologiko, kultural eta sozialak. 

8. Osasun Zientzietako ikerkuntzaren metodologia. Analisi kritikoa. Ebidentzia zientifikoa. Ikerkuntza-
proiektuen diseinua. Ikerlan motak. Ebidentzia eta bilaketa bibliografikoa egiteko iturri dokumentalak. 
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Emaitzen aurkezpena. Ikerketa zientifikoaren etika.

9. Bioestatistika Osasun Zientzietara aplikatua. Estatistika deskriptiboa. Zentrorako joeraren neurriak eta 
sakabanatzearenak. Probabilitatea. Sentsibilitatea. Espezifizitatea. 

10. Giza nutrizioan eta dietetikan aplikatu beharreko oinarri kimikoak, biokimikoak eta biologikoak. Elikagaien 
osaera kimikoa. Propietate fisiko-kimikoak, funtzio eta erabilera metabolikoa. Balio nutritiboa. Ezaugarri 
organoleptikoak. 

11. Nutrizioaren oinarri fisiologikoak. Digestio-aparatuaren anatomia eta fisiologia. Erregulazioa. 
Metabolismoa. Sistema endokrinoaren fisiopatologia 

12. Elikagaien mikrobiologia eta parasitologia. Mikroorganismoak elikagaietan haztean eta irautean eragina 
duten faktoreak. Toxiinfkezioen prebentzioa eta tratamendua. Elikagaien azterketa bakteriologikoa. 
Gehigarriak eta elikaduraren teknologia. 

13. Farmakologia nutrizioan. Farmakozinetika. Farmakoaren eta elikagaiaren arteko interakzioa. Farmakoen 
interakzioak nutrizio artifizialarekin. Farmakoterapiaren eta nutrizio egoeraren arteko harremana. Elikadura-
portaeraren nahasmenduaren tratamendu farmakologikoa. Obesitatearen, diabetesaren, hipertentsioaren, 
dislipemien eta digestio patologien tratamendua. 

14. Osasun publikoa eta komunitatearen nutrizioa. Munduko esparru estrategikoa elikagaien segurtasunerako 
eta nutriziorako. Nutrizio-epidemiologia. Esku-hartzeko programak nutrizioan. Arrisku-kolektiboak. 
Nutrizioarekin lotura duten gaixotasunen prebentzioa. Zaintza Epidemiologikoko Sistema Nazionala. 

15. Segurtasun klinikoa. Arriskuen kudeaketa eta pazientearen segurtasunaren hobekuntza. Zainketen kalitate 
estandarrak pazienteen segurtasunerako. 

16. Mantenugaiak. Nutrizioaren arloko gomendioak. Kontzeptua eta bilakaera. Elikadura osasungarriaren 
oinarriak. Elikadura-gidak. Elikagaien konposizio-taulak. 

17. Elikadura eta nutrizio betebeharrak bizitzaren zikloko edozein etapatan: Elikadura zahartzaroan. 

18. Nutrizio egoeraren ebaluazioa osasuna duten pertsonengan eta gaixotasunean.  Desnutrizioaren behatze 
testa. Desnutrizioaren sailkapena. Nutrizio egoeraren diagnostikoaren adierazle objektiboak. Antropometria 
bizitzaren zikloetan. Konputu programak ebaluazio dietetikoa egiteko. Elikaduraren desorekak, desoreka 
nutrimentalak eta desoreka metabolikoak zuzentzea. Nutrizioaren arloko esku-hartzea paziente kroniko 
konplexuetan. 

19. Dietoterapia gaixoagan. Gaixotasunari lotutako desnutrizioa eta ospitaleko dietetika. Preskripzio dietetikoa 
prestatu eta taxutzea, eta haren segimendua egitea. Dietetikaren eta nutrizioen arloko trantsizioaren 
egitasmoak. Energiaren eta nutrizioaren balantzetik desbideratzea kuantitatiboki eta kualitatiboki. 

20. Dieta indibidualizatuak eta berariazkoak, patalogietara egokituak. Kontrolatutako dietak (karbono-
hidratoak, proteinak, zuntza, gantza, mineralak, oligoelementuak eta bitaminak). Dieta progresiboak. Dieta 
kirurgia gastrointestinalaren kasuan, patologia hepatikoaren eta biliarraren kasuan. Kirurgia bariatrikoa egin 
ondoko dieta, erabilitako teknikaren arabera. Nutrizioaren sostengua linforragian. 

21. Dietetikan kontuan hartu beharrekoak helduaren egoera patologikoetan. Patologia neurologikoa, 
giltzurrunetako patologia, dieta bihotzeko eta biriketako kakexiaren kasuan. Dieta dumping berantiarraren 
sindromerako eta digestio hodia ukitzen duten patologietarako. Nutrizioan kontuan hartu beharrekoak 
fibrosi kistikoan. 

22. Elikagaiekiko tolerantzia eza eta alergiak. Erantzun immunologiko asaldua ematea elikagaiei. Histamina 
gutxiko dietaren oinarriak, tiramina, sulfitoak, glutamatoa, bentzoatoak eta abar murrizteko dietaren 
oinarriak. Alergiak eta tolerantzia ezak haurtzaroan. Laktosa, fruktosa eta sorbitolarekiko tolerantzia eza. 
Gaixotasun zeliakoa eta glutenarekiko tolerantzia eza, zeliakoa izan gabe. FODMAP gutxiko dieta. Alergia 
eta tolerantzia eza zer elikagairi zaion diagnostikatzeko probak. Ordezko produktuak. 

23. Nutrizioaren garrantzia minbiziaren prebentzioan eta pazientearen tratamendua nutrizioaren aldetik 
tratamendu onkologiko aktiboaren ondoren. Mukositia. Goragalea eta gorakoak. Idorreria eta beherakoak. 
Gustuaren eta salibazioaren asalduak. Kakexia onkologikoa. Mikrobio-eduki gutxiko dieta. 

24. Dietoterapia disfagian. Disfagia motak. Zer patologitan ager daitekeen. Balorazio eta diagnostiko metodoak, 
aldaketa dietetikoak, nutrizio bidezko tratamendua. Testura eta trinkotasuna aldatutako dietak. 

25. Diabetes mellitusaren tratamendua nutrizio bidez. Egitasmo dietetikoa tratamendu farmakologikora 
egokitzea. Indize gluzemikoa eta elikagaien karga gluzemikoa. Elikagai bereziak diabetesa duten 
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pazienteentzat. Nutrizio arloko gomendioak diabetesari lotutako konplikazioak tratatzeko. Diabetesa duten 
haurrak eta nerabeak. 

26. Adinekoen beharrak nutrizioaren aldetik. Elikadura gaixotasun kronikoak dituzten adinekoekin. Adinari 
lotutako aldaketa anatomikoak eta fisiologikoak. Nutrizioa dementziaren kasuan. 

27. Elikatzeko bide alternatiboak. Barazkijaleen eta beganoen dieta; planifikazioa eta elikagai multzoak 
barazki-dieta orekatuetan. Elikadura makrobiotikoa. Dieta disoziatuak. Dieta hipokalorikoak. Dieta 
hiperkalorikoak. Dieta zetogenikoak. 

28. Dietako aldaketak test diagnostikoak egin aurretik. Gantzak kuantifikatzea eginkarietan. Dieta eta 
katekolaminen iraizpena, dieta azido 5-hidroxiindolazetikoaren proba egiteko. Iodo gutxiko dieta. 
Glukosarekiko tolerantziaren ahozko proba prestatzea. Gantzak kuantifikatzea eginkarietan. 

29. Elikadura portaeraren nahasteak. Anorexia. Bulimia. Betekada bidezko nahastea. Epidemiologia eta arrisku 
faktoreak. Diagnostikoa eta segimendua. 

30. Obesitatea. Fisiopatologia, sailkapena, lotutako gaixotasunak. Obesitate sarkopenikoa. Obestitatearen 
tratamendu integrala haur eta nerabeekin. Tratamendu dietetikoa, farmakologikoa, kirurgikoa eta 
endoskopikoa paziente helduarekin. Lehen mailako prebentzio programak 

31. Nutrizioaren sostengu oinarrizkoa eta aurreratua. Nutrizio osagarriaren printzipioak. Oinarrizko elikadura 
egokitua; berariazko moduluak. Nutrizio osagarriak eta elikadura enteralaren formulak. Ezaugarriak, osaera 
eta formula motak. Hautaketarako irizpideak. Elikadura parenterala. Formula motak. Prestaketa. Produktu 
dietetikoak eta fitoterapia. Elikagai funtzionalak. Probiotikoak, prebiotikoak eta sinbiotikoak. 

32. Genetika, nutrizioa eta gaixotasuna. Nutrizio molekularra. Nutrizioaren genomikaren kontzeptua: 
nutrigenetika eta nutrigenomika. Adierazpen genetiko, proteomiko, metabolomiko eta bioinformatikoaren 
profilak.  Genearen eta dietaren arteko interakzioak. 

33. Elikagaien kalitatea eta segurtasuna. Espainiako eta Europar Batasuneko legedia elikagaien segurtasunari 
dagokionez. Trazabilitatea, arriskuen azterketa. Ekonomia eta elikaduraren kudeaketa. PPCC sistema. 
Higienearen eta osasunaren arloetako neurriak eta arauak. Elikagaiak prozesatzean sortzen diren toxinak. 

34. Kolektibo desberdinen elikadura zerbitzuen elikadura eta funtzionamendua. Sukaldaritza kolektiboa Zentro 
sozio-sanitarioetan. Prozesu teknologikoen eragina elikagaien nutrizio-balioaren gainean. Sukaldaritza 
sistemei dagozkien lege alderdiak. 

35. Zentro sozio-sanitarioetako elikadura eta nutrizioa. Zentro sozio-sanitarioetako dieten kodea. Dieta 
terapeutikoen deskripzioa eta jarraibideak. Gomendioak diseinatzea alta ematean ospitalean. 

36. Zahartzaroaren biologia. 

37. Pertsonengan zentratutako arreta gerontologikoa. 

38. Gasteizko Udalaren gizarte-zerbitzuetako banako, talde eta komunitate arretarako programa eta baliabideak. 



2018ko urriaren 1a, astelehena  •  113 zk. 

141/163

2018-03609

L.G.: VI-1/1958 ISSN: 2254-8432

www.araba.eus

ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A217 –OSASUN PUBLIKOA

 Titulazioa(k): Erizaintzako gradua 
 Bolonia aurreko 

erreferentziak: 
OLT/EUD 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6021. OSASUN PUBLIKOKO 
ERIZAINA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne sustapena, guztira:  0 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

1 0 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Ikasgai orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Osasunaren kontzeptua. Osasunaren determinatzaile sozialak. Desparekotasun sozialak osasunean. Ekitatea 
osasunean. 

2. Osasun publikoaren kontzeptua eta funtzioak. Erizaintza, osasun publikoa eta osasun komunitarioa. 

3. Demografia eta osasuna. Osasuna XXI. mendean. 

4. Etika eta osasun publikoa. Erizaintzako deontologia-kodea. 

5. Dokumentazio zientifikoa, informazio sanitarioko sistemak. Ebidentzian oinarritutako osasun publikoa. 

6. Osasuna eta osasunaren arloko ekitatea politika guztietan. Osasun-inpaktuaren ebaluazioa. 

7. Osasunaren sustapenaren kontzeptua. Osasunaren determinatzaileen arteko erlazioa, eta osasunaren 
sustapenerako tresnekin duten erlazioa. Osasun politikak. Osasunerako hezkuntza. Bizimoduak. 

8. Arrisku-faktorearen kontzeptua. Kausalitatea. Kausalitate-irizpide epidemiologikoak. Kausa motak. 

9. Prebentzio-jarduera motak. Prebentzio-jardueren lehenespena eta sustapen- eta prebentzio-estrategiak. 
Osasunaren arloko prebentzio- eta sustapen-jarduerak aplikatzeko oztopoak. 

10. Sektoreartekotasuna eta zeharkakotasuna osasunaren arretan. Sektoreak identifikatzea.  

11. Sektoreartekotasuna eta komunitate-partaidetza. Osasun-agente komunitarioak identifikatzea. 
Sektoreartekotasunaren ebaluazioa. 

12. Osasunaren sustapena komunitate bateko aktiboekin. Populazio batean osasunerako aktiboak identifikatzea. 
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13. Azterketa deskribatzaileak eta azterketa ekologikoak. 

14. Zeharkako azterketak, kohorteen azterketak eta kontrol-kasuen azterketak. 

15. Planifikazio eta programazio sanitarioa. 

16. Kalitatearen eta kalitatearen etengabeko hobekuntzaren kontzeptua. Kalitatearen etengabeko 
hobekuntzarako plana. Kalitatearen zikloa. 

17. Akreditazioa. Kalitatearen alorreko nazioarteko ereduak. 

18. Kudeaketa aurreratuko eredua, 2018. 

19. Talde komunikazioa: kontzeptuak eta bilera baten osagaiak. Bileren eraginkortasuna. Bilera motak. Bilera 
baten faseak. Bileretako lan teknika edo estrategiak. 

20. Talde teknikak, osasun arloko profesionalei aplikatzeko. Taldearen definizioa. Taldearen ezaugarriak. 
Taldearen garapen-faseak. Talde koordinazioa. Taldea koordinatzeko zailtasunak. Ebaluazio teknikak. 
Talde-lanaren hasiera. Talde teknikak eta jarduerak. 

21. Osasun Sistema Nazionalaren Osasun Sustapenerako eta Prebentziorako Estrategia. 

22. Osasun Sistema Nazionalaren Osasun Sustapenerako eta Prebentziorako Estrategiaren tokiko 
inplementazioa. 

23. Euskadirako Osasun Politikak, 2013-2020. 

24. Hirietako osasuna. Gasteizek OMEren Hiri Osasungarrien Espainiako Sarean eta Hiri Osasungarrien 
Europako Sarean parte hartzea. 

25. Helsinkiko adierazpena, politika guztietan osasuna kontuan hartzeari buruzkoa (2013). Shangaiko Ituna hiri 
osasungarriei buruz (2016). 

26. Hirigintza alorreko tokiko ekimenek osasunean dituzten ondorioak. 

27. Kutsadura atmosferikoa eta osasuna. Kanpoko airearen kalitatea eta osasuna. 

28. Leku itxien barruko airearen kalitatea eta osasuna.

29. Elikadura eta osasun publikoa. Nutrizioaren arloko epidemiologia. 

30. Euskadin elikadura osasungarria sustatzeko ekimenak. 

31. Epidemiologia eta obesitatearen prebentzioa. 

32. Jarduera fisikoa eta sedentarismoa. 

33. Epidemiologia eta prebentzio kardiobaskularra. 

34. Generoa eta osasuna. 

35. Euskal Autonomia Erkidegoko 1/2016 Legea, apirilaren 7koa, Adikzioen eta Droga Mendekotasunen 
gaineko Arreta Integralari buruzkoa. 

36. Gaixotasun trasmitigarriak osasun publikoaren ikuspuntutik. 

37. Elikagaiengatiko intoxikazioak eta toxiinfekzioak. Etiologia. Kontrola. Agerraldien ikerketa. Prebentzioa. 

38. Legionelosia. Kate epidemiologikoa. Instalazio arriskugarriak. Prebentzioa. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A218 – ERIZAINTZA GERIATRIKOA

 Titulazioa(k): Erizaintzako gradua 
 Bolonia aurreko 

erreferentziak: 
OLT/EUD 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6032. GERIATRIAKO ERIZAINA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 2
Txanda irekia, guztira: 1 Barne sustapena, guztira:  1 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

1 0 0 0 0 1 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Ikasgai orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Erizaintza ereduak eta teoriak. Eredu eta teoria nagusien ezaugarri orokorrak (Florence Ningtingale eta 
Virginia Henderson). 

2. Zaintzen metodologia: erizaintzako prozesua. Ezaugarriak eta faseak. Virginia Hendersonen beharren 
araberako balioespen diagnostikoa. Balioesteko tresnak. Erizaintzako diagnostikoak: kontzeptua eta motak, 
NANDA taxonomiaren arabera. 

3. Espainiako erizaintzaren deontologia-kodea. 

4. Pertsonengan zentratutako arreta gerontologikoa. 

5. Arreta pertsonalizatua, autonomia eta independentzia oinarritzat hartuta. Pribatutasuna, intimitatea eta 
isilekotasuna. Norberarena, egunerokoa eta adierazgarria dena ezagutzea eta haren balioa nabarmentzea. 
Familiekiko lana. 

6. Pertsonengan zentratutako arretako eredua (MACP): rol profesional berriak eta taldeen antolakuntza. 

7. Mendekotasun-egoeran dauden pertsonen arretaren marko juridikoa. 39/2006 Legea. (1.-6. artikuluak eta 
26. artikulua). 

8. Euskal Autonomia Erkidegoko marko juridikoa gizarte zerbitzuen alorrean. 185/2015 Dekretua, urriaren 
6koa, Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren Prestazio eta Zerbitzuen Zorroari buruzkoa (34. artikuluraino, 
eta I. eranskina). 12/2008 Legea, abenduaren 5ekoa, Gizarte Zerbitzuena (1. artikulutik 58.era). 

9. Gasteizko Udalaren gizarte-zerbitzuetako banako, talde eta komunitate arretarako programa eta baliabideak 
adinekoentzat.  
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10. Geriatria eta gerontologia. Zahartze fisiologiko eta patologikoa. Zahartzeari buruzko teoriak. 

11. Desgaitasuna, urritasuna eta osasun-egoera. 

12. Zahartzaroaren biologia. 

13. Gaixo adinekoaren balioespena. Eskalak. 

14. Adinekoen elikadura. Nutrizio-egoeraren balioespena. Desnutrizioa. Deshidratazioa. Obesitatea. 
Irensketaren alterazioak: disfagia. 

15. Gernu-ihesa eta uzki-esfinterreko ihesa adinekoengan.  

16. Idorreri kronikoa eta beherakoa adinekoengan. 

17. Azalaren zainketak. Presioak eragindako ultzerak eta azaleko beste lesio batzuk zaintzea. Prebentzioa eta 
tratamendua. Norton eskala. 

18. Diabetesa geriatrian. Oin diabetikoa. 

19. Mugiezintasuna, ezegonkortasuna eta erorketak. 

20. Istripuen prebentzioa adinekoengan. 

21. Zentzumen gabeziak adinekoengan. 

22. Aldartearen nahasmenduak. Depresioa, antsietatea, apatia. Loa eta zahartzea. Loaren nahasmenduak. 

23. Narriadura kognitiboa. Ebaluazioa eta zainketak. 

24. Nahasmendu-sindrome akutua. 

25. Istripu zerebrobaskular akutuak (ACV) geriatrian. Atentzio-prozesua erizaintzan. 

26. Prozesu neurologikoak. Parkinson gaixotasuna. 

27. Osteoporosia eta aldaka apurtzea adinekoengan. 

28. Sexualitatea, afektibitatea eta sozializazioa adinekoengan. 

29. Farmakologia eta iatrogenia adinekoengan. 

30. Tratu onerako eskubidea. Adinekoenganako tratu txarren prebentzioa, detekzioa eta esku-hartzea. 

31. Adinekoekiko eta haren ingurunearekiko komunikazioa.  

32. Zaintzailearen profila eta gaitasunak. Zaintzailearen sindromea. 

33. Ariketa fisikoa adinekoengan. 

34. Errehabilitazioa geriatrian: gaixo geriatrikoa zaintzeko terapia okupazionala. 

35. Bizitzaren amaierako zaintzak. 

36. Adinekoen arreta sozio-sanitariorako kode etikoa. Lotzeko neurrien erabilera.  

37. Aurretiazko borondateak. 

38. Zahartze aktiboa eta adinekoentzako gizarte- eta hezkuntza-jarduerak. 
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BERARIAZKO OINARRIAK 

A219 – OGASUNEKO IKUSKARITZA 

 Titulazioa: Unibertsitate-gradua. 
 Bolonia aurreko 

erreferentziak: 
Erdi-mailako unibertsitate-titulua edo 
baliokidea. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 1100 - ADMINISTRAZIO OROKORRA, 
AZPIESKALA TEKNIKOA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

1026. IKUSKARI LAGUNTZAILEA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 0 Barne-sustapena, guztira:  1 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

0 0 0 0 0 1 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Salbuetsia 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 
1. Espainiako 1978ko Konstituzioa. Herritarren eskubideak eta askatasunak. Espainiako zerga-sistemaren 

antolakuntza-printzipioak. Zergen alorreko printzipioak: ahalmen ekonomikoa, berdintasuna, orokortasuna, 
progresibotasuna, justizia, legezkotasuna eta segurtasun juridikoa. Estatuaren, autonomia-erkidegoen eta 
udalen zerga-ahalmena. 

2. Euskadiko 1979ko Autonomia Estatutua. Euskadiko Ogasun Publikoaren antolakuntza-printzipioak. 
Kontzertu Ekonomikoaren 1981ko maiatzaren 13ko Legea. Zerga lokalen arloko eskumen-banaketa 
Euskadin. 

3. Zerga-zuzenbidearen iturriak: Konstituzioa, nazioarteko itun eta hitzarmenak, Europako Batasuneko arauak, 
legea eta zuzenbide osagarria. 

4. Arabako Zergei buruzko otsailaren 28ko 6/2005 Foru Arau Orokorra. Subjektu pasiboa. Zerga-egitatea. 

5. Arabako Zergei buruzko otsailaren 28ko 6/2005 Foru Arau Orokorra. Zerga-kuota. Zerga-zorra. 
Ordaintzeko moduak. Zorra iraungitzea. Preskripzioa. 

6. Diputatuen Kontseiluaren 41/2006 Foru Dekretua, ekainaren 6koa, zeinen bitartez Arabako Lurralde 
Historikoko Zerga Ikuskapenaren Araudia onetsi baitzen. 

7. Toki Ogasunen 30/1988 Legea. Printzipio orokorrak; zerga nagusiak; prezio publikoen arauketa; nahitaezko 
ondare-prestazioak. Zerga lokalen arloko berraztertzeko errekurtsoaren arauketa. 

8. Arabako lurralde historikoko Toki Ogasunak arautzen dituen 41/1989 Foru Araua. Printzipio orokorrak. 
Tokiko Ogasunaren baliabideen zerrendatzea. Zergak aplikatzeko arau orokorrak. 

9. Udal ordenantza fiskalak onesteko prozedura. Partaidetza, zerga hitzartuetan. Hobari fiskalen arloko 
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erregimen iragankorra, udal zergetan.  

10. Ondasun Higiezinen gaineko Udal Zerga. Arabako Lurralde Historikoko lege-araudiak. Uztailaren 19ko 
42/1989 Foru Araua. 

11. Ondasun Higiezinen gaineko Udal Zerga. Izaera eta zerga-egitatea. Zerga-salbuespenak. Zerga-oinarria. 
Oinarri likidagarria. Hiriko eta landako ondasun higiezinen katastro-balioaren kalkulua.  

12. Ondasun Higiezinen gaineko Udal Zerga. Zergaren subjektu pasiboak. Zerga-tasak. Zerga-kuota. Hobariak 
kuotan. Zergarem sortzapena eta zergaldia. 

13. Ondasun Higiezinen gaineko Udal Zerga. Zergaren kudeaketa: foru- eta udal-eskumenak. Ondasun 
Higiezinen gaineko Zerga arautzen duen  udal ordenantza fiskala; berezitasunak, arauketa orokorraren 
aldean. 

14. Ekonomia Jardueren gaineko Zerga. Uztailaren 19ko 43/1989 Foru Araua. Izaera eta zerga-egitatea. 
Salbuespenak. Subjektu pasiboak. Udalaren, probintziako eta Estatuko tarifak.  

15. Ekonomia Jardueren gaineko Zerga. Zergaren elementuak. Zerga-elementu hauen analisia: azalera, langile-
kopurua, instalatutako potentzia, lokalen edukiera. Kokapen-indizeak eta gehikuntza-koefiziente bakarra.  

16. Ekonomia Jardueren gaineko Zerga. Zergaren tarifen egitura: lehen atala, bigarrena eta hirugarrena. 
abeltzaintza independentearen eta jarduera profesional, enpresako eta artistikoen tarifetarako jarraibideak. 

17. Ekonomia Jardueren gaineko Zerga. Hobaria eta onura fiskalak. Zergaldia eta zergaren sortzapena. Foru-
eta udal-eskumenak, zergaren kudeaketan. Gasteizko Udalaren Ekonomia Jardueren gaineko Zerga arautzen 
duen Ordenantza Fiskala. Gasteizko kale-izendegia (eranskinaren eranskina). 

18. Trakzio Mekanikoko Ibilgailuen gaineko Udal Zerga. Uztailaren 19ko 44/1989 Foru Araua.  

19. Eraikuntza, Instalazio eta Obren gaineko Udal Zerga. Arabako Lurralde Historikoko lege-araudiak. 
Uztailaren 19ko 45/1989 Foru Araua. Izaera eta zerga-egitatea. Salbuespenak eta hobariak. Subjektu 
pasiboak. Zerga-oinarria, horren zehaztapena, barne hartzen dituen eta hartzen ez dituen kontzeptuak. 
Zerga-oinarria zehaztearen inguruko jurisprudentzia-irizpideak. 

20. Eraikuntza, Instalazio eta Obren gaineko Udal Zerga. EIOZaren karga-tasa eta zerga-kuota. Zergaren 
sortzapena eta kudeaketa-arauak. Gasteizko udalerrian Eraikuntza, Instalazio eta Obren gaineko Udal Zerga 
arautzen duen Ordenantza Fiskala (3. ordenantza).  

21. Hiri-lurren Balio-gehikuntzaren gaineko Udal Zerga. Zergaren arauketa Arabako Lurralde Historikoan. 
Uztailaren 19ko 46/1989 Foru Araua. Izaera eta zerga-egitatea. Salbuespenak. Subjektu pasiboak. Zerga-
oinarria. 

22. Hiri-lurren Balio-gehikuntzaren gaineko Udal Zerga. Karga-tasa eta zerga-kuota. Hobaria eta onura 
fiskalak. Zergaren sortzapena eta kudeaketa-arauak. Jabetza mugatzen duten gozamen-eskubide errealak 
baloratzeko arauak. Gasteizko udalerrian Hiri-lurren Balio-gehikuntzaren gaineko Zerga arautzen duen 
ordenantza fiskala (4. ordenantza). 

23. Kontribuzio bereziak. Lege-arauak: Zerga Lege Orokorra eta Toki Ogasunen Legea. Arabako Lurralde 
Historikoko araudiak. Zerga-egitatea. Subjektu pasiboa. Zerga-oinarria. Kontribuzio berezien kuota eta 
sortzapena. Ezarri eta antolatzeko arauak. Herritarren laguntza.  

24. Tasak. Arabako Lurralde Historikoko lege-araudiak. Xedapen orokorrak eta kanpo geratzen diren 
zerbitzuak. Zerga-egitatea. Subjektu pasiboak. Zenbatekoa eta sortzapena. Onesteko prozedura. 

25. Prezio publikoak. Arabako Lurralde Historikoko lege-araudiak. Xedapen orokorrak. Ordaintzera behartuak. 
Zenbatekoa eta ordaintzeko obligazioa. Kobratzeko prozedurak. Prezio publikoak finkatzea. 

26. Gasteizko Udalean tasak. Zerbitzu publikoak eman eta jarduerak egitearen tasak.  

27. Gasteizko Udalean tasak. Hirigintza-lizentzia emateagatik ordaindu beharreko tasak: subjektu pasiboa, 
sortzapena. 

28. Gasteizko Udalean tasak. Establezimenduak irekitzeagatik ordaindu beharreko tasak: subjektu pasiboa, 
sortzapena. 

29. Gasteizko Udalean tasak. Zaborrak bildu eta suntsitzeagatiko tasak: subjektu pasiboa, egitura eta  
sortzapena. 

30. Gasteizko Udalean tasak. Ur-hornikuntzaren eta ur zikinen tratamenduaren tasa. 
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31. Gasteizko Udalaren jabetza publikoko ondasunak pribatiboki erabiltzeagatiko nahiz haien erabilera 
bereziagatiko tasak: bide publikoko tasak; mahai eta aulkiak. 

32. Gasteizko Udalaren jabetza publikoko ondasunak pribatiboki erabiltzeagatiko nahiz haien erabilera 
bereziagatiko tasak: ibilgailuak eraikin partikularretan sartzea, lurzoruaren okupazioa, bide publikoko 
hegalak eta lurpea, bide publikoan erreten edo zangak irekitzea eta bestelakoak. 

33. Zergadunaren eskubide eta betebeharrak. Zergadunaren estatutua. 1/1999 Legea. Zergadunaren eskubide 
nagusien analisia. 1/1999 Legeak zerga-ikuskaritzaren prozeduran duen eragina. 

34. Arau-hausteak eta zigorrak. Lege-arauketa, erregimen komuneko lurraldean eta Arabako Lurralde 
Historikoan. Zergen arloko arau-haustearen kontzeptua, norainokoa eta esanahia. Arau-hausteen subjektu 
aktiboak. Erantzukizunetik libratzeko zioak. Zergen arloko arau-hausteen motak. 

35. Zergen arloko arau-hausteengatiko zigorren motak. Zigorrak jartzeko prozedura. Zigorrak iraungitzea. 
Zigorren publizitatea. Ogasun Publikoaren kontrako delituak indarrean dagoen Zigor Kodean. Delitu 
fiskala. 

36. Zerga-administrazioari lagutnzeko obligazioa. Identifikazio fiskalerako zenbakia.  

37. Gasteizko Udalaren antolakuntza. Udal-administrazioa. Udal enpresak Administrazio izaerako erakunde 
autonomoak. Udal sailak. Ogasun Sailaren egitura.  

38. Udalbatzaren osoko bilkuraren eskumenak. Alkate lehendakariaren eta Gobernu Batzordearen eskumenak. 
Zinegotzi ordezkarien eskumenak, eta, bereziki, Ogasun Arloko zinegotzi ordezkariarenak. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A220 – ARTXIBOA

 Titulazioa: Informazio eta Dokumentazioko 
gradua, edo unibertsitate-gradua eta 
40 kreditutik gorako prestakuntza 
Dokumentazioan eta 
Bibliotekonomian. 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Dokumentazio eta Bibliotekonomia 
diploma, edo unibertsitate-diploma edo 
baliokidea eta 40 kreditu 
Dokumentazioan eta 
Bibliotekonomian.  

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6037. ARTXIBOKO ERDI-
MAILAKO TEKNIKARIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 3
Txanda irekia, guztira: 2 Barne-sustapena, guztira:  1 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

2 0 0 0 1 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Euskal Kultur Ondareari buruzko uztailaren 3ko 7/1990 Legea (1990eko abuztuaren 6ko EHAA, 157. zk.). 
Artxiboei eta dokumentu-ondareari buruzko berariazko xedapenak. 

2. Euskal Kultur Ondareari buruzko uztailaren 3ko 7/1990 Legea (1990eko abuztuaren 6ko EHAA, 157. zk.). 
Liburutegiei eta ondare bibliografikoari buruzko berariazko xedapenak. 

3. 1/1996 Legegintzako Errege Dekretua, apirilaren 12koa, gaiaren inguruko indarreko lege-xedapenak 
erregularizatu, argitu eta egokituz Jabetza intelektualari buruzko Legearen testu bategina onartu zenekoa. 

Artxibistika 

4. Artxibistika. Kontzeptua. Bilakaera historikoa. Printzipioak eta arauak. 

5. Udal artxiboak. Funtzioak eta xedea. Edukia eta antolakuntza. Problematika. 

6. Dokumentua. Kontzeptua. Dokumentuen balioa. Dokumentuen bizi-zikloa. 

7. Udalaren administrazio-agiriak. Administrazio lokala dokumentazio-sortzaile. 

8. Dokumentuen tipologia. Dokumentuen sailkapena eta balioa. Etapa dokumentalak. Funts historikoak. 
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9. Bulegoko artxiboa. Funtzioa. Antolakuntza. Administrazio-dosierra eta horren antolamendua. 

10. Dokumentuen kudeaketa. Transferentziak. Aurretiazko eragiketak. Emandakoen zerrenda. 

11. Dokumentuen kudeaketa. Sarrera-politika. Dohaintzak. Biltegiak. 

12. Dokumentazioaren tratamendu fisikoa. Paperezko euskarriko dokumentazio egokitu eta instalatzea. 

13. Dokumentuen ebaluazioa. Balorazioa, hautaketa, suntsitzea. Kontserbazio-egutegia. 

14. Funtsen sailkapena. Sailkapen-laukia. Ezaugarriak. Motak eta erabilgarritasuna. 

15. Dokumentuak eta dokumentu-multzoak ordenatzea. Ordenatzearekin zerikusia duten eragiketak. 

16. Artxiboaren instalazioa. Arkitektura eta ekipamendua. Ingurumen- eta segurtasun-neurriak. 

17. Dokumentu-euskarriak. Hondamen-motak eta kausak. 

18. Artxiboen funtzio hezitzailea eta kulturala. Zabalkundea. 

19. Gasteizko Udal Artxiboa. Historia. Atalak. Funtsak eta bildumak. Zerbitzuak. Zabalkunde-jarduerak. 

Bibliotekonomia 

20. Liburutegiak. Kontzeptua. Tipologia. 

21. Bilduma. Eraketa, garapena eta mantenimendua. 

22. Bilduma lokalak liburutegi publikoetan. 

23. Liburutegiak hustu-garbitzea.                                                                                                                                                                                                                                     

24. Material bibliografikoen deskribapena. Monografiak eta aldizkako argitalpenak. 

25. Baliabide elektronikoen deskribapena. 

26. Identifikazio bibliografikoaren normalizazioa. ISBD, ISBN, ISSN, ISRC eta abar. 

Dokumentazioa 

27. Dokumentazioa. Kontzeptu orokorra. Dokumentuak. Dokumentu motak. Lehen eta bigarren mailako 
dokumentuak. 

28. Lengoaia dokumentalak. Kontzeptua. Ezaugarriak. Tipologia. 

29. Tesauroak. Definizioa, funtzioak eta osaera. 

30. Informazio dokumentala zabaltzea. Zabalpenerako zerbitzu eta produktuak. 

31. Datu-base dokumentalak. Kontzeptua eta egitura. Ezaugarriak. 

Administrazio elektronikoa 

32. Sinadura Elektronikoari buruzko abenduaren 19ko 59/2003 Legea (2003/12/20ko BOE, 304. zk.). Sinadura- 
eta ziurtapen-motak, aplikatzeko moduak eta kasuak.

33. Administrazio elektronikoaren esparruan Segurtasun Eskema Nazionala arautzen duen urtarrilaren 8ko 
3/2010 Errege Dekretua (2010/1/29ko BOE, 25. zk.). Helburuak. Oinarrizko xedapenak. 

34. Administrazio elektronikoaren esparruan Elkarreragingarritasunerako Eskema Nazionala arautzen duen 
urtarrilaren 8ko 4/2010 Errege Dekretua (2010/1/29ko BOE, 25. zk.). Helburuak. Oinarrizko xedapenak. 

35. Dokumentu elektronikoak. Kontzeptua. Ezaugarriak. Artxibo-tratamendua. 

36. Dosier elektronikoa: berariazko ezaugarriak, balio juridikoa, kontserbazio-arazoak. 

37. Metadatuak. Metadatu-motak. Dokumentu elektronikoen kudeaketarako metadatu-eskema. 

38. Dokumentuen kopia elektronikoak. Digitalizazio segurua.  Benetako kopia elektronikoak. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A221 – NORMALIZAZIOA (Euskara)

 Titulazioa: Unibertsitate-gradua. 
 Bolonia aurreko 

erreferentziak: 
Erdi-mailako unibertsitate-titulua edo 
baliokidea. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6045. HIZKUNTZA-
NORMALIZAZIORAKO ERDI-
MAILAKO TEKNIKARIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

4 (C2)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 3
Txanda irekia, guztira: 2 Barne-sustapena, guztira:  1 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

2 0 0 0 1 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

I ZATIA

1. Soziolinguistika Euskal Herrian. Euskal soziolinguistikaren garapena. 

2. Hizkuntzaren aldakortasuna: terminoak argitzea (hizkuntza, dialektoa, soziolektoa, idiolektoa, estandarra…), 
aldaera motak, aldaketa linguistikoa. 

3. Hizkuntza-ukipena: ukipenaren ondorio indibidualak, linguistikoak eta sozialak;  hizkuntza-hautaketa, 
iraupena, ordezkapena eta zabalkundea. 

4. Hizkuntza-ideologia, hizkuntza-boterea, hizkuntza-komunitatea eta hizkuntza-nortasuna, hizkuntza-jarrerak. 

5. Hizkuntza-politika eta hizkuntza-plangintza. 

6. Hizkuntzak aztertzeko ikerketa-metodologiak (kuantitatiboa, kualitatiboa eta metodologia kritikoa) eta 
teknikak (inkesta eta galdetegiak, elkarrizketa sakona, bizitza-historia, eztabaida-taldea, behaketa zuzena). 

II ZATIA 

7. Euskararen Erabilpena Arauzkotzezko azaroaren 24ko 10/1982 Oinarrizko Legea eta Konstituzio 
Auzitegiaren ekainaren 26ko 82/1986 epaia. 

8. 86/1997 Dekretua, apirilaren 15ekoa, Euskal Autonomia Elkarteko herri-administrazioetan euskararen 
erabilera normalizatzeko prozesua arautzen duena: lanpostuei dagozkien hizkuntza-eskakizunak, 
derrigortasun datak, derrigorrez bete beharreko indizeak, hizkuntza-eskakizunen gaitasun- eta trebetasun-
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mailak. 

9. 86/1997 Dekretua: administrazio-atalen sailkapena, administrazioen gutxieneko helburuak duten 
derrigortasun-indizearen arabera. 

10. 86/1997 Dekretua: derrigortasun datak zehazteko irizpideak, hizkuntza-eskakizunen erregistroa, 
baliokidetzeak eta salbuespenak. 

11. 86/1997 Dekretua: euskararen erabilera normalizatzeko planak. 

12. 2/2016 LEGEA, apirilaren 7koa, Euskadiko Toki Erakundeei buruzkoa. 

13. Euskararen ordenantzak. Gasteizko Udaleko Hizkuntza Ofizialen Ordenantza. 

14. 187/2017 DEKRETUA, uztailaren 4koa, euskararen jakite-maila egiaztatzen duten tituluak eta ziurtagiriak 
baliokidetu, eta Hizkuntzen Europako Erreferentzi Marko Bateratuko mailekin parekatzeko dekretua aldatzen 
duena. 

15. Eskualdeetako edo Eremu Urriko Hizkuntzen Europako Gutuna. 

III ZATIA 

16. Hizkuntza-politika. Ereduak. Helburuen araberako hizkuntza-politikak. Hizkuntza-aniztasuna antolatzea.

17. Hizkuntza biziberritzeko ereduak: José María Sánchez Carrión eta Joshua A. Fishman. 

18. Gasteizko Udaleko ESEP-EBPN (2014-2017). 

19. Euskara lan-munduan: Lanhitz, Erreferentzia Marko Estandarra, euskara-planak, Bikain eta Bai Euskarari 
ziurtagiriak. 

20. Euskararen dinamizazioa Gasteizko merkataritza eta ostalaritzaren esparruan. 

21. Euskararen dinamizazioa Gasteizko kirol-esparruan. 

22. Mintzapraktika programak. 

23. Hizkuntza-ohiturak aldatzea: Aldahitz ikerketa, Euskaraldia. 

24. Herri-administrazioetan euskararen erabilera bultzatzeko planak: Gasteizko Udalaren Plana 2013-2017ko 
aldirako. 

25. Herri-administrazioetan euskararen erabilera bultzatzeko planak: Eusko Jaurlaritzaren abiapuntuak 2018-
2022ko aldirako. 

26. Hizkuntza-erabilera behaketa bidez neurtzeko gida metodologikoa. 

27. Euskararen erabileraren kale neurketak. Metodologia eta emaitza nagusiak. 

28. Euskararen bilakaera soziolinguistikoa: soziolinguistika mapak eta euskararen jarraipena. 

29. EAS: Euskararen Adierazle Sistema. 

30. Inkesta soziolinguistikoa, Mapa Soziolinguistikoa eta erroldan oinarrituriko datuak. 

31. Eusko Jaurlaritzaren euskararen aldeko diru-laguntzak. 

32. Arabako Foru Aldundiaren euskararen aldeko diru-laguntzak. 

33. Gasteizko Udalaren euskararen aldeko diru-laguntzak. 

34. IVAP: administrazioko euskara eraberritzeko irizpideak, komunikazioa administrazioan, administrazio 
publikoetako langileen euskalduntzea eta hizkuntza-eskakizunak egiaztatzeko ebaluaketa sistema. 

35. Eralan ikerketa proiektua: lidergoa aztergai. 

36. Euskararen gaineko oinarrizko diskurtsoen lanketa (EGOD). 

37. Euskararen framing berria. 

38. Hiztun berriak. 
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2017-2018KO ENPLEGU-
ESKAINTZA PUBLIKOA 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A222 – ADMINISTRAZIO-KUDEAKETA 

 Titulazioa: Unibertsitate-gradua.  
 Bolonia aurreko 

erreferentziak: 
Erdi-mailako unibertsitate-titulua edo 
baliokidea. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 1110- ADMINISTRAZIO OROKORRA, 
KUDEAKETA AZPI-ESKALA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

2003. KUDEAKETA TEKNIKARIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 7
Txanda irekia, guztira: 0 Barne-sustapena, guztira:  7 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

0 0 0 0 7 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikusi eskaintza honekin harremana duten lanpostuei buruzko katalogoak.

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Salbuetsita. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Administrazio-prozedura (1). Jarduteko gaitasuna eta interesdunaren kontzeptua. 39/2015 Legea, urriaren 
1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena (3. artikulutik 8.era) 

2. Administrazio-prozedura (2). Identifikatzeko eta sinatzeko sistemak eta bitartekoak. 39/2015 Legea, 
urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena (9. artikulutik 12.era) 

3. Administrazio-prozedura (3).Administrazio-prozeduretan jarduteko arau orokorrak. 39/2015 Legea, urriaren 
1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena (13. artikulutik 33.era)  

4. Administrazio-prozedura (4). Egintzen eraginkortasuna. Jakinarazpenak. 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, 
Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena (73. artikulutik 46.era eta 53.a)  

5. Administrazio-prozedura (5). Prozedura abiaraztea.  39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio 
Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena (54. artikulutik 69.era)  

6. Informazio publikoa eskuratzeko eskubidea. 19/2013 Legea, abenduaren 9koa, Gardentasunari, Informazio 
Publikoa Eskuratzeko Bideari eta Gobernu Onari buruzkoa (12. artikulutik 22.era). 

7. Informazio publikoa eskuratzeko eskubidea. 2/2016 Legea, apirilaren 7koa, Euskadiko Toki Erakundeei 
buruzkoa (62. artikulutik 66.era). 

8. Gizon eta emakumeen arteko berdintasuna. Administrazioaren araudian eta jardueran berdintasuna 
sustatzeko neurriak. 4/2005 Legea, otsailaren 18koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerakoa (18. 
artikulutik 22.era). 

9. Eusko Legebiltzarraren 4/2005 Legea, Gizon eta Emakumeen Berdintasunerako: Atariko titulua (xedapen 
nagusiak eta aplikazio-eremua). II. titulua, IV. kapitulua (Administrazioaren araudian eta jardueran 
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berdintasuna sustatzeko neurriak) III. titulua, VII. kapitulua (Emakumeen aurkako indarkeria) Udalaren IV. 
Berdintasun Plana.  

10. Datuen babesa. Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2016/679 Araudia, 2016ko apirilaren 27koa, 
datuen tratamenduari eta datu horien zirkulazio libreari dagokionez pertsona fisikoak babesteari buruzkoa, 
zeinen bitartez 95/46/CE zuzentaraua indargabetzen baita (Datuak babesteko araudi orokorra). III. 
kapitulua. Interesdunaren eskubideak. 

11. Herritarren postontzia. Kontzeptua, egitura, funtzionamendua. 

12. Udal errolda. 

13. Haur eskolak. 

14. TAO. 

15. Herritarren Udal Txartela. 

16. BAT txartela. 

17. Zerga eta prezio publikoen ordainketa. 

18. Bizi- eta bizileku-ziurtagiria. 

19. Zerga-egitateen banku-helbideratzea. 

20. Egoitza elektronikoa. Gasteizko Udalaren Administrazio Elektronikoari buruzko Ordenantza. 

21. Gasteizko Udalaren identifikazioa  eta autentifikazioa. Gasteizko Udalaren Administrazio Elektronikoari 
buruzko Ordenantza (22., 23. eta 24. artikuluak). 

22. Zerbitzuan lanean hasten diren pertsonei harrera egitea. 

23. Herritarrentzako arreta. Arauak eta dekalogoa. 

24. Udalaren webgunea. 

25. Hitzorduen kudeaketa. 

26. Herritarrentzako arreta. Egitura, funtzioak, kokalekuak. 

27. Gardentasunari buruzko kontzeptu orokorrak. 

28. Obra txikia.  

29. Herritarrentzako arreta. Protokoloa. Trebetasunak eta abileziak. 

30. Herritarrentzako arreta. Helburuak eta zereginak. 

31. Herritarrekin sortutako gatazkak bideratzea. Kausak eta tratamendua.   

32. Lantaldeetako gatazken kudeaketa. 

33. Trebetasun sozialak eta komunikazioa. Ahozko adierazpena eta komunikazioa. 

34. Herritarrei arreta eskaintzea: entzute aktiboa. 

35. Lantaldeen kudeaketa.  

36. Prestakuntza: Metodologia, tresnak, gaitasunak, planak. 

37. Herritarrei arreta emateko bideak. Aurrez aurre, telefonoz, webgunean, beste. 

38. Bilera eraginkorrak. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A223 – MUSIKA BANDA

 Titulazioa: Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzaren 
ondoko irakaskuntza bateko titulazioa 
eta Musika Irakasle titulu profesionala 
—espezialitatea: Solfeoa, Musikaren 
Teoria, Trasposizioa eta 
Akonpainamendua—, edo erdi-
mailako Musika Irakasle titulu ofiziala, 
edozein espezialitatetan. 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Goi mailako Batxilergoa, LH II edo 
baliokidea eta erdi-mailako Musika 
irakaslearen titulu ofiziala, edozein 
espezialitatetan.  

 Bestelako betebeharrak: IT02 

Eskala: 2230 - ADMINISTRAZIO BEREZIAREN 
ESKALA. ZERBITZU BEREZIEN AZPI-
ESKALA. MOTA: ZEREGIN BEREZIAK 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

1101. MUSIKA BANDAKO 
ZUZENDARIONDOKOA  

Hizkuntza-
eskakizuna: 

2 (B2)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Hasierako eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 0 Barne-sustapena, guztira:  1 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabe 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

0 0 0 0 1 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 
Barne-sustapeneko txanda bakarrik. 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa 

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Salbuetsia 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Orkestra-zuzendaria eta bandako zuzendaria: bakoitzaren berezitasunak. 

2. Orkestran eta bandan parte hartzen duten zurezko haize-instrumentuen ezaugarriak. 

3. Orkestran eta bandan parte hartzen duten metalezko haize-instrumentuen ezaugarriak. 

4. Orkestran eta bandan parte hartzen duten perkusio-instrumentuen ezaugarriak. 

5. Gasteizko Udal Musika Bandaren antolakuntza eta funtzioak. 

6. Kontzertu pedagogikoak: helburuak, edukiak, mailak eta baliabideak. 

7. Musika-esaldiaren egitura: motiboa, kadentziak, fraseatzea. Periodoa eta horren zatiketak. 

8. Forma txikiak. 

9. Garai bakoitzeko egitura formalak. 

10. Tonalitatea: akorde-sistema eta horien arteko erlazioa. 
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11. Modulazioa: modulazio-motak. 

12. Obertura eta preludioa. 

13. Poema sinfonikoa. 

14. Fuga. 

15. Suitea. 

16. Bariazioa. 

17. Lieda. 

18. Sonata klasikoa osatzen duten mugimenduak. Hasierako aldi biziaren egitura formala eta harmonikoa. 

19. Zuzendaritzaren oinarrizko printzipioak. Zuzendariaren funtzio teknikoa. Batuta. 

20. Erlazioak. Erlazio-motak. Stacattoa. 

21. Anakrusia: anakrusi-motak. 

22. Kalderoia: kasuak. 

23. Sasi-erlazioak: kasuak. 

24. Aurreratzea. Kolpe eratorria. 

25. Erritmoa: erritmo harmonikoa eta erritmo melodikoa.

26. Fenomenologia. 

27. Oinarri fenomenologikoak: intentsitatea eta tentsioa. 

28. Tentsio harmonikoa. Tentsio harmonikoaren eta melodikoaren konbinazioak. 

29. Tentsio erritmikoa. Puntu gorena. 

30. Oinarrizko figurak: gurutzea, triangelua, goitik beherakoa edo bertikala. 

31. Inflexio-lerroa: goiko, erdiko eta beheko posizioa.

32. Konpasaren zatiketa. Zatiketa, ari ahala. 

33. Konpas-motak. 

34. Erreferentzia optikoa. 

35. Zentro eufonikoa. 

36. Pultsua eta pultsu-unitatea. 

37. Motorra. 

38. Orkestraren eta bandaren afinazioa eta kokapena. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A224 –TRAFIKO INGENIARITZA

 Titulazioa(k): Ingeniaritza graduak 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Ingeniari teknikoa 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6003. INGENIARI TEKNIKOA  

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  0 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik 
gabe 

Desgaitasuna, euskara 
ezinbestekoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara ezinbestekoa Euskara derrigortasunik gabe 

0 1 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Temarios Generales. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Trafikoari, Ibilgailu Motordunen Zirkulazioari eta Bide-segurtasunari buruzko Legea eta Zirkulazio 
Erregelamendu Orokorra. 

2. Izaera urbanoko bide publikoetako erabilera, trafikoa, zirkulazioa eta segurtasuna arautzen dituen udal 
ordenantza. 

3. Ibilgailuen mugimendua. Aurrera egitea eragozten duen erresistentzia. Ibilgailuen ibilbidea zuzenetan eta 
bihurguneetan. Gurpil-zoladura interakzioa. Azalera motaren eta pneumatikoaren ezaugarrien eragina. 
Irristatzearen kontrako erresistentziaren koefizienteen neurketa. 

4. Trafiko-fluxuaren ezaugarriak, aldaketa, banaketa eta osaera. Trafikoaren intentsitatea. Definizioa. 
Trafikoaren dentsitatea. Ibilbide eta atzerapen denborak. Intentsitatearen, abiaduraren eta dentsitatearen arteko 
erlazioak. 

5. Abiadura. Definizioak. 85 pertzentila. Abiadura ezegokia eta gehiegizko abiadura. Ondoriozko beste aldagai 
batzuk. Trafiko parametroei buruzko datuak lortzeko metodoak. Integrazio eta analisi prozedura. 

6. Ikuspena. Gelditzeko distantzia. Gelditzeko ikuseremua. Aurreratzeko distantzia. Aurreratzeko ikuseremua. 
Bidegurutzerainoko distantzia. Bidegurutzeko ikuseremua. Bihurgune biribilen ikuseremua. 

7. Bidegurutzeak. Kontzeptua, funtzionamendua eta sailkapena. Bidegurutze motak. Bidegurutze kanalizatuak 
eta kanalizatu gabeak. Oinarrizko printzipioak. Zirkulazioaren segurtasunean duten eragina. 

8. Biribilguneak eta loturak. Kontzeptua eta bidegurutze birakari motak. Biribilguneen erabilgarritasuna. 
Biribilguneak jartzeko irizpide orokorrak. Gomendio geometrikoak. Biribilgunearen funtzionamendua. 
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9. Loturaren kontzeptua eta justifikazioa. Nomenklatura eta definizioak. Lotura motak. Edukiera. Zerbitzu 
mailak. Zati txirikordatuak. Lotzeko adarrak. Zirkulazioaren segurtasunean duten eragina. 

10. Trafiko azterlanak eta eskaeraren analisia. Aforoak hiri sareetan eta hiriarteko sareetan. Datuak unean bertan 
biltzeko sistema. Trafiko aldagaiak: meteorologikoak eta ingurumenarekin lotutakoak. Detektagailuak: 
deskribapena, motak eta teknologiak. Gertakariak eta aurreikuspenak sartzeko eta eguneratzeko sistema.

11. Seinaleztapena. Kontzeptuak. Oinarrizko printzipioak. Motak. Seinaleen arteko lehentasuna. 

12. Seinaleztapen bertikala: definizioak. Seinale bertikaletako elementuen ezaugarriak. Jartzeko irizpideak. 
Materialak. Ezaugarriak. 

13. Norabideez informatzeko seinaleztapena. Diseinu irizpideak. Erabili beharreko materialen ezaugarriak. 

14. Seinaleztapen aldakorra. Kontzeptuak. Seinaleztapen aldakor motak. Mezu aldakorreko panela. Itxurak eta 
araudi teknikoa. Mezu aldakorreko paneletarako diseinu irizpideak eta mezuen erabilera.  

15. Obren seinaleztapena. Seinaleztapen finkoa eta mugikorra. Bide publikoan egiten diren obra eta lanetarako 
seinaleak eta balizak arautzeko udal ordenantza.  

16. Bide-marrak. Xedea. Ezaugarri fisikoak. Kolorea. Islatze-ahalmena. Materialak. Bide-marra motak: 
luzetarakoak, zeharkakoak, geziak, inskripzioak eta beste. 

17. Bide-marrak. Materialak. Bukatutako unitatearen zehaztapenak. Aplikatzeko makineria. Gauzatzea. Kalitate 
kontrola. Bermealdia. Neurketa eta ordainketa. 

18. Obren seinaleztapena. Funtzioa. Oinarrizko printzipioak. Zirkulazioaren antolaketa obra iraunkorrak 
daudenean. Balizak jartzea. Seinaleztatu, balizatu eta babesteko elementuak. 

19. Semaforoen bidezko erregulazioa. Xedea. Semaforo motak: oinezkoentzat  erreserbatutakoak; borobilak, 
ibilgailuentzat; karratuak edo erreikoak; hainbat ibilgailurentzat erreserbatuak. Elementuen deskribapen 
fisikoa, kokapena bidean. 

20. Bidegurutzea semaforo bidez erregulatzea: fase, ziklo eta garbitze kontzeptuak. Semaforoen eragina trafikoan. 
Instalatzeko irizpideak. 

21. Semaforoen bidez kontrolatutako bidegurutzeak. Bidegurutzean aldi batez funtzionatzen duten semaforoak. 
Bidegurutzean denbora osoz funtzionatzen duten semaforoak. Bidegurutzeen arteko sinkronizazioa. 
Semaforoen bidez kontrolatutako bidegurutzeen edukiera.  

22. Bide segurtasuna. Istripuen azterketa. Segurtasun neurriak. Arriskuaren indizeak. 

23. Trafikoa lasaitzea. 30eko eremuak. Oinezkoak babesteko elementuak. 

24. Gasteizko Mugikortasun Iraunkorraren eta Espazio Publikoaren Plana. Planteamendu orokorra eta oinarrizko 
definizio irizpideak. Bide sarearen topologia. 

25. Gasteizko Mugikortasun Iraunkorraren eta Espazio Publikoaren Plana. Bizikleta. 

26. Gasteizko Mugikortasun Iraunkorraren eta Espazio Publikoaren Plana: aparkalekua. 

27. Garraio kolektiboa: bidaiarien garraio-sare baten ustiapen eta funtzionamendu parametroak. 

28. Garraio kolektiborako berariazko azpiegiturak diseinatzea. Autobusa. Tranbia. Garraio publiko eta 
kolektiboari lehentasuna emateko moduak. 

29. Bide-sarearen hierarkizatzea. Tipologia. Sailkapen eta diseinu irizpideak: bide-ardatzak, banatzaileak, 
bizitegietako bideak. 

30. Lurrazaleko aparkalekua: diseinua. 

31. Lurrazaleko aparkaldi mugatuko zerbitzua (TAO) arautzen duen ordenantza. 

32. Motorrik gabeko garraiorako azpiegitura diseinatzea. Bizikleta. Diseinu irizpideak: kontuan hartu beharreko 
alderdiak. 

33. Salgaien banaketa hirietan. Antolatzeko moduak. 

34. Desgaitasuna duten pertsonen irisgarritasuna: aparkatzea, semaforoak. 

35. Trafikoa kudeatzeko sistemak. Helburuak eta osatzen duten azpisistemak. Trafikoa kudeatzeko zentroak: 
helburuak eta egitura. Trafikoaren eta informazioaren kudeaketaren tratamendu integratua. Trafikoari buruzko 
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informazioaren zabalkundea. 

36. Zuntz optikoko eta haririk gabeko komunikazio-sareak. Telebista zirkuitu itxiak. Trafikoa eta bide-
segurtasuna kudeatzeko aplikazioak. Bideo-kamerak eta trafikoaren irudiak hartzeko beste sistema batzuk 
erabiltzea. 

37. Zirkulazioa kontrolatzeko teknologia. Semaforo-erreguladorea. Osagaiak eta funtzionalitateak. Sistemen 
integraziorako eta interakziorako plataforma informatikoak. 

38. Arau-hausteak antzemateko sistema teknologikoak: zinemometroak, "gorri-argazkia", kameren bidezko 
sarbide-kontrola. Matrikula irakurgailuak: aplikazioak. 
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2017-2018KO ENPLEGU-
ESKAINTZA PUBLIKOA 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A225 – ADMINISTRAZIO-KUDEAKETA 

 Titulazioa: A2 -Unibertsitate-gradua  
edo  
C1 - Derrigorrezko Bigarren 
Hezkuntzaren ondokoari dagokion 
titulazioa 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

A2 - Erdi-mailako unibertsitate-titulua 
edo baliokidea. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 1110- ADMINISTRAZIO OROKORRA, 
KUDEAKETA AZPI-ESKALA 

Taldea: C1 - A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

2002. KUDEAKETA TEKNIKARIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

2 (B2)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 0 Barne-sustapena, guztira:  1 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

0 0 0 0 1 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 
− Sarbidea, unibertsitate-graduarekin: A taldea, A2 azpitaldea 
− Sarbidea, derrigorrezkoaren ondoko bigarren mailako hezkuntzarekin: C taldea, C1 azpitaldea 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikusi eskaintza honekin harremana duten lanpostuei buruzko katalogoak.

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Salbuetsita. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Administrazio-prozedura (1). Jarduteko gaitasuna eta interesdunaren kontzeptua. 39/2015 Legea, urriaren 
1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena (3. artikulutik 8.era) 

2. Administrazio-prozedura (2). Identifikatzeko eta sinatzeko sistemak eta bitartekoak. 39/2015 Legea, urriaren 
1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena (9. artikulutik 12.era) 

3. Administrazio-prozedura (3).Administrazio-prozeduretan jarduteko arau orokorrak. 39/2015 Legea, urriaren 
1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena (13. artikulutik 33.era)  

4. Administrazio-prozedura (4). Egintzen eraginkortasuna. Jakinarazpenak. 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, 
Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena (73. artikulutik 46.era eta 53.a)  

5. Administrazio-prozedura (5). Prozedura abiaraztea.  39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen 
Administrazio Prozedura Erkidearena (54. artikulutik 69.era)  

6. Informazio publikoa eskuratzeko eskubidea. 19/2013 Legea, abenduaren 9koa, Gardentasunari, Informazio 
Publikoa Eskuratzeko Bideari eta Gobernu Onari buruzkoa (12. artikulutik 22.era). 

7. Informazio publikoa eskuratzeko eskubidea. 2/2016 Legea, apirilaren 7koa, Euskadiko Toki Erakundeei 
buruzkoa (62. artikulutik 66.era). 

8. Gizon eta emakumeen arteko berdintasuna. Administrazioaren araudian eta jardueran berdintasuna sustatzeko 
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neurriak. 4/2005 Legea, otsailaren 18koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerakoa (18. artikulutik 
22.era). 

9. Eusko Legebiltzarraren 4/2005 Legea, Gizon eta Emakumeen Berdintasunerako: Atariko titulua (xedapen 
nagusiak eta aplikazio-eremua). II. titulua, IV. kapitulua (Administrazioaren araudian eta jardueran 
berdintasuna sustatzeko neurriak) III. titulua, VII. kapitulua (Emakumeen aurkako indarkeria) Udalaren IV. 
Berdintasun Plana.  

10. Datuen babesa. Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2016/679 Araudia, 2016ko apirilaren 27koa, 
datuen tratamenduari eta datu horien zirkulazio libreari dagokionez pertsona fisikoak babesteari buruzkoa, 
zeinen bitartez 95/46/CE zuzentaraua indargabetzen baita (Datuak babesteko araudi orokorra). III. kapitulua. 
Interesdunaren eskubideak. 

11. Herritarren postontzia. Kontzeptua, egitura, funtzionamendua. 

12. Udal errolda. 

13. Haur eskolak. 

14. TAO. 

15. Herritarren Udal Txartela. 

16. BAT txartela. 

17. Zerga eta prezio publikoen ordainketa. 

18. Bizi- eta bizileku-ziurtagiria. 

19. Zerga-egitateen banku-helbideratzea. 

20. Egoitza elektronikoa. Gasteizko Udalaren Administrazio Elektronikoari buruzko Ordenantza. 

21. Gasteizko Udalaren identifikazioa  eta autentifikazioa. Gasteizko Udalaren Administrazio Elektronikoari 
buruzko Ordenantza (22., 23. eta 24. artikuluak). 

22. Zerbitzuan lanean hasten diren pertsonei harrera egitea. 

23. Herritarrentzako arreta. Arauak eta dekalogoa. 

24. Udalaren webgunea. 

25. Hitzorduen kudeaketa. 

26. Herritarrentzako arreta. Egitura, funtzioak, kokalekuak. 

27. Gardentasunari buruzko kontzeptu orokorrak. 

28. Obra txikia.  

29. Herritarrentzako arreta. Protokoloa. Trebetasunak eta abileziak. 

30. Herritarrentzako arreta. Helburuak eta zereginak. 

31. Herritarrekin sortutako gatazkak bideratzea. Kausak eta tratamendua.   

32. Lantaldeetako gatazken kudeaketa. 

33. Trebetasun sozialak eta komunikazioa. Ahozko adierazpena eta komunikazioa. 

34. Herritarrei arreta eskaintzea: entzute aktiboa. 

35. Lantaldeen kudeaketa.  

36. Prestakuntza: Metodologia, tresnak, gaitasunak, planak. 

37. Herritarrei arreta emateko bideak. Aurrez aurre, telefonoz, webgunean, beste. 

38. Bilera eraginkorrak. 
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ENPLEGU ESKAINTZA PUBLIKOA 
2017-18 

BERARIAZKO OINARRIAK 

A226 – GIZARTE-INKLUSIOA

 Titulazioa: Unibertsitate-gradua. 

 Bolonia aurreko 
erreferentziak: 

Erdi-mailako unibertsitate-titulua edo 
baliokidea. 

 Bestelako betebeharrak: IT05 

Eskala: 2120 - ADMINISTRAZIO BEREZIA, AZPI-
ESKALA TEKNIKOA, ERDI MAILAKO 
TEKNIKARIA 

Taldea: A2 
Eskaintzarekin harremana 
duten lanpostuak: 

6053. GIZARTE-INKLUSIOKO 
ERDI-MAILAKO TEKNIKARIA 

Hizkuntza-
eskakizuna: 

3 (C1)  Prestakuntza/praktikaldia 
(hilabeteak): 

3

Eskaintza, guztira: 1
Txanda irekia, guztira: 1 Barne-sustapena, guztira:  0 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik 
gabea 

Desgaitasuna, euskara 
derrigorrezkoa 

Desgaitasuna, euskara 
derrigortasunik gabea 

Euskara derrigorrezkoa Euskara derrigortasunik gabea 

1 0 0 0 0 0 

ESKAINTZARI BURUZKO OHARRAK: 

LANPOSTUKO ZEREGINAK: 
Ikus eskaintzari lotutako lanpostuari dagokion katalogoa

IKASGAIAK: 

       IKASGAI OROKORRAK: 
Ikus II. eranskina. Gai-zerrenda orokorrak. A2 taula. 

        BERARIAZKO IKASGAIAK: 

1. Gasteizko Udalaren IV. Berdintasun Plana.  

2. Proiektuak genero-ikuspegiarekin kudeatzea. 

3. Euskal Autonomia Erkidegoko esparru juridikoa, gizarte-zerbitzuen alorrean: 12/2008 Legea, abenduaren 
5ekoa, Gizarte Zerbitzuei buruzkoa (1-58 art.). 

4. Euskal Autonomia Erkidegoko esparru juridikoa, gizarte-zerbitzuen alorrean: 185/2015 Dekretua, urriaren 
6koa, Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren Prestazio eta Zerbitzuen Zorroari buruzkoa (1-34 art. eta 1. 
eranskina). 

5. Euskal Autonomia Erkidegoko esparru juridikoa, gizarte-zerbitzuen alorrean: 64/2004 Dekretua, apirilaren 
6koa, zeinen bitartez onartu baitzen Euskal Autonomia Erkidegoko gizarte-zerbitzuen erabiltzaileen eta 
profesionalen eskubide eta betebeharren gutuna, eta iradokizunen eta kexen araubidea (1-32 art.). 

6. Gizarte-zerbitzuen planifikazio estrategikoa: Euskal Autonomia Erkidegoko Gizarte Zerbitzuen Plan 
Estrategikoa, 2016-2019 (II. kap. Diagnostikoa). Gasteizko Udalaren Gizarte Politiken Plan Estrategikoa (1-3 
kap.). 

7. Tresna tekniko komunak: 353/2013 Dekretua, maiatzaren 28koa, Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren Fitxa 
Sozialari eta Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren gizarte-diagnostikoa egiteko tresnari buruzkoa (1-4 kap.) 
eta 385/2013 Dekretua, uztailaren 16koa, Gizarte Bazterkeria Balioesteko Tresna onartzen duena (1-6 orr.). 

8. 18/2008 Legea, abenduaren 23koa, Gizarteratzeko eta Diru Sarrerak Bermatzekoa. Xedapen orokorrak: 1-5 
artikuluak. Gizarteratzeko eta laneratzeko tresnak: 65-74 art. Gizarteratzeko eta laneratzeko programak eta 
zerbitzuak: 75-78 art. 
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9. Haurrak eta nerabeak zaintzeko eta babesteko marko juridikoa:  3/2005 Legea, otsailaren 18koa, Haurrak eta 
Nerabeak Zaintzeko eta Babestekoa (1-68 kap.). 8/2015 Lege Organikoa, uztailaren 22koa, Haurrak eta 
Nerabeak Babesteko Sistema aldatzen duena (1-4 art.). 

10. Mendekotasun-egoeran dauden pertsonentzako laguntzaren marko juridikoa: 39/2006 Legea, abenduaren 
14koa, Autonomia pertsonalaren sustapenerako eta mendekotasun-egoeran dauden pertsonen laguntzari 
buruzkoa (3-9 art.). 

11. Genero-indarkeriaren kontrako babesaren marko juridikoa. 1/2004 Lege Organikoa, abenduaren 28koa, 
Genero Indarkeriaren aurkako Babes Integraleko neurriei  buruzkoa (1-44 eta 61-69 art.). 

12. Erakundeen arteko koordinazioa, tratu txarren biktimei laguntza emateko: Etxeko tratu txarrak eta sexu-
indarkeria jasaten dituzten emakumeei laguntza hobea emateko erakundeen arteko II. akordioaren jarduera-
protokoloa.    

13. Gizarte-inklusioaren kontzeptu- eta arau-esparrua, diagnostikoa, printzipioak eta jarduera-eremuak 
(Gizarteratzeko IV. Euskal Plana, 2017-2021, 2, 3, 4, eta 5. kap.). 

14. Etxerik gabekoak: kontzeptuak, kausak eta etxerik gabeko pertsonei laguntzeko euskal estrategiaren 
proposamena (Etxerik gabeko pertsonentzako euskal estrategia, 2018-2021, 2. eta 6. kap.).  

15. EAEko adineko pertsonenganako tratu txar fisiko eta ekonomikoak prebenitu eta hautemateko prozedura 
(2015eko maiatza).  

16. Arrisku- eta babesgabetasun-egoerak: definizioa eta larritasun-mailak, larritasunaren balioespena eta 
prozedura, Euskal Autonomia Erkidegoan haurrak eta nerabeak zaintzeko eta babesteko udal- eta lurralde-
mailako gizarte-zerbitzuetan arrisku- eta desanparo-egoeren larritasuna balioesteko Balora tresnaren 
eguneraketa onesten duen 9ko 152/2017 Dekretuaren arabera. I. zatia.- Arrisku- eta desanparo-egoerak: 
Definizioa eta larritasun-mailak. 

17. Genero indarkeriaren biktimei harrera egin eta laguntzeko Onartuz prozesua, Gasteizko Udalaren gizarte-
zerbitzuetan.  

18. Koordinazio sozio-sanitarioa. Euskadiko Arreta Soziosanitarioaren Lehentasun Estrategikoek, 2017-2020.

19. Gasteizko Udaleko Gizarte Politiken Saila, banaka, multzoka nahiz oro har biztanleria modu komunitarioan 
laguntza emateko programa eta baliabideak, eta haur eta familiei, adinekoei, genero-indarkeriaren biktimei eta 
ahultasun-egoeran dauden pertsonei laguntza ematekoak (definizioa eta hartzaileak). 

20. Etika eta gizarte-zerbitzuak. 

21. Pertsonengan zentratutako arreta integralaren eredua. 

22. Esku-hartze sozialerako proiektuak: diseinatzea, garatzea eta ebaluatzea. 

23. Diziplinarteko lantaldeko lana. 

24. Herritarren partaidetza eta gizarte-inklusioa. 

25. Gizarte-zerbitzuak eta gizarte-inklusioa.   

26. Laguntze soziala gizarte-inklusioko prozesuetan. 

27. Gizarteratze-enpresak. 

28. Migrazioa eta gizarte-inklusioa. 

29. Gazteak eta gizarte-inklusioa. 

30. Gurasobakartasuna eta gizarte-inklusioa. 

31. Genero-indarkeria eta gizarteratu eta laneratzea. 

32. Osasun mentala eta gizarte-inklusioa. 

33. Profesionaltasun-ziurtagiriak. 

34. Gasteizen Kontratazio gizartearekiko arduratsua eta iraunkorra egiteko jarraibidea. Xedapen orokorrak, faseak 
(prestaketa, esleitzea, gauzatzea) eta I. eranskina: lehentasunezko kolektiboak.  

35. Gizarte-inklusiorako ibilbideak. 

36. Gizarte-inklusioa eta enplegua. 
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37. Gizarteratu programazioa: gizarteratzeko eta laneratzeko lantegi eta ikastaroak. 

38. Berrikuntza eta gizarte-inklusioa. 
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