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SECCIÓN II
ADMINISTRACIÓN LOCAL DEL TERRITORIO HISTÓRICO DE BIZKAIA

Ayuntamiento de Galdakao

Subsanación de errores en la aprobación de las convocatorias y bases es-
pecíficas de los procesos selectivos especiales de estabilización del Ayun-
tamiento de Galdakao.

Mediante Decreto de Alcaldía número 2816/2022 se aprobó la convocatoria de los 
procesos especiales de estabilización de empleo del Ayuntamiento de Galdakao y se 
procedió, así mismo, a la aprobación de sus bases específicas. Todo ello fue objeto de 
publicación en el «Boletín Oficial de Bizkaia», número 248, de fecha 30 de diciembre de 
2022. Posteriomente se publicó una subsanación de errores en el «Boletín Oficial de 
Bizkaia», número 9, de fecha 13 de enero de 2023.

Como resultado de las comprobaciones realizadas en el citado Decreto, se ha detec-
tado un error material que debe ser objeto de subsanación, por lo que procede rectificar 
el error material detectado en las Bases Específicas del Decreto de Alcaldía número 
2816/2022, en los términos que siguen.

— �Donde dice:

«ANEXO I
BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE ESPECIAL  

DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN DERIVADO  
DEL ARTICULO 2.1. DE LA LEY 20/2021, CORRESPONDIENTE A LA SUBESCALA  

TÉCNICA DE LA ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

1.	 Plazas convocadas
Se convocan 2 plazas de la subescala Técnica de la escala de Administración Gene-

ral, por el turno libre, de acuerdo con la siguiente distribución:

Plaza 
kopurua
Número 

de plazas

Lotutako lanpostu kopurua
Puestos de trabajo asociados

Ezaugarriak (hizkuntza-eskakizuna, derrigortasun-data, 
Destino Osagarria, Berariazko

Osagarria, betekizun espezifikoak, etab.).
Características (perfil lingüístico, fecha preceptividad, 

CD, CE, requisitos específicos, etc.).

2
Ondarearen Arduradun Juridikoa /

Responsable Jurídico/a de Patrimonio
Hirigintzako Disziplinako Teknikaria /
Técnico/a de Disciplina Urbanística

— �Azpit / sub-grupo: A1.
— HE / PL: 3.
— �Derr.-data / Fecha precep.: 29/12/2000.
— �KH / CD: 26.
— �LIBO 2022 / CEPT 2022: 27.618  €
— �Azpit / sub-grupo: A1.
— �HE / PL: 4.
— �Derr.-data / Fecha precep.: 31/12/2004.
— �KH / CD: 26.
— �LIBO 2022 / CEPT 2022: 27.618  €

(…)
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ANEXO II
BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE ESPECIAL  

DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN DERIVADO  
DEL ARTICULO 2.1. DE LA LEY 20/2021, CORRESPONDIENTE A LA SUBESCALA TÉCNICA 

DE LA ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

1.	 Plazas convocadas
Se convoca 1 plaza de la subescala Técnica de la escala de Administración Especial, 

por el turno libre, de acuerdo con la siguiente distribución:

Plaza 
kopurua
Número 

de plazas

Lotutako lanpostu kopurua
Puestos de trabajo asociados

Ezaugarriak (hizkuntza-eskakizuna, derrigortasun-data, 
Destino Osagarria, Berariazko

Osagarria, betekizun espezifikoak, etab.).
Características (perfil lingüístico, fecha preceptividad, 

CD, CE, requisitos específicos, etc.).

1
Ogasuneko eta Zerga Kudeaketako 

Teknikaria/
Técnico/a de Hacienda y Gestión 

Tributaria

— �Azpit / sub-grupo: A1.
— �HE / PL: 3.
— �Derr.-data / Fecha precep.: 28/02/2017.
— �KH / CD: 25.
— �LIBO 2022 / CEPT 2022: 27.735’36 €

(…)

ANEXO III
BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE ESPECIAL  

DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN DERIVADO  
DEL ARTICULO 2.1. DE LA LEY 20/2021, CORRESPONDIENTE A LA SUBESCALA  

TÉCNICA DE LA ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

1.	 Plazas convocadas
Se convoca 1 plaza de la subescala Técnica de la escala de Administración General, 

por el turno libre, de acuerdo con la siguiente distribución:

Plaza 
kopurua
Número 

de plazas

Lotutako lanpostu kopurua
Puestos de trabajo asociados

Ezaugarriak (hizkuntza-eskakizuna, derrigortasun-data, 
Destino Osagarria, Berariazko

Osagarria, betekizun espezifikoak, etab.).
Características (perfil lingüístico, fecha preceptividad, 

CD, CE, requisitos específicos, etc.).

1 Fiskalizazio Teknikaria /
Técnico/a de Fiscalización

— �Azpit / sub-grupo: A1.
— �HE / PL: 3.
— �Derr.-data / Fecha precep.: 29/04/2021.
— �KH / CD: 25.
— �LIBO 2022 / CEPT 2022: 27.735’36 €

(…)
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ANEXO IV
BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE ESPECIAL  

DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN DERIVADO  
DEL ARTICULO 2.1. DE LA LEY 20/2021, CORRESPONDIENTE A LA SUBESCALA  

SERVICIOS ESPECIALES DE LA ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL,  
CLASE PERSONAL DE OFICIOS, ESPECIALIDAD SEPULTURERO

1.	 Plazas convocadas
Se convoca 1 plaza de la subescala Servicios Especiales de la escala de Administra-

ción Especial, clase Personal de Oficios, especialidad Sepulturera/o, por el turno libre, 
de acuerdo con la siguiente distribución:

Plaza 
kopurua
Número 

de plazas

Lotutako lanpostu kopurua
Puestos de trabajo asociados

Ezaugarriak (hizkuntza-eskakizuna, derrigortasun-data, 
Destino Osagarria, Berariazko

Osagarria, betekizun espezifikoak, etab.).
Características (perfil lingüístico, fecha preceptividad, 

CD, CE, requisitos específicos, etc.).

1 Ehorzlea /
Sepulturero/a

— �Azpit / sub-grupo: C2.
— �HE / PL: 1.
— �Derr.-data / Fecha precep.: 31/10/1994.
— �KH / CD: 14.
— �LIBO 2022 / CEPT 2022: 16.325’04 €

(…)

ANEXO V
BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE ESPECIAL  

DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN DERIVADO  
DEL ARTICULO 2.1. DE LA LEY 20/2021, CORRESPONDIENTE A LA SUBESCALA  

AUXILIAR DE LA ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

1.	 Plazas convocadas
Se convocan 2 plazas de la subescala Auxiliar de la escala de Administración Gene-

ral, por el turno libre, de acuerdo con la siguiente distribución:

Plaza 
kopurua
Número 

de plazas

Lotutako lanpostu kopurua
Puestos de trabajo asociados

Ezaugarriak (hizkuntza-eskakizuna, derrigortasun-data, 
Destino Osagarria, Berariazko

Osagarria, betekizun espezifikoak, etab.).
Características (perfil lingüístico, fecha preceptividad, 

CD, CE, requisitos específicos, etc.).

2
Administrazio orokorreko laguntzailea /

Auxiliar de Administración General
Administrazio orokorreko laguntzailea /

Auxiliar de Administración General

— �Azpit / sub-grupo: C2.
— �HE / PL: 2.
— �Derr.-data / Fecha precep.: 30/12/1999.
— �KH / CD: 16.
— �LIBO 2022 / CEPT 2022: 19.246’92 €
— �Azpit / sub-grupo: C2.
— �HE / PL: 2.
— �Derr.-data / Fecha precep.: 29/04/2021.
— �KH / CD: 16.
— �LIBO 2022 / CEPT 2022: 19.246’92 €

(…)».
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— �Debe decir:

«ANEXO I
BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE ESPECIAL  

DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN DERIVADO  
DEL ARTICULO 2.1. DE LA LEY 20/2021, CORRESPONDIENTE A LA SUBESCALA  

TÉCNICA DE LA ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

1.	 Plazas convocadas
Se convocan 2 plazas de la subescala Técnica de la escala de Administración Gene-

ral, por el turno libre, de acuerdo con la siguiente distribución:

Plaza 
kopurua
Número 

de plazas

Lotutako lanpostu kopurua
Puestos de trabajo asociados

Ezaugarriak (hizkuntza-eskakizuna, derrigortasun-data, 
Destino Osagarria, Berariazko

Osagarria, betekizun espezifikoak, etab.).
Características (perfil lingüístico, fecha preceptividad, 

CD, CE, requisitos específicos, etc.).

2

Ondarearen Arduradun Juridikoa /
Responsable Jurídico/a de Patrimonio 

(103.1)
Hirigintzako Disziplinako Teknikaria /
Técnico/a de Disciplina Urbanística 

(111.1)

— �Azpit / sub-grupo: A1.
— �HE / PL: 3.
— �Derr.-data / Fecha precep.: 29/12/2000.
— �KH / CD: 26.
— �LIBO 2022 / CEPT 2022: 27.618 €
— �Arloa / Área: Zerbitzu Ekonomikoak / Servi-

cios Económicos.
— �Azpit / sub-grupo: A1.
— �HE / PL: 4.
— �Derr.-data / Fecha precep.: 31/12/2004.
— �KH / CD: 26.
— �LIBO 2022 / CEPT 2022: 27.618 €
— �Arloa / Área: Hirigintza, Etxebizitza, Obra eta 

Zerbitzuak. / Urbanismo, Vivienda, Obras y 
Servicios.

(…)

ANEXO II
BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE ESPECIAL  

DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN DERIVADO  
DEL ARTICULO 2.1. DE LA LEY 20/2021, CORRESPONDIENTE A LA SUBESCALA  

TÉCNICA DE LA ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

1.	 Plazas convocadas
Se convoca 1 plaza de la subescala Técnica de la escala de Administración Especial, 

por el turno libre, de acuerdo con la siguiente distribución:

Plaza 
kopurua
Número 

de plazas

Lotutako lanpostu kopurua
Puestos de trabajo asociados

Ezaugarriak (hizkuntza-eskakizuna, derrigortasun-data, 
Destino Osagarria, Berariazko

Osagarria, betekizun espezifikoak, etab.).
Características (perfil lingüístico, fecha preceptividad, 

CD, CE, requisitos específicos, etc.).

1
Ogasuneko eta Zerga Kudeaketako 

Teknikaria/
Técnico/a de Hacienda y Gestión Tribu-

taria (116.1)

— �Azpit / sub-grupo: A1.
— �HE / PL: 3.
— �Derr.-data / Fecha precep.: 28/02/2017.
— �KH / CD: 25.
— �LIBO 2022 / CEPT 2022: 27.735’36 €
— �Arloa / Área: Zerbitzu Ekonomikoak / Servi-

cios Económicos.

(…)
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ANEXO III
BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE ESPECIAL  

DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN DERIVADO  
DEL ARTICULO 2.1. DE LA LEY 20/2021, CORRESPONDIENTE A LA SUBESCALA  

TÉCNICA DE LA ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

1.	 Plazas convocadas
Se convoca 1 plaza de la subescala Técnica de la escala de Administración General, 

por el turno libre, de acuerdo con la siguiente distribución:

Plaza 
kopurua
Número 

de plazas

Lotutako lanpostu kopurua
Puestos de trabajo asociados

Ezaugarriak (hizkuntza-eskakizuna, derrigortasun-data, 
Destino Osagarria, Berariazko

Osagarria, betekizun espezifikoak, etab.).
Características (perfil lingüístico, fecha preceptividad, 

CD, CE, requisitos específicos, etc.).

1
Fiskalizazio Teknikaria /

Técnico/a de Fiscalización («Boletín 
Oficial de Bizkaia» 19/05/2021)

— �Azpit / sub-grupo: A1.
— �HE / PL: 3.
— �Derr.-data / Fecha precep.: 29/04/2021.
— �KH / CD: 25.
— �LIBO 2022 / CEPT 2022: 27.735’36 €
— �Arloa / Área: Zerbitzu Ekonomikoak / Servi-

cios Económicos.

(…)

ANEXO IV
BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE ESPECIAL  

DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN DERIVADO  
DEL ARTICULO 2.1. DE LA LEY 20/2021, CORRESPONDIENTE A LA SUBESCALA  

SERVICIOS ESPECIALES DE LA ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL,  
CLASE PERSONAL DE OFICIOS, ESPECIALIDAD SEPULTURERO

1.	 Plazas convocadas
Se convoca 1 plaza de la subescala Servicios Especiales de la escala de Administra-

ción Especial, clase Personal de Oficios, especialidad Sepulturera/o, por el turno libre, 
de acuerdo con la siguiente distribución:

Plaza 
kopurua
Número 

de plazas

Lotutako lanpostu kopurua
Puestos de trabajo asociados

Ezaugarriak (hizkuntza-eskakizuna, derrigortasun-data, 
Destino Osagarria, Berariazko

Osagarria, betekizun espezifikoak, etab.).
Características (perfil lingüístico, fecha preceptividad, 

CD, CE, requisitos específicos, etc.).

1 Ehorzlea /
Sepulturero/a (428.1)

— �Azpit / sub-grupo: C2.
— �HE / PL: 1.
— �Derr.-data / Fecha precep.: 31/10/1994.
— �KH / CD: 14.
— �LIBO 2022 / CEPT 2022: 16.325’04 €
— �Arloa / Área: Hirigintza, Etxebizitza, Obra eta 

Zerbitzuak. / Urbanismo, Vivienda, Obras y 
Servicios.

(…)
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ANEXO V
BASES ESPECÍFICAS DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE ESPECIAL  

DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN DERIVADO  
DEL ARTÍCULO 2.1. DE LA LEY 20/2021, CORRESPONDIENTE  

A LA SUBESCALA AUXILIAR DE LA ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

1.	 Plazas convocadas
Se convocan 2 plazas de la subescala Auxiliar de la escala de Administración Gene-

ral, por el turno libre, de acuerdo con la siguiente distribución:

Plaza 
kopurua
Número 

de plazas

Lotutako lanpostu kopurua
Puestos de trabajo asociados

Ezaugarriak (hizkuntza-eskakizuna, derrigortasun-data, 
Destino Osagarria, Berariazko

Osagarria, betekizun espezifikoak, etab.).
Características (perfil lingüístico, fecha preceptividad, 

CD, CE, requisitos específicos, etc.).

2

Administrazio orokorreko laguntzailea /
Auxiliar de Administración General 

(402.1)
Administrazio orokorreko laguntzailea /

Auxiliar de Administración Gene-
ral («Boletín Oficial de Bizkaia» 

19/05/2021)

— �Azpit / sub-grupo: C2.
— �HE / PL: 2.
— �Derr.-data / Fecha precep.: 30/12/1999.
— �KH / CD: 16.
— �LIBO 2022 / CEPT 2022: 19.246’92 €
— �Arloa / Área: Idazkaritza eta Zerbitzu Oroko-

rrak. / Secretaría y Servicios Generales.
— �Azpit / sub-grupo: C2.
— �HE / PL: 2.
— �Derr.-data / Fecha precep.: 29/04/2021.
— �KH / CD: 16.
— �LIBO 2022 / CEPT 2022: 19.246’92 €
— �Arloa / Área: Antolaketa, Giza Baliabideak eta 

Informatika / Organización, Recursos Huma-
nos e Informática.

(…)».
En Galdakao, a 23 de febrero de 2023.—El Alcalde, Iñigo Hernando Arriandiaga
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