
 

INDICE GLOBAL Y SUBINDICES POR PAÍSES 
Fuente: Mercer CFA Institute Global Pension Index 2025 

 

 Puntuación global del índice Adecuación Sostenibilidad Integridad 

 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 

Austria 53,4 54,5 67,2 67,5 22,0 24,0 75,2 76,4 

Bélgica 68,6 69,2 81,8 81,5 40,1 42,7 87,4 86,8 

Croacia 67,2 68,7 66,8 66,8 57,4 60,5 81,7 83,2 

Dinamarca 81,6 82,3 84,0 82,9 82,6 85,0 76,3 77,6 

Finlandia 75,9 76,6 77,0 77,4 64,2 65,6 90,8 90,6 

Francia 68,0 70,3 84,8 85,2 43,4 48,6 75,7 76,8 

Alemania 67,3 67,8 81,1 81,0 45,8 47,5 75,3 75,0 

Islandia 83,4 84,0 82,0 83,0 84,3 85,7 84,4 83,3 

Irlanda 68,1 67,7 73,6 72,9 52,8 51,6 80,5 81,8 

Italia 55,4 57,0 68,2 69,4 25,1 27,9 77,2 77,8 

Países Bajos 84,8 85,4 86,3 86,1 81,7 83,5 86,8 86,8 

Noruega 75,2 76,0 77,2 77,8 63,6 65,2 88,3 88,4 

Polania 56,8 57,0 59,2 59,5 45,2 45,9 69,4 68,6 

Portugal 66,9 67,6 83,4 83,7 34,6 36,4 85,7 85,4 

España (*) 63,3 63,8 82,9 83,0 30,7 34,2 77,6 74,4 

Suecia 74,3 78,2 75,2 76,8 73,7 76,3 73,6 83,0 

Suiza 71,5 72,4 66,0 66,3 71,4 72,9 80,4 81,6 

Reino Unido 71,6 72,2 75,7 75,9 61,5 63,2 79,3 79,0 

 
(*) En el caso de España se recomienda: 

• Ampliar la cobertura de las y los trabajadores en los planes de pensiones ocupacionales, a través de la afiliación o inscripción automática, incrementando así el nivel 
de contribuciones y activos. 

• Continuar con el aumento de la participación laboral a edades avanzadas, en línea con el incremento de la esperanza de vida. 

• Introducir la obligación de percibir parte de la prestación de jubilación en forma de renta en la mayoría de las circunstancias. 


