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[bookmark: _Ref306366897][bookmark: _Ref306367000][bookmark: _Toc96508035]Introducción
[bookmark: _Toc97099470][bookmark: _Toc96508036]Objetivo del documento
Este documento presenta la guía de uso para poder acceder al servicio web de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años expuesto en el Nodo de Interoperabilidad y Seguridad de las Administraciones de Euskadi (NISAE), y que permite consultar la vida laboral de un ciudadano o ciudadana de los últimos cinco años. El periodo máximo de consulta dentro de los últimos cinco años será de un año como máximo.
El servicio se conectará con la Tesorería General de la Seguridad Social (TGSS).
Está dirigido a desarrolladores y a responsables técnicos de organismos administrativos que deban implementar el acceso al servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años desde un aplicativo departamental o administrativo.
Previamente a la utilización del servicio es requisito que el personal responsable del Departamento u Organismo cesionario (en base a su estructura DIR3), solicite a través del formulario de Solicitud de Autorización de NISAE, la Autorización de uso correspondiente para el procedimiento administrativo para el que se va a consultar el servicio. 
Es importante que el código del Órgano/Unidad Tramitadora al/la que pertenece el procedimiento para el que se va a realizar la consulta, esté codificado según el siguiente patrón, ya que el cedente (TGSS) validará que cumpla con el formato DIR3: 
([AUIJO][0-9]|CC|G[EA]|E([AC]|[0-9])|L(A|[0-9]))[0-9]{7}
Mientras se tramita en Producción la solicitud para la Autorización de uso del servicio, se pone a disposición de los desarrolladores y responsables técnicos de integrar el servicio en sus aplicaciones, un Código de Procedimiento autorizado provisional para utilizar en los entornos de Desarrollo y Pruebas/Preproducción. 
El código de Procedimiento autorizado para pruebas de integración es: TEST_DESA_IOP (sólo para entornos de Desarrollo y Pruebas).
Este código nunca podrá ser utilizado en el entorno de Producción.
 

[bookmark: _Toc96508037]Servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años
[bookmark: _Toc96508038]Descriptor del Servicio Web (WSDL)
En la carpeta adjunta a esta guía (wsdl_xsd) se incluyen el descriptor WSDL y los esquemas de datos que definen el servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años.
El intercambio de mensajes entre requirente y emisor del servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años, empleará el protocolo especificado en el proyecto de Sustitución de Certificados en Soporte Papel (SCSP versión 3), el cual recoge todas las consideraciones legales a tener en cuenta en la transmisión de datos entre distintas Administraciones públicas.
Las peticiones realizadas a este servicio solo se podrán llevar a cabo a través del tipo de comunicación Síncrona, en la cual el cliente o aplicación envía una petición al servicio y permanece a la escucha hasta recibir la respuesta final.
Existen diferentes contextos de exposición del servicio dependiendo del dominio o la red desde la que la aplicación consumidora u organismo cesionario realice la consulta al servicio:
Se indican a continuación las distintas url’s de acceso al servicio: 
· https://svc.integracion.des.ejgv.jaso/ctxweb/secured_ssl/x53jiGetIntermediacionWS?WSDL  (entorno Desarrollo)
· https://svc.integracion.pru.ejgv.jaso/ctxweb/secured_ssl/x53jiGetIntermediacionWS?WSDL  (entorno Pruebas/preproducción)
· https://svc.integracion.ejgv.jaso/ctxweb/secured_ssl/x53jiGetIntermediacionWS?WSDL 	(entorno Producción) 

Todos los mensajes intercambiados entre requirente y emisor deben firmarse, y para ello es necesario disponer de un certificado digital que sea reconocido por el módulo de Intermediación Operativa de NISAE.



[bookmark: _Toc96508039]Seguridad del Servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años
Los requirentes deberán identificarse incluyendo sus credenciales en la cabecera de la petición en base a diferentes tipos de seguridad:
[bookmark: _Toc96508040]Seguridad con WEB Service Security y Certificado
Los clientes u organismos cesionarios que accedan a este servicio con este tipo de seguridad, lo harán con seguridad a nivel de mensaje. Esto requerirá al cliente que incluya las cabeceras WS-Security de firma y su certificado X.509 en el mensaje.
Para la autenticación del cliente y la integridad de datos, el módulo de Intermediación Operativa de NISAE implementa una solución con tecnología WS–Security, que permite verificar el mensaje recibido que vendrá firmado digitalmente con un certificado X.509.
El cliente deberá firmar el mensaje e incluir en la petición un certificado X.509 válido.
El bus de servicios (OSB) identificará al cliente con el certificado X.509 gracias a la firma incluida en el mensaje. Si dicha firma no estuviera presente, no será posible asegurar que el cliente es propietario del certificado que envía y se le denegará el acceso.
Los servicios expuestos con seguridad WSS + Certificado esperan recibir cabeceras conformes al siguiente nivel de estándar:
· Web Services Security: SOAP Message Security 1.0 
(WS-Security 2004)
El certificado deberá venir en modo BinarySecurityToken dentro del mensaje SOAP y tendrá una validez de tiempo especificada (Recomendación de 5 minutos).
El bus de servicios espera recibir firmados 3 elementos: Timestamp, Body y BinarySecurityToken.
Por tanto, en las peticiones enviadas deberán encontrarse las siguientes etiquetas y sus correspondientes referencias firmadas:
· BinarySecurityToken: el certificado X.509 con el que firma el cliente.
· Timestamp: cabecera de seguridad que indica cuando fue enviado el mensaje.
· Signature: firma del cuerpo y de la cabecera de Timestamp que asegura la integridad del mensaje.
A modo de referencia, este es el esquema de las cabeceras enviadas en el mensaje:
<Envelope>
    <Header>
        <Security>
            <BinarySecurityToken> … </BinarySecurityToken>
            <Signature>
                <SignedInfo>
                    <CanonicalizationMethod/>
                    <SignatureMethod/>
                    <Reference>
				... Referencias a los 3 elementos firmados …	
                    </Reference>
                </SignedInfo>
                <SignatureValue> … </SignatureValue>
                <KeyInfo>
			...
		    </KeyInfo>
            </Signature>
            <Timestamp/>
        </Security>
    </Header>
    <Body>
    ...
    </Body>
</Envelope>
Las url’s del servicio para este tipo de seguridad se corresponderán con las siguientes:
· Desde red Jaso, Euskalsarea, Jakinaplus, Sara:
https://svc.integracion.des.ejgv.jaso/ctxweb/secured_ssl/x53jiGetIntermediacionWS?WSDL

· Desde Internet:
https://svc.integracion.euskadi.ejiedes.net/ctxweb/secured_ssl/x53jiGetIntermediacionWS?WSDL

[bookmark: _Toc96508041]Seguridad con WEB Service Security y UserToken
Los clientes u organismos cesionarios que accedan a este servicio con este tipo de seguridad, lo harán con un usuario y password. Esto requerirá al cliente que incluya las cabeceras WS-Security de Usertoken Profile.
Para la autenticación del cliente, el bus de servicios (OSB) implementa una solución con tecnología WS–Security, que permite asociar el usuario y password recibidos al sistema de Seguridad de la intermediación operativa de NISAE.
El cliente deberá incluir en la petición las cabeceras WS-Security de  UsernameToken y con tipo password PASSWORD_TEXT.
El bus de servicios (OSB) identificará al cliente con el usuario y password incluidos en la cabecera del mensaje.
Los servicios expuestos con seguridad WSS + UserToken esperan recibir cabeceras conformes al siguiente nivel de estándar:
· Web Services Security: SOAP Message Security 1.0 
(WS-Security 2004)
A modo de referencia, este es el esquema de las cabeceras enviadas en el mensaje:
<Envelope>
    <Header>
        <Security>
            <UsernameToken>
               <Username> … </Username>
               <Password> … </Password>
            </UsernameToken>
       </Security>
    </Header>
    <Body>
    ...
    </Body>
</Envelope>
Las url’s del servicio para este tipo de seguridad se corresponderán con las siguientes: 
· Desde red Jaso, Euskalsarea, Jakinaplus, Sara:
https://svc.integracion.des.ejgv.jaso/ctxweb/secured_ssl/x53jiGetIntermediacionWSUser?WSDL
· Desde Internet:
https://svc.integracion.euskadi.ejiedes.net/ctxweb/secured_ssl/x53jiGetIntermediacionWSUser?WSDL

[bookmark: _Toc96508042]Seguridad con HTTP Básico y UserToken
Los clientes u organismos cesionarios que accedan a este servicio con este tipo de seguridad, lo harán con un usuario y password a nivel de transporte y SSL mutuo.
El cliente deberá configurar el acceso al servicio incluyendo el usuario y password en la conexión HTTPs.
El bus de servicios (OSB) identificará al cliente con el usuario y password recibidos y los asociará al sistema de Seguridad de la intermediación operativa de NISAE.
En este caso no se esperan cabeceras en el mensaje SOAP.
A modo de referencia, este es el esquema del mensaje.
<Envelope>
    <Header/>
    <Body>
    ...
    </Body>
</Envelope>
Las url’s del servicio para este tipo de seguridad se corresponderán con las siguientes: 
· Desde red Jaso, Euskalsarea, Jakinaplus, Sara:
https://svc.integracion.des.ejgv.jaso/ctxweb/secured_ssl/x53jiGetIntermediacionWSBasic?WSDL
· Desde Internet:
https://svc.integracion.euskadi.ejiedes.net/ctxweb/secured_ssl/x53jiGetIntermediacionWSBasic?WSDL

[bookmark: _Toc454193191][bookmark: _Toc96508043]Seguridad con XmlSignature y Certificado
Los clientes u organismos cesionarios que accedan a este servicio con este tipo de seguridad, lo harán con seguridad a nivel de mensaje.
Las peticiones con este tipo de seguridad esperan recibir la firma XMLDSig del elemento Body de la petición (XmlSignature). Esto requerirá al cliente que incluya las cabeceras Signature de firma y su certificado X.509 en el mensaje.
El cliente deberá firmar el mensaje e incluir en la petición un certificado X.509 válido.
La intermediación operativa de NISAE identificará al cliente con el certificado X.509 gracias a la firma incluida en el mensaje. Si dicha firma no estuviera presente, no será posible asegurar que el cliente es propietario del certificado que envía y se le denegará el acceso.
Las url’s en este caso se corresponderán con las siguientes: 
· Desde red Jaso, Euskalsarea, Jakinaplus, Sara:
https://svc.integracion.des.ejgv.jaso/ctxweb/secured_ssl/x53jiGetIntermediacionXmlDSig?WSDL
· Desde Internet:
https://svc.integracion.euskadi.ejiedes.net/ctxweb/secured_ssl/x53jiGetIntermediacionXmlDSig?WSDL




[bookmark: _Toc96508044][bookmark: _GoBack]Mensaje de Petición al servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años

La petición estará formada por dos ramas de información, la rama definida como Atributos, y la de Solicitudes. 
La rama Atributos contiene los datos de control relativos a toda la petición, y la rama Solicitudes contiene la información concreta de la petición realizada. 

La rama Atributos llevará informados los siguientes campos:
· IdPeticion: identificador único asociado a la petición que se envía.
· NumElementos: nº de elementos consultados. Su valor siempre será 1.
· TimeStamp: fecha y hora del envío de la petición.
· Estado/CodigoEstado: en la petición su valor será 0001.
· Estado/LiteralError: en la petición su valor será PENDIENTE.
· CodigoCertificado: código del servicio que se está consultando.

Para el servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años el campo CodigoCertificado contendrá el valor SWIOPVID5TGSS.

La rama de Solicitudes contendrá un elemento SolicitudTransmision que se estructura en dos grandes bloques: DatosGenericos y DatosEspecificos. 

La rama de DatosGenericos sigue el esquema especificado en el protocolo SCSPv3. Se compone de los nodos Emisor, Solicitante, Titular y Transmision.

La rama de DatosEspecificos se compone de los nodos Consulta y Retorno. 
En el mensaje de Petición solo llevará informados los datos del nodo Consulta.

Debido a la complejidad del esquema de Petición, este se ha dividido en 2 imágenes:

En la imagen (Figura 1) se muestran desplegados los elementos correspondientes a los DatosGenericos de la rama Solicitudes, definidos para el envío de la petición al servicio:




[image: D:\DATOS\jpenalos\Desktop\qwertpeticion.png]

Figura 1. Mensaje de Petición al Servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años. Bloque de Datos Genéricos (SCSPv3)

El servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años requiere de los datos de identificación de la persona o entidad para la que se realiza la consulta. Estos datos vendrán informados en el nodo Titular de los Datos Genéricos (/DatosGenericos/Titular):

Los datos mínimos a aportar relativos al titular sobre el que se va a realizar la consulta son: 

1. TipoDocumentacion + Documentacion del nodo /DatosGenericos/Titular/ 
				+
2. FechaDesde y FechaHasta del nodo /DatosEspecificos/Consulta 





Por otro lado, el resto de datos de la rama de Datos Genéricos (Emisor, Solicitante, Transmision) se cumplimentarán según las especificaciones del protocolo SCSPv3.
A continuación, se describen los datos que deberá llevar informados la rama de DatosGenericos de la Petición:

· Emisor: Nif y Nombre del emisor del servicio.
· NifEmisor: su valor será Q2827003A
· NombreEmisor: su valor será Tesorería General de la Seguridad Social.

· Solicitante: Datos del organismo cesionario que consulta el servicio.
· IdentificadorSolicitante: Nif del organismo solicitante. Obligatorio.
· NombreSolicitante: Nombre del organismo solicitante. Obligatorio.
· UnidadTramitadora: Departamento o unidad tramitadora que realiza la consulta. Obligatorio. 
· Procedimiento
· CodProcedimiento: Código de procedimiento para el que se realiza la consulta al servicio. Obligatorio. Tendrá que estar previamente autorizado en NISAE.
· NombreProcedimiento: Nombre del procedimiento de tramitación o administrativo para el que se realiza la consulta al servicio. Obligatorio. 
· Finalidad: Finalidad o trámite para el que se realiza la consulta al servicio. Obligatorio.
· Consentimiento: Consentimiento de la persona interesada cuyos datos se vayan a consultar, salvo que una norma de rango de ley autorice dicha consulta. Obligatorio. Valores posibles: Si ó Ley.
· Funcionario
· NombreCompletoFuncionario: Nombre y apellidos del empleado público o tramitador que realiza la consulta al servicio. Si se trata de una aplicación contendrá el nombre de la persona responsable de la aplicación. Obligatorio.
· NifFuncionario: DNI del empleado público o tramitador que realiza la consulta al servicio. Si se trata de una aplicación contendrá el DNI de la persona responsable de la aplicación. Obligatorio.
· IdExpediente: Identificador o Nº de expediente asociado a la solicitud o al nº de documento para el que se realiza la consulta. Obligatorio.

· Titular: Datos del titular para el que se realiza la consulta.
· TipoDocumentacion: Tipo de documento del titular que se quiere consultar: (DNI/NIE). Obligatorio.
· Documentacion: Nº del documento del titular. Obligatorio.
· NombreCompleto: Nombre completo o Razón Social del titular que se consulta. Opcional.
· Nombre: Nombre de la persona titular que se consulta. Opcional.
· Apellido1: Primer apellido de la persona titular que se consulta. Opcional.
· Apellido2: Segundo apellido de la persona titular que se consulta. Opcional.

· Transmision: Datos relacionados con la solicitud.
· CodigoCertificado: su valor será SWIOPVID5TGSS.
· IdSolicitud: su valor coincidirá con el del campo IdPeticion de la rama Atributos.

En la imagen (Figura 2) se muestran desplegados los elementos correspondientes a los DatosEspecificos de la rama Solicitudes, definidos para el envío de la petición al servicio:
         [image: ]
Figura 2. Mensaje de Petición del Servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años. Bloque de Datos Específicos.

En el mensaje de Petición deberá venir informado el nodo /DatosEspecificos/Consulta.

A continuación, se detallan los campos incluidos dentro del nodo Consulta:
· Consulta:
· FechaDesde: Fecha desde la que se va a realizar la consulta (Obligatorio). Formato AAAA-MM-DD
· No puede ser inferior a 5 años
· No puede ser igual a la FechaHasta
· No puede ser superior a la FechaHasta
· No puede ser una fecha futura
· FechaHasta: Fecha hasta la que se va a realizar la consulta (Obligatorio). Formato AAAA-MM-DD
· No puede ser superior a 1 año respecto a la FechaDesde
· No puede ser igual a la FechaDesde
· No puede ser inferior a la FechaDesde
· No puede ser una fecha futura
[bookmark: _Toc96508045]Mensaje de Respuesta del servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años
La respuesta estará formada por dos ramas de información, la rama definida como Atributos, y la de Transmisiones. 
La rama Atributos contiene los datos de control relativos a toda la respuesta, así como la codificación del estado de la respuesta obtenida, y la rama Transmisiones contiene la información concreta de la respuesta recibida. 

La rama Transmisiones contendrá un elemento TransmisionDatos que se estructura en dos grandes bloques: DatosGenericos y DatosEspecificos. 

Los DatosGenericos siguen el esquema especificado en el protocolo SCSPv3, y coincidirán con los mismos enviados en el mensaje de Petición, informando en este caso además el identificador y la fecha de generación de la transmisión, que se corresponden con los nodos DatosGenericos/Transmision/IdTransmision y DatosGenericos/Transmision/FechaGeneracion.
La rama de DatosEspecificos contiene la información con los datos de respuesta para la consulta de Vida Laboral realizada.
La respuesta se recogerá en función de los campos CodigoEstado y LiteralError pertenecientes a la rama Repuesta/Atributos/Estado.
Si CodigoEstado=0003, significa que la petición se ha tramitado correctamente y, por lo tanto, vendrán informados los datos del nodo DatosEspecificos/Retorno.



Cuando la respuesta se refiere a validaciones de valores de datos de negocio o de datos obligatorios, el servicio devolverá como CodigoEstado aquel que se corresponda con el equivalente código de error SCSP y un literal con el mensaje correspondiente.

0254: “No se ha aportado la información mínima necesaria para tramitar la petición.”
0314: “El código de procedimiento recibido no tiene autorización para este servicio.”
0401: “La estructura del fichero recibido no corresponde con el esquema.”
…
Debido a la complejidad del esquema de Respuesta, este se ha recogido en dos imágenes: en la primera de ellas (Figura 3), se muestran desplegados los elementos correspondientes a los DatosGenericos de la rama Transmisiones, y en la segunda imagen (Figura 4), se muestran desplegados los elementos correspondientes a los DatosEspecificos definidos para la recogida de la respuesta del servicio.
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Figura 3. Mensaje de Respuesta del Servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años. Bloque de Datos Genéricos (SCSPv3)
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Figura 4. Mensaje de Respuesta del Servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años. Bloque de Datos Específicos.

La rama de DatosEspecificos del mensaje de Respuesta sólo llevará informado el nodo /Retorno/.
A continuación, se detallan los datos incluidos dentro del nodo DatosEspecificos/Retorno que devuelve como Respuesta el servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años: 
· DatosTraza:
· IdTraza: Identificador de traza administrativa registrado en el sistema de actividad de NISAE. Obligatorio. 
· IdSolicitud: Identificador de solicitud asociado a la petición que se ha tramitado. Obligatorio.
· FechaCertificado: Fecha en la que se ha emitido la respuesta. Obligatorio. 
· EstadoResultado:.
· Resultado: Código de error o estado de la respuesta. Obligatorio. Ver posibles valores en Tabla 1. 
· Descripcion: Descripción del error o estado de la respuesta. Obligatorio. Ver posibles valores en Tabla 1.
· Consulta:
· FechaDesde: Fecha desde la que se ha realizado la consulta. 
Formato AAAA-MM-DD
· FechaHasta: Fecha hasta la que se ha realizado la consulta. 
Formato AAAA-MM-DD

· VidaLaboral: Vendrá informado si se han encontrado datos para el titular consultado.
Se recogen en las siguientes imágenes los diferentes datos en los que se desglosa la información de la vida laboral comprendida en las fechas consultadas.
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· VidaLaboral:
· NumeroSituaciones: Número de situaciones devueltas en la respuesta en función del periodo consultado.
· Cabecera: Contiene información general del titular consultado.
· ListaNumerosAfiliación: Contiene el listado de los números de afiliación de la seguridad social del titular consultado. 
Se pueden devolver hasta un máximo de 10
· NumeroAfiliacion: Números de afiliación del titular consultado.
· FechaNacimiento: Fecha de nacimiento del titular consultado. Formato AAAA-MM-DD
· TransferenciaDerechosCEE: Indicador de transferencia de los derechos a países de la Unión Europea. Posibles valores: 
· S (Derechos transferidos a países de la CEE) 
· N
En caso de tener el valor ‘S’, indica lo siguiente: 
“Los días en situación de alta que constan en el presente informe únicamente son computables para el acceso a la prestación económica de incapacidad permanente derivada de contingencias comunes, por haberse transferido al sistema de previsión del personal de las Comunidades Europeas las fracciones de cuota destinadas a sufragar las prestaciones de jubilación y muerte y supervivencia, derivadas de contingencias comunes.”

· Resumen: contiene un resumen de los días cotizados en el periodo consultado.
· Totales: Resumen de días totales de alta INCLUYENDO los días de pluriempleo o pluriactividad.
· TotalDiasAlta: Total días de alta en el periodo consultado incluyendo los días de pluriempleo o pluriactividad.
· DiasPluriempleo: Días dados de alta en los que la situación es de pluriempleo.
· AniosAlta: Años de alta en el periodo consultado incluyendo los años de pluriempleo o pluriactividad. 
P.ej: para 1 año, 2 meses, 3 dias  Devolvería valor 1.
· MesesAlta: Meses de alta en el periodo consultado incluyendo los años de pluriempleo o pluriactividad.
P.ej: para 1 año, 2 meses, 3 dias  Devolvería valor 2.
· DiasAlta: Días de alta en el periodo consultado incluyendo los años de pluriempleo o pluriactividad.
P.ej: para 1 año, 2 meses, 3 dias  Devolvería valor 3.

· Pluriempleo: Resumen de días totales de alta SIN INCLUIR los días de pluriempleo o pluriactividad.
· TotalDiasAlta: Total días de alta en el periodo consultado SIN INCLUIR los días de pluriempleo o pluriactividad.
· AniosAlta: Años de alta en el periodo consultado SIN INCLUIR los años de pluriempleo o pluriactividad.
P.ej: para 1 año, 2 meses, 3 dias  Devolvería valor 1.
· MesesAlta: Meses de alta en el periodo consultado SIN INCLUIR los años de pluriempleo o pluriactividad.
P.ej: para 1 año, 2 meses, 3 dias  Devolvería valor 2.
· DiasAlta: Días de alta en el periodo consultado SIN INCLUIR los años de pluriempleo o pluriactividad.
P.ej: para 1 año, 2 meses, 3 dias  Devolvería valor 3.

· ListaSituaciones:
· Situacion: Contiene los datos de cada situación del titular consultado.
· NumeroAfiliacion: Número de afiliación de la seguridad social de la situación devuelta.
· Regimen: Régimen de la Seguridad Social para la situación devuelta. Posibles valores: 
· GENERAL
· REP.COMER. (Situaciones laborales en régimen 0112, también son del régimen general o regularizaciones)
·  ARTISTAS 
· TAURINOS (Regularizaciones) 
· AUTONOMOS 
· AGRARIO 
· MAR 
· CARBON 
· HOGAR 
· PROF. TAUR (Profesionales Taurinos – Situaciones Asimiladas al alta (I.T. )).

· Empresa: Razón Social / Nombre de la empresa de la situación devuelta. Si Regimen = AUTONOMOS:
· Se devolverá la Provincia donde ejerce el titular consultado.
· Se devolverá otro registro de Situación con la actividad económica que realiza el autónomo.

· CodigoCuentaCotizacion: Código cuenta de cotización de la empresa. Puede tomar los siguientes valores: 
· C.AJENA 
· C.PROPIA 
· ACTIVIDAD
· Código cuenta de cotización

· Provincia: Provincia correspondiente a la empresa y Código Cuenta Cotización. 
Solo se puede devolver si el código de cuenta de cotización es: 
· C.AJENA 
· C.PROPIA 
· Si no es especificado.

· FechaAlta: Fecha de inicio de la actividad laboral. 
Formato AAAA-MM-DD

· FechaEfectos: Fecha a partir de la cual tiene efectos el alta en orden a causar derecho a las prestaciones del sistema de Seguridad Social, salvo para las prestaciones derivadas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, desempleo y asistencia sanitaria derivada de enfermedad común, maternidad y accidente no laboral, en las cuales la fecha de efecto de alta coincide, en cualquier caso, con la fecha de alta. Formato AAAA-MM-DD.

· FechaBaja: Fecha de finalización de la actividad laboral. Formato AAAA-MM-DD.

· ContratoTrabajo: Identificador del contrato de trabajo. Ver Tabla 2.

· ContratoTiempoParcial: Identificador del % jornada para contratos a tiempo parcial. 
Identifica el porcentaje que, sobre la jornada a tiempo completo establecida en el Convenio Colectivo de aplicación o, en su defecto, sobre la jornada ordinaria máxima legal, realiza o ha realizado el trabajador/a. Formato nn,n.

· GrupoCotizacion: Grupo de Cotización. Ver Tabla 3.

· DiasAlta: Días dado de alta para la situación devuelta. Véase: ‘Anexo II: Aclaración de los días de alta de una situación’.

En la tabla (Tabla 1) se describen los estados devueltos por el servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años en el nodo DatosEspecificos/Retorno/EstadoResultado.

	Código de estado
	Descripción del estado 

	0000
	Operación correcta

	0001
	No existe el documento de identidad

	0002
	El documento de identidad está duplicado en la base de datos de Seguridad Social

	0005
	Distintas descripciones:
- Vida laboral con demasiadas situaciones, acote los parámetros de la búsqueda.
- En estos momentos no es posible proporcionar una respuesta, inténtelo en unos minutos.


Tabla 1. Códigos de estado devueltos por el Servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años.


En la tabla (Tabla 2) se detalla la relación entre los contratos de trabajo y su significado.
	Clave
	Características del contrato

	100
	indefinido
	tiempo completo
	ordinario

	109
	indefinido
	tiempo completo
	fomento contratación indefinida
	transformación contrato temporal 

	130
	indefinido
	tiempo completo
	personas con discapacidad

	139
	indefinido
	tiempo completo
	personas con discapacidad
	transformación 
contrato temporal 

	150
	indefinido
	tiempo completo
	fomento contratación indefinida
	inicial 

	189
	indefinido
	tiempo completo
	transformación contrato temporal

	200
	indefinido
	tiempo parcial
	ordinario

	209
	indefinido
	tiempo parcial
	fomento contratación indefinida
	transformación contrato temporal 

	230
	indefinido
	tiempo parcial
	personas con discapacidad

	239
	indefinido
	tiempo parcial
	personas con discapacidad
	transformación contrato temporal 

	250
	indefinido
	tiempo parcial
	fomento contratación indefinida
	inicial 

	289
	indefinido
	tiempo parcial
	transformación contrato temporal

	300
	indefinido
	fijo discontinuo

	309
	indefinido
	fijo discontinuo
	fomento contratación indefinida
	transformación contrato temporal 

	330
	indefinido
	fijo discontinuo
	personas con discapacidad

	339
	indefinido
	tiempo parcial
	personas con discapacidad
	transformación contrato temporal 

	350
	indefinido
	fijo discontinuo
	fomento contratación indefinida
	inicial 

	389
	indefinido
	fijo discontinuo
	transformación contrato temporal

	401
	duración determinada
	tiempo completo
	obra o servicio determinado

	402
	duración determinada
	tiempo completo
	eventual circunstancias de la producción

	408
	temporal
	tiempo completo
	carácter administrativo

	410
	duración determinada
	tiempo completo
	interinidad

	418
	duración determinada
	tiempo completo
	interinidad
	carácter administrativo 

	420
	temporal
	tiempo completo
	prácticas

	421
	temporal
	tiempo completo
	formación y aprendizaje

	430
	temporal
	tiempo completo
	personas con discapacidad

	441
	temporal
	tiempo completo
	relevo

	450
	temporal
	tiempo completo
	fomento contratación indefinida

	452
	temporal
	tiempo completo
	empresas de inserción

	501
	duración determinada
	tiempo parcial
	obra o servicio determinado

	502
	duración determinada
	tiempo parcial
	eventual circustancias de la producción

	508
	temporal
	tiempo parcial
	carácter administrativo

	510
	duración determinada
	tiempo parcial
	interinidad

	518
	duración determinada
	tiempo parcial
	interinidad
	carácter administrativo 

	520
	temporal
	tiempo parcial
	prácticas

	530
	temporal
	tiempo parcial
	personas con discapacidad

	540
	temporal
	tiempo parcial
	jubilado parcial

	541
	temporal
	tiempo parcial
	relevo

	550
	temporal
	tiempo parcial
	fomento contratación indefinida

	552
	temporal
	tiempo parcial
	empresas de inserción


Tabla 2. Relación de contratos de trabajo.
En la tabla (Tabla 3) se describen los códigos devueltos por el servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años en el nodo DatosEspecificos/Retorno/VidaLaboral/ListaSituaciones/Situacion/GrupoCotizacion.
	Grupo de cotización 
	Descripción grupo de cotización 

	01 
	INGENIEROS Y LICENCIADOS. PERSONAL DE ALTA DIRECCIÓN NO INCLUIDO EN EL ARTÍCULO 1.3. c) DEL ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES 

	02 
	INGENIEROS TÉCNICOS, PERITOS Y AYUDANTES TITULADOS 

	03 
	JEFES ADMINISTRATIVOS Y DE TALLER 

	04 
	AYUDANTES NO TITULADOS 

	05 
	OFICIALES ADMINISTRATIVOS 

	06 
	SUBALTERNOS 

	07 
	AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 

	08 
	OFICIALES DE PRIMERA Y SEGUNDA 

	09 
	OFICIALES DE TERCERA Y ESPECIALISTAS 

	10 
	PEONES 

	11 
	TRABAJADORES MENORES DE DIECIOCHO AÑOS, CUALQUIERA QUE SEA SU CATEGORÍA PROFESIONAL 


Tabla 3. Códigos de GrupoCotizacion devueltos por el Servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años.


Cuando lo que se producen son errores incontrolados del sistema o errores genéricos no controlados por el propio servicio, en lugar del mensaje de Respuesta el cliente recibirá como respuesta un mensaje SoapFault.

<?xml version="1.0" encoding="utf-8"?>
<soap:Envelope xmlns:soap="http://schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/" xmlns:xsi="http://www.w3.org/2001/XMLSchema-instance" xmlns:xsd="http://www.w3.org/2001/XMLSchema">
  <soap:Body>
	<soap:Fault>
	  <faultcode>soap:Server</faultcode>
<faultstring>[0901]Servicio no disponible, por favor inténtelo más tarde</faultstring>
	</soap:Fault>
  </soap:Body>
</soap:Envelope>
[bookmark: _Toc96508046]Anexo I: Ejemplos del servicio de Consulta de Vida Laboral Comprendida en los Cinco Últimos Años
En este punto se recogen varios ejemplos de los mensajes de petición y respuesta intercambiados entre el cliente y el módulo de Intermediación Operativa de NISAE.

Se adjunta a esta guía el juego de datos del entorno de Preproducción:
Juego_datos_Preproduccion_VidaLaboral5Anios.xls
[bookmark: _Toc96508047]DNI 35238923W: Operación Correcta
[bookmark: _Toc96508048]Petición

<soapenv:Envelope xmlns:soapenv="http://schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/" xmlns:pet="http://intermediacion.redsara.es/scsp/esquemas/V3/peticion" xmlns:dat="http://intermediacion.redsara.es/scsp/esquemas/datosespecificos">
   <soapenv:Header>
	<!-- Espacio para la firma del mensaje de Petición con WS-Security -->
   </soapenv:Header>
   <soapenv:Body>
	<Peticion xmlns="http://intermediacion.redsara.es/scsp/esquemas/V3/peticion"> 
			<Atributos> 
				<IdPeticion>ID00000000000000001</IdPeticion> 
				<NumElementos>1</NumElementos> 
				<TimeStamp>2020-12-10T13:37:08.440+01:00</TimeStamp> 
				<CodigoCertificado>SWIOPVID5TGSS</CodigoCertificado> 
			</Atributos> 
			<Solicitudes>
				<SolicitudTransmision>
					<DatosGenericos>
						<Emisor> 
							<NifEmisor>Q2827003A</NifEmisor> 
							<NombreEmisor>TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL</NombreEmisor>
						</Emisor> 
						<Solicitante> 
							<IdentificadorSolicitante>S4833001C</IdentificadorSolicitante>
							<NombreSolicitante>Eusko jaurlaritza - Gobierno Vasco</NombreSolicitante>
							<UnidadTramitadora>PCI. Teletramitación</UnidadTramitadora>
							<!-- <CodigoUnidadTramitadora>A16005994</CodigoUnidadTramitadora> -->
							<Procedimiento> 
								<CodProcedimiento>TEST_DESA_IOP</CodProcedimiento> 
								<NombreProcedimiento>Pruebas de integracion en IOP</NombreProcedimiento> 
							</Procedimiento> 
							<Finalidad>Servicio de consulta de vida laboral 5 anios de la Tesorería General de la Seguridad Social (TGSS)</Finalidad> 
							<Consentimiento>Ley</Consentimiento> 
							<Funcionario> 
								<NombreCompletoFuncionario>Tramitador GV - Pruebas Preproduccion</NombreCompletoFuncionario> 
								<NifFuncionario>12345678Z</NifFuncionario> 
							</Funcionario>
							<IdExpediente>20120X53JI/01300501</IdExpediente> 
						</Solicitante>
						<Titular> 
							<TipoDocumentacion>DNI</TipoDocumentacion>
							<Documentacion>35238923W</Documentacion> 
							<Nombre>MERCHE</Nombre>
							<Apellido1>GARCIA</Apellido1>
							<Apellido2>RIBERT</Apellido2>
						</Titular> 
						<Transmision> 
							<CodigoCertificado>SWIOPVID5TGSS</CodigoCertificado> 
							<IdSolicitud>ID00000000000000001</IdSolicitud> 
						</Transmision> 
					</DatosGenericos>
					<ns1:DatosEspecificos xmlns:ns1="http://intermediacion.redsara.es/scsp/esquemas/datosespecificos">
						<ns1:Consulta>
								<ns1:FechaDesde>2017-12-31</ns1:FechaDesde>
								<ns1:FechaHasta>2018-12-31</ns1:FechaHasta>
						</ns1:Consulta>
					</ns1:DatosEspecificos>
				</SolicitudTransmision>
			</Solicitudes>
		</Peticion>
		   </soapenv:Body>
</soapenv:Envelope>

[bookmark: _Toc96508049]Respuesta

<S:Envelope xmlns:S="http://schemas.xmlsoap.org/soap/envelope/">
   <S:Header>
      		<!-- Espacio para la firma del mensaje de Respuesta -->
   </S:Header>
   <S:Body Id="MsgBody">
<ns2:Respuesta xmlns="http://intermediacion.redsara.es/scsp/esquemas/V3/peticion" xmlns:ns2="http://intermediacion.redsara.es/scsp/esquemas/V3/respuesta">
         <ns2:Atributos>
            <ns2:IdPeticion>ID00000000000000001</ns2:IdPeticion>
            <ns2:NumElementos>1</ns2:NumElementos>
            <ns2:TimeStamp>2020-12-10T13:37:30.562+01:00</ns2:TimeStamp>
            <ns2:Estado>
               <ns2:CodigoEstado>0003</ns2:CodigoEstado>
               <ns2:LiteralError>TRAMITADA</ns2:LiteralError>
            </ns2:Estado>
            <ns2:CodigoCertificado>SWIOPVID5TGSS</ns2:CodigoCertificado>
         </ns2:Atributos>
         <ns2:Transmisiones>
            <ns2:TransmisionDatos>
               <ns2:DatosGenericos>
                  <ns2:Emisor>
                     <ns2:NifEmisor>Q2827003A</ns2:NifEmisor>
                     <ns2:NombreEmisor>Tesoreria General de la Seguridad Social</ns2:NombreEmisor>
                  </ns2:Emisor>
                  <ns2:Solicitante>
                     <ns2:IdentificadorSolicitante>S4833001C</ns2:IdentificadorSolicitante>
                     <ns2:NombreSolicitante>Eusko jaurlaritza - Gobierno Vasco</ns2:NombreSolicitante>
                     <ns2:UnidadTramitadora>PCI. Teletramitación</ns2:UnidadTramitadora>
                     <ns2:Procedimiento>
                        <ns2:CodProcedimiento>TEST_DESA_IOP</ns2:CodProcedimiento>
                        <ns2:NombreProcedimiento>Pruebas de integracion en IOP</ns2:NombreProcedimiento>
                     </ns2:Procedimiento>
                     <ns2:Finalidad>Servicio de consulta de vida laboral 5 anios de la Tesorería General de la Seguridad Social (TGSS)</ns2:Finalidad>
                     <ns2:Consentimiento>Ley</ns2:Consentimiento>
                     <ns2:Funcionario>
                        <ns2:NombreCompletoFuncionario>Tramitador GV - Pruebas Preproduccion</ns2:NombreCompletoFuncionario>
                        <ns2:NifFuncionario>12345678Z</ns2:NifFuncionario>
                     </ns2:Funcionario>
                     <ns2:IdExpediente>20120X53JI/01300501</ns2:IdExpediente>
                  </ns2:Solicitante>
                  <ns2:Titular>
                     <ns2:TipoDocumentacion>DNI</ns2:TipoDocumentacion>
                     <ns2:Documentacion>35238923W</ns2:Documentacion>
                     <ns2:NombreCompleto>MERCHE GARCIA RIBERT</ns2:NombreCompleto>
                     <ns2:Nombre>MERCHE</ns2:Nombre>
                     <ns2:Apellido1>GARCIA</ns2:Apellido1>
                     <ns2:Apellido2>RIBERT</ns2:Apellido2>
                  </ns2:Titular>
                  <ns2:Transmision>
                     <ns2:CodigoCertificado>SWIOPVID5TGSS</ns2:CodigoCertificado>
                     <ns2:IdSolicitud>ID00000000000000001</ns2:IdSolicitud>
                     <ns2:IdTransmision>ID00000000000000001TR</ns2:IdTransmision>
                     <ns2:FechaGeneracion>2020-12-10T13:37:34.780+01:00</ns2:FechaGeneracion>
                  </ns2:Transmision>
               </ns2:DatosGenericos>
               <dat:DatosEspecificos xmlns:dat="http://intermediacion.redsara.es/scsp/esquemas/datosespecificos">
                  <dat:Retorno>
                     <dat:DatosTraza>
                        <dat:IdTraza>x53jiID0000000000000000120201210133722682T0</dat:IdTraza>
                        <dat:IdSolicitud>ID00000000000000001</dat:IdSolicitud>
                        <dat:FechaCertificado>2020-12-10T13:37:40.691+01:00</dat:FechaCertificado>
                     </dat:DatosTraza>
                     <dat:EstadoResultado>
                        <dat:Resultado>0000</dat:Resultado>
                        <dat:Descripcion>Operacion Correcta</dat:Descripcion>
                     </dat:EstadoResultado>
                     <dat:Consulta>
                        <dat:FechaDesde>2017-12-31</dat:FechaDesde>
                        <dat:FechaHasta>2018-12-31</dat:FechaHasta>
                     </dat:Consulta>
                     <dat:VidaLaboral>
                        <dat:NumeroSituaciones>22</dat:NumeroSituaciones>
                        <dat:Cabecera>
                           <dat:ListaNumerosAfiliacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                           </dat:ListaNumerosAfiliacion>
                           <dat:FechaNacimiento>1956-11-30</dat:FechaNacimiento>
                           <dat:TransferenciaDerechosCEE>N</dat:TransferenciaDerechosCEE>
                        </dat:Cabecera>
                        <dat:Resumen>
                           <dat:Totales>
                              <dat:TotalDiasAlta>331</dat:TotalDiasAlta>
                              <dat:DiasPluriempleo>1</dat:DiasPluriempleo>
                              <dat:AniosAlta>0</dat:AniosAlta>
                              <dat:MesesAlta>10</dat:MesesAlta>
                              <dat:DiasAlta>27</dat:DiasAlta>
                           </dat:Totales>
                           <dat:Pluriempleo>
                              <dat:TotalDiasAlta>330</dat:TotalDiasAlta>
                              <dat:AniosAlta>0</dat:AniosAlta>
                              <dat:MesesAlta>10</dat:MesesAlta>
                              <dat:DiasAlta>26</dat:DiasAlta>
                           </dat:Pluriempleo>
                        </dat:Resumen>
                        <dat:ListaSituaciones>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-06-01</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-06-01</dat:FechaEfectos>
                              <dat:ContratoTrabajo>410</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>924</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO DISFRUTADAS</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-04-24</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-04-24</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-04-27</dat:FechaBaja>
                              <dat:DiasAlta>4</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-05-27</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-05-27</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-05-29</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>3</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-05-24</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-05-24</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-05-25</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>2</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-05-17</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-05-17</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-05-22</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>6</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-05-13</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-05-13</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-05-13</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>1</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-05-06</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-05-06</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-05-08</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>3</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-04-29</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-04-29</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-04-30</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>2</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-04-25</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-04-25</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-04-25</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>1</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-02-20</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-02-20</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-04-23</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>410</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>63</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-02-18</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-02-18</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-02-19</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>2</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-02-11</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-02-11</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-02-15</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>5</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-02-08</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-02-08</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-02-09</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>2</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-02-06</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-02-06</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-02-06</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>1</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-02-04</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-02-04</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-02-04</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>1</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-02-01</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-02-01</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-02-02</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>2</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-01-30</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-01-30</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-01-31</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>2</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-01-28</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-01-28</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-01-28</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>1</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-01-15</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-01-15</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-01-25</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>11</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-01-11</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-01-11</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-01-12</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>2</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2018-01-01</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2018-01-01</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2018-01-02</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>2</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                           <dat:Situacion>
                              <dat:NumeroAfiliacion>280216326360</dat:NumeroAfiliacion>
                              <dat:Regimen>GENERAL</dat:Regimen>
                              <dat:Empresa>NH HOTELES ESPAñA S.A.U.</dat:Empresa>
                              <dat:CodigoCuentaCotizacion>213252369</dat:CodigoCuentaCotizacion>
                              <dat:Provincia>28</dat:Provincia>
                              <dat:FechaAlta>2017-12-30</dat:FechaAlta>
                              <dat:FechaEfectos>2017-12-30</dat:FechaEfectos>
                              <dat:FechaBaja>2017-12-31</dat:FechaBaja>
                              <dat:ContratoTrabajo>402</dat:ContratoTrabajo>
                              <dat:GrupoCotizacion>08</dat:GrupoCotizacion>
                              <dat:DiasAlta>2</dat:DiasAlta>
                           </dat:Situacion>
                        </dat:ListaSituaciones>
                     </dat:VidaLaboral>
                  </dat:Retorno>
               </dat:DatosEspecificos>
            </ns2:TransmisionDatos>
         </ns2:Transmisiones>
      </ns2:Respuesta>
    </S:Body>
</S:Envelope>


[bookmark: _Toc532384620][bookmark: _Toc96508050]Anexo II: Aclaración de los días de alta de una situación
Los días de alta de una situación tendrán las siguientes excepciones y aclaraciones.
 
Número de días comprendidos entre la Fecha de Efecto del Alta y la Fecha de Baja. 
En situaciones de alta el número de días se computa entre la Fecha de Efecto del Alta y la Fecha de emisión del informe.

Peculiaridades de los contratos a tiempo parcial: 
· Al número resultante de la diferencia entre la Fecha de Efecto del Alta y la Fecha de Baja se ha aplicado el porcentaje sobre la jornada habitual de la empresa. 
· En el supuesto de que en un período el trabajador haya tenido distintas jornadas de trabajo en cuanto a su duración, en el cálculo de los días se han tenido en cuenta todas ellas. 
· El cálculo del número de días en situación de alta en períodos con contrato a tiempo parcial es provisional. 
· El cálculo definitivo se realizará en el momento de que se efectúe una solicitud para el acceso a una prestación del sistema de la Seguridad Social. 

Peculiaridades del convenio especial de funcionarios de la unión europea de los contratos a tiempo parcial:
· Los días en situación de alta en este convenio especial únicamente son computables para el acceso a la prestación económica de incapacidad permanente derivada de contingencias comunes. 

Peculiaridades del sistema especial de frutas, hortalizas y conservas vegetales: 
· Si en el informe constan los datos de COEFICIENTE DE PERMANENCIAS, DIAS DE TRABAJO y/o DIAS A LOS QUE NO ES DE APLICACION EL COEFICIENTE DE PERMANENCIAS el número de días en situación de alta se calcula multiplicando los DIAS DE TRABAJO por el COEFICIENTE DE PERMANENCIAS, sumándose al resultado obtenido los DIAS A LOS QUE NO ES DE APLICACIÓN EL COEFICIENTE DE PERMANENCIAS. 

· La situación de alta de forma simultánea en dos, o más, Regímenes distintos del citado sistema -pluriactividad-, siendo una de las empresas del Sistema Especial de Frutas, Hortalizas y Conservas Vegetales, impide determinar si al número de días calculado según se ha indicado en el párrafo anterior se le deben restar días por existir una superposición de períodos cotizados. El cálculo definitivo se realizará en el momento en que se efectúe una solicitud para el acceso a una prestación económica del sistema de la Seguridad Social. 
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