Zuzendaritza proiektua – Proyecto de dirección  [tresna / herramienta I]

Kontrol zerrenda  lista de control
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 Dokumentu eta egitura hauek eguneroko praktikan, ikastetxearen bizitzan, izaten duten eragina baloratu / Valoración de la influencia en la vida del centro y en la práctica habitual de siguientes aspectos.
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	+2


	HELBURUEN ETA ESKU-HARTZE ESTRATEGIKOEN DEFINIZIOA / DEFINICIÓN DE METAS E INTERVENCIONES ESTRATÉGICAS

	IHP / PEC
	
	
	
	
	

	ICP / PCC
	
	
	
	
	

	Urteko plana eta memoria / Plan anual y memoria
	
	
	
	
	

	AJA / ROF
	
	
	
	
	

	OOG / OMR
	
	
	
	
	

	Batzorde Pedagogikoa / comisión pedagógica
	
	
	
	
	

	Ziklo - mintegi koordinatzaileen bilerak / reuniones de coordinador@s de ciclo - seminario
	
	
	
	
	

	Elkarbizitza proiektua / proyecto de convivencia
	
	
	
	
	

	Tutoretza plana / plan tutorial
	
	
	
	
	


	IKASTETXEAREN ZUZENDARITZA, ANTOLAKETA ETA FUNTZIONAMENDUA /  DIRECCIÓN, ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

	Arduren banaketa / distribución de responsabilidades
	
	
	
	
	

	Denen inplikazioa eta konpromisoa bultzatzen da / se fomenta la implicación y compromiso de todos/as
	
	
	
	
	

	Koordinazio pedagogikorako egituren funtzionamendua / funcionamiento de las estructuras de coordinación pedagógica
	
	
	
	
	

	Kudeaketa / gestión:

	- Administratiboa / admninistrativa
	
	
	
	
	

	- Espazioak / de lo espacios
	
	
	
	
	

	- Ekonomikoa / económica
	
	
	
	
	

	- Zerbitzuak (jantokia, garraioa …) / servicios escolares (comedor, transporte...)
	
	
	
	
	


	LIDERGO PEDAGOGIKOA / LIDERAZGO PEDAGÓGICO

	Nire arloko programazioa eginda dago / las programaciones de mi área están realizadas
	
	
	
	
	

	Ikastetxeak ikasle guztiei erantzun egokiak ematen saiatzen da (aniztasunari erantzuten dio) / respuesta adecuada del centro a todo el alumnado (atención a la diversidad)
	
	
	
	
	

	Tutoretza - orientazio prozesua gauzatzen da / se realiza el proceso de tutoría-orientación
	
	
	
	
	


	BARNE ETA KANPOKO ERAGILEEK PARTE-HARTZEA ETA LANKIDETZAN ARITZEA / PARTICIPACIÓN Y COLABORACIÓN DE AGENTES INTERNOS Y EXTERNOS

	Ikasleen partaidetza bultzatzen da / se impulsa la participación del alumnado
	
	
	
	
	

	Familiak eta irakasle ez diren langileak partehartzea errezten da / se facilita la participación de familias y personal no docente
	
	
	
	
	

	Beste ikastetxe, erakunde, etab. batzuekin harremanatzen da / existen relaciones con otros centros, instituciones...
	
	
	
	
	



	EBALUAZIOA SUSTATZEA ETA ALDAKETA KUDEATZEA / IMPULSO DE LA EVALUACIÓN Y GESTIÓN DEL CAMBIO

	Kanpo ebaluazioak egiten dira (ebaluazio diagnostikoa, PISA, auditoretzak… / se realizan evaluaciones externas (eval. diagnóstica, PISA, auditorías...)
	
	
	
	
	

	Barne eta kanpo ebaluazioen emaitzak kontuan hartzen dira hurrengo planifikazioa egitean / los resultados de las evaluaciones se tienen en cuenta a la hora de planificar
	
	
	
	
	


1. DIMENTSIOA 
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3. DIMENTSIOA 


DIMENSIÓN 3





2. DIMENTSIOA 


DIMENSIÓN 2





4. DIMENTSIOA 


DIMENSIÓN 4





5. DIMENTSIOA 


DIMENSIÓN 5









