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LEHENDAKARITZA 

Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusia 

Euskadiren Europar Batasuneko Ordezkaritza  

PRESIDENCIA 

Secretaría General de Acción Exterior 

Delegación de Euskadi para la Unión Europea 

Apertura de la convocatoria para formar parte de los Grupos de 
Trabajo Digital, Salud, Investigación e Innovación, así como 

Desarrollo Territorial, en el marco de la Plataforma de 
Aprovechamiento del Talento lanzada por la Dirección General de 
Política Regional y Urbana (DG REGIO) de la Comisión Europea 

Plazo ampliado al 22 de septiembre!!!! 

 
Introducción y objetivos de la Convocatoria  
 
La Comisión Europea publicó el 17 de enero la Comunicación sobre el aprovechamiento del 
talento en las regiones europeas1, en la que lanzó el Mecanismo de Impulso del Talento en el 
marco del Año europeo de las competencias, con el fin de dar un nuevo impulso a la 
reconversión y a la mejora de las capacidades. Este mecanismo permitirá a las regiones 
europeas afectadas por el envejecimiento de la población, formar, retener y atraer personas, 
capacidades y competencias para hacer frente al impacto de la transición demográfica.  
 
Asimismo, el 18 de julio de 2023 la Comisión Europea lanzó la Plataforma de Aprovechamiento 
del Talento2, plataforma de creación de conocimientos e intercambio de experiencias. La 
plataforma pretende ayudar a las regiones a abordar las consecuencias del cambio 
demográfico y mitigar los retos derivados del descenso de la población con estudios superiores 
en la Unión Europea. 
 
Del mismo modo, la plataforma prevé la creación de grupos de trabajo que reúna a las partes 
interesadas de diferentes niveles territoriales para debatir sobre el aprovechamiento del 
talento en Europa y las consecuencias territoriales de la dinámica demográfica vinculada a él. 
Además, estos grupos de trabajo servirán de foro para el debate estratégico sobre la influencia 
de sectores como el ámbito digital, salud, investigación e innovación y desarrollo territorial 
pueden influir en la competitividad y capacidad de atracción de mano de obra joven y 
cualificada en la región. 
 
Los grupos de trabajo permitirán tener una visión más profunda de cómo las regiones se 
enfrentan a los retos demográficos, con la exploración de soluciones potenciales y diseño de 
instrumentos vinculados al grupo de trabajo.  
 
Las entidades público-privadas interesadas podrán formar parte de los grupos de trabajo de 
las siguientes áreas:  

- Digital, 
- Salud, 
- Investigación e innovación, 
- Desarrollo territorial/Ecosistema territorial en pro del talento 

                                                 
1 Comunicación sobre el aprovechamiento del talento en las regiones europeas: 

https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/communication/harnessing-talents/harnessing-talents-regions_en.pdf 
2 Plataforma de Aprovechamiento del Talento: https://smart-cities-marketplace.ec.europa.eu/news-and-

events/news/2023/harnessing-talent-platform-new-boost-eu-

regions#:~:text=The%20Harnessing%20Talent%20Platform%20%28HTP%29%20is%20a%20newly,decline%2

0of%20tertiary%20educated%20populations%20across%20the%20EU.  

https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/communication/harnessing-talents/harnessing-talents-regions_en.pdf
https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/communication/harnessing-talents/harnessing-talents-regions_en.pdf
https://smart-cities-marketplace.ec.europa.eu/news-and-events/news/2023/harnessing-talent-platform-new-boost-eu-regions#:~:text=The%20Harnessing%20Talent%20Platform%20%28HTP%29%20is%20a%20newly,decline%20of%20tertiary%20educated%20populations%20across%20the%20EU.
https://smart-cities-marketplace.ec.europa.eu/news-and-events/news/2023/harnessing-talent-platform-new-boost-eu-regions#:~:text=The%20Harnessing%20Talent%20Platform%20%28HTP%29%20is%20a%20newly,decline%20of%20tertiary%20educated%20populations%20across%20the%20EU.
https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/communication/harnessing-talents/harnessing-talents-regions_en.pdf
https://smart-cities-marketplace.ec.europa.eu/news-and-events/news/2023/harnessing-talent-platform-new-boost-eu-regions#:~:text=The%20Harnessing%20Talent%20Platform%20%28HTP%29%20is%20a%20newly,decline%20of%20tertiary%20educated%20populations%20across%20the%20EU
https://smart-cities-marketplace.ec.europa.eu/news-and-events/news/2023/harnessing-talent-platform-new-boost-eu-regions#:~:text=The%20Harnessing%20Talent%20Platform%20%28HTP%29%20is%20a%20newly,decline%20of%20tertiary%20educated%20populations%20across%20the%20EU
https://smart-cities-marketplace.ec.europa.eu/news-and-events/news/2023/harnessing-talent-platform-new-boost-eu-regions#:~:text=The%20Harnessing%20Talent%20Platform%20%28HTP%29%20is%20a%20newly,decline%20of%20tertiary%20educated%20populations%20across%20the%20EU
https://smart-cities-marketplace.ec.europa.eu/news-and-events/news/2023/harnessing-talent-platform-new-boost-eu-regions#:~:text=The%20Harnessing%20Talent%20Platform%20%28HTP%29%20is%20a%20newly,decline%20of%20tertiary%20educated%20populations%20across%20the%20EU
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El plazo para presentarse a la convocatoria está abierto hasta el 22 de septiembre de 2023, y 
se puede realizar en el siguiente enlace. 
 

Grupos de trabajo, condiciones y criterios de selección, actividades 
 
Las partes interesadas e implicadas en abordar los retos del mercado laboral en los sectores 
digital, sanitario, I+D+i o la puesta en valor del ecosistema territorial en pro de la captación del 
talento, podrán postular para formar parte de dichos grupos de trabajo. 
 
Las partes interesadas pueden solicitar se miembros de uno o varios grupos de trabajo.  
 
Entre las partes interesadas elegibles se incluyen, y no se limitan, a:  

- Organizaciones paneuropeas para las regiones, 
- Instituciones europeas, 
- Autoridades públicas nacionales, 
- Autoridades públicas regionales, 
- Instituciones académicas y de investigación, 
- Think tanks, 
- Agencias y asociaciones públicas o parapúblicas, 
- Asociaciones empresariales, 
- Organizaciones paraguas, redes de colaboración, clústeres y organizaciones 

intermediarias, 
- Organizaciones de la sociedad civil (ONG) 

 
Cada grupo de trabajo estará formado por 20 miembros. La selección final de los miembros 
de los grupos de trabajo se regirá de acuerdo a cuatro criterios clave como son: los 
conocimientos y experiencia, la cobertura geográfica, alcance de la plataforma, así como el 
compromiso y la disponibilidad.  
 
Entre noviembre de 2023 y mayo de 2026, los grupos de trabajo se reunirán al menos tres 
veces al año, de las cuales al menos dos reuniones serán en línea y una se organizará de 
forma física en las oficinas de la Comisión Europea en Bruselas. Asimismo, durante las 
reuniones los miembros decidirán la lista de subtemas a tratar, prepararán documentos sobre 
temas de interés, y documentos de orientación y herramientas para los distintos niveles de 
gestión de la política regional. También contribuirán a la creación de competencias territoriales 
y reflexionarán sobre soluciones y posibles recomendaciones.  
 

Plazo para la presentación de solicitudes 
  
El plazo para presentarse a la convocatoria está abierto hasta el 22 de septiembre de 2023, 
y se puede realizar en el siguiente enlace3. La decisión final será comunicada en los meses 
de octubre y noviembre, y la primera reunión de los grupos de trabajo se celebrará el 24 de 
noviembre en Bruselas.  
 
 
 
 

                                                 
3 https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/8c52ff53-c3d1-aba3-b875-5a5c2d8598d9  

https://ec.europa.eu/regional_policy/policy/communities-and-networks/harnessing-talent-platform/open-calls/working-groups_en
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/8c52ff53-c3d1-aba3-b875-5a5c2d8598d9
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/8c52ff53-c3d1-aba3-b875-5a5c2d8598d9
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Más información: https://ec.europa.eu/regional_policy/policy/communities-and-
networks/harnessing-talent-platform/open-calls/working-groups_en 

https://ec.europa.eu/regional_policy/policy/communities-and-networks/harnessing-talent-platform/open-calls/working-groups_en

