[image: cid:image002.png@01D407D5.EF8227E0][image: cid:image002.png@01D407D5.EF8227E0]
[image: cid:image002.png@01D407D5.EF8227E0]
	Ficha operativa del compromiso

	Nombre y número del compromiso. (Analizar la posibilidad de hacer una versión ciudadana comprensible del título del compromiso, sin modificar la esencia del compromiso establecido en el Plan)

	Fecha de inicio y término del compromiso (por ejemplo, 1 de septiembre de 2018 - 31 de agosto de 2020)

	

	Quiénes impulsarán el compromiso
	(Consignar líderes y colíderes)

	Descripción del compromiso

	Problema que quiere resolver
	(Describir en un párrafo o dos, como máximo, y con lenguaje sencillo la problemática social, económica, política o ambiental que el compromiso intenta abordar). 

	Qué implica el compromiso
	(Describir en un párrafo o dos, como máximo, y con lenguaje sencillo qué implica el compromiso, sus resultados esperados y objetivo general).

	Cómo ayudará a resolver el problema
	(Describir en un párrafo o dos, como máximo, y con lenguaje sencillo cómo contribuirá a resolver el problema o a cambiar la forma en que los gobiernos venimos acometiendo esa problemática.
Nota: Explica cómo se implementará el compromiso. Debes escribir una descripción clara de cómo los hitos – actividad o productos entregables- que listarás a continuación ayudarán a lograr los objetivos del compromiso y alcanzar los resultados esperados que ayudarán a resolver la problemática).

	Por qué este compromiso es valorado por la OGP
	(Describir en un solo párrafo por qué es relevante para la OGP el compromiso teniendo en cuenta las tres líneas estratégicas de la OGP, por ejemplo : 
· porque consiste en publicar más información, mejorar la calidad de la información, mejorar el acceso a la información por parte de la ciudadanía o en permitir el derecho de acceso a la información… y la transparencia es un valor que impulsa la OGP 
· porque  consiste en crear o mejorar oportunidades o las capacidades de la ciudadanía para influir o tomar decisiones sobre el bien común, en fortalecer la sociedad civil… y la participación ciudadana es un valor que impulsa la OGP 
· porque consiste en crear o mejorar reglas, regulaciones y mecanismos para exigir a las personas que tienen una responsabilidad política o una función pública rendir cuentas sobre sus acciones… y la rendición de cuentas es un valor que impulsa la OGP.


	Recursos para conseguirlo
	(Describir 

· Medios internos que se pondrán a disposición (por ejemplo: nº de personas de las entidades que lo lideran que intervendrán directamente…)
· Presupuesto para contrataciones externas)

	Principales acciones y resultados
 (cuando se vayan ejecutando los productos o acciones se enlazarán a los documentos publicados en la web OGP Euskadi)
	Fecha 
 prevista 
de inicio:
	Fecha 
prevista 
de término:
	Estado
(sin iniciar 
/iniciado/
 en curso/
 finalizado)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Cómo sabremos que vamos bien con el compromiso
(seleccionar de entre los que figuran en el plan como de proceso o resultado u otros que se determinen en el grupo los más significativos desde el punto de vista ciudadano y redactarlos de modo comprensible)
	Cómo sabremos posteriormente que 
ha servido
(seleccionar de entre los que figuran en el plan como de impacto u otros que se determinen en el grupo los más significativos desde el punto de vista ciudadano y redactarlos de modo comprensible)
	Algunos datos:
(consignar los datos de mediciones que se vayan obteniendo)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Información de Contacto 
(Identificar a una persona de la entidad líder con la que se pueda contactar directamente por parte de la ciudadanía)

	Persona de contacto
	(Si queremos que sea una versión ciudadana del Plan, ha de ser una persona que esté disponible para responder a llamadas y correos sobre el compromiso. 

	Entidad a la que pertenece
	(Por ejemplo: Director/a de innovación pública de la Diputación de…)

	Correo electrónico y teléfono
	

	Entidades y personas que participan

	Instituciones públicas
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	Gobierno Vasco
Diputación Foral de Álava
Diputación Foral de Bizkaia
Diputación Foral de Gipuzkoa
Ayuntamiento de Bilbao
Ayuntamiento de Donostia-San Sebastián
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz
EUDEL

	Personas y entidades de la sociedad civil o sector privado
	Innobasque-Agencia Vasca por la innovación

	Grupo de trabajo 
	(Consignar las personas que forman parte del grupo de trabajo por compromiso, tanto de instituciones como de la sociedad civil o personas particulares indicando nombre y cargo y entidad a la que pertenecen si lo hacen como miembros de dichas entidades)
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