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PROCESO DE COMPOSICIÓN FORO REGULAR – SOCIEDAD CIVIL

1. ¿QUÉ ES UN FORO REGULAR?
El Foro Regular es un foro compuesto por agentes gubernamentales y no- gubernamentales que se reúnen periódicamente para supervisar y coordinar el diseño e implementación del Plan de Acción. El Foro Regular es un importante mecanismo para poner en práctica el principio de la OGP de co-creación entre gobierno y sociedad civil.

Se constituye para supervisar el proceso OGP. Se reúne con regularidad (p.e. al menos, cuatrimestralmente) en persona o de forma no presencial.

¿Por qué constituir un FORO REGULAR?

El Foro Regular asegurará que el proceso OGP se beneficia del liderazgo y participación de un amplio rango de agentes. Gestionar un proceso OGP a través de un Foro Regular puede tener un gran número de beneficios, incluyendo:

I. Acceso a nuevas ideas, redes y fuentes.
II. Construir relaciones de colaboración y establecer entendimientos mutuos.

¿Qué papel debe desarrollar el Foro Regular?

Los miembros del Foro Regular establecerán conjuntamente sus compromisos, modo de participación y sistema de gobernanza (p.e, frecuencia de las reuniones, quién establece la agenda, cómo se toman las decisiones, cómo se resuelven los conflictos, el nivel de detalle de las actas y quién tiene la autoridad de decisión), los cuales son publicados en la web de la OGP. 

Alcance y compromiso: el Foro Regular no debe ser el único mecanismo de participación de los agentes gubernamentales y no-gubernamentales. El Foro Regular establece el alcance y compromiso de las distintas actividades y las transmite a los agentes más significativos (ciudadanía, sociedad civil, organizaciones, departamentos gubernamentales, parlamento, sistema educativo, sector privado, etc.) para informarles del avance del proceso OGP.

Toma de decisiones: el Foro Regular puede tener distintos niveles de autoridad y de responsabilidad en la toma de decisiones.

Supervisión y aprendizaje: un proceso OGP puede ser un proceso muy complejo y dinámico, con multitud de agentes participantes que determinarán su éxito aportando distintos puntos de vista. El Foro Regular debe ser quien lidere y supervise el proceso.

Informes: el Foro Regular debe supervisar el progreso de los informes del Plan de Acción. 



2. ¿QUIÉN DEBE PARTICIPAR EN EL FORO REGULAR?

La composición de Foro Regular debe ser acordada conjuntamente por todos los agentes participantes en el proceso OGP. Además, debe contemplar una participación equilibrada entre representantes gubernamentales y no-gubernamentales.

El Foro Regular debe incluir representantes gubernamentales de alto nivel, con capacidad de decisión, para asegurar que el Foro está suficientemente empoderado.

Los miembros no gubernamentales del Foro Regular son seleccionados mediante un proceso justo y transparente. Las normas del Foro regular deben permitir a los agentes no-gubernamentales establecer su propio sistema de selección.

El Foro debe estar fuertemente establecido, pero también ser suficientemente flexible para adaptarse a los cambios en los gobiernos y en la sociedad civil. Para asegurar los posibles cambios, los miembros del Foro pueden: 

· Documentar todas las reuniones y actividades del Foro
· Establecer una vicepresidencia y personas sustitutas para los casos de cambios.
· Establecer, si así lo considera necesario, una política de rotación entre sus miembros
· Preparar un material de bienvenida e introducción para los nuevos miembros.
· Establecer múltiples lazos que faciliten el flujo de información relacionado con la implementación del Plan de Acción. 
· Alcanzar acuerdos que garanticen la continuidad del diálogo en caso de cambios políticos.

En el caso de Euskadi, las instituciones públicas que conforman el Foro Regular para el Plan de Acción de Gobierno Abierto para Euskadi son 8: DFA, DFB, DFG, Ayto. de Bilbao, Ayto. de Donostia, Ayto. de Vitoria – Gasteiz y Eudel. Todas ellas salvo Eudel son parte del Grupo Promotor de la Candidatura. 
Esto implica que, dado que en el Foro Regular participan con la misma representación en número de miembros, instituciones públicas y personas / organizaciones de la sociedad civil, que son 8 las personas / organizaciones que pueden formar parte del Foro Regular para incorporar la visión ciudadana al desarrollo del Plan de Acción y a su proceso de despliegue y seguimiento.
Innobasque al haber sido miembro del Grupo Promotor de la candidatura pasa a ser parte del Foro Regular (al igual que las 7 instituciones públicas antes citadas), por lo que son 7 las plazas a decidir en un proceso de AUTOSELECCIÓN donde las organizaciones y personas interesadas deben acordar la mejor fórmula para obtener la composición del Foro Regular. 



3. PROCESO DE COMPOSICIÓN DEL FORO REGULAR POR PARTE DE LA SOCIEDAD CIVIL
El proceso para la composición del Foro Regular por parte de la sociedad civil ha contado con diversas fases que se resumen en el siguiente diagrama: 

En las siguientes páginas se presenta el detalle del proceso por fases.
[image: ]
FASE 1- LANZAMIENTO

El Grupo promotor cursó más de 90 invitaciones a organizaciones y personas para participar en el Foro Regular atendiendo criterios de diversidad y territorialidad: 
· Territorialidad, promoviendo la colaboración de agentes que trabajan tanto a nivel Euskadi, como en los tres Territorios Históricos y /o a nivel municipal.
· Diversidad, buscando incorporar al Plan de acción las siguientes perspectivas: edad, género, migración, urbano – rural, ciudadanía (organizada, no organizada, experta, vecindad) y pública – privada. 
Para ello se utilizó como referencia esta matriz en la que cada agente del Grupo promotor propuso diversos agentes (ver Anexo 1 – Listado de personas / organizaciones propuestas por el grupo promotor):
[image: ]
Asimismo, se abrió la posibilidad (tal y como se ha realizado por otros participantes en la red local de la OGP) de promover autocandidaturas a través de Irekia enviando un formulario. 
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[image: ]FASE 2- MUESTRAS DE INTERÉS

Tomando como punto de partida las invitaciones a participar realizadas por el Grupo Promotor y la posibilidad de inscribirse a través de Irekia, se recibieron un total de 36 muestras de interés a participar en el proceso de constitución del Foro Regular y, por tanto, en el proceso de desarrollo del Plan de Acción de Gobierno Abierto para Euskadi. 
	LISTADO DE PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONSTITUCIÓN DEL FORO REGULAR

	NOMBRE Y APELLIDOS
	ORGANIZACIÓN
	PERSPECTIVA
	A PROPUESTA DE

	Aitzol Batiz
	KULTIBA
	EXPERTA
	GRUPO PROMOTOR

	Alberto Ortiz de Zárate
	CONSULTOR
	EXPERTA
	GRUPO PROMOTOR

	Ana Molina
	ASOCIACIÓN MESTIZA
	MIGRACIÓN
	GRUPO PROMOTOR

	Ana Navarri Jaumet
	AGADELPRISE
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	ABIERTA

	Anabella Barroso
	ALDEE
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GRUPO PROMOTOR

	Antonio Campos y Eusebio
	HELDUAK ADI
	MAYORES
	GRUPO PROMOTOR

	Antxon Gallego
	IRITZIAK BATUZ
	EXPERTA
	GRUPO PROMOTOR

	Arantza Otaolea
	CONSEJO DE LA MUJER
	GÉNERO
	GRUPO PROMOTOR

	Aurora Hermosilla
	COORD. ONGD EUSKADI
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GRUPO PROMOTOR

	Claudia Bohórquez
	GAMAKER
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GRUPO PROMOTOR

	Eneko Agirre
	OSOIGO
	EXPERTA
	GRUPO PROMOTOR

	Eva Silván 
	SAVE THE CHILDREN
	JÓVENES
	GRUPO PROMOTOR

	Francisco Jesús Aloa
	GAMAKER
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GRUPO PROMOTOR

	Ivan del Caz
	BIKONSULTING
	EXPERTA
	GRUPO PROMOTOR

	Javier Goikoetxea
	BIKONSULTING
	EXPERTA
	GRUPO PROMOTOR

	Joxe Agustín Arrieta
	AGIJUPENS
	MAYORES
	GRUPO PROMOTOR

	Julio Roca
	ZUZENAK
	DIVERSIDAD FUNCIONAL
	GRUPO PROMOTOR

	Kristina Apiñaniz
	CLUSTER ECONOMÍA CIRCULAR EUSKADI
	PÚBLICO - PRIVADA
	GRUPO PROMOTOR

	Lucía Sarabia
	IRSE INCLUSIÓN SOCIAL
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GRUPO PROMOTOR

	Maialen Olabe
	EGK
	JÓVENES
	GRUPO PROMOTOR

	Maria José Anitua
	ASOC. DERECHO COLABORATIVO EUSKADI
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GRUPO PROMOTOR

	María José Cano
	FEDEAFES
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GRUPO PROMOTOR

	Mikel Barturen
	SAREEN SAREA
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	ABIERTA

	Mikel Cabello
	GLOBERNANCE
	EXPERTA
	GRUPO PROMOTOR

	Miren Fernández de Landa
	CONCEJOS DEL MUNICIPIO DE GASTEIZ
	RURAL - URBANA
	GRUPO PROMOTOR

	Miren Gutierrez
	UNIVERSIDAD DE DEUSTO
	EXPERTA
	GRUPO PROMOTOR

	Nuria Bustamante
	 
	CIUDADANÍA NO ORGANIZADA
	ABIERTA

	Pablo Moratalla
	EHLABE
	DIVERSIDAD FUNCIONAL
	GRUPO PROMOTOR

	Pablo Rey
	 
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GRUPO PROMOTOR

	Ramón Ibeas
	CÁRITAS VITORIA
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GRUPO PROMOTOR

	Ricardo Antón
	COLABORABORA
	EXPERTA
	ABIERTA

	Roberto Gómez de la Iglesia
	C2 + I
	EXPERTA
	GRUPO PROMOTOR

	Roberto San Salvador
	UNIVERSIDAD DE DEUSTO
	EXPERTA
	GRUPO PROMOTOR

	Susana Sucunza
	ASOC. DERECHO COLABORATIVO EUSKADI
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GRUPO PROMOTOR

	Txema Franco
	LANTEGI BATUAK
	DIVERSIDAD FUNCIONAL
	GRUPO PROMOTOR

	Txema Odriozola
	FEDERPEN
	MAYORES
	GRUPO PROMOTOR


Se solicitó a estas personas que cumplimentaran una ficha respondiendo a las siguientes preguntas: ¿Por qué quieres unirte al FORO REGULAR? ¿Qué conocimientos, competencias y experiencias podrías aportar? ¿Qué intereses tienes?
[image: ]FASE 3- DEFINICIÓN DEL PROCESO

Se convocó a las personas interesadas a una reunión (17 de mayo de 2018, en Lehendakaritza) y tal y como se recogió en el acta se valoraron distintas opciones se acordó como la opción más factible para definir las 7 personas / organizaciones que participarán en el FORO REGULAR el siguiente proceso:
· Tras el envío del acta y explicación más detallada de qué implica participar en el Foro Regular a las personas interesadas, se abriera un proceso de autocandidaturas para confirmar la disposición de cada persona / organización para participar en el Foro – fecha límite, lunes 21 de mayo, realizado a través de correo electrónico
· Que con esa información (personas / organizaciones que reafirman su interés en ser parte del Foro Regular) y tomando en cuenta los estándares de diversidad que exige la OGP, Innobasque realizaría una propuesta técnica y razonada de composición del Foro Regular para su ratificación por parte de las personas/organizaciones que habían participado o han mostrado interés en esta primera frase – fecha límite 22 de mayo, martes, realizado a través de correo electrónico

· Que dada la necesidad de convocar el Foro Regular a la mayor brevedad posible para iniciar el proceso de elaboración del Plan de Acción, se ratificara esta propuesta con un SÍ o un NO, entendiéndose que la ausencia de respuesta sería positiva – fecha límite, 23 de mayo, miércoles a través de correo electrónico o por teléfono. 
· Se informaría a las personas participantes del resultado del proceso de ratificación. Asimismo, en el caso de que se ratificase, se convocaría a la mayor brevedad posible el Foro Regular para su composición una vez establecida la participación por parte de la sociedad civil – fecha límite, 24 de mayo, jueves



[image: ]FASE 4 – DESARROLLO DEL PROCESO 
AUTOCANDIDATURAS PRESENTADAS
A 22 de mayo, la información recibida en Innobasque de acuerdo con el procedimiento fue:
	PERSONA
	ORGANIZACIÓN
	INTERÉS
	PROPONE

	Aitzol Batiz
	KULTIBA
	SÍ
	 

	Alberto Ortiz de Zárate
	CONSULTOR
	SÍ
	 

	Ana Molina
	ASOCIACIÓN MESTIZA
	SÍ
	 

	Ana Navarri Jaumet
	AGADELPRISE
	

	Anabella Barroso
	ALDEE
	 

	Antonio Campos y Eusebio
	HELDUAK ADI
	SÍ
	 

	Antxon Gallego
	IRITZIAK BATUZ
	SÍ
	 

	Aurora Hermosilla
	COORDINADORA ONGD EUSKADI
	NO
	Sareen Sarea

	Claudia Bohórquez
	GAMAKER
	 

	Cristina Apiñaniz
	CLUSTER ECONOMÍA CIRCULAR EUSKADI
	 

	Eneko Agirre
	OSOIGO
	SÍ
	 

	Eva Silván 
	SAVE THE CHILDREN
	 

	Francisco Jesús Aloa
	GAMAKER
	 

	Ivan del Caz
	BIKONSULTING
	SÍ
	 

	Javier Goikoetxea
	BIKONSULTING
	 

	Joxe Agustín Arrieta
	AGIJUPENS
	 

	Julio Roca
	ZUZENAK
	 

	Lucía Sarabia
	IRSE INCLUSIÓN SOCIAL
	 

	Maialen Olabe
	EGK
	SÍ
	 

	María Aranzazu Otaolea
	CONSEJO DE LA MUJER
	SÍ
	 

	Maria José Anitua
	ASOC. DERECHO COLABORATIVO EUSKADI
	NO
	Más en grupo por compromisos

	María José Cano
	FEDEAFES
	NO
	Sareen Sarea

	Mikel Barturen
	SAREEN SAREA
	SÍ
	 

	Mikel Cabello
	GLOBERNANCE
	 

	Miren Fernández de Landa
	CONCEJOS DEL MUNICIPIO DE GASTEIZ
	SÍ
	 

	Miren Gutierrez
	UNIV. DEUSTO
	SÍ
	 

	Nuria Bustamante
	 
	 

	Pablo Moratalla
	EHLABE
	NO
	Sareen Sarea

	Pablo Rey
	 
	 

	Ramón Ibeas
	CÁRITAS VITORIA
	 

	Ricardo Antón
	COLABORABORA
	 

	Roberto Gómez de la Iglesia
	C2 + I
	 

	Roberto San Salvador
	UNIV. DEUSTO
	SÍ
	ningún problema en ceder

	Susana Sucunza
	ASOC. DERECHO COLABORATIVO EUSKADI
	NO
	 Más en grupo por compromisos

	Txema Franco
	LANTEGI BATUAK
	NO
	Sareen Sarea

	Txema Odriozola
	FEDERPEN
	



Resumen: 13 muestras de interés, 6 negativas (incluye cesiones y organizaciones que consideran que pueden aportar más en otro grupo / fase del Plan), y 17 personas que no propusieron cesiones si su propia candidatura, aunque continúen interesadas en participar en el proceso. 
Por lo tanto, las autocandidaturas fueron las siguientes (13 en total):
	PERSONA
	ORGANIZACIÓN

	Aitzol Batiz
	KULTIBA

	Alberto Ortiz de Zárate
	CONSULTOR

	Ana Molina
	ASOCIACIÓN MESTIZA

	Antonio Campos
	HELDUAK ADI

	Antxon Gallego
	IRITZIAK BATUZ

	Eneko Agirre
	OSOIGO

	Ivan del Caz
	BIKONSULTING

	Maialen Olabe
	EGK

	María Aranzazu Otaolea
	CONSEJO DE LA MUJER

	Mikel Barturen
	SAREEN SAREA

	Miren Fernández de Landa
	CONCEJOS DEL MUNICIPIO DE GASTEIZ

	Miren Gutierrez
	UNIV. DEUSTO

	Roberto San Salvador
	UNIV. DEUSTO



PROPUESTA TÉCNICA
Tomando como punto de partida estas autocandidaturas, y tal y como se acordó, se realizó una propuesta técnica para completar el Foro Regular por parte de la sociedad civil (7 personas / organizaciones) siguiendo los criterios que se detallan a continuación.
· La OGP recoge en sus distintos manuales la necesidad de incorporar en el Foro Regular: 
· Personas / organizaciones que puedan aportar visiones / sensibilidades habitualmente no tenidas en cuenta en el diseño de Planes gubernamentales
· Organizaciones de diversos tamaños y tipología
· Complementar la visión ciudadana con la visión experta
· Atender a criterios de diversidad que impactan en el diseño y despliegue del plan: género, procedencia, edad, rural – urbano…
· Asimismo, Innobasque consideró que era necesario incorporar a esta propuesta: 
· La presencia de organizaciones / personas procedentes de los tres Territorios Históricos
· El criterio de paridad, igual participación de mujeres y hombres
· Participaciones que sirvan para llegar al máximo de redes y colectivos de la sociedad civil 
Teniendo en cuenta estos criterios, la propuesta técnica a ratificar por las personas interesadas fue la conformada por las siguientes 7 personas / organizaciones:
	PERSONA
	ORGANIZACIÓN

	Alberto Ortiz de Zárate
	CONSULTOR

	Ana Molina
	ASOCIACIÓN MESTIZA

	Eneko Agirre
	OSOIGO

	Maialen Olabe
	EGK

	María Aranzazu Otaolea
	CONCEJO DE LA MUJER

	Mikel Barturen
	SAREEN SAREA

	Miren Fernández de Landa
	CONSEJOS DEL MUNICIPIO DE GASTEIZ



Considerando que con esta propuesta se incorporaba al Foro Regular: 
· Personas que aportan desde una visión ciudadana a una visión experta global en torno al gobierno abierto
· Asociaciones pequeñas y Redes o coordinadoras de la sociedad civil organizada
· Sensibilidades como la edad, la perspectiva de género, colectivos con barreras para la participación o la perspectiva migrante
· Criterios de territorialidad (presencia de organizaciones / personas de los tres Territorios Históricos, incluyendo el ámbito rural y urbano) y de paridad
· Personas / organizaciones que puedan aportar visiones / sensibilidades habitualmente no tenidas en cuenta en el diseño de Planes gubernamentales

En la página siguiente se adjuntan las fichas que cumplimentaron estas 7 personas. 
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9

	Nombre 
	Entidad
	¿POR QUÉ QUIERES UNIRTE AL FORO?
	¿QUÉ CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS Y EXPERIENCIAS 
PUEDES APORTAR?
	¿QUÉ INTERESES CONCRETOS TIENES?

	Alberto Ortiz de Zárate 
	Consultor independiente (Alorza.net) Miembro de Bilbao Data Lab y de ITCIP (Instituto de Transferencia del Conocimiento en Administración Pública)
	Me siento comprometido en cooperar para la buena gobernanza en el territorio de Euskadi, con la mirada puesta en lograr mayores niveles de bienestar y una sociedad más corresponsable.
	Desde lo público: - 15 años en la función pública vasca - 3'5 años como director de atención ciudadana Como profesional: - He dirigido proyectos de gobierno abierto en todos los niveles de la administración. - Experiencia internacional con el Banco Mundial - Docente, conferenciante y autor en estas materias - Relación con el Mecanismo Independiente de OGP España Como ciudadano: - Activismo en esta materia - Involucrado en distintos foros digitales
	Como consultor en materia de gobierno abierto, pretendo una completa desvinculación de mi participación en el foro respecto de posibles licitaciones a las que me presente y de contratos a los que trataré de acceder.

	Ana Molina
	Asociación Mestiza
	Desde nuestra asociación nos parece una iniciativa con perspectiva a futuro para crear una sociedad y Gobierno Vasco más responsable desde todas las iniciativas presentadas y que se persiguen con esta candidatura con la participación del Foro regular.
	Somos una asociación fundada en el año 2008 en Donostia-San Sebastián con el objetivo de promover y desarrollar proyectos artísticos-socioculturales que promueven a su vez la cultura, el medio ambiente y la diversidad cultural del entorno
	Representar la diversidad cultural (inmigración)del País Vasco, la cultura y la infancia a nivel cultural que es la mejor inversión para el futuro.

	Eneko Agirre
	Osoigo
	Adicionalmente a la labor que realizamos diariamente en Osoigo.com en relación a la apertura y mejora de la participación ciudadana en los procesos participativos, entiendo el foro regular como una muy buena oportunidad para crear un agente esencial en las futuras políticas de apertura de Gobierno Abierto del Gobierno Vasco, y me encantaría participar en la preparación del plan de acción y cumplimiento de los compromisos y objetivos marcados.
	Como director de Osoigo.com, plataforma de participación ciudadana referentes en herramientas de comunicación pública, con más de 1.000 políticos participantes y 200.000 ciudadanos en España, Argentina y México, poseo un expertise en implementación de herramientas de creación de comunidades, servicios de comunicación con ciudadanos y vinculación ciudadanía e institución que pueden ser enriquecedores para el foro. Conozco cómo se trabaja tanto en las Instituciones como en la sociedad civil organizada, y puedo aportar un punto de vista intermedio en los desafíos definidos.
	 

	Maialen Olabe 
	Euskadiko Gazteriaren Kontseiluko presidentea
	APORTAR LA PERPECTIVA DE LAS PERSONAS JOVENES
	 
	 

	Maria Aranzazu Otaolea
	CONSEJO DE LA MUJER DE BILBAO
	Porque las invitaciones a participar en los diferentes foros se aceptan si reclamamos una mayor visibilización de las mujeres y la perspectiva de género.
	Haber participado en los diferentes grupos de trabajo convocados por el Ayto de Bilbao (Plan General, Carta de Valores, Ordenanza de Igualdad... ), por Emakunde (Planes de Igualdad y Subconsultiva de Bizkaia) y en la Asoc Mujeres y Directivas de Bizkaia. Licenciada en Derecho. Funcionaria Foral participando en la implantación de una Administración más cercana. 23 años en la organización y los recursos humanos.
	Participación paritaria Enfoque de género Visión holística Interés e ilusión en contribuir al cambio y a una sociedad más igualitaria y accesible

	Mikel Barturen
	SAREEN SAREA
	Sareen Sarea es la red que aglutina a las redes y entidades del Tercer Sector Social de Euskadi (TSSE), es decir, a una parte significativa de la sociedad civil organizada. Y estamos impulsando el Diálogo Civil desde la Mesa de Diálogo Civil, máximo órgano de colaboración y diálogo entre la Administración Pública y el tercer sector social en Euskadi. Un diálogo con Gobierno de manera transversal. Participamos también en foros de diálogo y colaboración interinstitucional. El Plan Bienal que se pretende implementar recoge cinco compromisos, que no son ajenos al TSSE, al contrario.
	Participamos en el proceso del Libro Blanco de la Participación. -Acudimos a la presentación del Plan Estratégico de Gobernanza e innovación 2020. -Y lo que se puede considerar más importante, nuestra experiencia en la práctica del Diálogo Civil como espacio de colaboración entre las instituciones públicas y la sociedad civil organizada. Una experiencia práctica asimilable a la participación democrática y la gobernanza
	 

	Miren Fernandez da Landa
	ASOCIACIÓN DE CONCEJOS DEL MUNICIPIO DE VITORIA.GASTEIZKO KONTZEJU ELKARTEA. "HIJOSDALGO DE LA JUNTA DE ELORRIAGA" 
	para explicar qué son los Concejos y como se organizan
	ser la presidenta de ACOVI durante más de 10 años
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PROCESO DE RATIFICACIÓN
A 23 de mayo, la información recibida en Innobasque de acuerdo con el procedimiento de ratificación determinado fue: 
	PERSONA
	ORGANIZACIÓN
	RATIFICA

	Aitzol Batiz
	KULTIBA
	Sí

	Alberto Ortiz de Zárate
	CONSULTOR
	SÍ

	Ana Molina
	ASOCIACIÓN MESTIZA
	SÍ

	Anabella Barroso
	ALDEE
	SÍ

	Antonio Campos y Eusebio
	HELDUAK ADI
	

	Antxon Gallego
	IRITZIAK BATUZ
	SÍ

	Aurora Hermosilla
	COORDINADORA ONGD EUSKADI
	

	Claudia Bohórquez
	GAMAKER
	SÍ

	Cristina Apiñaniz
	CLUSTER ECONOMÍA CIRCULAR EUSKADI
	

	Eneko Agirre
	OSOIGO
	SÍ

	Eva Silván 
	SAVE THE CHILDREN
	

	Francisco Jesús Aloa
	GAMAKER
	

	Ivan del Caz
	BIKONSULTING
	

	Javier Goikoetxea
	BIKONSULTING
	

	Joxe Agustín Arrieta
	LA SALLE BEASAIN
	

	Julio Roca
	ZUZENAK
	

	Lucía Sarabia
	IRSE INCLUSIÓN SOCIAL
	SÍ

	Maialen Olabe
	EGK
	SÍ

	María Aranzazu Otaolea
	CONSEJO DE LA MUJER
	SÍ

	Maria José Anitua
	ASOC. DERECHO COLABORATIVO EUSKADI
	SÍ

	María José Cano
	FEDEAFES
	SÍ

	Mikel Barturen
	SAREEN SAREA
	SÍ

	Mikel Cabello
	GLOBERNANCE
	

	Miren Fernández de Landa
	CONCEJOS DEL MUNICIPIO DE GASTEIZ
	

	Miren Gutierrez
	UNIV. DEUSTO
	SÍ

	Nuria Bustamante
	
	

	Pablo Moratalla
	EHLABE
	SÍ

	Pablo Rey
	 
	

	Ramón Ibeas
	CÁRITAS VITORIA
	

	Ricardo Antón
	COLABORABORA
	SÍ

	Roberto Gómez de la Iglesia
	C2 + I
	

	Roberto San Salvador
	UNIV. DEUSTO
	SÍ

	Susana Sucunza
	ASOC. DERECHO COLABORATIVO EUSKADI
	SÍ

	Txema Franco
	LANTEGI BATUAK
	SÍ

	Txema Odriozola
	FEDERPEN
	



Resumen: 19 personas ratifican la propuesta; 16 personas no comunican su aceptación / rechazo. Por lo que la propuesta según el procedimiento acordado queda aprobada sin ningún voto en negativo. 
4. COMPOSICIÓN FINAL DEL FORO REGULAR POR PARTE DE LA SOCIEDAD CIVIL
A fecha 24 de mayo de 2018 queda determinada la participación de 8 personas / organizaciones en el Foro Regular como parte representante de la sociedad civil: 
	PERSONA
	ORGANIZACIÓN
	PROCESO SELECCIÓN

	Alberto Ortiz de Zárate
	CONSULTOR
	Autocandidatura + Propuesta ratificada

	Ana Molina
	ASOCIACIÓN MESTIZA
	Autocandidatura + Propuesta ratificada

	Eneko Agirre
	OSOIGO
	Autocandidatura + Propuesta ratificada

	Gotzon Bernaola
	INNOBASQUE
	Pertenencia Grupo promotor

	Maialen Olabe
	EGK
	Autocandidatura + Propuesta ratificada

	María Aranzazu Otaolea
	CONSEJO DE LA MUJER
	Autocandidatura + Propuesta ratificada

	Mikel Barturen
	SAREEN SAREA
	Autocandidatura + Propuesta ratificada

	Miren Fernández de Landa
	CONCEJOS DEL MUNICIPIO DE GASTEIZ
	Autocandidatura + Propuesta ratificada




Tras comunicar el cierre del proceso se asume el compromiso de tener presente las muestras de interés por continuar participando (en otras fases, foro abierto, grupos por compromisos…) a través de un canal de diseminación y diálogo virtual y/o presencial. 



ANEXO 1 – LISTADO DE PERSONAS / ORGANIZACIONES PROPUESTAS POR EL GRUPO PROMOTOR
	
	LISTADO DE PERSONAS Y ORGANIZACIONES INVITADAS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONSTITUCIÓN
 DEL FORO REGULAR POR EL GRUPO PROMOTOR

	
	PERSONA - ORGANIZACIÓN
	PERSPECTIVA
	A PROPUESTA DE

	1
	ADELA EH
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	2
	Agencia Vasca de Protección de Datos
	PÚBLICO - PRIVADA
	GOBIERNO VASCO

	3
	Aingeru Ezkerra - Consejo de Memoria Histórica. Genozidioaren Biktimen Elkartea
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	AYTO. DONOSTIA

	4
	Aitzol Batiz - Kultiba
	EXPERTA
	DFB

	5
	Alberto Ortiz de Zarate - Consultor
	EXPERTA
	DFB

	6
	ALDEE 
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	7
	Alfonso Unceta - Sinnergiak
	EXPERTA
	AYTO. BILBAO + INNOBASQUE

	8
	Ana Molina - Asociación Mestiza
	MIGRACIÓN
	INNOBASQUE

	9
	Antxon Gallego - Ibatuz
	EXPERTA
	DFB + DFG

	10
	Arantza Acha - Unesco Etxea
	PÚBLICO/PRIVADO
	AYTO. BILBAO

	11
	Arantza Campos Rubio - Consejo de Igualdad. PLAZANDREOK.
	GÉNERO
	AYTO. DONOSTIA

	12
	Arantza Otaolea - Consejo mujer-Igualdad
	GÉNERO 
	AYTO. BILBAO

	13
	Araski – Club de baloncesto femenino de Araba 
	JÓVENES
	DFA 

	14
	Asociación de venicos de Landexa 
	VECINDAD
	DFG

	15
	Asociación ESLE
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	16
	Asociación Gipuzkoana de Pensionistas y jubilados
	MAYORES
	DFG

	17
	Asoleus C 
	MIGRACIÓN
	DFG

	18
	Aurora Hermosilla - Coordinadora de Ongs de Euskadi.
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	AYTO. VITORIA

	19
	Begoña Cabaleiro - Consejo de Medio Ambiente. EMAUS
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	AYTO. DONOSTIA

	20
	Carlos Askunze - Reas Euskadi
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	21
	Casa de las mujeres de Donostia
	GÉNERO
	GOBIERNO VASCO

	22
	CEAR Euskadi 
	MIGRACIÓN
	GOBIERNO VASCO

	23
	Claudia Bohorquez - Gamakers Euskadi
	EXPERTA
	AYTO. VITORIA

	24
	Colegio Oficial de Ingenieros en Informática del País Vasco
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	25
	CONGDE
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	26
	Consejo de Movilidad. RACVN. - 
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	AYTO. DONOSTIA

	27
	Cristina Apiñaniz - Economía circular
	EXPERTA
	AYTO. VITORIA

	28
	Danel Alberdi - Coach&Play
	EXPERTA
	INNOBASQUE

	29
	DYA CENTRAL Bilbao
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	30
	EAPN Euskadi
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	31
	Edurne Aperribay - Foro Mujeres y Ciudad
	GÉNERO
	AYTO. DONOSTIA

	32
	Egibide – Centro Formación Profesional. 
	JÓVENES
	DFA 

	
	PERSONA - ORGANIZACIÓN
	PERSPECTIVA
	A PROPUESTA DE

	33
	EHLABE Inclusión SocioLaboral
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	34
	Elkartean
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	35
	Elkartu
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	36
	Enara Solabarria - Nagusilan
	MAYORES
	DFG

	37
	Enba
	RURAL / URBANA
	DFG

	38
	Eneko Agirre - Osoigo
	EXPERTA
	GOBIERNO VASCO

	39
	Eragin
	GÉNERO
	DFG

	40
	Euskadi Lagunkoia - Fundación Matia
	PÚBLICO - PRIVADA
	GOBIERNO VASCO

	41
	Euskal Gorrak
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	42
	Eusko Federpen
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	43
	Eva Silván - Save The Children Euskadi
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	AYTO. VITORIA

	44
	FEDEAFES 
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	45
	FEDER
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	46
	Federación Vasca de Deporte Adaptado
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	47
	FEKOOR
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	48
	FEVAS
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	49
	Fundación ONCE
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	50
	Fundación Peñascal.Peñascal, S.Coop. 
	JÓVENES
	GOBIERNO VASCO

	51
	Gautena
	DIVERSIDAD FUNCIONAL
	DFG

	52
	Gorka Espiau - Agirre Lehendakaria Center (ALC)
	EXPERTA
	GOBIERNO VASCO

	53
	Guadalupe Diaz - Nagusilan Bizkaia
	MAYORES
	AYTO. BILBAO

	54
	Incyde Sociedad Cooperativa
	PÚBLICO - PRIVADA
	GOBIERNO VASCO

	55
	Iñigo Eguren Vega - Consejo de Cooperación. CALCUTA ONDOAN
	MIGRACIÓN
	AYTO. DONOSTIA

	56
	Ion Muñoa
	CIUDADANÍA NO ORGANIZADA
	DFG

	57
	Isidro Elezgarai - Unicef - Comité País Vasco
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	AYTO. BILBAO + INNOBASQUE

	58
	Iván del Caz - Bikonsulting
	EXPERTA
	AYTO. VITORIA

	59
	Javier Goikoetxea - Bikonsulting
	EXPERTA
	AYTO. VITORIA

	60
	Javier Lobato
	EXPERTA
	GOBIERNO VASCO

	61
	Javier Muñoz - FAAVV
	VECINDAD
	AYTO. BILBAO + INNOBASQUE

	62
	Jone Martínez Palacios - UPV/EHU. Parte Hartuz
	EXPERTA
	INNOBASQUE

	63
	Jorge Campanillas - Iurismática
	EXPERTA
	GOBIERNO VASCO

	64
	Juan Carlos Sola - FEKOOR
	DIVERSIDAD FUNCIONAL
	AYTO. BILBAO

	65
	Julio Roca - Zuzenak
	DIVERSIDAD FUNCIONAL
	AYTO. VITORIA

	66
	Julio Usandizaga - Asociación Internet Euskadi
	EXPERTA
	GOBIERNO VASCO

	67
	Koldo Aulestia - Consejo de Acción Social.AFAGI
	MAYORES
	AYTO. DONOSTIA

	
	PERSONA - ORGANIZACIÓN
	PERSPECTIVA
	A PROPUESTA DE

	68
	Koro Muro - Eusko Ikaskuntza
	PÚBLICO - PRIVADA
	AYTO. DONOSTIA

	69
	Lorena Fernandez - Universidad de Deusto
	EXPERTA
	INNOBASQUE

	70
	Lucía Sarabia - IRSE ALAVA
	DIVERSIDAD FUNCIONAL
	AYTO. VITORIA

	71
	Mª Jose Anitua - Asociación de Derecho Colaborativo de Euskadi.
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	GOBIERNO VASCO

	72
	Maialen Olabe - EGK Euskadiko Gazte Kontseilua
	JÓVENES
	DFB + GOBIERNO VASCO

	73
	Maria Luisa Mendizabal y J.A Campos - Helduak Adi
	MAYORES
	INNOBASQUE

	74
	Mentxu Ramillo
	GÉNERO
	INNOBASQUE

	75
	Metxa Aceleradora de empresas
	PÚBLICO - PRIVADA
	GOBIERNO VASCO

	76
	Miguel González - Fundación Ellacuría
	MIGRACIÓN
	AYTO. BILBAO

	77
	Mikel Cabello - Globernance
	EXPERTA
	GOBIERNO VASCO

	78
	Mikel Oribe - Bizigay
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	AYTO. BILBAO

	79
	Miren Fernandez de Landa - Asociación de concejos de Álava
	RURAL / URBANA
	DFA 

	80
	Miren Gutierrez - Universidad de Deusto
	EXPERTA
	GOBIERNO VASCO

	81
	Orkestra  Instituto Vasco de Competitividad
	PÚBLICO - PRIVADA
	GOBIERNO VASCO

	82
	Osane Lizarralde - Mondragón Unibertsitatea
	EXPERTA
	INNOBASQUE

	83
	Pablo Garaizar - Universidad de Deusto
	EXPERTA
	INNOBASQUE

	84
	Pablo Rey Mazon - Bilbao Data Lab
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	DFB + GOBIERNO VASCO

	85
	Ramón Ibeas - Cáritas Vitoria
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	AYTO. VITORIA

	86
	Red de mujeres de Álava 
	RURAL / URBANA
	DFA 

	87
	Roberto Gomez de la Iglesia - c2+i/Conexiones improbables
	EXPERTA
	DFB

	88
	Roberto San Salvador - Universidad de Deusto
	RURAL - URBANO
	INNOBASQUE

	89
	SALE, Software Libre en Euskadi
	PÚBLICO - PRIVADA
	GOBIERNO VASCO

	90
	SARGI
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	DFG

	91
	SECOT Álava
	MAYORES
	GOBIERNO VASCO

	92
	Soraia Chacón - Harresiak Apurtuz
	MIGRACIÓN
	INNOBASQUE

	93
	Txatxilipurdi
	JÓVENES
	DFG

	94
	Txema Franco - Lantegi Batuak
	DIVERSIDAD FUNCIONAL
	GOBIERNO VASCO

	95
	Xabier Manero - Consejo Juventud
	JÓVENES
	AYTO. BILBAO

	96
	Zuriñe Gonzalez Agirre - Consejo de Euskara. BAGERA
	CIUDADANÍA ORGANIZADA
	AYTO. DONOSTIA
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El Gobierno Vasco quiere invitarle a participar en el Foro Regular que se consfituira mediante el siguiente
procedimiento:

« Invitacion a participar en el Foro Regular a personas y entidades de Ia sociedad civi, propuestas por las instituciones.
vascas que conforman el Grupo Promotor de la candidatura (cuarta semana de abril)

 Encuentro de la ciudadania organizada y no organizada que ha aceptado participar en el Foro Regular con el Grupo
Promotor (segunda semana de mayo). En dicho encuentro se compartira Ia informacion de contexto existente y se
celebrara un taller para la autoseleccién de los & miembros que conformaran Ia representacion de la ciudadania en el
Foro Regular.

« Constitucion del Foro Regular y aprobacién de su Régimen de Gobernanza (segunda quincena de mayo).

Ya constituido el Foro Regular éste procederé a la deliberacién y elaboracion de propuestas sobre el Plan de accién y
compromisos 2018- 2020 durante el mes de junio y a la monitorizacion de a implementacion del plan a partir de
septiembre de 2018 hasta agosto de 2020, con una prevision de reunion como minimo trimestral (presencial 0 a
distancia)

Esperamos que despierte su interés este proyecto que constituye una oportunidad para avanzar en Euskadi en gobierno
abierto y acepte nuestra invitacion
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