Decreto xx/2022, de xx de xxxx, por el que se modifican diversos Decretos en materia
de Entidades de Prevision Social Voluntaria

El Estatuto de Autonomia del Pais Vasco, en su articulo 10.23, atribuye a la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco competencia exclusiva en materia de Mutualidades no
integradas en la Seguridad Social.

En base a esa competencia, el Parlamento VVasco aprobo, en 1983, la Ley sobre Entidades
de Prevision Social Voluntaria (en adelante, EPSV), y el Gobierno Vasco su
correspondiente desarrollo reglamentario. En 1984 se publico el Decreto 87/1984, de 27
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley sobre Entidades de Prevision
Social; se modifica ahora este decreto, todavia vigente en algunos aspectos, en lo relativo
a los porcentajes establecidos para los gastos de administracion de las EPSV.

Con posterioridad, y como actualizacién de un desarrollo reglamentario previo, se aprobd
el Decreto 92/2007, de 29 de mayo, por el que se regula el ejercicio de determinadas
actividades de las Entidades de Previsién Voluntaria.

La evolucidn experimentada en materia de activos aptos en los que materializar las
inversiones de las EPSV da lugar a la necesidad de actualizar la redaccién del articulo 11
del citado Decreto 92/2007 que regula de forma pormenorizada esta materia.

De esta forma se amplia el conjunto de activos susceptibles de inversion incorporando,
basicamente, la posibilidad de invertir en un abanico mayor de instituciones de inversion
colectiva de caracter financiero, asi como en entidades de inversion colectiva de tipo
cerrado aprovechando, a su vez, para actualizar las referencias a ciertas normas que
habian sido objeto de derogacion.

Con fecha 23 de febrero de 2012, se aprobo la nueva Ley 5/2012, sobre Entidades de
Prevision Social Voluntaria, que ha ampliado y modificado sustancialmente la anterior
normativa.

Por Decreto 203/2015, de 27 de octubre, se aprobd el Reglamento de la Ley 5/2012. Este
Reglamento reguld, sustancialmente, la organizacién y funcionamiento de todas las
entidades de prevision social voluntaria de Euskadi, la actividad aseguradora de las EPSV
que la ejerzan de acuerdo con lo establecido en la normativa basica de seguros privados
y la actividad no aseguradora de prevision social.

Sin embargo, las EPSV preferentes, materia en la que la propia Ley 5/2012 hacia una
Ilamada a un posterior desarrollo reglamentario, no fueron objeto del mismo en un
momento inicial, por lo que es necesario modificar el Reglamento para completar y
detallar la regulacién de las EPSV preferentes. La regulacion reglamentaria en esta
materia se justifica, por un lado, por la expresa habilitacion legal para regular
reglamentariamente todos los aspectos que sean necesarios para el desarrollo normativo
y aplicacion de la Ley 5/2012, y, por otro, en el impulso que se pretende dar a las EPSV
preferentes en tanto que son las Entidades adecuadas para canalizar la prevision social
voluntaria en el &mbito del empleo, es decir, el denominado segundo pilar de la previsién
social.
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Asimismo, en relacion con todas las EPSV, se aprovecha la modificacion del Reglamento
de la Ley 5/2012 para detallar el régimen de la participacion y representacion de las
personas socias en los 6rganos de gobierno y de las operaciones vinculadas.

La Comunidad Auténoma del Pais VVasco esta facultada para hacerlo, dado que el articulo
10.23 del Estatuto de Autonomia le atribuye competencia exclusiva en materia de
Mutualidades no integradas en la Seguridad Social y, segun su articulo 11.2, es también
competencia de esta Comunidad el desarrollo legislativo y la ejecucion dentro de su
territorio de las bases, en los términos que las mismas sefialen, en materia de ordenacién
del crédito, banca y seguros.

El presente Decreto consta de tres articulos, una disposicion derogatoria, dos
disposiciones adicionales y una disposicién final.

En su virtud, en desarrollo de la disposicion final primera de la Ley 5/2012, a propuesta
del Consejero de Economia y Hacienda, de acuerdo con la Comision Juridica Asesora de
Euskadi, y previa deliberacion y aprobacion del Consejo de Gobierno en su sesion
celebrada el dia xx de xxxx de 2022,

DISPONGO

Articulo primero. Modificacion del Decreto 87/1984, de 20 de febrero, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley sobre Entidades de Prevision Social Voluntaria.

Se modifica el apartado 1.1 del articulo 16 con la siguiente redaccion:

“1.1. Los gastos de administracion de las Entidades de Prevision Social VVoluntaria que
cubran las contingencias de jubilacion, asi como de fallecimiento, incapacidad
permanente, desempleo de larga duracion o enfermedad grave que operen bajo el sistema
de aportacion definida, deberan ser consignados, en términos porcentuales, en sus
reglamentos respectivos, de acuerdo con sus estatutos. Los gastos de administracion se
estableceran en funcion del patrimonio afecto a cada plan de prevision social o de éste y
sus rendimientos y no podran superar, en codmputo anual, los limites siguientes:

a) Cuando se calculen tnicamente en funcién del patrimonio afecto al plan, en los
planes con orientacion inversora de renta fija, y en los planes garantizados, el
0,85 %; en los planes de renta fija mixtos, el 1,20 %; y en el resto de planes, el
1,35 % del patrimonio afecto al plan.

b) Cuando se utilicen ambas variables, el 1 % del patrimonio afecto y el 10 % de los
rendimientos.

c) Cuando se trate de planes de aportaciéon definida que se instrumentalicen
unicamente para el pago de prestaciones para personas socias pasivas y personas
beneficiarias, el 0,30 % del patrimonio afecto al plan”.
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Articulo segundo. - Modificacion del Decreto 92/2007, de 29 de mayo, por el que se
regula el ejercicio de determinadas actividades de las Entidades de Prevision
Voluntaria.

Uno. Se modifica el articulo 9 resultando el mismo con la siguiente redaccion:
“Articulo 9. — Financiacion de las provisiones técnicas

1. Las Entidades a que se refiere el apartado 1 del articulo 8 anterior deberan mantener,
para cada uno de los planes de prevision social, activos suficientes y adecuados
destinados a cubrir las provisiones técnicas especificadas en los estudios actuariales
elaborados al efecto.

Las EPSV que, ademéas de asumir riesgos biométricos y/o garantizar ya sea el
resultado de la inversion ya sea un nivel determinado de prestaciones, otorguen
prestaciones sociales reguladas en el apartado 2 del articulo 24 de la Ley de Entidades
de Prevision Social Voluntaria deberan dotar las provisiones técnicas necesarias,
calculadas por personal actuario, para hacer frente a los compromisos asumidos por
prestaciones sociales. Las dotaciones a efectuar, incluidas, en su caso, las solicitadas
por la Direccion competente en materia de prevision social mediante resolucion
motivada, tendran la consideracion de cuantia minima para la constitucion de las
citadas provisiones técnicas, en aras a garantizar la adecuada cobertura de las
prestaciones y la estabilidad y solvencia de la entidad.

2. Enel supuesto de que, durante tres afios consecutivos, no se disponga de activos aptos
para cubrir las provisiones técnicas necesarias o cuando los activos aptos existentes
en un ejercicio concreto sean inferiores al 90 % del importe de aquéllas, la entidad,
obligatoriamente, debera elaborar un plan de financiacion o un plan de reequilibrio
para cubrir el déficit que debera ser aprobado por la Junta de Gobierno de la EPSV.

Estos planes de financiacion y de reequilibrio deberan ponerse en conocimiento de
las personas socias y beneficiarias y estaran sujetos a la aprobacion de la Direccién
del Gobierno Vasco competente en materia de prevision social.

3. Procedera la elaboracion del plan de financiacion cuando el socio protector esté
obligado a hacer frente al déficit en virtud de los compromisos recogidos en el
reglamento del plan de prevision social o estatutos de la entidad. No correspondera
elaborar el plan de financiacion cuando el déficit se salde integramente en el ejercicio
siguiente al que se origino dicho déficit.

4. Enel caso de que el socio protector no venga obligado a financiar los déficits del plan
de prevision social, la entidad debera presentar un plan de reequilibrio.

a) El plan de reequilibrio contendrda el programa de amortizacion del déficit
existente entre los fondos constituidos y las provisiones técnicas o, en su caso, el
mecanismo de ajuste necesario para eliminar el déficit. Si para la virtualidad del
plan de reequilibrio fuera preciso modificar el reglamento del plan de prevision
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social, la junta de gobierno, y la comision de seguimiento, en su caso, deberan
adoptar los oportunos acuerdos en tal sentido.

b) Los fondos constituidos se definen como el valor de mercado de los activos que
se asignen a la cobertura de las provisiones técnicas. La cuantia reconocida en
concepto de derechos por servicios pasados y, en su caso, de obligaciones ante
personas socias ordinarias y beneficiarias que se correspondan con fondos
constituidos se imputara individualmente, a efectos de célculo, a cada uno de
ellos.

¢) Cuando el plan de reequilibrio incluya obligaciones con personas socias y
beneficiarias, no podran asignarse fondos constituidos a las personas socias
activas acogidas al sistema de prestacion definida hasta haber cubierto con tales
fondos todas las obligaciones con las personas socias pasivas y beneficiarias. En
su caso, la diferencia positiva entre los derechos reconocidos por servicios
pasados y los fondos constituidos correspondientes configura un déficit que se
calculara individualizadamente para cada persona socia ordinaria. En el caso de
personas socias pasivas o beneficiarias, el déficit individual asignado surgira
como diferencia entre el valor actual actuarial de la prestacién y el fondo
constituido asignado.

d) El plan de reequilibrio debera prever que, en todo momento, el plan de prevision
social reciba las aportaciones en forma de tesoreria o activos financieros
habitualmente cotizados en mercados organizados, por importe no inferior a las
cantidades a abonar en cada ejercicio por razén de las prestaciones
correspondientes a personas socias pasivas 0 beneficiarias. El déficit
individualizado de cada persona socia ordinaria tendra que encontrarse
amortizado en el momento del acaecimiento de cualquiera de las contingencias
cubiertas por el plan de prevision social.

e) Con caracter general, durante los afios que dure el proceso de amortizacion del

......

debiendo cumplirse que, a la mitad del periodo de amortizacion previsto en el plan
de reequilibrio, el déficit existente no podra ser superior a la mitad del deficit
inicial.

f) El plan de reequilibrio aprobado podra ser revisado, para su adaptacion, antes de
su finalizacion, de acuerdo con lo establecido en este articulo y previa aprobacion
de la Direccion del Gobierno Vasco competente en materia de entidades de
prevision social”.

Dos. Se modifica el articulo 11 resultando dicho articulo con la siguiente redaccion:

“Articulo 11. — Normas de inversion.

La inversion en activos de las EPSV se regira por los siguientes principios:
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1.- Los activos se invertirdn Unicamente en interés de sus socios ordinarios y
beneficiarios. En caso de posible conflicto de intereses, las EPSV velaran porque la
inversion se realice defendiendo Unicamente el interés de las personas asociadas.

2.-Los activos de las EPSV se invertiran mayoritariamente en valores e instrumentos
financieros admitidos a negociacion en mercados regulados. Las inversiones en activos
gue no puedan negociarse en mercados regulados deberan, en todo caso, mantenerse
dentro de niveles prudenciales.

a) Los criterios a seguir por las EPSV en la ejecucion de las inversiones seran los de
seguridad, rentabilidad, liquidez, diversificacion, dispersidn, congruencia monetaria y de
plazos adecuados a sus finalidades.

Las EPSV deberan tener la titularidad y libre disposicion sobre los bienes y derechos en
gue materialicen las inversiones.

Las EPSV al evaluar la solvencia de los activos, no dependeran, de manera exclusiva y
automatica, de las calificaciones crediticias emitidas por las agencias de calificacion
crediticia.

b) La Junta de Gobierno de la EPSV debera ejercer, en beneficio exclusivo de sus socios
ordinarios y beneficiarios, todos los derechos inherentes a los valores integrados en la
entidad.

Si se externaliza la gestién de activos de la EPSV a un gestor de activos, podra
encomendarse a este el ejercicio de derechos inherentes a los valores, incluidos los
politicos, en los términos previstos en el contrato de externalizacion y teniendo en cuenta
lo previsto en los estatutos de las sociedades emisoras.

En el informe de gestion anual de la EPSV se dejara constancia de la politica relativa al
ejercicio de los derechos politicos de participacion y voto en las juntas y asambleas
generales inherentes a los valores integrados en la entidad.

c) En el caso de EPSV de la modalidad de empleo, sin perjuicio de lo previsto en el
apartado anterior, su Junta de Gobierno debera desarrollar y poner en conocimiento del
publico una politica de implicacion que describa como se implica la entidad como
accionista en su estrategia de inversion en acciones de sociedades que estén admitidas a
negociacion en un mercado regulado que esté situado u opere en un Estado miembro de
la Uni6n Europea.

Esta politica describira como supervisan a las sociedades en las que invierte en lo
referente al menos, a la estrategia, el rendimiento financiero y no financiero, los riesgos,
la estructura del capital, el impacto social y medioambiental y el gobierno corporativo.
Dicha politica también describira como se relacionan con las sociedades en las que
invierten, ejercen, en su caso, los derechos de voto y otros derechos asociados a las
acciones, cooperan con otros accionistas, se comunican con accionistas significativos y
gestionan conflictos de interés reales y potenciales en relacion con su implicacion.
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De igual forma, revelaran publicamente con caracter anual coémo se ha aplicado su politica
de implicacion, incluidos una descripcion general de su comportamiento de voto, una
explicacion de las votaciones mas importantes y el recurso a los servicios de asesores de
voto. Publicaran el sentido de su voto en las juntas generales de las sociedades en las que
poseen acciones. Dicha publicacidn podra excluir los votos que son insignificantes debido
al objeto de la votacion o a la dimension de la participacién en la sociedad.

La informacion mencionada en los parrafos precedentes estara disponible pablicamente
de forma gratuita en el sitio web de la EPSV, y en su caso, del gestor de activos.

Cuando la Junta de Gobierno o, en su caso, el gestor de activos, no se ajusten a los
requisitos establecidos en los parrafos anteriores en relacion con la politica de implicacion
deberan publicar una explicacion clara y motivada sobre las razones por las que han
decidido no cumplirlos. Esta explicacion estara disponible publicamente de forma
gratuita en el sitio web de la EPSV, y en su caso, del gestor de activos.

3.— Son activos aptos para la inversion de las EPSV:

a) Valores e instrumentos financieros de renta fija y variable de cualquier tipo, incluidos
los que puedan dar derecho a su suscripcion o adquisicion, cuando habiendo sido
admitidos a negociacién en mercados regulados en el ambito de la OCDE, sean
susceptibles de trafico generalizado e impersonal en un mercado financiero.

b) Activos financieros estructurados. Se entendera por activo financiero estructurado
aquel activo compuesto por combinacion de dos 0 mas activos, instrumentos derivados o
combinacion de ambos que se instrumenten a traves de un Unico negocio juridico, de
acuerdo con los requisitos que fije el Departamento de Economia y Hacienda.

c) Las acciones y participaciones de las siguientes instituciones de inversién colectiva:

i) Instituciones de inversién colectiva establecidas en el Espacio Econdmico Europeo y
sometidas a coordinacion de conformidad con la Directiva 2009/65/CE del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 13 de julio de 2009, por la que se coordinan las disposiciones
legales, reglamentarias y administrativas sobre determinados organismos de inversion
colectiva en valores mobiliarios.

ii) De instituciones de inversion colectiva de caracter financiero que, no encontrdndose
incluidas en el apartado anterior, estén reguladas en la Ley 35/2003, de instituciones de
inversion colectiva, y demas disposiciones de desarrollo.

iii) Instituciones de inversién colectiva inmobiliarias que tengan su sede o estén radicadas
en un Estado del Espacio Economico Europeo, siempre que la institucion esté sujeta a
autorizacion y supervision por una autoridad de control.

iv) Instituciones de inversién colectiva distintas a las recogidas en las letras i), ii) y iii) de
este apartado siempre que sean de caracter financiero y cumplan los siguientes requisitos:

1.° Sus acciones o participaciones no presenten ninguna limitacion a su libre transmision.
A estos efectos, no tendran la consideracion de limitaciones a la libre transmision aquellas
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clausulas o pactos expresos que establezcan un derecho de adquisicion preferente
ajustado a condiciones de mercado a favor de los accionistas o participes de la entidad o
gue exijan una autorizacion previa de la transmisién por parte de la entidad gestora o del
consejo de administracion de la entidad siempre que, en el contrato de adquisicion o
folleto informativo correspondiente, se enumeren las causas objetivas de denegacion y
tales causas versen, exclusivamente, sobre las condiciones que deben reunir los
potenciales adquirentes de la participacion en la entidad.

2.° Tengan su sede o estén radicadas en algin pais miembro de la OCDE en el que no
concurra el caracter de paraiso fiscal.

3.° Que sus estados financieros sean objeto de auditoria anual; tal auditoria sera externa e
independiente. En el momento de la inversion, deberd constar la opinion favorable del
auditor respecto del ultimo ejercicio de referencia. No obstante, y sin perjuicio del deber
de auditoria anual, externa e independiente de los estados financieros de la entidad en la
que se pretenda invertir, cuando dicha entidad sea de nueva constitucion y, por ese
motivo, no disponga en el momento de la inversion de estados financieros auditados, la
entidad gestora de la misma debera serlo de, al menos, otra entidad ya existente que
cumpla con el requisito anterior de auditoria anual, externa e independiente de los estados
financieros, con opinién favorable del auditor respecto del ultimo ejercicio completo
concluido.

4.° Que la inversién de la EPSV no pueda suponer el gjercicio, en la practica, del control
sobre la institucion en la que se invierte.

5.° La inversion no podré tener lugar en instituciones cuyos socios, administradores o
directivos 0, en su caso, los socios, administradores o directivos de la sociedad gestora de
la institucion de inversion colectiva en la que se pretende invertir tengan, de manera
individual o de forma conjunta, directamente 0 a través de personas interpuestas, una
participacion significativa en el grupo de los socios promotores de la EPSV.

6.% La inversion no podra tener lugar en instituciones en las que, bien la propia institucion
de inversién colectiva, bien su entidad gestora, formen parte del grupo econémico de los
socios promotores de las EPSV.

V) A los efectos de la normativa de EPSV tendran la consideracion de instituciones de
inversion colectiva las siguientes:

1.° Las instituciones de inversion colectiva que tengan en Espafia su domicilio en el caso
de sociedades, o que se hayan constituido en Espafia y cuya sociedad gestora esté
domiciliada en Espafia, en el caso de fondos.

2.° Cualquier otra institucion, entidad, instrumento o vehiculo de inversion que pueda ser
considerado como institucion de inversion colectiva de tipo abierto, entendiéndose por
tal aquélla cuyo objeto sea la inversion colectiva de los fondos captados entre el publico,
cuyo funcionamiento esté sometido al principio del reparto de riesgos, y cuyas unidades,
a peticion del tenedor, sean recompradas o reembolsadas, directa o indirectamente, con
cargo a los activos de estas instituciones. Se equipara a estas recompras o reembolsos el
hecho de que una Institucion de inversion colectiva actle a fin de que el valor de sus
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acciones o participaciones en un mercado secundario oficial o en cualquier otro mercado
regulado domiciliado en la Union Europea no se desvirtde sensiblemente de su valor
liquidativo.

No tendran la consideracion de instituciones de inversion colectiva aquellas entidades,
cualquiera que sea su denominacién o estatuto que, estando domiciliadas en un Estado
miembro de la OCDE, ejerzan, de acuerdo con la normativa que les resulte aplicable, las
actividades tipicas de las entidades de capital riesgo previstas en el articulo 3 de la Ley
22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras
entidades de inversion colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de
inversion colectiva de tipo cerrado y por la que se modifica la Ley 35/2003, de 4 de
noviembre, de Instituciones de Inversion Colectiva.

d) Depositos en entidades de credito que sean a la vista 0 a plazo, en cuyo caso tendran
un vencimiento no superior a treinta y seis meses, y puedan hacerse liquidos en cualquier
momento sin que el principal del depdsito pueda verse comprometido en caso de liquidez
anticipada.

La entidad de crédito depositaria debera tener su sede en un Estado miembro de la Union
Europea, y los depodsitos deberan estar nominados en monedas que se negocien en
mercados de divisas de la OCDE.

e) Bienes inmuebles y derechos reales inmobiliarios, de acuerdo con los requisitos que
fije el Departamento de Economia y Hacienda.

f) Créditos hipotecarios, siempre que se trate de primera hipoteca sobre inmuebles que
cumplan todos los requisitos que resultaren exigibles por la legislacién hipotecaria.

g) Créditos pignoraticios, siempre que el objeto de la garantia fuese, a su vez, activos
aptos.

h) (Sin contenido)
i) (Sin contenido).

J) Financiaciones concedidas al estado, comunidades autdnomas, corporaciones locales o
sociedades o entidades publicas del Espacio Econémico Europeo, siempre que ofrezcan
garantias respecto a su seguridad, bien por la calidad del prestatario o bien por las
garantias aportadas.

k) Las acciones y participaciones de las entidades de capital riesgo y entidades de
inversion colectiva de tipo cerrado reguladas en la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, asi
como las acciones y participaciones de los Fondos de Capital Riesgo Europeos (FCRE)
regulados en el Reglamento (UE) n.° 345/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
17 de abril de 2013, y los Fondos de Emprendimiento Social Europeos (FESE) regulados
en el Reglamento (UE) n.° 346/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
abril de 2013.
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A los efectos del apartado cuarto de este articulo, los FESE y los FCRE tendran el mismo
tratamiento que las entidades de capital riesgo espariolas.

I) Acciones y participaciones en sociedades cuya actividad exclusiva consista en la
gestidn de activos por cuenta de EPSV, cuando al menos el 90 % del capital pertenezca a
una o varias entidades de prevision social voluntaria.

m) Acciones Yy participaciones de entidades de capital riesgo y entidades de inversion
colectiva de tipo cerrado, distintas de las contempladas en el apartado k) de este articulo,
siempre que cumplan todos los requisitos previstos en la letra fi) de este apartado, con las
siguientes especialidades:

1.° No tendran la consideracion de limitaciones a la libre transmision aquellas clausulas
0 pactos expresos que establezcan un derecho de adquisicion preferente ajustado a
condiciones de mercado a favor de los accionistas o participes de la entidad de capital
riesgo o entidad de inversion colectiva de tipo cerrado 0 que exijan una autorizacion
previa de la transmisidn por parte de la entidad gestora o del consejo de administracion
de la entidad de capital riesgo o entidad de inversion colectiva de tipo cerrado, siempre
que en el contrato de adquisicion, o folleto informativo, se enumeren las causas objetivas
de denegacion, y tales causas versen, exclusivamente, sobre las condiciones que deben
reunir los potenciales adquirentes de la participacién en la entidad de capital riesgo o
entidad de inversion colectiva de tipo cerrado.

2.° Sin perjuicio del deber de auditoria anual, externa e independiente de los estados
financieros de la entidad de capital riesgo o entidad de inversién colectiva de tipo cerrado
en la que se pretenda invertir, cuando dicha entidad sea de nueva constitucion y por ese
motivo no se disponga en el momento de inversion de estados financieros auditados, la
entidad gestora de la misma debera serlo de, al menos, otra entidad de capital riesgo o
entidad de inversion colectiva de tipo cerrado ya existente que cumpla con el requisito
anterior de auditoria anual, externa e independiente de los estados financieros, con
opinion favorable del auditor respecto del ultimo ejercicio completo concluido.

Se entenderan incluidas en esta letra m) todas aquellas entidades, cualquiera que sea su
denominacidn o estatuto, que, estando domiciliadas en un Estado miembro de la OCDE,
se ajusten al concepto de Inversion colectiva de tipo cerrado establecido en el articulo 2
de la Ley 22/2014, de 12 de noviembre.

n) Instrumentos financieros derivados. Se podra invertir en los siguientes instrumentos
financieros derivados: futuros, opciones, compraventas a plazo y operaciones de permuta
financiera. Las entidades deberan valorar diariamente a precios de mercado sus
operaciones con derivados.

La inversion en instrumentos financieros derivados negociados en mercados organizados
de derivados podra realizarse como inversion para gestionar de forma mas eficaz la
cartera o con la finalidad de asegurar una adecuada cobertura de los riesgos asumidos en
todo o parte de la misma o en el marco de una gestion encaminada a la consecucién de
un objetivo concreto de rentabilidad.

La inversién en instrumentos financieros derivados no negociados en mercados
organizados de derivados estard sometida a los limites previstos en la letra ¢) del apartado
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4 siguiente y so6lo podra realizarse con la finalidad de asegurar una adecuada cobertura de
los riesgos asumidos en todo o parte de la cartera o en el marco de una gestion encaminada
a la consecucion de un objetivo concreto de rentabilidad deberan cumplir los siguientes
requisitos:

i) Que las contrapartes sean entidades domiciliadas en estados miembros de la OCDE
sujetas a supervision, dedicadas de forma habitual y profesional a la realizacion de
operaciones de este tipo y que tengan solvencia suficiente.

i) Que las operaciones puedan quedar sin efecto en cualquier momento a peticion de la
EPSV, de modo que las clausulas contractuales de cada operacion deben permitir su
liquidacién o cesion a una tercera persona, para lo que la contraparte o, en su caso, la
persona intermediaria financiera que haya asumido tal compromiso, estara obligada a
ofrecer cotizaciones diarias de compra y de venta, especificando de forma precisa el
método de valoracién conforme al cual se vayan a determinar.

fi) Valores e instrumentos financieros de renta fija o renta variable no cotizados en
mercados regulados o qué estando admitidos a negociacién en mercados regulados, no
sean susceptibles de tréfico generalizado e impersonal, siempre que cumplan los
siguientes requisitos:

i) No podran presentar ninguna limitacién para su libre transmision.

ii) Deberan haber sido emitidos por entidades con sede social en algin pais miembro de
la OCDE en el que no concurra el caracter de paraiso fiscal.

iii) La entidad emisora de los valores o instrumentos financieros deberd auditar sus
estados financieros anualmente por auditor externo e independiente. Tanto en el momento
de la inversion como en los ejercicios posteriores, no deberd constar la opinién
desfavorable del auditor respecto del ultimo ejercicio de referencia.

iv) Que la inversion de la EPSV no pueda suponer el ejercicio, en la practica, del control
sobre la entidad en la que se invierte.

v) La inversion no podré tener lugar en entidades cuyos socios, administradores o
directivos tengan, de manera individual o de forma conjunta, directamente o a través de
personas interpuestas, una participacion significativa en el grupo del socio promotor de
la EPSV. A estos efectos, se entendera que la operacion se realiza por persona o entidad
interpuesta cuando se ejecuta por persona unida por vinculo de parentesco en linea directa
o colateral, consanguinea o por afinidad, hasta el segundo grado inclusive, por
mandatarios o fiduciarios o por cualquier sociedad en que los citados consejeros,
administradores, directores, entidades o integrantes de la Junta de Gobierno tengan,
directa o indirectamente, un porcentaje igual o superior al 25 por ciento del capital o
ejerzan en ella funciones que impliguen el ejercicio del poder de decision.

Queda prohibida la inversién en valores o instrumentos financieros no cotizados emitidos
por el grupo econémico del socio promotor.

10

2022.03.21. Borrador modificacion Decretos de EPSV



0) Los valores e instrumentos financieros derechos negociados en BME Growth y en el
Mercado Alternativo de Renta Fija.

4.— La inversion en activos aptos deberé realizarse cumpliendo los siguientes criterios de
diversificacion, dispersion y congruencia:

a) Al menos el 70 % del activo de cada EPSV se invertiré en los activos a que se refieren
las letras a), c), salvo las del epigrafe iv), d), e) y f) del apartado precedente y en
instrumentos financieros derivados negociados en mercados organizados.

b) Los activos estaran suficientemente diversificados, evitando la dependencia excesiva
de un activo, de un emisor determinado o de un grupo de empresas.

La inversion en valores e instrumentos financieros que coticen en mercados regulados
emitidos por una misma empresa no podra superar el 5 % del activo de la EPSV, ni el
10 % cuando se trate de valores e instrumentos financieros emitidos por empresas de un
mismo grupo.

c) Las EPSV no podran invertir mas del 2 % de su activo en valores e instrumentos
financieros no admitidos a cotizacion en mercados regulados, o en valores o instrumentos
financieros que, estando admitidos a negociacion en mercados regulados, no sean
susceptibles de trafico generalizado e impersonal emitidos por una misma empresa, ni
mas del 4 % cuando se trate de valores e instrumentos financieros emitidos por empresas
de un mismo grupo.

No obstante, la inversion en valores o derechos emitidos por una misma entidad
negociados en el BME Growth o en el Mercado Alternativo de Renta Fija asi como la
inversion en acciones y participaciones emitidas por una sola entidad de capital riesgo o
entidad de inversion colectiva de tipo cerrado podra alcanzar el 3 por ciento del activo de
la EPSV, sin poder superar el 6 por ciento para los citados valores u otros instrumentos
financieros, cuando estén emitidos por entidades pertenecientes a un mismo grupo.

d) La inversion en valores e instrumentos financieros no negociados en un mercado
financiero regulado emitidos por los socios protectores de las EPSV, no podra superar el
2% de los activos totales de la EPSV, salvo en el caso de maltiples socios protectores en
los que este limite se aplicara por cada socio protector con un limite conjunto del 5 %.

e) La inversion en inmuebles, créditos hipotecarios, derechos reales inmobiliarios,
acciones y participaciones en instituciones de inversion colectiva inmobiliaria y en
aquellas participaciones en el capital social de sociedades que tengan como objeto social
exclusivo la tenencia y gestion de inmuebles y cuyos valores no estén admitidos a
cotizacion en mercados regulados no podra exceder del 20 por ciento del activo de la
EPSV.

No se podra invertir mas del 10 por ciento del activo de la EPSV en un solo inmueble,
crédito hipotecario, derecho real inmobiliario 0 en acciones o participaciones del capital
social de una sociedad o grupo de ellas que tenga como objeto social exclusivo la tenencia
y gestion de inmuebles y cuyos valores no estén admitidos a cotizacion en mercados
regulados.
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La inversion en una sola institucion de inversion colectiva inmobiliaria podra llegar hasta
el 10 por ciento del activo de la EPSV.

A los efectos de este articulo, tendran la consideracion de sociedades que tengan como
objeto social exclusivo la tenencia y gestion de inmuebles aquellas en las que al menos el
90 por ciento de su activo esté constituido por inmuebles.

f) La inversidn en valores o participaciones emitidos por sociedades o fondos de capital
riesgo y entidades de inversion colectiva de tipo cerrado reguladas en la Ley 22/2014, de
12 de noviembre, no podran exceder del 20 %, en valor nominal, del total de titulos
emitidos o de participaciones en circulacion.

g) La inversion en instituciones de inversion colectiva de caracter financiero estara sujeta
a los siguientes limites:

1.° Lainversion en una sola institucion de inversion colectiva de las previstas en las letras
i) y ii) del apartado 3 c) podra llegar hasta el 20 por ciento del activo de la EPSV siempre
que, tratdndose de fondos de inversidn, sus participaciones o bien tengan la consideracién
de valores cotizados o bien estén admitidas a negociacion en mercados regulados; vy,
tratandose de sociedades de inversidn, sus acciones sean susceptibles de trafico
generalizado e impersonal y estén admitidas a negociacion en mercados regulados.

2.° La inversion en una sola institucion de inversion colectiva de las previstas en las letras
i) y ii) del apartado 3 ¢) cuando no cumplan los requisitos previstos en el parrafo anterior,
o de las previstas en la letra iv) del mismo apartado 3 c¢), 0 en una sola institucién de
inversion colectiva de inversion libre o institucion de inversion colectiva de instituciones
de inversion colectiva de inversion libre no podra superar el 5 por ciento del activo de la
EPSV.

h) Los instrumentos derivados estardn sometidos, en los términos previstos en las letras
b) y c) anteriores, a los limites de dispersion por el riesgo de mercado asociado a la
evolucion del subyacente salvo que éste consista en instituciones de inversién colectiva,
en tipos de interés, en tipos de cambio o en indices de referencia que cumplan como
minimo las siguientes condiciones:

1.° Tener una composicion suficientemente diversificada.
2.° Tener una difusién publica adecuada.
3.9 Ser de uso generalizado en los mercados financieros.

Los instrumentos derivados cuyos subyacentes sean materias primas estaran sometidos
por el riesgo de mercado a los limites previstos en el apartado b) anterior.

Para la aplicacion de los citados limites, los instrumentos derivados que tengan la
consideracién de instrumentos de cobertura se consideraran atendiendo a la posicion neta.

El Consejero de Economia y Hacienda podra establecer normas especificas sobre la
incidencia de los instrumentos financieros derivados en el cémputo de los limites
establecidos en este apartado, asi como en el fijado en el apartado c) precedente, asi como
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la aplicacion de limites, condiciones y normas de valoracion a las operaciones con dichos
instrumentos.

i) En el caso de inversion en las sociedades a que se refiere la letra I) del parrafo 3 anterior,
para el computo de los limites de diversificacion y dispersion anteriores, se acumulard al
valor de cada categoria de activos de los que es titular directamente la EPSV el que resulte
de computar los activos correspondientes a estas sociedades en funcion de su porcentaje
de participacion.

J) Los limites previstos en las letras a) a g) anteriores no seran de aplicacion cuando en la
Declaracion de los Principios de Inversion de la EPSV se establezca que ésta tiene por
objeto desarrollar una politica de inversion que, o bien replique o reproduzca, o bien tome
como referencia un determinado indice bursatil o de renta fija representativo de uno o
varios mercados, de acuerdo con los requisitos que fije el Departamento de Economia y
Hacienda.

K) Para la verificacion de los limites previstos en este articulo, el activo de la EPSV se
determinara segun los criterios de valoracion establecidos en el apartado 6, excluyendo
del computo del activo las partidas derivadas del aseguramiento de prestaciones y las
deudas que el promotor de EPSV de empleo tenga asumidas con las mismos por razén de
planes de reequilibrio de acuerdo con el articulo 9 de este Decreto.

Cuando una EPSV integre mas de un plan de prevision, todos los limites fijados en este
apartado 4 se aplicaran para cada uno de dichos planes.

I) No obstante, los limites anteriores no seran de aplicacion a los valores o instrumentos
financieros emitidos o avalados por el Estado o sus organismos auténomos, por las
comunidades autonomas, corporaciones locales o por administraciones publicas
equivalentes de Estados pertenecientes a la OCDE, o por las instituciones u organismos
internacionales de los que Espafia sea miembro y por aquellos otros que asi resulte de
compromisos internacionales que Espafia pueda asumir, siempre que la inversién en
valores de una misma emision no supere el 10 por ciento del saldo nominal de esta.

Tampoco seran de aplicacion a los depdsitos en entidades de crédito, determinandose
éstos, en su caso, mediante Orden del Consejero de Economia y Hacienda.

m) Cuando la inversién en cualquiera de los activos aptos, o contratacion de instrumentos
derivados aptos, tenga la consideracion de obligacion financiera principal garantizada en
el marco de un acuerdo de garantia financiera en los términos descritos en el capitulo 11
del titulo I del Real Decreto ley 5/2005, de 11 de marzo, de reformas urgentes para el
impulso a la productividad y para la mejora de la contratacion publica, los limites de
dispersion y diversificacion por riesgo de contraparte correspondientes a la obligacion
financiera principal seran exigibles Unicamente al saldo neto del producto de la
liquidacién de dichas operaciones.

Sin perjuicio de lo anterior, el objeto de la garantia financiera debera ser también un activo
apto para la inversién de las EPSV y estara sujeto a los limites de dispersion y
diversificacion establecidos en este articulo conforme a su naturaleza.
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Los valores y otros activos que integren la cartera de la EPSV podran servir de garantia
en las operaciones que esta realice, tanto en los mercados regulados como en los mercados
no organizados de derivados, en este Ultimo caso, siempre que se encuentren amparados
por los acuerdos de compensacion contractual y garantias financieras requeridos en el
Real Decreto ley 5/2005, de 11 de marzo, de reformas urgentes para el impulso de la
productividad y para la mejora de la contratacion publica

n) Cuando el grado de concentracion de riesgo se estime elevado o pueda comprometerse
el desenvolvimiento financiero de los planes de previsién, el Departamento de Economia
y Hacienda, podra fijar condiciones especiales adicionales a las enumeradas en el presente
articulo, a las inversiones de las EPSV que figuren en el pasivo de las empresas socias
protectoras o promotoras o de las empresas pertenecientes al grupo de éstas.

5.— Las normas definidas en los apartados 1 a 4 de este articulo deberan ser observadas,
tanto por las EPSV, como por cualquier otro instrumento o vehiculo utilizado por éstas
para llevar a cabo sus inversiones.

6.— Los activos aptos se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Los valores e instrumentos financieros negociables, sean de renta fija o variable, se
valoraran por su valor de realizacion, conforme a los siguientes criterios:

i) Para aquellos valores o instrumentos financieros admitidos a negociacion en un
mercado regulado, se entendera por valor de realizacion el de su cotizacion al cierre del
dia a que se refiera su estimacion o, en su defecto, al ultimo publicado o al cambio medio
ponderado si no existiera precio oficial al cierre. Cuando se haya negociado en mas de un
mercado, se tomara la cotizacion o precio correspondiente a aquéel en que se haya
producido el mayor volumen de negociacion.

ii) En el caso de titulos de renta fija no admitidos a negociacion en un mercado regulado
0, cuando admitidos a negociacion, su cotizacion o precio no sean suficientemente
representativos, el valor de realizacion se determinara actualizando sus flujos financieros
futuros, incluyendo el valor de reembolso, a los tipos de interés de mercado en cada
momento de la deuda publica asimilable por sus caracteristicas a dichos valores,
incrementado en una prima o0 margen que sea representativo del grado de liquidez de los
valores en cuestion, de las condiciones concretas de la emision, de la solvencia del emisor,
del riesgo pais o de cualquier otro riesgo inherente al valor o instrumento financiero.

iii) Cuando se trate de otros valores, distintos de los sefialados en las letras anteriores, se
entendera por valor de realizacion el que resulte de aplicar criterios racionales valorativos
aceptados en la practica.

b) Los inmuebles se valoraran por su valor de tasacion. Los inmuebles deberan ser tasados
al menos anualmente por una entidad tasadora autorizada. En el caso de los inmuebles
hipotecados o adquiridos con pago aplazado, se deducira del valor de tasacion el importe
de la responsabilidad hipotecaria pendiente o el valor actual de la parte aplazada del
precio que se halle pendiente de pago. Se utilizara para su actualizacion la tasa de interés
de la deuda publica de duracion mas proxima a la residual de la respectiva obligacion.

c) Los créditos se valoraran por su valor actual, con el limite del valor de la garantia,
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utilizando para su actualizacion los tipos de interés de mercado en cada momento de la
Deuda Publica de duracion més préxima a la residual del crédito, incrementado en una
prima o0 margen que sea representativo de las condiciones concretas de contratacion, de
la solvencia del emisor, del riesgo pais, o de cualquier otro riesgo inherente al crédito.

d) No obstante, el Departamento de Economia y Hacienda podra establecer, para los
planes de prevision de la modalidad de empleo normas especificas de valoracion de la
renta fija en atencion a su permanencia en el activo de la EPSV.

7.— Asimismo, el activo de cada plan de prevision podra materializarse en:
a) Créditos contra la Hacienda Publica por las retenciones y liquidaciones de impuestos.

b) Provisiones matematicas en poder de entidades aseguradoras, en los casos en que la
EPSV integre uno o varios planes de prevision total o parcialmente asegurados.

¢) Deudas de socios protectores correspondientes a fondos pendientes de trasvase 0 a un
déficit pendiente de amortizar en virtud de planes de financiacién o de reequilibrio, asi
como a aportaciones pendientes de realizar al plan de prevision, en virtud de los
compromisos adquiridos en el reglamento de prestaciones o en los Estatutos de la EPSV,
en relacion con lo establecido en el articulo 9 del presente Decreto.

8.— Se faculta a la Direccion competente en materia de prevision social complementaria
para establecer el régimen y condiciones de las inversiones de otros activos no
enumerados anteriormente, o para la adecuacion excepcional de alguno de los limites
establecidos en este articulo y sus normas de desarrollo.

9.- De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 5/2012, la declaracion de
principios de inversion debe incluir la politica sobre inversiones socialmente responsables
(ISR) o, en su caso, las razones de su ausencia.

Anualmente se ha poner a disposicion a las personas socias y beneficiarias el acceso a la
siguiente informacién:

a) La politica de inversion socialmente responsable de la entidad o, en su caso, las
razones de su ausencia. Si se produce una modificacion de la politica de inversion
social responsable, debe informarse del sentido y de las razones de la
modificacion.

b) Los criterios de inclusion, exclusion, integracion o implicacion seguidos a la hora
de asignar los activos de las inversiones, teniendo en cuenta los siguientes
aspectos:

i)  consideraciones sociales, medioambientales, éticas o de gobierno
corporativo en sus inversiones,
i) laactividad de las empresas, su modelo de gestion y el respeto de codigos
de conducta empresarial responsable,
iii) el riesgo-pais,
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iv) el riesgo de sostenibilidad. A estos efectos, se entiende por riesgo de
sostenibilidad todo acontecimiento o estado medioambiental, social o de
gobernanza que de ocurrir pudiera surtir un efecto material negativo real
0 posible sobre el valor de la inversion,

v) las principales incidencias adversas materiales de las decisiones de
inversion sobre los factores de sostenibilidad

vi)  la integracion en la valoracion de factores como la inversion tematica,
macrotendencias, etc.

vii)  otros relacionados con factores de sostenibilidad que la EPSV quiera
considerar.

c) Los activos en los que se aplica la inversion socialmente responsable y la manera
de poder comprobarlo. A estos efectos, se ha de facilitar a las personas socias y
beneficiarias el acceso o la informacidn para que puedan acceder, en su caso, a la
documentacién anexada al activo que lo acredite.

Toda esta informacion relativa a la inversion socialmente responsable, ademas de en la
declaracion de politica de inversion, se incluira en el informe de gestion anual y en la
pagina web de la EPSV.

La comision de seguimiento de los planes de prevision de empleo preferentes propondra
a la junta de gobierno la politica de inversion social responsable del respectivo plan de
prevision.

Las EPSV con un volumen patrimonial inferior a un millon de euros quedaran exentos de
la obligatoriedad del andlisis sobre Inversion Socialmente Responsable, si bien podran
seguir los criterios establecidos en este apartado si asi lo acuerdan”.

Tres. Se introduce un nuevo articulo 14 con la siguiente redaccion:
“Articulo 14.- Orientacion inversora de los planes de prevision social

1. Atendiendo a la orientacion inversora de cada plan de prevision social, estos se
dividen en las siguientes categorias:

a) Renta Fija a Corto Plazo: Aquellos planes de prevision social que no incluyan
activos de renta variable en su cartera de contado, ni derivados cuyo subyacente
no sea de renta fija, y cuya duracién media de la cartera sea igual o inferior a dos
anos.

b) Renta Fija a Largo Plazo: Aquellos planes de prevision social que no incluyan
activos de renta variable en su cartera de contado, ni derivados cuyo subyacente
no sea de renta fija, y cuya duracion media de la cartera sea superior a dos afos.

c) Renta Fija Mixta: Aquellos planes de prevision social que inviertan menos del
30 % de su cartera en activos de renta variable.

d) Renta Variable Mixta: Aquellos planes de prevision social que inviertan entre un
30 y un 75 % de su cartera en activos de renta variable.
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e) Renta Variable: Aquellos planes de prevision social que tengan al menos un 75 %
de su cartera invertido en activos de renta variable.

f) Garantizados: Aquellos planes de prevision social para los que exista una garantia
de un determinado rendimiento.

g) Otros: Aquellos planes de prevision que no puedan ser encuadrados en alguna de
las categorias anteriores.

2. La modificacion de la orientacion inversora de un plan de prevision social:
a) Debe ser acordada por la junta de gobierno de la entidad.

b) Debe darse a conocer a las personas socias y beneficiarias del plan mediante las
formulas de informacion recogidas en el articulo 50 del Reglamento de la Ley
5/2012, de EPSV, aprobado por el Decreto 203/2015, de 27 de octubre;

c) Implicard una adaptacion de la Declaracion de Principios de Inversion del plan de
prevision social y, en los supuestos en que el reglamento de prestaciones recoja la
orientacion inversora, una modificacion del mismo”.

Articulo tercero. Modificacion del Decreto 203/2015 por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 5/2012 de 23 de febrero, sobre Entidades de Prevision Social
Voluntaria.

Uno. Se incorpora un nuevo articulo 13 bis con la siguiente redaccion:
“Articulo 13 bis. Participacion y representacion en los érganos de gobierno

1. Las personas socias y beneficiarias podran participar en los 6rganos de gobierno de
las EPSV bien directamente o a traves de delegados o representantes, de acuerdo con
lo establecido en los estatutos de la entidad.

2. Si los 6rganos de gobierno estan formados por delegados o representantes, el nimero
de miembros sera fijado en los estatutos.

a) En todo caso, como minimo, se atribuira el 50 por ciento de los miembros y del
conjunto de votos del érgano de gobierno a los delegados y representantes de las
personas socias ordinarias y personas beneficiarias.

b) Los estatutos de la entidad, o en su caso el reglamento del plan de prevision social
de empleo preferente en relacién con la comision de seguimiento, sefialaran el
numero y distribucion de los respectivos delegados y representantes de las
personas socias y de las personas beneficiarias, en su caso. La participacion de las
personas socias y de las personas beneficiarias en los érganos de gobierno debe
ser proporcional al nimero de los mismos en la entidad.
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3. Las personas miembros de los 6rganos de gobierno con derecho a voto podran delegar
el voto en otra persona miembro del mismo 6rgano de gobierno mediante delegacion
expresa y por escrito.

a) La delegacion de voto se efectuara para una concreta y determinada reunion.

b) El escrito de delegacion de voto debe indicar los datos de la persona miembro del
organo de gobierno delegante y de la persona miembro del érgano de gobierno en
quien delega. Podra especificarse en el escrito de delegacion el sentido del voto
para todos o algunos de los puntos del orden del dia.

c) La delegacion de voto es libremente revocable en cualquier momento. La
asistencia personal a la reunion del érgano de gobierno tendra valor de revocacion
de la delegacion.

d) Los estatutos de la entidad pueden limitar el nimero de delegaciones de votos que
se puedan realizar a una misma persona miembro del 6rgano de gobierno.

4. Los organos de gobierno de las EPSV deberan contar con una representacion
equilibrada de mujeres y hombres considerando su porcentaje de presencia en la
entidad.

a) La junta de gobierno debe analizar, como méximo cada cinco afios, si la entidad
cuenta con la citada representacion equilibrada de mujeres y hombres.

b) Si de ese analisis resulta que la entidad adolece de un déficit de representacion
equilibrada, la junta de gobierno debe adoptar las medidas precisas para que, de
manera progresiva en un plazo no superior a 5 afios, se garantice la presencia
equilibrada de mujeres y hombres en la composicion de sus 6rganos de gobierno
en proporcion al nimero de socios Yy socias, y de beneficiarios y beneficiarias, en
su caso, de la entidad.

c) El analisis relativo a la representacion equilibrada de mujeres y hombres en los
organos de gobierno y las medidas que adopte la junta de gobierno para su
consecucion seran comunicadas a la Direccion del Gobierno Vasco competente
en materia de prevision social.

5. Las EPSV de la modalidad individual deberan velar por la participacion efectiva de
las personas socias de numero en los organos de gobierno de la entidad. Para ello
deberan implementar y aprobar en junta de gobierno un mecanismo de participacion,
informacidn a las personas socias de los periodos electorales, implicacion y efectiva
representacion de las personas socias ordinarias en sus 6rganos de gobierno.”

Dos. Se incorpora un nuevo articulo 13 ter con la siguiente redaccion:

“Articulo 13 ter. Representacion de las personas socias en EPSV con diferentes
planes de prevision social
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Las personas socias y beneficiarias, en su caso, de los diferentes planes de prevision social
integrados en una EPSV deberan contar con una representacion proporcionada en sus
organos de gobierno. Esta representacion debera establecerse en los estatutos de la entidad
y podra basarse en el patrimonio de cada plan, en el nimero de personas socias y
beneficiarias, en su caso, de cada plan o cualquier otro criterio razonable que establezca
la EPSV.

Todos los planes de prevision social deben tener, al menos, un representante en los
organos de gobierno de la EPSV, si bien el mismo puede ser rotatorio entre los diferentes
planes y con una periodicidad establecida previamente.

En los planes de prevision social en los que exista una pluralidad de socios protectores,
el reglamento del plan establecera la forma de designacién de los representantes del plan
en los 6rganos de gobierno de la entidad, en su caso”.

Tres. Se incorpora un nuevo parrafo en el apartado 1 del articulo 38 con la siguiente
redaccion:

“La ejecuciéon del embargo Unicamente se efectuara bien cuando la persona socia
ordinaria solicite el pago de la prestacion dineraria derivada del acaecimiento de la
correspondiente contingencia, o bien cuando la persona socia activa o en suspenso solicite
el pago de la prestacion derivada del ejercicio del derecho de rescate anticipado que le
corresponda”.

Cuatro. Se afiade un apartado 9 al articulo 44 con la siguiente redaccion:

“9. Las EPSV impulsaran y ofertaran planes de prevision social para el pago de
prestaciones por jubilacion e invalidez de sus personas socias y beneficiarias.

a) Los planes de prevision social de aportacion definida que se instrumentalicen

Gnicamente para el pago de prestaciones para personas socias pasivas y personas
beneficiarias deberan tener una orientacion inversora de renta fija.

b) Las personas socias y beneficiarias solo podran rechazar este tipo de planes de
prevision social para el pago de prestaciones si lo declaran expresamente”.

Cinco. Se afiade un nuevo articulo 68 bis con la siguiente redaccion:
“Articulo 68 bis. Operaciones vinculadas

1. Seran operaciones vinculadas las operaciones relacionadas en el siguiente apartado
que se realicen entre una EPSV vy:

a) Las empresas del grupo del socio promotor, del depositario o de aquellas
sociedades en las que, en su caso, se haya externalizado la gestion de activos
financieros o la administracion de la EPSV.

19

2022.03.21. Borrador modificacion Decretos de EPSV



b)

Quienes desempefian en la EPSV funciones de administracion o direccién, bien
de forma directa con ellos, o con empresas en las que mantengan una participacion
significativa.

2. Seran operaciones vinculadas las siguientes operaciones:

a)

b)

Cualesquiera negocios, transacciones o prestaciones de servicios en los que
intervenga una EPSV y cualquiera de las personas fisicas o juridicas relacionadas
en el apartado 1.

No se entenderan incluidas aquellas remuneraciones obtenidas por el depositario
o0 por aquellas sociedades en las que, en su caso, se haya externalizado la gestion
de activos financieros o la administracion de la EPSV, por la prestacion de
servicios inherentes a dichas labores.

También tendran la consideracion de operaciones vinculadas, las operaciones
previstas en este apartado, cuando se lleven a cabo por medio de personas o
entidades interpuestas, en los términos que, a efectos de la interposicion de
personas o entidades se describe en el epigrafe iv) del articulo 11 3 fi) del Decreto
92/2007, de 29 de mayo, por el que se regula el ejercicio de determinadas
actividades de las Entidades de Previsién social VVoluntaria.

3. Para que una EPSV pueda realizar las operaciones vinculadas previstas en este
articulo, deberan cumplirse los siguientes requisitos:

a)

b)

La EPSV debera disponer de un procedimiento interno formal, recogido en su
reglamento de prestaciones o en su reglamento interno de buen gobierno, para
cerciorarse de que la operacién vinculada se realiza en interés exclusivo de las
personas socias y beneficiarias de la entidad y a precios o en condiciones iguales
0 mejores que los de mercado.

La EPSV debera informar en el informe de gestion anual previsto en el articulo
3.% del Decreto 92/2007, de 29 de mayo, por el que se regula el ejercicio de
determinadas actividades de las Entidades de Prevision social Voluntaria, sobre
los procedimientos adoptados para evitar los conflictos de interés y sobre las
operaciones vinculadas realizadas en cada ejercicio.

4. Independientemente del procedimiento interno recogido en el apartado 2 de este
articulo, las operaciones vinculadas que alcancen un volumen de negocio superior al
cinco por ciento del patrimonio de la entidad deberan ser aprobadas por la junta de
gobierno de acuerdo con las siguientes reglas:

a)

b)

El asunto deberd incluirse en el orden del dia indicando expresamente la operacion
vinculada y las personas fisicas o juridicas implicadas en la misma.

Si algun miembro de la junta de gobierno se considerase parte vinculada conforme
a lo establecido en este articulo, deberd abstenerse de participar en la votacion.

La votacién sera secreta.
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d) El acuerdo debera ser adoptado por mayoria de dos tercios de los miembros de la
junta de gobierno.

e) Una vez celebrada la votacion y conocido el resultado, los miembros de la junta
de gobierno podran hacer constar en el acta sus reservas o discrepancias respecto
al acuerdo adoptado”.

Seis. Se modifica el articulo 91, en el siguiente sentido:

a) Se afiade una letra c) al apartado 1 con la siguiente redaccion:

“c) Tener conocimiento, de forma andnima, de todas las personas socias, sus

caracteristicas y sus aportaciones, de forma que permita elaborar una informacion

estadistica actualizada, en aras de una mayor eficacia de las politicas publicas y

privadas en materia de prevision voluntaria.”

b) Se afade una letra €) al apartado 2, pasando la anterior letra €) a ser la letra f), con
la siguiente redaccion:

“e) Aquellos otros datos que solicite la Direccion competente en materia de prevision
social complementaria.”

Siete. Se modifica el articulo 104 en el siguiente sentido:

Se incorpora una nueva letra d) al apartado 2 del articulo 104, pasando a ser la
anteriormente letra d) en lo sucesivo la letra e).

“d) El andlisis relativo a la representacion equilibrada de mujeres y hombres en los
organos de gobierno y las medidas que adopte la junta de gobierno para su consecucion.”

Ocho. Se incorpora un nuevo Titulo VI con la siguiente redaccion:

“TITULO VI. - ENTIDADES DE PREVISION SOCIAL VOLUNTARIA
PREFERENTES

Articulo 122. Definiciones

1. Son entidades de prevision social voluntaria preferentes, de conformidad con el
articulo 11 de la Ley 5/2012, de EPSV, las Entidades de Prevision Social VVoluntaria
de la modalidad de empleo que integren uno o varios planes de prevision social
preferentes.

2. Son planes de prevision social de empleo preferentes aquellos planes que cumplan
con los requisitos exigidos en el articulo 14 de la Ley 5/2012, de EPSV.

Articulo 123. Constitucion de EPSV preferentes
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1.

Las entidades de prevision social voluntaria preferentes se constituiran de acuerdo
con lo previsto en los articulos 30 y 31 de la Ley sobre Entidades de Prevision Social
Voluntaria.

Ademas, en el acta de constitucién deberd constar el acuerdo de la asamblea
constituyente, adoptado por unanimidad de los promotores, manifestando que,
reuniendo los requisitos exigidos a esta clase de entidades, solicita acogerse a tal
calificacion de preferente.

La denominacion de una EPSV preferente incluira en su nombre la expresion
“Entidad de Prevision Social Voluntaria de empleo preferente”.

Articulo 124. Calificacion de preferente

Cuando una entidad solicite, ademas de la autorizacion como entidad de prevision social
voluntaria o como plan de prevision social, su calificacion e inscripcién como preferente,
tras la comprobacion del cumplimiento de los requisitos exigidos por la Ley para este tipo
de entidades y planes, la Direccion del Gobierno Vasco con competencias en materia de
entidades de prevision social le otorgara, en la misma resolucion, la autorizacion y la
correspondiente calificacion de preferente, inscribiéndoles como tal en el Registro de
Entidades de Prevision Social Voluntaria de Euskadi.

Articulo 125. Adquisicién y pérdida de la calificacion de preferente

1.

Las entidades de prevision social voluntaria y planes de prevision social ya
constituidos que, reuniendo los requisitos exigidos, quieran adquirir la calificacion de
preferentes deberan adoptar el acuerdo correspondiente del érgano de gobierno
competente, y la oportuna modificacion de estatutos o reglamento, con las mayorias
previstas para la modificacion de los mismos.

El incumplimiento de cualquier requisito exigido a estas EPSV o0 a estos planes
conllevara la pérdida de la calificacion de preferente otorgada por la Direccion del
Gobierno Vasco competente en materia de Prevision Social.

Articulo 126. Planes de prevision social preferentes

1.

Los planes de previsién social preferentes se constituiran de acuerdo con lo previsto
en los articulos 42 y 43 de la Ley sobre Entidades de Prevision Social Voluntaria. En
el acuerdo de creacion del plan del socio o de los socios promotores debera constar
expresamente la condicion de preferente del mismo.

Para que un plan de prevision social sea calificado de preferente, deberd cumplir todos
los requisitos exigidos en el articulo 14 de la Ley 5/2012, de EPSV.

La denominacién de un plan de prevision social de empleo preferente incluira en su
nombre la expresion “Plan de prevision social de la modalidad de empleo preferente”.

Un plan de prevision social de empleo preferente podra integrarse en una EPSV de
empleo preferente 0 en una EPSV de empleo no preferente.
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Cuando el plan de prevision social de empleo preferente se integre en una EPSV no
preferente, la entidad deberd informar de la condicion de preferente del mismo a las
Haciendas Forales en la informacion fiscal referida a dicho plan a los efectos fiscales
oportunos.

Articulo 127. Prestaciones

1. Las prestaciones se percibiran de acuerdo con lo que establezcan los estatutos o
reglamentos.

2. EIl pago de las prestaciones por jubilacion, fallecimiento, invalidez o incapacidad
permanente que suponga extincion de la relacién laboral se realizara en forma de renta
vitalicia, con la posibilidad de rentas financieras, siempre y cuando estas tengan una
duracion minima de quince afios, excepto en los supuestos de prestaciones de
orfandad.

3. Excepcionalmente, los estatutos o el reglamento del plan de prevision social de
empleo preferente podran prever que las prestaciones por jubilacion, fallecimiento,
invalidez o incapacidad permanente que suponga extincion de la relacion laboral se
puedan percibir en forma de capital, en los siguientes supuestos y de acuerdo con los
siguientes criterios:

a) Los estatutos o el reglamento del plan de prevision social de empleo preferente
podran establecer la posibilidad de percibir en forma de capital hasta un diez por
ciento del importe bruto del capital. Siempre respetando este limite maximo, los
estatutos o el reglamento del plan de prevision social de empleo pueden establecer
el maximo concreto que se podra percibir en forma de capital.

b) Los estatutos o el reglamento del plan de prevision social de empleo preferente
podran establecer la posibilidad de percibir la prestacion en forma de capital
cuando la cuantia anual de la prestacion en forma de renta no alcance determinada
proporcion con la pension anual minima del sistema de Seguridad Social que
corresponda a la prestacion por jubilacion a la edad legal establecida en cada
momento.

1. La proporcion que establezcan los estatutos o el reglamento no podra ser
superior al treinta por ciento de la pension anual minima del sistema de
Seguridad Social que corresponda a la prestacion por jubilacion a la edad legal
establecida en cada momento.

A estos efectos, los estatutos o el reglamento del plan de prevision social de
empleo preferente pueden establecer como maximo bien una cantidad
determinada o bien la férmula para calcularla, siempre que se respete el limite
méaximo de la proporciéon sefalado.

2. En el calculo de la cuantia de la prestacion en forma de renta no se tendra en
cuenta la disminucion que en el derecho econdmico o provision matematica
haya implicado el cobro en forma de capital previsto en la letra anterior.
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Articulo 128. Principio de no discriminacion.

1. El principio de no discriminacién recogido en la letra a) del articulo 14 de la Ley
5/2012 de EPSV se entendera cumplido cuando se realice la adhesion al plan de
prevision social de empleo preferente como personas socias de numero de todo el
personal empleado del socio 0 socios protectores, como minimo, con una antigiiedad
de un afio.

2. A estos efectos, se considerara valida la incorporacion por defecto de toda la plantilla
gue permita a las personas socias solicitar su baja individualizada en los dos meses
posteriores a su incorporacion.

3. No se considerara incumplimiento del principio de no discriminacion la existencia de
personas empleadas que no se hayan incorporado al plan de prevision social
preferente cuando, en virtud de sucesion de empresa, las relaciones laborales de las
personas trabajadoras afectadas por la sucesion se rijan por otro convenio colectivo
mientras este sea de aplicacion.

Articulo 129. Comision de seguimiento

1. Cada plan de prevision social de empleo preferente contard con una comision de
seguimiento con representacién paritaria tanto del socio o socios protectores como de
las personas socias de namero.

En los supuestos de EPSV con un Gnico plan, si la junta de gobierno fuera paritaria,
no serd necesaria la constitucién de una comision de seguimiento, cuyas funciones
seran asumidas por la junta de gobierno.

Se exime del requisito de la representacion paritaria a los planes o entidades que
agrupen personas autdnomas o personas socias trabajadoras o de trabajo de
sociedades cooperativas y laborales.

2. El nombramiento y el cese de los miembros de la comision de seguimiento se
regularan en el reglamento del plan de prevision social de empleo preferente. El
nombramiento y el cese se podran realizar bien directamente por cada clase de socios
representados o bien por otro érgano de gobierno de la entidad cuya composicion sea
asimismo paritaria.

3. La duracién del mandato de las personas miembros de la comision de seguimiento
sera establecida en el reglamento del plan de prevision social de empleo preferente,
pudiendo ser reelegidas.

4. Las vacantes que se produzcan seran cubiertas de la misma forma en la que se produjo
el nombramiento de la persona miembro que haya causado la vacante.
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En los supuestos en los que se deban cubrir vacantes, cualquiera que sea su causa, los
nombrados serdn miembros de la comision de seguimiento por el periodo que reste
hasta completar el mandato establecido en el reglamento.

5. Las personas representantes que formen parte de la comision de seguimiento podran
no ser socias de la entidad.

6. Las personas miembros de la comisién de seguimiento quedaran obligadas al secreto
profesional en materias que la propia comisién de seguimiento catalogue de
reservadas.

Articulo 130. Adopcidn de acuerdos por la comision de seguimiento

1. Los acuerdos se adoptaran de acuerdo con el régimen de mayorias establecido en la
normativa vigente. Debera procurarse el acuerdo por mayoria tanto del socio o0 socios
protectores como de las personas socias de numero y beneficiarias.

2. Las personas miembros de la comision de seguimiento podran delegar el voto en otra
persona miembro por escrito y con caracter especial para cada sesion.

3. La comision de seguimiento designara, de entre sus miembros, un presidente y un
secretario. Podra actuar como secretario de la comision de seguimiento el que lo sea
de la junta de gobierno; en este caso, el secretario podrd no ser miembro de la
comisién de seguimiento.

4. Lacomision de seguimiento llevara el correspondiente libro de actas”.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS. — Normas derogadas.

Primera. - Quedan derogados los articulos 19 y 26 de la Orden de 29 de abril de 20009,
de la Consejera de Hacienda y Administracion Publica, por la que se desarrollan
determinados preceptos del Decreto 92/2007, de 29 de mayo, por el que se regula el
ejercicio de determinadas actividades de las EPSV.

Segunda.- Queda derogada la Resolucion del Director de Finanzas, de 26 de enero de
2010, por la que se desarrollan los criterios establecidos en el articulo 27 de la Orden de
29 de abril de 2009, por la que se desarrollan determinados preceptos del Decreto
92/2007, de 29 de mayo, estableciendo tanto los datos a aportar a la Administracion para
poder publicar el perfil de riesgo, los gastos de administracion y la rentabilidad histérica
de los Planes de Prevision de las EPSV como la forma de facilitarlos.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion Adicional Primera

Las Entidades de Prevision Social VVoluntaria que incorporen planes de prevision social
en los que por aseguramiento de prestaciones, a la fecha de entrada en vigor de esta norma,
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el importe de las provisiones matematicas en poder de entidades aseguradoras, suponga
mas del 25 % del conjunto de activos afectos al plan de prevision social respectivo,
podran incluir, para dichos planes de prevision, a efectos de cumplimiento de los limites
de diversificacion en el computo de activos afectos el importe de las provisiones
matematicas en poder de entidades aseguradoras, regulados en el articulo 11 apartado 4),
del Decreto 92/2007, de 29 de mayo, por el que se regula el ejercicio de determinadas
actividades de las Entidades de Prevision Voluntaria.

Disposicion Adicional Segunda

Las Entidades de Previsién Social VVoluntaria que, a la fecha de entrada en vigor de esta
norma, mantengan inversiones por importe superior al 10 por ciento del valor nominal de
una emision concreta podran mantener éstas hasta el vencimiento de las mismas, en
valores de los contemplados en el 11.4 apartado |) del Decreto 92/2007, de 29 de mayo,
por el que se regula el ejercicio de determinadas actividades de las Entidades de Prevision
Voluntaria.

DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor

El presente Decreto entrara en vigor el xx de xx de 2022.

Dado en Vitoria-Gasteiz, a xx de xxxx de 2022.

El Lehendakari,

INIGO URKULLU RENTERIA.

El Consejero de Economia y Hacienda,
PEDRO MARIA AZPIAZU URIARTE.
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