
Enplegu-erregulazioko espedienteak eragiten dien eta eragiten ez dien langileen zerrenda 
zehatza. 

 

Lan-erreformarako, enpleguaren egonkortasuna bermatzeko eta lan-merkatua eraldatzeko 
premiazko neurriei buruzko abenduaren 28ko 32/2021 Errege Lege Dekretuaren lehen 
artikuluaren hamalaugarren zenbakiak beste xedapen gehigarri bat, hogeita seigarrena, sartzen 
du urriaren 23ko 2/2015 Legegintzako Errege Dekretuak onartutako Langileen Estatutuaren 
Legearen testu bateginean. Honela dio: 

Hogeita seigarren xedapen gehigarria. Gizarte Segurantzaren Diruzaintza Orokorrak, Estatuko 
Enplegu Zerbitzu Publikoak eta Laneko eta Gizarte Segurantzako Ikuskatzailetzak enplegua 
aldi baterako erregulatzeko espedienteen datuak eskuratzea. 

Gizarte Segurantzaren Diruzaintza Orokorrak, Estatuko Enplegu Zerbitzu Publikoak eta Laneko 
eta Gizarte Segurantzako Ikuskatzailetzak, ezartzen diren prozedura automatizatuen bidez, 
honako datu hauek eskuratu ahal izango dituzte: aldi baterako enplegu-erregulazioko 
espedientearen identifikaziorako eta motarako beharrezkoak diren datu guztiak, enpresarenak 
eta espedientean sartutako langileenak, aplikatu beharreko neurri-mota, lanaldia murriztu edo 
lan-kontratuak eten daitezkeen aldia, eta langile bakoitzarentzat aurreikusitako gehieneko 
lanaldi-murrizketaren edo kontratu-etenaldiaren ehunekoa. 

GSDOk, SEPEk eta Lan Ikuskaritzak espedienteko datu guztiak eskura ditzaten, enpresak 
behartuta daude langile guztien zerrenda zehatza ematera, honako hauek barne: 

• NANa (nahitaezkoa). 
• Izena (nahitaezkoa). 
• Lehen abizena (nahitaezkoa). 
• Bigarren abizena. 
• Sexua (H = Gizona, M = Emakumea) (nahitaezkoa). 
• NSS (12 karaktere), (nahitaezkoa). 
• Lanbide-kategoria. 
• Jaiotze-data. 
• Enpresaren sarrera-data. 
• EEEak eragindakoa (S = Bai, N = Ez) (nahitaezkoa). 
• Etenaldiaren hasiera-data 
• Etenaldiaren amaiera-data 
• Etendura-egunen gehieneko kopurua 
• Murrizketaren hasiera-data 
• Murrizketaren amaiera-data 
• Murrizketaren gehieneko ehunekoa (10 eta 70 arteko balioa izan behar du) 
 
Datu horiek Eragindako langileen zerrenda leihoan sartuko dira. 

 



 

Aukeran, eraginpeko langileen zerrenda kargatu ahal izango da, aldez aurretik horretarako 
sortutako fitxategi baten bidez. Funtzio hau "Kargatu langileak" botoiaren bidez eskura 
daiteke. Hauek dira fitxategiaren ezaugarriak: 
• csv formatua, eta eremu hauek mugatuta: 
• Goibururik gabe, ilara bat, langile bat 
• 16 zutabe edo eremu, honako hauei dagozkienak:edo NANa (nahitaezkoa). 
 o Lehen abizena (nahitaezkoa). 
 o Bigarren abizena. 
 o Sexua (H = Gizona, M = Emakumea) (nahitaezkoa). 
 o GSZ (12 karaktereko eremua, 000000000000 zenbakiarekin formateatua), 
(nahitaezkoa). 
 o Lanbide-kategoria. 
 o Jaiotze-data. 
 o Enpresaren sarrera-data. 
 o EEEak eragindakoa (S = Bai, N = Ez) (nahitaezkoa). 
 o Etenduraren hasiera-data 
 o Etenaldiaren amaiera-data 
 o Etendura-egunen gehieneko kopurua 
 o Murrizketaren hasiera-data 
 o Murrizketaren amaiera-data 
 o Murrizketaren gehieneko ehunekoa (10 eta 70 arteko balioa izan behar du) 

 
Fitxategi hori kalkulu-orrien editore batekin sor daiteke, eta, ondoren, gorde egin daiteke, .csv 
mota aukeratuta, irudi honetan ikus daitekeen bezala: 



 
 
 
 
 
 

 

CSV fitxategi bat erabiliz gero, Excel edo antzeko kalkulu-orri batetik lor daiteke. Hauek 
dira Excel programarekin edo beste edozein kalkulu-orrirekin erabili beharreko ereduak: 
 
- Excel eredua, CSV fitxategia sortzeko kalkulu-orriaren adibidea): 

Eredua (XLSX, 20,6 KB) 

- LibreOffice eredua, CSV fitxategia sortzeko kalkulu-orriaren adibidea: 

Eredua (ODS, 5 KB) 

Datu horiek betetzeko jarraibideak Lan Harremanen Sistema Telematikoaren Erabiltzailearen 
Eskuliburuko (EEE) 4.2.2 atalean jasotzen dira, eta esteka honetan deskarga daiteke: 

Eskuliburua (PDF, 5 MB) 

Era berean, ukitutako zentroen altari buruzko azalpen-bideo bat erantsi da, CSV fitxategia 
sortzeko langileen eta ereduen xehetasunekin. 

Bideoa ikusi (MP4, 27 MB) 

Adibideak: 

 
- Adibideko CSV fitxategiak, EXCEL eredutik lortuak: 

Fichero (XLSX, 1 KB) 

 
- Adibideko CSV fitxategiak, LibreOffice eredutik lortuak: 

Fichero (ODS, 1 Kb) 

 

https://www.euskadi.eus/contenidos/comunicacion/eres/eu_def/adjuntos/Relacion-Trabajadores-1.xlsx
https://www.euskadi.eus/contenidos/comunicacion/eres/eu_def/adjuntos/Relacion-Trabajadores-1.xlsx
https://www.euskadi.eus/contenidos/comunicacion/eres/eu_def/adjuntos/Relacion-Trabajadores_LO-1.ods
https://www.euskadi.eus/contenidos/comunicacion/eres/eu_def/adjuntos/Relacion-Trabajadores_LO-1.ods
https://www.euskadi.eus/contenidos/comunicacion/eres/eu_def/adjuntos/MAU-ERES-eu-1.pdf
https://www.euskadi.eus/contenidos/comunicacion/eres/eu_def/adjuntos/MAU-ERES-eu-1.pdf
https://www.euskadi.eus/contenidos/comunicacion/eres/es_def/adjuntos/ERTE_RelTrabajadores.mp4
https://www.euskadi.eus/contenidos/comunicacion/eres/eu_def/adjuntos/Ejemplo-Relacion-Trabajadores.csv
https://www.euskadi.eus/contenidos/comunicacion/eres/eu_def/adjuntos/Ejemplo-Relacion-Trabajadores.csv
https://www.euskadi.eus/contenidos/comunicacion/eres/eu_def/adjuntos/Ejemplo-Relacion-Trabajadores_LO.csv
https://www.euskadi.eus/contenidos/comunicacion/eres/eu_def/adjuntos/Ejemplo-Relacion-Trabajadores_LO.csv

