ANEXO I

NOTA: la Dirección de Bienestar Social del Departamento de Vivienda y Asuntos Sociales del Gobierno Vasco le informa que sus datos personales obtenidos mediante cumplimentación de este anexo van a ser incorporados para el tratamiento de un fichero automatizado sujeto a lo dispuesto en la Ley Orgánica 15/1999, de Protección de Datos de Carácter Personal.

El uso de dicho fichero, cuyos datos no serán objeto de cesión a terceros/as, se circunscribe al uso exclusivo de la gestión de las ayudas promovidas por el Departamento de Vivienda y Asuntos Sociales del Gobierno Vasco.

Si lo desea, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, previstos por la Ley, dirigiendo un escrito a la Dirección de Bienestar Social, responsable de dicho fichero, C/ Donostia-San Sebastián 1, 01010 Vitoria-Gasteiz.

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LAS MEDIDAS DE APOYO Y POTENCIACIÓN DEL VOLUNTARIADO ORGANIZADO

D./D.ª 


como representante legal de 


inscrita en el Registro Foral de los Servicios Sociales con el nº,


y en el Censo General de Organizaciones del Voluntariado con el nº 


y con domicilio social en 


Territorio Histórico 
 calle 


código postal 
 teléfono 
 fax 


e-mail 


EXPONE:

Que considerando que su representada reúne las condiciones exigidas en el Decreto 133/2002, de 11 de junio y en la Orden del Consejero de Vivienda y Asuntos Sociales publicada en el BOPV n.º 
,

SOLICITA:

Le sea concedida la cantidad de 
 euros, según el siguiente desglose para cada línea de ayudas 

(Marcar con una X la/s casilla/s que corresponda/n)

1. 
 formación en materia de voluntariado: 
 euros

2 
 potenciación y coordinación en materia de voluntariado: 
 euros

3 
 sostenimiento de las organizaciones vascas del voluntariado social 
 euros

Para lo cual aporta los datos requeridos en este impreso de solicitud y el resto de documentación exigida al efecto, cuya veracidad certifica,

En ________________ a ___ de___________ de 2009.

Firmado por LA PERSONA SOLICITANTE

DATOS BANCARIOS

Entidad bancaria: 


N.º de cuenta: 


NOTA: Es necesario que la Institución o Entidad sea titular de la cuenta bancaria. En el caso de no estar dados de alta de Tercero o para quienes, ya estando dados de alta, cambien de n.º de cuenta o cualquier otro dato relativo a la entidad, es necesario solicitar a la Dirección de Bienestar Social un impreso de Alta de Datos/Tercero Interesado.

AREA DE ACTUACION DE LA ENTIDAD Y COLECTIVOS BENEFICIARIOS DE SU ACCION SOCIAL VOLUNTARIA 

(Marcar con una X la/s casilla/s que corresponda/n)

1.–  
 Personas mayores

2.–  
 Personas con discapacidad

3.–  
 Jóvenes

4.–  
 Personas con problemas de drogodependencia

5.–  
 Personas afectadas por el sida

6.–  
 Mujeres

7.–  
 Infancia y familia

8.–  
 Inmigrantes, refugiados/as, desplazados/as…

9.–  
 Personas reclusas y ex reclusas

10.– 
 Pueblo gitano

11.– 
 Enfermos/as y organizaciones de autoayuda

12.– 
 Cooperación

13.– 
 Otros:…..

AMBITO TERRITORIAL DE ACTUACION DE LA ENTIDAD

PRESUPUESTO DESGLOSADO DE LA ORGANIZACIÓN

INGRESOS

Aportación de la propia Entidad




Aportación de los socios




Otros Ingresos (detallar)*




Total 




GASTOS

Personal 




Alquiler de locales




Viajes/dietas




Mantenimiento de instalaciones




Actividades




Gestión y administración




Equipamiento




Otros Gastos (detallar)




Total




DIFERENCIA ingresos/gastos




*Las ayudas solicitadas pendientes de resolución deberán ser notificadas en cuanto sean resueltas

INFORMACIÓN REQUERIDA PARA CADA TIPO DE AYUDAS

1.– Ayudas para la formación en materia de voluntariado.

A)– Formación para personas Responsables o Coordinadoras de Voluntariado.

1.a- Datos personales: (Se deberán aportar los siguientes datos por cada persona que coordine la acción voluntaria).

Nombre y apellidos: 


DNI 


Titulación académica 


Denominación concreta del cargo desempeñado


Antigüedad en el cargo 


Carácter con que desempeña el cargo: 



 voluntario/a


 remunerado

Principales actividades que desarrolla como responsable de voluntariado: 


Número de personas voluntarias a su cargo 


Dedicación en el cargo ( nº de horas semanales ) 


Año de ingreso en la organización 


2.a- Asistencia a actividades formativas:

Título del curso o actividad formativa 


Programa del curso o actividad formativa 


Entidad organizadora 


Ponentes 


N.º de horas del curso o actividad formativa 


Lugar y fecha de celebración 


Coste previsto 


Necesidades de formación detectadas (breve exposición) 


Subvención que se solicita a la Dirección de Bienestar Social. 


B)– Formación para personas voluntarias.

Previsión del n.º de personas voluntarias que asistirán a las actividades de formación: 


1.b) Datos personales: (Se deberán aportar los siguientes datos por cada persona para la que se solicite la ayuda).

Nombre y apellidos 


DNI 


Titulación académica 


Principales actividades que realicen en su acción voluntaria (breve exposición) 


Nº de horas semanales realizadas como voluntario/a.
Año de ingreso en la entidad 


2.b. Asistencia a actividades formativas:

Título del curso o actividad formativa 


Programa del curso o actividad formativa 


Entidad organizadora 


Ponentes 


N.º de horas del curso o actividad formativa 


Lugar y fecha de celebración 


Coste previsto 


Necesidades de formación detectadas (breve exposición) 


Subvención que se solicita a la Dirección de Bienestar Social. 


2.– Ayudas para las acciones de potenciación y coordinación en materia de voluntariado

2.1- Ayudas para potenciación del voluntariado (Se deberán aportar los siguientes datos por cada actividad de potenciación)

Denominación de la actividad 


Breve descripción de la actividad y recursos a utilizar 


Colectivos específicos a los que se dirige la actividad de potenciación 


Ámbito geográfico en el que se proyecta esa actividad 


Número de personas voluntarias que participan en cada actividad 


Colaboración con otros colectivos de voluntarios: 


 Con ONGs


 Con Entidades Privadas


 Con Instituciones Públicas

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS: 

INGRESOS
Aportación de la propia Entidad



Aportación de otras entidades




Otros Ingresos (detallar)




Total




GASTOS (detallar por conceptos)

Total




DIFERENCIA ingresos/gastos 




Subvención que se solicita a la Dirección de Bienestar Social. 


2.2–Ayudas para la coordinación y colaboración entre organizaciones. (Se deberán aportar los siguientes datos por cada actividad)

Denominación de la actividad 


Breve descripción de la actividad 


Ámbito geográfico de actuación 


Colectivos específicos a los que se dirige la actividad de coordinación y colaboración 


Organizaciones participantes 


Tipo de compromiso y obligaciones derivadas para cada una de ellas 


Número de personas voluntarias que participan en la actividad 


PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS: 

INGRESOS

Aportación de la propia Entidad 




Aportación de otras entidades




Otros Ingresos (detallar)




Total




GASTOS (detallar por conceptos)

Total




DIFERENCIA ingresos/gastos 




Subvención que se solicita a la Dirección de Bienestar Social. 


3.– Ayudas para el sostenimiento de las actividades de las personas voluntarias.

Descripción de las actividades de voluntariado que generan gasto 


a) Gasto de desplazamiento 

b) Gastos en equipamiento específico 

Nº de personas voluntarias que participan en la actividad 


Total del nº de  horas semanales que dedica a esa actividad 


La participación activa del voluntariado en la organización y en el desarrollo de los programas de la entidad: participación cuantificable por el número de voluntarios y voluntarias integrados en la Junta Directiva sobre el número total de miembros de ésta:

N.º de miembros que integran la Junta Directiva 


N.º de personas voluntarias en la misma. 


Existencia o no de una persona “coordinadora de voluntariado” o similar 


Fecha de constitución e inscripción en el registro correspondiente 


Reconocimiento de la entidad como de Utilidad Pública 


Existencia de un “Estatuto Interno del Voluntario en la Organización” 


PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS:

INGRESOS

Aportación de la propia Entidad




Aportación de otras entidades




Otros Ingresos (detallar)




Total




GASTOS (detallar por conceptos

Total




DIFERENCIA ingresos/gastos




Subvención que se solicita a la Dirección de Bienestar Social. 

