JUSTIZIA, LAN ETA GIZARTE T DEPARTAMENTO DE JUSTICIA, EMPLEO Y

SEGURANTZA SAILA SEGURIDAD SOCIAL
Gizarteratze eta Familia Sailburuordetza Viceconsejeria de Insercion Social y de Familia
Gizarteratze Zuzendaritza Direccién de Insercion Social

GENERO INDARKERIAREN BIKTIMEI DIRU-LAGUNTZA EMATEKO ESKABIDEA
betiere nahikoa baliabiderik ez dutela eta enplegu bat lortzeko zailtasun bereziak dituztela egiaztatzen
badute, 2007ko azaroaren 29ko / Aginduaren arabera (2007ko abenduaren 7an EHAA 235. zenbakia)

1. ESKATZAILEAREN DATUAK

1.1 Pertsonalak

LEHEN ABIZENA BIGARREN ABIZENA IZENA
JAIOTEGUNA NAN NAZIONALITATEA
HELBIDEA (Kalea/Plaza)) ZK. Solairua Blokea

POSTA KODEA: HERRIA | TELEFONOA:

1.2 EZINTASUNARI BURUZKO DATUAK

Aintzat hartuta al duzu ezindua zarela, edo aintzat hartuta al duzu ezintasun osoagatiko,
erabateko ezintasunagatiko edo baliaezintasun hadiagatiko pentsiorik?

Ezintasuna  BAI EZ

Pentsioduna BAI EZ

Baietz erantzun baduzu, adieraz itzazu ezintasun-ziurtagiria eman zizuteneko data edo
pentsioa aintzat hartzeko ebazpenaren data eta agiri horiek eman dituen Erakundea:

Emate-data Eman duen erakundea Aintzat hartutako maila
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1.3 DATU EKONOMIKOAK

Ba al duzu diru-sarrera edo errenta propiorik? BAI EZ |
LANEKO DIRU-SARRERAK EDO PRESTAZIOAK |
KONTZEPTUA URTEKO ZENBATEKOA ENPRESA /ERAKUNDEA
2KAPITAL ERRENTAK
KONTZEPTUA URTEKO ZENBATEKOA ENPRESA /ERAKUNDEA

2. ESKATZAILEAREN KARGURA DAUDEN AHAIDEEN DATUAK (Eskatzaileak familia-

ardurak baditu betetzeko)

ESKATZAILEAREKIN BIZI DIREN ETA BERE KARGURA DAUDEN PERTSONAK

1. Ezintasunen bat aintzat hartua du? BAI EZ

Ezintasun iraunkorragatiko pentsioduna da? BAI EZ

Izena Abizenak NAM Jaioteguna | Eskatzailearekiko Ezintasun-
ahaidetasuna maila

LANEKO DIRU-SARRERAK EDO PRESTAZIOAK

KAPITAL ERRENTAK

Kontzeptua Urteko zenbatekoa

Kontzeptua

Urteko
errendimendua

2. . Ezintasunen bat aintzat hartua du? BAI EZ

Ezintasun iraunkorragatiko pentsioduna da? BAI Ez

Izena Abizenak NAM Jaioteguna | Eskatzailearekiko | Ezintasun-maila

ahaidetasuna
LANEKO DIRU-SARRERAK EDO PRESTAZIOAK KAPITAL ERRENTAK
Kontzeptua Urteko zenbatekoa kontzeptua Urteko

errendimendua

3. Ezintasunen bat aintzat hartua du? BAI EZ

Ezintasun iraunkorragatiko pentsioduna da? BAI EZ

Izena Abizenak NAM Jaioteguna Eskatzailearekiko Ezintasun-maila

ahaidetasuna

LANEKO DIRU-SARRERAK EDO PRESTAZIOAK

KAPITAL ERRENTAK
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. GEHIGARRIA. HIRUGARREN EZAGUPENERAKO DATUAK

Eskatzaileak

BERE ARDURAPEAN ADIERAZTEN DU eskabide honetan emandako datuak egiazkoak direla eta ez
duela ez eskatu, ezta jaso ere, abenduaren 28ko 1/20004 Lege Organikoaren 27. artikuluan bildutako beste
laguntzarik, ez Euskal Autonomia Erkidegoarengandik, ezta bestelako Administrazio Publikorengandik ere.

BAIMENA EMATEN DIO Jugtizia, Lan eta Gizarte Segurantza Sailaren Gizarteratze Zuzendaritzari Agindu
arautzailean 9. artikuluaren h) eta i) hizkietan aurreikusitako dokumentazioa Foru Aldundiei eskatzeko edo
dokumentazio hori egiaztatzeko.

BAIMENA EMATEN DU adierazi dituen datu pertsonalei buruzko kontsultak egiteko, horiei buruzko
egiaztapenak egitearren, baita datu horiek beste Administrazio Publikoei emateko ere, Agindu honetan
araututako laguntzen eta Datu Pertsonalak Babesteari buruzko legearen barruan burutu beharreko izapideak
egitearren eta kudeaketa kontrolatzearren.

JAKITUN GERATU NAIZ Gizarteratze Zuzendaritzari aurrerantzean gertatzen den edozein aldaketaren
berri ematera behartuta nagoela.

, 2008ko aren @

Fdo.:

Donostia - San Sebastian, 1 — 01010 VITORIA-GASTEIZ
Tef. 945 01 93 92 — Fax 945 01 91 57 — e-mail insersoc@ej-gv.es



ESKABIDEARI ERANTSI BEHARREKO DOKUMENTUAK

DOKUMENTAZIO ORIGINALA ETA HORIEN FOTOKOPIAK AURKEZTU BEHARKO DIRA,
KONPULTSATZEKO

ESKATZAILEAREN dokumentazioa

a) Eskatzailearen Nortasun Agiri Nazionala, pasaportea, edo horien pareko dokumentu egiaztagarria

b) Babes-neurriak erabaki dituen kondena-epaia, biktima Babesteko Agindua edo, salbuespenez,
Fiskaltzak genero-indarkeriaren zantzuak atzeman dituela adierazten duen txostena egiaztatzeko dokumentua
¢) Enplegu Zerbitzu Publikoaren nahitaezko txostena

d Eskatzailearen errolda-ziurtagiri eguneratua, helbide horretan bizi diren pertsona guztien zerrenda
adierazita

€) Eskatzailearen Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko Zergaren eta Ondarearen azken aitorpena, edo,
hala badagokio, aitorpena egitera behartuta ez dagoela adierazten duen ziurtagiria

f) Bananduta edo dibortziatuta badago, hitzarmen arau-emailearen kopia konpultsatua

g) Eskatzaileak hilero dituen diru-sarrera guztien justifikazioa

h) Eskatzailearen ezintasunari buruzko ziurtagiria, hala badagokio

ESKATZAILEAREN KARGURA DAUDEN ahaideen dokumentazioa

a) Eskatzailearen kargura dauden familiako kideen Nortasun Agiri Nazionala, pasaportea edo
dokumentu egiaztagarria. Adingabeen kasuan, Familia Liburua aurkeztuko da eta, hala
badagokio, harrera judizialaren edo administratiboaren dokumentuaren kopia konpultsatua

b) Eskatzailearen kargura dauden ahaideen Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko Zergaren
eta Ondarearen azken aitorpena, edo, hala badagokio, aitorpena egitera behartuta ez daudela
adierazten duen ziurtagiria

c) Eskatzailearen kargura dauden familiako kide guztien hileroko diru-sarrera guztien frogagiria
d) Eskatzailearen kargura dauden pertsonen ezintasunari buruzko ziurtagiria
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