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Dokumentu hau jatorrizko dokumentu elektronikoaren irudikapen bat da, egoitza elektronikoan egiaztagarria, orri-oinean adierazitako lokalizatzailearen bidez.
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EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOA
SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLEO

EBAZPENA, Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzu
Publikoko zuzendari nagusiarena, Lanbide-
Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoarekin
lankidetzan, enplegurako orientazio-ekintzen eta
zerbitzuen garapena finantzatzeko 2026-2027ko
ekitaldiko deialdia ebazten duena.

II. KAPITULUA
LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOAN
IZENA  EMANDA DAUDEN ENPLEGU- ETA
ZERBITZU-ESKATZAILEEI ORO HAR EMATEN
ZAIZKIEN ENPLEGURAKO ORIENTAZIOKO
EKINTZAK ETA  ZERBITZUAK  GARATZEKO
DIRULAGUNTZAK

Lanbide - Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoarekin
lankidetzan, enplegurako orientazio-ekintzak egin
eta orientazio-zerbitzuak emateko diru-laguntzen
deialdiaren babesean aurkeztutako eskabideak
aztertu dira, eta gertakari hauek hartu dira
kontuan

GERTAKARIAK

Lehenengoa.- Lanbide Euskal Enplegu Zerbitzu
Publikoko Administrazio Kontseiluak 2026ko
martxoaren 16ko bilkuran hartutako Erabakiaren
bidez (2026ko martxoaren 25eko EHAA), Lanbide-
Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoarekin
lankidetzan, enplegurako orientazio-ekintzen eta
zerbitzuen garapena finantzatzeko 2026-2027
ekitaldirako dirulaguntzen deialdia onartu zen.

Bigarrena.- Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzu
Publikoko zuzendari nagusiak 2026ko apirilaren
10eko EBAZPENA sinatu zuen, hutsak zuzentzekoa
(EHAA, 2026ko apirilaren 22koa).
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RESOLUCION del director general de Lanbide-
Servicio Publico Vasco de Empleo por la que se
resuelve la convocatoria de subvenciones para
el ejercicio 2026-2027 destinadas a financiar el
desarrollo de acciones y servicios de
orientacion para el empleo, en colaboracion
con Lanbide-Servicio Publico Vasco de Empleo.

CAPITULO II
SUBVENCIONES PARA EL DESARROLLO DE
ACCIONES Y SERVICIOS DE ORIENTACION PARA
EL EMPLEO DIRIGIDOS, CON CARACTER
GENERAL, A LAS PERSONAS DEMANDANTES DE
EMPLEO Y SERVICIOS INSCRITAS EN LANBIDE-
SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLEO.

Vistas las solicitudes presentadas al amparo de
la convocatoria de subvenciones para el
desarrollo de acciones y servicios de orientacion
para el empleo, en colaboracién con Lanbide-
Servicio Publico Vasco de Empleo, y en base a
los siguientes

HECHOS

Primero.- El Consejo de Administracién de
Lanbide-Servicio Publico Vasco de Empleo, por
Acuerdo adoptado en su sesion de 16 de marzo
de 2026 (BOPV de 25 de marzo de 2026),
aprobd la convocatoria de subvenciones para el
ejercicio 2026-2027 destinadas a financiar el
desarrollo de acciones y servicios de orientacidon
para el empleo, en colaboracién con Lanbide-
Servicio Publico Vasco de Empleo.

Segundo.- El director general de Lanbide-
Servicio Publico Vasco de Empleo, firmé
RESOLUCION de 10 de abril de 2026, de
correccidon de errores, (BOPV de 22 de abril de
2026).

LOKALIZATZAILEA / LOCALIZADOR: JODOZ-T8AXR-8X9N
EGOITZA ELEKTRONIKOA / SEDE ELECTRONICA: https://euskadi.eus/lokalizatzailea / https:/euskadi.eus/localizador
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Hirugarrena.- Eskabideak aurkezteko epea
2026ko apirilaren 27an amaitu zen.

Laugarrena.- 2026ko maiatzaren 29an, behin-
behineko ebazpen-proposamena egin zuen
propio eratutako kudeatzaile-organoak, deialdiko
18.3.1. artikuluak ezarritakoari jarraituz, eta
ebazpen-proposamen hori Lanbideren web orrian
argitaratu zuen, interesa duten erakundeek jarri
beharrekoentzat jotzen dituzten alegazioak jar
ditzaten, ebazpen-proposamena web-ean
argitaratu eta hurrengo egunetik 10 egun
balioduneko epean.

Bostgarrena.- Epe hori 2026ko ekainaren 12an
bukatu zen, eta epe barruan alegazioak jarri
dituzte erakunde hauek:
- FUNDACION FONDO
(2026/0RI1/000032)
- FUNDACION DE TRABAJADORES DE LA
SIDERURGIA INTEGRAL (2026/0RI1/000046)
- ACCION LABORAL (2026/0RI1/000034)
- IKHAZI FORMACION SOCIEDAD LIMITADA
(2026/0RI1/000063)
- FUNDACION NOVIA
(2026/0RI1/000056)
- GAZTAROA SARTU KOOP ELK DE INICIATIVA
SOCIAL (2026/0RI/000052)
- GABINETE DE RECOLOCACION INDUSTRIAL SL
(2026/0RI/000051)
- FUNDACION CLARET ENEA
(2026/0RI/000055)
- INSTITUTO EUROPA (2026/0R1/000008)

FORMACION

SALCEDO

Seigarrena.- Espedientea berraztertuta eta
aurkeztutako arrazoibideak ikusita, kudeatzaile-
organoak behin betiko proposamena egin du eta
Lanbideko zuzendari nagusiari helarazi dio,
deialdiaren  18.3.3. artikuluak ezarritakoari
jarraituz.
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Tercero.- El plazo de presentacidn de solicitudes
finalizé el dia 27 de abril de 2026.

Cuarto.- Con fecha 29 de mayo de 2026 el
drgano gestor constituido al efecto publicé en la
pagina web de Lanbide, de conformidad con lo
previsto en el articulo 18.3.1 de la convocatoria,
propuesta de resolucion provisional, a efectos
de que las entidades interesadas pudieran
presentar, en el plazo de 10 dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacién
en la web, las alegaciones que estimasen
convenientes.

Quinto.- En el plazo sefalado, que finalizé el 12
de junio de 2026, han presentado alegaciones
las siguientes entidades:
- FUNDACION FONDO
(2026/0RI1/000032)
- FUNDACION DE TRABAJADORES DE LA
SIDERURGIA INTEGRAL (2026/0RI1/000046)
- ACCION LABORAL (2026/0R1/000034)
- IKHAZI FORMACION SOCIEDAD LIMITADA
(2026/0RI1/000063)
- FUNDACION NOVIA
(2026/0RI1/000056)
- GAZTAROA SARTU KOOP ELK DE INICIATIVA
SOCIAL (2026/0RI1/000052)
- GABINETE DE RECOLOCACION INDUSTRIAL
SL (2026/0RI/000051)
- FUNDACION CLARET ENEA
(2026/0RI1/000055)
- INSTITUTO EUROPA (2026/0R1/000008)

FORMACION

SALCEDO

Sexto.- Revisado el expediente a la vista de las
alegaciones presentadas y examinadas las
mismas, el érgano gestor formula propuesta de
resolucidn definitiva, de la que ha dado traslado
al director general de Lanbide, de conformidad
con lo establecido en el articulo 18.3.3 de la
convocatoria de subvenciones.
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ZUZENBIDEKO OINARRIAK

Lehenengoa.- Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzu
Publikoko zuzendari nagusia da Ebazpen hau
emateko eskumena, diru-laguntzen deialdiaren
18.3.3 artikuluan ezarritakoarekin bat etorriz.

Bigarrena.- Espediente hauek ebazpenean
deialdiaren  18.  Artikuluan  aurreikusitako
prozedura jarraitu da eta eskumeneko organoak
bere gain hartu du kudeatzaile-organoak
landutako ebazpen-proposamena erabakitzeko
ardura.

Aipatutako gertakariak, zuzenbideko oinarriak eta
aplikagarriak  diren  gainontzekoak ikusita,
Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoko
zuzendari nagusiak honako hau

EBAZTEN DU

Lehenengoa.—. |. Eranskinean agertzen diren
eremuen/azpieremuen araberako ordu-blokeak
ematea bertan jasotzen diren erakundetako
kokapenetan.

Bigarrena.- |l. Eranskinean barne hartutako
eskaerak ukatzea, bertan adierazitako
arrazoiengatik.
Hirugarrena.- Erakundeei diru-laguntzaren
kopurua, eremuka banakatuta, ematea Il
Eranskinean agertzen diren zenbatekoen arabera.
Guztizko zenbatekoa 3.885.000 eurokoa da.

1. Dirulaguntza honela ordainduko da:

a) Esleitutako guztikoaren %50eko
aurreordainketa bat, 2026ko ordainketa-
kreditutik ordainduko dena, laguntza-mota
bakoitzari dagokion behin betiko ebazpena
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El director general de Lanbide-
Servicio Publico Vasco de Empleo es el érgano
competente para dictar la presente Resolucion,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo
18.3.3 de la convocatoria de subvenciones.

Segundo.- En la resolucién de estos expedientes
se ha seguido el procedimiento previsto en el
articulo 18 de la convocatoria, asumiendo el
dérgano competente la propuesta de resolucion
elaborada por el 6rgano gestor.

Vistos los hechos y fundamentos de derecho
sefialados y demds de general aplicacion, el
director general de Lanbide-Servicio Publico
Vasco de Empleo

RESUELVE

Primero.- Conceder los bloques de horas segun
los ambitos/subambitos que constan en el
Anexo | a las entidades y en las ubicaciones que
en él se recogen.

Segundo.- Desestimar las solicitudes que se
recogen en el Anexo Il por las causas que en él
se sefialan.

Tercero.- Proponer la concesion de las
subvenciones a las entidades, desglosadas por
ambito, y por las cuantias que se recogen en el
Anexo lll. La cuantia total asciende a 3.885.000
euros.

1. El abono de la subvencidén se efectuara de
la siguiente manera:

a) Un primer pago anticipado, con cargo al
crédito de pago del 2026, por un importe
del 50% de la subvencidn total concedida,
tras la publicacion de la resolucion
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argitaratu eta gero. Hori bai, jarduera hasi
dela egiaztatu beharko da aldez aurretik, eta
Lanbidek kontratatutako pertsonen Gizarte
Segurantzako Erregimen Orokorrean alta
ematearen inguruko baldintzak identifikatu
eta egiaztatu beharko dituzte.

Aurreordainketa honen  kopurua 180.000
euro baino handiagoa izanez gero, aldez
aurretik ziurtagiri bat aurkeztu beharko da,
aurreratutako zenbatekoaren bermea, abala
edo fidantza Euskal Autonomia Erkidegoko
Diruzaintza Nagusiaren aurrean aurkeztu
izana egiazta-tzen duena. Lanbide-Euskal
Enplegu Zerbitzu Publikoak eskura jarriko du
abal-eredua.

Edonola ere, ez da bermerik eratu beharra
eskatuko, baldin eta diru-laguntzen
onuraduna tokiko erakundea edo haren
mendeko erakunde edo organismoak bada

Azken ordainketa, 2027ko konpromiso-
kreditutik ordainduko dena, dirulaguntzaren
gainerakoa ordainduko da bertan edo
justifikazioaren ondorioz dagokion kopurua,
ekintzak bukatu eta egiaztatu ondoren,
deialdiko 19 artikuluan esandakoa kontuan
hartuta. Ordainketa hori jaso ahal izateko,

azalpen-memoria eta gainontzeko
dokumentazioa aurkeztu beharko da,
deialdiko 19. artikuluak adierazten duen
bezala.

Diruz lagundu beharreko ekintzak eta
zerbitzuak gauzatzeko epea bi urtekoa izango
da, diru-laguntzak emateko ebazpena
jakinarazi eta 2026ko ekainaren 29tik
aurrera.

Jakinarazpena Lanbideko webgunean

=7

definitiva correspondiente a cada tipo de
ayuda, previa comprobacidon del inicio de
actividad, asi como identificacion vy
verificacion de los requisitos de las
personas contratadas por parte de Lanbide
del alta de las mismas en el Régimen
General de Seguridad Social.

En el caso de que este pago anticipado
supere la cantidad de 180.000 euros debera
aportarse, con caracter previo, un
certificado de haber presentado, ante la
Tesoreria General del Pais Vasco, garantia,
aval o fianza por el importe que se anticipa.
El modelo de aval le serd facilitado por
Lanbide-Servicio Publico Vasco de Empleo.

En cualquier caso, no se exigira la
constitucidon de garantia alguna, cuando el
beneficiario de la subvencion sea una
entidad local o entes y organismos de ella
dependientes.

Un ultimo pago, con cargo al crédito de
compromiso 2027, por el resto de la
subvencion o la cantidad que resulte de la
justificacién y comprobacion de las acciones
desarrolladas, teniendo en cuenta lo
preceptuado en el articulo 19 de Ia
convocatoria previa presentacion de la
memoria explicativa y demas
documentacién, en los términos expresados
en el articulo 19 de la convocatoria.

El periodo de ejecucion de las acciones y
servicios a subvencionar serd de 18 meses,
posteriores a la notificacion de Ia
Resolucion de  concesion de las
subvenciones y contados a partir de la fecha
del 29 de junio de 2026.

Dicha notificacién se realizara mediante su
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(www.lanbide.euskadi.eus)  egingo  den
argitalpenaren bidez emango da, deialdiko
18.3.4 artikuluak ezarritakoari jarraituta.

Diruz lagundutako ekintzen amaieratik
hilabete bat dago hauen justifikazioa egiteko.

3. Diru-laguntza jasotzen duten erakundeek
deialdiko 20. artikuluak ezartzen dituen
obligazioak bete beharko dituzte.

Ebazpen hau JAKINARAZTEA, Lanbideko web
orrian argitaratuz (www.lanbide.euskadi.eus), eta
interesdunei jakinaraztea ebazpen honek bukaera
ematen diola administrazio-bideari eta, aurka
egiteko, berraztertzeko errekurtsoa jar
diezaioketela Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzu
Publikoko zuzendari nagusiari, argitaratu eta
hurrengo egunetik hilabeteko epean, edo,
bestela, administrazioarekiko auzi-errekurtsoa jar
dezaketela Gasteizko Administrazioarekiko Auzien
Epaitegian, ebazpena jakinarazi eta hurrengo
egunetik bi hilabeteko epean.

Vitoria-Gasteiz, sinadura digitaleko datan
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publicaciéon en la pagina web de Lanbide
(www.lanbide.euskadi.eus) segln los
términos previstos en el articulo 18.3.4 de la
convocatoria.

La fecha limite para su justificacidn sera de
un mes desde la fecha de la finalizacién de
la realizacién de las acciones
subvencionadas.

3. Llas entidades beneficiarias de la
subvencion quedan sujetas a las
obligaciones establecidas en el articulo 20
de la convocatoria.

NOTIFICAR la presente resolucion mediante su
publicacion en la pagina web de Lanbide:
(www.lanbide.euskadi.eus), haciendo saber a
las personas interesadas, que la misma pone fin
a la via administrativa y que contra ella podra
interponerse recurso de reposicion ante el
director general de Lanbide-Servicio Publico
Vasco de Empleo en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacidn, o bien
directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Vitoria-Gasteiz
en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su publicacion.

Vitoria-Gasteiz, a fecha de la firma digital

Francisco Pedraza Moreno

LANBIDE - EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOKO ZUZENDARI NAGUSIA
DIRECTOR GENERAL DE LANBIDE - SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLEO
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EXONOMIA, LAN ETA

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA,
TRABAJO Y EMPLEO

Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién

Balorazio / Valoracién
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ARABA / ALAVA
Eremua/Ambito VALLE DE AYALA
Blokeak/Bloques 3
ASOCIACION DE REINSERCION KATUJA IBARRA 15B LAUDIO/LLODIO 01400 P T 20 60
2026/0RI/000004 |SOCIAL SARTU-ALAVA
FUNDACION DE TRABAJADORES DE | POLIGONO LAUDIO/LLODIO 01400
2026/0OR1/000046 | LA SIDERURGIA INTEGRAL INDUSTRIALDEA.
/ORY/ EDIFICIO CERAMICA 312110 20 56
S/N22-1
Eremua/Ambito VITORIA-GASTEIZ
Blokeak/Bloques 17
2026/OR|/000004 ASOC REINSERCION SOCIAL PORTAL DEL REY 20, BAJO | VITORIA-GASTEIZ 01001 17 12 10 20 60
SARTU-ALAVA
OREITIASOLO, 10B VITORIA-GASTEIZ 01006
2026/0RI1/000049 |FUNDACION ADSIS C/ZORROSTEA 6 VITORIA-GASTEIZ 01010 31 120 10 20 56
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EKONOMIA, LAN ETA

ENPLEGU SAILA
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA,
TRABAJO Y EMPLEO
Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Balorazio / Valoracién
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2026/0RI/000008 | INSTITUTO EUROPA SL % DB?-\'}/IOINGO BELTRAN  [VITORIA-GASTEIZ 01012 | [ ., | o] 4| 3| o s | ol 6| a9 | 3
C/ COMANDANTE VITORIA-GASTEIZ 01006
IZARDUY 5, BAJO
2026/0RI/000031 HEGALA NORTE SL CALLE HERMINIO VITORIA-GASTEIZ 01006
MADINABEITIA 14, BAJO 28411010 3 20 > 4 6 56,40 2
CALLE HERMINIO VITORIA-GASTEIZ 01006
MADINAVEITIA 5, BAJO
ALLE PARAGUAY 2 VITORIA-GASTEIZ 1012
2026/0RI/000034 | ACCION LABORAL (PLAT IMPL | CALLE PARAGUAY 23 ORIA-GAS 01012 | | L0l 4l 3] o s | ol 6| a0| 2
PROG INC LA v
CALLE PEDRO ASUA 69- | VITORIA-GASTEIZ 01008
73, BAJO
2026/0RI1/000032 |FUNDACION FONDO FORMACION | CALLE OLAGUIBEL50 | VITORIA-GASTEIZ 01003 | [ Ll 10l ol 3] o s | ol 6| 36| 2
CALLE JOSE MARDONES 8 | VITORIA-GASTEIZ 01003
2026/0RI/000024 | ASOC DE JOVENES EMPRESARIQS | C/ PINTOR OBDULIO VITORIA-GASTEIZ 01008
DE ALAVA -AJEBASK-ALAVA LOPEZ DE URALDE 17, 2| 12| 10| O 3 0 4 0 0 29 1
BAJO
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EXONOMIA, LAN ETA

ENPLEGU SAILA
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA,
TRABAJO Y EMPLED
Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Balorazio / Valoracién
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Eremua/Ambito BARAKALDO
Blokeak/Bloques 8
2026/0RI/000043 | GEHILAN 2000 SL EDIFICIO GARVE IV PASEO | BARAKALDO 48902
DOLORES IBARRURI 80, 1 4 12110 0 3 20 > 3 6 59 3
2026/0RI/000046 FUNDACION DE TRABAJADORES |CALLE MURRIETA 10 BARAKALDO 48901
8 12 | 10 0 3 20 5 2 6 58 3
DE LA SIDERURGIA INTEGRAL
2026/0RI/000032 FUNDACION FONDO FORMACION | CALLE BUEN PASTOR 52 | BARAKALDO 48903 gl 12 10| a 3 0 5 0 6 40 2
CARRETERA SAN VICENTE | VALLE DE TRAPAGA 48510
KM 10
Eremua/Ambito BASAURI
Blokeak/Bloques 6
Eremua/Ambito BASAURI-ARRATIA NERBIOI
Blokeak/Bloques 1
2026/0RI/000052 GAZTAROA SARTU KOOP ELK DE | URGOITI PASALEKUA 57 | ARRIGORRIAGA 48480 1 1
INICIATIVA SOCIAL
UDIARRIAGA 39 UGAO-MIRABALLES 48490
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P
i EUSKO JAURLARITZA

S(Tlll; GOBIERNO VAsCO

lanbide

EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOA
SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLEC

EKONOMIA, LAN ETA

ENPLEGU SAILA
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA,
TRABAJO Y EMPLEO
Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Balorazio / Valoracién
. < ] = © < ~
oA [ D © T © P &=
§ |29|§9589 25 | 3255 2585 £89 85 3
52787 RF |58 i35E85e8sE Ee | o | ¢
©
@ §; '; = ;%% 82 o ﬁ S
§5|2 |32 |5+ | 888 [e28= 8T | § s
s |§z (8958554 3888 288824 5o o3
2 |E=|8 |88 |52|E527 (55582 585 | 5 | 33
g 3 |5 |% &7 & [8s=2 | & | =g
Eremua/Ambito BASAURI IBAIZABAL
Blokeak/Bloques 5
2026/0RI/000049 FUNDACION ADSIS KAREAGA BEHEKOA S/N | BASAURI 48970 3 5
Eremua/Ambito BILBAO
Blokeak/Bloques 25
2026/0RI/000005 FUNDACION GIZAKIA ?:/ENlDA MADARIAGA 63, | BILBAO 48014 4l 12] 10| a 3 20 5 4 6 64 2
C/ PADRE LOJENDIO 2, 12 | BILBAO 48001
2026/0RI1/000043 GEHILAN 2000 SL §¢M|N0 ARBOLANTZA, |BILBAO 48004 61 121 10| a 3 20 5 3 6 63 2
LEHENDAKARI AGIRRE, 75 | BILBAO 48014
2026/0RI/000010 PENASCAL SCOOP DE INICIATIVA | CARRETERA BILBAO BILBAO 48004 61 121 10| a 3 20 3 4 6 62 2
SOCIAL GALDAKAO, 10
PLAZA BELATEGI, 1 BILBAO 48002
LA L B. BILB
2026/0RI/000052 | GAZTAROA SARTU KOOP ELK DE A LAGUNA 5, BAJO ILBAO 48003 sl 12] 10| o 3 20 5 4 6 60 2
INICIATIVA SOCIAL
AGARRE 13, BAJO BILBAO 48003




I.anide ¢ ’ s( EUSKO JAURLARITZA

/4 GOBIERNO VASCO

EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOA
SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLEC

Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Balorazio / Valoracién
S | 8N |59 |557| 5 |E58S5|5E85/ 58S B8R z
§ |2 |§ w3 |EC|sglcP5eY s |3t o 9
$12 |8 |8 |7 |B-7c %9028 ERE ) & 2
g | 8% (89|58 25 |2888 |8508 2% Lo o8
2 | 7SR I8 |82 288" |Ece2 52 [BS: | - g3
s |E= |2 S | &5 |E5E 8s*7|% Zos8 £ g5
= 3 3 - g S582 8 ]
2026/0RI/000016 | FUNDACION INTEGRANDO EQJL(L)E FELIXLANDIN8, | BILBAO 48012 | | 5l ol ol 3] 20 | 5| 3| 6 | 59| 2
2026/0RI/000007 | CARITAS DIOCESANA DE BILBAO |ARECHAVALETA1, BAIO | BILBAO 48010 | | 5l 0l 4l 3| 20 s | s | 6| es 1
RIBERA 8, BAJO BILBAO 48005
2026/0R1/000049 | FUNDACION ADSIS C/ PADRE LARRAMENDI 2 | BILBAO 48012
3| 12| 10| o] 3 20 5 3 6 59 1
2026/0RI/000030 |FUNDACION EDE/EDE C/ SIMON BOLIVAR, 8B BILBAO 48010
2| 12| 10| O 3 20 5 2 6 58 1
FUNDAZIOA
2026/0RI/000055 | FUNDACION CLARET ENEA SAN FRANCISCO, 12A | BILBAO 48003 | | ol ol ol 3| 20 | 4| 3| 6| s8| 1
2026/0RI/000012 | FUNDACION LANTEGI BATUAK | IPARRAGUIRRE, 60 BILBAO 48010 | 1 1 g4l 10l 0| o 20 4 | 9| 6 |s740 1
ZORROZGOITI, 53 BILBAO 48013
2026/0RI/000033 | FEDERACION COORDINADORA DE|SANCHO AZPEITIA 2, BAJO| BILBAO 48014 | S| 5l ol 4l 3] 20 | 5| 2] o se| 1
PERSONAS CON DISCAPACIDAD AVENIDA INDALECIO BILBAO 48004
FISICA DE BIZKAIA-GUTXITASUN PRIETO 16, BAJO
FISIKOA DUTEN PERTSONEN
BIZKAIKO FED
2026/0RI1/000035 |FUNDACION ITAKA- JUAN AJURIAGUERRA, 15 | BILBAO 48009
2| 12| 10| o 3 20 5 0 6 56 1
ESCOLAPIOS
2026/0RI/000006 |ASOCIACION BENEFICO- AVENIDA MADARIAGA 1, | BILBAO 48014 1184l 10 o 3 20 5 3 6 | 5540 1
ASISTENCIAL ELKARBANATUZ 52 ' ’
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lanbide

EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOA
SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLEC

NTO DE ECONOMIA,
TRABAJO Y EMPLEO

Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Balorazio / Valoracién
S | 8N |59 |557| 5 |E58S5|5E85/ 58S B8R z
§ |2 |§ w3 |EC|sglcP5eY s |3t o e
$12 |8 |8 |7 |B-7c %9028 ERE ) & 2
£5|2 |2 |5+ | 825, £S89 8T | % 2
S |85(89|357 23| 3828 5095/ 88 |t g8
= > |3 ” § [ | & | 2%
2026/0RI1/000060 |IBAR EZKERRA IKASTOLA S COOP |PLAZA DE LA CANTERA, 4 | BILBAO 48003 | ool 10| o | 3 20 3 3 6 |s120] 1
CALLE LUIS POWER, 4, BILBAO 48014
2026/0RI/000047 |ZUBIKO TREBAKUNTZA ETA LAN CALLE L Lm0l ol s 0 . 0 0 s 1
SUSTAPENA ELKARTEA
2026/0RI/000051 | GABINETE DE RECOLOCACION C/ LEHENDAKARI BILBAO 48014 | 1 o ol 4l 3 0 s 5 6 19 1
ALAMEDA RECALDE 27, BILBAO 48009
PLANTA 2, OFI. 2
2026/0RI1/000008 |INSTITUTO EUROPA SL ;',SJESIC'ADO POZA, 5 BILBAO 48008 | ol 1ol 10l ol 3 0 5 9 6 a5 1
2026/0RI1/000032 |FUNDACION FONDO FORMACION EQJLCL)ERAFAELAIBARRA& BILBAO 48014 | 1 o ol 4l 3 0 s 0 . 20 1
CALLE LEDESMA 4, 52 BILBAO 48001
DCHA
2026/0RI1/000058 |FUNDACION ADECCO CALLE BERASTEGI, 5,12 | BILBAO 48001 | | 5l 10l o 3 0 5 2 6 38 1
2026/0RI1/000061 |FUNDACION LABORAL DE LA CAPUCHINOS DE BILBAO 48013
CONSTRUCCION BASURTO 6, 12 - 15 1 11 10 0 3 0 5 4 0 33 1
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EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOA
SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLEC

Y2 o~

P

;, EUSKO JAURLARITZA
1# GOBIERNO VASCO

EKONOMIA, LAN ETA

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA,
TRABAJO Y EMPLEO

Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién

Balorazio / Valoracién

; : : i © < x
& v © = @ C g __ &=
§ |3F| 23|58 25 | 255E (2885889 )ek 3
g |2 2 52 |EQ|c¥ds wEgw = (5E£C 5
s |8 |§ [ |3 [z4€"s| 38|23 ;s3§ | & | @
O A = ° g |[5=8 é &
el
© §; “=: = ; W~g 82 o ﬁ
=TT o2 S~ | gBF ESSh 8 O [ @
iV | = S < 2™ | 05285 |E2gn| O ° o
s |§z (8958554 3888 288824 5o N
2|2 |8 |88 |22 |2527 (55522 |28z | 3 23
3 S |8 (" |5 % |§ [Be= | & | =%
Eremua/Ambito DURANGALDEA-ARRATIA NERBIOI
Blokeak/Bloques 4
2026/0RI/000002 |ZABALTZEN-SARTU KOOP ELK DE | MURUETA TORRE 8, BAJO | DURANGO 48200 1 20 64
INICIATIVA SOCIAL F-G
IXERANGO (POLIGONO AMOREBIETA-ETXANO | 48340
BIARRITZ) 16, PAB 49
ELIZBURU, 18 ELORRIO 48230
2026/0R1/000043 | GEHILAN 2000 SL JOSE ANTONIO ABASOLO, | DURANGO 48200 1 20 59
6
Eremua/Ambito ERANDIO - TXORIERRI
Blokeak/Bloques 4
Eremua/Ambito ERANDIO
Blokeak/Bloques 2
2026/0RI/000059 |AYUNTAMIENTO DE ERANDIO - | DESANEXIO KALEA, 4 ERANDIO 48950 " 25 64
ERANDIOKO UDALA
2026/0RI/000016 |FUNDACION INTEGRANDO CALLE IBARRA 7, BAJO | ERANDIO 48950 1 20 59
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I.d n b | d @& MES;, EUSKO JAURLARITZA
EUSKAL ENPLEGU ZERMITZU PUBLKOA '.Q 12 GOBIERNO VASCO
SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLEC ~— |l

EKONOMIA, LAN ETA
ENPLEGU S,

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA,
TRABAJO Y EMPLEO

Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Balorazio / Valoracién
g . ~ .
5 |18 .8 |5 |88.3 | 58 |58 E
e |85 ea |8 57 | 5828 |SRED Sog [0l s
5 18559 |355| 25 (5255|5525 529 8% i
5|27 |87 B3 |8 |SisE 858258 | L, | 3
B
© §; ';‘ £ ;%-g 'g§°—~%8 S
§5(2 |g2 |57 |83% [ESE7|8T | § 3
s |§3(89|55< 25 |3828 |5285( 28 . 5a o3
S |82 |8 |98 |82 (S22 |Esef 82 [38: | - $3
s (38" |F° [P |§ [Ese | & | &%
Eremua/Ambito RESTO TXORIERRI
Blokeak/Bloques 2
2026/0RI/000001 |BEHARGINTZA TXORIERRI SL TXORIERRI ETORBIDEA 46,| SONDIKA 48150 ) 2
BAJO 13A
Eremua/Ambito BUSTURIALDEA BERMEO
Blokeak/Bloques 1
2026/0RI/000045 AYUNTAMIENTO DE BERMEO - ZIBIAUR TAR KEPA 26, 1¢ | BERMEO 48370 1 1
BERMEOKO UDALA
Eremua/Ambito BUSTURIALDEA GERNIKA
Blokeak/Bloques 1
2026/0RI/000009 CENTRO DE INICIATIVAS ALHONDIGA KALEA 6 48300
PROFESIONALES DE GERNIKA- BAJO ! GERNIKA-LUMO 1 1
LUMO
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EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOA
SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLEC

EXONOMIA, LAN ETA
ENPL A

J SAILA

Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Balorazio / Valoracién
. . 4 -
5 § :g S~ §§oi §§—- §g §
« |85 |es|8e ] 5T | 5E3S S8ED s [0l £
S|8N |52 |557| 25 |c3S5 (5588 582 B8 =
¢ |5 |8 |¥2 |Eo|s28%[6B29 =5 5E9 o
s |5 |€ |2 |37 |=48°5 | 887|e8 235 3 <
- £ i 2 588 | & @
©
% % — P oo 3
£<|2 a2 |5+ 388 EEsa5T | ¢ .
s |35 |85 55+ 25 |z3e8 838222 Lie o3
S |g5|8 |98 |22|2E2"|55¢252 [58: | - 33
Eremua/Ambito GOBELA
Blokeak/Bloques 7
2026/0RI/000054 | ASOC.CLARETIANA PARA EL POLIGON IBARRABARRI | LEIOA 28900 | ol ol olals] 0 [ s 71 6]e | 2
DESARROLLO HUMANO C/'ELIZONDOS/N BAJO | GETXO 48991
SORTARAZI, DE BILBAO !
2026/0RI/000043 GEHILAN 2000 SL C/ BIZKERRE GETXO 48991 5| 12 10| o 3 20 5 3 6 59 2
2026/0RI/000049 | FUNDACION ADSIS E?LIGONOIBARRABARRI LEIOA 48940 | 5| Llael ol 3] 20 s | 3| 6 |sser 2
2026/0RI/000028 AYUNTAMIENTO DE LEIOA MENDIBIL, 3 LEIOA 48940 1] 12461 0 3 25 3 4 6 57,61 1
Eremua/Ambito MUNGIA-URIBEALDEA
Blokeak/Bloques 4
Eremua/Ambito MUNGIA
Blokeak/Bloques 2
2026/0RI/000011 | MUNGIALDEKO BEHARGINTZA, GAMIZ BIDEA, 30-32 BAJO| MUNGIA 48100
2 (12| 10| O 3 25 5 4 6 65 1
S.L
2026/0RI/000052 | GAZTAROA SARTU KOOP ELK DE | LAUXETA OLERKARI 40,1 | MUNGIA 48100
2 (12| 10| O 3 20 5 4 6 60 1
INICIATIVA SOCIAL
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lanbide

EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOA
SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLEC

/s

EKONOMIA, LAN ETA

ENPLEGU SAILA
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA,
TRABAJO Y EMPLEO
Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Balorazio / Valoracién
. . - .
s |8 |wa|8e | ST | S5ESE|SRED Saa | 2 £
5 18559 |355| 25 (5255|5525 529 8% 3
o e o |[¥g |E0 TE0% Tl =w c8@ b+
s |52 |€ P2 (37 (2575 88|28 235 | B £
£12 | |z g~ 2% B8 | & | 3
©
% % — P oo 3
252 |s2 |Ew| 538 [ES57 ST | & P
s |83 (5o 5824|3888 228522 | 5o o3
= > |3 ” § 82| & | 2%
Eremua/Ambito URIBEALDEA
Blokeak/Bloques 2
2026/0RI/000020 |URIBE KOSTAKO BEHARGINTZA, |KARABIAZPI1BAJO BERANGO 48640
S.L
Eremua/Ambito LEA ARTIBAI
Blokeak/Bloques 1
2026/0RI/000042 |ESCUELA PROFESONAL AVDA XEMEIN, 19 MARKINA-XEMEIN | 48270
COMARCAL LEA ARTIBAI SCOOP
Eremua/Ambito PORTUGALETE
Blokeak/Bloques 7
2026/0RI/000043 | GEHILAN 2000 SL C/ GABRIEL CELAYA 8 PORTUGALETE 48920 | 10 3 20 5 63
PLAZA BIZKAIA 3 ABANTO Y ZIERBANA- | 48500
ABANTO ZIERBANA
2026/ORI/000016 | FUNDACION INTEGRANDO C/ GABRIEL ARESTIS/N | PORTUGALETE 48920 1 10 s | 20 | s 59
2026/0RI1/000032 |FUNDACION FONDO FORMACION|C/ ORTUNO DE ALANGO | PORTUGALETE 48920 12| 10 3 0 5 36
8, BAJO
2026/0RI/000019 |GESTION 10 GESTION & C/ ANTONIO PORTUGALETE 48920
FORMACION SL GURRUTXAGA 2 12| 10 3 0 3 34
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EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOA
SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLEC

s(; EUSKO JAURLARITZA
S[TOMllP: GoBIERNO VASCO

b A

EKONOMIA, LAN ETA

Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Balorazio / Valoracién
S |89 |53 (557 *5 | g5S5 (5595522 5% E
§ |2 |§ w3 |EC|sglcP5eY s |3t o e
$12 |8 |8 |7 |B-7c %9028 ERE ) & 2
S | 8% |99 |30F| S35 |3228 |52%E°E oo 28
S |FS|8 |88 |82 |2Eg"|Ese€ 82 [88: | - $3
s |F~ |3 2 |84 |E¥E [o8 7 Se3 £ g3
@ =) E} & S82 ° o<
2026/0RI1/000026 |GARDABERA SOCIEDAD LIMITADA /;Zg %A%E%EA 25, PORTUGALETE 48920 1 | bl 10l ol 3 0 5 0 0 30 1
Eremua/Ambito SANTURTZI
Blokeak/Bloques 5
2026/0RI/000036 |AYUNTAMIENTO DE SANTURTZI - |CIFO - BARRIO CUETOS, | SANTURTZI 48980
SANTURTZIKO UDALA S/N i N N R R R
2026/0RI/000043 | GEHILAN 2000 SL GENARO ORAA, 3 SANTURTZI 48980 | 4| 15 10l o | 3 2 5 3 6 59 2
B. SAN ROMAN 6 ZIERBENA 48508
2026/0RI/000032 |FUNDACION FONDO FORMACION|BARRIO CUETO 54 SANTURTZI 48980 | 4| bl 10l ol 3 0 5 0 6 36 1
Eremua/Ambito SESTAO
Blokeak/Bloques 5
FUNDACION INTEGRANDO ALAMEDA DE LAS LLANAS | SESTAO 48910
>026/ORI1/000016 3, BAJO 2| 12| 10| 0| 3 20 5 3 6 59 1
FUNDACION DE TRABAJADORES |GRUPOLAPAZ1 SESTAO 48910 sl 1l 10l ol 3 20 s 5 . 58 1
2026/0RI/000046 DE LA SIDERURGIA INTEGRAL
2026/0RI/000012 |FUNDACION LANTEGI BATUAK | C.LANAVAL, 10 SESTAO 48910 | 1 gal 10l ol ol 20 | 4| 9 | 6 |s740] 1
2026/0RI/000043 | GEHILAN 2000 SL C/ SAN JUAN 10 MUSKIZ 48550 | 5 | 45 205 0| 3 20 5 3 6 | 51,05 1
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lanbide

EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOA
SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLEC

EKONOMIA, LAN ETA

GU SAILA

ENTO DE ECONOMIA,
MPLEC

Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Balorazio / Valoracién
. . e .
5 18 .8 |g|88c3|.58 |58 E
e |8 |e=|85 | E" | SE32 |S8EX o~ 2 £
5 |88 | 59|55 25 | €555 (5555 588 BEa z
8|2 |§ 2§ |ES|s38s8%29ss [5Es | °
©
3 E | = P oo 3
fx|2 |s2 |5+ 832 [E=558T | g m
< |87 |89 (587243528 2585885 LTo o8
= > |3 " § [ | & | 2%
2026/0RI/000067 | MEATZALDEKO BEHARGINTZA SL | C/ CATALINA GIBAJA 10. | ORTUELLA 48530
OKE ORTUELLA (KULTUR 1 |11,2| 2,66 3 25 4 4 0 49,86 1
ETXEA)
Eremua/Ambito ENCARTACIONES
Blokeak/Bloques 2
Eremua/Ambito ENCARTACIONES - BALMASEDA
Blokeak/Bloques 1
2026/0R|/000043 GEHILAN 2000 SL CAMINO MARTIN BALMASEDA 48800 1 121 10 4 3 20 5 3 6 63 1
MENDIA 15
C/ CONCHA 1 KARRANTZA HARANA /| 48890
VALLE DE CARRANZA
2026/0RI/000032 | FUNDACION FONDO FORMACION| C/ MARTIN MENDIA 15 | BALMASEDA 48800 | . | 5l 10l 4l 3| o s | ol 6| a| o
BARRIO CONCHA 1 KARRANTZA HARANA /| 48890
VALLE DE CARRANZA
Eremua/Ambito ENCARTACIONES - ZALLA
Blokeak/Bloques 1
2026/0RI/000032 |FUNDACION FONDO FORMACION| BARRIO EL LONGAR ZALLA 48860 1 1

(ZALLALAN)
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lanbide

EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOA
SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLEC

EXONOMIA, LAN ETA

ENPLEGU SAILA
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA,
TRABAJO Y EMPLEO

Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Balorazio / Valoracién
] . = .
« |Sx|os (e 50 | 5552 BEED 8o o2 3
g 29| &2 &5* G [T 585 B5E oGl 5§23 ot 2
8 |2 |5 |88 |EC|558%|6T2elsg  [SEQ ¢
s |3 [§ [F2 |37 |g8°8 887 et 35| 8 | 2
a |- |2 S e~ = 2 |S§8¢ | 8 =
©
%X % ~ 3
o |3 | & |g |Fes 8B 2.
i5|2 |82 |3+ | 8385 [E2Em 3T | g g
s |85 |89 |55<( 24 |3828 2585 %5 Lis o3
2 5|8 % |& 7 " |§ |Es= | & | =%
Eremua/Ambito DEBAGOIENA
Blokeak/Bloques 6
Eremua/Ambito DEBAGOIENA ARRASATE
Blokeak/Bloques 4
2026/0RI1/000027 CAREERS & JOBS.L ARABA HIRIBIDEA ARRASATE / 20500
(MONDRAGON LINGUA) 4 MONDRAGON 2 12110 4 3 0 > 2 6 42 2
ETXEBERRI AUZOA ARETXABALETA 20550
(ARETXABALETA LANBIDE
ESKOLA) Z/G
2026/0RI/000041 | DEBAGOIENEKO NAFARROA ETORBIDEA 17| ARRASATE/ 20500 | | 5l 0l 4l 3 )5 A 4 . 63 1
MANKOMUNITATEA MONDRAGON
FERNANDO ESKORIATZA | ESKORIATZA 20540
ENPARANTZA (Udaletxea),
1
BIDEBARRIETA KALEA 24 | ONATI 20560
]
2026/0RI1/000025 ACADEMIA BASTIDA, S.L ARABA ETORBIDEA 3, 1 ::ARCI:S;:TAIZON 20500 11 121 10] o 3 0 5 4 6 40 1
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lanbide O VASCO

EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOA VA
—
SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLEC = |l

EKONOMIA, LAN ETA

E GU SAILA
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA,
TRABAJO Y EMPLEO

Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Balorazio / Valoracién
; : : i © < x
s |8 |8 |5 |88e%|.55. 58 g
s | Sx|es|le| 50 | 5828 BEED 555 |od 5
8 |25 |59 (557 25| 53555528 528 8% 3
818 |g B8 |32|288T°852 58 [3E< | s 2
S |2 |8 |8 - e - - O - B
kS
% H || = ; 0§ 23, |2
L= =3 © = S —~ 8o '&ghﬂ © S © “
sY|S_|2S |3™ | ogEs [ERE21 Y S 8
¢ |83 |89 |58+ 34|38 28 228322 fo N
3 |85 |8 |98 |52|ZEg”|5ce¥82 F8; | - | IS
ST |8 |2 |% |57 [°° |§ [Esz | & | =%
Eremua/Ambito DEGAGOIENA BERGARA
Blokeak/Bloques 2
DEBAGOIENEKO SAN MARTIN AGIRRE BERGARA 20570
PLAZA (Udaletxea), 1 1 2
2026/0RI/000041 | MANKOMUNITATEA ’
Eremua/Ambito UROLA MEDIO
Blokeak/Bloques 1
2026/0RI/000038 | IRAURGI LANTZEN, S.A INTSAUSTI JAUREGIA, AZKOITIA 20720
JULIO URKIXO ETORBIDEA 1 1
25, 3.
SINDIKATU ZAHARRA, AZPEITIA 20730
ENPARAN KALEA 1, 3.
Eremua/Ambito GOIERRI
Blokeak/Bloques 3
2026/0RI1/000010 |PENASCAL SCOOP DE INICIATIVA |SANIGNACIO KALEA 14 | BEASAIN 20200
2 12 | 10 0 3 20 3 2 6 56 2
SOCIAL
2026/0RI/000018 | GOIHERRIKO HERRIEN EKINTZA | ARRANOMEDIA 2 ORDIZIA 20200 [ o1 ols6el 0] 3] o | o | 4 | 6 |32e8] 1
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EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOA
SERVICIO PUBLICO VASCO DE EMPLEC

s(; EUSKO JAURLARITZA
.g 12 GOBIERNO VASCO
EKONOMIA, LAN ETA
ENPLEGU SAILA

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA,
TRABAJO Y EMPLEO

Orientazioko ordu-blokeak / Bloques horas de orientacién Balorazio / Valoracién
S |85 |52 |g5F| 25 | 385|555 582 8% z
§ |2 |§ w3 |EC|sglcP5eY s |3t q P
$12 |8 |8 |7 |B-7c %9028 ERE ) & 2
S | 8% |99 |38 S35 | 3228 2288 % |sC@ w8
S |gS|RIEY |82 |2Eg" Ece2/52s [BSy | - g3
6 |FT |3 2 |8 |E¥E (S8 % =3 g g2
@ =) E} & S82 ° o<
Eremua/Ambito DONOSTIA / SAN SEBASTIAN
Blokeak/Bloques 11
2026/0RI/000050 |CEBANC, S. A. PASEO BERIO, 50 DONOSTIA 2008 | o | 5| 0] o 3 20 A g . 63 2
2026/0R1/000029 ASOCIACIOIN PARA LA PLAZA BIZKAIA 15-16 DONOSTIA 20000 | , | 51 10l 4| 3 20 s 5 . 6 2
REINSERCION SOCIAL ERROAK [ BAO
PASEO UBARBURU, 30 DONOSTIA 20014
2026/0RI/000046 |FUNDACION DE TRABAJADORES |PORTUETXE KALEA 23B 3, | DONOSTIA 20018
OF2 9| 12| 10| 0] 3 20 5 0 6 56 2
DE LA SIDERURGIA INTEGRAL
2026/0RI/000049 | FUNDACION ADSIS PASAI SAN PEDRO DONOSTIA 20017 [ [ 50l ol 3] 20| s| o 61 s6| 1
2026/0RI/000021 | CAMARA OF. DE COMERCIO, AVENIDA DE TOLOSA, 75 | DONOSTIA 2008 | o[ 5l 0] 0ol 3] 20| s | o ol 0| 1
INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEG. PASEO ARBOL DE DONOSTIA 20006
DE GIPUZKOA GERNIKA, 24, BAJO
2026/0RI/000008 INSTITUTO EUROPA SL PASEO DUQUE DE DONOSTIA 20012
MANDAS (TORRE ATOTXA) 2 12| 10| o 3 0 5 9 6 as 1
30-32, ENTR
2026/0RI/000027 | CAREERS & JOBS SL URDANETAKALEA13, | DONOSTIA 20006 | , | ] 0l ol 31 o s | 2| 6| 38| 1
AITZOL PARKEA 2 DONOSTIA 20011
2026/0RI/000058 | FUNDACION ADECCO PLAZAPINARES, 1,5 | DONOSTIA 20001 | [ ] 0l ol 51 o s | 2| 6| 38| 1
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Eremua/Ambito EIBAR - ERMUA
Blokeak/Bloques 4
2026/0RI/000044 |ERMUKO UDALA / KOMENTUKOA, 5 ERMUA 48260
2| 121|595 O 3 25 4 4 6 59,95 2

AYUNTAMIENTO DE ERMUA

2026/0R1/000027 |CAREERS & JOBS.L POLIGONO AZITAIN EIBAR 20600
(DEBEGESA) 3, BAJO 4| 12|10 0] 3 0 5 2 6 38 2

Eremua/Ambito DEBABARRENA
Blokeak/Bloques 1
2026/0RI/000002 |ZABALTZEN-SARTU KOOP ELK DE |ARREGITORRE 6 ELGOIBAR 20870 | 1
TRABAJO ASOCIADO E INICIATIVA
SOCIAL PLAZA SIMON DEBA 20820
BERASALUZE S/N
Eremua/Ambito OARSOALDEA
Blokeak/Bloques 5
2026/0RI/000010 |PENASCAL SCOOP POLIGONO MASTILOIDI | ERRENTERIA 20100 | 1
(EDIFICIO SAREA) 22
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Eremua/Ambito BIDASOA
Blokeak/Bloques 5
LETXUMBORRO HIRIBIDEA| IRUN 2
2026/0RI1/000032 FUNDACION FONDO FORMACION ot UMBORRO u 0305 s| 12/ 10| o 3 0 5 0 6 36 4
IPARRALDE HIRIBIDEA, 43 | IRUN 20302
2026/0RI/000006 | ASOCIACION BENEFICO ELIZATXO HIRIBIDEA, 14- | IRUN 20303
/ORY/ 16, 30 1|84/ 10/ 0| 3| 20 5 3 6 |5540 1
ASISTENCIAL ELKARBANATUZ ’
Eremua/Ambito DONOSTIA MENDEBALDEA
Blokeak/Bloques 1
2026/0RI/000027 |CAREERS & JOBS.L FLORIDA AUZOA (EDIFICIO| HERNANI 20120 | 1
ITUROLA) 28, BAJO
Eremua/Ambito TOLOSALDEA
Blokeak/Bloques 2
2026/0RI/000053 | TOLOSALDEA GARATZEN SA APATTA ERREKA TOLOSA 20400
INDUSTRI. APATTA KALEA. 2 12 | 10 0 3 25 5 4 6 65 1
LEHIBERRI ZENTROA
2026/0RI/000010 PENASCAL SCOOP DE INICIATIVA |POLIGONO INDUSTRIAL | TOLOSA 20400
SOCIAL USABAL 5 1|12 10| 0| 3| 20 3 2 6 | 56 1
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Eremua/Ambito UROLA KOSTA
Blokeak/Bloques 2
2026/0RI1/000022 MANCOMUNIDAD UROLA KOSTA URDANET~A BIDEA ZARAUTZ 20800
UROLA KOSTAKO UDAL ELKARTEA | (ABENDANO 2 2
INDUSTRIALDEA), 6
Eremua/Ambito UROLA GARAIA
Blokeak/Bloques 3
UROLA GARAIKO GARAPENERAKO| PATRIZIO ETXEBARRIA LEGAZPI 20230 | 3
2026/0RI/000013 | AGENTZIA KALEA, 3, ENTREPLANTA
ZELAI ARISTI KULTUR ZUMARRAGA 20700
ETXEA. ZELAI ARISTI
PARKEA, 42
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Il. ERANSKINA / ANEXO I

BEHIN-BETIKO UKATUTAKO ESKAERAK DEIALDIAN ESKATUTAKO BALDINTZAK EZ
BETETZEAGATIK

SOLICITUDES DENEGADAS DEFINITIVAMENTE POR INCUMPLIMIENTO DE REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA CONVOCATORIA

ERAKUNDEAK

1. CENTRO DE ESTUDIOS INATEC SOCIEDAD
LIMITADA (2026/0RI/000015)

2. ASOCIACION SOCIEDAD VASCA DE MINUS-
VALIDOS BIDAIDEAK (2026/0RI/000017)

3. ERAGINTZA FUNDAZIOA (2026/ORI/000039)

4. ASOCIACION ARMERIA ESKOLA PROMOCION
SOCIO ECONOMICA DESDE EL TALENTO
(2026/0RI1/000040)

5. FUNDACION LANEAN (2026/ORI/000048)

6. ASOCIACION APNABI LAN - AUTISMO BIZ-
KAIA EMPLEO (2026/OR1/000057)

7. IKHAZI FORMACION SOCIEDAD LIMITADA
(2026/0R1/000063)

8. URKO SERVICIOS DE PREVENCION S COOP
(2026/0R1/000064)

9. INNOVACION Y COORDINACION EN ESTRA-
TEGIAS FORMATIVAS SL (2026/ORI/000065)

10. ASOCIACION DE INTEGRACION DE MUJERES
MUSULMANAS EN LA SOCIEDAD VASCA

(2026/0RI1/000066)

11. CENTRO DE PELUQUERIA HERMANOS LA-
RRINAGA SOCIEDAD LIMITADA
(2026/0RI1/000068)

GERTATUTAKO EZ-BETETZEA

Lanbide- Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoarekin
lankidetzan, enplegurako orientazio-ekintzen eta
zerbitzuen garapena finantzatzeko 2026-2027
ekitaldirako dirulaguntzen deialdia.
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ENTIDADES

1. CENTRO DE ESTUDIOS INATEC SOCIEDAD
LIMITADA (2026/0RI/000015)

2. ASOCIACION SOCIEDAD VASCA DE MINUS-
VALIDOS BIDAIDEAK (2026/0RI/000017)

3. ERAGINTZA FUNDAZIOA (2026/ORI/000039)

4. ASOCIACION ARMERIA ESKOLA PROMO-
CION SOCIO ECONOMICA DESDE EL TALEN-
TO (2026/0R1/000040)

5. FUNDACION LANEAN (2026/ORI/000048)

6. ASOCIACION APNABI LAN - AUTISMO BIz-
KAIA EMPLEO (2026/0R1/000057)

7. IKHAZI FORMACION SOCIEDAD LIMITADA
(2026/0RI/000063)

8. URKO SERVICIOS DE PREVENCION S COOP
(2026/0RI/000064)

9. INNOVACION Y COORDINACION EN ESTRA-
TEGIAS FORMATIVAS SL (2026/ORI/000065)

10. ASOCIACION DE INTEGRACION DE MUJERES
MUSULMANAS EN LA SOCIEDAD VASCA

(2026/0RI/000066)

11. CENTRO DE PELUQUERIA HERMANOS LA-
RRINAGA SOCIEDAD LIMITADA
(2026/0R1/000068)

INCUMPLIMIENTO PRODUCIDO

Convocatoria de subvenciones para el ejercicio
2026-2027 destinadas a financiar el desarrollo
de acciones y servicios de orientaciéon para el
empleo, en colaboracion con Lanbide-Servicio
Publico Vasco de Empleo.
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6.2.- 24 hilabeteko
esperientzia egiaztatua izan beharko dute,
2018ko urtarrilaren 1letik 2025eko ekainaren
30era bitartean metatua, aldi berekoak gainjarri

Erakundeek, gutxienez,

gabe, kapitulu honetan arautzen diren laguntzak
ahal
enplegurako orienta zioko ekintzak zuzenean

eskuratu izateko, langabeentzako
gauzatuz. Horretarako, jarduera hauetakoren bat

egin behar izan dute:

— Enplegurako orientazioa eta enplegurako
edo autoenplegurako motibazioa.
— Laneratzean laguntzeko prozesuak.

8.2.1. 6.2 artikuluan den

esperientzia egiaztatzeko, beharrezkoa izango da

art.- aipatzen
jarduerak finantzatu dituen Enplegu Zerbitzu
Publiko tokiko
administrazio egokiaren edo horien menpeko
publikoko
aurkeztea. Ziurtagiri horretan zehazki adierazi eta

egokiaren, edo erkidegoko

sektore erakundeen  ziurtagiria
azaldu beharko da zein ekintza edo programa
egin diren, noiz hasi eta amaitu diren, eta

kolektibo onuradunak zein izan diren.

EZEZKOAREN AZALPENA

24  hilabeteko
esperientzia egiaztatuaren ziurtagiririk, dagokion
Zerbitzu tokiko edo
erkidegoko edo

Ez dute aurkeztu gutxienez

Enplegu Publikoarena,
administrazioarena horien
menpeko sektore publikoko erakundeena, oro
zuzendutako

har, enplegu-eskatzaileei

enplegurako orientazio-ekintzak finantzatu
dituztenak. Ziurtagiri horretan, ekintzak, hasiera-
eta amaiera-datak eta kolektibo onuradunak
adieraziko dira eta teknikari eskudunak emandako
txostena aurkezten da,

dagokion elkargo

profesionalak ontzat hartu gabe.
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Art. 6.2.- Las entidades deberdn contar con
experiencia previa acreditada minima de 24
meses, adquirida  durante el periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2018 y 30 de
junio de 2025, de forma no solapada en el
tiempo, para poder acceder a las subvenciones
previstas en este capitulo mediante la ejecucion
directa de acciones de orientacion para el
empleo a personas desempleadas, habiendo
desarrollado

alguna de las siguientes

actividades:

— Orientacion para el empleo y motivacion
hacia el empleo y/o autoempleo.
—  Procesos de acompafamiento a la inser-
cion laboral.
Art. 8.2.1.- Para acreditar la experiencia a la que
se hace referencia en el articulo 6.2, serd necesa-
rio la aportacion de certificado del correspon-
diente Servicio Publico de Empleo, de la adminis-
tracion local o autonémica correspondiente o de
las entidades del sector publico dependientes de
las mismas que haya financiado dicha actividad,
en el que se indique, explicita y detalladamente,
cudles han sido las acciones o programas reali-
zados, fechas de inicio y final y los colectivos
beneficiarios.

ACLARACION DEL MOTIVO DE
DENEGACION

No aportan certificado de experiencia acreditada
minima de 24 meses, del correspondiente
Servicio Publico de Empleo, de la administracion
local o autondmica correspondiente o de las
entidades del sector publico dependientes de las
mismas que hayan financiado acciones de
orientacién para el empleo dirigidos, con
caracter general, a las personas demandante de
empleo, donde se indiquen las acciones, fechas

inicio y final y colectivos beneficiarios.
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ERAKUNDEAK

1. GRUPO SERVICIOS SOCIALES INTEGRADOS
GRUPO SSI SCOOP (2026/0RI1/000037)

GERTATUTAKO EZ-BETETZEA

Lanbide- Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoarekin
lankidetzan, enplegurako orientazio-ekintzen eta
zerbitzuen garapena finantzatzeko 2026-2027
ekitaldirako dirulaguntzen deialdia.

6.2. art.- Erakundeek, gutxienez, 24 hilabeteko
esperientzia egiaztatua izan beharko dute,
2018ko urtarrilaren letik 2025eko ekainaren
30era bitartean metatua, aldi berekoak gainjarri
gabe, kapitulu honetan arautzen diren laguntzak
ahal
enplegurako orienta zioko ekintzak zuzenean

eskuratu izateko, langabeentzako
gauzatuz. Horretarako, jarduera hauetakoren bat

egin behar izan dute:

— Enplegurako orientazioa eta enplegurako
edo autoenplegurako motibazioa.
— Laneratzean laguntzeko prozesuak.

8.2.1. 6.2 artikuluan den

esperientzia egiaztatzeko, beharrezkoa izango da

art.- aipatzen
jarduerak finantzatu dituen Enplegu Zerbitzu
Publiko tokiko
administrazio egokia ren edo horien menpeko
publikoko
aurkeztea. Ziurtagiri horretan zehazki adierazi eta

egokiaren, edo erkidegoko

sektore erakundeen  ziurtagiria
azaldu beharko da zein ekintza edo programa
egin diren, noiz hasi eta amaitu diren, eta

kolektibo onuradunak zein izan diren.

6.3.2. art.- Eskabidea aurkezteko unean, lokala
egokituta egon beharko da, irisgarritasuna susta
tzeko arloko arauei jarraituz: 20/1997 Legea eta
garapen-arau teknikoak. Honako alderdi hauek

26

ENTIDADES

1. GRUPO SERVICIOS SOCIALES INTEGRADOS
GRUPO SSI SCOOP (2026/0R1/000037)

INCUMPLIMIENTO PRODUCIDO

Convocatoria de subvenciones para el ejercicio
2026-2027 destinadas a financiar el desarrollo
de acciones y servicios de orientacion para el
empleo, en colaboracién con Lanbide-Servicio
Publico Vasco de Empleo.

Art. 6.2.- Las entidades deberdn contar con
experiencia previa acreditada minima de 24
periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2018 y 30 de

meses, adquirida  durante el
junio de 2025, de forma no solapada en el
tiempo, para poder acceder a las subvenciones
previstas en este capitulo mediante la ejecucion
directa de acciones de orientacion para el
empleo a personas desemplea das, habiendo
desarrollado

alguna de las  siguientes

actividades:

— Orientacion para el empleo y motivacion
hacia el empleo y/o autoempleo.
—  Procesos de acompainiamiento a la inser-
cion laboral.
Art. 8.2.1.- Para acreditar la experiencia a la que
se hace referencia en el articulo 6.2, serd necesa-
rio la aportacion de certificado del correspon-
diente Servicio Publico de Empleo, de la adminis-
tracion local o autonémica correspondiente o de
las entidades del sector publico dependientes de
las mismas que haya financiado dicha actividad,
en el que se indique, explicita y detalladamente,
cudles han sido las acciones o programas reali-
zados, fechas de inicio y final y los colectivos
beneficiarios.

Art. 6.3.2.- Adecuacion del local en el momento
de presentacion de la solicitud a la normativa en
vigor en materia de promocidn de accesibilidad:
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hartuko dituzte barne, gutxienez:
a) Kanpotik lokalean sartu ahal izatea.

b) Barruko ibilbideen bidez, zerbitzuak emateko
erabiltzen diren esparruetara iristea.

¢) Bainugela moldagarriak eta egokituak izatea,
zerbitzuaren hartzaile diren pertsonek erabil
ditzaten.

8.2.2 art.- Deialdiaren 6.3 artikuluan ezarritako
baldintzak
dokumentazioa aurkeztu beharko da, eskatutako

betetzen direla egiaztatzeko

dirulaguntzari dagokionez, hauek bilduta:

a) Erakunde eskatzailearen kokapen bakoitzaren
ezaugarriak jasotzen dituen azalpen-txosten
eguneratua [...].

b) Txosten bat, teknikari eskudunak emana eta
dagokion elkargo profesionalak ontzat hartua,
adierazten duena lokal horiek egokiak direla eta
irisgarritasuna  sustatzeko arloan indarrean
dauden arauak betetzen direla: 20/1997 Legea
eta garapen-arau teknikoak. Txostenak bat
aurkeztu behar da, eskaera egiteko unean,

lokalaren egoera eguneratua jasotzen duena,

6.3.2 artikuluaren a), b) eta c) letretan
deskribatutako baldintzetan.

EZEZKOAREN AZALPENA
Teknikari eskudunak emandako  txostena

aurkezten da, dagokion elkargo profesionalak
ontzat hartu gabe.

Gainera, ez du aurkeztu gutxienez 24 hilabeteko
esperientzia egiaztatuaren ziurtagiririk, dagokion
Zerbitzu tokiko edo
erkidegoko edo

Enplegu Publikoarena,

administrazioarena horien
menpeko sektore publikoko erakundeena, oro
zuzendutako

har, enplegu-eskatzaileei
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Ley 20/1997 y sus normas técnicas de desarrollo
al menos en los siguientes aspectos:

a) Accesibilidad al local desde el exterior del
mismo.

b) Accesibilidad de trayectos interiores hasta los
espacios destinados a la prestacion de servicios.

c) Disponibilidad de aseos adaptables 'y
adaptados  para

destinatarias del servicio.

uso de las personas

Art. 8.2.2.- Sobre la documentacion acreditativa
del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 6.3 en base a la subvencion
solicitada incluyendo:

a) Informe descriptivo actualizado de las
caracteristicas de cada emplazamiento de la
entidad solicitante, [...].

b) Informe expedido por persona técnica compe-
tente y visado por el correspondiente colegio
profesional sobre la adecuacion del local a la
normativa en vigor en materia de promocion de
accesibilidad: Ley 20/1997 y sus normas técnicas
de desarrollo, que corresponda con la situacion
actualizada, al momento de la solicitud, del local
en los términos descritos en el articulo 6.3.2.a),

b)y c).

ACLARACION DEL MOTIVO DE
DENEGACION

Se presenta informe expedido por persona

técnica competente sin visado del

correspondiente colegio profesional.

Ademas, no se aporta certificado de experiencia

acreditada minima de 24 meses, del
correspondiente Servicio Publico de Empleo, de
la  administracion local o  autondmica
correspondiente o de las entidades del sector

publico dependientes de las mismas que hayan
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enplegurako orientazio-ekintzak finantzatu
dituztenak. Ziurtagiri horretan, ekintzak, hasiera-
eta amaiera-datak eta kolektibo onuradunak

adieraziko dira.

ERAKUNDEAK

1. FUNDACION
(2026/0RI/000056)

NOVIA SALCEDO

GERTATUTAKO EZ-BETETZEA

Lanbide- Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoarekin
lankidetzan, enplegurako orientazio-ekintzen eta
zerbitzuen garapena finantzatzeko 2026-2027
ekitaldirako dirulaguntzen deialdia.

6.3.2. art.- Eskabidea aurkezteko unean, lokala
egokituta egon beharko da, irisgarritasuna susta
tzeko arloko arauei jarraituz: 20/1997 Legea eta
garapen-arau teknikoak. Honako alderdi hauek
hartuko dituzte barne, gutxienez:

a) Kanpotik lokalean sartu ahal izatea.

b) Barruko ibilbideen bidez, zerbitzuak emateko
erabiltzen diren esparruetara iristea.

¢) Bainugela moldagarriak eta egokituak izatea,
zerbitzuaren hartzaile diren pertsonek erabil
ditzaten.

8.2.2 art.- Deialdiaren 6.3 artikuluan ezarritako
baldintzak
dokumentazioa aurkeztu beharko da, eskatutako

betetzen direla egiaztatzeko

dirulaguntzari dagokionez, hauek bilduta:

a) Erakunde eskatzailearen kokapen bakoitzaren
ezaugarriak jasotzen dituen azalpen-txosten
eguneratua [...].

b) Txosten bat, teknikari eskudunak emana eta
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financiado acciones de orientacién para el
empleo dirigidos, con caracter general, a las
personas demandante de empleo, donde se
indiquen las acciones, fechas inicio y final y
colectivos beneficiarios.

ENTIDADES

1. FUNDACION
(2026/0RI/000056)

NOVIA SALCEDO

INCUMPLIMIENTO PRODUCIDO

Convocatoria de subvenciones para el ejercicio
2026-2027 destinadas a financiar el desarrollo
de acciones y servicios de orientacién para el
empleo, en colaboracién con Lanbide-Servicio
Publico Vasco de Empleo.

Art. 6.3.2.- Adecuacion del local en el momento
de presentacion de la solicitud a la normativa en
vigor en materia de promocion de accesibilidad:
Ley 20/1997 y sus normas técnicas de desarrollo
al menos en los siguientes aspectos:

a) Accesibilidad al local desde el exterior del
mismo.

b) Accesibilidad de trayectos interiores hasta los
espacios destinados a la prestacion de servicios.

c) Disponibilidad de aseos
adaptados  para
destinatarias del servicio.

adaptables 'y
uso de las personas

Art. 8.2.2.- Sobre la documentacién acreditativa
del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 6.3 en base a la subvencion
solicitada incluyendo:

a) Informe descriptivo actualizado de las
caracteristicas de cada emplazamiento de la
entidad solicitante, [...].

b) Informe expedido por persona técnica compe-
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dagokion elkargo profesionalak ontzat hartua,
adierazten duena lokal horiek egokiak direla eta
irisgarritasuna  sustatzeko arloan indarrean
dauden arauak betetzen direla: 20/1997 Legea
teknikoak. Txostenak bat

eskaera egiteko unean,

eta garapen-arau
aurkeztu behar da,
lokalaren egoera eguneratua jasotzen duena,
6.3.2 artikuluaren a), b) eta c)
deskribatutako baldintzetan.

letretan

EZEZKOAREN AZALPENA

Teknikari eskudunak emandako  txostena

aurkezten da eta dagokion elkargo profesionalak
ontzat hartuta, eskaera dataren ondoren.

tente y visado por el correspondiente colegio
profesional sobre la adecuacion del local a la
normativa en vigor en materia de promocion de
accesibilidad: Ley 20/1997 y sus normas técnicas
de desarrollo, que corresponda con la situacion
actualizada, al momento de la solicitud, del local
en los términos descritos en el articulo 6.3.2.a),

b)yc).

ACLARACION DEL MOTIVO DE

DENEGACION
Se presenta informe expedido por persona
técnica competente y visado por el

correspondiente colegio profesional a fecha

posterior a la fecha de solicitud.

UKATUTAKO KOKAPENAK BEHIN-BETIKO ONURADUN ENTITATEEI

UBICACIONES DENEGADAS A ENTIDADES DEFINITIVAMENTE BENEFICIARIAS

ERAKUNDEAK

1. ACADEMIA BASTIDA SL (2026/0RI1/000025)
Kokapena: Bilbao: Ametzola 4.

2. FUNDACION
(2026/0RI1/000035)
Kokapena: Vitoria-Gasteiz: Florida 92.

ITAKA-ESCOLAPIOS

3. FUNDACION DE TRABAJADORES DE LA SIDE-
RURGIA INTEGRAL (2026/0RI1/000046)
Kokapena: Portugalete: Plaza Gorbea-Mendi 1-2.

4. MEATZALDEKO BEHARGINTZA SL
(2026/0RI1/000067)
Kokapena: Barakaldo: Valle de Trapaga-

Trapagaran: Nafarroa 19, izquierda.

GERTATUTAKO EZ-BETETZEA
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ENTIDADES

1. ACADEMIA BASTIDA SL (2026/0RI1/000025)
Ubicacion: Bilbao: Ametzola 4.

2. FUNDACION ITAKA-ESCOLAPIOS
(2026/0R1/000035)

Ubicacion: Vitoria-Gasteiz: Florida 92.

3. FUNDACION DE TRABAJADORES DE LA SI-
DERURGIA INTEGRAL (2026/0RI/000046)
Ubicacién: Portugalete: Plaza Gorbea-Mendi 1-2.

4. MEATZALDEKO BEHARGINTZA SL
(2026/0RI1/000067)
Ubicacién: Barakaldo: Valle de Trapaga-

Trapagaran: Nafarroa 19, izquierda.

INCUMPLIMIENTO PRODUCIDO
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Lanbide- Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoarekin
lankidetzan, enplegurako orientazio-ekintzen eta
zerbitzuen garapena finantzatzeko 2026-2027
ekitaldirako dirulaguntzen deialdia.

6.3.2. art.- Eskabidea aurkezteko unean, lokala
egokituta egon beharko da, irisgarritasuna susta
tzeko arloko arauei jarraituz: 20/1997 Legea eta
garapen-arau teknikoak. Honako alderdi hauek
hartuko dituzte barne, gutxienez:

a) Kanpotik lokalean sartu ahal izatea.

b) Barruko ibilbideen bidez, zerbitzuak emateko
erabiltzen diren esparruetara iristea.

¢) Bainugela moldagarriak eta egokituak izatea,
zerbitzuaren hartzaile diren pertsonek erabil
ditzaten.

8.2.2 art.- Deialdiaren 6.3 artikuluan ezarritako
baldintzak
dokumentazioa aurkeztu beharko da, eskatutako

betetzen direla egiaztatzeko

dirulaguntzari dagokionez, hauek bilduta:

a) Erakunde eskatzailearen kokapen bakoitzaren
ezaugarriak jasotzen dituen azalpen-txosten
eguneratua [...].

b) Txosten bat, teknikari eskudunak emana eta
dagokion elkargo profesionalak ontzat hartua,
adierazten duena lokal horiek egokiak direla eta
irisgarritasuna sustatzeko arloan indarrean dau-
den arauak betetzen direla: 20/1997 Legea eta
garapen-arau teknikoak. Txostenak bat aurkeztu
behar da, eskaera egiteko unean, lokalaren egoe-
ra eguneratua jasotzen duena, 6.3.2 artikuluaren
a), b) eta c) letretan deskribatutako baldintzetan.

EZEZKOAREN AZALPENA

Teknikari eskudunak emandako  txostena

aurkezten da eta dagokion elkargo profesionalak
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Convocatoria de subvenciones para el ejercicio
2026-2027 destinadas a financiar el desarrollo
de acciones y servicios de orientacién para el
empleo, en colaboracion con Lanbide-Servicio
Publico Vasco de Empleo.

Art. 6.3.2.- Adecuacion del local en el momento
de presentacion de la solicitud a la normativa en
vigor en materia de promocidn de accesibilidad:
Ley 20/1997 y sus normas técnicas de desarrollo
al menos en los siguientes aspectos:

a) Accesibilidad al local desde el exterior del
mismo.

b) Accesibilidad de trayectos interiores hasta los
espacios destinados a la prestacion de servicios.

c) Disponibilidad de aseos adaptables 'y
adaptados  para

destinatarias del servicio.

uso de las personas

Art. 8.2.2.- Sobre la documentacion acreditativa
del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 6.3 en base a la subvencion
solicitada incluyendo:

a) Informe descriptivo actualizado de las
caracteristicas de cada emplazamiento de la
entidad solicitante, [...].

b) Informe expedido por persona técnica compe-
tente y visado por el correspondiente colegio
profesional sobre la adecuacion del local a la
normativa en vigor en materia de promocion de
accesibilidad: Ley 20/1997 y sus normas técnicas
de desarrollo, que corresponda con la situacion
actualizada, al momento de la solicitud, del local
en los términos descritos en el articulo 6.3.2.a),

b)y c).

ACLARACION DEL MOTIVO DE
DENEGACION

Se presenta informe expedido por persona

técnica competente y visado por el
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ontzat hartuta, eskaera dataren ondoren.

ERAKUNDEAK

1. GAZTAROA SARTU KOOP ELK DE INICIATIVA
SOCIAL (2026/0RI1/000052)

Kokapena: Basauri Ibaizabal: Galdakao, Zamakoa

15, baxua

GERTATUTAKO EZ-BETETZEA

Lanbide- Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoarekin
lankidetzan, enplegurako orientazio-ekintzen eta
zerbitzuen garapena finantzatzeko 2026-2027
ekitaldirako dirulaguntzen deialdia.

6.3.2. art.- Eskabidea aurkezteko unean, lokala
egokituta egon beharko da, irisgarritasuna susta
tzeko arloko arauei jarraituz: 20/1997 Legea eta
garapen-arau teknikoak. Honako alderdi hauek
hartuko dituzte barne, gutxienez:

a) Kanpotik lokalean sartu ahal izatea.

b) Barruko ibilbideen bidez, zerbitzuak emateko
erabiltzen diren esparruetara iristea.

¢) Bainugela moldagarriak eta egokituak izatea,
zerbitzuaren hartzaile diren pertsonek erabil
ditzaten.

8.2.2 art.- Deialdiaren 6.3 artikuluan ezarritako
baldintzak
dokumentazioa aurkeztu beharko da, eskatutako

betetzen direla egiaztatzeko

dirulaguntzari dagokionez, hauek bilduta:

a) Erakunde eskatzailearen kokapen bakoitzaren

ezaugarriak  jasotzen dituen azalpen-txosten

eguneratua [...].
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correspondiente colegio profesional a fecha

posterior a la fecha de solicitud.

ENTIDADES

1. GAZTAROA SARTU KOOP ELK DE INICIATIVA
SOCIAL (2026/0RI/000052)
Ubicacion: Galdakao,

Basauri  Ibaizabal:

Zamakoa 15, bajo

INCUMPLIMIENTO PRODUCIDO

Convocatoria de subvenciones para el ejercicio
2026-2027 destinadas a financiar el desarrollo
de acciones y servicios de orientacién para el
empleo, en colaboracién con Lanbide-Servicio
Publico Vasco de Empleo.

Art. 6.3.2.- Adecuacion del local en el momento
de presentacion de la solicitud a la normativa
en vigor en materia de promocion de
accesibilidad: Ley 20/1997 y sus normas
técnicas de desarrollo al menos en los siguientes

aspectos:

a) Accesibilidad al local desde el exterior del
mismo.

b) Accesibilidad de trayectos interiores hasta los
espacios destinados a la prestacion de servicios.

c) Disponibilidad de aseos adaptables y
adaptados para
destinatarias del servicio.

uso de las personas

Art. 8.2.2.- Sobre la documentacion acreditativa
del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 6.3 en base a la subvencion
solicitada incluyendo:

a) Informe descriptivo actualizado de las
caracteristicas de cada emplazamiento de la
entidad solicitante, [...].
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b) Txosten bat, teknikari eskudunak emana eta
dagokion elkargo profesionalak ontzat hartua,
adierazten duena lokal horiek egokiak direla eta
irisgarritasuna sustatzeko arloan indarrean dauden
arauak betetzen direla: 20/1997 Legea eta gara-
pen-arau teknikoak. Txostenak bat aurkeztu behar
da, eskaera egiteko unean, lokalaren egoera egu-
neratua jasotzen duena, 6.3.2 artikuluaren a), b)
eta c) letretan deskribatutako baldintzetan.

EZEZKOAREN AZALPENA

Eskabidea
emandako txostena aurkezten da, dagokion elkargo

egiterakoan, teknikari eskudunak
profesionalak ontzat hartu gabe. Alegazioetan

aurkeztutako elkargo profesionalaren ontzat
emanaren data eskaerak egiteko epea baino

geroagokoa da.

ERAKUNDEAK

1. FUNDACION DE TRABAJADORES DE LA
SIDERURGIA INTEGRAL (2026/0RI/000046)
Kokapena: Santurtzi: Sor Natividad 21

GERTATUTAKO EZ-BETETZEA

Lanbide- Euskal Enplegu Zerbitzu Publikoarekin
lankidetzan, enplegurako orientazio-ekintzen eta
zerbitzuen garapena finantzatzeko 2026-2027
ekitaldirako dirulaguntzen deialdia.

6.3.2. art.- Eskabidea aurkezteko unean, lokala
egokituta egon beharko da, irisgarritasuna susta
tzeko arloko arauei jarraituz: 20/1997 Legea eta
garapen-arau teknikoak. Honako alderdi hauek
hartuko dituzte barne, gutxienez:

a) Kanpotik lokalean sartu ahal izatea.

b) Barruko ibilbideen bidez, zerbitzuak emateko
erabiltzen diren esparruetara iristea.

¢) Bainugela moldagarriak eta egokituak izatea,
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b) Informe expedido por persona técnica com-
petente y visado por el correspondiente colegio
profesional sobre la adecuacion del local a la
normativa en vigor en materia de promocion de
accesibilidad: Ley 20/1997 y sus normas técni-
cas de desarrollo, que corresponda con la situa-
cion actualizada, al momento de la solicitud, del
local en los términos descritos en el articulo
6.3.2.a), b)yc).

ACLARACION DEL MOTIVO DE
DENEGACION

A fecha de solicitud, se presenta informe
expedido por persona técnica competente sin
visado. La fecha del visado presentado en
periodo de alegaciones es posterior al plazo de

presentacién de solicitudes.

ENTIDADES

1. FUNDACION DE TRABAJADORES DE LA
SIDERURGIA INTEGRAL (2026/0RI/000046)
Ubicacion: Santurtzi: Sor Natividad 21

INCUMPLIMIENTO PRODUCIDO

Convocatoria de subvenciones para el ejercicio
2026-2027 destinadas a financiar el desarrollo
de acciones y servicios de orientacion para el
empleo, en colaboracién con Lanbide-Servicio
Publico Vasco de Empleo.

Art. 6.3.2.- Adecuacion del local en el momento
de presentacion de la solicitud a la normativa
en vigor en materia de promocion de
accesibilidad: Ley 20/1997 y sus normas
técnicas de desarrollo al menos en los siguientes

aspectos:

a) Accesibilidad al local desde el exterior del
mismo.

b) Accesibilidad de trayectos interiores hasta
los espacios destinados a la prestacion de
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zerbitzuaren hartzaile diren pertsonek erabil di-
tzaten.

8.2.2 art.- Deialdiaren 6.3 artikuluan ezarritako
baldintzak
dokumentazioa aurkeztu beharko da, eskatutako

betetzen direla egiaztatzeko

dirulaguntzari dagokionez, hauek bilduta:

a) Erakunde eskatzailearen kokapen bakoitzaren
ezaugarriak jasotzen dituen azalpen-txosten egu-
neratua [...].

b) Txosten bat, teknikari eskudunak emana eta
dagokion elkargo profesionalak ontzat hartua,
adierazten duena lokal horiek egokiak direla eta
irisgarritasuna sustatzeko arloan indarrean dauden
arauak betetzen direla: 20/1997 Legea eta gara-
pen-arau teknikoak. Txostenak bat aurkeztu behar
da, eskaera egiteko unean, lokalaren egoera equ-
neratua jasotzen duena, 6.3.2 artikuluaren a), b)
eta c) letretan deskribatutako baldintzetan.

EZEZKOAREN AZALPENA

Ez dago eskabidea aurkezteko unean, lokala
egokituta irisgarritasuna sustatzeko arloko arauei
6.3.2.c)

arabera eta aurkeztutako elkargo profesionalaren

jarraituz, artikuluan adierazitakoaren

ontzat emana eskaerak egiteko epea baino

geroagokoa da.
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servicios.

c) Disponibilidad de aseos adaptables y adap-
tados para uso de las personas destinata-
rias del servicio.

Art. 8.2.2.- Sobre la documentacion acreditativa
del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 6.3 en base a la subvencion
solicitada incluyendo:

a) Informe descriptivo actualizado de las ca-
racteristicas de cada emplazamiento de la
entidad solicitante, [...].

b) Informe expedido por persona técnica com-
petente y visado por el correspondiente co-
legio profesional sobre la adecuacion del lo-
cal a la normativa en vigor en materia de
promocion de accesibilidad: Ley 20/1997 y
sus normas técnicas de desarrollo, que co-
rresponda con la situacion actualizada, al
momento de la solicitud, del local en los
términos descritos en el articulo 6.3.2.a), b)

yc).
ACLARACION DEL MOTIVO DE
DENEGACION

No cuenta con la adecuacién del local en el
momento de presentacidon de la solicitud a la
normativa en vigor en materia de promocion de
accesibilidad, segun lo indicado en el articulo
6.3.2.c) y la fecha del visado es posterior al
plazo de presentacion de solicitudes.
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BEHIN-BETIKO UKATUTAKO ESKAERAK DEIALDIAREN 9 ARTIKULUKO KONKURRENTZIA
IRIZPIDEAK JARRAITUTA

SOLICITUDES DEFINITIVAMENTE DENEGADAS EN APLICACION DE LOS CRITERIOS DE
CONCURRENCIA PREVISTOS EN EL ART. 9 DE LA CONVOCATORIA

ERAKUNDEAK

1. FUNDACION FONDO FORMACION
Encartaciones — Balmaseda-ko eremuan
(2026/0RI1/000032)

EZEZKOAREN AZALPENA

Eskaera ebaluatu da, eta, deialdiaren 9. artikuluan
aurreikusten diren esleipen-irizpideei jarraituz, ez
da nahiko puntuaziorik lortu eremuko orientazio-
blokeetako diru-laguntza jasotzeko, baldintzak
betetzen dituzten gainontzeko eskatzaileekin
alderatuta.

ENTIDADES

1. FUNDACION FONDO FORMACION en el
ambito Encartaciones — Balmaseda
(2026/0RI1/000032)

ACLARACION DEL MOTIVO DE
DENEGACION

Evaluada la solicitud y de conformidad con los
criterios de adjudicacién previstos en el art. 9
de la convocatoria no ha obtenido puntuacion
suficiente, en relacién con el resto de los
solicitantes que cumplen con los requisitos,
para la concesion de subvencién de bloques de
orientacidén en el ambito.

ERAKUNDE INTERESDUNAREN ESKARIZ ATZERA EGINDAKO ESKABIDEAK

SOLICITUDES DESISTIDAS A PETICION DE LA ENTIDAD INTERESADA

FUNDACION SECRETARIADO GITANO (2026/0RI/000023)
CAMARA DE COMERCIO INDUSTRIA Y NAVEGACION DE BILBAO (2026/0ORI/000062).
RODOIA 2000 S.L.U. (2026/0RI1/000014)
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I1l. ERANSKINA / ANEXO Il

BEHIN - BETIKO DIRU LAGUNTZA ENTITATE BAKOITZEKO / SUBVENCION DEFINITIVA

POR ENTIDAD
ESPEDIENTEA ENTITATEA DIRU-LANGUNTZA
EXPEDIENTE ENTIDAD SUBVENCION
2026/0RI/000001 BEHARGINTZA TXORIERRI SL 55.500€
Resto Txorierri 55.500€
2026/0RI1/000002 ZABALTZEN-SARTU KOOP ELK DE INICIATIVA SOCIAL 83.250€
Durangaldea-Arratia Nerbioi 55.500€
Debabarrena 27.750€
2026/0R1/000004 ASOC REINSERCION SOCIAL SARTU-ALAVA 166.500€
Valle de Ayala 55.500€
Vitoria-Gasteiz 111.000€
2026/0RI/000005 FUNDACION GIZAKIA 55.500€
Bilbao 55.500€
2026/0RI/000006 ASOCIACION BENEFICO-ASISTENCIAL ELKARBANATUZ 55.500€
Bilbao 27.750€
Bidasoa 27.750€
2026/0RI1/000007 CARITAS DIOCESANA DE BILBAO 27.750€
Bilbao 27.750€
2026/0R1/000008 INSTITUTO EUROPA SL 138.750€
Vitoria-Gasteiz 83.250€
Bilbao 27.750€
Donostia/San Sebastian 27.750€
CENTRO DE INICIATIVAS PROFESIONALES DE
2026/0RI/000009 27.750€
GERNIKA-LUMO
Busturialdea Gernika 27.750€
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ESPEDIENTEA ENTITATEA DIRU-LANGUNTZA
EXPEDIENTE ENTIDAD SUBVENCION
2026/0RI1/000010 PENASCAL SCOOP DE INICIATIVA SOCIAL 166.500€

Bilbao 55.500€
Tolosaldea 27.750€
Oarsoaldea 27.750€
Goierri 55.500€
2026/0R1/000011 MUNGIALDEKO BEHARGINTZA 27.750€
Mungia 27.750€
2026/0RI1/000012 FUNDACION LANTEGI BATUAK 55.500€
Bilbao 27.750€
Sestao 27.750€
2026/0RI1/000013 UROLA GARAIKO GARAPENERAKO AGENTZIA 83.250€
Urola Garaia 83.250€
2026/0RI1/000016 FUNDACION INTEGRANDO 166.500€
Bilbao 55.500€
Erandio 27.750€
Portugalete 55.500€
Sestao 27.750€
2026/0R1/000018 GOIHERRIKO HERRIEN EKINTZA 27.750€
Goierri 27.750€
2026/0RI1/000019 GESTION 10 GESTION & FORMACION SL 27.750€
Portugalete 27.750€
2026/0RI1/000020 URIBE KOSTAKO BEHARGINTZA SL 55.500€
Uribealdea 55.500€
CAMARA OF. DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y
2026/0RI1/000021 27.750€
NAVEG. DE GIPUZKOA
Donostia/San Sebastian 27.750€
MANCOMUNIDAD UROLA KOSTA UROLA KOSTAKO
2026/0RI1/000022 55.500€
UDAL ELKARTEA
Urola Kosta 55.500€
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ESPEDIENTEA ENTITATEA DIRU-LANGUNTZA
EXPEDIENTE ENTIDAD SUBVENCION
ASOC DE JOVENES EMPRESARIOS DE ALAVA -
2026/0R1/000024 27.750€
AJEBASK-ALAVA
Vitoria-Gasteiz 27.750€
2026/0RI1/000025 ACADEMIA BASTIDA SL 27.750€
Debagoiena Arrasate 27.750€
2026/0RI1/000026 GARDABERA SOCIEDAD LIMITADA 27.750€
Portugalete 27.750€
2026/0RI1/000027 CAREERS & JOBS SL 166.500€
Debagoiena Arrasate 55.500€
Eibar — Ermua 55.500€
Donostia Mendebaldea 27.750€
Donostia/San Sebastian 27.750€
2026/0RI1/000028 AYUNTAMIENTO DE LEIOA 27.750€
Gobela 27.750€
2026/0RI1/000029 ASOCIACION PARA LA REINSERCION SOCIAL ERROAK 55.500€
Donostia/San Sebastian 55.500€
2026/0RI/000030 FUNDACION EDE/EDE FUNDAZIOA 27.750€
Bilbao 27.750€
2026/0RI1/000031 HEGALA NORTE SL 55.500€
Vitoria-Gasteiz 55.500€
2026/0RI/000032 FUNDACION FONDO FORMACION 333.000€
Barakaldo 55.500€
Bilbao 27.750€
Encartaciones-Zalla 27.750€
Portugalete 27.750€
Santurtzi 27.750€
Vitoria-Gasteiz 55.500€
Bidasoa 111.000€
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ESPEDIENTEA ENTITATEA DIRU-LANGUNTZA
EXPEDIENTE ENTIDAD SUBVENCION

FEDERACION COORDINADORA DE PERSONAS CON

2026/0RI1/000033 DISCAPACIDAD FISICA DE BIZKAIA-GUTXITASUN 27.750€
FISIKOA DUTEN PERTSONEN BIZKAIKO FED
Bilbao 27.750€

2026/0R1/000034 ACCION LABORAL (PLAT IMPL PROG INC LA 55.500€
Vitoria-Gasteiz 55.500€

2026/0RI1/000035 FUNDACION ITAKA-ESCOLAPIOS 27.750€
Bilbao 27.750€
AYUNTAMIENTO DE SANTURTZI - SANTURTZIKO

2026/0RI/000036 55.500€
UDALA
Santurtzi 55.500€

2026/0RI/000038 IRAURGI LANTZEN SA 27.750€
Urola Medio 27.750€

2026/0RI/000041 DEBAGOIENEKO MANKOMUNITATEA 83.250€
Debagoiena Arrasate 27.750€
Debagoiena Bergara 55.500€
ESCUELA PROFESIONAL COMARCAL LEA ARTIBAI

2026/0RI1/000042 27.750€
SCOOP
Lea-Artibai 27.750€

2026/0RI1/000043 GEHILAN 2000 SL 416.250€
Barakaldo 83.250€
Bilbao 55.500€
Durangaldea-Arratia Nerbioi 55.500€
Encartaciones-Balmaseda 27.750€
Gobela 55.500€
Portugalete 55.500€
Santurtzi 55.500€
Sestao 27.750€

2026/0RI1/000044 ERMUKO UDALA / AYUNTAMIENTO DE ERMUA 55.500€
Eibar - Ermua 55.500€
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2026/0RI/000045 AYUNTAMIENTO DE BERMEO - BERMEOKO UDALA 27.750€
Busturialdea Bermeo 27.750€
FUNDACION DE TRABAJADORES DE LA SIDERURGIA

2026/0R1/000046 194.250€
INTEGRAL
Barakaldo 83.250€
Sestao 27.750€
Valle de Ayala 27.750€
Donostia/San Sebastian 55.500€
ZUBIKO TREBAKUNTZA ETA LAN SUSTAPENA

2026/0RI1/000047 27.750€
ELKARTEA
Bilbao 27.750€

2026/0RI/000049 FUNDACION ADSIS 333.000€
Bilbao 27.750€
Basauri Ibaizabal 138.750€
Gobela 55.500€
Vitoria-Gasteiz 83.250€
Donostia/San Sebastian 27.750€

2026/0RI1/000050 CEBANG, S. A. 55.500€
Donostia/San Sebastian 55.500€

2026/0RI1/000051 GABINETE DE RECOLOCACION INDUSTRIAL SL 27.750€
Bilbao 27.750€

2026/0RI1/000052 GAZTAROA SARTU KOOP ELK DE INICIATIVA SOCIAL 111.000€
Bilbao 55.500€
Basauri-Arratia Nerbioi 27.750€
Mungia 27.750€

2026/0RI/000053 TOLOSALDEA GARATZEN SA 27.750€
Tolosaldea 27.750€
ASOC CLARETIANA PARA EL DESARROLLO HUMANO

2026/0RI1/000054 55.500€
SORTARAZI, DE BILBAO
Gobela 55.500€
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2026/0R1/000055 FUNDACION CLARET ENEA 27.750€

Bilbao 27.750€
2026/0RI1/000058 FUNDACION ADECCO 55.500€
Bilbao 27.750€
Donostia/San Sebastian 27.750€
2026/0R1/000059 AYUNTAMIENTO DE ERANDIO - ERANDIOKO UDALA 27.750€
Erandio 27.750€
2026/0R1/000060 IBAR EZKERRA IKASTOLA S COOP 27.750€
Bilbao 27.750€
2026/0R1/000061 FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION 27.750€
Bilbao 27.750€
2026/0R1/000067 MEATZALDEKO BEHARGINTZA SL 27.750€
Sestao 27.750€
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