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2021-2023 diru-laguntzen deialdia. 1ll. KAPITULUA: Desabantaila-egoeran dauden
kolektiboetako pertsonentzako enplegurako orientazio-ekintzak egiteko eta

orientazio-zerbitzuak emateko laguntzen deialdia.

Convocatoria de ayudas 2021-2023. CAPITULO lil: desarrollo de acciones y servicios

de orientacion profesional dirigidos a personas pertenecientes a colectivos en

desventaja.

ERREF / REF: LANERATZE-ZERBITZUA / SERVICIO DE INSERCION LABORAL

DATA / FECHA: 19/07/2021

GAIA / ASUNTO: ESKAERA zuzentzeko errekerimendua / Requerimiento de subsanacion de errores

Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuko zuzendari nagusiaren
2021eko ekainaren 26ko ebazpenaren 15.5 artikuluan
aurreikusitakoaren arabera (ebazpen horren bidez,
lanbide-orientazioko ekintzak eta zerbitzuak garatzeko
2021 - 2023 laguntzen deialdia argitaratzen da, Lanbide-
Euskal Enplegu Zerbitzuarekin lankidetzan), egiaztatu da,
aurkeztutako eskabideak aztertuta, horietako batzuk ez
direla behar bezala bete edo ez direla bete.

Eskabideak egoki izapidetzeko, erakunde horiek
dokumentazio akatsak zuzendu beharko dituzte
eta/edo nahitaezko dokumentazioa erantsi beharko
dute egoitza elektronikoaren bidez.

Aipatutako arauak ezartzen duen bezala, akatsak
zuzentzeko edo dokumentuak aurkezteko, hamar egun
balioduneko epea ematen zaio, eragindako erakundeak
Lanbide-Euskal Enplegu  Zerbitzuaren webgunean
(www.lanbide.euskadi.eus) argitaratu hurrengo
egunetik aurrera.

eta

Epe horretan akatsak zuzentzen ez badira edo
eskatutako dokumentuak eransten ez badira, eskaeran
atzera egin dela ulertuko da, eta hala adieraziko da,
ebazpen bidez, azaroaren 1ko 39/2015 Legeak, Herri
Administrazioen Araubide Juridikoaren eta
Administrazio Prozedura Erkidearenak, 21 eta 68.1
artikuluetan ezarritakoari jarraituz.

Tal y como queda previsto en el articulo 15.5 de la
RESOLUCION de 26 de mayo de 2021, de la Directora
General de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, por la que se
procede a la publicacidn de la convocatoria de ayudas 2021
-2023, para el desarrollo de acciones y servicios de
orientacion profesional, en colaboracion con Lanbide-
Servicio Vasco de Empleo, se ha comprobado que
examinadas las SOLICITUDES presentadas, algunas de ellas
no vienen cumplimentadas en todos sus términos o no
vienen acompaniadas de la documentacién preceptiva.

Para poder tramitar adecuadamente las SOLICITUDES es
necesario que se subsanen por parte de las entidades
correspondientes las faltas y/o acompafien la
documentacion preceptiva a través de sede electronica.

Como establece la norma citada, para subsanar faltas o
acompafar documentos, se le concede un plazo de diez dias
habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacion
en la pagina web de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo,
www.lanbide.euskadi.eus de las entidades afectadas.

En el supuesto de que no se subsanen las faltas o
acompanen los documentos requeridos en este plazo, se le
tendra por desistida su peticion, declarandose tal
circunstancia mediante resolucion, de conformidad con el
art. 21 y el art. 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comiun de las
Administraciones Publicas.
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2021/COLEC/000002

FUNDACION SECRETARIADO GITANO

ZUZENDU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

DOCUMENTACION A SUBSANAR

1. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

15.2.2.3 artikulua. 12.1.a) eta 12.1.b) artikuluetan deskribatutako kolektiboei arreta
emateko 13.3 artikuluan aipatzen den nahitaezko esperientzia espezifikoari buruzko
Ziurtagiria edo jarduera gauzatzeko dirulaguntzaren esleipen-ebazpenaren argitalpen
ofiziala.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:

Aurkeztutako agiriak  hitzarmenak eta ebazpenak dira, eta beharrezkoa,
Dokumentazio falta:
12.1 artikuluko a) eta b) letretan aurreikusitako kolektiboei arreta emateko 13.3
artikuluan aipatzen den nahitaezko esperientzia espezifikoari buruzko ziurtagiria, edo
jarduera garatzeko diru-laguntza emateko ebazpenaren argitalpen ofiziala, honako
programa hauetan:
- Gasteizko  Udalaren  Acceder  Programa  (2001/01/01-2021/12/31)
- Arabako Foru Aldundiaren Acceder Programa (2001/01/01-2018/12/31)

1. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Art. 15.2.2.3. Certificado relativo a la experiencia especifica obligatoria a la que hace
referencia el articulo 13.3 para la atencion a colectivos previstos en los apartados a), b)
del articulo 12.1 o publicacion oficial de la resolucion de concesion de la subvencion

para el desarrollo de la actividad.

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:

La documentacion aportada son convenios y resoluciones y es necesario,

Falta de documentacion:

Certificado relativo a la experiencia especifica obligatoria a la que hace referencia el
articulo 13.3 para la atencion a colectivos previstos en los apartados a), b) del articulo
12.1 o publicacion oficial de la resolucion de concesion de la subvencion para el

desarrollo de la actividad, de los siguientes programas:

- Programa Acceder del Ayta de Vitoria (01/01/2001-31/12/2021)
- Programa Acceder de la Diputacidn Foral de Alava (01/01/2001-31/12/2018)

2. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

15.2.2.9. Kalitatea kudeatzeko sistema duela egiaztatzeko, Egiaztapen Erakunde
Nazionalak (ENAC) kudeaketa-sistemak ziurtatzeko erakunde gisa egiaztatutako erakunde
batek emandako ziurtagiria.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:

ENACek egiaztatutako erakundeak aurkeztutako ziurtagiriak 2020/12/10eko data du.
Dokumentazio falta:

Ziurtagiri eguneratua.

2. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Art. 15.2.2.9. Para acreditar disponer del sistema de gestion de calidad, certificacion de
una entidad acreditada como entidad de certificacion de sistemas de gestion por la

(ENAC).

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:

El certificado presentado por la entidad acreditada por la ENAC tiene fecha de

expiracion el 10/12/2020.
Falta de documentacion:
Certificado actualizado.
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2021/COLEC/000003

FUNDACION DE TRABAJADORES DE LA SIDERURGIA INTEGRAL

ZUZENDU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

DOCUMENTACION A SUBSANAR

1. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

15.2.2.5. artikulua. Deialdiaren 13. artikuluko 4. paragrafoan ezarritako baldintzak

betetzen direla egiaztatzeko dokumentazioa, eskatutako dirulaguntzari dagokionez, eta

gutxienez honako hauek bilduta:
a) Erakunde eskatzailearen lokal bakoitzaren ezaugarriak jasotzen dituen azalpen-
txosten eguneratua. Derrigorrean atxiki behar dira 13. artikuluko 4.1 eta 4.2
apartatuetan jasotako instalazioetako espazio eta dimentsioak zehazten dituzten
argazkiak eta planoak, baita instalazio horietarako barneko nahiz kanpoko bideen
argazki eta planoak ere.
b) Txosten bat, teknikari eskudunak emana eta dagokion elkargo profesionalak ontzat
hartua, lokal horiek egokiak direla eta irisgarritasuna sustatzeko arloan indarrean
dauden arauak betetzen direla adierazten duena: 20/1997 Legea eta garapen-arau
teknikoak. Txostenak bat egin behar du lokalaren egoera eguneratuarekin, eskaera
egiteko unean, 13.4.2 artikuluko a), b) eta c) apartatuetan deskribatutako
baldintzetan:

— Lokalerako irisgarritasuna lokalaren kanpoaldetik.
— Barneko ibilbideen irisgarritasuna zerbitzuak eskaintzeko guneetara arte.
— Komunak, egokitu daitezkeenak eta zerbitzuko hartzaileek erabiltzeko egokituak.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:
Dokumentazio falta:

- Aurkeztutako txostenetan elkargo profesionalaren oniritzia falta da (Galindo kalea,
Sestaon).

1. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Art. 15.2.2.5. Documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos

establecidos en el pdrrafo 4 del articulo 13, en base a la subvencion solicitada,

incluyendo al menos:
a) Informe descriptivo actualizado de las caracteristicas de cada emplazamiento de
la entidad solicitante, adjuntando obligatoriamente fotografias y planos de todas
las instalaciones detalladas en el articulo 13 apartados 4.1 y 4.2, que especifiquen
los espacios y dimensiones ajustadas a los mismos, asi como fotografias y planos de
los itinerarios, tanto interiores como exteriores, de los accesos a dichas
instalaciones.

b) Informe expedido por persona técnica competente y visado por el
correspondiente colegio profesional sobre la adecuacion de cada local a la
normativa en vigor en materia de promocién de accesibilidad: Ley 20/1997 y sus
normas técnicas de desarrollo, que se corresponda con la situacion actualizada, al
momento de la solicitud, del local en los términos descritos en el articulo 13.4.2.a),
b)yc):

— Accesibilidad al local desde el exterior de los mismos.

— Accesibilidad de trayectos interiores hasta los espacios destinados a la prestacion
de servicios.

— Disponibilidad de aseos adaptables y adaptados para uso de las personas
destinatarias del servicio.

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:
Falta de documentacion:

-En los informes presentados falta el visado por parte del colegio profesional (calle
Galindo, en Sestao).

3de 17




ﬂ} Lan

Euskal Enplegu Zerbitzua
Servicio Vasco de Empleo

Erakunde autonomiaduna
Organismo Auténoma del

EUSKO JAURLARITZA
GOBIERNO VASCO

2. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

11. artikulua.— Desabantaila-egoeran dauden kolektiboetako pertsonei zuzendutako
orientazio profesionaleko ekintza eta zerbitzuak gauzatzeko diruz lagun daitezkeen
jarduketak.

1.— Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuak ezarritako banakako nahiz taldeko orientazioko
ekintza eta zerbitzuek (aurrez aurrekoak direnek eta ez direnek) jaso ditzakete kapitulu
honetako laguntzak, baldin eta Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuak erakunde laguntzaileen
premia baldin badu haiek emateko, Ill, IV, V eta VI. eranskinetan aurreikusitakoaren
arabera, horietan zehazten baitira lurralde-eremuak eta orientazio-orduen kopurua.

13.4 Artikulua. Baliabide materialak eta giza baliabideak edukitzeko baldintza betetzat
emango da honako eskakizun hauek egiaztatuz gero:

4.1. Eskabidea aurkezten den unean, lokalen eta ekipamenduen egitura egokia izatea,
banaka edo taldean egin eta emateko orientazio profesionaleko ekintza eta zerbitzuak,
eskatu den dirulaguntzari dagokion eremu guztietan. Baldintza hau betetzeko, kolektibo
eta eremu bakoitzerako lll., IV., V. eta VI. eranskinetan adierazten diren lantokien kopurua
izan behar du han adierazten diren lokal konkretuetan.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:

Dokumentazio falta:

Eremuak eta bloke kopuruak eremu bakoitzeko argitzea hurrengo ebazpenen eranskinen
arabera:

2021eko maiatzaren 26ko Ebazpena eta 2021eko ekainaren 15eko akats zuzenketen
Ebazpena, Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuko zuzendari nagusiarena, Lanbide-Euskal
Enplegu Zerbitzuarekin lankidetzan orientazio profesionaleko ekintzak eta zerbitzuak
garatzeko 2021-2023 laguntzen deialdia argitaratzeko dena: VI. eranskina — 4.
Kolektiboa.

2. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Articulo 11.— Actuaciones subvencionables: acciones y servicios de orientacion
profesional dirigido a personas pertenecientes a colectivos en desventaja.

1.— Podradn ser objeto de subvencion al amparo de este capitulo las acciones y servicios
de orientacion presenciales y no presenciales de cardcter individual o grupal, para cuya
ejecucion Lanbide-Servicio Vasco de Empleo precisa el apoyo de entidades
colaboradoras en los términos previstos en los Anexos Ill, IV, V 'y VI, en el que se
concretan los ambitos territoriales de actuacion y el nimero de horas de orientacion.

Art. 13.4. La condicién de disposicion de medios materiales y humanos se entiende
cumplida mediante la acreditacion de los siguientes requisitos:

4.1.— Contar en el momento de presentacion de la solicitud de una infraestructura de
locales y equipamientos adecuada para prestar, de forma individualizada o grupal, las
acciones y servicios de orientacion profesional en todos los dmbitos para los que se
solicita la subvencion para el desarrollo de esta actividad, para lo cual habrd de contar
con el numero de centros de trabajo y en las concretas ubicaciones que se indican para
cada colectivo y dmbito recogidos en los Anexos Ill, IV, V y VI.

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:

Falta de documentacion:

Aclaracion de admbitos y numero de bloques solicitados por cada dmbito segun el Anexo
VI —Colectivo 4 recogido en la Resolucion de 26 de mayo de 2021 de la convocatoria de
Ayudas 2021-2023 para el desarrollo de acciones y servicios de Orientaicon profesional
y en la Resolucion de 15 de junio de 2021, de correccion de errores de la Resolucion de
26 de mayo de 2021, por la que se procede a la publicacion de la convocatoria de
ayudas 2021-2023 para el desarrollo de acciones y servicios de orientacion profesional,
en colaboracion con Lanbide-Servicio Vasco de Empleo.
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2021/COLEC/000006

FUNDACION INTEGRANDO

ZUZENDU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

DOCUMENTACION A SUBSANAR

1. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

11. artikulua.— Desabantaila-egoeran dauden kolektiboetako pertsonei zuzendutako
orientazio profesionaleko ekintza eta zerbitzuak gauzatzeko diruz lagun daitezkeen
jarduketak.

1.— Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuak ezarritako banakako nahiz taldeko orientazioko
ekintza eta zerbitzuek (aurrez aurrekoak direnek eta ez direnek) jaso ditzakete kapitulu
honetako laguntzak, baldin eta Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuak erakunde laguntzaileen
premia baldin badu haiek emateko, Ill, IV, V eta VI. eranskinetan aurreikusitakoaren
arabera, horietan zehazten baitira lurralde-eremuak eta orientazio-orduen kopurua.

13.4 Artikulua. Baliabide materialak eta giza baliabideak edukitzeko baldintza betetzat
emango da honako eskakizun hauek egiaztatuz gero:

4.1. Eskabidea aurkezten den unean, lokalen eta ekipamenduen egitura egokia izatea,
banaka edo taldean egin eta emateko orientazio profesionaleko ekintza eta zerbitzuak,
eskatu den dirulaguntzari dagokion eremu guztietan. Baldintza hau betetzeko, kolektibo
eta eremu bakoitzerako lll., IV., V. eta VI. eranskinetan adierazten diren lantokien kopurua
izan behar du han adierazten diren lokal konkretuetan.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:

Dokumentazio falta:

Eremuak eta bloke kopuruak eremu bakoitzeko argitzea hurrengo ebazpenen eranskinen
arabera:

2021eko maiatzaren 26ko Ebazpena eta 2021eko ekainaren 15eko akats zuzenketen
Ebazpena, Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuko zuzendari nagusiarena, Lanbide-Euskal
Enplegu Zerbitzuarekin lankidetzan orientazio profesionaleko ekintzak eta zerbitzuak
garatzeko 2021-2023 laguntzen deialdia argitaratzeko dena: VI. eranskina — 4.
Kolektiboa.

1. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Articulo 11.— Actuaciones subvencionables: acciones y servicios de orientacion
profesional dirigido a personas pertenecientes a colectivos en desventaja.

1.— Podradn ser objeto de subvencion al amparo de este capitulo las acciones y servicios
de orientacion presenciales y no presenciales de cardcter individual o grupal, para cuya
ejecucion Lanbide-Servicio Vasco de Empleo precisa el apoyo de entidades
colaboradoras en los términos previstos en los Anexos I, IV, V y Vi, en el que se
concretan los ambitos territoriales de actuacion y el nimero de horas de orientacion.

Art. 13.4. La condicion de disposicion de medios materiales y humanos se entiende
cumplida mediante la acreditacion de los siguientes requisitos:

4.1.— Contar en el momento de presentacion de la solicitud de una infraestructura de
locales y equipamientos adecuada para prestar, de forma individualizada o grupal, las
acciones y servicios de orientacion profesional en todos los dmbitos para los que se
solicita la subvencion para el desarrollo de esta actividad, para lo cual habrd de contar
con el numero de centros de trabajo y en las concretas ubicaciones que se indican para
cada colectivo y dmbito recogidos en los Anexos I, IV, V y VI.

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:

Falta de documentacion:

Aclaracion de admbitos y numero de bloques solicitados por cada dmbito segun el Anexo
VI —Colectivo 4 recogido en la Resolucion de 26 de mayo de 2021 de la convocatoria de
Ayudas 2021-2023 para el desarrollo de acciones y servicios de Orientaicon profesional
y en la Resolucion de 15 de junio de 2021, de correccion de errores de la Resolucion de
26 de mayo de 2021, por la que se procede a la publicacion de la convocatoria de
ayudas 2021-2023 para el desarrollo de acciones y servicios de orientacion profesional,
en colaboracion con Lanbide-Servicio Vasco de Empleo.
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2021/COLEC/0000009

FUNDACION ADSIS

ZUZENDU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

DOCUMENTACION A SUBSANAR

2. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

15.2.24 artikulua. 13. eta 16. artikuluetan aipatzen den esperientzia egiaztatzeko,
dagokion  Enplegu  Zerbitzu  Publikoaren, dagokion tokiko edo erkidegoko
administrazioaren edo horien menpe dauden sektore publikoko erakundeen ziurtagiria
aurkeztu beharko da, hots, jarduera finantzatu duten horiena. Ziurtagiri horretan,
egindako ekintzak edo programa, hasiera- eta amaiera-datak eta kolektibo onuradunak
adierazi beharko dira, esplizituki eta xehetasunez.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:
Dokumentazio falta:
Aurkeztutako dokumentazioa ebazpenak dira eta beharrezkoak dira:
-Dagokion Enplegu Zerbitzu Publikoaren exekuzioaren ziurtagiria, dagokion toki edo
eskualde administrazioarena edo sektore publikoko entitateena, jarduera hori finantzatu
duten beraren menpekoa dena, esplizituki eta zehatz-mehatz adierazita, zein izan diren
burututako ekintzak edo programa, hasiera eta amaiera datak eta talde onuradunak.
Programa hauetatik:

- Etorkinak laneratzen laguntzeko 2017ko deialdia.

- Etorkinak laneratzen laguntzeko 2018ko deialdia.

- Etorkinak laneratzen laguntzeko 2019ko deialdia.
Etorkinak laneratzen laguntzeko 2020ko deialdia.

1. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Art. 15.2.2.4. Para acreditar la experiencia a que hacen referencia los articulos 13 y 16
serd necesario la aportacion de certificado del correspondiente Servicio Publico de
Empleo, de la administracion local o autonémica correspondiente o de las entidades del
sector publico dependientes de las mismas que haya financiado dicha actividad, en el
que se indique, explicita y detalladamente, cudles han sido las acciones o programa
realizados, fechas de inicio y final y los colectivos beneficiarios.

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:
Falta de documentacion:
La documentacion presentada son resolucidones y son necesarios:
-Certificado de ejecucion del correspondiente Servicio Publico de Empleo, de la
administracion local o autondémica correspondiente o de las entidades del sector publico
dependientes de las mismas que haya financiado dicha actividad en el que se indique,
explicita y detalladamente, cudles han sido las acciones o programa realizados, fechas
de inicio y final y los colectivos beneficiarios. De los siguientes programas:

- Apoyo a la insercion laboral de personas inmigradas 2017.

- Apoyo a la insercion laboral de personas inmigradas convocatoria 2018.

- Apoyo a la insercion laboral de personas inmigradas convocatoria 2019.

Apoyo a la insercidn laboral de personas inmigradas convocatoria 2020.

EXPEDIENTE ZK. / N2 EXPEDIENTE

ERAKUNDEA / ENTIDAD

2021/COLEC/0000011

ASOCIACION PARA LA REINSERCION SOCIAL ERROAK

ZUZENDU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

DOCUMENTACION A SUBSANAR

1. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

15.2.24 artikulua. 13. eta 16. artikuluetan aipatzen den esperientzia egiaztatzeko,
dagokion Enplegu Zerbitzu  Publikoaren, dagokion tokiko edo erkidegoko

1. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Art. 15.2.2.4. Para acreditar la experiencia a que hacen referencia los articulos 13 y 16
serd necesario la aportacion de certificado del correspondiente Servicio Publico de
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administrazioaren edo horien menpe dauden sektore publikoko erakundeen ziurtagiria
aurkeztu beharko da, hots, jarduera finantzatu duten horiena. Ziurtagiri horretan,
egindako ekintzak edo programa, hasiera- eta amaiera-datak eta kolektibo onuradunak
adierazi beharko dira, esplizituki eta xehetasunez.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:
Dokumentazio falta:
Aurkeztutako dokumentazioa ebazpenak dira eta beharrezkoak dira:

-Dagokion Enplegu Zerbitzu Publikoaren exekuzioaren ziurtagiria, dagokion toki edo
eskualde administrazioarena edo sektore publikoko entitateena, jarduera hori finantzatu
duten beraren menpekoa dena, esplizituki eta zehatz-mehatz adierazita, zein izan diren
burututako ekintzak edo programa, hasiera eta amaiera datak eta talde onuradunak.
Programa hauetatik:

- Zigortuak eta presoak gizarteratzeko eta laneratzeko proiektuak 2016
- Zigortuak eta presoak gizarteratzeko eta laneratzeko proiektuak 2017
- Zigortuak eta presoak gizarteratzeko eta laneratzeko proiektuak 2018
- Zigortuak eta presoak gizarteratzeko eta laneratzeko proiektuak 2019
- Zigortuak eta presoak gizarteratzeko eta laneratzeko proiektuak 2020

Empleo, de la administracion local o autonémica correspondiente o de las entidades del
sector publico dependientes de las mismas que haya financiado dicha actividad, en el
que se indique, explicita y detalladamente, cudles han sido las acciones o programa
realizados, fechas de inicio y final y los colectivos beneficiarios.

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:
Falta de documentacion:
La documentacion presentada son resolucidones y son necesarios:

-Certificado de ejecucion del correspondiente Servicio Publico de Empleo, de la
administracion local o autonémica correspondiente o de las entidades del sector publico
dependientes de las mismas que haya financiado dicha actividad en el que se indique,
explicita y detalladamente, cudles han sido las acciones o programa realizados, fechas
de inicio y final y los colectivos beneficiarios. De los siguientes programas:

- Proyectos de inclusion sociolaboral de personas penadas y presas 2016.

- Proyectos de inclusion sociolaboral de personas penadas y presas 2017

- Proyectos de inclusion sociolaboral de personas penadas y presas 2018

- Proyectos de inclusion sociolaboral de personas penadas y presas 2019

- Proyectos de inclusion sociolaboral de personas penadas y presas 2020

2. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

15.2.2.5. artikulua. Deialdiaren 13. artikuluko 4. paragrafoan ezarritako baldintzak
betetzen direla egiaztatzeko dokumentazioa, eskatutako dirulaguntzari dagokionez, eta
gutxienez honako hauek bilduta:
a) Erakunde eskatzailearen lokal bakoitzaren ezaugarriak jasotzen dituen azalpen-
txosten eguneratua. Derrigorrean atxiki behar dira 13. artikuluko 4.1 eta 4.2
apartatuetan jasotako instalazioetako espazio eta dimentsioak zehazten dituzten
argazkiak eta planoak, baita instalazio horietarako barneko nahiz kanpoko bideen
argazki eta planoak ere.
b) Txosten bat, teknikari eskudunak emana eta dagokion elkargo profesionalak ontzat

2. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Art. 15.2.2.5. Documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos

establecidos en el pdrrafo 4 del articulo 13, en base a la subvencidn solicitada,

incluyendo al menos:
a) Informe descriptivo actualizado de las caracteristicas de cada emplazamiento de
la entidad solicitante, adjuntando obligatoriamente fotografias y planos de todas
las instalaciones detalladas en el articulo 13 apartados 4.1 y 4.2, que especifiquen
los espacios y dimensiones ajustadas a los mismos, asi como fotografias y planos de
los itinerarios, tanto interiores como exteriores, de los accesos a dichas
instalaciones.
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hartua, lokal horiek egokiak direla eta irisgarritasuna sustatzeko arloan indarrean
dauden arauak betetzen direla adierazten duena: 20/1997 Legea eta garapen-arau
teknikoak. Txostenak bat egin behar du lokalaren egoera eguneratuarekin, eskaera
egiteko unean, 13.4.2 artikuluko a), b) eta c) apartatuetan deskribatutako
baldintzetan:

— Lokalerako irisgarritasuna lokalaren kanpoaldetik.
— Barneko ibilbideen irisgarritasuna zerbitzuak eskaintzeko guneetara arte.
— Komunak, egokitu daitezkeenak eta zerbitzuko hartzaileek erabiltzeko egokituak.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:

Dokumentazio falta:

Olagain Auzunearen (ANDOAIN) kokapenari dagokionez, aurkeztutako deskribapen-
txostenean ez da zehazten zein gune izendatuko zaion bulegoari banakako arretarako, eta
zein laugarrenari taldeko arretarako. Lokal barruko argazkiak ere ez dira aurkeztu.

Bestalde, irisgarritasunaren arloan lokalaren egokitasuna egiaztatzeko teknikari
eskudunak egindako txostena ez da gaur egungoa. Gainera, dagokion elkargo
profesionalak ez du ontzat hartu.

b) Informe expedido por persona técnica competente y visado por el
correspondiente colegio profesional sobre la adecuacion de cada local a la
normativa en vigor en materia de promocion de accesibilidad: Ley 20/1997 y sus
normas técnicas de desarrollo, que se corresponda con la situacion actualizada, al
momento de la solicitud, del local en los términos descritos en el articulo 13.4.2.a),
b)yc):

— Accesibilidad al local desde el exterior de los mismos.

— Accesibilidad de trayectos interiores hasta los espacios destinados a la
prestacion de servicios.

— Disponibilidad de aseos adaptables y adaptados para uso de las personas
destinatarias del servicio.

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:
Falta de documentacion:

En lo referente a la ubicacion de Olagain Auzunea (ANDOAIN), en el Informe descriptivo
presentado, no se especifica qué espacio estard designado al despacho para atencion
individualizada y cudl al adla para atencion grupal. Tampoco se aportan fotografias del
interior del local.

Por otro lado, el Informe expedido por persona técnica competente, para verificar la
adecuacion del local en materia de accesibilidad, no es actual. Ademds no estd visado
por el correspondiente colegio profesional.

EXPEDIENTE ZK. / N2 EXPEDIENTE

ERAKUNDEA / ENTIDAD

2021/COLEC/000012

FUNDACION CLARET SOZIAL FONDOA

ZUZENDU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

DOCUMENTACION A SUBSANAR

1. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

15.2.24 artikulua. 13. eta 16. artikuluetan aipatzen den esperientzia egiaztatzeko,
dagokion Enplegu Zerbitzu  Publikoaren, dagokion tokiko edo erkidegoko

1. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Art. 15.2.2.4. Para acreditar la experiencia a que hacen referencia los articulos 13 y 16
serd necesario la aportacion de certificado del correspondiente Servicio Publico de
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administrazioaren edo horien menpe dauden sektore publikoko erakundeen ziurtagiria
aurkeztu beharko da, hots, jarduera finantzatu duten horiena. Ziurtagiri horretan,
egindako ekintzak edo programa, hasiera- eta amaiera-datak eta kolektibo onuradunak
adierazi beharko dira, esplizituki eta xehetasunez.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:

Dokumentazio falta: Bizkaiko Foru Aldundiaren ziurtagiria, LANBERRI 2019- programari
buruzkoa (2021/08/03-2020/04/30).

Empleo, de la administracion local o autonémica correspondiente o de las entidades del
sector publico dependientes de las mismas que haya financiado dicha actividad, en el
que se indique, explicita y detalladamente, cudles han sido las acciones o programa
realizados, fechas de inicio y final y los colectivos beneficiarios.

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:

Falta de documentacion: Certificado de la Diputacion Foral de Bizkaia relativa al
programa LANBERRI 2019- (03/08/2020-30/04/2021).

EXPEDIENTE ZK. / N2 EXPEDIENTE

ERAKUNDEA / ENTIDAD

2021/COLEC/0000013

ASOCIACION ZUBIKO

ZUZENDU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

DOCUMENTACION A SUBSANAR

1. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

15.2.2.3 artikulua. 12.1.a) eta 12.1.b) artikuluetan deskribatutako kolektiboei arreta
emateko 13.3 artikuluan aipatzen den nahitaezko esperientzia espezifikoari buruzko
ziurtagiria edo jarduera gauzatzeko dirulaguntzaren esleipen-ebazpenaren argitalpen
ofiziala.

15.2.24 artikulua. 13. eta 16. artikuluetan aipatzen den esperientzia egiaztatzeko,
dagokion Enplegu Zerbitzu  Publikoaren, dagokion tokiko edo erkidegoko
administrazioaren edo horien menpe dauden sektore publikoko erakundeen ziurtagiria
aurkeztu beharko da, hots, jarduera finantzatu duten horiena. Ziurtagiri horretan,
egindako ekintzak edo programa, hasiera- eta amaiera-datak eta kolektibo onuradunak
adierazi beharko dira, esplizituki eta xehetasunez.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:

Dokumentazio falta:

Aurkeztutako dokumentazioa ebazpenak dira eta beharrezkoak dira:

-Dagokion Enplegu Zerbitzu Publikoaren exekuzioaren ziurtagiria, dagokion toki edo

1. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Art. 15.2.2.3. Certificado relativo a la experiencia especifica obligatoria a la que hace
referencia el articulo 13.3 para la atencion a colectivos previstos en los apartados a), b)
del articulo 12.1 o publicacion oficial de la resolucion de concesion de la subvencion
para el desarrollo de la actividad.

Art. 15.2.2.4. Para acreditar la experiencia a que hacen referencia los articulos 13 y 16
serd necesario la aportacion de certificado del correspondiente Servicio Publico de
Empleo, de la administracidn local o autondmica correspondiente o de las entidades del
sector publico dependientes de las mismas que haya financiado dicha actividad, en el
que se indique, explicita y detalladamente, cudles han sido las acciones o programa
realizados, fechas de inicio y final y los colectivos beneficiarios.

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:

Falta de documentacion:

La documentacion presentada son resoluciénes y son necesarios:

-Certificado de ejecucion del correspondiente Servicio Publico de Empleo, de la
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eskualde administrazioarena edo sektore publikoko entitateena, jarduera hori finantzatu
duten beraren menpekoa dena, esplizituki eta zehatz-mehatz adierazita, zein izan diren
burututako ekintzak edo programa, hasiera eta amaiera datak eta talde onuradunak.
Programa hauetatik:

- Espetxeetan edo baldintzapeko askatasunean sartuta dauden zigortuak eta askatasunaz
gabetzeko zigorraren betearazpena etenda duten zigortuak gizarteratzea eta laneratzea
2016-2020

- EAEko preso eta preso ohientzat Gizarte-, lan- eta familia-inklusiorako laguntza integrala
2016-2020 (2015eko esperientzia 2015/10/27ra arte ziurtatuta dago)

administracion local o autondmica correspondiente o de las entidades del sector publico
dependientes de las mismas que haya financiado dicha actividad en el que se indique,
explicita y detalladamente, cudles han sido las acciones o programa realizados, fechas
de inicio y final y los colectivos beneficiarios. De los siguientes programas:

- Inclusidn sociolaboral de personas penadas internadas en centros penitenciarios o en
libertad condicional y de penadas con suspensién de la ejecucidén de su pena privativa
de libertad 2016-2020

- Acompafamiento Integral dirigido a la Inclusién social, laboral y familiar de personas
presas y expresa de la CAPV 2015-2020 (La experiencia del afio 2015 estd certificado
hasta el 27/10/2015)

EXPEDIENTE ZK. / N2 EXPEDIENTE

ERAKUNDEA / ENTIDAD

2021/COLEC/0000014

ZABALTZEN SARTU KOOPERATIBA ELKARTEA

ZUZENDU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

DOCUMENTACION A SUBSANAR

1. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

15.2.2.4 artikulua. 13. eta 16. artikuluetan aipatzen den esperientzia egiaztatzeko,
dagokion Enplegu Zerbitzu  Publikoaren, dagokion tokiko edo erkidegoko
administrazioaren edo horien menpe dauden sektore publikoko erakundeen ziurtagiria
aurkeztu beharko da, hots, jarduera finantzatu duten horiena. Ziurtagiri horretan,
egindako ekintzak edo programa, hasiera- eta amaiera-datak eta kolektibo onuradunak
adierazi beharko dira, esplizituki eta xehetasunez.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:
Aurkeztutako dokumentazioa ebazpenak dira eta eskatzen da:
Dokumentazio falta:

Justizia Zuzendaritzaren ziurtagiria, zehazten duena, esplizituki eta zehatz-mehatz, zer
ekintza edo programa burutu diren, hasiera eta amaiera datak eta talde onuradunak.
Programa hauetatik:

1. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA
Art. 15.2.2.4. Para acreditar la experiencia a que hacen referencia los articulos 13 y 16
serd necesario la aportacion de certificado del correspondiente Servicio Publico de
Empleo, de la administracidn local o autondmica correspondiente o de las entidades del
sector publico dependientes de las mismas que haya financiado dicha actividad, en el
que se indique, explicita y detalladamente, cudles han sido las acciones o programa
realizados, fechas de inicio y final y los colectivos beneficiarios.

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:
La documentacion presentada son resoluciones y se solicita:
Falta de documentacion:

Certificado de la Direccion de Justicia, en el que se indique, explicita y detalladamente,
cudles han sido las acciones o programa realizados, fechas de inicio y final y los
colectivos beneficiarios. De los siguientes programas:
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-Kondenatuak eta presoak gizarteratzeko lan proiektua. 2016.
-Kondenatuak eta presoak gizarteratzeko lan proiektua. 2017.
-Kondenatuak eta presoak gizarteratzeko lan proiektua. 2018.
-Kondenatuak eta presoak gizarteratzeko lan proiektua. 2019.

-Proyecto de Inclucidn sociolaboral de personas penadas y presas. 2016.
-Proyecto de Inclucidn sociolaboral de personas penadas y presas. 2017.
-Proyecto de Inclucidn sociolaboral de personas penadas y presas. 2018.

-Proyecto de Inclucidn sociolaboral de personas penadas y presas. 2019.

EXPEDIENTE ZK. / N2 EXPEDIENTE

ERAKUNDEA / ENTIDAD

2021/COLEC/0000015

FUNDACION ITAKA-ESCOLAPIOS ITAKA ESKOLAPIOAK FUNDAZIOA

ZUZENDU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

DOCUMENTACION A SUBSANAR

1. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

15.2.2.4 artikulua. 13. eta 16. artikuluetan aipatzen den esperientzia egiaztatzeko,
dagokion Enplegu Zerbitzu Publikoaren, dagokion tokiko edo erkidegoko
administrazioaren edo horien menpe dauden sektore publikoko erakundeen ziurtagiria
aurkeztu beharko da, hots, jarduera finantzatu duten horiena. Ziurtagiri horretan,
egindako ekintzak edo programa, hasiera- eta amaiera-datak eta kolektibo onuradunak
adierazi beharko dira, esplizituki eta xehetasunez.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:

Dokumentazio falta:

Aurkeztutako dokumentazioa ebazpenak dira eta beharrezkoak dira:

-Dagokion Enplegu Zerbitzu Publikoaren exekuzioaren ziurtagiria, dagokion toki edo
eskualde administrazioarena edo sektore publikoko entitateena, jarduera hori finantzatu
duten beraren menpekoa dena, esplizituki eta zehatz-mehatz adierazita, zein izan diren
burututako ekintzak edo programa, hasiera eta amaiera datak eta talde onuradunak.
Programa hauetatik:

- Gizarte-bazterketako egoeran edo arriskuan dauden etorkinak gizarteratzeko eta
laneratzeko ibilbideen programa 2021/01/01-2021/12/31.

1. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Art. 15.2.2.4. Para acreditar la experiencia a que hacen referencia los articulos 13 y 16
serd necesario la aportacion de certificado del correspondiente Servicio Publico de
Empleo, de la administracion local o autondmica correspondiente o de las entidades del
sector publico dependientes de las mismas que haya financiado dicha actividad, en el
que se indique, explicita y detalladamente, cudles han sido las acciones o programa
realizados, fechas de inicio y final y los colectivos beneficiarios.

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:

Falta de documentacion:

La documentacion presentada son resoluciones y son necesarios:

-Certificado de ejecucion del correspondiente Servicio Publico de Empleo, de la
administracion local o autondmica correspondiente o de las entidades del sector publico
dependientes de las mismas que haya financiado dicha actividad en el que se indique,
explicita y detalladamente, cudles han sido las acciones o programa realizados, fechas
de inicio y final y los colectivos beneficiarios. De los siguientes programas:

- Programa de Itinerarios para la Integracion e Insercion Sociolaboral de personas
inmigrantes en situacion o riesgo de exclusion social. 01/01/2021-31/12/2021
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EXPEDIENTE ZK. / N2 EXPEDIENTE

ERAKUNDEA / ENTIDAD

2021/COLEC/0000016

ASOCIACION EHLABE-ARABA

ZUZENDU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

DOCUMENTACION A SUBSANAR

1. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

11. artikulua.— Desabantaila-egoeran dauden kolektiboetako pertsonei zuzendutako
orientazio profesionaleko ekintza eta zerbitzuak gauzatzeko diruz lagun daitezkeen
jarduketak.

1.— Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuak ezarritako banakako nahiz taldeko orientazioko
ekintza eta zerbitzuek (aurrez aurrekoak direnek eta ez direnek) jaso ditzakete kapitulu
honetako laguntzak, baldin eta Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuak erakunde laguntzaileen
premia baldin badu haiek emateko, Ill, IV, V eta VI. eranskinetan aurreikusitakoaren
arabera, horietan zehazten baitira lurralde-eremuak eta orientazio-orduen kopurua.

13.4 Artikulua. Baliabide materialak eta giza baliabideak edukitzeko baldintza betetzat
emango da honako eskakizun hauek egiaztatuz gero:

4.1. Eskabidea aurkezten den unean, lokalen eta ekipamenduen egitura egokia izatea,
banaka edo taldean egin eta emateko orientazio profesionaleko ekintza eta zerbitzuak,
eskatu den dirulaguntzari dagokion eremu guztietan. Baldintza hau betetzeko, kolektibo
eta eremu bakoitzerako lll., IV., V. eta VI. eranskinetan adierazten diren lantokien kopurua
izan behar du han adierazten diren lokal konkretuetan.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:

Dokumentazio falta:

Eremuak eta bloke kopuruak eremu bakoitzeko argitzea hurrengo ebazpenen eranskinen
arabera:

2021eko maiatzaren 26ko Ebazpena eta 2021eko ekainaren 15eko akats zuzenketen
Ebazpena, Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuko zuzendari nagusiarena, Lanbide-Euskal
Enplegu Zerbitzuarekin lankidetzan orientazio profesionaleko ekintzak eta zerbitzuak
garatzeko 2021-2023 laguntzen deialdia argitaratzeko dena: V. eranskina — 3. Kolektiboa.

1. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Articulo 11.— Actuaciones subvencionables: acciones y servicios de orientacion
profesional dirigido a personas pertenecientes a colectivos en desventaja.

1.— Podrdn ser objeto de subvencion al amparo de este capitulo las acciones y servicios
de orientacion presenciales y no presenciales de cardcter individual o grupal, para cuya
ejecucion Lanbide-Servicio Vasco de Empleo precisa el apoyo de entidades
colaboradoras en los términos previstos en los Anexos Ill, IV, V y VI, en el que se
concretan los ambitos territoriales de actuacion y el nimero de horas de orientacion.

Art. 13.4. La condicion de disposicion de medios materiales y humanos se entiende
cumplida mediante la acreditacion de los siguientes requisitos:

4.1.— Contar en el momento de presentacion de la solicitud de una infraestructura de
locales y equipamientos adecuada para prestar, de forma individualizada o grupal, las
acciones y servicios de orientacion profesional en todos los dmbitos para los que se
solicita la subvencion para el desarrollo de esta actividad, para lo cual habrd de contar
con el numero de centros de trabajo y en las concretas ubicaciones que se indican para

cada colectivo y dmbito recogidos en los Anexos Ill, IV, V y VI.
MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:

Falta de documentacion:

Aclaracion de ambitos y numero de bloques de cada dmbito atendiendo al Anexo V —
Colectivo 3 recogido en la Resolucion de 26 de mayo de 2021 de la convocatoria de
Ayudas 2021-2023 para el desarrollo de acciones y servicios de Orientaicon profesional
y en la Resolucidn de 15 de junio de 2021, de correccion de errores de la Resolucion de
26 de mayo de 2021, por la que se procede a la publicacion de la convocatoria de
ayudas 2021-2023 para el desarrollo de acciones y servicios de orientacion profesional,

en colaboracion con Lanbide-Servicio Vasco de Empleo.
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Argibidea: Gasteizko eremua bakarrik markatu da, baina gerora Laudion ere kokatu da
kokapen bat. Eta Laudio, “Basauri Ibaizabal Arratia Nerbioi — Aiaraldea” eremuan dago.

Aclaracion: Se ha solicitado exclusivamente el dmbito de Vitoria-Gasteiz, pero
posteriormente se ha marcado una ubicacion también en Llodio, que pertenece al
dambito “Basauri Ibaizabal Arratia Nerbioi — Valle de Ayala”.

EXPEDIENTE ZK. / N2 EXPEDIENTE

ERAKUNDEA / ENTIDAD

2021/COLEC/0000020

ASOC AGIANTZA ELKARTEA DEDICADA A PERSONAS EN DESVENTAJA

ZUZENDU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

ZUZENDU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

1. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

15.2.2.9. Kalitatea kudeatzeko sistema duela egiaztatzeko, Egiaztapen Erakunde
Nazionalak (ENAC) kudeaketa-sistemak ziurtatzeko erakunde gisa egiaztatutako erakunde
batek emandako ziurtagiria.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:

ENACek egiaztatutako erakundeak aurkeztutako ziurtagiriak 2021/03/12ko data du.
Dokumentazio falta:
Ziurtagiri eguneratua.

1. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Art. 15.2.2.9. Para acreditar disponer del sistema de gestion de calidad, certificacion de
una entidad acreditada como entidad de certificacion de sistemas de gestion por la
(ENAC).

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:

El certificado presentado por la entidad acreditada por la ENAC tiene fecha de
expiracion el 12/03/2021.

Falta de documentacion:
Certificado actualizado.

2. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

Deialdiaren 6.3 artikuluan ezarritako baldintzak betetzen direla egiaztatzeko dokumenta-

zioa, eskatutako dirulaguntzari dagokionez, eta gutxienez honako hauek bilduta:

a) Erakunde eskatzailearen lokal bakoitzaren ezaugarriak jasotzen dituen azalpen-
txosten eguneratua. Derrigorrean atxiki behar dira 6. artikuluko 3.1 eta 3.2
apartatuetan jasotako instalazioetako espazio eta dimentsioak zehazten dituzten
argazkiak eta planoak, baita instalazio horietarako barneko nahiz kanpoko bideen
argazki eta planoak ere.

b) Txosten bat, teknikari eskudunak emana eta dagokion elkargo profesionalak ontzat

2. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Art.8.2.2.2) Documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 6.3 en base a la subvencion solicitada incluyendo al menos:

a) Informe descriptivo actualizado de las caracteristicas de cada emplazamiento de la
entidad solicitante, adjuntando obligatoriamente fotografias y planos de todas las
instalaciones detalladas en el articulo 6 apartados 3.1 y 3.2, que especifiquen los
espacios y dimensiones ajustadas a los mismos, asi como fotografias y planos de los
itinerarios, tanto interiores como exteriores, de los accesos a dichas instalaciones.

b) Informe expedido por persona técnica competente y visado por el correspondiente
colegio profesional sobre la adecuacion del local a la normativa en vigor en materia
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hartua, lokal horiek egokiak direla eta irisgarritasuna sustatzeko arloan indarrean
dauden arauak betetzen direla adierazten duena: 20/1997 Legea eta garapen-arau
teknikoak. Txostenak bat egin behar du, eskaera egiteko unean, lokalaren egoera
eguneratuarekin, 6.3.2 artikuluko a), b) eta c) apartatuetan deskribatutako
terminoetan:

- Lokalerako irisgarritasuna lokalaren kanpoaldetik.

- Barneko ibilbideen irisgarritasuna zerbitzuak eskaintzeko guneetara arte.

- Komunak, egokitu daitezkeenak eta zerbitzuko hartzaileek erabiltzeko egokituak.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:

Maiatzaren 2an, 48003 Bilbo behealdean dagoen lokala ez da Lanbidek aldez aurretik
onartutako lokala.
Dokumentazio falta:

- Aurreko a) letran aipatutako txostena, 48003 Bilboko maiatzaren 2- 20ko kaleko beheko
solairuan kokatzeari buruzkoak.

de promocion de accesibilidad: Ley 20/1997 y sus normas técnicas de desarrollo,

que corresponda con la situacion actualizada, al momento de la solicitud, del local

en los términos descritos en el articulo 6.3.2.a), b) y c):

- Accesibilidad al local desde el exterior de los mismos.

- Accesibilidad de trayectos interiores hasta los espacios destinados a la
prestacion de servicios.

- Disponibilidad de aseos adaptables y adaptados para uso de las personas
destinatarias del servicio.

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:

El local ubicado en la C/ Dos de mayo 20 bajo 48003 Bilbao no es un local previamente
aprobado por Lanbide.

Falta de documentacion:

- El informe mencionado en el apartado a) anterior, sobre la ubicacién en C/ Dos de
mayo 20 bajo 48003 Bilbao.

EXPEDIENTE ZK. / N2 EXPEDIENTE

ERAKUNDEA / ENTIDAD

2021/COLEC/0000021

ASOCIACION CLARETIANA-SORTARAZI-

ZUZENDU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

DOCUMENTACION A SUBSANAR

1. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

15.2.2.1 artikulua. Deialdi hau EHAAn argitaratzen den eguna baino lehenago erakundeak
13. artikuluko 1. paragrafoan adierazitako sozietate- edo fundazio-xedea duela adierazten
duen eraketako edo sorrerako eskrituren zatiaren kopia.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:

Dokumentazio falta:
Sozietatearen edo fundazioaren xedea agertzen den eraketa-eskrituren zatiaren kopia.

1. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Art. 15.2.2.1. Copia de la parte de las escrituras de constitucion, fundacionales, etc., en
la que, con cardcter previo a la fecha de publicacion de esta convocatoria en el BOPV,
aparezca el objeto social o fundacional indicado en el pdrrafo 1 del articulo 13.

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:
Falta de documentacion:

Copia de la parte de las escrituras de constitucion en la que aparezca el objeto social o
fundacional
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EXPEDIENTE ZK. / N2 EXPEDIENTE

ERAKUNDEA / ENTIDAD

2021/COLEC/0000022

GAZTAROA SARTU KOOP.

ZUZENDU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

DOCUMENTACION A SUBSANAR

1. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

15.2.2.4 artikulua. 13. eta 16. artikuluetan aipatzen den esperientzia egiaztatzeko,
dagokion  Enplegu  Zerbitzu  Publikoaren, dagokion tokiko edo erkidegoko
administrazioaren edo horien menpe dauden sektore publikoko erakundeen ziurtagiria
aurkeztu beharko da, hots, jarduera finantzatu duten horiena. Ziurtagiri horretan,
egindako ekintzak edo programa, hasiera- eta amaiera-datak eta kolektibo onuradunak
adierazi beharko dira, esplizituki eta xehetasunez.

ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:
Dokumentazio falta:
Emandako dokumentazioa ebazpenak dira eta beharrezkoa da:

-Justizia Zuzendaritzaren betearazpen-ziurtagiria, non berariaz eta zehatz-mehatz
adieraziko baitira egindako ekintzak edo programak, hasiera- eta amaiera-datak eta
kolektibo onuradunak. Honako programa hauek:
- EAEko Zigortuak eta presoak gizarteratzeko eta laneratzeko proiektuak (EJko
Justizia Zuzendaritza) 2015.
- EAEko Zigortuak eta presoak gizarteratzeko eta laneratzeko proiektuak (EJko
Justizia Zuzendaritza) 2016.
- EAEko Zigortuak eta presoak gizarteratzeko eta laneratzeko proiektuak (EJko
Justizia Zuzendaritza) 2017.
- EAEko Zigortuak eta presoak gizarteratzeko eta laneratzeko proiektuak (EJko
Justizia Zuzendaritza) 2018.
- EAEko Zigortuak eta presoak gizarteratzeko eta laneratzeko proiektuak (EJko
Justizia Zuzendaritza) 2019.
- EAEko Zigortuak eta presoak gizarteratzeko eta laneratzeko proiektuak (EJko
Justizia Zuzendaritza) 2020.

- Bizkaiko Foru Aldundiaren gauzatze-ziurtagiria, non berariaz eta zehatz-mehatz

1.

SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Art. 15.2.2.4. Para acreditar la experiencia a que hacen referencia los articulos 13 y 16
serd necesario la aportacion de certificado del correspondiente Servicio Publico de
Empleo, de la administracion local o autonémica correspondiente o de las entidades del
sector publico dependientes de las mismas que haya financiado dicha actividad, en el
que se indique, explicita y detalladamente, cudles han sido las acciones o programa
realizados, fechas de inicio y final y los colectivos beneficiarios.

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:
Falta de documentacion:

La documentacion aportada son resoluciones y es necesario:

-Certificado de ejecucion de la Direccion de Justicia en el que se indique, explicita y
detalladamente, cudles han sido las acciones o programa realizados, fechas de inicio y
final y los colectivos beneficiarios. De los siguientes programas:

Proyectos de inclusion Sociolaboral de personas penadas y presas de la CAE
(direccion Justicia GV) 2015.
Proyectos de inclusion Sociolaboral de personas penadas y presas de la CAE
(direccion Justicia GV) 2016.
Proyectos de inclusion Sociolaboral de personas penadas y presas de la CAE
(direccion Justicia GV) 2017.
Proyectos de inclusion Sociolaboral de personas penadas y presas de la CAE
(direccion Justicia GV) 2018.
Proyectos de inclusion Sociolaboral de personas penadas y presas de la CAE
(direccion Justicia GV) 2019.
Proyectos de inclusion Sociolaboral de personas penadas y presas de la CAE
(direccion Justicia GV) 2020.

-Certificado de ejecucion de la Diputacion Foral de Bizkaia en el que se indique, explicita
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adieraziko baitira egindako ekintzak edo programak, hasiera- eta amaiera-datak eta
programa hauen kolektibo onuradunak:

y detalladamente, cudles han sido las acciones o programa realizados, fechas de inicio y
final y los colectivos beneficiarios de los siguientes programas:

-BIZKAIA ETA KLIK teleakonpainamendu zerbitzua. - Servicio de Teleacompafiamiento BIZKAIA ETA KLIK.
- Orientazia, talde-prestakuntza, bitartekaritza eta laneratzea (LAN Berri, 2016, 2018 - Orientacion, Formacion grupal, intermediacion e insercion-LAN BERRI 2016,
eta 2019). 2018 y 2019.

EXPEDIENTE ZK. / N2 EXPEDIENTE ERAKUNDEA / ENTIDAD

2021/COLEC/0000025

CARITAS DIOCESANA DE BILBAO

ZUZENDU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

DOCUMENTACION A SUBSANAR

1. ESKAERA ETA DERRIGORREZKO DOKUMENTAZIOA

15.2.2.5. artikulua. Deialdiaren 13. artikuluko 4. paragrafoan ezarritako baldintzak

betetzen direla egiaztatzeko dokumentazioa, eskatutako dirulaguntzari dagokionez, eta

gutxienez honako hauek bilduta:
a) Erakunde eskatzailearen lokal bakoitzaren ezaugarriak jasotzen dituen azalpen-
txosten eguneratua. Derrigorrean atxiki behar dira 13. artikuluko 4.1 eta 4.2
apartatuetan jasotako instalazioetako espazio eta dimentsioak zehazten dituzten
argazkiak eta planoak, baita instalazio horietarako barneko nahiz kanpoko bideen
argazki eta planoak ere.
b) Txosten bat, teknikari eskudunak emana eta dagokion elkargo profesionalak ontzat
hartua, lokal horiek egokiak direla eta irisgarritasuna sustatzeko arloan indarrean
dauden arauak betetzen direla adierazten duena: 20/1997 Legea eta garapen-arau
teknikoak. Txostenak bat egin behar du lokalaren egoera eguneratuarekin, eskaera
egiteko unean, 13.4.2 artikuluko a), b) eta c) apartatuetan deskribatutako
baldintzetan:

— Lokalerako irisgarritasuna lokalaren kanpoaldetik.
— Barneko ibilbideen irisgarritasuna zerbitzuak eskaintzeko guneetara arte.
— Komunak, egokitu daitezkeenak eta zerbitzuko hartzaileek erabiltzeko egokituak.

1. SOLICITUD Y DOCUMENTACION PRECEPTIVA

Art. 15.2.2.5. Documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el pdrrafo 4 del articulo 13, en base a la subvencion solicitada,
incluyendo al menos:

a) Informe descriptivo actualizado de las caracteristicas de cada emplazamiento de
la entidad solicitante, adjuntando obligatoriamente fotografias y planos de todas
las instalaciones detalladas en el articulo 13 apartados 4.1 y 4.2, que especifiquen
los espacios y dimensiones ajustadas a los mismos, asi como fotografias y planos de
los itinerarios, tanto interiores como exteriores, de los accesos a dichas
instalaciones.

b) Informe expedido por persona técnica competente y visado por el
correspondiente colegio profesional sobre la adecuacion de cada local a la
normativa en vigor en materia de promocion de accesibilidad: Ley 20/1997 y sus
normas técnicas de desarrollo, que se corresponda con la situacion actualizada, al
momento de la solicitud, del local en los términos descritos en el articulo 13.4.2.a),
b)yc):

— Accesibilidad al local desde el exterior de los mismos.

— Accesibilidad de trayectos interiores hasta los espacios destinados a la
prestacion de servicios.
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ZUZENKETAREN ERREKERIMENDUAREN ARRAZOIA:
Dokumentazio falta:

Erribera 8ko kokapenaren kasuan, irisgarritasunaren arloan lokalaren egokitasuna
egiaztatzeko teknikari eskudunak egindako txostena, dagokion elkargo profesionalak ez
du ontzat hartu.

— Disponibilidad de aseos adaptables y adaptados para uso de las personas
destinatarias del servicio.

MOTIVO DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION:
Falta de documentacion:

En el caso de la ubicacion Ribera 8 (BILBAO), el informe expedido por la persona
técnica competente para verificar la adecuacion del local en lo referente a materia
de accesibilidad, no estd visado por el correpondiente colegio profesional.

Jesus Maria Ordofiez Orzaiz

Laneratze Zerbitzuaren Arduraduna / Responsable del Servicio de Insercion
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