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NOTA ACLARATORIA

Ante las consultas realizadas ante esta Dirección de Calidad e Industrias Alimentarias y el análisis de la documentación aportada por las empresas solicitantes de las ayudas publicadas en la ORDEN de 26 de julio de 2023, de la Consejera de Desarrollo Económico, Sostenibilidad y Medio Ambiente, por la que se convocan, para el año 2023, las ayudas extraordinarias a los sectores de la cadena alimentaria altamente afectados por el contexto económico derivado de la invasión de Ucrania, se quiere aclarar lo siguiente:


En las ayudas afectadas por el CAPÍTULO V AYUDA PARA EMPRESAS OBRADORES DE PAN Y PASTELERÍAS, ASÍ COMO OBRADORES ARTESANALES, DE PANADERÍA O DE PASTELERÍA, en la Base 37, relativo a la documentación a aportar junto con las solicitudes de ayuda, en su apartado 3.g) se indica:

“Declaración jurada del número de personas trabajando por cuenta ajena en cada centro de trabajo dado de alta en la Seguridad Social, indicando el porcentaje de dedicación, y las que trabajan concretamente en el obrador.”

Dicha Declaración responsable se realizará aportando la información sobre todos los empleados de la empresa por cuenta ajena a fecha 31 de diciembre de 2022, donde se indique lo siguiente para cada empleado:

	
	
	
	A
	B
	C

	Nombre y apellidos del empleado
	Nº de identificación fiscal del empleado
	Nº de seguridad social del empleado
	Función que desempeña en la empresa
	% Jornada respecto a la jornada completa
	% de su jornada dedicado al obrador

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 



Notas:
· [bookmark: _GoBack]A: función que realiza el empleado respecto a la clasificación interna de la empresa. (Ejemplo: Oficina, limpieza, obrador, tienda….)
· B: % que corresponde la jornada de trabajo del empleado respecto a una jornada completa. En caso que la jornada de trabajo del empleado sea completa, el % indicado en esta columna será el 100%. En caso de que la jornada del empleado sea menor, el % indicado será inferior al 100%, el que corresponde.
· C: % de tiempo dedicado por el empleado en el obrador respecto a su jornada total de trabajo. 

En Vitoria-Gasteiz, a 14 de septiembre de 2023
Donostia - San Sebastián, 1 –  01010 VITORIA-GASTEIZ
Tef. 945 019 644–  e-mail: calimentaria@euskadi.eus
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