ANEXO Il

CRITERIOS DE VALORACION DE LA FASE DE EJECUCION

1. CONTENIDOS DE LA INTERVENCION (hasta 40 puntos)
1.1 PERTINENCIA: hasta 15 puntos.

1.1.1. Oportunidad de la propuesta con relacion al contexto, los procesos
acompanados y las prioridades establecidas en las planificaciones de eLankidetza en
vigor: hasta 10 puntos.

Se valorara el caracter innovador del programa propuesto, el grado de oportunidad que
implica respecto al contexto en que se desarrolla, el valor anadido que supone respecto
a los procesos financiados previamente por eLankidetza-Agencia Vasca de Cooperacién
y Solidaridad y su grado de alineacion con las prioridades establecidas en sus
instrumentos de planificacion en vigor.

1.1.2. Propuesta a desarrollar de manera significativa en Africa: 5 puntos.

Se valoraran aquellas iniciativas que se desarrollan de manera significativa en un pais
africano.

1.2 COHERENCIA: hasta 15 puntos.
1.2.1. Coherencia de la matriz de planificacion propuesta: hasta 5 puntos.

Se valorara la coherencia existente entre el objetivo general, objetivo especifico, los
resultados, los indicadores y las actividades establecidas, asi como Ila
complementariedad entre actividades y resultados para alcanzar los objetivos y metas
propuestas.

1.2.2. Coherencia de la poblacion sujeto y participacion activa de las mujeres: hasta 3
puntos.

Se valorara la coherencia de la poblacién sujeto propuesta en relacion a los objetivos
del programa, la participacion de colectivos invisibilizados y la inclusion de medidas
especificas para garantizar la participacion activa de las mujeres en las acciones del
programa.

1.2.3. Descripcién de las actividades: hasta 4 puntos.
Se valorara la existencia de una descripcion suficiente del conjunto de actividades a
desarrollar en el marco del programa, detallando contenidos y entidades de la

agrupacion responsables de las mismas.

1.2.4. Presupuesto: hasta 3 puntos.



Se valorara la existencia de una relacion coherente entre actividades, medios y costes,
en base al presupuesto presentado.

1.3 VIABILIDAD: hasta 5 puntos.

Se valorara la pertinencia de los recursos humanos previstos para desarrollar el
programa, asi como los recursos metodoldgicos, técnicos e institucionales de las
entidades de la agrupacion, que podran ser acreditados a modo de anexos a la instancia
normalizada.

1.4 CONEXION DE LA PROPUESTA DEFINITIVA CON EL PERFIL PRESENTADO
EN LA FASE DE IDENTIFICACION: hasta 5 puntos.

Se analizara la coherencia existente entre la propuesta definitiva y el perfil presentado
en la convocatoria para la fase de identificacion, valorando la pertinencia y oportunidad
de los eventuales cambios introducidos derivados del desarrollo de dicha fase.

2. INTEGRACION DEL ENFOQUE LOCAL-GLOBAL Y ENFOQUES
TRANSVERSALES (hasta 60 puntos)

2.1 INTEGRACION DEL ENFOQUE LOCAL-GLOBAL: hasta 40 puntos.
2.1.1. Abordaje de problemas estructurales y retos globales: hasta 5 puntos.

Se valorara el analisis realizado del problema estructural o reto global abordado por el
programa, asi como sobre su incidencia en los territorios de intervencion y sobre la
poblacion sujeto. Asimismo, se valorara la coherencia entre el reto o problema
priorizado, el objetivo del programa y las estrategias de trabajo propuestas para en cada
territorio.

2.1.2. Articulacion entre entidades del Norte y del Sur: hasta 10 puntos.

Se valorara la articulacion que se dara en el programa entre las acciones y estrategias
a impulsar por las entidades del Norte y del Sur que conforman la agrupacién, las
sinergias que se generaran entre ellas y el valor anadido de la accién conjunta para
alcanzar el objetivo del programa.

2.1.3. Alianzas: hasta 5 puntos.

Se analizara la claridad y complementariedad en las funciones, roles y tareas de las
entidades que conforman la agrupacién para desarrollar el programa. Se valorara
también la presencia de elementos novedosos al interior de la agrupacion y la existencia
de alianzas significativas con otros agentes para fortalecer el desarrollo del programa
en los territorios y/o en los diferentes niveles.

2.1.4. Accion multinivel: hasta 10 puntos.



Se analizara el ambito de accién del programa, diferenciando los niveles local, estatal e
internacional. Se valorara el grado de articulaciéon de las lineas de trabajo previstas a
esos niveles, analizando su aporte a la consecucion del objetivo del programa.

2.1.5. Acompanamiento de sujetos y construccion de ciudadania global: hasta 10
puntos.

Se analizaran los enfoques politico-pedagdgicos que guiaran el proceso de
acompanamiento a la poblacion sujeto y para el fortalecimiento de sus capacidades. Se
valorara la existencia de lineas de accion para combinar la toma de conciencia critica y
la voluntad de transformacion. Se valorara también la potencialidad del programa para
conectar a la poblacién sujeto de los diferentes territorios y acompanar las acciones de
transformacion que emprenda.

2.2 INTEGRACION DEL RESTO DE ENFOQUES TRANSVERSALES
PRIORIZADOS POR ELANKIDETZA: hasta 20 puntos.

2.2.1. Incorporacién del enfoque de género: hasta 5 puntos.

Se valorara la estrategia prevista en el programa para la reduccion de desigualdades
entre mujeres y hombres.

2.2.2. Incorporacién del enfoque de fortalecimiento de capacidades, participacion y
potenciacién de la organizacién: hasta 5 puntos.

Se analizara la estrategia prevista en el programa para el fortalecimiento de las
capacidades de la poblacién sujeto en los diferentes territorios, para fortalecer su
participacion activa en espacios de toma de decisiones y para potenciar sus
organizaciones.

2.2.3. Incorporacién del enfoque de derechos humanos: hasta 5 puntos.

Tomando en consideracién el principal derecho trabajado en el programa, se valoraran
las acciones y la estrategia prevista para fortalecer las capacidades de los/as titulares
de derechos para su defensa y exigibilidad y/o para fortalecer las capacidades de los/as
titulares de obligaciones para su respeto, proteccion y promocioén.

2.2.4. Incorporacién del enfoque de sostenibilidad ecoldgica: hasta 5 puntos.

Se valoraran las acciones y estrategia previstas en el programa para la proteccion,
conservacion y mejora de los ecosistemas y/o para promover relaciones mas
sostenibles entre la poblacién sujeto y el medio ambiente. Se analizara la coherencia de
dichas acciones con la estrategia de actuacion general del programa y se valoraran las
medidas previstas para prevenir y/o mitigar el impacto negativo derivado del desarrollo
de las actividades previstas.



