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SOLICITUD DE SUBVENCION POR LA ADAPTACION DE PUESTOS DE TRABAJO Y
LA ELIMINACION DE BARRERAS

‘Cédigoprocedimiento‘ 1 ‘ 0 ‘ 3 ‘ 7 ‘ 0 ‘ 1 ‘ 2 ‘
1. DATOS DE IDENTIFICACION DE LA EMPRESA SOLICITANTE

NOMBRE O RAZON SOCIAL NIF

DIRECCION LOCALIDAD

CODIGO POSTAL TERRITORIO HISTORICO

CODIGO/S DE CUENTA/S DE COTIZACION ALy (25 EEOL LA
(CNAE)
2. DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE
NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE

¢Esta inscrita en el Registro electronico de representantes de la Administracion Publica de la CAE?

Si D No |:| (En este caso, deberd presentar documentacion que acredite la representacion)

3. DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE

TELEFONO CORREO ELECTRONICO

4. DATOS DE NOTIFICACION

IDIOMA DE COMUNICACION

Euskera D Castellano D

CANAL DE AVISO DE NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

Teléfono movil Correo electrénico

5. IMPORTE DE LA SUBVENCION SOLICITADA

CANTIDAD SOLICITADA (EN EUROS)

X * Europar Batasunak
* * kofinantzatuta
* *
* * Cofinanciado por
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6. ACTUACION POR LA QUE SOLICITA SUBVENCION

TIPOLOGIA

Eliminacién de barreras fisicas.

Adaptacion de equipos de trabajo o del entorno fisico del puesto o del proceso productivo.

Instalacidon de programas informaticos y de comunicacion.

COSTE DE LA ACTUACION euros.

7. RELACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD CONTRATADAS Y PUESTOS AFECTADOS POR LA ADAPTACION
O ELIMINACION DE BARRERAS

NOMBRE Y APELLIDOS DE LA
PERSONA CONTRATADA

PUESTO DE TRABAJO

TIPO DE CONTRATO

FECHA INICIO DEL CONTRATO DE
TRABAJO

DURACION

(Afiadir columnas si fuese necesario)

Europar Batasunak

* * % k

* * kofinantzatuta

* *
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8. DECLARACION RESPONSABLE
Marcar con una x lo que proceda

Primero:

La empresa solicitante tene el centro de trabajo radicado en la CAPV.

Segundo:

La empresa solicitante no estd sancionada ni penal ni administrativamente con la pérdida de la posibilidad de

obtencion de subvenciones o ayudas publicas con inclusién de las que se hayan producido:

- Por incurrir en discriminacién por razén de sexo o en discriminacién multiple contemplada en el articulo
3.1 del Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley para
la Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista contra las Mujeres

- Por imposicién de sancidn accesoria prevista en los articulos 46.1.b) y 46 bis.1.b) del Texto Refundido de la
Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000 de 4
de agosto, mediante resolucidn firme.

Tercero:

La empresa solicitante se halla al corriente en el pago de obligaciones de reintegro en materia de subvenciones

en los términos previstos en el articulo 4 de la Orden de 13 de febrero de 2023, del Consejero de Economia y
Hacienda (BOPV de 17 de febrero de 2023).

Cuarto:

La empresa solicitante no estd incursa en causa legalmente establecida que le impida el acceso a ayudas o

subvenciones, incluidas las previstas en el Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas Libres de Violencia
Machista contra las Mujeres,
- No tener un plan de igualdad vigente, siendo una empresa obligada a ello segun la normativa del
Estado.
- No haber establecido medidas para prevenir y combatir el acoso sexual, acoso por razén de sexo y las
violencias sexuales, en los términos establecidos por la legislacion del Estado en materia de igualdad
de mujeres y hombres, en el caso de empresas de mas de 50 trabajadores

Quinto:

La empresa solicitante no esta incursa en ninguna de las restantes circunstancias previstas en los apartados 2 y

3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para obtener la condicién de
beneficiario de subvenciones.

Sexto:

La empresa solicitante no estd percibiendo ninguna ayuda con este mismo objeto y finalidad concedida por

cualquier Administracién Publica.

A la empresa solicitante le ha sido concedida una ayuda de .......cocooeeciiiiieeecieeccree e euros, por
................................................................................................................... (*).

Habiendo solicitado Una ayuda @ ..cccccceiiiciiccie e et erens (*), estda pendiente de
resolucion.

(*) Indicar el nombre de la Administracion o entidad publica o privada
Séptimo:

A los efectos de comprobacion del cumplimiento de la normativa de “minimis” (Reglamento (UE) n2
1407/2013 de la Comisidn, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del
Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea), la empresa solicitante:
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* * kofinantzatuta
* *
* * Cofinanciado por

la Union Europea



lanbide

CUSKAL ENPLEGY DIRMTZUA
UAVIDID VASCO 08 [mME0

Ersiunde autononvaduna

EUSKO JAURLARITZA
GOBIERNO VASCO

LAN ETA ENPLEGU
BARLA

CEPTAVENTO OF TRABAD
¥ eMMnLO

No ha recibido ningun tipo de ayuda sujeta a régimen de “minimis” en el ejercicio en curso ni en los dos
ejercicios anteriores.
Ha solicitado y/o recibido (durante el ejercicio fiscal en curso y durante los dos ejercicios fiscales
anteriores), las siguientes subvenciones sujetas al régimen de “minimis”.

Estado
Ayuda (*)

Organismo
Concedente

Descripcion objeto de la ayuda

Importe Fecha
(euros) (sol./conc.)

(*) 1= Ayuda solicitada 2=Ayuda Concedida

Octavo:

operaciones comerciales.

Noveno:

Los datos consignados en la presente solicitud son veraces.

Europar Batasunak
kofinantzatuta

Cofinanciado por
la Union Europea

La empresa solicitante se halla al corriente en el cumplimiento de los plazos de pago previstos en la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
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Actividad de
tratamiento

Subvenciones de empleo y de formacion para el empleo.

Responsable

Lanbide, Servicio Vasco de Empleo.

Finalidad

Gestion y control de subvenciones relacionadas con las diferentes politicas activas de
empleo competencia de Lanbide. Persecucidn del fraude y fines estadisticos.

Legitimacion

Ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento; cumplimiento de

una obligacion legal.

Derechos

Ud. tiene el derecho de acceso, rectificacién y supresién de sus datos, asi como de

limitacién u oposicidn a su tratamiento, como se explica en la informacién adicional.

Informacion
adicional

Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccién de Datos en

nuestra pagina web: www.euskadi.eus/clausulas-informativas/web01-

sedepd/es/transparencia/074300-capa2-es.shtml

En cumplimiento de:

e Reglamento General de Proteccion de Datos (https://www.boe.es/doue/2016/119/L00001-

00088.pdf)

e Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales (https://www.boe.es/boe/dias/2018/12/06/pdfs/BOE-A-2018-16673.pdf)

10.DOCUMENTACION A PRESENTAR CON LA SOLICITUD

1.- Junto con la solicitud debera presentarse la siguiente documentacion:

e Relacién de personas con discapacidad y puestos afectados por la adaptacién o eliminacion de

barreras.

e Memoria explicativa de las adaptaciones o eliminaciones de barreras.

e Facturas justificativas pagadas para la adaptacién o eliminacién de barreras.

e Fotocopia de la tarjeta de identificacion fiscal de la empresa

e En el supuesto de que el/la solicitante sea una persona fisica, certificacién del érgano competente
indicando el epigrafe del Impuesto de Actividades Econdmicas

2.- Derecho a no aportar documentos

En virtud de lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y salvo que usted se oponga expresamente a ello, se le
informa de que Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, en el ejercicio de sus competencias, recabard por medios

electronicos los siguientes documentos.

Europar Batasunak
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Oposicion

Certificado acreditativo de encontrarse al corriente en sus
obligaciones tributarias

Certificado acreditativo de encontrarse al corriente en sus
obligaciones con la Seguridad Social

Consulta de epigrafes del Impuesto de Actividades Econémicas

11.INFORMACION ADICIONAL

1.- Verificacion de datos personales

En virtud de lo establecido en la disposicién adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se le informa de que
Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, en el ejercicio de sus competencias, realizara las verificaciones necesarias
para comprobar la exactitud de los datos personales declarados en la presente solicitud y que obren en poder
de las Administraciones Publicas.

2.- Alta en el Registro de Terceros del Departamento de Economia y Hacienda

Para que Lanbide pueda realizar el pago de las ayudas, la persona o entidad beneficiaria debera constar en el
Registro de Terceros de la Oficina de Control Econémico del Departamento de Economia y Hacienda.

En caso de que no esté registrada o quiera modificar los datos bancarios existentes en el Registro de
terceros del Departamento de Economia y Hacienda, deberd cumplimentar formulario segin el modelo
establecido en https://www.euskadi.eus/altaterceros

Firma electrdnica de la solicitud:

Europar Batasunak
kofinantzatuta

Cofinanciado por
la Union Europea
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