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LEHENA:

| Ez dauka ez zigor-zehapenik ez administrazio-zehapenik ezarrita, dirulaguntzak edo laguntza
publikoak eskuratzeko aukera kentzen diona arrazoi hauengatik::

- Norbait sexuarengatik diskriminatu izateagatik edo diskriminazio anitza eragiteagatik.
Emakumeen eta gizonen berdintasunerako eta emakumeen aurkako indarkeria
matxistarik gabe bizitzeko Legearen testu bategina onartzen duen martxoaren 16ko
1/2023 Legegintzako Dekretuan aurreikusita daude.

- Abuztuaren 4ko 5/2000 Legegintzako Errege Dekretuak (Lan-arloko arau-hausteei eta
zehapenei buruzko Legearen testu bategina onartzen duenak) 46.1.b) eta 46.bis.1.b)
artikuluetan xedatutako zehapen osagarri batek hala ezarri izana, ebazpen irmo bidez..

BIGARRENA:

_ Ez da legez ezarritako kausaren bat, laguntzak edo dirulaguntzak jasotzea eragozten diona,
Emakumeen eta gizonen berdintasunerako eta emakumeen aurkako indarkeria matxistarik
gabe bizitzeko Legearen testu bategina onartzen duen martxoaren 16ko 1/2023 Legegintzako
Dekretuan aurreikusitakoak barne:

- Ez edukitzea berdintasun-planik indarrean, nahiz eta enpresa Estatuaren araudiaren
arabera horretara behartuta egon..

- 50 langile baino gehiago dituzten enpresen kasuan, ez edukitzea ezarrita sexu-jazarpena,
sexuan oinarritutako jazarpena eta biolentzia sexualak prebenitu eta eragozteko neurririk,
emakumeen eta gizonen berdintasunaren arloan Estatuak ezarrita dituen legeen arabera.

HIRUGARRENA:

Egunean ditu itzulketa-betebeharren ordainketak dirulaguntzen arloan, Ekonomia eta
Ogasuneko sailburuaren 2023ko otsailaren 13ko Aginduaren 4. artikuluetan xedatutakoaren
arabera (2023ko otsailaren 17ko EHAA).

LAUGARRENA:

| Abenduaren 29ko 3/2004 Legean (lege horren bidez merkataritza-eragiketetan
berankortasunaren aurka borrokatzeko neurriak ezartzen dira) aurreikusitako
ordainketetarako ezarritako epeak beteta ditu.

BOSTGARRENA:

| Ez dago Dirulaguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege Orokorraren 13. artikuluko 2. eta
3. zenbakietan aurreikusitako egoeren eraginpean, dirulaguntzen onuradun izaera lortzeari
begira.

SEIGARRENA:

| Ez da helburu berbererako inolako laguntzarik jasotzen ari beste administrazio publiko
batzuetatik.
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(*) Adierazi Administrazioaren edo erakunde publiko edo pribatuaren izena
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ZAZPIGARRENA:

_I Emakumeen eta gizonen arteko tratu- edo aukera-berdintasunaren eta bereizkeriarik ezaren
printzipioa aplikatzea bermatuko du lanpostuei loturiko hautaprobetan, elkarrizketetan eta
pertsonak hautatzean (generoari begiratu gabe).

ZORTZIGARRENA:

_| Egiazkoak dira eskabide honetan adierazitako datuak.

Aitorpenaren sinadura elektronikoa
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