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ACTA DE REUNION DE LA COMISION DE EVALUACION DE LA SEGUNDA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA EL

 DESARROLLO DE ACCIONES DE RESKILLING Y UPSKILLING, PARA LA FORMACION DE CUALIFICACION Y
RECUALIFICACION DE LA POBLACION ACTIVA, VINCULADA A CUALIFICACIONES PROFESIONALES EN SECTORES
ESTRATEGICOS, CUIDADO DE LAS PERSONAS Y ZONAS EN RIESGO DE DESPOBLACION, EN EL AMBITO DEL PAIS VASCO,
EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA, FINANCIADO POR LA UNION
EUROPEA — NEXT GENERATION EU

Birela zk. /n%1

Deialdia / Convocatoria:: RESOLUCION de 21 de diciembre 2022, de la Directora General de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, por
la que se. procede a la publicacién de la segunda convocatoria de subvenciones para el desarrollo de acciones de reskilling y |
upskilling, para la formacién de cualificacién y recualificacidn de la poblacién activa, vinculada a cualificaciones profesionales en
sectores estratégicos, cuidado de las personas y zonas en riesgo de despoblacién, en el ambito del Pais Vasco, en el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, financiado por la Unién Europea — Next Generation EU.

Akta egln den eguna / Fecha elaboracién Acta 16 de marzo de 2023

Eguna/Fecha ié—'63—2023 Ordda / Hora: 09:30 horas L'émkua / Lugar" TEAMs

Deitu duenak / Convocante Eduardo Campo Guillerna, Coordinador de Gestion de Convocatorias del Servicio de Formacién
Profesional para el Empleo de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo en su calidad de presidente de la Comisién Evaluadora.

Deitutakoak / Convocados: Amaia Garcia Hierro, Veneranda Andrés Andrés, Olalla Torronteguu Vega
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Bertaratuak / Asistentes Kargua / Cargo

T Coordinador de Gestién de Convocatorias del Servicio de

.Eduardo Campo Guillerna PRESIDENTE | Formacidn Profesional para el Empleo de Lanbide-Servicio
Vasco de Empleo

Amala Garma Hlerro SECRETARIA Técnica del Servicio de Formacién para el Empleo

Veneranda Andrés Andres VOCAL | Técnica del Servicio de Formacidn para el Empleo

Olalla TorrontegUI Vega VOCAL Tecnlca deI SerV|C|o de Formacnon para el Empleo
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" EZTABAIDATUTAKOAREN LABURPENA / RESUMEN DE LO TRATADO:
1- Nombramiento de la comisién evaluadora.

Con fecha 07/02/2023 se publica en el BOPV el nombramiento de la comision evaluadora no habiendo sido
recusado ninguno de los miembros designados.

En ausencia de Juan Carlos Ibarrola ejerce como presidente Eduardo Campo Guillerna siguiendo lo indicado en
la Resolucién de 27/01/2023 por la que se da publicidad a la composicién de la comisién evaluadora.

A su vez Olalla Torrontegui Vega ejerce como Vocal titular en lugar de Eduardo Campo Guillerna siguiendo lo
indicado en la Resolucion de 27/01/2023 por la que se da publicidad a la composicién de la comision |
evaluadora.

2- Validacion de los trabajos de comprobacion y validacién de Ia documentacién de Ias solicitudes, asi como del
tramite de subsanacién.

Se valida la documentacién preceptiva y la documentacion aportada para los criterios de valoracién, asi como
las subsanaciones realizadas en base al articulo 19.4 de la convocatoria. En este proceso se ha verificado:

- Silas solicitudes presentadas cumplen con los requisitos exigidos para participar en la convocatoria.

- Si cada accién formativa solicitada se identifica con la Unidad de Competencia de la Cualificacién
Profesional incluida en el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales a la cual se encuentra
referenciada.

- Silas entidades solicitantes estan correctamente inscritas en el Registro de Entidades de Formacion.

- Silas entidades solicitantes concurren en alguna de las circunstancias relacionadas en el articulo 15.2 de
la convocatoria.

3- Aplicacion de los criterios de valoracién del articulo 14 de la convocatoria.
Se procede a la valoracion técnica de las 638 acciones de formacién contenidas en los 54 planes de formacion
presentados, segln los criterios previstos en el articulo 14 y el Anexo | de la convocatoria, a los efectos de
establecer una prelacién entre las mismas, ordenando las solicitudes de acciones presentadas de mayor a
menor puntuacion.

4- Procedimiento de concesion y determinacion de la ayuda, seguin articulo 13 de la convocatoria

Se analizan las solicitudes presentadas por:si no pueden obtener la condicién de entidad beneficiaria por
concurrir en alguna de las circunstancias recogidas en el articulo 15.2.
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Debido a la falta de consumo en la linea A1 se incrementa en 1.396. 924 36 euros el crédito para la linea A.2
derivado de remanentes de la linea A.1. seglin procedimiento regulado en el articulo 7.2 de esta convocatoria. |
Esta cantidad de 1.396.924,36 euros es la resultante de tener 4.141,37 euros del remanente de entidades sin
animo.de lucro, 401.539,74 euros de empresas y 991.243,25 euros de agrupaciones empresariales. Asi, la
cantidad finalmente para consumir en la linea A2 asciende a 2.396.924,36 euros

Presentadas y subsanadas todas las solicitudes, en los términos previstos en el articulo 19.4, se procede a la
valoracion técnica de las acciones formativas.

Se realiza la valoracion de cada una de las acciones formativas presentadas segun los criterios del articulo 14
dando como resultado la ordenacién de las mismas para su posterior aprobacién o denegacion teniendo en
cuenta los recursos disponibles y las reservas del 50 % del crédito para actuaciones dirigidas a competenciasy
- empleos verdes en las lineas A.2 y C (articulo 2.2), asi como el limite establecido para cada entidad solicitante
segun el articulo 18.4 (500.000 euros).

Se deniegan 6 acciones formativas contenidas en los planes de formacién que han obtemdo menos de 15
puntos en la valoracion (articulo 13. 2)

Se tiene en cuenta que en ningln caso podra concederse la subvencién a una solicitud posterior en el orden de
prelacion a otra.que no pueda atenderse por resultar insuficiente el crédito disponible (articulo 13.6).

. 5- Datos generales de la propuesta de resolucién provisional

‘54 PLANES SOLICITADOS, 38 APROBADOS TOTAL O PARCIALMENTE

ACCIONES PERSONAS PRESUPUESTO
SOLICITADAS APROBADAS SOLICITADAS APROBADAS | . SOLICITADAS APROBADAS
A2 VERDE 325 237 4.881 3.563 2.341.123,22 1.744.625,32
NO VERDE 144 93 2.128 "1.306 1.048.780,3 650.102,1
TOTAL A2 469 330 7.009 4.869 3.389.903,52 2.394.727,42
B 163 117 2.169 1.555 991.371,22 691.179,22
TOTALB 163 117 2.169 1.555 991.371,22 691.179,22
C VERDE - - - - - -
NO VERDE 6 6 75 75 33.570,00 33.570,00
TOTALC 6 6 75 75 33.570,00 33.570,00
TOTAL
638 453 9.253 6.499 | 4.414.844,74 | 3.119.476,64
A2+B+C ;
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Délos§659é—63,24 eur‘o‘;,“ﬁnélr;én?e&es:cnnaaos a la- financiacién de los /planes forrﬁétl?/os::uya resolucion ha de
regirse por el procedimiento de concurrencia competitiva de la presente convocatoria, se aprueban acciones por un
total de 3.119.476,64 euros (Linea A.2: 2.394.727,42 euros; Linea B: 691.179,22 y Linea C: 33.570,00 euros).

Destacar que en la linea C de los 569.080,51 euros dis;ponibles queda sin adjudicar la cantidad de 535.510,51 euros que
no puede ser utilizado en otra linea segun establece la convocatoria.

En la linea A2 quedan sin adjudicar de los 2.396.924,36 euros 2.196,94 euros y en la linea B 2.679,15 de los 693.858,37
siguiendo las directrices del articulo 13.5. :

En Vitoria-Gasteiz, a 16 de marzo de 2023

Eduardo Campo Guillerna

Venerand Olalla Torontegui Vega
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