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cion de la poblacién activa, vinculada a cualificaciones
profesionales en sectores estratégicos, cuidado de las
personas y zonas en riesgo de despoblacién, en el ambito
del Pais Vasco.

1. INTRODUCCION

El objetivo de esta guia es explicar cémo las empresas y las agrupaciones empresariales han de realizar la
solicitud de la subvencién para un Plan de formacidn asociado a esta convocatoria “Reskilling/Upskilling”, a
través de aplicacion informatica de formacién de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo (LanF).

2. ACCESO A LA APLICACION LanF

Aquellas empresas, agrupaciones de empresas y entidades sin danimo de lucro que no tengan acceso a la
aplicacion LanF deberdn enviar un correo electrénico a: areadeformacion@lanbide.eus

Como ‘Asunto’ se sefialara: “Solicitud clave para convocatoria Reskilling/Upskilling”

Y se facilitaran los siguientes datos y documentos:

Nombre, apellido, teléfono y direccién electrdnica de la persona de contacto.

CIF escaneado de la empresa, agrupacién de empresas o entidad sin animo de lucro.
DNI escaneado del/ de la representante o apoderado/a.

Escritura de apoderamiento escaneada.

En el caso de las agrupaciones sin personalidad juridica, una de las empresas actuard de representante
de toda la agrupacion. Por lo tanto, la documentacion anterior sera la de la empresa que actue como
representante.

3. GESTION DE LA SOLICITUD EN LA APLICACION LanF

A continuacion, se detalla el proceso para registrar una solicitud de subvencién para un Plan de Formacién
detallando cada una de las acciones que lo componen por orden de prioridad.

3.1. Inicio de la solicitud
Para iniciar la solicitud se navegara a través del menu siguiendo los siguientes pasos:

Gestion Formacion = Subvenciones Oferta Desempleados = Planes Formativos = Solicitud

Subvenciones Oferta Desempleados
Planes Formativos

mp Solicitud

Consulta planes Centro/Entidad

Acciones Formativas subvencionadas
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3.2. Creacion del Plan de Formacion

» Tras clicar en “Solicitud” aparece la siguiente pantalla, en la que se clicara en el botén “Nuevo”.

Planes Formativos P.Desempleados > Sdlicitud

Na 52 han encontrado resukados para los criteros ntroducidos

> A través de la siguiente ventana emergente se seleccionard el Programa de subvenciones asociado al
Plan formativo (“MRR Acciones de Reskilling y Upskilling”), se cumplimentaran los datos de la persona
de contacto y se seleccionard el tipo de entidad que corresponda (“Empresas a titulo individual” o

“Agrupacion de empresas”).

Sélo se podra crear un Unico programa por solicitante, programa y afio.

Afio Plan Formativo: 2022

Programa: Seleccionar ~
Seleccionar

Mombre y apellidos: Mejora Capacidades Digitales
Accones formativas incluidas en proyectos singulares

Cargo: Apoyo a mujeres en el dmbito rural y urbano

Proyectos de formacion y contratacion de mujeres desempleadas en ocupadones laborales masculinizadas

Teléfono: MRR Acciones de Reskilling y Upskilling

Correo electronico:

Nuevo Plan Formativo
Afio Plan Formativo:
Programa: MRR Acdones de Reskiling y Upskiling
Nombre y apelidos:

Cargo:

Teléfono:

Comreo electrnico:

Tipo Entidad:

Entidades sin animo de uao

Informacidn mininis para empry Entidades de formadidn privadas o publicas

Agrupadones empresariales, consordos, organismos y entidades sectoriales que representen o agrupen empresas
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A continuacidn, se muestra un ejemplo:

Afio Plan Formativo: 2022

Programa: MRR. Acciones de Reskilling y Upskilling h

Nombre y apellidos: Elixabete Guruzmendi

Cargo: Responsable

Teléfono: 945111111

Correo electrénico: [eligu@mail.coni l

Tipo Entidad: Empresas a titulo individual e

Informacidn minimis para empresas/agrupaciones:

I ™ T - ey

» Informacién minimis para empresas/agrupaciones

Las empresas a titulo individual, declararan la informacidn referente a las ayudas minimis concedidas o
solicitadas durante el presente ejercicio y los dos anteriores, con indicacién del organismo concedente,
la descripcion basica, el importe y la fecha de concesidn o, en su caso, de solicitud.

[ TNOTITOTE ¥ SPEmmos: Elixabete Guruzmendi
Cargo: Responsable
Teléfono: 945111111
Correo electrénico: eligu@mail.com
Tipo Entidad: | Empresas a titulo individual ]

Informacidn minimis para empresas/agrupaciones:

o T howreemrem | i | Acoones |

DIIE
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profesionales en sectores estratégicos, cuidado de las
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Ayudas minimis

Esodo o an Descrorin obtn e avwda | tmporte | rocka |

Ayuda Concedida v

Ayuda Concedida

Ayuda Solicitada
 corar ot I ora |

Se afiadiran tantas lineas como sean necesarias.

> Agrupaciones empresariales

Las agrupaciones empresariales incorporaran los CIFs y nombres de las empresas representadas con las
correspondientes declaraciones de ayudas minimis concedidas o solicitadas, de cada una de ellas,
durante el presente ejercicio fiscal y los dos anteriores, con indicacidn de los organismos concedentes,
la descipcidn basica, los importes y las fechas de concesidon o, en su caso, de solicitud. Toda esta
informacién se podra ir incorporando o modificando a medida que se vaya completando la solicitud.

FTOUIGINE,

MRR Acciones de Reskilling y Upskilling v

Nombre y apellidos: Elixabete Guruzmendi

Cargo: Responsable

Teléfono: 945111111

Correo electrénico: eligu@mail.com

Tipo Entidad: | [Agrupaciuﬂes empresariales, consorcios, organismos y entidades sectoriales que representen o agrupen empresas V]l

Informacidn minimis para empresas/agrupaciones:

[ ok owmemwem | s | Aoomes
®
—» 23

Para afiadir las empresas que componen la agrupaﬁﬁn./

Para acceder al menu de las
declaraciones ayudas
minimis en cada emoresa
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> Agrupaciones de empresas sin personalidad juridica

En el caso de las solicitudes que presenten las agrupaciones empresariales sin personalidad juridica, se
utilizara el botén (“Documentos de la agrupacion”) para subir el documento suscrito para constituir la
agrupacion, en el que como minimo debera constar el compromiso de las empresas agrupadas en
relacién con la ejecucidén de la actividad subvencionada y el importe de subvencion a aplicar, en su caso,
a cada una de ellas. Toda esta informacion se podra ir incorporando o modificando a medida que se vaya

completando la solicitud.

Recuerde pinchar en el botén de "Guardar’ para que se guarden los cambios de minimis

Documentos de la agrupacién:l'}
Adjuntar documentacion
Documento:
=k Seleccionar
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3.3. Creacion de las Acciones Formativas del Plan de Formacioén

Una vez cumplimentados los pasos anteriores ya se puede generar el entorno en que se grabaran las Acciones
Formativas (AF):

» Solicitud: Creacion del Plan y sus acciones

» Pulsar botdn: Crear AF

s et
Generar Plan
Centro imparticién: v
Programa: MRR Acciones de Reskilling y Upskilling - Linea A1 ¥
Nombre del Plan : (Formacion en Recualfficacion [Octubre 2022
Crear AF
MO olan: 3IIOO5D Imoorte incluido en plan: 0.00

> En la parte inferior se genera el resumen del Plan de Formacion que se va construyendo vy la via de
acceso a la incorporacién de las acciones que compondran dicho Plan. Pulsando en el icono del ojo de
la parte izquierda, se accede a los datos de las acciones.

27 - MRR Acciones de Reskilling y Upskilling - Linea A1

" - Tipo F. inicio Tipo Horas Importe otro Falt.
.lm“ PO == Modalitzd = e | ann
i En Formacicn en Especialidad Sin
GIPUZKOA . | 22200087 | Recualificacién e Presencial | Grupal 0,00
A~ e - F—
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> A continuacidn se abre un menu con varias pestafias:

| DatosBdsios  Detalles Acciones Formathas  Trazabilidad

Datos da Identificacisn

Cidige de ka actidn: | 2300087

Estat: £ co -

centra Fian asocidh 2720053
Froguana MRR Acoonas de Reskling 7 Al =

Desopeiin olan

Farmac

> Dentro de la pestafia ‘Detalles Acciones Formativas’, se ird cumplimentando en el siguiente orden:

1. campo: Sectores estratégicos: se clicara en los sectores que se contemplan en el Plan y en las
diversas acciones:

22200087 - Formackin en Recualificackin Octubre 2022

2. campo: Acciones de acompaifiamiento. En su caso, se clicaran los tipos de acciones de
acompafiamiento previstas, asi como una breve descripcién de las mismas.

4086 COMPELEN3S TSI 30938 Dot 13 40 enca 3o
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del Pais Vasco.

3. campo: Acciones formativas. A través del botén de la derecho (“Afadir AF al proyecto”) se accede al
menu en el que se registran las acciones formativas propuestas para el Plan.

 acocres romatas|

o Se cumplimentara el siguiente formulario para cada accién formativa:

cF e —— [ ——

o En el caso de las agrupaciones de empresas habrda que especificar el ndmero de
trabajadores/as participantes de cada una de las empresas que componen la agrupacion. Lo
grabado en la casilla “N2 Alumnos” debera coindidir con la suma del numero de participantes
de cada empresa.

o Una vez escogida la Familia y el Area a la que pertenece la accién formativa, habra que
seleccionar la UC (Unidad de Competencia) relacionada. Si el nimero de horas lectivas que la
aplicacion ofrece por defecto no coincidiera con las de la acciéon formativa propuesta, en el
campo ‘Horas solicitadas AF’ se indicara el nimero de horas a impartir. Se recuerda que en
esta convocatoria solo se admiten acciones formativas de duracién entre 30 y 120 horas (solo
subvencionables hasta 60).

o En el campo ‘Nombre AF’ se ofrece por defecto el nombre de la Unidad de Competencia
referenciada, pero es editable y puede ser modificado por otro nombre mas adecuado.

o Cuando la entidad solicitante no este acreditada para impartir un médulo relacionado con la
Unidad de Competencia de la accidn propuesta o cuando el nimero horas de imparticién de
dicho médulo difiera del programado para esta convocatoria, entonces sera necesario que se
cumplimente el formulario de la parte inferior del menu:

Financiado por la Unién Europea ap
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Completados todos los datos de las acciones formativas en la misma pestafia se podra
visualizar la relacién de la mismas con sus datos basicos:

Afiadir AF al proyecto
T S R S T T T
{6 E 1 22200093 UC1197_3-Promover el uso eficiente de |a energia(40 horas) En construccidn 1/04/2023 31/12/2022 3.530,00
{E LY 2 22200095 UC9265-REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION(200 horas) En construccidn 1/04/2023 15/04/2023 17.640,00

Las agrupaciones empresariales podran visualizar en la parte inferior de esa misma pestafia
el nimero de trabajadores/as participantes de cada una de las empresas representadas.

|

CIF

Nombre empresa Niimero participantes

A78507498 10

XXX, S.A.

6

YYY.S.A.

Declaraciones responsables: para finalizar y poder presentar la solicitud se deberan firmar

electronicamente cada una de las cinco declaraciones responsables que se despliegan en el
menu ‘Declaraciones Responsables’:

solctudes Trozabildad
. | 1
}
No existen compromisos para este plan formativo.
Seleccionar ¥
AnexoVI_Declaracion_responsable_relativa_sl_cumplimiento_de_PRTR
Anexolll_Declaracion_responsable_no_perjuicio
AnexolV_compromiso_derechos_y_accesos
AnexoV_DedlaracionCesionTratamientoDatosPRTR
Declaracién Responsable
v | [r——r

En el caso de las agrupaciones empresariales, cada una de las empresas participantes tendra
que firmar las mismas declaraciones. Para poder hacerlo, la empresa representante grabar3,
en este mismo mendu, las direcciones electrdnicas validas de dichas empresas. El sistema
enviard una notificacién a la direcciones electrénicas grabadas de cada una de esas empresas
para que a través de un enlace puedan acceder y firmar las mismas declaraciones.

-
 EN—
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» Finalizado el proceso de firmas de la empresa solicitante o, en el caso de las agrupaciones, el
de las empresas participantes, desde el botdn Previsualizar el Plan a Enviar se tendra acceso

al borrador de la solicitud para poder ser revisado. Si todo es correcto ya podra ser
presentado, cumplimentando la firma digital de la entidad y/o empresa solicitante o que
actle como representante de la agrupacién, siguiendo las instrucciones del sistema.

> Nota importante acerca de la subcontratacién de la ejecucién del Plan Formativo:

Las empresas, agrupaciones de empresas y entidades sin animo de lucro podrdn subcontratar y canalizar

sus proyectos a través de entidades de formacidon debidamente inscritas en el Registro de entidades de

formacidn correspondiente.

En caso de que recurran a la subcontratacién parcial o total presentaran los siguientes documentos en

el menu correspondiente:

o

o

Copia del contrato sin firmar para autorizacion previa.

Documentacioén justificativa de la solicitud de tres ofertas, cuando la cuantia del contrato supere la
de los contratos menores.

Declaracién responsable de la/s entidad/es de formacién subcontratada/s de no hallarse en alguna
de las circunstancias que impiden alcanzar la condicion de entidad contratista y que se relacionan en
el articulo 15.2 de la convocatoria.

Declaraciones responsables de la/s entidad/es de formacién subcontratada/s sobre cumplimiento
del principio de ‘no causar perjuicio significativo’, compromiso de concesion de derechos y accesos,
aceptacion de la cesidn y tratamiento de datos y referente al compromiso de cumplimiento de los
principios transversales del Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia. Estos modelos estan
disponibles en la aplicacion LanF.

En el supuesto de que no sea posible presentar la documentacién relacionada con la subcontratacion

junto con la solicitud de subvencidn, el beneficiario la presentara para obtener la autorizacién previa del

Director de Formacidn Profesional para el Empleo antes de iniciar las acciones formativas contratadas.
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