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ENPLEGU ZENTROAK / CENTROS DE EMPLEO

KOKAPEN BAKOITZARENTZAT JARDUEREN HASTEA (3.4 art.) ETA BALIABIDE ERABILGARRITASUNAREN
ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENA (5.3.b art. eta 5.3.c. art.) / DECLARACION RESPONSABLE DE INICIO
DE ACTIVIDAD (articulo 3.4) Y DISPONIBILIDAD DE MEDIOS PARA CADA UBICACION (Art. 5.3.b y 5.3.c)

Izen-abizenak / Nombre y apellidos:

NANa / DNI:

Kargua / Cargo:

Erakunde/Taldearen izena / Nombre de la
entidad o agrupacion, en su caso:

ESPEDIENTE Zkia. / N2 EXPEDIENTE:

ADIERAZTEN DU

Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuko zuzendari nagusiaren
2022ko abenduaren 21eko EBAZPENAREN arabera (horren
bidez, oro har, Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuarekin
elkarlanean enplegu-zentroen jarduera garatzeko laguntzen
deialdia egiten da 2023-2025 urteetarako), eta horren 3.4.
artikuluan eta 8.3.4. artikuluan xedatzen denarekin bat
etorriz, Lanbideko zuzendari nagusiaren 2022ko abenduaren
21eko Ebazpenean (deialdia esleitzen duenean) gure
entitateari/taldeari onetsitako kokapen guztietan daukazu
Lanbideren aplikazioetarako sarbidea.

5.3.b. eta 5.3.c. artikuluetan xedatzen denaren arabera,
honako hauek edukiko dituzu onartutako kokapen guztietan:

Diruz lagun daitekeen jarduerari ekiterakoan edukitzea giza
baliabideen azpiegitura nahikoa enplegu-zentroa zabalik
dagoen guztietan orientatzaile-dinamizatzaileak eskuragarri
egongo direla bermatzeko. Jardunaldi osoan lan egin
beharko dute, eta horrez gain, honako baldintza hauek ere
bete beharko dituzte: unibertsitateko ikasketak bukatuta
izan beharko dituzte, urte batetik gorako esperientzia izan
beharko dute eta orientazio-profesionaleko curriculum
egiaztatua eduki beharko dute; horrez gain, ofimatikari,
Interneti eta lan-merkatuari buruzko ezagutzak ere izan
beharko dituzte. Halaber, erabiltzaileak EAEko bi hizkuntza
ofizialetan artatzeko gaitasuna izan beharko dute.

Laneratzeko eta gizarteratzeko zailtasun bereziak dituzten
pertsonei arreta ematen espezializatutako erakundeek,
berriz, orientazio-materialak ezintasun-mota guztietara
egokitzen adituak diren giza baliabideak izan beharko
dituzte.

DECLARA

Que en relacién a la RESOLUCION de 21 de diciembre de
2022, de la Directora General de Lanbide-Servicio Vasco de
Empleo, por la que se procede a la publicacion de la
convocatoria de ayudas 2023-2025 para el desarrollo de la
actividad de centros de empleo, en colaboracién con Lanbide-
Servicio Vasco de Empleo y segun lo dispuesto en el articulo
3.4 y articulo 8.3.4 de la misma tiene acceso a los aplicativos
de Lanbide en todas las ubicaciones aprobadas a nuestra
entidad/agrupacion en la Resolucion de la concesion de
convocatoria de la Directora General de Lanbide de 21 de
diciembre 2022.

Que segun lo dispuesto en los articulos 5.3.b y 5.3.c dispone
en todas las ubicaciones aprobadas de:

Disponer al inicio de la actividad objeto de la subvencion de
una infraestructura de recursos humanos, que permita la
presencia, durante todo el periodo de apertura del centro de
empleo, de personal orientador-dinamizador que dé
cobertura a una jornada completa, con estudios universitarios
finalizados, experiencia superior a un afo y curriculum
contrastado en funciones de orientacion profesional, y con
conocimientos de ofimatica, internet y mercado de trabajo,
con capacidad para la atencion a personas usuarias en las dos
lenguas oficiales de la CAPV.

En el caso de las entidades especializadas en atencion a
personas con especiales dificultades de insercién socio-
laboral, deberan disponer de recursos humanos
especializados en la adaptacion de materiales de orientacion
a los diferentes tipos de discapacidad.
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Era berean, jardueraren hasieran honako azpiegitura hau ere
eduki beharko da:

Interneterako banda zabaleko sarbide eraginkorra, eta WIFI
sarbidea Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuaren informazio-
sistemarekin konektatzeko.

Enplegu-zentroaren erabilerarako 4 ordenagailu, gutxienez.
Horietako bakoitzak honako hauek izan beharko ditu:

I- Lanbideren webgunerako sarbide zuzena mahaigainean.

Il- Internetetik nabigatzea eta web-orrialdeak ikusi eta
erabiltzea ahalbidetuko duen softwarea.

lll- Software ofimatikoa Word formatuko testuak editatu
ahal izateko, Excel formatuko kalkulu-orriak erabiltzeko,
PowerPoint formatuko aurkezpenak ikusteko eta Pdf
formatuko fitxategiak ikusteko.

IV— Softwarea ordenagailuan sartzen diren pertsonak
identifikatzeko eta saioen iraupena neurtzeko.

V- Gutxienez laser bidezko inprimagailu bat enplegu-
zentroko ordenagailuek bakarrik erabiltzeko.

VI- Taula grafikoko periferiko bat, sinadura biometrikoa
jasotzeko euskarri moduan, Lanbide-Euskal Enplegu
Zerbitzuaren informazio-sistemarekin konexioa duena,
Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuak jakinaraziko dituen
sistemaren espezifikazio teknikoei erantzun diezaien.

VIl- Enplegu-bilaketari buruzko dokumentazio-zerbitzu
eguneratu bat.
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Asimismo, al inicio de la actividad se debera disponer de la
siguiente infraestructura:

Un acceso eficiente a internet de banda ancha y accesibilidad
WIFI para la conexién al sistema de informacién de Lanbide-
Servicio Vasco de Empleo.

Un minimo de 4 ordenadores de uso exclusivo en el centro de
empleo, cada uno de ellos contando, al menos, con:

|- Acceso directo en el escritorio a la web de Lanbide.

Il- Software que permita la navegacidn por internet y la
visualizacion y utilizacion de paginas web.

Ill- Software ofimatico que permita la edicién de textos en
formato Word, el uso de hojas de célculo en formato Excel, la
visualizacion de presentaciones en formato PowerPoint y la
visualizacién de ficheros en formato pdf.

IV— Software que permita identificar a las personas que
acceden al ordenador y medir la duracion de las sesiones.

V- Al menos, una impresora laser de uso exclusivo para los
ordenadores del centro de empleo.

VI-Un periférico de tableta grafica como soporte de recogida
de firma biométrica con conexién al sistema de informacion
de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo que responda a las
especificaciones técnicas del mismo y que seran comunicadas
por Lanbide-Servicio Vasco de Empleo.

VIlI- Un servicio de documentacién actualizada relativa a la
busqueda de empleo.
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Eta, hala jasota gera dadin, adierazpen hau idatzi dugu, eta Relacion de ubicaciones a las que hace referencia esta
egoitza elektronikoan erregistratu. declaracién con su cddigo de acceso:

ZENTROAREN KODEA: KOKAPENA: - CODIGO DE CENTRO: UBICACION: -
ZENTROAREN KODEA: KOKAPENA: - CODIGO DE CENTRO: UBICACION: -
ZENTROAREN KODEA: KOKAPENA: . CODIGO DE CENTRO: UBICACION: -
ZENTROAREN KODEA: KOKAPENA: - CODIGO DE CENTRO: UBICACION: -
ZENTROAREN KODEA: KOKAPENA: - CODIGO DE CENTRO: UBICACION: -
ZENTROAREN KODEA: KOKAPENA: . CODIGO DE CENTRO: UBICACION: -
ZENTROAREN KODEA: KOKAPENA: - CODIGO DE CENTRO: UBICACION: -
ZENTROAREN KODEA: KOKAPENA: - CODIGO DE CENTRO: UBICACION: -
ZENTROAREN KODEA: KOKAPENA: . CODIGO DE CENTRO: UBICACION: -
Eta, hala jasota gera dadin, adierazpen hau idatzi dugu, Y para que asi conste, se emite la presente declaracion, y se
eta egoitza elektronikoan erregistratu. registra por sede electrénica.

Sinadura/Firma
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