
 
 

 

 

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU 
ZERBITZUAREKIN LANKIDETZAN 
ENPLEGU-ZENTROEN JARDUERA 
GARATZEKO LAGUNTZEN 2023-
2025 DEIALDIAREN 9. 
ARTIKULUKO 2.3 ETA 2.4 ATALAK 
INTERPRETATZEARI BURUZKO 
INFORMAZIO-OHARRA 
 
 

 NOTA INFORMATIVA SOBRE 
INTERPRETACIÓN DE LOS 
APARTADOS 2.3 Y 2.4 DEL 
ARTÍCULO 9 DE LA 
CONVOCATORIA 2023-2025 DE 
AYUDAS PARA EL DESARROLLO 
DE LA ACTIVIDAD DE CENTROS 
DE EMPLEO, EN COLABORACIÓN 
CON LANBIDE-SERVICIO VASCO 
DE EMPLEO 
  

Deialdiko 9. artikuluan araututako 
eskabideak ebaluatzeko eta 
dirulaguntzak esleitzeko irizpideen 
artean, honako hauek daude: 
 
2.3. Arratsaldez irekitzeko ordutegia (gehienez, 
5 puntu). 
 

 

Enplegu-zentroa gutxienez bi orduz irekitzen den 

arratsalde bakoitzeko puntu bat esleituko da, 16: 

00etatik 20: 00etara, astelehenetik ostiralera. 

Banatutako eremu berean aurkeztutako kokapen 

bat baino gehiago dagoenean puntuak 

esleitzeko, irizpide hori bete beharko da kokapen 

horietako batean gutxienez. Irizpide hori ez da 

aplikatuko zailtasun bereziak dituzten pertsonei 

egokitutako hiru enplegu-zentroen balorazioan. 
 
Irizpide hori ez da aplikatuko zailtasun bereziak 
dituzten pertsonei egokitutako hiru enplegu-
zentroen balorazioan. 
 
2.4.- Larunbatetan irekitzeko ordutegia. 
 
5 puntu emango dira enplegu-zentroa 
larunbatetan irekitzen bada, gutxienez hiru 
orduz, 9: 00etatik 14: 00etara. 
 
 
Banatutako eremu berean aurkeztutako 
kokapen bat baino gehiago egonez gero 5 
puntuak esleitzeko, irizpide hori gutxienez 
kokapen horietako batean bete beharko da. 

 

 Entre los criterios de evaluación de las 
solicitudes y adjudicación de las 
subvenciones regulados en el artículo 9 de 
la convocatoria, se encuentran los 
siguientes: 
 
“2.3.– Horario de apertura de tarde (Máximo, 5 
puntos). 
 
Se asignará un punto por cada tarde que se 
abra el Centro de Empleo al menos dos horas, 
entre las 16:00 y las 20:00, de lunes a viernes. 
Para la asignación de los puntos en el caso de 
más de una ubicación presentada en un mismo 
ámbito de carácter distribuido, se deberá 
cumplir este criterio en al menos en una de 
dichas ubicaciones. 
 
 
Este criterio no se aplicará en la valoración de 
los tres Centros de Empleo adaptados a 

personas con especiales dificultades. 
 
2.4.- Horario de apertura en sábados.  

 
Se asignarán 5 puntos si se abre el Centro de 
Empleo los sábados, al menos tres horas, entre 
las 9:00 y las 14:00.  
 
Para la asignación de los 5 puntos en el caso de 
más de una ubicación presentada en un mismo 
ámbito de carácter distribuido, se deberá 
cumplir este criterio al menos en una de dichas 
de dichas ubicaciones. 
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Irizpide hori ez da aplikatuko zailtasun bereziak 
dituzten pertsonei egokitutako hiru enplegu-
zentroen balorazioan. 

 

Rrakunde jakin batzuek interpretazio-
zalantzak sortu dituztenez, Lanbide-
Euskal Enplegu Zerbitzuko Laneratzea 
Aktibatzeko Zuzendaritzak honako hau 
JAKINARAZI DU: 
 
Udako lanaldian (ekainean, uztailean, 
abuztuan eta irailean) arratsaldez ez 
irekitzea (2.3 irizp.) eta larunbatetan ez 
irekitzea (2.4 irizp.) ez da oztopo izango 
irizpide horietan aurreikusitako 
puntuazioa lortzeko. 
 
Horretarako, aurkeztutako eskaeran 
irizpide horiei buruzko informazioa 
txertatu duten erakundeek, aurreko 
paragrafoan deskribatutako 
interpretazioaren arabera datuak 
zuzendu nahi badituzte, eskaeraren 
espedienteari atxikitako 
dokumentazioaren bidez egin dezakete 
egoitza elektronikoaren bidez, deialdian 
eskabideak aurkezteko ezarritako 
epean. 
 
 
 
 
 
 
Vitoria-Gasteiz, 2023ko urtarrilaren 24a 

Este criterio no se aplicará en la valoración de 
los tres Centros de Empleo adaptados a 

personas con especiales dificultades.” 
 
Ante las dudas de interpretación 
planteadas por determinadas entidades, la 
Dirección de Activación Laboral de Lanbide 
– Servicio vasco de Empleo, INFORMA lo 
siguiente: 

 
La no apertura en horario de tarde (criterio 
2.3), así como la no apertura los sábados 
(criterio 2.4), durante la jornada de verano 
(los meses de junio, julio, agosto y 
septiembre), no será obstáculo para la 
obtención de la puntuación prevista por 
dichos criterios. 
 
A estos efectos las entidades que ya hayan 
incorporado la información relativa a estos 
criterios en la solicitud presentada y 
deseen corregir los datos en función de la 
interpretación descrita en el párrafo 
anterior, pueden hacerlo a través de 
documentación adjunta al expediente de la 
solicitud por sede electrónica, durante el 
plazo de presentación de solicitudes 
establecido en la convocatoria. 
  
  
 
 
 
 
 
 
Vitoria- Gasteiz a 24 de enero de 2023  
 
 

 

 

 

 
Fdo: DIRECTORA DE ACTIVACIÓN LABORAL DE LANBIDE-DERVICIO VASCO DE EMPLEO 

 
María Teresa Martínez Granado 


