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Markatu x batekin dagokiona
Lehena:

Pertsona eskatzaileak ez du zigor- edo administrazio-arloan dirulaguntza edo laguntza publikoak lortzeko aukera galtzea dakarkion
zehapenik, ez eta horretarako ezgaitzen duen legezko debekurik ere, sexu-diskriminazioarengatik gertatuak barne, Emakumeen eta
Gizonen Berdintasunerako otsailaren 18ko 4/2005 Legearen edo Emakumeen eta Gizonen Benetako Berdintasunerako martxoaren
30eko 3/2007 Lege Organikoaren arabera.

Bigarrena:
Erakunde eskatzaileak ez dauka ordaindu gabeko itzulketa-betebeharrik dirulaguntzen arloan.
Hirugarrena:

Eskatzailea ez dago Dirulaguntzen azaroaren 17ko 38/2003 Lege Orokorraren 13. artikuluaren 2. eta 3. apartatuetan aurreikusitako
egoeren eraginpean, dirulaguntzen onuradun izateko baldintzei dagokienez.

Laugarrena:

Eskatzaileak ez du itzulketa- edo zehapen-prozedurarik abian, Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorrak edo haren
erakunde autonomoek emandako izaera bereko dirulaguntza edo laguntza baten ondorioz.

Erakunde @SKAtZAilEa .......c.ccicieiieeie ettt ettt s eb s b et eas et sea ettt se s es et et seesen bt aaeen dirulaguntza edo laguntza itzultzeko
prozeduran edo zehapen-prozeduran sartuta dago (dirulaguntza- edo laguntza-emailea:
...................................................................................................... )

Bosgarrena:

Erakunde eskatzailea ez da helburu berbererako inolako laguntzarik jasotzen ari beste administrazio publiko batzuetatik.

Erakunde eskatzaileak i, euroko laguntza jaso du (emailea:
................................................................................................................... ) (*).
Laguntza eskatu dio ......ccceevveevieeeecieeree e, (a)ri (*), eta ebazpenaren zain dago.

(*) Adierazi Administrazioaren edo erakunde publiko edo pribatuaren izena

Seigarrena:

Erakunde eskatzaileak bermatuko du deialdiaren prozesuan beteko direla gizonen eta emakumeen arteko tratu- edo aukera-
berdintasunaren printzipioa eta diskriminaziorik ezaren printzipioa, hautagaitzak aurkeztean, probak eta elkarrizketak egitean eta
lanpostuak hautatzean.

Zazpigarrena:

Egiazkoak dira eskabide honetan adierazitako datuak.

Eskabidearen sinadura elektronikoa:
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