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ESKABIDEAK NON AURKEZTU

•LANBIDE EUSKAL ENPLEGU ZERBITZUAREN ZERBITZU ZENTRALA (Jose Atxotegi 1, 01009 Vitoria-Gasteiz ) edo ondorengo leku
hauetan:

•ARABAKO LURRALDE BULEGOA
Antillak pasabidea 14, behea

VITORIA-GASTEIZ

•BIZKAIKO LURRALDE BULEGOA
Ertzilla kalea 4
BILBAO

•GIPUZKOAKO LURRALDE BULEGOA
San Martzial 12
DONOSTIA-SAN SEBASTIÁN

TOKIKO ENPLEGU BULEGOAK ZUZENEAN - HERRITARRENTZAKO ZERBITZU BULEGOAK

Horretaz gain, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen 39/2015 Legearen 16.4 artikuluan 

aurreikusitako moduetako edozeinetan aurkeztu ahal izango dira eskaerak.

 DATU PERTSONALEN BABESARI BURUZKO INFORMAZIOA

Tratamendu-
jarduera Diru-laguntzak,enplegurako eta enplegu-prestakuntzarako.

Arduraduna Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzua.

Helburua
Diru-laguntzak kudeatzea eta kontrolatzea; hain zuzen ere, lanbidek eskumena 
duen enplegu-politika aktiboetakoak eta formakuntzakoak

Legitimazioa
Tratamenduaren arduradunari emandako botere publikoak erabiltzea; legezko 
betebeharra betetzea

Lagapenen 
hartzaileak

Datuak eman ahal izango zaizkie gai honen gainean eskumenak dituzten 
administrazio publikoei

Eskubideak
Datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko eskubidea duzu, bai eta datuen 
tratamendua mugatzekoa edota aurka egitekoa ere, informazio gehigarrian azaltzen den bezala

Informazio 
gehigarria

Datuen babesari buruzko informazio gehigarria eta zehatza kontsultatu ahal duzu gure 
webguneko datu-babesari buruzko atalean 
(http://www.lanbide.euskadi.eus)

Honako araudi hau betetzeko asmoz:

 Datuak Babesteko Erregelamendu Orokorra (https://www.boe.es/doue/2016/119/L00001- 00088.pdf)

 3/2018 Lege Organikoa, abenduaren 5ekoa, Datu Pertsonalak Babesteari eta Eskubide Digitalak Bermatzeari 
buruzkoa (https://www.boe.es/boe/dias/2018/12/06/pdfs/BOE-A-2018-16673.pdf)

http://www.lanbide.euskadi.eus/
https://www.boe.es/doue/2016/119/L00001-00088.pdf
https://www.boe.es/doue/2016/119/L00001-00088.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2018/12/06/pdfs/BOE-A-2018-16673.pdf
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PERTSONA DESGAITUEI KONTRATU MUGAGABEA EGITEKO EDO ALDI BATERAKO KONTRATUAK KONTRATU 
MUGAGABE BIHURTZEKO PIZGARRIEN ESKAERA 

 
Diru-laguntza hau Europako Gizarte Funtsak %50 kofinantzatzen du (EGF Euskadi 2014-2020 Programa Operatiboaren barruan) 

 
 
ENPRESAREN DATUAK             LANALDI OSOA 

IFZ/IFK/AIZ             LANALDI PARTZIALA 

                         ALDIZKAKO FINKOA 

 
Jauna/Andrea 
 

N.A.N. 
 

KONTZEPTUA (1) 
 

ENPRESAREN IZENA 
 

HELBIDEA 
 

HERRIALDEA 
 

 UDALERRIA 
 

 POSTA KOD. 
 

 

             
(1) Ordezkatzearen izaera 

 
KOTIZAZIO KONTUAREN DATUAK 

ERREGIMENA  PR.K. ZENBAKIA 
 

K. 
D. 
 

JARDUERA EKONOMIKOA 
 

 

             
 
LANTOKIKO DATUAK 

HERRIALDEA 

 
 UDALERRIA 

 
 

        

 
Gorago identifikatu den ENPRESAK maiatzaren 11ko 1451/1983 Errege Dekretuan, urtarrilaren 30eko 170/2004 (urtarrilaren 31ko 
BOE) aldatzen duenean, ezarritako pizgarriak ESKATZEN ditu, ondoren adierazitako langileari kontratu mugagabea egiteko edo aldi 
baterako kontratua kontratu mugagabe bihurtzeko: 
 

JAUNA/ANDREA 
 
 

IFK/AIZ 
 

JAIOTZA DATA 
 

GSko AFILIAZIO ZK. 
 
 

PRESTAKUNTZA MAILA 
 

 NAZIONALITATEA 
 

 

     

BIZI DEN UDALERRIA 
 
 

 BIZI DEN HERRIALDEA 
 

 

        

 

Kontratatutako langilearen eskaera honekin batera, honako DOKUMENTAZIO hau aurkeztu da (1): 
 

  Lan-kontratu mugagabea edo mugagabe bihurtu izanaren jakinarazpena, eta  luzapenak, egonez gero. 

 

  Desgaitasunaren ziurtagiria edo ezintasungatiko pentsiodunaren ebazpena 

 

  Langileak burutuko dituen zereginen deskribapena 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(1): Originala edo fotokopia konpultsatuak                                            
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AITORTZEN DUTE 
Langilea: 
 
Pertsona desgaitua da ......................................................................................k (1) emandako ziurtagirian ezartzen den 
bezala 
 
Enpresaren ordezkariak: 
 
Enplegu programek ematen dituzten onurak jaso ditzake, ez baita kaleratua izan, 5/2000 Legegintza Errege Dekretuak ezartzen 
dituen baldintzetan 
Hemen aurreikusten diren onurak, beste Administrazio Publikoek ematen dituztenekin metatuak (asmo berberarekin), ezin dute 
urteko soldaten kostuaren % 60 baino gehiago izan. 
Eskatzen duen diru-laguntza ematen bazaio, enpresak konpromiso hauek onartzen ditu: 
 

- Gutxienez 3 urtetan mantenduko da kontratatutako langilea bere lanpostuan 
- Bidegabeko kaleratzea gertatuz gero, beste langile desgaitu bat kontratatu beharko du 
- 1451/83 eta 170/04 Errege Dekretuetan ezartzen diren baldintzak eta betekizunak ez baditu betetzen, jasotako diru-

laguntzak itzuli beharko ditu. 
- Enpresak, kontratu mugagabeagatik edo aldi baterako kontratua mugagabe bihurtzeagatik, enplegua sustatzeko 

neurrietarako onura hauek ESKATZEN ditu 
-             - lanaldi osoa izateagatik 3.907 € 
-              - lanaldi partziala izateagatik ..................... € (2) 
 
(1) Aipatu Erakunde Ofiziala zein den 
(2) Aipatu dagokion zenbatekoa eta kontratuan adostutako lanaldi partzialarekiko proportzionatuta 

 

 

ZINPEKO AITORPENA 
 
 

Nik, ________________________________ jaunak/andreak, enpresa eskatzailea ordezkatuz eta haren izenean 
____________________________________________, ZIN EGITEN DUT: 
(Jarri (X) bat behar den tokian) 
 
 
 
Lehenengoa. 

 
Ez nago itzultzeko edo zehatzeko inongo prozeduraren eraginpean, Euskal Autonomia Erkidegoko 
Administrazio Orokorrak edo haren erakunde autonomoek emandako izaera bereko laguntza edo diru-
laguntzaren bat dela-eta. 
 

Bigarrena. 

 
Ez didate ezarri zehapen penal edo administratiborik, diru-laguntza edo laguntza publikoak lortzeko aukera 
galtzea dakarrenik, eta ez nago hartarako ezgaitzen duen legezko debekuren baten eraginpean. 
 

Hirugarrena. 

 
Ez nago administrazio-edo zigor-arloan zehatuta sexua dela-eta diskriminatzeagatik, eta ez didate debekatu 
euskal administrazio publikoen laguntza era diru-laguntzen deialdietan parte hartzea Emakumeen eta 
Gizonen Berdintasunerako otsailaren 18ko 4/2005 Legea dela-eta. 
 

Laugarrena. 

 
Ez daukat ordaindu gabeko itzulketa-betebeharrik diru-laguntzen arloan. 

 
 

Bosgarrena. 

 
Ez nago Diru-laguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege Orokorraren 13.2 artikuluan aurrez ikusitako 
egoeren eraginpean, diru-laguntzen onuradun izateko baldintzei dagokienez. 
 

Seigarrena. 

 
Ez dago helburu bererako beste finantzaketa-iturririk. 
 
 
Helburu bererako, beste diru-laguntza bat eskuratu da  ______________________________  erakundetik, 
zenbatekoa ___________________ €. 
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 Helburu bererako, beste diru-laguntza bat eskatu zaio _________________________________ 
erakundeari, zenbatekoa _____________________ €. Eskaera hori ebazteke dago. 
 

Zazpigarrena. 

 
Eskabide honetan emandako datuak egiazkoak dira. 
 
 
 

 

NORTASUN DATUAK  ETA GIZARTE SEGURANTZAREN ETA FORU OGASUNAREN ZERGA-BETEBEHARREN ORDAIKETEN EGOERA 
EGIAZTATZEKO BAIMENA (dagokiona X batez seinalatu) 

 

 BAI: Lanbide E.E.Zari baimena ematen diot nire nortasun datuak eta Gizarte Segurantzaren eta Foru Ogasunaren zerga- 

 betebeharren egoera, elektronikoki egiazta ditzan. 
 

 EZ: Lanbide E.E.Zari ez diot baimena ematen nire nortasun datuak eta Gizarte Segurantzaren eta Foru Ogasunaren zerga- 

 betebeharren egoera, elektronikoki egiazta ditzan. 
(Oharra: baimenik ematen ez bada  NAN/IFK eta ziurtagiriak, aurkeztu behar dira) 

 

201....(e)ko...................................... -ren .......... (e)an 
 
 

Sinatuta: .......................................................... 
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