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PRESIDENCIA
Secretaría General de Transición Social 
y Agenda 2030
Dirección de Innovación Social 

LEHENDAKARITZA
Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren 
Idazkaritza Nagusia
Berrikuntza Sozialaren Zuzendaritza

ACTA DE LA REUNIÓN DE 19 DE JUNIO DE 2023 DE LA COMISIÓN DE 
VALORACIÓN ESTABLECIDA EN LA RESOLUCIÓN DE 30 DE MARZO DE 
2023 DEL SECRETARIO GENERAL DE TRANSICIÓN SOCIAL Y AGENDA 
2030 POR LA QUE SE CONVOCAN BECAS DE FORMACIÓN DE PERSONAS 
TITULADAS UNIVERSITARIAS EN EL AREA DE LA TRANSICIÓN SOCIAL Y 
LA AGENDA 2030 PARA 2023-2024.

ASISTENTES:

Presidente: 

- D. Asier Aranbarri Urzelai, Director de la Dirección de Innovación Social.

Vocales: 

- D. Mikel Meneses Arenas, Técnico de la Dirección de Innovación Social.
- D.ª Susana de Irazu Sopeña, Técnica de la Dirección de Innovación Social, que realizará 

funciones de Secretaria de la comisión.

En Vitoria-Gasteiz, en la sede de Lehendakaritza, sita en la calle Navarra 2, a las 10 horas del 
día 19 de junio de 2023, se reúnen las personas arriba mencionadas, bajo la presidencia de D. 
Asier Aranbarri, con quorum suficiente para la válida constitución de la Comisión de Valoración, 
para deliberar sobre la propuesta de adjudicación de dos becas al amparo del Decreto 34/2023, 
de 21 de febrero, por el que se regula el Programa de Becas de formación de personas tituladas 
universitarias en el ámbito de la Transición Social y la Agenda 2030, y de la Resolución de 30 de 
marzo de 2023, del Secretario General de Transición Social y Agenda 2030, por la que se 
convocan Becas de formación de personas tituladas universitarias en el ámbito de la Transición 
Social y la Agenda 2030, para 2023-2024.

El orden del día es el siguiente:

1. Recoger en acta la puntuación obtenida por las personas admitidas en el proceso de 
selección.

2. Elaborar propuesta de Resolución de adjudicación

3. Aprobación y firma del acta.
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1. RECOGER EN ACTA LA PUNTUACIÓN OBTENIDA POR LAS PERSONAS ADMITIDAS 
EN EL PROCESO DE SELECCION

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, se procedió al estudio del cumplimiento de los 
requisitos para el acceso al proceso de selección establecidos en el Decreto 34/2023.

El 2 de junio de 2023 se publicó en la sede electrónica de la Administración Pública de la 
Comunidad Autónoma de Euskadi el listado provisional de personas solicitantes admitidas y 
excluidas en el proceso de selección, concediéndose un plazo de 10 días para presentar 
reclamaciones.

Transcurrido el plazo sin haber recibido alegación alguna, se propone excluir del proceso a las 
personas integrantes de la tabla 2, por los motivos que se indican en la misma.

Por otro lado, se presenta a los miembros de la Comisión de Selección las solicitudes admitidas 
para la valoración de méritos. Atendiendo a los criterios de puntuación establecidos por el artículo 
11.1 del Decreto 34/2023 de 21 de marzo, las personas candidatas obtuvieron la puntuación 
desglosada en la tabla 1.

El artículo 12 del Decreto Regulador, que determina el procedimiento de adjudicación, establece 
que las becas se otorgarán entre aquellas personas que, habiendo alcanzado la puntuación 
mínima de 25 puntos, hubieran obtenido la máxima puntuación entre las candidaturas 
presentadas atendiendo a los criterios de valoración, con el fin de establecer una prelación entre 
las mismas, adjudicando las becas conforme a dicha prelación. En caso de empate, el artículo 
11.3 de dicho Decreto puntualiza que se tomará en cuenta la nota media obtenida en la 
licenciatura o grado, con dos decimales.

Así mismo, el artículo 12 del Decreto Regulador, establece que se propondrá el correspondiente 
listado de suplentes para los supuestos de renuncia o cualquier otra posible incidencia, en el 
orden de prelación resultante de la aplicación de los criterios de valoración correspondientes, 
siempre que hubiera personas candidatas que hubieran alcanzado el mínimo de 25 puntos en la 
fase de selección.
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TABLA 1

PUNTUACIONES
Nº DE 

SOLICITUD CANDIDATA/O
1.a 1.b 1.c 1.d 1.e 2.a 2.b 2.c 3.a 3.b 3.c 4.a 4.b 4.c 5 TOTAL

6 LEIRE RUIZ DE AZUA BEITIA 24 10 5 39

8 LEIRE ABECIA RAMOS 24 10 15 49

9 ELENA ETXEPARE BUISSAN 24 10 15 10 59

12 AITOR FUENTES GURRUTXAGA 18 10 15 43

13 MARIA TREJO CALDERON 12 12

15 AMAIA BARASORDA ETXEBARRIA 12 10 10 2.5 34.5

16 JAVIER AZURMENDI DEL VALLE 12 10 15 37

17 NEREA OTAMENDI ESNAOLA 18 10 10 38

18 AISLING BUX ROMATET 24 10 5 39

1. VALORACIÓN DE LA TRAYECTORIA ACADÉMICA UNIVERSITARIA TENIENDO EN CUENTA LA NOTA MEDIA OBTENIDA EN LA 
LICENCIATURA O GRADO (HASTA 30 PUNTOS)

1.a. La persona candidata ha obtenido una nota media entre 5 y 5.99: 6 puntos.



1.b. La persona candidata ha obtenido una nota media entre 6 y 6.99: 12 puntos.
1.c. La persona candidata ha obtenido una nota media entre 7 y 7.99: 18 puntos.
1.d. La persona candidata ha obtenido una nota media entre 8 y 8.99: 24 puntos.
1.e. La persona candidata ha obtenido una nota media entre 9 y 10: 30 puntos.

2. CONOCIMIENTO ORAL Y ESCRITO DE EUSKERA (HASTA 20 PUNTOS)

2.a. Acreditado nivel B2: 5 puntos.
2.b. Acreditado nivel C1: 10 puntos.
2.c. Acreditado nivel C2: 20 puntos.

3. CONOCIMIENTO ORAL Y ESCRITO DE INGLES (HASTA 15 PUNTOS)

3.a. Acreditado nivel B1: 5 puntos.
3.b. Acreditado nivel B2: 10 puntos.
3.c. Acreditado nivel C1 o superior: 15 puntos.

4. CONOCIMIENTO ORAL Y ESCRITO DE OTROS IDIOMAS EXTRANJEROS (HASTA 10 PUNTOS)

4.a. Acreditado nivel B1: 2.5 puntos.
4.b. Acreditado nivel B2: 5 puntos.
4.c. Acreditado nivel C1 o superior: 10 puntos.

5. FORMACIÓN EN IGUALDAD DE GENERO Y/O EN MATERIA DE PREVENCIÓN CONTRA LA VIOLENCIA MACHISTA (HASTA 5 PUNTOS)
Deberá estar acreditada por algún organismo oficial y constar de una duración de, al menos, 40 horas.
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TABLA 2
PERSONAS SOLICITANTES EXCLUIDAS DEL PROCESO DE SELECCION

SOLICITUD NOMBRE Y APELLIDOS MOTIVO DE EXCLUSIÓN

1 ESTIBALIZ AGUADO COBO 1

2 ALAITZ ELORZA CELAYA 1

3 PABLO SANCHEZ ALVAREZ 1

4 ESTHER CAZORLA MORENO 3

5 PAULA SANCHEZ BILBAO 3

7 ALBA GARCIA VALDES 1

10 RADJAA KADAOUI KADAOUI XX 1

11 JAIME ARMANDO SANCHEZ RIVAS 2

14 AINHOA BARROSO DE LA MATA 1

19 AITANA JAÑEZ PEDRAYES 2

(1)  No cumple con alguno de los requisitos establecidos en el artículo 2 del Decreto 34/2023 de 21 de 

marzo.

(2)  No cumple con el requerimiento previo de nivel B1 de conocimiento oral y escrito de euskera, artículo 

11.1.b del Decreto 34/2023 de 21 de marzo.

(3)  No presenta la documentación acreditativa de los méritos alegados.



2. ELABORAR PROPUESTA DE RESOLUCION DE ADJUDICACION
A la vista de los resultados obtenidos, la Comisión de Selección propone adjudicar las dos becas 
de formación de personas tituladas universitarias en el ámbito de la Transición Social y la Agenda 
2030, para 2023-2024, convocadas al amparo de la Resolución de 30 de marzo de 2023, del 
Secretario General de Transición Social y Agenda 2030, según el orden de prelación siguiente:

1 ELENA ETXEPARE BUISSAN 59 pts.

2 LEIRE ABECIA RAMOS 49 pts.

3 AITOR FUENTES GURRUTXAGA 43 pts.

4 LEIRE RUIZ DE AZUA BEITIA 39 pts.

5 AISLING BUX ROMATET 39 pts.

6 NEREA OTAMENDI ESNAOLA 38 pts.

7 JAVIER AZURMENDI DEL VALLE 37 pts.

8 AMAIA BARASORDA ETXEBARRIA 34.5 pts.

Para determinar el orden de clasificación entre las candidatas Leire Ruiz de Azua y Aisling Bux 
Romatet, se ha tenido que acudir al criterio de desempate establecido en el artículo 11.3 del 
Decreto regulador, que es la nota media del expediente académico con dos decimales. La 
candidata Leire Ruiz de Azua alega una nota media de 8.45, mientras que la candidata Aislig 
Bux alega una nota media de 8.2.

Asimismo, la Comisión de Selección, propone desestimar la siguiente solicitud, por no haber 
alcanzado la puntuación mínima. 

9 MARIA TREJO CALDERON 12  pts.



3. APROBACIÓN Y FIRMA DEL ACTA.
Las personas que constituyen la Comisión de Valoración, aprueban, por unanimidad, la 
propuesta recogida anteriormente en el acta. 

Se acuerda la remisión del acta a todas las personas integrantes de la Comisión de Valoración 
para su firma y proceder así a la tramitación administrativa.

Y, sin más asuntos que tratar, se da por terminada la reunión a las 11:30 horas del día 19 de 
junio de 2023, agradeciendo a todos los miembros de la Comisión de Valoración su presencia.

D. Asier Aranbarri Urzelai,
Director de Innovación 

Social.

D. Mikel Meneses Arenas,
Técnico de la Dirección de 

Innovación Social.

D.ª Susana de Irazu 
Sopeña,

Técnica de la Dirección de 
Innovación Social.


