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PROYECTO DE ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
DE CONCEJOS DE ALAVA

CAPITULO PRIMERO

DENOMINACION

Artlculo 1.- Los presentes Estatutos de la ASOCIACION DE CONCEJOS DE ALAVA ARABAKO® ram
KONTZEJU ELKARTEA “ACOA-AKE", n® de Registro AS/A/06526/1997, mscnt’éﬁﬁbi‘[ é =; ”f; :
6 de febrero de 19897, han sido modificados de conformidad con lo establecido en la L e r
3/1988, de 12 de Febrero, de Asociaciones y la Ley Orgénica 1/2002, déi{%%\r‘ﬂéf marzq,ir JUBTICHA
reguladora del Derecho de Asociacion, de acuerdo con lo establecido en los @dj&h}d UBLICA

A ackone
10.13 del Estatuto de Autonomia para el Pafs Vasco, = i

Dicha Asociacidn se regira por los preceplos de las citadas Leyes de Asociaciones, por los
presentes Estatutos en cuanfo no estén en confradiccién con la Ley, por los acuerdos
vélidamente adoptados por sus érganos de gobierno, siempre que no sean contrarios a la
Ley y/o a los Estatutos, y por fas disposiciones reglamentarias que apruebe el Goblerno
Vasco, que solamente tendrén caracter supietono R
o

FINES QUE SE PROPONE &

Articulo 2.- Los fines de esta Asociacién son: v

-La defensa K representacién de los derechos e intereses de los Concejos det Té#'r tor L
Histérico de Alava actualmente existentes asi como de los que pudieren constituirse’ en el 2% L
futuro, al amparo de lo dispuesto en la Disposicidén Adicional Quinta de la Ley Reguladorg
de las Bases del R&gimen Local.

-La promocidn y defensa de la identidad, nafuraleza e imagen institucicnal de los concejos
y entidades locales de ambite mas reducido que el término municipal ast como de las
instituciones consuetudinarias supraconcejiles de las que los concejos forman parte.

-La asistencia y asesoria de las entidades asociadas en todos los érdenes disciplinares
tanto técnicos, juridicos como cualesquiera otros, pudiendo hacer extensible su actividad
de servicio a las entidades no asociadas siempre que asi lo acuerde la Asamblea Generaly
en los términos y condiciones del acuerdo correspondiente.

Para la consecucidn de dichos fines se llevarédn a cabo, previo el cumplimiento de los
requisitos legales establecidos, las siguientes actividades:

* Desarrollar actividades economicas de todo fipo, encaminadas a la realizacién de
sus fines 0 a allegar recursos con ese objetivo.

» Adquirir y poseer bienes de fodas clases y por cualquier titulo, asi como celebrar
actos y contratos de todo género.

» Ejercitar toda clase de acciones conforme a las Leyes o a sus Estatutos.

s Promover actividades de formacién, de desarrollo de su propia imagen corporativa
y/o la de sus entidades asociadas y cualesquiera otras que busquen el mayor y
mejor conocimiento de las entidades asociadas por parte de la ciudadania.

DOMICILIO SOCIAL

Articulo 3.- El domicifio principal de esta Asociacion estard ubicado en la Casa de Juntas de Elorriaga
{Alava), nimero 9, C.P. 01192. La Asociacién podra disponer de otros locales en el &mbito
de la Comunidad Auidnoma, cuando lo acuerde la Asamblea General. Los traslados de
domicilio social y demés locales con que cuente la Asociacién que no supongan un cambio
de localidad, seran acordados por la Junta Directiva, la cual comunicard al Registro de
Asociaciones la nueva direccion. En el resto de supuestos, sera necesaria la modificacion
de Estatutos.
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Articulo 4.-

Articulo 5.-

Articulo 6.-

Articulo 7.-

Articulo 8.-
Articulo 9.-

Articufo 10.-

AMBITO TERRITORIAL

Bsko ‘i_f;um_mmm
, _ o . .__Ef_i)‘ﬂmric;r WASE
E} ambito territorial en el que desarrollard principalmente sus funciones compiende la—~

Comttnidad Auténoma del Pais Vasco y, dentro de ésla, el Territorio Histérico de /}@\}é‘/ﬂ\ ETAHERH
NI TRAZIC S0 a
Etkstlann Errogisieg
DURACION Y CARACTER DEMQCRATICO .
T;; *fl'_!)\fa?‘f-};f.m FOOE JUSTION,
s e . . . . 5 WIS B AL R e
La Asociacién se constituye con cardcter permanente, y sélo se disolvera por acuer&;ﬁ@; fi?‘ii’if‘il“’
Asamblea General Extracrdinaria segun lo dispuesto en el Capitulo VI o por claljuera-de———w..

las causas previsias en las Leyes.

La organizacion interna y el funcionamiento de la Asociacién deberan ser democraticos,
con pleno respeto al pluralismo. Serén nulos de pleno derecho los pactos, disposiciones
estatutarlas y acuerdos que desconozcan cualquiera de los aspectos del derecho
fundamental de asociacidn.

CAPITULO SEGUNDO

ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

El gobierno y administracion de la Asociacion estaran a cargo de los siguientes érganos

La Asamblea General de Socios/as, como drgano supremo.
+ El Consejo Territorial como érgano permanente de control y de relacién entre fa Junta

Directiva y los asociados, ”‘/
¢ La Junta Directiva, como érgano colegiado de direccidn permanente. -
+ La Presidencia como érgano ejecutive unipersonal. (o ot
LA ASAMBLEA GENERAL &

0y

La Asamblea General, integrada paor la totalidad de socios/as, es el érgano de exprééién'ate
la voluntad de éstos/as. S L

Son facultades de la Asamblea General:

a} Aprobar el plan general de actuacion de la Asociacion.

b} Examinar y aprobar las cuentas anuales y el Presupuesto del ejercicio siguiente.
¢) Aprobar la gestion de fa Junta Directiva.

d) Eleccién de los cargos de Presidente/a, Vicepresidente/a, Secretariofa y Tesorerofa, que
componen la Junta Directiva.

e) Fifar las cuotas ordinarias o extraordinarias,

f) Modificacién de Estatutos.

g) Disolucién de la asociacion.

h) La federacién y confederacion con otras asoclaciones, o el abandono de algunas de
ellas.

i) Disposicién 0 enajenacion de bienes.

j) Acordar, en su caso, la remuneracion de los miembros de los érganos de representacion
{Presidencia, Junta Directiva y Consejo Teritorial) y el régimen de dedicacion de los
mismos pudiendo conllevar incluso su liberacion total o parcial.

K} La adopcién del acuerdo de separacién definiliva de los socios.

1) Cualquiera otra competencia no atribuida a ofro 6rgano social

La Asamblea General se reunira en sesiones ordinarias y extraordinarias.

L a Asamblea General debera ser convocada en sesion ordinaria, al menos una vez al afio,
a fin de adoptar los Acuerdos previstos en el arficulo 7°-a), b) y ¢).

La Asamblea General se reunira en sesion extracrdinaria cuando asi lo acuerde la Junta
Directiva, bien por propia iniciativa, o porque lo soficite el 10% de los asociados, indicando
los motivos y fin de la reunion y, en todo caso, para conocer y decidir sobre las siguientes
materias:

a) Modificaciones Estatutarias.
b) Disolucién de la Asociacién.
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Articulo 11.-

Articulo 12.-

Articulo 13.-

Ariculo 14.-

Articulo 15.-

' e

Las convocatorias de Jas Asambleas Generales se realizardn por escrito prﬁ%ﬁ}i el

lugar, dia y hora de la reunion, asi como el orden del dfa con expresion coneretaid TlQﬁgf_J

asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracién deE ASAibles |

en primera convocatoria habré de mediar al menos una semana, pudiendosasl, misme,,

hacerse constar si procediera, la fecha y hora en que se reunira la Asambleg eidegundan »

convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a media hoP4." ©s e
CERARTAMEN T (31 s TIHA,

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedét‘%ﬁ’@jﬁé{ll@!é’m’éntém 164

constitidas en primera convocatoria, cuando concurran a ella un tercio-de-[85_280ciEdoy ™

con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de asocfados

con derecho a volo.

Los acuerdes de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de las personas
presentes y que acliien en representacion de las entidades asociadas, cuando los votos
afirmativos superen a los negativos. No obstanie, requeriran mayoria cualificada de las
representaciones, que resultara cuando los votos afirmativos superen la mitad de los
validamente emitidos, los acuerdos relativos a la disolucién de la asociacién, modificacion
de estatutos, disposicién o enajenacion de bienes y remuneracion y liberacién de los
miembros del érgano de representacion.

Las enlidades asociadas podréan otorgar su representacion, a los efectos de asistir a las
Asambleas Generales, en cualguier miembro de las mismas. Tal representacion se p
otorgara por escrite, y debera obrar en poder del Secretario/a de la Asamblea, al menos
dos horas antes de celebrarse [a sesién. El escrito que acredite la representacién podra
ser remitido a la secretaria de la Asociacion por correo o cualesquiera otros medios que
permitan acreditar su envio y recepcion. La representacion podré ser oforgada para cada
sesion de fa Asamblea o, en general, para todas ias sesicnes y hasta fanfo la misma se
revoque o deje sin efecto comunicandose también tal circunstancia a la Asociacion. . !

\
o

£

EL CONSEJO TERRITORIAL

B

A Y
'\J R

El Consejo Territorial es el drgano colegiado permanente de representacién de{_irbdoé%los

Concejos asociados. o "

Son facultades del Consejo Territorial: EA
a) Fiscalizar la actuacién de Ja Presidencia y de ta Junta Directiva pudiendo requerir, al %, . *
efeclo, la presencia de quienes desempefien tales cargos. LA o

b) Elaborar estudios, propuestas, dictimenes, proyectos y demas instrumentos y
documentos que considere opertunos al objeto de su estudio por parte de los drganos de
la asociacion,

c) Colaborar con la Presidencia y la Junta Direcliva en la preparacién de las sesiones de la
Asamblea General, estrechando el lazo de comunicacién entre aquellos érganos de
gobierno y las entidades asociadas.

d) Conocer todos los asuntos del orden del dia de las convocatorias de Asamblea con fa
suficiente antelacién y al objeto de emitir su parecer asf como de su traslado a las
entidades asociadas.

e) Tratary resolver cuantos asunfos le sean encomendados por la Asamblea, la Presidencia
o la Junta Directiva y, en particular, en todo lo concerniente a la difusion de las
informaciones, resoluciones, disposiciones y opiniones de la Asociacidn y la promocion de
su buena imagen.

El Congejo Territorial se compondré, en los términos del reglamento de organizacion, de un
minimo de 18 y un maximo de 27 miembros que seran elegidos por los concejos asociados
de cada Cuadrilla, a razén de la siguiente escala:

-4 miembros de la Cuadrilia de Afiana.

-3 miembros de cada una de las Cuadriitas de Agurain, Vitoria y Zuia.
-2 miembros de cada una de las Cuadiillas de Aiala y Montaria.

-1 miembro de la Cuadrilla de Ricja.

Si se estableciera un nimero superior a 18 miembros, el exceso se repartira en la forma
que asl lo establezca la Asamblea General.

E! mandato de tos miembros del Consejo Territorial tendra una duracién de dos afios
pudiendo ser reelegidos.

AP E U
Letrtias
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Articulo 16.-

Articulo 17.-

Articulo 18.-

Articulo 19.-

Articulo 20.-

Ariculo 21.-

.:.;}
El cargo de miembro del Consejo Territorial es incompatible con cargo de representacg
municipal de cualesquiera ayuntamientos det Territorio Histérico de Alava. "

Ejercera la Presidencia del Consejo Territorial quién ostente la de la Asociacion o&n@fﬁéﬁ‘éf 3
en quién delegue la misma de entre fos miembros de la Junta Directiva.
SUBTHG BYA e

R

Las sesiones se celebraran, como minimo, una al trimestre al objeto de recibir el C?é#i{#j’g” i

de su actuacion por parte de la Presidencia.

LA JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva es el érgano de representacién que gestiona y representa los intereses
de la asociacién, de acuerdo con las disposiciones y directivas de la Asamblea General.
Sélo podran formar parte de la Junta Directiva los vecinos de los concejos asociados.

La Junta Directiva estara integrada por tres miembros ademas por quién ostenfa la
Presidencia, quienes desempefiaran los cargos de Vicepresideniefa, Secretariofa y
Tesorerofa.

Deberan reunirse al menos mensualmente (con la Unica excepcion del mes de agosto) y
siempre que lo exija el buen desarrollo de fas actividades sociales.

La falta de asistencia a las reuniones sefialadas, de los/as miembros de la Junta Directiva,
por tres veces consecutivas o seis alternas sin causa justificada, podra dar lugar al cese en
el cargo respectivo.

Los cargos de Presidente/a, de Vicepresidente/a, de Secretario/a y de Tesorero/a,\(i.hé
componen la Junta Directiva, se elegiran por la Asamblea General y duraran un periodo de

i)

cuatro aftos, salvo revocacion expresa de aquélla, pudiendo ser objeto de reeleccin. < ,g; %%

La eleccidn se realizara, como regla general, conjuntamente con la de la Presndencia. g,@¢
candidaturas en listas cerradas encabezadas por quién se poslula para la Presudencna.\

defecto de candidaturas, serdn elegibfes iodos los representantes de las enudadeﬁ %

asociadas y la Asamblea elegird a uno de ellos/as para desempefiar la Presidencia quidn'iss
habra de proponer a oirofas tres para que le acompaiien conformando la Junta Directiva lo
que se desarrollara en la misma sesién de la Asamblea General.

Tanto el cargo de Presidente/a como el de miembre de la Junta Directiva es incompatible
con cargo de representacidn municipal en cualesquiera ayuntamientos del Territorio
Histérico de Alava.

Los cargos de Presidenie y de miembro de la Junta Directiva serén renovados cuando se
renueven los cargos concejiles de Presidente y Vocales por cumplimiento de su mandato
legal, en las correspondientes elecciones a Concejos. Mo obstante continuarédn en
funciones hasta su sustitucion en la siguiente Asamblea General de la Asoclacién que se
celebre.

Para pertenecer a la Junta Directiva seran requisitos indispensables:

a)  Ser mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incursoe en
los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacién vigente.

b} Ser designado/a en la forma prevista en los Estaiutos.

¢) Ser vecino de una entidad asociada de la Asociacién de Concejos de Alava.

El cargo de miembro de la Junta Directiva se asumird cuando, una vez designhadofa por fa
Asamblea General, se proceda a su acepiacion o toma de posesidn.

La Asamblea General podra establecer, en su caso, el abono de dietas y gastos de los
miembros de la Junta Directiva.

Los miembros de Ia Junta Directiva cesaran en los siguientes casos:

a) Expiracion del plazo de mandato.

b) Dimisién.

¢) Cese en la condicién de sociofa, o incwsibn en causa de Incapacidad o
incompatibilidad. :
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Articulo 22.-

Artlculo 23.-

Articulo 24.-

Articulo 25.-

e} Fallecimiento.

Cuando se produzca el cese por la causa prevista en el apartade a), fos mfémbros idenfaat
Junta Directiva continuaran en funciones hasta la celebracién de la prime#&;ﬂﬁbﬁwﬁé’f”
General, gue procedera a la eleccidn de los nuevos cargos.

”"FRHUAMé LSRRI JUSTICA,

MENmfiﬂm B HIELIGA

En los supuestos b), ¢), d) y ), la propia Junta Directiva, a iniciativa y propy k; 5
Presidencia, proveera la vacante mediante nombramiento provisional, que §ara sometido-a-—-
la Asamblea General para su ratificacién o revocacién, procediéndose, en este Uitimo caso,
a la designacién correspondiente.

Todas las modificaciones en la composicion de este érgano seran comunicadas al Registro
de Asociaciones.

Las funciones de la Junta Directiva son:

a) Dirigir la gestion ordinaria de la Asoclacién, de acuerdo con las directrices de la
Asamblea General y bajo su control.
b} Procurar la maxima coordinacién con el Consejo Territorial y dar cuenta al mismo de
cuantos requerimientos le efect(e.
c) Programar las aclividades a desarrollar por 1a Asociacion.
d) Someter a la aprobacién de la Asamblea General el presupuesto anual de gastos e
ingresos, asi como el estado de cuentas del afio anterior.
e} Confeccionar el Orden del Dia de las reuniones de la Asamblea General, asl como
acordar la convocatoria de las Asambleas Generales ordinarias y extraordlnanaws_g 2
fy Atender las propuestas o sugerencias que formuten las entidades asociadas o su&s‘
representantes, adoptando al respecto, las medidas necesarias. e ‘% | ;
g) Interpretar los preceptos contenidos en estos Estatutos y cubrir sus !agunas% v / &
sometiéndose siempre a la normativa legal vigente en materia de asociaciones.  “77, i W
h) Ejercitar aquelias competencias que le otorgue la Asamblea General mediante Acuerdd” AoN
expreso, siempre que no sean de su exclusiva competencia.

E o t!/:)

La Junta Directiva celebrara sus sesiones cuantas veces lo determine la Presidencia, o la
Vicepresidencla en su caso, blen a iniciativa propia, 0 a peticién de cualquiera de sus
componenies. Serd presidida por elffa Presidente/a, y en su ausencia, por elfla
Vicepresidentefa y, a falta de ambos, por ellla miembro de la Junta que tenga mas edad.

Para que los acuerdos de la Junta sean validos, deberan ser adoptados por mayoria de
votos de las personas asistentes, requiriéndose la presencia de la mitad de los/las
miembros incluyendo al Presidente/a.

De las sesiones, ella Secrelariofa levantard acla que se transcribira al Libro
correspondiente.

ORGANOS UNIPERSONALES

PRESIDENTE/A

El/La Presidentefa de la Asociacion asume la representacion legal de la misma, y ejecutara
los acuerdos adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea General, cuya presidencia
ostentara respectivamente.

Sélo podra ser Presidentefa quién ostente la representacidn de su Concejo asociado an la
Asamblea General de la Asociacidn.

Corresponderan al Presidente/a las sigutentes facultades:

a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la Asamblea General,
dirigir las deliberaciones de una y otra, y decidir un voto de calidad en caso de empate
de votaciones.

b} Proponer el plan de actividades de la Asoclacion a la Junta Directiva, impulsando y
dirigiendo sus tareas.

¢) Qrdenar los pagos acordados véalidamente.

d) Resolver fas cuestiones que puedan surgir con caracter urgente, dando conocimiento
de ello a la Junta Directiva en fa primera sesién que se celebre.
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Articulc 26.-

Articulo 27.-

Articulo 28.-

DE LAS ENTIDADES ASQCIADAS: REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y CLASES

3
¢} Ejercitar aquellas competencias que le otorgue por delegacién o encor%

Asamblea General, la Junta Directiva o el Consejo Teritorial, medi mm “‘E; do ]
expreso, siempre que no sean de su exclusiva competencia. uml a;;gm oh

VICEPRESIDENTE/A SUETIIA ETA Hi Py

AMINIETRAZIO SAILA
Hilsrtgar Eongintos

EliLa Vicepresidente/a asumira las funciones de asislir al Presidente/a y sustituirle en caso

de imposibilidad temporal de ejercicio de su cargo. Asimisme, le correspoﬂé&éﬁ‘%ﬂé}é ?gjl;,“{'f“

facultades delegue en €l o ella, expresamente, la Presidencia.  Pegisio 0 g6 Asocin.

SECRETARIO/A

Al Secretariofa le incumbird de manera concreta recibir y tramitar las solicitudes de ingreso,
llevar el fichero y el Libro de Registro de Entidades Asociadas, y atender a la custodia v
redaccién del Libro de Actas.

lgualmente, velara por el cumplimiento de las disposicicnes legales vigentes en materia de
Asociaciones, custodiando la documentacion oficial de la Entidad, cerificando el contenido
de los Libros y archivos sociales, y haciendo que se cursen a la autoridad competente las
comunicaciones preceptivas sobre designacién de Juntas Directivas y cambios de domicilio —
social. 4y

TESORERO/A

ElfLa Tesorero/a dard a conocer los ingresos y pagos efectuados, formallzara el
presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como e} estado de cuentas del affo anlenor
que deben ser preseniados a la Junta Directiva para que ésta, a su vez, los someta% Ia“eéi
aprobacion de la Asamblea General. -

CAPITULO TERCERO

Articulo 29.-

Articulo 30.-

Articulo 31.-

Pueden ser miembros de la Asociacidn aquellos concejos y enfidades supraconcejiles
compuestas por concejos o entidades de ambito territorial mas reducido que ef municipal
que ostenten la mayoria en las mismas y que asi lo deseen y adopten la oporiuna
resolucién al efecto cursando fa pertinente solicitud.

Quienes deseen pertenecer a la Asociacién, lo sdlicitaran por escrito dirigido al
Presidente/a, quien, daré cuenta a la Junta Direcliva, que resolvera sobre la admisién o
inadmisidn, pudiéndose recurrir en alzada ante la Asamblea General,

PERECHOS Y DEBERES DE 1LOS SOCIQS/AS
Toda enlidad asociada tiene derecho a:

1) Impugnar los acuerdos y actuaciones confrarios a la Ley de Asociaciones o a los
Estatiftos, dentro del plazo de cuarenta dias naturales, contados a partir de agué! en
que ella demandante hubiera conocido, ¢ tenido oportunidad de conocer, el
contenide del acuerde impugnado.

2) A ser informado acerca de la composicién de los drganos de gobierno vy
representacion de la asociacién, de su estado de cuentas y del desarrollo de su
aclividad.

3) Conocer, en cualquier momento, la identidad de losflas demds miembros de la
Asociacion, el estado de cuentas de ingresos y gastos, y el desarrollo de la actividad
de ésta.

4)  Ejercitar el derecho de voz y volo en las Asambleas Generales.

8) Participar, de acuerdo con los presentes Estatutos, en los dérganos de direccion de la
Asociacion, siendo su representante elector/a y elegible para los mismos.

8) Figurar en el fichero de entidades asociadas previsto en la legistacion vigente, y hacer
uso del emblema de fa Asociacidn, si lo hubiere.

7) Poseer un ejemplar de los Estatuios y del Reglamento de Régimen Interior si lo
hubiere, y presentar solicitudes y quejas ante los érganocs directivos.,

8) Participar en los actos sociales colectives, y disfrutar de los elementos destinados a
usce comun de losfas sociosfas (local social, bibliotecas,...) en la forma que, en cada
caso, disponga la Junta Directiva,
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Articulo 32.-

Articulo 33.-

Articulo 34.-

Articulo 35.-

Articulo 36.-

4
9y  Ser oido/a por escrito, con caracter previo a ia adopcion de medidas dlsmphr%
informadofa de tas causas que motiven aquélias, que sdlo podran fundars
incumplimiento de sus deberes como socios/as. ;f
10} Darse de baja en cualquier momento, sin perjuicio de los compromiso
pendientes de cumplimiento.

?f‘i ‘
EUSRO jEIUR? ﬁfiiih’;

adg,mr

Son deberes de los sociosfas: Elkatieen Bicissios
EEARTAMENYO IE RS TICIA
a) Prestar su concurso activo para la consecucidn de los fines de la AsociaCiOnunSTEACICH Pl e
b) Contribuir al sostenimiento de los gastos con el pago de las cuotas, derra‘tﬁé%_fy’btrasw :
aportaciones que se establezcan por acuerdo de la Asamblea General. R
c} Acatar y cumplir los presentes Estatutos, y los acuerdos validamentie adoptados por
los drganos rectores de la Asociacion,

REGIMEN SANCIONADOR

Las entidades asocladas podréan ser sancionadas por fa Junta Directiva por infringir
reiteradamente los Eslatlutos o ios acuerdos de la Asamblea General ¢ de la Junta
Directiva.

Las sanciones pueden comprender desde la suspensidn de los derechos, de 15 dias a, un S ’7{
mes, hasta la separacién definitiva, en los términos previstos en los articulos 35 al
ambos inclusive. o

aclaren aquellas conductas que puedan ser sancionables. Las actuaciones se I[e"varén **a
cabo por la Secretaria, que propondra a la Junta Directiva la adopcion de las me
oportunas, La imposicién de sanciones sera facultad de la Junta Directiva, y debera 1?
precedida de la audiencia de fa persona interesada. “ e L At
T Fanths)
Contra dicho acuerdo, que serd siempre motivado, podra recurrirss ante la Asamblea
General, sin perjuicio del ejercicio de acciones previsto en el articulo 31.1,

SUPUESTO Y PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIQ/A

La condicién de sociofa se perdera en los casos siguientes:

1. Por fallecimiento {o disolucién, en el casc de las personas juridicas).

2. Por separacion voluntaria.

3. Por separacidén por sancién, acordada por ka Junta Directiva, cuando se den algunas de
las siguientes circunstancias: incumplimiento grave, reiterado y deliberado, de los
deberes emanados de los presentes Estatutos y de los acuerdos validamente
adoptados por la Asamblea General y Junta Directiva.

En caso de incurrir unfuna socio/a en cualquiera de los supuestos regulados en el articulo
34.3, la Presidencia podra ordenar a la Secretaria la praclica de determinadas diligencias
previas, al objeto de obtener la oportuna informacion, a la vista de la cual, la Presidencia
podra mandar archivar las actuaciones o incoar expediente sancionador.

Si se incoara expediente sancicnador por cualquiera de los supuesios regulados en el
articulo 34.3, elfla Secretariofa, previa comprobacidn de los hechos, remitird a Ia entidad
interesada un escrito en sl que se pondran de manifiesto los cargos que se le imputan, a
los que podra contestar alegando en su defensa lo que estime oportuno en el plazo de
quince dias habiles, transcurridos los cuales, en todo case, se inchird este asunto en el
Orden del dia de la primera sesién de la Junta Directiva, la cual acordara lo que proceda,
con el "quérum" de la mayoria absoluta de los y fas componentes de a misma sin que a
este efecto pueda gjercitarse el voto de calidad de la Presidencia.

Ef acuerdo de separacidon serd nolificado a la persona interesada, comunicandole que,
contra el mismo, podra presentar recurso ante la primera Asamblea General Extraordinaria
que se celebre, que, de no convocarse en ires meses, deberé serio a tales efectos
exclusivamente. Mientras tanto, la Junta Directiva podra acordar que la persona inculpada
sea suspendida en sus derechos como socio/a vy, si formara parte de la Junta Directiva,
debera decretar la suspension en el ejercicio del cargo,

En el supuesto de que el expediente de separacién se eleve a la Asamblea General, elfla
Secretariofa redactard un resumen de aquél, a fin de que la Junta Direcliva pueda dar
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Artfculo 37.-

Artfculo 38.-

Articulo 39.-

Articulo 40.-

Articulo 41.-

Articulo 42.-

Articulo 43.-

cuenta a la Asamblea General del escrito presentado por la persona inculpada, e\k’i
debidamente de los hechos para que la Asamblea pueda adoptar el co?'e?sp |

acuerdo,

TrE
G(}B#TE’?&Q WAL (O

El acuerdo de separacion, que sera siempre molivado, debera ser comumcadoa&!arentgclagim,
interesada, pudiendo ésta recurrir a los Tnbuna[es en ejercicio del deré;‘,p&"‘ Ju ideana
corresponde, cuando estimare gue aguél es contrario ala Ley o a los Estatutos s Bimggsicon
PARTAMENTO DE S H( 14
Al comunicar a unfuna socio/a su separacion de la Asociacién, ya sed’ cl;'i‘ngﬁ ﬁw\g?x@”
1

voluntario o como consecuencia de sancién, se le requerird para que cumpla-con.fas.
obligaciones gue tenga pendientes para con aquélla, en su caso.

CAPITULO CUARTO

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO

El patrimonio inicial de la Asociacién ascendia en el momento de la constitucion a |
cuatrocientas treinta y seis mil ochenta y una pesetas equivalentes actualmente a dos mil
seisclentos veinte euros con noventa centimos.

Los recursos ecocndmicos previstos por la Asociacion para el desarroflo de las achwdadegm P
sociales, serédn los siguientes:

a) Las cuotas de entrada.
b) Las cuolas periédicas que acuerde la misma. ;
c) Los productos de los b[enes y derechos que Ie correspondan, asi como .las

d} Los ingresos que obtenga la Asociacidn mediante las actividades Iimtas que aguer
realizar la Junta Directiva, siempre dentro de los fines estatutarios. . :

. [P} N . - - - -‘i-“ ) ‘”‘;“
Ef ejercicio asociativo y econdmico serd anual y su clerre tendré fugar el 31 de Diclembre
de cada afio.

Los beneficios obtenidos por la asociacién, derivados del ejercicio de actividades
econdmicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberén destinarse, exclusivamente,
al cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ningin caso su reparto entre los asociados,
ni su cesién gratuita a persenas fisicas o juridicas con interés lucrativo.

CAPITULO QUINTOQ
DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS

La modificacién de los Estatutos habrd de acordarse en Asamblea General de socios
convocada especificamente con tal objeto, cuando asi lo acuerde la Junta Directiva, bien
por propia iniciativa, o porque lo solicite ef 10% de los asociados. En cualquier caso, la
Junta Directiva designard una Ponencia formada por tres personas representantes de las
entidades asociadas, a fin de que redacte el proyecio de modificacion, siguiendo las
directrices impartidas por aquélia, la cual fijara sl plazo en el que tal proyecto debera estar
terminado.

Una vez redactado el proyecto de modificacién en el plazo sefialado, elfla Presidente/a lo
incluira en el Orden del Dia de la primera Junta Directiva que se celebre, la cudl lo
aprobaré o, en su ¢aso, lo devolvera a la Ponencia para nuevo estudio.

En el supueste de que fuera aprobado, la Junta Directiva acordara incluirle en el Crden del
Dia de la préxima Asamblea General que se celebre, o acordara convocarla a tales efectos.

A la convocatoria de la Asamblea se acompafiara el texto de la modificacién de Estatutos,
a fin de que los sociosfas puedan dirigir a la Secretaria las enmiendas que estimen
oportunas, de las cuales se daré cuenia a la Asamblea General, siempre y cuando estén
en poder de la Secretaria con ocho dias de antelacién a la celebracion de la sesién.

Las enmiendas podran ser formuladas individualmente ¢ colectivamente, se haran por
escrito y contendran la alternativa de ofro texto. Tras la votacién de ias enmiendas, la
Asamblea General adoptara el Acuerdo de modificacién estatutaria, el cual sélo producira
efectos ante terceros desde que se haya procedido a su inscripcion en el Registro General
de Asociaciones.
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Articulo 45.-

DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACIONES Y APLICACION DEL PATRIMONIO SOCiA[___‘ T E'}}

Articulo 44 .-

CAPITULO SEXTO

(”()Biik?\c{‘: V

o . ADPBISTRAZIC
L.a Asociacion se disolvera: Btk

SAlLA

s Eiveyisiron

CARTAMENTO DE JUSTIHA
1. Por voluntad de las entidades asoctadas, expresada en Asamblea General CONVOGaLA 10

al efecto, con el voto favorable de la mayoria absoluta de los/las presentes.Ataléfedioyes
fas representaciones de los asistentes habran de ser expresas para tal acto viniendo
acompariadas del acuerdo de la enfidad asociada ya a favor o en contra de la
disolucion.

2. Por las causas determinadas en el articulo 39 del Codigo Civil.

3. Por sentencia judictal.

En caso de disclverse fa Asociacion, la Asamblea General que acuerde la disolucion,
nombrara una Comisién Liquidadora, compuesta por los miembros de la Junta Directiva, la
cual se hara cargo de los fondos que existan.

Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente a los/las socios/as y frente a terceras
personas, el patrimonio social sobrante, si lo hubiere, serd entregado a la instifucion -~
benéfica que la Asamblea decida salve que por los 2/3 de las entidades asociadas se.
acuerde su entrega a otra institucion pablica o privada sin 4nimo de lucro. gt

“*’“’P/'a')a,

DISPOSICION TRANSITORIA )
|

Los cargos de Presidente y miembros de fa Junta Directiva que se elijan en la Aspm
General de socios de fecha 31 de marzo de 2007 serdn renovados cuando se renueven:
cargos concejiles en las prox:mas elecciones a Concsjos, por lo que la duracién de dl J
cargos seré inferior a cuatro afios. “

DISPOSICION FINAL

l.a Asamblea General podra aprobar un Reglamento de Régimen Interior, como desarrollo
de los presentes Estatutos, que no alterara, en ningun caso, las prescripciones contenidas
en los mismos.
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