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EUSKO JAURLARITZA

GOBIERNO VASCO

OGASUN ETA FINANTZA SAILA

AGINDUA, OGASUN ETA FINANTZETAKO
SAILBURUARENA, BORONDATEZKO
GIZARTE-AURREIKUSPENEKO

ERAKUNDEEI BURUZKO OTSAILAREN
23KO 5/2012 LEGEAREN
ERREGELAMENDUA ONARTZEN DUEN
DEKRETU-PROIEKTUA EGITEKO
PROZEDURARI HASIERA EMATEN DIONA

Euskal Herriko Autonomia Estatutuaren
10.23 artikuluak eskumen esklusiboa
ematen dio Euskal Autonomia Erkidegoari
Gizarte Segurantzaz kanpoko
mutualitateen arloan, eta, 11.2
artikuluaren arabera, Euskal Autonomia
Erkidegoaren eskumena da, halaber,
oinarriak lege bidez garatzea eta bere
lurraldean betearaztea, oinarriek
adierazten duten moduan, kreditua,
bankuak eta aseguruak antolatzeari
dagokionez.

Eskumen hori oinarri hartuta, Eusko
Legebiltzarrak  1983an onartu zuen
Borondatezko Gizarte Aurreikuspeneko
Erakundeei buruzko Legea (aurreran-
tzean, BGAE), eta Eusko Jaurlaritzak
dagokion erregelamendu-garapena.
1984an urriaren 27ko 87/1984 Dekretua
argitaratu zen, Gizarte Aurreikuspeneko
Erakundeei buruzko Legearen
Erregelamendua onartzen duena.
Ondoren, eta aldez aurreko erregelamen-
dugarapen baten eguneratze gisa,
maiatzaren 29ko 92/2007 Dekretua
onartu zen, borondatezko aurreikus-
peneko erakun-deen jarduera jakin
batzuk arautzen dituena.

2012ko otsailaren 23an, Borondatezko
Gizarte Aurreikuspeneko Erakundeei
buruzko 5/2012 Lege berria onartu zen,
aurreko araudia nabarmen zabaldu eta

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y
FINANZAS

ORDEN DEL CONSEJERO DE HACIENDA'Y
FINANZAS POR LA QUE SE INICIA EL
PROCEDIMIENTO DE ELABORACION DEL
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
APRUEBA EL REGLAMENTO DE LA LEY
5/2012, DE 23 DE FEBRERO, SOBRE
ENTIDADES DE PREVISION SOCIAL
VOLUNTARIA

El articulo 10.23 del Estatuto de
Autonomia del Pais Vasco atribuye a la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco
competencia exclusiva en materia de
Mutualidades no integradas en |la
Seguridad Social, y, segun su articulo
11.2, es también competencia de esta
Comunidad el desarrollo legislativo y la
ejecucién dentro de su territorio de las
bases, en los términos que las mismas
sefialen, en materia de ordenacion del
crédito, banca y seguros.

En base a esa competencia, el Parlamento
Vasco aprobd, en 1983, la Ley sobre
Entidades de Prevision Social Voluntaria
(en adelante, EPSV), y el Gobierno Vasco
su correspondiente desarrollo
reglamentario. En 1984 se publicd el
Decreto 87/1984, de 27 de octubre, por el
gue se aprueba el Reglamento de la Ley
sobre Entidades de Previsidon Social. Con
posterioridad, y como actualizacién de un
desarrollo reglamentario previo, se
aprobd el Decreto 92/2007, de 29 de
mayo, por el que se regula el ejercicio de
determinadas  actividades de las
Entidades de Prevision Voluntaria.

Con fecha 23 de febrero de 2012, se
aprobdé la nueva Ley 5/2012, sobre
Entidades de Previsidon Social Voluntaria,
gue amplié y modificé sustancialmente la
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aldatu zuena. Urriaren 27ko 203/2015
Dekretuaren bidez, 5/2012 Legearen
Erregelamendua onartu zen. Azkenik,
otsailaren 13ko 13/2024 Dekretua onartu

zen, Borondatezko Gizarte
Aurreikuspeneko  Erakundeen arloko
hainbat dekretu aldatzen dituena.

Dekretu horrek lehen aipatutako hiru
dekretuak aldatu zituen.

5/2012 Legearen azken xedapenetatik
lehenengoak berariaz gaitzen du Eusko
Jaurlaritza  arauak  garatzeko eta
aplikatzeko beharrezkoak diren
xedapenak eman ditzan.

Hala, agindu honen bidez hasten den
dekretu-proiektuak hiru helburu ditu:

e gaur egun indarrean dauden
Borondatezko Gizarte
Aurreikuspeneko Erakundeen arloko
lau dekretuetan jasotako erregulazioa
bateratzea eta bateratzea: 87/1984
Dekretua, otsailaren 20koa; 92/2007
Dekretua, maiatzaren 29koa;
203/2015 Dekretua, urriaren 27koa;
eta 13/2024 Dekretua, otsailaren

13koa,

e BGAEen inbertsioen arloko
erregulazioa aldatzea eta zabaltzea,
gobernu-programan xedatutakoa
betetzeko, euskal industria, enpresa
eta teknologia ehuna errotzea eta
haztea ahalbidetuko duten
proiektuetan inbertitzea bultzatzeko,
eta

e (EB) 2016/2341 eta (EB) 2016/97
Zuzentarauak aldatzen dituen
EUROPAKO PARLAMENTUAREN ETA
KONTSEILUAREN ZUZENTARAUAREN
proiektuan aurreikusitakora
egokitzea gizarte-aurreikuspenaren
arloko  erregulazioa, enpleguko
pentsio-funtsen esparrua indartzeari
dagokionez.
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anterior  normativa. Por Decreto
203/2015, de 27 de octubre, se aprobo el
Reglamento de la Ley 5/2012.
Finalmente, se aprobd el Decreto

13/2024, de 13 de febrero, por el que se
modifican diversos decretos en materia
de Entidades de Prevision Social
Voluntaria, que modific6 los tres
Decretos citados anteriormente.

La disposicion final primera de la Ley
5/2012 habilita expresamente al
Gobierno  Vasco para dictar las
disposiciones que sean necesarias para su
desarrollo normativo y aplicacién.

Asi, el proyecto de Decreto que se inicia
mediante esta Orden tiene por un triple
objeto:

e aunar vy unificar la regulacion
contemplada en los cuatro decretos
en materia de Entidades de Previsién
Social Voluntaria en vigor
actualmente: Decreto 87/1984, de 20
de febrero; Decreto 92/2007, de 29
de mayo; Decreto 203/2015, de 27 de
octubre: y Decreto 13/2024, de 13 de
febrero,

e modificar y ampliar la regulacién en
materia de las inversiones de las
EPSV, en cumplimiento de lo
dispuesto en el programa de
gobierno, para favorecer la inversion
en proyectos que permitan el arraigo
y crecimiento del tejido industrial,
empresarial y tecnoldgico vasco, y

e adecuar la regulacion en materia de
prevision social a la prevista en el
proyecto de la DIRECTIVA DEL
PARLAMENTO EUROPEO Y DEL
CONSEJO por la que se modifican las
Directivas (UE) 2016/2341 y (UE)
2016/97 en lo que respecta al
refuerzo del marco de los fondos de
pensiones de empleo.
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Xedapen Orokorrak Egiteko Prozeduraren
ekainaren 30eko 6/2022 Legeak 12.1
artikuluan xedatzen duenez, xedapen
orokorrak egiteko prozedura xedapen
horien gaiaren gainean eskumena duen
saileko sailburuaren aginduz hasiko da.
Era berean, aipatutako legearen 13.1
artikuluak prozedura hasteko agindu
horrek bete behar dituen baldintzak eta
gutxieneko edukia ezartzen ditu.

Aurrekoari kalterik egin gabe, 6/2022
Legearen 11. artikuluan aurreikusitako
izapidea bete da, proiektua egin aurretik,
Finantza Politikako eta Gizarte
Aurreikuspeneko zuzendariaren
Ebazpena Euskal Autonomia Erkidegoko

Administrazio Publikoaren egoitza
elektronikoko iragarki-taulan
argitaratuta. Ebazpen horren bidez,

Borondatezko Gizarte Aurreikuspeneko

Erakundeei buruzko otsailaren 23ko
5/2012 Legearen erregelamendua
onartzen duen dekretu-proiektu bat
egiteko aurretiazko kontsulta egin

zitzaien herritarrei, 20 egun balioduneko
epean.

Ogasun eta Finantza Sailak du eskumena,
gaiaren arabera, Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazio Orokorreko
sailak sortu, ezabatu eta aldatzen dituen
eta horien egitekoak eta jardun-arloak
finkatzen dituen Lehendakariaren
ekainaren 23ko 18/2024 Dekretuaren
8.1.j) artikuluan eta Ogasun eta Finantza
Sailaren egitura organikoa eta funtzionala
ezartzen duen urriaren 29ko 313/2024
Dekretuaren 1.1.j) artikuluan esleitutako
eskumenen arabera.

La Ley 6/2022, de 30 de junio, del
Procedimiento de Elaboraciéon de las
Disposiciones de Caracter General,
dispone, en su articulo 12.1, que “el
procedimiento de elaboracion de las
disposiciones de caradcter general se
iniciarda por orden del consejero o
consejera titular del Departamento
competente por razén de la materia
sobre la que versen”. Asimismo, el
articulo 13.1 de la citada Ley establece los
requisitos y el contenido minimo que
debe reunir esta orden de iniciacion.

Sin perjuicio de lo anterior, se ha
cumplido con el tramite previsto en el
articulo 11 de la Ley 6/2022, con caracter
previo a la elaboracién del proyecto, con
la publicacion en el tablén de anuncios de
la sede electrénica de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de
Euskadi de la Resolucién de la directora
de Politica Financiera y Previsidon Social
por la que se sometid a consulta previa a
la ciudadania la elaboraciéon de un
proyecto de Decreto por el que se
aprueba el reglamento de la Ley 5/2012,
de 23 de febrero, sobre Entidades de
Previsidn Social Voluntaria, por un plazo
de 20 dias habiles.

El Departamento de Hacienda y Finanzas
es el competente en razén de la materia
en virtud de las competencias atribuidas
en el articulo 8.1.j) del Decreto 18/2024,
de 23 de junio, del Lehendakari, de
creacion, supresiéon y modificacion de los
Departamentos de la Administracién
General de la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco y de determinaciéon de
funciones y dreas de actuacion de los
mismos, asi como en el articulo 1.1.j) del
Decreto 313/2024, de 29 de octubre, por
el que se establece la estructura organica
y funcional del Departamento de
Hacienda y Finanzas.
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Ondorioz,

EBAZTEN DUT
Lehenengoa. Borondatezko gizarte-
aurreikuspeneko erakundeei buruzko
otsailaren 23ko 5/2012 Legearen

erregelamendua onartzen duen dekretu-
proiektua egiteko prozedurari hasiera
emateko agintzea.

Bigarrena. Hasteko agintzen den
dekretuproiektua agindu honen
eranskineko  dokumentuan jasotako
premisen arabera egingo da, eta Xedapen
Orokorrak Egiteko Prozeduraren
ekainaren  30eko 6/2022 Legean
aurreikusitako moduan hartuko dira

kontuan.

En su virtud,
RESUELVO

Primero. Ordenar el inicio del
procedimiento para la elaboracion del
proyecto de Decreto por el que se
aprueba el reglamento de la Ley 5/2012,
de 23 de febrero, sobre Entidades de
Previsién Social Voluntaria.

Segundo. El proyecto de Decreto cuyo
inicio se ordena se elaborard conforme a
las premisas que se contienen en el
documento anexo a esta Orden que se
tomardn consideracion en los términos
previstos en la Ley 6/2022, de 30 de junio,
del Procedimiento de Elaboracion de las
Disposiciones de Caracter General.

NOEL D'ANJOU OLAIZOLA

Ogasun eta Finantzetako sailburua
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ERANSKINA

Hasteko agintzen den dekretu-proiektua

egiterakoan,

honako premisa hauek

hartuko dira kontuan:

1. Xedea eta helburua

Hasten den dekretu-proiektuak hiru

helburu ditu:
e gaur egun indarrean dauden
Borondatezko Gizarte

Aurreikuspeneko Erakundeen arloko
lau dekretuetan jasotako araudia
bateratzea eta bateratzea:

v’ 87/1984 Dekretua, otsailaren

20koa, "Borondatezko Gizarte
Aurreikuspeneko Erakundeei
buruzko Legearen
Erregelamendua" onartzen
duena.

v’ 92/2007 Dekretua, maiatzaren
29koa, borondatezko gizarte-
aurreikuspeneko erakundeen
zenbait jarduera arautzen
dituena.

v’ 203/2015 Dekretua, urriaren
27koa, Borondatezko Gizarte
Aurreikuspeneko Erakundeei

buruzko otsailaren 23ko 5/2012
Legearen Erregelamendua
onartzen duena.

v’ 13/2024 Dekretua, otsailaren
13koa, borondatezko gizarte-
aurreikuspeneko erakundeen
arloko zenbait dekretu aldatzen
dituena.

BGAEen inbertsioen arloko
erregulazioa aldatzea eta zabaltzea,
gobernu-programan xedatutakoa
betetzeko, euskal industria, enpresa
eta teknologia ehuna errotzea eta
haztea ahalbidetuko duten
proiektuetan inbertitzea bultzatzeko,
eta

mo
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ANEXO

En la elaboracién del Proyecto de Decreto
cuyo inicio se ordena se tomardn en
consideracion las siguientes premisas:

1. Objeto y finalidad

El proyecto de Decreto que se inicia tiene
por un triple objeto:

aunar y unificar la regulaciéon
contemplada en los cuatro decretos
en materia de Entidades de Prevision
Social Voluntaria en vigor
actualmente:

v Decreto 87/1984, de 20 de
febrero, por el que se aprueba el
"Reglamento de la Ley sobre
Entidades de Prevision Social
Voluntaria".

v' Decreto 92/2007, de 29 de mayo,
por el que se regula el ejercicio de
determinadas actividades de las
Entidades de Prevision Social
Voluntaria.

v' Decreto 203/2015, de 27 de
octubre, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 5/2012, de
23 de febrero, sobre Entidades de
Prevision Social Voluntaria.

v Decreto 13/2024, de 13 de
febrero, por el que se modifican
diversos decretos en materia de
Entidades de Prevision Social
Voluntaria.

modificar y ampliar la regulacion en
materia de las inversiones de las
EPSV, en cumplimiento de lo
dispuesto en el programa de
gobierno, para favorecer la inversion
en proyectos que permitan el arraigo
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e Gizarte-aurreikuspenaren arloko
erregulazioa Europako
Parlamentuaren eta Kontseiluaren
Zuzentarauaren proiektuan
aurreikusitakora  egokitzea  (EB)
2016/2341 eta (EB) 2016/97
Zuzentarauak aldatzen dituena,

enpleguko pentsio-funtsen esparrua

indartzeari dagokionez.
Dekretu-proiektuaren xedeari
dagokionez ere, hiru helburu nagusi aipa
daitezke.

Gaur egun indarrean dagoen
Borondatezko Gizarte Aurreikuspeneko
Erakundeen  arloko  erregulazioaren
bateratzeari dagokionez, lau Dekretutan
jasota dago, eta, hedadura
handiagoarekin edo txikiagoarekin, arlo
horretako  erregulazioaren hainbat
alderdi jorratzen dituzte. Dekretu horiek,
askotarikoak izateaz gain, aldatu egin dira
kasu gehienetan. Egoera horrek zaildu
egin diezaieke borondatezko gizarte-
aurreikuspenaren eremuan jarduten
duten eragileei eta, oro har, herritarrei
gizarte-aurreikuspenaren arloan
indarrean dagoen araudia ezagutzea, eta,
ondorioz, ez du segurtasun juridikoan
laguntzen. Lortu nahi den helburua,
beraz, gaur egun indarrean dauden lau

dekretuetan jasotako erregulazioak
bateratuz, borondatezko gizarte-
aurreikuspenaren arloko araudia

ezagutzea eta eskuratzea da, eta horrek
araudi horren hartzaile diren pertsona
fisiko eta juridiko guztien segurtasun
juridikoa ekarriko du.

BGAEen inbertsioen arloko erregulazioa
aldatu eta zabaltzeari dagokionez,
dekretu-proiektuaren helburua da
BGAEei inbertsioen arloko arau-esparrua

y crecimiento del tejido industrial,
empresarial y tecnoldgico vasco, y

e adecuar la regulacion en materia de
prevision social a la prevista en el
proyecto de la Directiva del
Parlamento Europeo y del Consejo
por la que se modifican las Directivas
(UE) 2016/2341 y (UE) 2016/97 en lo
gue respecta al refuerzo del marco de
los fondos de pensiones de empleo.

Respecto a la finalidad del proyecto de
Decreto, también caben senalar tres
finalidades principales.

En relacion con la unificacién de Ia
regulacion en materia de Entidades de
Previsiéon Social Voluntaria en vigor
actualmente, esta se encuentra recogida
en cuatro Decretos que, con mayor o
menor extensién, abordan diversos
aspectos de la regulacion en esa materia.
Estos Decretos, ademas de ser diversos,
han sido modificados en la mayoria de los
casos en alguna ocasién. Esta situacién
puede dificultar a los agentes que actuan
en el dambito de la prevision social
voluntaria y a la ciudadania en general el
conocimiento de la normativa vigente en

materia de previsién social, y no
coadyuva, en consecuencia, a la
seguridad  juridica. La finalidad

perseguida es, por tanto, a través de la
unificacion de las regulaciones
contenidas en los cuatros Decretos
actualmente vigentes, facilitar el
conocimiento y acceso a la normativa que
rige en materia de prevision social
voluntaria, lo que redundard en la
seguridad juridica de todas las personas,
fisicas y juridicas, destinatarias de esa
normativa.

En cuanto a la modificacién y ampliacién
de la regulacion en materia de las
inversiones de las EPSV, la finalidad del
proyecto de decreto es facilitar a las EPSV
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erraztea, betiere inbertsio eraginkorraren
ikuspegitik, euskal industria-, enpresa-
eta teknologia-ehuna errotzea eta haztea
ahalbidetuko duten proiektuetan parte
hartzea ahalbidetzeko. Helburu hori
dekretu-proiektuaren hirugarren
xedearekin ere lotuta dago. lzan ere,
Europako Parlamentuaren eta
Kontseiluaren Zuzentarauaren proiektuak
(EB) 2016/2341 eta (EB) 2016/97
Zuzentarauak aldatzen ditu, enpleguko
pentsio-funtsen esparrua indartzeari
dagokionez. Proiektuaren helburuen
artean dago borondatezko gizarte-
aurreikuspenak  dakarren  aurrezkia
ekonomiarantz bideratzea, epe luzerako
produkzio-inbertsioa desblokeatzea,
merkatuaren integrazioa hobetzea eta
EBren barruan hazkunde jasangarria
bultzatzea.

Azkenik, gizarte-aurreikuspenaren arloko
erregulazioa Europako Parlamentuaren
eta Kontseiluaren 2016/2341 (EB) eta
2016/97 (EB) Zuzentarauak aldatzen
dituen  Zuzentarauaren proiektuan
aurreikusitakora egokitzeari dagokionez,
enplegu-pentsioen funtsen esparrua
indartzeari  dagokionez, zuzentarau-
proiektuak borondatezko gizarte-
aurreikuspenaren arloan lortu nahi
dituen helburuekin bat etorri besterik
ezin da egin, bazkideen eta onuradunen
informazioari buruzko alderdiak, gobernu
onaren politika eta erakundeen funtsezko
funtzioak indartuz, eta horrek bazkideen
eta onuradunen onerako izan behar du
ezinbestean.

2. Bideragarritasun eta

materiala

juridikoa

Dekretu-proiektu honen bideragarritasun
juridikoa eta materiala Gizarte Seguran-
tzaz kanpoko mutualitateen arloko

el marco normativo en materia de
inversiones que posibilite, siempre desde
el punto de vista de una inversidon
eficiente, la participacidon en proyectos
que permitan el arraigo y crecimiento del
tejido industrial, empresarial y
tecnolégico vasco. Esta finalidad estd
también vinculada con el tercer objeto
del proyecto de decreto, en tanto que el
proyecto de la Directiva del Parlamento
Europeo y del Consejo por la que se
modifican las Directivas (UE) 2016/2341y
(UE) 2016/97 en lo que respecta al
refuerzo del marco de los fondos de
pensiones de empleo, sefiala entre sus
objetivos canalizar el ahorro que implica
la prevision social voluntaria hacia la
economia en general, desbloquear la
inversion productiva a largo plazo,
mejorar la integracion del mercado y
favorecer el crecimiento sostenible
dentro de la UE.

Finalmente, en cuanto al objeto de
adecuar la regulacion en materia de
prevision social a la prevista en el
proyecto de la Directiva del Parlamento
Europeo y del Consejo por la que se
modifican las Directivas (UE) 2016/2341y
(UE) 2016/97 en lo que respecta al
refuerzo del marco de los fondos de
pensiones de empleo, no puede sino
compartirse las finalidades que el
proyecto de Directiva persigue en materia
de previsién social voluntaria, reforzando
los aspectos relativos a la informacién de
las personas socias y beneficiarias, y la
politica de buen gobierno y funciones
clave de las entidades, lo que redunda
necesariamente en beneficio de las
personas socias y beneficiarias.

2. Viabilidad juridica y material

La viabilidad juridica y material de este
proyecto de Decreto se halla en el marco
de la competencia exclusiva en materia
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eskumen esklusiboaren esparruan daude
(eskumen hori Euskal Autonomia Erkide-
goko Autonomia Estatutuaren 10.23 arti-
kuluak esleitzen du), bai eta oinarrien
barruan legeak garatzeko eta betearaz-
teko eskumena ere, oinarriek adierazten
duten moduan, kredituaren, bankuen eta
aseguruen antolamen-duaren arloan
(11.2 artikuluak esleitzen du eskumen
hori).

Eskumen horiei jarraiki, Borondatezko
Gizarte Aurreikuspeneko Erakundeei
buruzko otsailaren 23ko 5/2012 Legea
onartu zen. Lege horrek berariaz gaitzen
du Eusko Jaurlaritza, arauak garatzeko eta
aplikatzeko beharrezkoak diren
xedapenak eman ditzan.

3. Ondorioak ordenamendu juridikoan

Zehazki, dekretu honen bidez, honako
dekretu hauek bateratu eta, ondorioz,
indargabetu nahi dira:

- 87/1984 Dekretua, otsailaren 20koa,
"Borondatezko Gizarte Aurreikuspeneko
Erakundeei buruzko Legearen
Erregelamendua" onartzen duena.

- 92/2007 Dekretua, maiatzaren 29koa,
borondatezko gizarte-aurreikuspeneko
erakundeen zenbait jarduera arautzen
dituena.

- 203/2015 Dekretua, urriaren 27koa,
Borondatezko Gizarte Aurreikuspeneko
Erakundeei buruzko otsailaren 23ko
5/2012 Legearen Erregelamendua
onartzen duena.

- 13/2024 Dekretua, otsailaren 13koa,
borondatezko gizarte-aurreikuspeneko
erakundeen arloko zenbait dekretu
aldatzen dituena.

Dekretu horiek bateratu eta
indargabetzeak berekin ekar dezake,
halaber, dekretu horiek garatzeko eman
diren zenbait aginduren ordez beste

de Mutualidades no integradas en la
Seguridad Social, atribuida por el articulo
10.23 del Estatuto de Autonomia del Pais
Vasco, asi como la competencia de
desarrollo legislativo y de ejecucion
dentro de las bases, en los términos que
las mismas sefalen, en materia de
ordenacion del crédito, banca y seguros,
atribuida por el articulo 11.2.

En virtud de estas competencias, se
aprobd la Ley 5/2012, de 23 de febrero,
sobre Entidades de Previsidon Social
Voluntaria, que habilita expresamente al
Gobierno  Vasco para dictar las
disposiciones que sean necesarias para su
desarrollo normativo y aplicacién.

3. Repercusiones en el ordenamiento
juridico
En concreto, mediante el Decreto se

proyecta unificar y, en consecuencia,
derogar los siguientes Decretos:

- Decreto 87/1984, de 20 de febrero, por
el que se aprueba el "Reglamento de la
Ley sobre Entidades de Prevision Social
Voluntaria".

- Decreto 92/2007, de 29 de mayo, por el
que se regula el ejercicio de
determinadas actividades de las
Entidades de Previsidon Social Voluntaria.

- Decreto 203/2015, de 27 de octubre,
por el que se aprueba el Reglamento de |a
Ley 5/2012, de 23 de febrero, sobre
Entidades de Previsidon Social Voluntaria.

- Decreto 13/2024, de 13 de febrero, por
el que se modifican diversos decretos en
materia de Entidades de Previsién Social
Voluntaria.

La unificacion y derogacién de estos
Decretos puede implicar, asimismo, la
modificacion o derogacién y dictado de
otras que las sustituyan de algunas
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batzuk aldatzea edo indargabetzea eta
ematea:

- Agindua, 2024ko otsailaren 13koa,
Ekonomia eta Ogasuneko sailburuarena,
borondatezko gizarte-aurreikuspeneko
erakundeen zenbait jarduera arautzen
dituen maiatzaren 29ko  92/2007
Dekretuaren zenbait agindu garatzen
dituena.

- Agindua, 2024ko otsailaren 13koa,
Ekonomia eta Ogasuneko sailburuarena,

borondatezko gizarte-aurreikuspeneko
erakundeetako  bazkideen  fitxategi
orokorraren antolaketa eta

funtzionamendua arautzen dituena.
4. Erantsitako dosierra

Ez da beharrezkoa Xedapen Orokorrak
Egiteko Prozeduraren ekainaren 30eko
6/2022 Legearen 13.1.c) artikuluan
aipatzen den dosierrarekin  batera
aurkeztea; izan ere, eragin- eta emaitza-

ebaluazioei dagokienez, eranskin
honetako 1. eta 3. Paragrafoetan
adierazitakora jo behar da.

Generoaren araberako eraginari

dagokionez, dekretu-proiektua egitetik
salbuetsita egongo litzateke, indarrean
dauden beste arau batzuk aldatzea xede
duen araua delako, eta aldaketa horiek ez
direlako funtsezkoak emakumeen eta
gizonen egoerari dagokionez. lldo
horretan, generoaren araberako
eraginaren aldez aurreko ebaluazioa
gauzatzeari eta gizonen eta emakumeen
arteko desberdintasunak ekidin eta
berdintasuna sustatzeko neurriak
hartzeari buruzko jarraibideen lehenengo
jarraibidearen 2.1.d) atalak salbuespen
gisa hartzen ditu jada indarrean dauden
beste arau batzuk aldatzea xede duten
xedapen orokorren proiektuak, non eta
aldaketa ez den funtsezkoa emakumeen
eta gizonen egoerari dagokionez. Egiten

Ordenes que se han dictado como
desarrollo de los mismos:

- Orden de 13 de febrero de 2024, del
Consejero de Economia y Hacienda, por la
gque se desarrollan determinados
preceptos del Decreto 92/2007, de 29 de
mayo, por el que se regula el ejercicio de
determinadas  actividades de las
Entidades de Previsidon Social Voluntaria.

- Orden de 13 de febrero de 2024, del
Consejero de Economia y Hacienda, por la
que se regulariza la organizacién y el
funcionamiento del Fichero General de
las Personas Socias de las Entidades de
Prevision Social Voluntaria.

4. Dosier adjunto

No es preciso acompafar el dosier a que
se refiere el articulo 13.1.c) de la Ley
6/2022, de 30 de junio, del Procedimiento
de Elaboracién de las Disposiciones de
Caracter General, puesto que en cuanto a
las evaluaciones de impacto y de
resultado realizadas cabe remitirse alo ya
sefalado en los apartados 1 y 3 de este
Anexo.

En cuanto al impacto en funcion de
género, el proyecto de decreto estaria
exento de su realizacién por tratarse de
una norma que tiene por objeto modificar
otras normas ya vigentes, no siendo tales
modificaciones sustanciales por lo que
respecta a la situacion de mujeres y
hombres. En este sentido, el apartado
2.1.d) de la Directriz primera de las
Directrices sobre la realizacion de la
evaluacion previa del impacto en funcion
del géneroy la incorporacion de medidas
para eliminar desigualdades y promover
la igualdad de mujeres y hombres
exceptua a los proyectos de disposiciones
de caracter general que tengan como
objeto modificar otras normas ya
vigentes, a menos que la modificacion
resulte sustancial por lo que respecta a la
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hasi den dekretuak ez du funtsezko
aldaketarik izango gizonen eta
emakumeen berdintasunaren arloan;
aitzitik, Borondatezko Gizarte
Aurreikuspeneko Erakundeei buruzko
otsailaren 23ko 5/2012 Legean eta
Borondatezko Gizarte Aurreikuspeneko
Erakundeei buruzko otsailaren 23ko
5/2012 Legearen Erregelamendua
onartzen duen urriaren 27ko 203/2015
Dekretuan gai horri buruz xedatutakoa
zehaztu eta zehaztuko du.

Hala ere, proiektuaren testua idatzi
ondoren, generoaren araberako eraginari
buruzko txosten bat egingo da,
martxoaren 16ko 1/2023 Legegintzako
Dekretuak onartutako Emakumeen eta
Gizonen Berdintasunerako eta Indarkeria
Matxistarik Gabeko Bizitzetarako
Legearen testu bateginaren 20.
artikuluan xedatutakoarekin bat etorriz.
Txosten hori Emakunderen esku jarriko
da, artikulu horretan xedatutakoa behar
bezala aplikatzen dela egiaztatzeko.

5. Ekonomian eta aurrekontuetan

eragina

Dekretu-proiektu honek ez du eraginik
aurrekontuetan, Borondatezko Gizarte
Aurreikuspeneko Erakundeen arloan
indarrean dagoen araudia bateratu eta
aldatzen baitu.

Proiektuak ez dakar zuzeneko betebehar
ekonomikorik sortzea Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazio
Orokorrarentzat, baldin eta eskura
dauden aurrekontubaliabide arrunten
aldean finantzaketa gehigarria behar
badute; beraz, ez du zuzeneko eta
berehalako aurrekontu-eraginik Euskal
Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorraren aurrekontuetan.

10

situaciéon de mujeres y hombres. El
Decreto cuya elaboracion se inicia no
contendrd modificaciones sustanciales en
materia de igualdad de hombres y
mujeres, sino que concretard |y
especificard lo ya dispuesto sobre esta
materia en la Ley 5/2012, de 23 de
febrero, sobre Entidades de Previsidon
Social Voluntaria, y en el Decreto
203/2015, de 27 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 5/2012,
de 23 de febrero, sobre Entidades de
Previsién Social Voluntaria.

No obstante, una vez redactado el texto
del proyecto, se elaborard un informe de
impacto en funcién del género, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20
del texto refundido de la Ley para la
Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas
Libres de Violencia Machista contra las
Mujeres, aprobada por el Decreto
Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, que
se pondrd a disposicion de Emakunde a
efectos de verificar la correcta aplicacion
de lo dispuesto en ese articulo.

5. Incidencia econdmica

presupuestaria

y

Este proyecto de Decreto no tiene
incidencia de incremento presupuestario,
dado que viene a unificar y modificar
normativa ya en vigor en materia de
Entidades de Prevision Social Voluntaria.

El proyecto no comporta la creacion de
obligaciones econdmicas directas para la
Administracién general de la Comunidad
Auténoma de Euskadi que requieran de
financiacion adicional respecto de los

recursos  presupuestarios ordinarios
disponibles, por lo que carece de
incidencia presupuestaria directa e

inmediata en los presupuestos de la
Administracion General de la Comunidad
Auténoma de Euskadi.
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Aurrekoa gorabehera, memoria
ekonomikoa egingo da hori egiaztatzeko.

6. Egokitzat jotzen diren izapideak eta
txostenak

30eko 6/2022 Legearen 13.1 artikuluaren
e) letran xedatutakoaren arabera,
hasteko aginduan zehaztuko dira
proposatutako erregulazioaren gaiaren
eta edukiaren arabera egokitzat jotzen
diren izapideak eta txostenak.

6/2022 Legearekin bat etorriz, honako
hauek dira agindu hau egiteko eta
onartzeko beharrezkotzat jotzen diren
izapideak eta txostenak:

1.- Hasteko
elektronikoaren
Legegunea euskal
argitaratzea.

agindua egoitza
iragarki-taulan  eta
araudiaren atarian

6/2022 Legearen 13.2  artikuluan
xedatutakoaren arabera, hasteko agindu
hau Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazio Publikoaren egoitza
elektronikoaren iragarki-taulan
argitaratuko da. Halaber, agindu hau
Legegunean txertatuko da.

2.- Xedapen orokorraren proiektua aldez
aurretik onartzea.

Hasteko agindua eman duen organoak
erabakiko du aldez aurreko onarpen-
agindua, eta horrekin batera aurkeztuko
ditu hala onartutako testu elebiduna eta
6/2022 Legearen 15. artikuluan
adierazitako dokumentuek osatutako
espedientea.

Era berean, espedientea izapidetzeko
eskumena duen zuzendaritza-zentroak

araueraginaren  azterketari  buruzko
memoria bat egingo du. Memoria
horretan, proposamena egin duen
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No obstante lo anterior, se elaborard
memoria econdmica que lo acredite.

6. Tramites e informes que se estiman
procedentes

De acuerdo con lo dispuesto en el
apartado e) del articulo 13.1 de la Ley
6/2022, la Orden de inicio sefialara los
trdmites e informes que se estimen
procedentes en razon de la materia y el
contenido de la regulacién propuesta.

De conformidad con la Ley 6/2022, los
tramites e informes que se estiman
necesarios para la elaboracion vy
aprobacion de la presente Orden son los
siguientes:

1.- Publicacidn de la Orden de inicio en el
tabldon de anuncios de la sede electrdnica
y en el portal de la normativa vasca
Legegunea.

De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 13.2 de la Ley 6/2022, esta orden
de inicio serd objeto de publicacién en el
tablén de anuncios de la sede electrénica
de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Euskadi.
Asimismo, la presente Orden se insertard
en Legegunea.

2.- Aprobacion previa del proyecto de
disposicidn de caracter general.

La orden de aprobacién previa sera
acordada por el érgano que haya dictado
la orden de inicio y adjuntara el texto
bilinglie asi aprobado y el expediente
conformado por los documentos
indicados en el articulo 15 de la Ley
6/2022.

Asimismo, el centro directivo competente
para la instruccion del expediente
elaborard una memoria del analisis de
impacto normativo, que debera contener
cualquier extremo que pueda ser
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organoaren iritziz garrantzitsua izan
daitekeen edozein alderdi jaso beharko
da, bai eta, nolanahi ere, 6/2022
Legearen 15. artikuluaren 3. paragrafoan
xedatutakoa ere.

3.- Entzunaldia eta  jendaurreko
informazioa.
Arau-testua aldez aurretik onartu

ondoren, entzunaldiaren eta informazio
publikoaren izapidea egingo da, 6/2022
Legearen 17. artikuluan aurreikusia.

4.- Txosten juridikoa.

6/2022 Legearen 15.3 artikuluak ezartzen
du espedientearen edukia eta azterketa
juridikoa sailaren zerbitzu juridikoak
emandako txosten juridiko espezifiko
baten bidez gauzatu ahal izango dela.
Txosten bat eskatuko da, proiektuaren
oinarrien defentsa juridikoa egiteko,
edukia legera egokitzeko eta araugintza-
teknikaren jarraibideak betetzeko.

5.- Enpresan duen eraginari buruzko
txostena.

Euskadiko Ekintzaileei eta Enpresa
Txikiari Laguntzeko ekainaren 28ko

16/2012 Legearen 6. Artikuluak ezartzen
duenez, Euskal Autonomia Erkidegoak
sustatutako edozein erregulazio edo arau
berri baino lehen, Eusko Jaurlaritzak
enpresen eraketan, abiaraztean eta
funtzionamenduan izango duen eraginari
buruzko ebaluazio-txostena egingo du.

6.- Beste txosten eta irizpen batzuk.

Funtsezkoak ez diren txosten hauek
eskatuko dira:

Emakunde-Emakumearen Euskal
Erakundearen txostena, martxoaren 16ko
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relevante a criterio del drgano
proponente y, en todo caso, los
dispuestos por el apartado 3 del articulo
15 de la Ley 6/2022.

3.- Audiencia e informacion publica.

Una vez aprobado con caracter previo el
texto normativo, procederd realizar el
tramite de audiencia e informacion
publica previsto en el articulo 17 de la Ley
6/2022.

4.- Informe juridico.

El articulo 15.3 de la Ley 6/2022,
establece que el contenido y analisis
juridico del expediente podra
sustanciarse mediante un informe

juridico especifico emitido por el servicio
juridico del departamento. Se procederd
a solicitar un informe cuyo cometido sea
la defensa juridica de las bases del
proyecto, la adecuacidn de su contenido
a la ley y la observancia a las directrices
de técnica normativa.

5.- Informe de Impacto en la Empresa.

El articulo 6 de la Ley 16/2012, de 28 de
junio, de Apoyo a las Personas
Emprendedoras y a la Pequefia Empresa
del Pais Vasco establece en que, con
caracter previo a cualquier nueva
regulacion o norma promovida por la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco, el
Gobierno Vasco, realizard un informe de
evaluacion de impacto en la constitucion,
puesta en marcha y funcionamiento de
las empresas.

6.- Otros informes y dictamenes.

Se solicitaran los siguientes informes de
caracter no esencial:

- Informe de Emakunde-Instituto Vasco
de la Mujer, de acuerdo con lo
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1/2023 Legegintzako Dekretuak
onartutako Emakumeen eta Gizonen
Berdintasunerako eta Indarkeria
Matxistarik gabeko Bizitzetarako
Legearen  testu bateginaren  21.
artikuluan ezarritakoarekin bat etorriz.

Herri  Administrazioetan Hizkuntza
Normalizatzeko Zuzendaritzaren
txostena, xedapen orokorrek euskararen
erabileraren normalizazioan duten
eraginari eta hizkuntzaarloan indarrean
dagoen araudira egokitzeari buruzkoa,
azaroaren 6ko 233/2012 Dekretuaren 2.
artikuluan eskatutakoa (233/2012
Dekretua, azaroaren 6koa, xedapen
orokorrak egiteko prozeduran euskararen
erabileraren normalizazioaren ikuspegia
txertatzeko araubidea ezartzen duena).

Herritarrak Hartzeko eta Zerbitzu
Digitaletako Zuzendaritzaren txostena,
Gobernantza Publiko eta Autogobernu
Sailaren egitura organikoa eta funtzionala
ezartzen duen urtarrilaren 19ko 8/2021
Dekretuaren 12. artikuluan
xedatutakoaren arabera.

- Datuak Babesteko Euskal Agintaritza,
Datu Pertsonaletarako Fitxategiei eta
Datuak Babesteko Euskal Bulegoa
Sortzeari buruzko otsailaren 25eko
2/2004 Legeak eta lege hori garatzeko
araudiak Datuak Babesteko Euskal
Bulegoari esleitzen dizkioten eginkizunak
betez.

16. artikuluan xedatutakoaren arabera,
funtsezkoak ez diren txosten horiek
guztiak aldi berean eta hilabeteko epe
erkidean egingo dira, aurretiazko
onarpena duen xedapenaren testua
Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazio = Orokorraren  egoitza
elektronikoan  argitaratzen  denetik
zenbatzen hasita.
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establecido en el articulo 21 del texto
refundido de la Ley para la Igualdad de
Mujeres y Hombres y Vidas Libres de
Violencia Machista contra las Mujeres,
aprobada por el Decreto Legislativo
1/2023, de 16 de marzo.

- Informe de la Direccién de
normalizacion linglistica de las
Administraciones Publicas, sobre la
incidencia de las disposiciones de

caracter general en la normalizacién del
uso del euskera y su adecuacién a la
normativa vigente en materia linguistica,
exigido por el articulo 2 del Decreto
233/2012, de 6 de noviembre, por el que
se establece el régimen de inclusion de la
perspectiva de normalizacion del uso del
euskera en el procedimiento de
elaboracidn de disposiciones de caracter
general.

- Informe de la Direccién de Atencién a la
Ciudadania y  Servicios Digitales,
conforme a lo dispuesto en el articulo 12
del Decreto 8/2021, de 19 de enero, por
el que se establece la estructura organica
y funcional del Departamento de
Gobernanza Publica y Autogobierno.

- Autoridad Vasca de Proteccién de Datos,
en virtud las funciones que atribuye a la
AVPD la Ley 2/2004, de 25 de febrero, de
Ficheros de Datos de Caracter Personal y
de Creacién de la Agencia Vasca de
Proteccion de Datos y su normativa de
desarrollo.

De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 16, dichos informes, de caracter
no esencial, se realizardn todos de un
modo simultaneo y durante el plazo
comun de un mes, contado a partir de la
publicacidn en la sede electrénica de la
Administracion General de la Comunidad
Auténoma del texto de la disposicidon que
cuente con aprobacién previa.
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7.- Nahitaezko funtsezko txostenak eta 7.-Informesy dictamenes preceptivos de

irizpenak.

Xedapen Orokorrak Egiteko Prozeduraren
ekainaren 30eko 6/2022 Legearen 19.
artikuluaren arabera, espedientea
aurreko  artikuluetan  aurreikusitako
izapideen arabera osatu ondoren, honako
txosten hauek eskatu eta bete beharko
dira:

- Lan Harremanen Kontseilua, 6/2022
Legearen 20. artikuluaren arabera.

Euskadiko Ekonomia eta Gizarte
Arazoetarako Batzordea, 6/2022
Legearen 20. artikuluaren arabera.

Kontrol Ekonomikoko Bulegoaren
ekonomia- eta arau-kontrolari buruzko
txostena, 6/2022 Legearen 23.
artikuluarekin eta urriaren 19ko 2/2017
Legegintzako Dekretuaren bidez
onartutako Euskal Autonomia Erkidegoko
Ekonomia Kontrolari eta Kontabilitateari
buruzko Legearen testu bateginaren IV.
kapituluarekin bat etorriz.

8.- Azken espedientea eta prozeduraren
memoria laburra.

Azken espedientea 6/2022 Legearen 24.1

artikuluan  xedatutakoaren  arabera
eratuko da. Era berean, prozedura
osoaren memoria labur bat batuko da,
24. artikulu  horren 2. eta 3.
paragrafoetan adierazitako edukiarekin.
9.- Euskadiko Aholku Batzorde
Juridikoaren irizpena eta Eusko

Legebiltzarrera bidaltzea.

Espedientea osorik izapidetu ondoren,
Euskadiko Aholku Batzorde Juridikoaren
irizpena eskatuko da eta dokumentazio
bera bidaliko da Eusko Legebiltzarrera,
Jaurlaritzaren Legeari buruzko ekainaren
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caracter esencial.

El articulo 19 de la Ley 6/2022, determina
gue una vez completado el expediente de
acuerdo con los tramites previstos en los
articulos anteriores, deberan requerirse y
cumplimentarse los informes siguientes:

- Consejo de Relaciones Laborales, de
conformidad con el articulo 20 de la Ley
6/2022.

- Consejo Econdmico y Social Vasco, de
conformidad con el articulo 20 de la Ley
6/2022.

- Informe de control econdmico-
normativo de la Oficina de Control
Econémico, de conformidad con el

articulo 23 de la Ley 6/2022, y con el
capitulo IV del texto refundido de la Ley
de Control Econémico y Contabilidad de
la Comunidad Auténoma de Euskadi,
aprobado por el Decreto Legislativo
2/2017, de 19 de octubre.

8.- Expediente final y Memoria sucinta del
procedimiento.

El expediente final se conformara segun
lo dispuesto en el articulo 24.1 de la Ley
6/2022. Asimismo, se unird una memoria
sucinta de todo el procedimiento, con el
contenido que se sefala en los apartados
2y 3 del citado articulo 24.

9.-Dictamen de la Comision Juridica
Asesora de Euskadi y remision al
Parlamento Vasco.

Tramitado completamente el expediente,
se recabard el Dictamen de la Comisién
Juridica Asesora de Euskadi y se remitira
la misma documentaciéon al Parlamento
Vasco, de acuerdo con lo exigido por la
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30eko 7/1981 Legean eskatutakoarekin
bat etorriz.

10.- Gardentasuna.

Dekretu-proiektua egiteko prozeduran
zehar sortzen den garrantzi juridikoko
informazio guztia Legegunea euskal
araudiaren atarian argitaratu behar da,
Gardentasunari, informazio publikoa
eskuratzeko bideari eta gobernu onari
buruzko abenduaren 9ko 19/2013 Legean
xedatutakoarekin bat etorriz.

11.- Gobernu Kontseiluak onartzea.

Prozedura amaitutakoan, dekretu-
proiektua Gobernu Kontseiluak onartuko
du, 6/2022 Legearen 27. artikuluan
xedatutakoaren arabera.

7. Xedapenak uki ditzakeen subjektu eta
antolakunderik adierazgarrienen
aurretiazko identifikazioa

Dekretu-proiektu hau urriaren 1leko
39/2015 Legearen 133.1 artikuluan eta
ekainaren 30eko 6/2022 Legearen 11.
Artikuluan  aurreikusitako  kontsulta
publikoaren izapidearen mende jarri da;
izan ere, proiektuaren zuzeneko
hartzaileak BGAEak izan arren, BGAEen
bazkide diren edo etorkizunean bazkide
izan daitezkeen Euskal Autonomia
Erkidegoko herritar gehienak BGAEak
dira.

8. Itzulpen edo idazketa elebidunerako
teknika

Dekretu-proiektua Gobernu
Kontseiluaren 2013ko maiatzaren 14ko
Erabakian aurreikusitakoaren arabera
idatzi beharko da. Erabaki horren bidez,
lege, legegintzako dekretu, dekretu edo
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Ley 7/1981, de 30 de junio, sobre Ley del
Gobierno.

10.- Transparencia.

Toda lainformacion de relevancia juridica
gue se vaya generando en el transcurso
del procedimiento para la elaboracion del
proyecto de Decreto debe ser publicada
en el portal de la normativa vasca
Legegunea, en consonancia con lo
dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la
informacidn publica y buen gobierno.

11.- Aprobacion por el Consejo de
Gobierno.
Finalizado el procedimiento  de

elaboracién, el proyecto de Decreto se
someterd a la aprobacion final por el
Consejo de Gobierno, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 27 de la Ley
6/2022.

7. Identificacion preliminar de los
sujetos y las organizaciones mas
representativas potencialmente
afectados por la disposicién

Este proyecto de decreto ha sido
sometido al tramite de consulta publica
previsto en el articulo 133.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de
las Administraciones Publicas, y en el
articulo 11 de la Ley 6/2022, dado que,
aun cuando los destinatarios directos del
mismo son las EPSV, gran parte de la
ciudadania de la Comunidad Autonoma
de Euskadi son personas socias de las
EPSV o lo pueden ser en un futuro.

8. Técnica para la traduccion o redaccion
bilingiie

La redaccion del proyecto de Decreto
debera efectuarse conforme a lo previsto
en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de

14 de mayo de 2013, por el que se
aprueban las medidas para la elaboracion
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agindu forma hartzen duten xedapen
orokorrak  bi  hizkuntzetan egiteko
neurriak onartzen dira.

Euskararen erabilera normalizatzeko
azaroaren 24ko 10/1982 Oinarrizko
Legearen 8.1 artikuluan xedatutakoa

betetzeko  erabiliko den sistema
ltzultzaile  Zerbitzu  Ofizialak  (1ZO)
itzulpengintzakoa izango da, 6/2022

Legearen 27.3 artikuluan eta Euskal
Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorraren  eta  bere  erakunde
autonomoen itzulpengintzako zeharkako
zerbitzuen zentralizazioa zehazten duen
apirilaren 3ko 48/2012 Dekretuan
xedatutakoaren arabera.

9. Administrazio-organo instruktorea

Finantza Politikako eta Gizarte
Aurreikuspeneko Zuzendaritzari ematen
zaio Borondatezko Gizarte
Aurreikuspeneko Erakundeei buruzko
otsailaren 23ko 5/2012 Legearen
erregelamendua onartzen duen Dekretu-
proiektua egiteko prozeduraren

instrukzioa egiteko ardura.

10. Prozedura Tramitaguneren bidez
izapidetzea

Prozedura  "Tramitagune"  aplikazio
informatikoaren bidez izapidetuko da,
Xedapen Orokorrak Egiteko Prozeduraren
Oinarrizko lzapidetze Eredua onartzen
duen  2025eko  maiatzaren  13ko
Erabakiarekin bat etorriz, Xedapen
Orokorrak Egiteko Prozedurari buruzko
ekainaren 30eko 6/2022 Legearekin bat
etorriz.

16

bilinglie de las disposiciones de caracter
general que adopten la forma de Ley,
Decreto Legislativo, Decreto u Orden.

El sistema que se utilizard para el
cumplimento de los dispuesto en el
articulo 8.1 de la Ley 10/1982, de 24 de
noviembre, basica de normalizacion del
uso del euskera, sera el de traduccion por
el Servicio Oficial de Traductores (1Z0), de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 27.3 de la Ley 6/2022 y en el
Decreto 48/2012, de 3 de abril, por el que
se determina la centralizacién de los
servicios transversales de traduccién de la
Administracion General de la Comunidad
Autonoma y sus Organismos Autonomos.

9. Organo administrativo instructor

Se encomienda a la Direccion de Politica
Financieray Previsidn Social la instruccién
del procedimiento para la elaboracion del
proyecto de Decreto por el que se
aprueba el reglamento de la Ley 5/2012,
de 23 de febrero, sobre Entidades de
Previsidn Social Voluntaria.

10. Tramitacion del procedimiento a
través de Tramitagune

La tramitacion del procedimiento se
realizard a través de la aplicacién
informatica “Tramitagune”, de acuerdo
con el Acuerdo de 13 de mayo de 2025,
por el que se aprueba el Modelo Basico
de Tramitacion del procedimiento de
elaboracion de las  Disposiciones
Normativas de Caracter General, de
acuerdo conlaLey 6/2022, de 30 de junio,
del Procedimiento de Elaboracion de las
Disposiciones de Caracter General.
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