EKONOMIA, LAN ETA e
ENPLEGU SAILA TRABAJO Y EMPLEO

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA,

MEMORIA TECNICA JUSTIFICATIVA Y ECONOMICA A LOS EFECTOS DE
CONTROL ECONOMICO-NORMATIVO RELATIVA AL PROYECTO DE
DECRETO DEL FORO VASCO DE EMPLEO.

l. MEMORIA TECNICA JUSTIFICATIVA.

1.- FUNDAMENTACION, JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD, OPORTUNIDAD, FINALIDAD Y
OBJETIVOS DE LA PROPUESTA NORMATIVA

La Ley 15/2023, de 21 de diciembre, de Empleo (en adelante LVE), se dicta al amparo de lo
dispuesto en los articulos 10.25 y 12.2 del Estatuto de Autonomia para el Pais Vasco, que
habilitan a la Comunidad Auténoma del Pais Vasco para establecer y desarrollar su propia
politica de empleo, de acuerdo con la ordenacion general de la economia y dentro del marco de
la legislacién laboral que dicte el Estado.

En sus articulos 83 y 84 se institucionaliza la participacion de todos los agentes de las politicas
activas de empleo en el disefio y desarrollo de dichas politicas a través del Foro Vasco de Empleo
(en adelante FVE).

La transversalidad de las politicas publicas de empleo exige actuar en diversos niveles,
incluyendo la participacion de todos los agentes intervinientes en materia de empleo. La LVE
busca reforzar el protagonismo del dialogo social y la participacién en la definicion de la politica
de empleo.

La creacion del FVE responde a la necesidad de integrar la planificacion de todos los niveles
institucionales en metas y objetivos comunes en materia de empleo. El FVE permitird informar
la Estrategia Vasca de Empleo, el plan trienal de empleo de Euskadi, los planes de empleo y
desarrollo local y los planes territoriales de empleo. Asimismo, tendra la funcion de analizar la
informacion sobre la situacion del mercado de trabajo y las politicas de empleo europeas y
estatales. Podré realizar propuestas y recomendaciones en materia de empleo al Consejo Vasco
de Politicas Publicas de Empleo, al Gobierno Vasco, a las diputaciones forales y a los municipios.

Por tanto, su creacion es necesaria para contribuir a la eficacia y calidad de las politicas publicas
de empleo a través de la participacion ciudadana y de los agentes sociales.

Il. MEMORIA ECONOMICA A EFECTOS DE CONTROL ECONOMICO-NORMATIVO

1.- FUNDAMENTACION

Elarticulo 25 del texto refundido de la Ley de Control Econdémico y Contabilidad de la Comunidad
Auténoma de Euskadi, aprobado mediante Decreto Legislativo 2/2017, de 19 de octubre,
establece que seran objeto de control econémico-normativo, como tramite preceptivo para su
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aprobacion, los anteproyectos de ley y proyectos de disposicién normativa con contendido
econdmico y las regulaciones que se dicten para el desarrollo de programas subvencionables,
asi como para sus convocatorias.

A efectos de la fiscalizacion correspondiente por la Oficina de Control Econémico, el articulo 42
del Decreto 464/1995, de 31 de octubre, por el que se desarrolla el ejercicio del control
econdmico interno y la contabilidad en el &mbito de la Administracion Pablica de la Comunidad
Autonoma de Euskadi, establece que todas las disposiciones normativas sujetas a control
econémico-normativo acompafiaran, como documento béasico, una memoria que como minimo
debera contener los siguientes aspectos:

a) Cuantificacion de los gastos e ingresos presupuestarios que ocasione su entrada en vigor
con distincion de los que sean corrientes y de los que sean de operaciones de capital, e
identificacion del destino de dichos ingresos o gastos.

b) Financiacion de los gastos presupuestarios, con indicacion de los recursos que se vean
afectados y fuentes de financiacion al margen de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Euskadi.

¢) ldentificacion de aquellos aspectos de la disposicion que incidan o repercutan en
materias propias de la Hacienda General del Pais VVasco y de régimen presupuestario, asi como
descripcion de los antecedentes y justificacion de la necesidad de la disposicion.

d) Descripcién del programa econdmico presupuestario en el que se inserta la disposicién
propuesta, con identificacion de los objetivos, acciones e indicadores afectados por la entrada
en vigor de la norma y evaluacion econdmica y social de su aplicacién.

e) Evaluacién del grado de ejecucion y cumplimiento de los programas y de los objetivos
perseguidos cuando se trate de regulacion dictada en desarrollo de los programas
subvencionables, asi como sobre las convocatorias de las subvenciones y estas supongan una
continuidad de las aprobadas en ejercicios anteriores.

f) Aquellos otros extremos que, por su incidencia, resulten relevantes.

Siendo el proyecto de Decreto del Foro Vasco de Empleo n una de las disposiciones a que se
refiere el art. 25 del texto refundido de la Ley de Control Econémico y Contabilidad de la
Comunidad Auténoma de Euskadi, se elabora la presente Memoria que responde a los
contenidos exigidos por el Decreto 464/1995.
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Il. MEMORIA ECONOMICA

a) CUANTIFICACION DE LOS GASTOS E INGRESOS PRESUPUESTARIOS QUE OCASIONE SU
ENTRADA EN VIGOR, CON DISTINCION DE LOS QUE SEAN CORRIENTES Y DE LOS QUE
SEAN OPERACIONES DE CAPITAL

i Gastos.

La creacién de este 6rgano colegiado no supondra gasto alguno a financiar con cargo al
presupuesto del Gobierno Vasco.

Por una parte, segun dispone el articulo 15.2 del Reglamento: “La estructura de apoyo técnico y
administrativo necesaria para el ejercicio de las funciones y el funcionamiento del Foro Vasco de
Empleo sera proporcionada por la viceconsejeria competente en materia de empleo del Gobierno
Vasco”.

Y por otra, tal y como se prevé en el articulo 9.3 del Reglamento: “La asistencia a las sesiones
del pleno, de la comisién permanente o de los grupos de trabajo gque, en su caso, se creen no
dard derecho a retribucion econdémica, indemnizacion o dietas a las personas miembros del
consejo.*

En su caso, segun dispone el segundo parrafo del apartado 3, se podrian generar
indemnizaciones por razén de servicio, en los términos previstos en el articulo 124 de la Ley
11/2022, de 1 de diciembre, de Empleo Publico Vasco, o norma que la sustituya. A favor de la
persona que ostente la secretaria.

No obstante, se trata de una cautela que no viene per se derivada de la creacion del FVE sino
gue, como a cualquier persona empelada publica le corresponden por el desempefio de su
trabajo en los casos de que deba incurrir en gastos derivados del desplazamiento por el mismo.

Unicamente podria generarse gastos por la disposicion de locales para la celebracion de la sesion
0 sesiones anuales. Si bien, se prevé que su celebracion se desarrolle en los locales propios de
la Administracién General de la CAPV, lo que no ocasiona gasto presupuestario alguno.

ii.  Ingresos.

No se prevén ingresos.

b) FINANCIACION DE LOS GASTOS PRESUPUESTARIOS CON INDICACION DE LOS
RECURSOS QUE SE VEAN AFECTADOS Y FUENTES DE FINANCIACION AL MARGEN DE LOS
PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EUSKADI.

i.  Financiacién de los gastos.

Los recursos econdmicos para la financiacion del funcionamiento del FVE se realizaran con cargo
al crédito previsto al presupuesto de la Direccion de Empleo, integrado en los Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Euskadi.
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il.  Fuentesy recursos extrapresupuestarios:
No existen fuentes y/o recursos extrapresupuestarios para su puesta en marcha.

c) IDENTIFICACION DE AQUELLOS ASPECTOS DE LA DISPOSICION QUE INCIDAN O
REPERCUTAN EN MATERIAS PROPIAS DE LAS HACIENDA GENERAL DEL PAIS VASCO Y
DE REGIMEN PRESUPUESTARIO, ASi COMO DESCRIPCION DE LOS ANTECEDENTES Y
JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA DISPOSICION

No existen materias que incidan o repercutan en materias propias de la Hacienda General del
Pais Vasco y de régimen presupuestario.

lIl. TRAMITES ANTE LA UE.

No procede realizar tramites con la UE.

En Vitoria-Gasteiz, a la fecha de la firma electrénica.

MARIA ARANZAZU MARTINEZ TOBALINA

Directora de Empleo



