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Dokumentu hau jatorrizko dokumentu elektronikoaren irudikapen bat da, egoitza elektronikoan egiaztagarria, orri-oinean adierazitako lokalizatzailearen bidez.

ONGIZATE, GAZTERIA ETA
ERRONKA DEMOGRAFIKOAREN SAILA

Anistazuna, Bizikidetza eta
Belaunaldiarteko Elkartasun
Zuzendaritza

DEPARTAMENTO DE BIENESTAR,
JUVENTUD Y RETO DEMOGRAFICO
Direccion de Diversidad, Convivencia y
Solidaridad Intergeneracional

ONGIZATE, GAZTERIA ETA ERRONKA
DEMOGRAFIKOKO SAILBURUAREN
AGINDUA, EUSKAL ERLIJIOEN ARTEKO
KONTSEILUAREN OSAERA ETA
FUNTZIONAMENDUA ARAUTZEN DITUEN
DEKRETUA EGITEKO PROZEDURA HASTEA
AGINTZEN DUENA.

ORDEN DE LA CONSEJERA DE BIENESTAR,
JUVENTUD Y RETO DEMOGRAFICO, POR LA
QUE SE ORDENA EL INICIO DEL
PROCEDIMIENTO DE ELABORACION DEL
DECRETO, POR EL QUE SE REGULA LA
COMPOSICION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL
CONSEJO INTERRELIGIOSO VASCO.

XIl. legegintzaldia hasita, Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazio Orokorreko sailak
sortu, ezabatu eta aldatzen dituen eta sail
bakoitzaren egitekoak eta jardun-arloak finkatzen
dituen Lehendakariaren ekainaren 23ko 18/2024
Dekretua indarrean sartu ondoren, Euskal
Autonomia Erkidegoko Administrazioaren sailen
egitura berrantolatu berri da.

Urriaren 29ko 320/2024 Dekretuak Ongizate,
Gazteria eta Erronka Demografikoko Sailaren
egitura organikoa eta funtzionala ezartzen du.
Dekretuak arautzen duen arabera, Aniztasun,
Bizikidetza eta Belaunaldiarteko Elkartasun
Zuzendaritza arduratzen da Euskal Autonomia
Erkidegoko kultu eta erlijio-aniztasuneko leku
edo zentroei buruzko ekainaren 29ko 8/2023
Legearen 15. artikuluaren bidez sortutako
Erlijioen arteko Euskal Kontseiluari babesa eta

laguntza emateaz (aurrerantzean, 8/2023
Legea).
Dekretu proiektua egiteko prozedurak

zuzendaritzaren eskumeneko gaietan arau-
proposamenak egiteko beharrari erantzuten dio,
eta, bereziki, 8/2023 Legea erregelamendu bidez
garatzeko arau proposamenei.

Prozedura horrek bat etorri beharko du ekainaren
30eko 6/2022 Legean ezarritakoarekin, xedapen
orokorrak egiteko prozedura arautzen
duenarekin (aurrerantzean, 6/2022 Legea), eta
beharrezkotzat jotzen diren izapide eta txostenak
bete beharko ditu.

Lege horren 12.1 artikuluak adierazten du
xedapen orokorrak egiteko prozedura xedapen
horien gaiaren gainean eskumena duen saileko

Tras el comienzo de la Xl legislatura, y la
entrada en vigor del Decreto 18/2024, de 23 de
junio, del Lehendakari, de creacion, supresion y
modificacion de los Departamentos de la
Administracion de la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco y de determinacion de funciones y
areas de actuacion de los mismos, se procedio a
la reordenacion de la estructura departamental de
la Administracion de la Comunidad Auténoma.

El Decreto 320/2024, de 29 de octubre, establece
la estructura organica y funcional del
Departamento de Bienestar, Juventud y Reto
Demogréfico, y es la Direccion de Diversidad,
Convivencia y Solidaridad Intergeneracional la
encargada de apoyar y asistir al Consejo
Interreligioso Vasco creado por el articulo 15 de
Ley 8/2023, de 29 de junio, de lugares o centros
de culto y diversidad religiosa en la Comunidad
Autonoma del Pais Vasco (en adelante, Ley
8/2023).

El procedimiento de elaboracién del proyecto de
decreto responde a la necesidad de elaborar
propuestas de normativa en las materias de
competencia de la direcciéon y en particular, las
propuestas normativas de desarrollo
reglamentario de la Ley 8/2023.

Dicho procedimiento habrd de ajustarse a lo
establecido en la Ley 6/2022, de 30 de junio, del
procedimiento de elaboracién de las
disposiciones de caracter general (en adelante,
Ley 6/2022), y cumplir los tramites e informes
considerados necesarios.

El articulo 12.1 de la mencionada ley establece
que el procedimiento de elaboracion de las
disposiciones de caracter general se iniciara por
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sailburuaren aginduz hasiko dela. Kasu honetan,
prozedura hau hasteko agindua emateko
eskumena Ongizate, Gazteria eta Erronka
Demografikoko Sailburuarena izango da.

Horregatik guztiagatik, eta 6/2022 Legearen 13.1
artikuluaren  arabera  Prozedura  hasteko
Aginduak izan behar duen edukietan oinarrituta,
honako hau,

EBATZI DUT

LEHENENGOA.- Agindu honen xedea eta
prozedura hasteko agindua emateko
eskumena.

Agindu honen xedea da Euskadiko Erlijioen
arteko Kontseiluaren osaera eta honen
eginkizunak eta funtzionamenduak arautzen
dituen Dekretua egiteko prozedurari hasiera
ematea.

Prozedura hau hasteko agindua emateko
eskumena Ongizatea, Gazteria eta Erronka
Demografikoko Sailburuari dagokio, 6/2022
Legearen 12.1 artikuluan ezarritakoaren arabera.

BIGARRENA .- Egin beharreko arauaren xedea
eta helburua.

Prestatu nahi den dekretu proiektuaren xedea da
8/2023 Legea betetzea, Euskal Erlijioen
Kontseilua arautzeari dagokionez. Kontseilu hori
organo aholku emailea da eta, Euskal Autonomia

Erkidegoko euskal erakundeen eta eliza,
konfesio eta erlijio-komunitateen ekimen edo
erabakietan informatzea du  betebehar,
erlijio eta kultur askatasunaren erabilerari
berariaz eragin diezaioketenean.

HIRUGARRENA. - Egiten den arauaren

bideragarritasun juridikoa eta materiala.

orden del consejero o consejera titular del
departamento competente por razén de la
materia sobre la que versen. En este caso, la
competencia para ordenar el inicio del referido
procedimiento viene atribuida a la Consejera de
Bienestar, Juventud y Reto Demogréfico.

Por todo ello, y sobre la base del contenido
necesario que debe tener la Orden de Iniciacion,
conforme al articulo 13.1 de la Ley 6/2022,

RESUELVO

PRIMERO. - Objeto de la presente Orden y
competencia para ordenar la iniciacion del
procedimiento.

El objeto de la presente Orden es el inicio del
procedimiento para la elaboracién del Decreto por
el que se regula la composicién, funciones y
normas de funcionamiento del Consejo
Interreligioso Vasco.

La competencia para ordenar la iniciacion de este
procedimiento viene atribuida a la Consejera de
Bienestar, Juventud y Reto Demografico, en
virtud de lo establecido en el articulo 12.1 de la
Ley 6/2022.

SEGUNDO. - Objeto y finalidad de la norma a
elaborar.

El proyecto de Decreto que se pretende elaborar
tiene por objeto dar cumplimiento a la Ley 8/2023
en lo que se refiere a la regulacion del Consejo
Interreligioso Vasco como un érgano consultivo
dotado de funciones de asesoramiento e informe
en aquellas iniciativas o decisiones de las
instituciones vascas y de las iglesias,
confesiones y comunidades religiosas de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco que
puedan afectar de forma especifica al ejercicio de
la libertad religiosa y de culto.

TERCERO. - Viabilidad juridica y material de
la norma que se elabora.
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Antolamendu juridiko demokratiko guztiek eta
giza eskubideen nazioarteko araudiak aitortzen
dute pertsonen erlijio eta kultu askatasunerako
eskubidea oinarrizko eskubidetzat. Zehazki,
1978ko Konstituzioaren 16. artikuluak
aurreikusten du botere publiko guztiek erlijio
konfesio guztiekin lankidetzan jardun behar
dutela. Era berean, Autonomia Estatutuaren 9.2
artikuluak adierazten du euskal botere publikoek
konpromisoa hartzen dutela, beren eskumenen
esparruan, herritarren oinarrizko eskubide eta
betebeharren erabilera egokia zaindu eta
bermatzeko, eta horrek esan nahi du pertsonen
eta taldeen askatasuna eta berdintasuna
eraginkorrak eta benetakoak izan daitezen
baldintzak sustatzeko eta oztopoak kentzeko
neurriak hartu behar dituztela.

Erlijio esparruko berdintasun eta askatasun hori
gauzatzeko, Konstituzio Auzitegiak "laikotasun
positiboa” izendatu duena praktikatu eta bermatu
behar da, intentsitate berarekin baitagokie
Estatuko, autonomia-erkidegoko, foru-aldundiko
edo tokiko botere publiko guztiei. Horrek barne
hartzen du botere publiko guztiek erlijio konfesio

guztiekin lankidetzan aritzeko aurreikuspena,
1978ko Konstituzioaren 16. artikuluan
aurreikusia.

Estatuan, lankidetza hori, besteak beste, Erlijio
Askatasunaren Aholku Batzordea ezarriz garatu
da. Batzorde hori Erlijio Askatasunari buruzko
uztailaren 5eko 7/1980 Lege Organikoaren 8.
artikuluan aurreikusita dago, eta azaroaren 29ko
932/2013 Errege Dekretuak arautzen du. Hala
ere, Euskal Autonomia Erkidegoan ez da
ezaugarri horiek dituen organo bat egon 8/2023
Legea onartu arte, erlijio-askatasunaren
berdintasun eragingarriko baldintzetan baliatzeak
planteatzen dituen gaiei, oro har, arreta eman
ahal izango diena eta politika publikoen eremu
anitzei dagozkienak.

Hori dela eta, 8/2023 Legearen laugarren
kapituluak EAEko Erlijioen arteko Kontseilua

Todos los ordenamientos juridicos democraticos,
asi como la normativa internacional de los
derechos humanos, reconocen el derecho de las
personas a la libertad religiosa y de culto como
un derecho fundamental. Concretamente, el
articulo 16 de la Constitucion de 1978 prevé la
cooperacion con el conjunto de confesiones
religiosas por parte de todos los poderes
publicos. Asimismo, el articulo 9.2 del Estatuto de
Autonomia sefiala el compromiso de los poderes
publicos vascos para, en el ambito de sus
competencias, velar y garantizar por el adecuado
ejercicio de los derechos y deberes
fundamentales de la ciudadania, lo que se
traduce en el deber de adoptar las medidas
dirigidas a promover las condiciones y a remover
los obstaculos para que la libertad y la igualdad
de las personas y de los grupos en que se
integran sean efectivas y reales.

La materializacién de esa igualdad vy libertad en
la esfera religiosa se consigue a través de la
practica y garantia de lo que el Tribunal
Constitucional ha denominado “laicidad positiva”,
gque incumbe con la misma intensidad a todos los
poderes publicos de orden estatal, autonémico,
foral o local. Ello incluye la prevision de
cooperacion con el conjunto de confesiones
religiosas por parte de todos los poderes
publicos, prevista en el mencionado articulo 16
de la Constitucién de 1978.

En el ambito estatal, esta cooperacion ha sido
desarrollada, entre otras, a través del
establecimiento de la Comision Asesora de
Libertad Religiosa, prevista en el articulo 8 de la
Ley Orgéanica 7/1980, de 5 de julio, de Libertad
Religiosa y regulada por el Real Decreto
932/2013, de 29 de noviembre. Sin embargo, en
la Comunidad Auténoma Vasca no ha existido
hasta la aprobacién de la Ley 8/2023, un érgano
de estas caracteristicas que pudiera atender, con
caracter general, las cuestiones que plantea el
ejercicio, en condiciones de igualdad efectiva de
la libertad de religion y que atafien a ambitos
variados de las politicas publicas.

Es por ello por lo que, el capitulo cuarto de la Ley
8/2023 contempld la regulacion de la creacién del
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sortzea arautu zuen, EAEKko erlijio-aniztasunaren
kudeaketa positiboaren eragile dinamizatzaile

gisa. Kontseilu horren misioa erlijioen eta
kulturen arteko bizikidetza babestea eta
Sustatzea da, erlijio aniztasunarekiko

errespetuan oinarrituta. lldo horretan, EAEko
erakundeei erlijio askatasuna erabiltzera eta
edozein diskriminazio mota  saihestera
bideratutako politikak garatzeko aholkularitza
emateaz arduratuko den organoa izango da.

Azken batean, bai Kontseilua sortzeko legeak bai
hura garatzeko dekretu proiektuak erantzun
arauemaile, koherente, bideragarri eta gure
ordenamenduaren printzipioekin guztiz bat
datorrena eman nahi diote sortzen ari den eta
oinarrizko eskubide bati estuki lotuta dagoen
errealitate sozial bati. Horrela, herritar guztien
benetako berdintasun eraginkorra errazteko
estatutu agindua beteko da.

LAUGARRENA. - Ordenamendu juridikoan
izango duen eragina.

Dekretu hau onartzeak berekin dakar Erlijioen
Euskal Kontseiluaren arau garapena, 8/2023
Legearen 15. artikuluaren 4. paragrafoan
aurreikusten den bezala, haren osaerari,
funtzioei eta funtzionamendu-arauei dagokienez

BOSGARRENA.- Generoaren araberako
eragina
Genero eraginaren ebaluazioari dagokionez,

1/2023 Legegintzako Dekretuak, martxoaren
16koak, Emakumeen eta Gizonen
Berdintasunerako eta Emakumeen aurkako
Indarkeria Matxistarik Gabeko Bizitzetarako
Legearen testu bategina onartzen duenak
(aurrerantzean, 1/2023 Dekretua), honako hau
ezartzen du 20.1 artikuluan: "Arau bat egiten
hastean, euskal administrazio publikoek, hori
sustatzen duen administrazio organoaren
bitartez, ebaluatu behar dute proposamenak
emakumeen eta gizonen egoeran izan dezakeen
eragina. Horretarako, aztertu behar du arauan

Consejo Interreligioso Vasco como el motor
dinamizador de la gestiébn positiva de la
diversidad religiosa en Euskadi, siendo su misiéon
preservar 'y promover una convivencia
interreligiosa e intercultural, basada en el respeto
al pluralismo religioso. En este sentido, seré el
6rgano encargado de asesorar a las instituciones
vascas en el desarrollo de las politicas orientadas
al ejercicio de la libertad religiosa y a evitar
cualquier forma de discriminacion.

En definitiva, tanto la ley de creacién del Consejo
como el proyecto de Decreto de desarrollo de
este pretenden ofrecer una respuesta normativa,
coherente, viable y plenamente conforme con los
principios de nuestro ordenamiento a una
realidad social emergente e intimamente ligada
al ejercicio de un derecho fundamental,
cumpliendo de esta manera el mandato
estatutario de facilitar la igualdad real y efectiva
de toda la ciudadania.

CUARTO. - Repercusion en el ordenamiento
juridico.

La aprobacién de este Decreto implica el
desarrollo normativo del Consejo Interreligioso
Vasco, tal y como se prevé en el apartado 4 del
articulo 15 de la Ley 8/2023, en lo que respecta
a su composicién, funciones y normas de
funcionamiento.

QUINTO. — Impacto en funcion del género.

En lo referente a la evaluacion de impacto de
género, el Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres
y Vidas Libres de Violencia Machista contra las
Mujeres (en adelante, Decreto 1/2023)
establece, en su articulo 20.1 que “En el
momento de acometer la elaboracion de una
norma, las administraciones publicas vascas, a
través del o6rgano administrativo que lo
promueva, han de evaluar el impacto potencial
de la propuesta en la situacion de las mujeres y
en la de los hombres. Para ello, ha de analizar si
la actividad proyectada en la norma puede tener
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proiektatutako jarduerak ondorio positiboak edo
txarrak izan ditzakeen emakumeen eta gizonen
arteko  desberdintasunak ezabatzeko eta
berdintasuna sustatzeko helburu orokorrean ".

Genero ikuspegia benetan txertatzen dela
bermatzeko agindua betez, eta Euskal
Autonomia Erkidegoko Administrazio

Orokorraren, haren erakunde autonomoen eta
hari atxikitako edo lotutako erakunde publikoen
eskumen eremuan, generoaren araberako
eraginaren aldez aurreko ebaluazioa egiteko eta
emakumeen eta gizonen arteko
desberdintasunak ezabatzeko eta berdintasun
eraginkorra  sustatzeko neurriak  hartzeko
jarraibideak onartu ziren Gobernu Kontseiluaren
2012ko abuztuaren 21eko bilkuran.

lldo horretan, lehenengo jarraibidearen 2.1.b
idatz zatian ezarritakoarekin bat etorriz, Euskal
Erlijioen arteko Kontseiluaren osaera eta
funtzionamendua arautzen dituen Dekretuak
nagusiki antolamendu izaera badu ere, kontseilu
horren osaeran gizarte interesak ordezkatzen
dituzten erakundeek parte hartzen badute,
dekretu proiektu horrek Generoaren araberako
Eraginari buruzko Txostena beharko du,
indarreko araudian berdintasunaren arloan jasota
dauden balizko  ondorioak  ebaluatzeko
betebeharra kontuan hartuta.

Aurrekoaren arabera, dekretu honen aplikazio-
eremuan emakumeen eta gizonen artean egon
daitekeen eragin bereizia genero ikuspegitik eta
ikuspegi intersekzionaletik testuinguruan kokatu
eta identifikatuko da, antzemandako
desberdintasunak murrizteko edo ezabatzeko
neurriak ebaluatzeko eta, hala badagokio,
diseinatzeko. Azken helburua erlijioen eta
kulturen arteko bizikidetza sustatzea da, bizi
dugun gizarte errealitatearen barruan,
emakumeen eta gizonen eskubideak
baliatzerakoan tratu eta aukera berdintasunaren
printzipioa errespetatuko duena. Hori guztia
kontuan hartuta, gai honetan sexuaren arabera
bereizitako datuak bilatzeak eta biltzeak berez

repercusiones positivas o adversas en el objetivo
global de eliminar las desigualdades entre
mujeres y hombres y promover su igualdad”.

En cumplimiento del mandato dirigido a
garantizar la incorporacion efectiva de la
perspectiva de género, y en el ambito
competencial de la Administracion General de la
Comunidad  Autbnoma, sus  organismos
auténomos, asi como los entes publicos
adscritos o vinculados a esta, se aprobaron las
Directrices para la realizacion de la evaluacion
previa del impacto en funcion del género y la
incorporacion de medidas dirigidas a eliminar las
desigualdades y promover la igualdad efectiva
entre mujeres y hombres, adoptadas en sesion
del Consejo de Gobierno de fecha 21 de agosto
de 2012.

En este sentido, de conformidad con lo
establecido en la Directriz primera, apartado

2.1.b, si bien el Decreto que regula la
composicién y funcionamiento del Consejo
Interreligioso  Vasco tiene un  caracter

primordialmente organizativo, la participacién en
su composicién de organizaciones
representativas de intereses sociales determina
gue el citado proyecto de Decreto debe
someterse a un Informe de Impacto en Funcién
del Género, en atencién a la obligatoriedad de
evaluar las posibles repercusiones en materia de
igualdad consagradas en la normativa vigente.

En virtud de lo anterior, se procedera a
contextualizar e identificar desde la perspectiva
de género y la perspectiva interseccional el
posible impacto diferenciado entre mujeres y
hombres que pudiera darse en el ambito de
aplicacion de este decreto, con objeto de evaluar
y, en su caso, diseflar medidas orientadas a
reducir o eliminar aquellas desigualdades
detectadas. El fin Ultimo es promover una
convivencia interreligiosa e intercultural, dentro
de la realidad social en la que nos encontramos,
gue respete el principio de igualdad de trato y de
oportunidades en el ejercicio de los derechos de
mujeres y hombres. Todo ello, teniendo en
cuenta la dificultad inherente a la busqueda y
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duen zailtasuna, bestalde, ezinbestekotzat jotzen
baitira Euskal Autonomia Erkidegoko egungo
egoeraren azterketa zehatza egiteko.

Era berean, dekretu proiektuaren edukiari
dagokionez, eta emakumeen eta gizonen
berdintasunaren arloan indarrean dagoen
araudia betez, araua idazterakoan hizkera ez-
sexista erabiltzen dela zainduko da, eta, ahal den
neurrian, Euskadiko Erlijioen arteko
Kontseiluaren osaeran emakumeen eta gizonen
presentzia orekatua izango dela bermatuko da.

SEIGARRENA .-
eragina.

Ekonomia- eta aurrekontu

6/2022 Legearen 13.1.d) artikuluak eskatzen du
hasteko Aginduak hurbilketa bat jasotzea
eragindako administrazio publikoen
aurrekontuetan, dena delako gai horretan nahiz,
kasuan kasu, dagokion jarduera sektorean
izango duena, baita proposamenak
herritarrentzat izan ditzakeen onurei eta zama
administratiboei buruzkoa ere, eta, bereziki,
enpresa txiki eta ertainetan izan dezakeen
eraginari buruzkoa.

Egingo den dekretu proiektuaren xedea Euskal
Erlijioen arteko Kontseiluaren osaera,
eginkizunak eta funtzionamendu arauak arautuko
dituen dekretua egitea denez, nahikoa izango da
espedienteari proiektuari buruzko memoria
ekonomiko bat eranstea, proposamenaren
ondorio ekonomikoak aztertzeko, Euskal
Autonomia Erkidegoko Administrazioaren
barneko ekonomiaren kontrola eta kontabilitatea
garatzen dituen urriaren 31ko 464/1995
Dekretuaren 42. artikuluarekin bat etorriz.

ZAZPIGARRENA.- Egin beharreko izapideak
eta txostenak.

Espedientearen izapidetzea  "Tramitagune"
izapidetze elektronikoko aplikazio
informatikoaren bidez egingo da, Gobernu

recopilacion de datos desagregados por sexo en
esta materia que, por otro lado, se consideran
indispensables para realizar un andlisis detallado
de la situacion actual en la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco.

Asimismo, en relacion con el contenido del
proyecto de Decreto, y en cumplimiento de la
normativa vigente en materia de igualdad entre
mujeres y hombres, se velara por el uso no
sexista del lenguaje en la redaccion de la norma
y por garantizar, en la medida de lo posible, una
presencia equilibrada de mujeres y hombres en
la composicion del Consejo Interreligioso Vasco

SEXTO. -
presupuestario.

Impacto econdmico Y

El articulo 13.1.d) de la Ley 6/2022 requiere que
la Orden de inicio contenga una aproximacion
sobre la posible incidencia en los presupuestos
de las administraciones publicas afectadas, en la
materia concernida y, en su caso, en el sector de
actividad de que se trate, asi como sobre los
beneficios y las cargas administrativas que
pueda conllevar la propuesta para la ciudadania,
con especial referencia al impacto sobre las
pequefias y medianas empresas.

Dado que el proyecto de Decreto que se va a
elaborar tiene por objeto la elaboracion del
Decreto que regulara la composicion, funciones y
normas de funcionamiento del Consejo
Interreligioso Vasco, bastard con que se
incorpore al expediente una memoria econémica
relativa al proyecto, en la que se analicen las
repercusiones econdmicas de la propuesta, de
conformidad con el articulo 42 del Decreto
464/1995, de 31 de octubre, por el que se
desarrolla el ejercicio del control econdémico
interno y la contabilidad en el ambito de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de
Euskadi.

SEPTIMO. - Tramites e informes procedentes.
La tramitacibn del expediente se realizar4d a

través de la aplicacion informatica de tramitacién
electrénica “Tramitagune”, de conformidad con el
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Kontseiluaren 2025eko  maiatzaren  13ko
Erabakiarekin bat etorriz. Akordio horren bidez,
Xedapen Orokorrak  egiteko prozedura
izapidetzeko oinarrizko eredua onartu zen.

6/2022 Legearen 13.1 artikuluaren e) idatz zatian
xedatutakoaren arabera, hasteko Aginduan
adierazi behar dira gaiaren eta proposatutako
erregulazioaren edukiaren arabera bidezkotzat
jotzen diren izapide eta txostenak.

1.- Dekretu proiektua idazteko, hasteko agindu
honen edukia hartuko da kontuan, lortu nahi
diren helburuetara ondoen egokitzen diren
aukerak eta aurreikusitako  araudiaren
egokitasuna eta legezkotasuna bermatzeko
egokitzat jotzen diren kontsulten emaitzak
kontuan hartuta.

Era berean, 6/2022 Legearen 145
artikuluaren arabera, egindako testua bi
hizkuntzetan idatziko da, araua idazteko
prozesu osoan bi hizkuntzen arteko
berdintasuna bermatuz. Testua ele bitan
idatziko da, aldez aurretik onartu baino lehen,
eta, ondoren, izapideak egingo dira instrukzio
fasean. Gainera, testua hizkuntzaren
erabilera ez sexista eta inklusiboa eginez
idatziko da.

2.- Administrazio Publikoen Administrazio
Prozedura Erkidearen urriaren leko 39/2015
Legearen 133. artikuluan eta 6/2022
Legearen 11. artikuluan aurreikusitako
aurretiazko kontsultaren izapideari
dagokionez, ez da beharrezkotzat jotzen
araua idatzi aurretik egitea. Horren ordez,
entzunaldiaren eta jendaurreko
informazioaren izapidea beteko da arau
prozeduraren instrukzio fasean, eta hori
jasota geratuko da memorietan, 6/2022
Legearen 11. artikuluan aurreikusitako
herritarren parte hartzearen eskakizuna
betetze aldera.

Acuerdo de Consejo de Gobierno de 13 de mayo
de 2025, por el que se aprueba el Modelo Basico
de Tramitacién del procedimiento de elaboracion
de las Disposiciones Normativas de Caracter
General.

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado e) del
articulo 13.1 de la Ley 6/2022, la Orden de inicio
debe sefialar los tramites e informes que se
estimen procedentes en razén de la materia y el
contenido de la regulacién propuesta.

1.- En cuanto a la redaccion del proyecto de
Decreto, ésta se efectuara atendiendo al
contenido de esta Orden de inicio, teniendo
en cuenta las opciones que mejor se
acomoden a los objetivos perseguidos y al
resultado de las consultas que se estimen
convenientes para garantizar el acierto y
legalidad de la regulacion prevista.

Asimismo, conforme al articulo 14.5 de la Ley
6/2022, el texto elaborado sera redactado de
forma bilinglie, garantizando la igualdad entre
las dos lenguas en la elaboracion de las
versiones linglisticas a lo largo de todo el
proceso de redaccién de la norma. El texto se
redactara de forma bilingiie, antes de
someterse a su aprobacion previa y ulterior
tramitacion en la fase de instruccion. Ademas,
el texto sera redactado haciendo un uso no
sexista e inclusivo del lenguaje.

2.- Por lo que respecta al tramite de consulta
previa previsto en el articulo 133 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las
Administraciones Pdblicas (en adelante
LPAC), asi como en el articulo 11 de la Ley
6/2022, no se estima necesario efectuar el
mismo previa redaccion de la norma. En su
lugar, se procedera al cumplimiento del tramite de
audiencia e informacién publica en la fase de
instruccion del procedimiento normativo, dejando
constancia de ello en las memorias, a fin de dar
cumplimiento a la exigencia de participacion
ciudadana contemplada en el mencionado
articulo 11 de la Ley 6/2022.
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3.- Agindu honen bosgarren atalean 3.- En virtud de lo expuesto en el apartado
azaldutakoaren arabera, generoaren quinto de la presente Orden se incluird un

araberako eraginaren ebaluazio txosten bat
sartuko da.

4.- 6/2022 Legearen 13.2 artikuluaren
arabera, hasteko agindu hau Euskal
Autonomia Erkidegoko Administrazio
Publikoaren egoitza elektronikoaren iragarki
taulan eta Legegunean argitaratuko da.
Argitalpen horrek sail guztiei automatikoki
jakinaraztea ekarriko du, hala badagokio,
ekimenaren egokitasunari eta egokitasunari
buruzko oharrak egin ahal izan ditzaten.

5.- Arau eraginaren azterketari buruzko
memoria bat egingo da nahitaez. Txosten
horretan, proposamena egin duen organoaren
iritziz garrantzitsua izan daitekeen edozein
alderdi jaso edo errepikatu beharko da, bai eta
6/2022 Legearen 15. artikuluaren 3.
paragrafoan aipatzen den edukia ere.

6.- Agindu honen seigarren atalean aipatutako
memoria ekonomikoa jaso beharko da
espedientean.

7.- Agiri horiek egin ondoren, dekretu-
proiektua aldez aurretik onartu beharko da,
Ongizate, Gazteria eta Erronka
Demografikoko sailburuaren agindu bidez.

Arau xedapen orokorrak egiteko prozedura
izapidetzeko oinarrizko eredua onartzen duen
Gobernu Kontseiluaren 2025eko maiatzaren
13ko Erabakiaren seigarren eta zazpigarren
idatz zatietan xedatutakoarekin bat etorriz,
sustatzen den arau ekimena aldez aurreko
onarpen aginduaren bidez jakinaraziko da,
arau proiektuarekin batera, iragarki taula
elektronikoan eta Legegunean.

Era berean, 6/2022 Legearen 16.3

informe de evaluacién de impacto en funcién
del género.

4.- De acuerdo con el articulo 13.2 de la Ley
6/2022, la presente Orden de inicio sera
objeto de publicacion en el tablén de anuncios
de la sede electrénica de la Administracion
Pdblica de la Comunidad Autonoma de
Euskadi, y en Legegunea. Dicha publicacién
supondra la comunicacién automatica al
conjunto de los departamentos, a fin de que,
en su caso, puedan formular observaciones
respecto al acierto y oportunidad de la
iniciativa.

5.- Se elaborar, con caracter preceptivo, una
memoria del analisis de impacto normativo,
gue debera contener o reiterar respecto a la
Orden de inicio cualquier extremo que pueda
ser relevante a criterio del 6rgano proponente
y, en todo caso, el contenido al que hace
referencia el apartado 3 del articulo 15 de la
Ley 6/2022.

6.- En el expediente debera constar, la
memoria econémica referida en el apartado
sexto de la presente Orden.

7.- Elaborados los citados documentos, se
someterd el proyecto de Decreto a la
aprobacion previa, mediante Orden de la
Consejera de Bienestar, Juventud y Reto
Demograéfico.

De conformidad con lo dispuesto en el
apartado sexto y séptimo del Acuerdo de
Consejo de Gobierno de 13 de mayo de 2025,
por el que se aprueba el Modelo Béasico de
Tramitacion del procedimiento de elaboracién
de las Disposiciones Normativas de Caracter
General, la iniciativa normativa promovida se
dara a conocer mediante la insercion de la
Orden de aprobacion previa, junto con el
proyecto normativo, en el tablén electrénico
de anuncios y Legegunea

Asimismo, de acuerdo con el articulo 16.3 de
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artikuluaren arabera, aldez aurreko
onarpenaren agindua eta arau proiektua
Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Publikoaren egoitza elektronikoaren iragarki
taulan argitaratuko dira. lldo beretik, eta
Gardentasunari, informazio publikoa
eskuratzeko bideari eta gobernu onari
buruzko abenduaren 9ko 19/2013 Legean
xedatutakoaren arabera, lege horretan
ezarritako publizitate agindua betetzeko eta
proiektuaren testua euskaraz eta gaztelaniaz
argitaratzeko, Legegunean argitaratuko da.
Gainera, espedientea osatzen duten
memoriak eta txostenak argitaratuko dira.

8.- Arau xedapenak egiteko indarrean dagoen
prozedurari jarraiki, 6/2022 Legearen 16.
artikuluaren arabera bidezkotzat jotzen dira
erregelamendu bidez sartutako txosten hauek
edo funtsezkoak ez direnak, bai eta
Administrazio Orokorreko sailei beraiei
egindako kontsulta hauek ere. Kontsulta
horiek guztiak aldi berean eta hilabeteko epe
komun berean egingo dira, xedapenaren
testua Euskal Autonomia  Erkidegoko
Administrazio Orokorraren egoitza
elektronikoan argitaratzen denetik zenbatzen
hasita:

a) EMAKUNDE - Emakumearen Euskal
Erakundearen txostena, genero garrantzirik
eza egiaztatzekoa, martxoaren 16ko 1/2023
Legegintzako Dekretuak onartutako
Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako
eta Emakumeen  aurkako Indarkeria
Matxistarik Gabeko Bizitzetarako Legearen
testu bateginaren 20.6 artikulua aplikatuz.

b) Herri  Administrazioetan  Hizkuntza
Normalizatzeko Zuzendaritzaren txostena,
xedapen orokorrek euskararen erabileraren
normalizazioan duten eraginari eta
hizkuntzaren arloan indarrean dagoen
araudira egokitzeari buruzkoa, Kultura eta
Hizkuntza Politika Sailaren egitura organikoa
eta funtzionala ezartzen duen azaroaren 26ko
389/2024 Dekretuaren 14.2.1) artikuluan

la Ley 6/2022, la Orden de aprobacidn previa,
junto con el proyecto normativo, seran objeto
de publicacién en el tablon de anuncios de la
sede electrénica de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma de Euskadi. En el
mismo sentido, y segun lo estipulado en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién puablica y buen
gobierno, para dar cumplimiento al mandato
de publicidad dispuesto en la misma y hacer
publico, en euskera y castellano, el texto del
proyecto, se publicard& en Legegunea.
Ademas, se publicaran las memorias e
informes que conformen el expediente.

8.- Con arreglo al vigente procedimiento de
elaboracién de disposiciones normativas, se
estima que pueden ser procedentes de
conformidad con el articulo 16 de la Ley
6/2022, los siguientes informes introducidos
por via reglamentaria 0 que no tengan un
caracter esencial, y las siguientes consultas a
los  propios  departamentos de la
Administracion General, que se realizaran
todos de un modo simultdneo y durante el
mismo plazo comun de un mes, contado a
partir de la publicacién en la sede electrénica
de la Administracion General de la
Comunidad Auténoma del texto de la
disposicion:

a) Informe de EMAKUNDE — Instituto Vasco de
la Mujer, de verificacion de ausencia de
relevancia de género, en aplicacién del articulo
20.6 del texto refundido de la Ley para la
Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas Libres
de Violencia Machista contra las Mujeres,
aprobado por el Decreto Legislativo 1/2023, de
16 de marzo.

b) Informe de la Direccidon de normalizacién
linglistica de las Administraciones Publicas,
sobre la incidencia de las disposiciones de
caracter general en la normalizacion del uso
del euskera y su adecuaciéon a la normativa
vigente en materia lingiiistica, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 14.2. I) del Decreto
389/2024, de 26 de noviembre, por el que se
establece la estructura organica y funcional del
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ezarritakoaren arabera, eta xedapen
orokorrak egiteko prozeduran euskararen
erabileraren  normalizazioaren ikuspegia
txertatzeko  araubidea ezartzen duen
azaroaren 6ko 233/2012 Dekretuaren 3.
artikuluan ezarritakoaren arabera.

c) Txostena egitea Lurralde Plangintzaren
eta Hiri Agendaren Sailburuordetzari,
Etxebizitza eta Hiri Agenda Sailaren egitura
organikoa eta funtzionala ezartzen duen
abenduaren 3ko 411/2024 Dekretuaren
arabera.

9.- Dekretu proiektuaren edukia kontuan
hartuta, entzunaldiaren eta jendaurreko
informazioaren izapideak beharrezkotzat
jotzen dira, 6/2022 Legearen 17. artikuluaren
arabera.

10.- Ez da beharrezkoa Europar Batasunean
izapiderik egitea.

11.- 6/2022 Legearen 19. artikuluaren
arabera, nahitaezko funtsezko txosten hauek
eskatu beharko dira:

a) Euskadiko Toki Erakundeei buruzko
apirilaren 7ko 2/2016 Legearen 90. eta 91.

artikuluetan xedatutakoaren arabera
(aurrerantzean, 2/2016 Legea), Tokiko
Gobernuen Batzordearen esku hartzea

eskatu beharko da udal eskumen propioei
eragiten dieten arau xedapen orokorrak
egiteko prozeduretan. Proposamena sustatu
duen organoak eskatu beharko du txostena,
eta eskaera jaso eta hurrengo egunetik
hamabost eguneko epean egin beharko da.

Beraz, Kontseiluaren eginkizunetako bat
udaleko hirigintza plangintzaren jarraipena
egitea denez, eta udalerrien berezko
eskumena denez, 2/2016 Legearen 17.
artikuluaren arabera, hirigintza  arloko
antolamendua, kudeaketa, betearazpena eta
diziplina, dagokion txostena eskatuko da.

Departamento de Cultura y Politica
Linglistica, asi como en virtud de Ilo
determinado en el articulo 3 del Decreto
233/2012, de 6 de noviembre, por el que se
establece el régimen de inclusion de la
perspectiva de normalizacién del uso del
euskera en el procedimiento de elaboracién de
disposiciones de caracter general.

¢) Informe a la Viceconsejeria de Planificacion
Territorial y Agenda Urbana conforme al
Decreto 411/2024, de 3 de diciembre, por el
gue se establece la estructura organica y
funcional del Departamento de Vivienda y
Agenda Urbana.

9- Atendiendo al contenido del proyecto de
Decreto se consideran necesarios los tramites
de audiencia e informacién publica, de
conformidad con los articulos 17 de la Ley
6/2022.

10.- No resulta necesario realizar ningan
tradmite ante la Union Europea.

11.- Conforme al articulo 19 de la Ley 6/2022,
deberan requerirse los siguientes informes
preceptivos de caracter esencial:

a) De acuerdo con lo dispuesto en los articulos
90 y 91 de la Ley 2/2016, de 7 de abril, de
Instituciones Locales de Euskadi, (en
adelante, Ley 2/2016) debera solicitarse la
intervencién de la Comisién de Gobiernos
Locales en los procedimientos de elaboracion
de disposiciones normativas de caracter
general que afecten a competencias propias
municipales. El informe debera ser solicitado
por el 6rgano promotor de la propuesta y
emitido en el plazo de quince dias a partir del
dia siguiente al de la recepcion de la solicitud.

Por tanto, dado que una de las funciones del
Consejo es el seguimiento del planeamiento
urbanistico municipal, y es competencia
propia de los municipios, en virtud del articulo
17 de la Ley 2/2016, la ordenacion, gestion,
ejecucion y disciplina en materia urbanistica,
se solicitara el correspondiente informe.
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b) Eusko Jaurlaritzaren Zerbitzu Juridiko
Nagusiaren legezkotasun txostena, Eusko
Jaurlaritzaren Zerbitzu Juridikoaren apirilaren
25eko 144/2017 Dekretuaren 11.2 d)
artikuluan ezarritakoaren arabera. Txosten
eskaerarekin batera, laburpen memoria bat
bidali beharko da, 144/2017 Dekretuaren 11.3
artikuluan zehaztutako edukiarekin.

c¢) Kontrol Ekonomikoko  Bulegoaren
ekonomia eta araudi kontrolari buruzko
txostena, Ogasun eta Finantza Sailaren
egitura organikoa eta funtzionala ezartzen
duen urriaren 29ko 313/2024 Dekretuaren
7.a) artikuluan ezarritakoaren arabera,
urriaren 19ko 2/2017 Legegintzako Dekretuak
onartutako Euskal Autonomia Erkidegoko
Ekonomia Kontrolari eta Kontabilitateari
buruzko Legearen testu bateginaren Il
tituluko V. kapituluan eta Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazio Publikoaren
barneko ekonomiaren kontrola eta
kontabilitatea garatzen dituen urriaren 31ko
464/1995 Dekretuan jasotako aurreikuspenei
dagokienez.

Kontrol horren barruan sartzen da,
ekonomiaren eta antolamenduaren aldetik,
Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Publikoko erakunde eta organo guztien
sorrera eta ezabaketa fiskalizatzea, bai eta
horien aldaketak eta berregituraketak ere.
Horrenbestez, dekretu proiektu honen xedea
Euskal Erlijioen arteko Kontseiluaren osaera
eta funtzionamendua arautzea denez,
ezinbestekoa da txosten hori eskatzea.

Txosten hori 15 eguneko epean egin beharko
da, Kontrol Ekonomikoko Bulegoan arau
xedapenaren proiektuaren testua jasotzen
denetik zenbatzen hasita, proiektuaren
edukiaren arabera eskatutako
dokumentazioarekin batera.

12.- Nahitaezko txosten hauek ez dira
beharrezkoak izango:

b) Informe de legalidad del Servicio Juridico
central del Gobierno Vasco, en virtud de lo
establecido en el articulo 11.2 d) del Decreto
144/2017, de 25 de abril, del Servicio Juridico
del Gobierno Vasco. Con la solicitud de
informe deberd remitirse una memoria
resumen, con el contenido determinado por el
articulo 11.3 del referido Decreto 144/2017.

¢) Informe de control econémico-normativo de
la Oficina de Control Economico, de
conformidad con lo establecido en el articulo
7.a) del Decreto 313/2024, de 29 de octubre,
por el que se establece la estructura organica
y funcional del Departamento de Hacienda y
Finanzas, en relacién con las previsiones
contenidas en el capitulo IV del Titulo Il del
texto refundido de la Ley de Control
Econdémico y Contabilidad de la Comunidad
Auténoma de Euskadi, aprobado por el
Decreto Legislativo 2/2017, de 19 de octubre y
en el Decreto 464/1995, de 31 de octubre, por
el que se desarrolla el ejercicio del control
econdémico interno y la contabilidad en el
ambito de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Euskadi.

Dicho control incluye, en su aspecto
econlémico-organizativo, la fiscalizacién de
toda creacion y supresién de entes y drganos
de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma del Pais Vasco, asi como sus
modificaciones y reestructuraciones. Por lo
que, al ser objeto del presente proyecto de
Decreto la regulacién de la composicion y
funcionamiento del Consejo Interreligioso
Vasco resulta procedente la solicitud del citado
informe.

El mismo, debera emitirse en el plazo de 15
dias a contar desde la recepcion, en la Oficina
de Control Econdmico, del texto del proyecto
de disposicion normativa acompafiado de la
documentacion requerida en funciéon de su
contenido.

12.- No seran necesarios los siguientes
informes preceptivos:
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a) Ez da beharrezkoa Lan Harremanen
Kontseiluaren eta Euskadiko Ekonomia eta
Gizarte Arazoetarako Batzordearen txostena,
6/2022 Legearen 20. artikuluan zehazten
dena; izan ere, txosten hori nahitaezkoa
izango da hori arautzen duten berariazko
xedapenek hala adierazten dutenean. Kasu
honetan, Lan Harremanen Kontseiluari
buruzko otsailaren 23ko 4/2012 Legearen 3.
artikuluak eta Euskadiko Ekonomia eta
Gizarte Arazoetarako Batzordeari buruzko
maiatzaren 17ko 8/2012 Legearen 3.
artikuluak honako hau ezartzen dute:

Organo horiek nahitaezko txostenak egingo
dituzte lan arloko politikarekin eta politika
ekonomiko eta sozialarekin zerikusia duten
dekretu proiektuetan, baina ez da hori
aztertzen ari garen kasua.

b) Ez da beharrezkoa memoria ekonomiko
espezifikorik egitea, 6/2022 Legearen 15.5
artikuluaren arabera.

13.- Arau proiektuaren izapidetzea amaitu
ondoren, eta Gobernu Kontseiluak onartu
aurretik, prozedura osoaren memoria labur
bat egingo da, aurrekariak eta egindako
izapideak adierazita, 6/2022 Legearen 24.2
artikuluan ezarritakoaren arabera.

14.- Dekretu proiektuaren publizitateari eta
argitalpenari dagokionez, 6/2022 Legearen
29. artikuluaren arabera eta Jaurlaritzari
buruzko ekainaren 30eko 7/1981 Legearen
64. artikuluaren arabera, erregelamenduzko
arauak Euskal Herriko  Agintaritzaren
Aldizkarian argitaratuko dira.

ZORTZIGARRENA.- Idazketa-sistema.

Euskararen erabilera normalizatzeko azaroaren
24ko 10/1982 Oinarrizko Legearen 8.1
artikuluaren eta 6/2022 Legearen 14.5
artikuluaren arabera, egindako testua ele bitan
idatzi behar da, araua idazteko prozesu osoan bi
hizkuntzen arteko berdintasuna bermatuz.
Testua bi hizkuntzatan idatzita egon beharko da,

a) No resulta necesario el informe del Consejo
de Relaciones laborales y del Consejo
Econdémico Social Vasco que se especifica en
el articulo 20 de la Ley 6/2022, ya que se
establece que sera preceptivo cuando asi lo
indiquen las disposiciones especificas que lo
regulan. En este caso, el articulo 3 de la Ley
4/2012, de 23 de febrero, del Consejo de
Relaciones Laborales, asi como el articulo 3
de la Ley 8/2012, de 17 de mayo, del Consejo
Econoémico y Social Vasco, establecen que
dichos drganos emitiran informes preceptivos
en los proyectos de decreto relacionados con
la politica en materia laboral y la politica
econdmica y social, no siendo este el caso que
nos ocupa.

b) No resulta necesario la elaboracion de una
memoria econémica especifica, en funcién del
articulo 15.5 de la Ley 6/2022.

13.- Una vez finalizada la tramitacion del
proyecto de norma, y con caracter previo a su
aprobacion por el Consejo de Gobierno, se
elaborara una memoria sucinta de todo el
procedimiento, resefiando los antecedentes y
tramites realizados, conforme a lo establecido
en el articulo 24.2 de la Ley 6/2022.

14.- En cuanto a la publicidad y publicacion
del proyecto de Decreto, conforme al articulo
29 de la Ley 6/2022 y en virtud del articulo 64
de laLey 7/1981, de 30 de junio, sobre Ley de
Gobierno, las normas reglamentarias se
publicaran en el Boletin Oficial del Pais
Vasco.

OCTAVO. - Sistema de redaccion.

Conforme al articulo 8.1 de la Ley 10/1982, de 24
de noviembre, basica de normalizacién del uso
del euskera, asi como al articulo 14.5 de la Ley
6/2022, el texto elaborado debe ser redactado de
forma bilinglie, garantizando la igualdad entre las
dos lenguas en la elaboracion de las versiones
linguisticas a lo largo de todo el proceso de
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aldez aurretik onartu aurretik, eta, ondoren,
instrukzio fasean izapidetu aurretik. 10/1982
Legearen 8.1 artikuluan xedatutakoa betetzeko
erabiliko den idazketa-sistema arau testuaren
gaztelaniazko bertsioa 1ZO itzulpen-zerbitzuek
itzultzea izango da.

Era berean, eta 6/2022 Legearen 27.3
artikuluaren arabera, proiektuaren euskarazko
testu artikulatuaren bertsioaren zehaztasuna eta
baliokidetasuna bermatzeko, eta alderantziz,
azkenean onartu behar diren eta Euskal Herriko
Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu behar diren
testuetan, argitaratzeko bidalitako dokumentuak
IVAPeko Itzultzaile Zerbitzu Ofizialak emandako
euskarazko bertsioaren zehaztasunaren eta
baliokidetasunaren ziurtagiria izan beharko du,
gaztelaniazko bertsioarekiko, eta alderantziz.

BEDERATZIGARRENA. — Instrukzioa egiteko

ardura duen administrazio-organoa
izendatzea.

Aniztasun, Bizikidetza eta Belaunaldiarteko
Elkartasun Zuzendaritza arduratuko da

prozedura bideratzeaz.

HAMARGARRENA.- Egoitza elektronikoaren
iragarki taulan argitaratzea.

1) Tramitaguneren aplikazio elektronikoan
zabaltzea.

Agindu hau helburu horretarako garatutako eta
Tramitagune plataforman zabaldutako aplikazio
informatikoaren bidez izapidetuko da. Hori guztia
Xedapen Orokorrak  egiteko prozedura
izapidetzeko oinarrizko eredua onartzen duen
Gobernu Kontseiluaren 2025eko maiatzaren
13ko Erabakiarekin bat etorriz, Xedapen
Orokorrak  Egiteko  Prozedurari  buruzko
ekainaren 30eko 6/2022 Legearekin bat etorriz.

redaccién de la norma. El texto debera estar
redactado de forma bilingilie, antes de someterse
a su aprobacion previa y ulterior tramitacion en la
fase de instruccion. El sistema de redaccion que
se utilizara para el cumplimiento de lo dispuesto
en el citado articulo 8.1 de la Ley 10/1982, seréa
la traduccién por los servicios de traduccién 1ZO
de la versién en castellano del texto normativo.

Asimismo, y en virtud del articulo 27.3 de la Ley
6/2022, a fin de garantizar la exactitud y
equivalencia de la version del texto articulado del
proyecto en euskera respecto de la version en
castellano, y viceversa, de los textos que hayan
de ser finalmente aprobados y que hayan de
publicarse en el Boletin Oficial del Pais Vasco, el
documento remitido para su publicacion deberéa
contar con la certificacion de la exactitud y
equivalencia de la versién en euskera respecto a
la versién en castellano, y viceversa, emitida por
el Servicio Oficial de Traductores del IVAP.

NOVENO. - La designacién del érgano
administrativo al que se encomienda la
instruccion.

La Direccion de Diversidad, Convivencia y
Solidaridad Intergeneracional serd el 6rgano
encargado de la instruccion del procedimiento.

DECIMO. - Publicacion en el tablon de

anuncios de la sede electrénica.

1) Difusion en aplicacion electrénica de
Tramitagune.

La tramitacion de la presente Orden se realizara
a través de la aplicacion informatica desarrollada
para dicha finalidad y desplegada en la
plataforma  Tramitagune. Todo ello de
conformidad con el Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 13 de mayo de 2025, por el que se
aprueba el Modelo Béasico de Tramitacion del
procedimiento de elaboracion de las
Disposiciones Normativas de Caracter General,
de acuerdo con la Ley 6/2022, de 30 de junio, del
Procedimiento de Elaboracion de las
Disposiciones de Caracter General
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2) Publizitatea Legegunean.

Legegunean argitaratuko dira egiten den arau-
proiektua eta interesgarritzat jotzen diren
garrantzi juridikoko txosten eta dokumentazio
guztiak, azaroaren 9ko 19/2013 Legearen 7.
artikuluan ezarritakoa betetzeko.

2) Publicidad en Legegunea.

Se dara publicidad en el espacio Legegunea del
proyecto de norma que se elabore y de cuantos
informes y documentacion de relevancia juridica
se consideren de interés, para dar cumplimiento
alo establecido en el articulo 7 de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
Informacién publica y buen gobierno.
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