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			RESOLUCIÓN de 10 de septiembre de 2026, del director de Recursos Humanos, por la que se eleva al viceconsejero de Seguridad los datos de la persona seleccionada para el puesto de subalterno/a en el proceso reservado a personas con discapacidad intelectual en el ámbito del personal laboral de los Servicios Auxiliares de la Administración de Seguridad, para la formalización del correspondiente contrato laboral.

			Mediante Orden de 2 de mayo de 2025, del consejero de Seguridad (BOPV n.º 94 de 21 de mayo de 2025), se convocaron los procesos selectivos de acceso a empleo público para personas con discapacidad intelectual en el ámbito del personal laboral de la Administración de Seguridad, se aprobaron las bases que han de regir dichos procesos y se abrió el plazo para presentar solicitudes para tomar parte en los mismos.

			Seguidos los tramites inherentes al proceso, mediante resolución del director de Recursos Humanos del Departamento de Seguridad de 6 de julio de 2026 se publicó la adjudicación definitiva para el puesto 3732/1 subalterno/a y se estableció un plazo de diez días para la presentación de la solicitud de opción de incorporación al puesto adjudicado, así como para la aportación de la documentación requerida para la formalización del contrato.

			La persona que figura en el Anexo I de la presente Resolución ha presentado la documentación requerida dentro del plazo conferido al efecto. En consecuencia, en cumplimiento de lo establecido en el apartado 11 de las bases generales, procede elevar al viceconsejero de Seguridad los datos de la persona seleccionada a efectos de formalizar el correspondiente contrato laboral de los servicios auxiliares de la Administración de Seguridad de la Comunidad Autónoma de Euskadi, siempre y cuando mantenga los requisitos exigidos para el desempeño de las tareas del puesto adjudicado, así como las condiciones de aptitud física y psíquica para la formalización del contrato.

			La base general 13 establece que, a la finalización del proceso selectivo, se procederá a la creación de una bolsa de trabajo para el puesto de trabajo de subalterno/a en la que se integrarán las personas aspirantes que hayan resultado aprobadas y no seleccionadas en el proceso selectivo con el mismo número de orden y puntuación que la obtenida en el proceso selectivo.

			Por lo expuesto,

			RESUELVO:

			Primero.– Elevar al viceconsejero de Seguridad, los datos de la persona seleccionada para el puesto 3732/1 subalterno/a en el proceso reservado a personas con discapacidad intelectual, que figuran en el Anexo I, para la formalización del correspondiente contrato laboral de los servicios auxiliares de la Administración de Seguridad de la Comunidad Autónoma de Euskadi.

			Segundo.– Disponer como fecha de toma de posesión del puesto adjudicado a la persona adjudicataria la del 1 de octubre de 2026. A tal efecto, la persona seleccionada para el puesto deberá suscribir el contrato laboral correspondiente el día señalado, 1 de octubre de 2026, surtiendo efectos administrativos y económicos desde la fecha de su formalización.

			

			El disfrute de permisos, licencias, vacaciones, o cualquier otra circunstancia justificada de igual naturaleza en la que se encuentre la persona seleccionada no constituye impedimento para la suscripción del contrato ni perjudica su formalización en la fecha y forma señalada.

			Salvo casos de fuerza mayor, en caso de que no acceda a la aplicación y/o no complete la formalización del contrato laboral correspondiente para el que ha resultado seleccionada en la fecha establecida, perderá todos los derechos para la adquisición de la condición de personal laboral fijo de la Administración de Seguridad de la Comunidad Autónoma de Euskadi (base general 11).

			Tercero.– Publicar, mediante el Anexo II, la bolsa de trabajo para el puesto de 3732/1 subalterno/a que se regirá por lo dispuesto en la Orden 1 de marzo de 2001, del consejero de Seguridad, por la que se regula la selección del personal laboral para la prestación de servicios de carácter temporal en la Administración de Seguridad.

			DISPOSICIÓN FINAL ÚNICA

			Contra la presente Resolución, podrán las personas interesadas interponer recurso de reposición ante el órgano emisor de esta Resolución o directamente ante el consejero de Seguridad que ha de resolverlo, según lo dispuesto en el artículo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en el plazo de un mes, contado desde el día siguiente al de la publicación de esta Resolución, quedando en otro caso expedita su impugnación ante la jurisdicción social.

			En Vitoria-Gasteiz, a 10 de septiembre de 2026.

			(Por delegación de competencias: Orden de 23 de enero de 2024, del vicelehendakari Primero y consejero de Seguridad, por la que se delegan competencias en el director de Recursos Humanos del Departamento de Seguridad (BOPV de 02-02-2024).

			El director de Recursos Humanos,

			FRANCISCO JAVIER ARRIETA IDIAKEZ.
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ANEXO I
Itegrantes de la bolsa de trabajo para el puesto con codigo 37321-subaltermo.

Apelicosynonere [r— rden ceprfaion
Figuez Sleo, ke 05000 1
A Rodriguez Aser 8 50000 2
Lope Femindez, Sara A 00000 3
MigieaBibao, O 8 5000 0
Fondén Sarz, et 4 5000 s
Avad Suarz, Davis 345000 o
Gastlsturs Aonso,Mana 20000 7
Monioya Lasuen, Endika 00000 0
Vidaurazaga Paam, Naa 78 5000 o
Ontaion Jimenez, Edk 78 5000 )
Gordero Femandez, izr0 78 5000 "
aza Gonaaler, Yenia 78 50000 )
Homaza Fradua, fs2s0 745000 )
Yarity Banco,Iune 740000 "
Tellties 320, e 74 30000 5
Barencchea Soiaun, Manuel 7430000 ©
eraza Cengotia, Mara 25000 2
Fuiz Garsa, Mara Lowses 20000 0
(arcamo Hemandez. Esrer 20000 0
Veia mafer, kade 20000 Ed
Benayas Barios Aser 0000 2
Abers Basieretuea Joseba s 50000 2
e Diego Beinchn, Anize s 50000 E)
Korina Arei, Mads: o8 50000 £
Vazouez Urarte, Unve e 00000 B
Lozano Raman, Sergo o400 =
e iguelPrets, Angela 20000 z
Zaldua Femandez, Joseba 20000 £





