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OTRAS DISPOSICIONES

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

ORDEN de 30 de junio de 2026, de la consejera de Educacion, por la que se convocan subvencio-
nes a los centros docentes privados concertados que imparten ciclos formativos de formacion
profesional para la realizacion de actividades de formacion del profesorado de formacion profe-
sional durante el curso 2026-2027.

Decreto 381/2024, de 19 de noviembre, por el que se establece la estructura organica y funcional
del Departamento de Educacion, asigna a la Direccion de Transformacion Digital y Aprendizajes
Avanzados, entre otras, la funcion de disefar, aplicar y realizar planes de formacion permanente
del profesorado de formacion profesional, con extensiéon tanto a la actualizacion como a la espe-
cializacion de este.

La Ley 4/2018 de 28 de junio de Formacion Profesional del Pais Vasco establece en su
articulo 31 que el impulso de la innovacion y la mejora continua en la formacion profesional reque-
rira la formacion del profesorado en el aprendizaje y desarrollo de nuevas metodologias activas de
aprendizaje en el aula, asi como en contenidos profesionales especificos. Todo ello esta dirigido
a mejorar las competencias del profesorado en entornos complejos. A los efectos establecidos en
el parrafo anterior, el departamento competente en materia de formacién profesional del sistema
educativo del Pais Vasco establecera programas de formacion del profesorado.

En la misma linea, la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de
la Formacion Profesional, en lo relativo a la Formaciéon del profesorado, dispone que la forma-
cion permanente es un derecho y una obligacion de todo el profesorado y personal formador del
Sistema de Formacién Profesional, asi como una responsabilidad de las administraciones y de
los propios centros que impartan formacion profesional y que prestaran especial atencion a la
formacion en innovacion e investigacion aplicada, emprendimiento, digitalizacion y en lenguas
extranjeras. Garantizando la formaciéon permanente en competencias digitales, incorporando el
disefio y la accesibilidad universal en las mismas, tanto en lo relativo al manejo de los soportes
tecnoldgicos, como en la elaboracion de materiales y la adopcion de metodologias innovadoras
de ensefanza.

Los centros de formacioén profesional, con la participacion del profesorado, disefan los Planes
de Formacion de Centro para dar respuesta a las necesidades del sistema vasco de Formacion
Profesional, recogidas en la Estrategia FP Euskadi 2030, plan que esta disponible en la pagina
web del Departamento de Educacion: https://www.euskadi.eus/estrategia-fp/

Estos centros realizan la deteccion de las necesidades formativas del profesorado e identifican
las actividades formativas a abordar, basandose en los objetivos y actuaciones prioritarias del
proyecto estratégico de centro y en los 5 ejes estratégicos de la Estrategia FP Euskadi 2030. De
aqui se derivaran las actividades formativas para las que se solicite dotacion econdmica en esta
convocatoria de subvenciones, y han de estar ubicadas en la planificacion anual que el centro
realice para el curso 2026-2027.

Asimismo, esta convocatoria esta encuadrada en el Programa 4226 Aprendizaje Permanente
y Educacion de personas adultas, y en el Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento
de Educacion responde al Objetivo Estratégico 2 «Promover la actualizacion y la especializacion
pedagodgica del profesorado de Formacion Profesional» de la Direccion de Transformacion Digital
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y Aprendizajes Avanzados. El Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento de Educacion
del Gobierno Vasco esta aprobado por Orden de la consejera de Educacion el 24 de febrero de
2026 y se da publicidad de esta mediante su insercion en la pagina web del Departamento de
Educacion: Plan Estratégico de Subvenciones — Departamento de Educacion.

La Viceconsejeria de Formacion Profesional, en el despliegue efectivo de la Estrategia FP
Euskadi 2030, aprobada el 15 de diciembre de 2025 como instrumento que debe guiar las
transformaciones del Sistema Vasco de Formacion Profesional, convoca a los centros priva-
dos concertados para que, a través de su profesorado, participen en actividades y proyectos
que refuercen las competencias de este, dirigidas a dar respuesta a entornos tecnolégicamente
muy avanzados. La Estrategia FP Euskadi 2030 apuesta por el desarrollo humano sostenible, el
impulso al talento de las personas, y los modelos de aprendizaje avanzados, todo ello para dar
respuesta a los retos de un nuevo entorno productivo, tecnoldgico y digital. Asi mismo, consolida
el papel de la formacion profesional vasca como agente de transformacion e innovacion, clave
para la mejora de la empleabilidad de las personas, la competitividad de las empresas vascas y
para el impulso al desarrollo sostenible.

Este escenario exige que la capacitacion de las personas que integran los centros de forma-
cion profesional deba llevarse a cabo mediante una formacion avanzada, moderna, disruptiva,
precisa y personalizada, que garantice que tanto sus competencias técnicas como sus destrezas
pedagdgicas se mantengan en los niveles mas exigentes, y con la ineludible tarea de ser capaces
de desarrollar respuestas rapidas y flexibles para las necesidades que surjan en el mundo de la
industria 4.0 y 5.0 y los nuevos desarrollos tecnoldgicos.

En este marco de actuacion se fomentaran las actividades de formacion enfocadas a la conse-
cucion de los 5 ejes de orientacion estratégicos de la Estrategia FP Euskadi 2030 en los siguientes
ambitos: personas, empresas y sociedad; innovacion y emprendimiento; sostenibilidad y cultura
democratica; transformacion digital; e internacionalizaciéon y globalizacion.

A su vez, mediante las actividades de formacion se fomentara la integracion tanto las activi-
dades encaminadas a incorporar la perspectiva de género como aquellas que contribuyan a la
normalizacion linguistica, fomentando e impulsando el uso del euskera.

Por todo ello,

RESUELVO:

Articulo unico.— Convocar subvenciones para la realizacion de actividades de formacion del
profesorado de formacion profesional en centros privados concertados, durante el curso acadé-
mico 2026-2027, y aprobar sus bases reguladoras que se adjuntan.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

En todo lo no previsto por la presente Orden sera de aplicacion la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la normativa regula-
dora de las ayudas y subvenciones publicas.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Contra la presente Orden podra interponerse potestativamente recurso de reposicion en el
plazo de un mes ante la consejera de Educacion o recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco en el plazo de dos meses, ambos plazos a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el BOPV.
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DISPOSICION FINAL TERCERA

La presente Orden surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el BOPV.
En Vitoria-Gasteiz, a 30 de junio de 2026.

La consejera de Educacion,
MARIA BEGONA PEDROSA LOBATO.
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ANEXO

BASES REGULADORAS

CAPITULO |

BASES GENERALES

Base 1.— Objeto.

Es objeto de la presente Orden la concesion de subvenciones, mediante el procedimiento
de concurrencia competitiva, a centros privados concertados que impartan ciclos formativos de
grado medio, grado superior o formacion profesional basica del centro y cursos de especializacion
durante el curso 2026-2027, para la realizacion de actividades de formacién del profesorado que
imparta dichos ciclos.

Base 2.— Dotacién presupuestaria.
Se destinaran 240.000 euros a la subvencion de las actividades objeto de la presente Orden.
Base 3.— Marco general de las actividades de formacion.

1.— Las actividades de formacion objeto de la presente convocatoria derivaran de la deteccion
de necesidades de formacion del Plan de Formacion de Centro y, preferiblemente, estaran vincu-
ladas a los 5 ejes estratégicos de la Estrategia FP Euskadi 2030.

2.— La Direccion del centro seleccionara el conjunto de las actividades de formacion del Plan de
Formacioén de Centro, que se presentaran para su financiacion a la presente convocatoria.

Base 4.— Requisitos de las actividades de formacion.

1.— Las actividades de formacion han de contribuir a mejorar la practica y al desarrollo profesio-
nal docente del profesorado que impartan ensefianzas de: formacion profesional de grado medio,
grado superior, formacion profesional basica y cursos de especializacion, que han de estar vincu-
ladas a la oferta formativa del centro para el curso 2026-2027.

2.— Los asistentes a las actividades formativas seran profesores o profesoras de formacion
profesional del centro subvencionado.

Asi mismo, podran realizar actividades intercentros aquellos centros que cumplan alguna de las
siguientes condiciones:

a) Ser centros de un mismo territorio historico.
b) Ser centros con ciclos formativos de la misma familia profesional.

c) Ser centros cuyas actividades formativas propuestas faciliten la adquisiciéon de competencias
transversales.

3.— El centro titular de la solicitud para actividades intercentros sera el Unico responsable de la
ejecucion vy justificacion de dichas actividades formativas.

4 — En las actividades de formacion han de participar al menos 8 personas como norma general.
Si en un solo centro no se alcanza este numero, debera presentarse como actividades intercentros.
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Excepcionalmente, solo en los casos en que la actividad corresponda a un ciclo formativo que
esté implantado en no mas de 2 centros en el territorio histérico o que sea de nueva implantacion
en la CAV, siendo este su primer o segundo afio de imparticion, podran seleccionarse actividades
con un minimo de 4 personas.

5.— Cada actividad formativa tendra una duraciéon minima de 10 horas y maxima de 35. Las
horas de la formacion podran realizarse de forma on-line (sincrona y/o asincrona) o presencial:

En las horas sincronas impartidor y participante en la formacion trabajan en el mismo momento y
la formacion puede realizarse de manera presencial u online. En definitiva, se interactua en tiempo
real y de forma bidireccional y se tiene la posibilidad de compartir material y documentacion.

En las horas asincronas la interaccion entre impartidor y participante en el curso se realiza en
espacio y momentos distintos.

6.— Las actividades formativas no han de haber obtenido subvencion en los dos cursos inmedia-
tamente anteriores a la convocatoria, en el mismo centro y con el mismo titulo o contenidos. No se
considerara que tienen el mismo titulo los diferentes niveles de una actividad formativa plurianual,
hasta un maximo de 3, que se realicen en cursos escolares consecutivos.

Esta prevision no se aplica a todos aquellos centros a los que se les ha concedido subvencion,
pero posteriormente hayan solicitado la renuncia a ella siguiendo lo dispuesto en la base 20.3 de
la presente convocatoria.

7.— En el marco de autonomia de organizacion del centro, las actividades de formacion del
profesorado se organizaran en horario que no interfiera con el horario lectivo del profesorado
participante.

8.— Las actividades formativas a subvencionar no debera ser discriminatoria por razén de sexo.
Base 5.— Numero maximo de actividades subvencionadas por centro.

1.— Cada centro presentara una unica solicitud general (base 11.2). A su vez, presentara una
solicitud independiente por cada una de las actividades formativas solicitadas, especificando en
cada solicitud el orden de preferencia.

2.— En caso de que la cantidad total concedida a las actividades formativas aceptadas segun
la base 15.4 supere el crédito disponible, se subvencionara un maximo de actividades formativas
a cada centro en funcién del numero de ciclos formativos que imparta. Dicho maximo se determi-
nara segun lo establecido en los siguientes tramos:

Menos de 11 ciclos formativos: 8 actividades formativas.
De 11 a 15 ciclos formativos: 10 actividades formativas.
De 16 a 20 ciclos formativos: 12 actividades formativas.
Mas de 20 ciclos formativos: 14 actividades formativas.

3.— Cuando para una misma actividad se formen dos grupos, se computara como dos activida-
des formativas.

4 — Para el calculo del limite maximo de actividades concedidas no computaran las actividades
intercentros.
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Base 6.— Subcontratacion.

1.— La imparticion de las actividades formativas al profesorado del centro la realizaran perso-
nas ajenas al centro expertas en la materia de que se trate. De acuerdo con el articulo 31 de la
Ley 20/2023, de 21 de diciembre Reguladora del Régimen de Subvenciones, el beneficiario podra
subcontratar hasta la totalidad del importe de la actividad subvencionada.

2.— Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 % del importe de la subvencién
y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la contratacion estara sometida al cumplimiento de
los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.

b) Que la celebracion de este se autorice previamente por la entidad concedente de la subven-
cion en la forma que se determine en las bases reguladoras.

No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir su cuantia y eludir el cumplimiento
de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

Base 7.— Requisitos de las entidades beneficiarias.

1.— Podran ser beneficiarios de las subvenciones reguladas en la presente Orden todos aquellos
centros privados concertados autorizados oficialmente para impartir ciclos formativos de Forma-
cion Profesional en la CAPV, que cumplan lo establecido el articulo 13 de la Ley 20/2023, de 21
de diciembre, Reguladora del Régimen de Subvenciones.

2.— Los centros beneficiarios deberan estar al corriente del cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, asi como en el de obligaciones por reintegro de subvencio-
nes. Estos requisitos son exigidos tanto para acceder a la condiciéon de beneficiario como para
mantenerse en ella hasta la liquidacion de la subvencion concedida y se verificara su cumpli-
miento en el momento de realizar los pagos.

El requisito de estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Segu-
ridad Social se verificara automaticamente, tantas veces como fuera necesario, por el érgano
gestor, sin necesidad del consentimiento de los centros solicitantes, en aplicacion de la Orden
de 13 de febrero de 2023, del consejero de Economia y Hacienda y de la Ley 20/2023 de 21 de
diciembre, Reguladora del Régimen de Subvenciones.

El centro beneficiario podra denegar expresamente el consentimiento. En tal caso, debera
aportar la certificacion correspondiente en los términos previstos en el articulo 22 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

3.— Los centros solicitantes deberan cumplir los siguientes requisitos para tomar parte en esta
convocatoria:

— No estar sancionada penal o administrativamente de modo que imposibilite obtener subven-
ciones o ayudas publicas.

— No estar inhabilitada administrativa o penalmente por discriminacion de sexo (articulo 23 del
Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
para la Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista contra las Mujeres.).
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En caso de obligatoriedad, tener un plan de igualdad vigente y/o acreditar haber establecido
medidas para prevenir y combatir el acoso sexual o acoso por razon de sexo en los términos esta-
blecidos por la legislacion vigente.

4 — Ademas de los requisitos indicados en los apartados anteriores, el centro acreditara mediante
una declaracion responsable (Anexo A1) que:

— No esta recibiendo ninguna ayuda o subvencion con este mismo objeto y finalidad concedida
por administraciones publicas o entidades privadas y, en concreto, gestionada por la Direccion de
Aprendizaje e Innovacién, para la presentacion de Proyectos de Formacion y Proyectos de Inno-
vacion Educativa ligados directamente a los planes de mejora, al curriculo y al desarrollo de las
competencias basicas.

— Conoce los términos de la convocatoria de Actividades de Formacion para centros autoriza-
dos a impartir ciclos formativos de Formacién Profesional.

—Adquiere el compromiso de comunicar a la Direccion de Transformacion Digital y Aprendizajes
Avanzados del Departamento de Educacion la modificacion de cualquier circunstancia que afecte
a algunos de los requisitos exigidos y tenidos en cuenta para la concesion de la subvencion, asi
como la obtencién de subvenciones o ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, proce-
dente de cualesquiera administraciones o entes tanto publicos como privados.

— Adquiere el compromiso de custodiar y mantener en el centro durante 5 afios todos los docu-
mentos empleados para la realizacion del control de asistencia y de ponerlos a disposicion de
la Direccion de Transformacion Digital y Aprendizajes Avanzados o de los érganos que puedan
requerirlos a través de dicha direccion, tal y como regula la 6 obligacion de la base 20 de la orden.

— Esta al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

— No se encuentra en las circunstancias recogidas en el articulo 13 de la Ley 20/2023, de 21 de
diciembre, Reguladora del Régimen de Subvenciones.

— Cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente.
— Los datos contenidos en esta solicitud y en los documentos que la acomparfian son verdaderos.

5.— La entidad beneficiaria dispondra de la documentacion que acredite el cumplimiento de lo
declarado en este apartado y la pondra a disposicion de la Administracion cuando le sea requerida
para su verificacion.

Base 8.— Gastos subvencionables.
1.— Se consideraran subvencionables exclusivamente los siguientes gastos:

— Los gastos de personal (ajeno al centro solicitante) experto en la formacion y directamente
implicado.

— Los gastos estrictamente necesarios para el desarrollo de la actividad para la que se ha obte-
nido subvencioén (material indispensable y directamente derivado del desarrollo de la actividad de
formacion).

— Estos gastos han de realizarse a lo largo del curso escolar 2026-2027.
2.— No se consideraran subvencionables los siguientes gastos:
— Inversidon o amortizacion de equipamientos.

— Desplazamientos del profesorado que recibe la formacion.
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— Gasto corriente de funcionamiento del centro.

— Gastos de gestion o alquiler de locales.

— Otros derivados de la ejecucion, como pago de matriculas, estancias de expertos en formacion.
Base 9.— Cuantia maxima de la subvencion.

La ayuda concedida no podra ser superior a 120 euros por hora de formacion impartida.

Base 10.— Compatibilidad con otras subvenciones o ayudas.

La concesion de subvenciones reguladas en la presente Orden sera incompatible con cualquier
otra subvencion de entidades publicas o privadas que tuvieran el mismo objeto y, en concreto,
no podran subvencionarse aquellas actividades que hayan sido subvencionadas a través de la
convocatoria, gestionada por la Direccién de Aprendizaje e Innovacion, para la presentacion de
Proyectos de Formacién y Proyectos de Innovacion Educativa ligados directamente a los planes
de mejora, al curriculo y al desarrollo de las competencias basicas.

CAPITULO Il

SOLICITUDES Y PROCEDIMIENTO DE CONCESION

Base 11.— Presentacion de solicitudes.

1.— Las entidades interesadas solicitaran, consultaran y realizaran todos los tramites de este
procedimiento utilizando medios electronicos:

— La ficha informativa del procedimiento administrativo donde estan disponibles las instruccio-
nes para la tramitacion, las declaraciones responsables y los modelos, y a través de la cual se
accede al formulario de solicitud esta accesible en la direccion:

https://www.euskadi.eus/servicios/0052014

— Los medios de identificacion y firma electronica admitidos en la sede electrénica de la Adminis-
tracion Publica de la Comunidad Autonoma de Euskadi estan accesibles en la siguiente direccion:

https://www.euskadi.eus/certificados-electronicos
— Los tramites posteriores a la solicitud se realizaran a través de la siguiente direccion:
https://www.euskadi.eus/micarpeta

— Se podra tramitar electronicamente a través de un representante, para lo cual la representa-
cion podra inscribirse en el Registro electronico de apoderamientos de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma de Euskadi, accesible a través de la siguiente direccion:

https://www.euskadi.eus/representantes

Las entidades solicitantes podran presentar las solicitudes, junto con la documentacion que
se acomparie, en euskera o castellano, a su eleccion. El idioma elegido se utilizara a lo largo del
procedimiento.

2.— El centro solicitante debera presentar una unica solicitud general con la siguiente documen-
tacion que se encuentra disponible en el siguiente enlace:

https://www.euskadi.eus/servicios/0052014
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a) Anexo A.1: incluye las declaraciones responsables.
b) Plan de Formacion del Centro.

c) Anexo A.2: junto al Plan de Formacion del Centro, este Anexo A.2 sera entregado, para que
pueda ser puntuado conforme a los criterios de valoracion.

d) Anexo A.3: anexo que recoge el «Acta del claustro», en la que se haga constar expresamente
que conoce las actividades de formacion, y que asume las repercusiones que dichas actividades
puedan tener, tanto personales para los y las participantes, como para la organizacion interna del
centro. En el supuesto de formacion intercentros, se presentara un anexo por centro participante.

e) Anexo A.4: anexo que recoge el «Otorgamiento de representacion» en el caso de las activi-
dades formativas intercentros.

f) Anexo A5: «Acta del Consejo Social / Consejo Escolar / OMR». En él consta su conformidad
con la solicitud, el conocimiento y la aprobacién de las actividades presentadas, asi como el com-
promiso de adoptar las medidas necesarias para su realizacion e incluirlas en el Plan Anual del
Centro, en el caso de ser aprobadas.

Estos 5 anexos se presentaran una unica vez, antes de tramitar la primera solicitud de una
actividad formativa.

La informacion relativa a cada actividad formativa solicitada se recogera directamente en la
solicitud o solicitudes de las diferentes actividades formativas. Por tanto, no existira ningun anexo
especifico para ello.

Base 12.— Plazo de presentacion y subsanacion.

1.— El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes a partir del dia siguiente al de la
publicacion de esta Orden en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

2.— Si se advirtiera que la solicitud no viniera cumplimentada en todos sus términos o no fuera
acompafada de la documentacion preceptiva y documentacion adjunta se requerira al centro
interesado para que en el plazo de 10 dias, subsane la falta o acompare los documentos precep-
tivos, con indicacion de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido en su peticion previa
Resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Base 13.— Organo encargado de la gestion de las subvenciones.

El érgano gestor de las ayudas reguladas en la presente Orden sera la Direccion de Transfor-
macion Digital y Aprendizajes Avanzados del Departamento de Educacion.

Base 14.— Comision de evaluacion.

1.— La valoracion de las actividades, de acuerdo con los criterios establecidos en la base 15, se
llevara a cabo por una comisidn compuesta por:

1) La directora de Transformacion Digital y Aprendizajes Avanzados, Inge Gorostiaga Luza-
rraga, que ejercera la presidencia.

2) Un técnico o una técnica de cada Delegacion Territorial:
— Araba: Julen San Vicente Martinez.
— Bizkaia: Leire Gisasola Atxabal.

— Gipuzkoa: Juan Ignacio Larrafiaga Hernandez.
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3) Miriam Lasagabaster Herrarte, técnica de la Direccién de Transformacion Digital y Apren-
dizajes Avanzados, que actuara como secretaria, con voz y voto.

2.— La Comision de Valoracion, una vez evaluadas las solicitudes presentadas, debera emitir
el informe provisional de valoracion en el que se concrete el resultado de la valoracion efectuada.
Tras el periodo de alegaciones, y resueltas las mismas, dicha comision emitira el informe definitivo
de valoracion.

3.— Las personan que conforman la comision de valoracién, no podran encontrarse en una
situacion de conflicto de intereses en el desarrollo de su valoracion, cumpliendo lo establecido en
el articulo 8.5 Ley 20/2023, de 21 de diciembre, Reguladora del Régimen de Subvenciones que
obliga a que en los procedimientos subvencionables se adopten las medidas precisas para evitar
las situaciones de conflicto de intereses de todas las personas que intervengan en la valoracion
de solicitudes o en la resolucion de tales procedimientos.

Base 15.— Criterios de valoracion y procedimiento de adjudicacion.

1.— Las actividades de formacion se valoraran de forma individualizada, una vez comprobado el
cumplimiento de los requisitos de la presente convocatoria, de acuerdo con los criterios siguientes:

a) Aspectos generales (hasta 2 puntos).

a.1.— Justificacion y objetivos: si se justifican con precision los objetivos de la actividad for-
mativa indicando objetivos generales y especificos (0,7puntos).

a.2.— Contenidos: si se enumeran los objetos y formas del proceso de ensefianza-aprendi-
zaje con precision y coherencia con los objetivos de la actividad: (0,3 puntos).

a.3.— Evaluacion de la accion formativa: si se indican los instrumentos de evaluacion (tra-
bajos, controles, encuestas...): (0,5 puntos). Si se explican los criterios de evaluacion: (0,5
puntos).

b) Plan de Formacion de Centro. (hasta 3 puntos).

El Plan de Formacioén debe recoger las necesidades formativas del profesorado a medio plazo,
priorizadas en funcion de los objetivos del centro y estar incluido en la planificacion anual.

b.1.— Si el Plan de Formacion tiene una duracion bianual (2025-2027 o0 2026-2028): (1 punto).

b.2.— Si el Plan de Formacion especifica qué instrumentos y criterios se van a utilizar para
evaluar la ejecucion y el impacto del Plan en el centro: (1 punto).

b.3.— Si el Plan de Formacion incluye acciones formativas iniciales diferenciadas para el
profesorado interino o sustituto: (1 punto).

c) Actividades basadas en la Estrategia FP Euskadi 2030, y, por tanto, relacionadas con uno a
0 mas de sus siguientes ejes de orientacion estratégicos: (hasta 4 puntos).

c.1.— Talento para Euskadi (personas, empresas y sociedad):3 puntos.
c.2.— Euskadi avanza (innovacion y emprendimiento): 3 puntos.

c.3.— Euskadi sostenible (sostenibilidad y cultura democratica): 1 punto.
c.4.— Euskadi digital (transformacion digital): 1 punto.

c.5.— Euskadi global (internacionalizacion y globalizacion): 1 punto.
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d) En el caso de que se dé alguna de las siguientes circunstancias (hasta 2 puntos):
d.1.— Actividades formativas intercentros: 1 punto.

d.2.— Ciclo o curso de especializacion de nueva implantacion (primer o segundo afo de
imparticion del ciclo): 1 punto.

d.3.— Ciclo o curso de especializacion singular (ciclo implantado en no mas de dos centros
de un mismo territorio historico): 1 punto.

e) Actividades formativas a desarrollar en euskara (1 punto).

f) Presupuesto: adecuacion del presupuesto presentado en cuanto a coste unitario por hora y
plaza. A mayor coste menor puntuacion (hasta 2 puntos).

g) Actividades encaminadas a incorporar la perspectiva de género en la actividad docente,
impulsar la igualdad de mujeres y hombres y/o erradicar la violencia de género (1 punto).

2.— Valoradas las actividades formativas solicitadas, estas se ordenaran con arreglo a la pun-
tuacion total obtenida, segun el baremo recogido en el punto 1.

En caso de empate en la puntuacion otorgada, se dara la siguiente prioridad:

— En primer lugar, las actividades que hayan obtenido mayor puntuacion en el apartado 1.c) de
la presente base;

— En segundo lugar, a las actividades que se vayan a realizar en euskera (1.e);
—Y, en tercer lugar, a las actividades intercentros frente a las de centro (1.d).

3.— Se otorgaran ayudas econdmicas solo a aquellas actividades de formacién que hayan obte-
nido mejor puntuacion, hasta agotar los créditos presupuestarios destinados a los efectos de esta
convocatoria.

4 — Solo podran ser objeto de concesion de ayudas aquellas actividades formativas que obten-
gan una puntuacion minima de 6 puntos.

5.— Las actividades formaciones relacionadas con el uso de las tecnologias digitales, deberan
cumplir, a su vez, los siguientes requisitos:

— estar relacionadas con los ejes 2 y/o 4 de la Estrategia 2030.

— el 30 % del claustro existente en el centro debera tener acreditado el nivel B (B1/B2) de acre-
ditacion digital docente. Se tomara como fecha de referencia el 6 de julio del 2026.

6.— Para participar en formaciones especificas de Inteligencia Artificial, se recomienda haber
realizado previamente el curso de «Sensibilizacion para el uso responsable de la Inteligencia
Avrtificial».

En todo caso, para obtener el certificado de la actividad formativa relacionada con la Inteligencia
Artificial, sera requisito indispensable haber conseguido previamente, para la fecha de finalizacion
de dicha formacioén, la certificacion del curso de «Sensibilizacion para el uso responsable de la
Inteligencia Artificial».
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Base 16.— Resolucion, recursos, plazos para resolver y notificar, modo de notificacién y proce-
dimiento de publicidad.

1.— Corresponde al viceconsejero de Formacion Profesional la resolucion provisional y definitiva
de la orden, en base a lo recogido en el informe emitido por la comision de valoracion (base 14.2).

https://www.euskadi.eus/tablon-electronico-anuncios

A su vez, se concede un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la noti-
ficacion, para presentar las alegaciones que estimen oportunas o, en el caso de que el importe de
la subvencion propuesto sea inferior al solicitado, para poder reformular su solicitud con el objeto
de ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable.

2.— En cualquier caso, la reformulacion de solicitudes debera respetar el objeto, condiciones y
finalidad de la subvencién, asi como los criterios de valoracion establecidos.

3.— Examinadas las alegaciones y las propuestas de reformulacion de solicitudes presentadas,
la Comision de Valoracion emitira el informe definitivo de valoracion y se formulara la propuesta
definitiva de Resolucion que debera expresar el solicitante o la relacion de solicitantes para los
que se propone la concesion de la subvencion, y su cuantia, la cual sera elevada por la directora
de Transformacion Digital y Aprendizajes Avanzados, como 6rgano instructor, al viceconsejero de
Formacion Profesional.

4 — Las propuestas provisionales y definitivas de resolucion no crean derecho alguno a favor
de las personas que figuren en dicha propuesta como beneficiarias propuestas, mientras no se le
haya notificado la resolucién de concesion.

5 — Esta resolucion se notificara mediante su publicacion en el Tablon electréonico de anuncios
de la sede electrénica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi,

https://www.euskadi.eus/tablon-electronico-anuncios

El plazo maximo para publicar la resolucion es de seis meses desde el dia siguiente al de la
publicacion de la orden en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

Ademas de la publicacién, el érgano gestor remitira a las entidades interesadas avisos de las
notificaciones realizadas mediante mensajes SMS o de correo electronico a los teléfonos moviles
y cuentas de correo electronico incluidas en el formulario de solicitud. Estos avisos no tendran, en
ningun caso, efectos de notificacion practicada.

6.— Si una vez transcurrido dicho plazo no se ha notificado ninguna resolucion a la entidad inte-
resada, la solicitud correspondiente podra entenderse desestimada.

7 — Contra la resolucion del procedimiento podra interponerse recurso de alzada ante la con-
sejera de Educacion. El plazo para presentarlo es de un mes a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el tablon de anuncios de la sede electronica.

Base 17.— Pago de la subvencion.

1.— El abono de la subvencién se hara efectivo en dos plazos, el primero, cuyo importe sera el
35 % del total concedido, se realizara una vez aceptada la ayuda, conforme a lo establecido en la
base 18.1. El pago del 65 % restante del importe de la subvencion se realizara tras la presentacion
de la justificacion en el plazo y condiciones que se indican en la base 21.
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El importe de la subvencidon en ningun caso podra ser de tal cuantia que supere el coste de la
actividad subvencionada. Si esto se diera, se declarara la incompatibilidad de dicho exceso, redu-
ciéndose el total de la ayuda a conceder en la cuantia que corresponda.

2.— Para que la Administracion pueda realizar el pago de las subvenciones, la entidad benefi-
ciaria debera constar en la correspondiente base de datos del Gobierno Vasco.

Para darse de alta o modificar sus datos de tercero interesado debera dirigirse al Registro tele-
matico de terceros proporcionado por el Gobierno Vasco, en la siguiente direccion:

https://www.euskadi.eus/altaterceros
Base 18.— Alteracion de las condiciones de la subvencion.

1.— Se considerara modificacion de las condiciones que dieron lugar a la subvencion cuando el
numero final de asistentes a las actividades formativas no alcance el 60 % de participantes indi-
cado en la solicitud inicial. Se disminuira proporcionalmente el importe de la subvencion segun el
coste/hora/plaza.

Esto dara lugar a la modificacion de la resolucion, siempre que se mantenga el numero minimo
de 8 participantes que fija la base 4.4, con la excepcionalidad que se recoge en la misma base.

Se considerara incumplimiento el no disponer de 8 participantes minimos y dara lugar al ini-
cio del correspondiente procedimiento de reintegro, sin perjuicio a la excepcionalidad recogida
anteriormente.

En caso de que la aplicacion del citado porcentaje resulte en un numero decimal se aplicara un
redondeo a la baja.

2.— En el caso de que, por cualquier motivo, la extension del curso sufra una reduccion, se dis-
minuira proporcionalmente el importe de la subvencion segun el coste/hora/plaza.

3.— Sin perjuicio de lo anterior, toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la
concesion de la subvencion, y en su caso, la obtencion de cualesquiera otros ingresos o recursos
para la misma finalidad debera ser comunicada a la Direccion de Transformacion Digital y Apren-
dizajes Avanzados del Departamento de Educacion (base 20.3 de la presente Orden), y podra
dar lugar a la modificacion de la resolucion, siempre que se salvaguarden los requisitos minimos
establecidos para ser beneficiarios de esta.

4 — A estos efectos, el viceconsejero de Formacion Profesional dictara la oportuna resoluciéon
de liquidacion, en la que se reajustaran los importes de la subvencion concedida o, en su caso, se
ordenara la devolucién de los importes recibidos en exceso.

Base 19.— Incumplimientos y procedimiento de reintegro.

1.— Se declarara la pérdida del derecho a la percepcion de la subvencion y, en su caso, la obli-
gacion de reintegrar a la Tesoreria General del Pais Vasco el importe percibido mas el interés de
demora aplicable en materia de subvenciones, conforme a la normativa basica contenida en el
articulo 37.1 de la LGS, cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que de la memoria final presentada por el centro beneficiario se deduzca que la actividad
no ha alcanzado los objetivos valorados en el proyecto subvencionado, en base a la base 15.1.

b) Que se incumpla cualquiera de las obligaciones, requisitos o condiciones establecidas en
esta Orden y en las resoluciones que la desarrollen.
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c) Que se incumpla cualquiera de las obligaciones de los beneficiarios de subvenciones con
cargo a los Presupuesto de la Comunidad Autbnoma de Euskadi, recogidas en el articulo 14 y 42
de la Ley 20/2023, de 21 de diciembre, Reguladora del Régimen de Subvenciones.

d) Que se haya obtenido de forma concurrente cualquier otra subvencion de entidades publicas
o privadas.

CAPITULO 11

OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS, SEGUIMIENTO, EVALUACION, PAGO Y
CERTIFICACION

Base 20.— Obligaciones de los centros beneficiarios.

Los centros beneficiarios de las subvenciones reguladas en la presente Orden deberan cumplir,
en todo caso, las siguientes obligaciones:

1.— Aceptar la subvencion concedida. En este sentido, si en el plazo de diez dias naturales a
contar a partir del dia siguiente a la notificacion de la resolucion de adjudicacion, no renuncian
expresamente y por escrito a la misma, se entendera que esta queda aceptada.

2.— Incluir en el Plan Anual del Centro para el curso 2026-2027 las actividades formativas sub-
vencionadas, que también formaran parte del Plan de Formacion de Centro para ese curso.

3.— Adquirir el compromiso de comunicar cualquier modificacion de la formacioén, al menos 15
dias antes de su realizacién, asi como toda alteracidén de las condiciones tenidas en cuenta para
la concesion de la subvencion. En su caso, la obtencidon de cualesquiera otros ingresos o recursos
para la misma finalidad podra dar lugar a la modificacion de la resolucion, siempre que se salva-
guarden los requisitos minimos establecidos para ser beneficiarios de esta.

4 — Registrar los resultados finales de las actividades de formacion directamente en la propia
solicitud. Es decir, a diferencia de convocatorias anteriores, en la presente no hay ningun anexo
especifico para la memoria ni acta finales.

No se permitiran posteriores modificaciones, salvo error u omisiéon y, en todo caso, con la justi-
ficacion documental adecuada.

5.— Realizar el control de asistencia de las personas asistentes a las sesiones formativas de la
siguiente manera:

a) Horas sincronas presenciales: se realizara mediante las hojas de control de firmas (Anexo
D.1).

b) Horas sincronas no presenciales (on-line): debera recogerse las videncias b.1 y b.2, y en
caso de que la plataforma los genera la b.3:

b.1). Una captura de pantalla correspondiente a cada sesion formativa en la que quede
reflejada la asistencia de los asistentes.

b.2). La declaracion del impartidor (Anexo D.3) que recoge la planificacion de las sesiones
no presenciales y el cumplimiento de la asistencia de cada persona a cada una de las
sesiones (si 0 no).

b.3) Y en el caso de que la plataforma empleada los generara, registro de conexiones de la
plataforma que identifican las personas, las fechas y los tiempos de conexion.
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c) Horas asincronas: con la declaracion del formador o la formadora (Anexo D.2).

6.— Custodiar y mantener en el centro durante 5 afos todos los documentos empleados para
la realizacion del control de asistencia y ponerlos a disposicion de la Direccion de Transforma-
cion Digital y Aprendizajes Avanzados o de los 6drganos que puedan requerirlos a través de dicha
direccion.

7.— Designar una persona coordinadora para cada una de las actividades formativas. Dicha
persona sera la responsable de la gestidon del curso, lo cual implica, entre otras cosas de:

a) La recogida tanto de los registros empleados para el control de asistencia, sefialadas en
esta base, como del desarrollo y los resultados obtenidos en cada accion formativa y del balance
econodmico de la actividad subvencionada.

b) La recogida de los resultados finales de la formacion.

c) El balance econdmico de la actividad subvencionada.

8.— Justificar la subvenciéon concedida de acuerdo con lo recogido en la base 21.
9.— Utilizar la subvencion para el fin concreto para el que ha sido concedida.

10.— Cumplir con todas las demas obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley 20/2023,
de 21 de diciembre, Reguladora del Régimen se Subvenciones, y en particular facilitar a la Oficina
de Control Econdmico y al Tribunal Vasco de Cuentas Publicas la informacion que le sea requerida
en el ejercicio de sus funciones de fiscalizacion del destino de las ayudas.

11.— Cumplir con todas las demas obligaciones establecidas de la Ley 20/2023, de 21 de diciem-
bre, Reguladora del Régimen se Subvenciones.

12.— Dar la adecuada publicidad al caracter publico de la financiacion de las actividades sub-
vencionadas, de conformidad con lo establecido en el articulo 26 y 27 de la Ley 20/2023, de 21 de
diciembre, Reguladora de Régimen de Subvenciones.

Base 21.— Justificacion de las subvenciones.

1.— A medida que se finalicen las actividades formativas subvencionadas, y, en cualquier caso,
antes del 15 de julio de 2027, debera registrarse la siguiente informacion, a través de https://www.
euskadi.eus/micarpeta

a) Los resultados finales de las actividades de formacion.

b) El desarrollo y los resultados obtenidos en cada accion formativa, que se expresara también
de forma cuantitativa, en relacién con los objetivos previstos.

c) El balance econdmico de la actividad subvencionada, con la relacion clasificada de los gastos
e inversiones de la actividad, con identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha
de emisioén y fecha de pago, desviaciones acaecidas respecto al presupuesto, asi como el detalle
de otros ingresos que hayan financiado la actividad subvencionada con indicacion de importe y
procedencia. Los gastos que no se correspondan estrictamente con los aprobados de entre los
solicitados, deberan justificarse, indicando las causas que los han motivado y la necesidad de los
gastos para el buen desarrollo de la actividad formativa.

d) Anexo D.1: control de asistencia presencial.

e) Anexo D.2: declaracién responsable de las horas asincronas.
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f) Anexo D.3: horas sincronas no presenciales.

g) Junto con el D.4 (Relacion de justificantes de gastos), se adjuntaran facturas y justificante de
pago, que deberan indicar la fecha de emision y, en su caso, los siguientes datos: fecha de pago,
identificacion del acreedor y del documento, el concepto detallado de aquello que esta facturan-
dose y el importe. De lo contrario no se aceptaran estos gastos.

Estas facturas y justificantes de pago contaran con una fecha posterior al inicio del curso esco-
lar y anterior al 15 de julio del 2027.

Base 22.— Seguimiento.

1.— La Direccion de Transformacion Digital y Aprendizajes Avanzados realizara un seguimiento
de las actividades de formacion subvencionadas, al objeto de garantizar la buena realizacion de
estas.

2.—En el caso de que alo largo del curso se produjese cualquier incidencia relevante en el desa-
rrollo de cualesquiera de las actividades de formacién subvencionadas, en contra del adecuado
cumplimiento de la presente Orden, el técnico o la técnica de la Direccion de Transformacion Digi-
tal y Aprendizajes Avanzados realizara un informe al objeto de que se pueda tomar las medidas
pertinentes.

Base 23.— Evaluacion.

El personal técnico de la Direccion de Transformacion Digital y Aprendizajes Avanzados ubicado
en las Delegaciones Territoriales, en base a la memoria final remitida por los centros y a cualquier
otro dato o informe que considere necesario recabar, enviara a la persona técnica responsable
de Formacion de la Direccion de Transformacién Digital y Aprendizajes Avanzados, al finalizar el
curso, la siguiente documentacion:

— Relacién de centros, en la que se indicara el grado de cumplimiento de los objetivos previstos
en las actividades aprobadas, y en el caso de que no se hayan alcanzado minimamente los obje-
tivos propuestos, se advertira expresamente de esta circunstancia.

— Relacion final de participantes en cada una de las actividades de formacion. En ella se indi-
cara el numero total de horas realizadas por cada persona y el porcentaje de asistencia que
representan respecto del total de horas previstas en la accion formativa. Se indicara ademas
quién ha coordinado la actividad de formacion.

Base 24.— Certificacion de la participacion del profesorado.

1.— La participacién del profesorado en cada actividad de formacion que haya sido valorada
positivamente de acuerdo con la memoria final de evaluacién, sera registrada de oficio en la base
de datos de actividades de innovacion y formacion del profesorado del Departamento de Educa-
cion, siempre en funcion de la relacion de participantes citada en la base 23.

2.— Se registrara como superada la accion formativa, a efectos de la certificacion de la participa-
cion del profesorado, siempre y cuando la asistencia de cada participante haya superado el 80 %
de las horas de la acciéon formativa.

Ademas, cuando dicha accion formativa incluya horas asincronas, se debera acreditar la reali-
zacion satisfactoria de dicho trabajo personal.

Todo ello se acreditara a través de la documentacion prevista en la base 20.
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3.— La base de datos de actividades de innovacién y formacion del profesorado del Departa-
mento de Educacion podra ser consultada por los interesados e interesadas de acuerdo con la
normativa vigente y a través de ella podran obtener el Certificado de Actividades de Innovacion y
Formacion.

Base 25.— Proteccion de datos de caracter personal.

Los datos de caracter personal seran tratados e incorporados a la actividad de tratamiento deno-
minada: Ayudas y subvenciones a entidades colaboradoras y centros de formacion profesional.

Responsable: Direccion de Transformacion Digital y Aprendizajes Avanzados, Departamento
de Educacion.

Finalidad: Tramitacion de solicitudes de ayudas econdmicas con identificacion de intervinientes
y/o personas interesadas. Subvenciones a entidades colaboradoras.

Legitimacion:
Tratamiento necesario para el cumplimiento de obligaciones legales aplicables.

Tratamiento necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios:

Organos de la Unién Europea.

Otros 6rganos de la Administracion del Estado.
Otros 6rganos de la Comunidad Auténoma.
Comision Europea.

Derechos: usted tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros dere-
chos que se recogen en la informacion adicional www.euskadi.eus/servicios/10842

— Informacion adicional: puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccion
de Datos en nuestra pagina web:

https://www.euskadi.eus/clausulas-informativas/web01-sedepd/es/transparencia/039900-capa2-es.
shtml

Normativa:
— Reglamento General de Proteccion de Datos:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32016R0679&from=ES

— Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales:

https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2018-16673
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