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OTRAS DISPOSICIONES

DEPARTAMENTO DE GOBERNANZA, ADMINISTRACION DIGITAL Y AUTOGOBIERNO

RESOLUCION 44/2026, de 25 de marzo, del director de la Secretaria del Gobierno y de Relaciones
con el Parlamento, por la que se dispone la publicacion del Convenio de colaboracion suscrito
con el Ayuntamiento de San Sebastian, para el desarrollo de proyecto integral de emancipacion
Jjuvenil desde el area de juventud y con la participacion de las personas jovenes en un contexto
de transicion social y demografica.

Habiéndose suscrito por la Administracion General de la Comunidad Autéonoma del Pais Vasco
el Convenio de colaboracioén referenciado, a los efectos de darle la publicidad debida,

RESUELVO:

Articulo uUnico.— Publicar en el Boletin Oficial del Pais Vasco el texto del Convenio de colabo-
racion suscrito con el Ayuntamiento de San Sebastian para el desarrollo de proyecto integral de
emancipacion juvenil desde el area de juventud y con la participacion de las personas jovenes en
un contexto de transicion social y demografica, que figura como anexo a la presente.

En Vitoria-Gasteiz, a 25 de marzo de 2026.

El director de la Secretaria del Gobierno y de Relaciones con el Parlamento,
JON INAKI URBINA GARCIA DE VICUNA.
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ANEXO A LA RESOLUCION 44/2026, DE 25 DE MARZO, DEL DIRECTOR DE LA
SECRETARIA DEL GOBIERNO Y DE RELACIONES CON EL PARLAMENTO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE EUSKADI Y ELAYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN
PARA EL DESARROLLO DE UN PROYECTO INTEGRAL DE CARACTER PILOTO PARA
EL IMPULSO DE LA EMANCIPACION JUVENIL DESDE EL AREA DE JUVENTUD Y CON
LA PARTICIPACION DE LAS PERSONAS JOVENES EN UN CONTEXTO DE TRANSICION
SOCIAL Y DEMOGRAFICA

En San Sebastian, a la fecha de la firma electrénica.

De una parte, Dfia. Nerea Melgosa Vega, consejera de Bienestar, Juventud y Reto Demogra-
fico, nombrada por Decreto 29/2024, de 24 de junio, del lehendakari, de nhombramiento de la
consejera de Bienestar, Juventud y Reto Demografico, en virtud de la facultad que le confiere el
Acuerdo del Consejo de Gobierno adoptado en su sesion de 3 de marzo de 2026.

Y de otra, D. ifiigo Garcia Villanueva concejal delegado de Inclusion, Diversidad y Medioam-
biente del Ayuntamiento de San Sebastian (delegacioén aprobada por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local del Ayuntamiento de San Sebastian del 1 de octubre de 2024), autorizado para
suscribir el presente convenio por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
San Sebastian de fecha 18 de noviembre de 2025.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad para obligarse y convenir, y

EXPONEN:

Primero.— Que el articulo 9.1.i).1, de la Ley 2/2022, de 10 de marzo, de Juventud (en adelante,
Ley de Juventud o LJ), atribuye a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Euskadi la pro-
vision de las actividades, servicios y equipamientos de informacién, documentacion, orientaciéon
y acompanamiento para la emancipacion, asi como el resto de actividades, servicios y equipa-
mientos que se integran en el Sistema de Juventud, o de caracter piloto, dirigidos a promover la
emancipacion juvenil, en el marco de una politica especializada en este sector de poblacidon que
alcanza y se proyecta sobre el conjunto de la Comunidad Auténoma de Euskadi, y sin perjuicio de
la posible colaboracion con el resto de administraciones, forales y locales.

Segundo.— Que el articulo 11.e) de la Ley de Juventud atribuye a las entidades locales de la
Comunidad Auténoma de Euskadi la funcion de impulsar la emancipacion juvenil, tanto en el
ambito municipal como en el supramunicipal, en coordinacion con las diputaciones forales y el
departamento del Gobierno Vasco competente en materia de juventud, en cumplimiento de lo
previsto en el articulo 9.

Asimismo, el articulo 17.1.36 de la Ley 2/2016, de 7 de abril, de Instituciones Locales de Euskadi,
establece las competencias propias de los municipios en el ambito de la planificacion, ordenacion
y gestion de las politicas de juventud.

Tercero.— Que el articulo 23 de la Ley de Juventud crea la Red Vasca para la Emancipacion
Juvenil. Dicha red esta integrada por las actividades y servicios referidos en el articulo 9.1.i).1, de
competencia del Gobierno Vasco, y por los que el resto de las administraciones publicas vascas
dirijan también a propiciar la emancipacién juvenil, en el marco de una politica especializada en
este sector de poblaciéon y en el ambito geografico de su competencia.

2026/1373 (2/19)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.° 60
lunes 30 de marzo de 2026

Cuarto.— Que el citado articulo atribuye al departamento del Gobierno Vasco competente en
materia de juventud: a) el impulso de un servicio online de emancipacion y movilidad juvenil que
proporcione informacion, orientacion, intermediacion, asesoramiento y acompafiamiento integral,
continuo y personalizado, incluyendo el retorno; b) la promocion y coordinacion de una red de
centros de emancipacion juvenil que ofrezcan una atencion presencial, articulada con la Red de
Informacién y Documentacion Juvenil de Euskadi, el Centro Coordinador de Informacion y Docu-
mentacién Juvenil de Euskadi y los centros territoriales; c) la coordinacion de la Red Vasca de
Emancipacioén Juvenil, que dispondra de un espacio virtual para dinamizar un ecosistema en torno
a la emancipacion juvenil, con una visién interdepartamental, interinstitucional e intersectorial,
conectando a las personas jovenes con todos los sectores y agentes sociales con iniciativas en
este ambito.

Asimismo, el apartado cuarto establece que en el marco de la Red Vasca para la Emancipaciéon
Juvenil, que sera coordinada por el departamento del Gobierno Vasco competente en materia de
juventud, se impulsaran otros apoyos a fin de incidir sobre los factores que favorecen la eman-
cipacion, evaluando el grado en que han contribuido a reducir la edad media de emancipaciéon y
sistematizando las buenas practicas de modo que se genere un conocimiento compartido sobre
politicas y apoyos especificos para la emancipacion.

Quinto.— Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 20.4 de la Ley de Juventud, el
departamento del Gobierno Vasco competente en materia de juventud impulsara un programa en
relacion con la movilidad juvenil y las migraciones que incida sobre la retencion, asi como la atrac-
cion, retorno y conexion de personas jovenes, autoctonas o no, en otras comunidades y paises.

Por su parte, el Decreto 18/2024, de 23 de junio, del lehendakari, de creacion, supresion y
modificacion de los Departamentos de la Administracion General de la Comunidad Autdnoma
del Pais Vasco y de determinacion de funciones y areas de actuacion de los mismos, atribuye
al Departamento de Bienestar, Juventud y Reto Demografico funciones y areas de actuacion en
materia de juventud y emancipacion.

El Ayuntamiento de San Sebastian, por su parte, conectara diversos servicios para jovenes con
este programa - entre los que se encuentra el servicio presencial de apoyo a los itinerarios vitales
de las personas jovenes - y areas municipales.

Sexto.— Que el Ayuntamiento de San Sebastian y la Administracion General de la Comunidad
Auténoma de Euskadi estan interesadas en colaborar en un proyecto de caracter piloto para el
despliegue politicas de juventud (politicas de transicion) que respondan a la transicion social y
demografica en San Sebastian y en la CAPV, a partir de la evaluacion de experiencias piloto. Y
sera piloto, por un lado, por los servicios y programas que conformaran la experiencia y, por otro,
porque se trabajara para favorecer la emancipacion desde el sistema de juventud y con la partici-
pacion de las propias personas jovenes.

Este proyecto piloto se implementara con el fin de crear un modelo eficaz y transitable a otros
municipios, adaptado a cada contexto. Esta perspectiva también se ha tenido en cuenta de en el
disefio de los servicios y programas. Asimismo, el impacto de este tipo de iniciativa en San Sebas-
tian es importante para el conjunto de la CAPV, ya que en San Sebastian hay una gran diversidad
de jévenes que viven, trabajan o estudian.

Las caracteristicas diferenciales del proyecto lo convierten, ademas, en un laboratorio de inno-
vacion para disefar, desplegar y visibilizar las politicas de juventud de transicion, para favorecer la
emancipacion juvenil y dar respuesta al reto demografico. Ademas, dado que el proyecto va a ser
evaluado, sistematizado y escalonado, tendra mayor proyeccién y abrira el camino para avanzar
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en el disefio y despliegue de la Red Vasca para la Emancipacion Juvenil, segun lo previsto en la
Ley de Juventud.

Por todo lo expuesto, acuerdan suscribir el presente convenio de colaboracion. El convenio se
regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera.— Objeto.

El presente convenio tiene por objeto fijar las condiciones en las que el Gobierno Vasco vy el
ayuntamiento de San Sebastian se comprometen a colaborar en la puesta en marcha un proyecto
integral, de caracter piloto. Este proyecto se configura en virtud del apartado 1.i).1 del articulo 9
de la Ley 2/2022, de 10 de marzo, de Juventud (LJ), favoreciendo la emancipacién juvenil desde
el propio sistema de juventud, y con la participacion de las personas jovenes.

El proyecto esta dirigido a personas jovenes de 16 a 34 afios - segun lo previsto en el articulo 3.3
de la Ley de Juventud respecto a las politicas transversales de juventud, como la politica de
emancipacion- que viven, estudian o trabajan en San Sebastian, o desean hacerlo. Tendra, por
tanto, una vision abierta y un impacto amplio.

Este proyecto piloto se implantara en el municipio de San Sebastian, con el fin de sistematizar
un modelo efectivo, a partir de la evaluacion, que sirva para el disefio de proyectos con los mismos
objetivos en otros municipios de la CAPV, a través de procesos de evaluacion, sistematizacion y
escalado, con el fin de ir configurando y estructurando cada vez mejor la Red Vasca para la Eman-
cipacion Juvenil, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23 de la Ley de Juventud.

En este sentido, lo que el presente proyecto persigue es extraer aprendizajes de utilidad, que
sirvan también a otros municipios, evaluando, sistematizando y graduando todo el proyecto y los
servicios o programas piloto, que seran compartidas por el Ayuntamiento de San Sebastian y el
Gobierno Vasco.

Segunda.— Servicios y programas.
El proyecto estara compuesto por los siguientes servicios y programas:

— Servicio presencial de apoyo a los itinerarios vitales de las personas jovenes, promovido en
colaboraciéon por ambas instituciones y articulado con el servicio GAZ (Gazte-ibilbideak Abiaraz-
teko Zerbitzua) del Gobierno Vasco. El servicio forma parte de la Red Vasca para la Emancipaciéon
Juvenil y coordinado por el departamento del Gobierno Vasco competente en materia de juventud.

GAZ articula un servicio online y un espacio virtual para dinamizar un ecosistema en torno a
la emancipacion juvenil, asi como el programa Ameslariak para promover la atraccion, retorno,
retencion y conexion de personas jovenes con proyectos de movilidad o migratorios, referidos
en los articulos 23 (servicio online y espacio virtual) y 20, apartado 4 (programa Ameslariak),
respectivamente.

El servicio presencial se ubicara el Centro Joven Kontadores (Pasai San Pedro Hiribidea, 13,
20017 San Sebastian, Gipuzkoa) cuyos espacios pone a disposicion del servicio el Ayuntamiento
de San Sebastian. En estos espacios se pondran a disposicion los recursos a los que se refiere el
presente convenio y se realizarian también actividades y talleres para promover la emancipacion
de las personas jovenes.

2026/1373 (4/19)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.° 60
lunes 30 de marzo de 2026

— Martx-Up: es una iniciativa para impulsar y poner en marcha ideas, retos y proyectos de jove-
nes de San Sebastian de entre 18 y 30 anos, ofreciéndoles formacion, apoyo y recursos. Se trata,
sobre todo, de fomentar su potencial creativo e innovador, asi como de ayudarles a ser agentes
activos y creativos en la ciudad.

— Laboratorios: se proponen teniendo en cuenta, ademas del contenido cultural, los intereses,
necesidades e inquietudes de las y los jovenes.

En estos laboratorios se admiten diferentes formatos: cursos, conferencias, reuniones, diferen-
tes usos del espacio, y estaran abiertos a las multiples actividades que propongan los diferentes
colectivos. Estos laboratorios se impartiran en diferentes salas en funcion del formato de cada una
de ellas (sala principal, taller, sala digital...).

— Cesiones: Kontadores es un medio para llevar a cabo proyectos de creacion e innovacion.
Para ello pone a disposicion de las y los jévenes el espacio, los materiales y otros recursos, y los
y las usuarias acordaran en cada caso lo que pueden ofrecer como contrapartida a este servicio.

— Participacion: la programacion incluye iniciativas organizadas y promovidas por otros agen-
tes, asi como aquellas que promuevan la difusion de iniciativas propuestas por los colectivos
juveniles. Entre otros, la colaboracion, en el marco de un convenio suscrito con EGK.

Todos estos proyectos y programas se elaboraran conjuntamente con el Gobierno Vasco y
seran financiados entre ambas instituciones segun lo previsto en el presupuesto (ver Anexo 1).

Gracias a las caracteristicas de los servicios y programas, al equipamiento y a la presencia
del propio Servicio Municipal de Juventud, El Ayuntamiento de San Sebastian sera un laboratorio
de innovacion en nuevas politicas alineadas con los objetivos de la Ley de Juventud y del Sis-
tema Vasco de Juventud: diseno, desarrollo, evaluacién y comunicacion, en colaboracion con el
Gobierno Vasco, especialmente en el ambito de la emancipacion y la movilidad juvenil. Ademas,
a través de la evaluacion, sistematizacion y escalado, el proyecto tendra una proyeccion valida
para toda la CAPV.

Ademas, estos programas y servicios se articularan de acuerdo con los siguientes principios
rectores:

— Perspectiva de género e interseccional:

Todos y cada uno de los servicios y programas se basan en la perspectiva de género e inter-
seccional. El objetivo es tratar de que todos lleven su proceso de emancipacion en igualdad de
condiciones, sea cual sea el género de que se trate, sin implicar ningun factor de discriminacion vy,
mas aun, tratando de atender a quienes sufren discriminacion multiple.

— Enfoque intergeneracional:

Los servicios y programas municipales que aqui se recogen se dirigen a una organizacion
social corresponsable y solidaria que busca dar respuesta a esta necesidad, atendiendo a las dife-
rentes generaciones: por ejemplo, se organizaran actividades de ayuda mutua (apoyo a jovenes
mentoria mayores, apoyo a jovenes mayores) y se facilitara el dialogo y el encuentro interge-
neracional. Ademas, adoptar un enfoque intergeneracional significa que algunas actividades se
disefiaran independientemente de la edad, de manera que participen personas jovenes y adultas
de diferentes generaciones.

Este conjunto de servicios y programas innovadores, conectados entre si, que conforman el
proyecto piloto:

— Se ubicaran fisicamente en el Centro Joven Kontadores.
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— Se desarrollaran en dialogo y colaboracién con el Gobierno Vasco, y se cofinanciaran por
ambas instituciones, de acuerdo con lo previsto en el Anexo | (presupuesto).

Las caracteristicas de los servicios y programas, asi como del equipamiento y la presencia
en el mismo del Servicio Municipal de Juventud, permitiran que San Sebastian actie como un
laboratorio de innovacién en el disefo, desarrollo, evaluacién y comunicacion de nuevas politicas
acordes a los objetivos de la ley de Juventud y el Sistema Vasco de Juventud, en colaboracion
con el Gobierno Vasco, de manera particular en el area de la emancipacion y la movilidad juvenil.
Ademas, mediante la evaluacién, sistematizacién y escalado, el proyecto tendra una proyeccion
para toda la CAPV.

Tercera.— Naturaleza juridica.

1.— El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, quedando excluido del ambito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

2.— Para cuantas cuestiones litigiosas que puedan surgir de la interpretacion, efectos o reso-
lucion del presente Convenio, las partes acuerdan someterse a la Comision de Seguimiento
regulada en el mismo, si bien, a falta de acuerdo, se acudira a la jurisdiccién contencioso-admi-
nistrativa en los términos previstos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Cuarta.— Obligaciones del Gobierno Vasco.
Son obligaciones del departamento del Gobierno Vasco competente en materia de juventud:

— Coordinarse con el Ayuntamiento de San Sebastian en todo lo necesario para la ejecucion del
presente convenio.

— Disenar, evaluar y sistematizar todos los servicios y programas en colaboracién con el Ayun-
tamiento de San Sebastian. Estas actuaciones deben contribuir al traslado del proyecto piloto a
otros municipios de la CAPV.

— Poner a disposicion del proyecto los medios necesarios para participar en la ejecucion de los
servicios y programas, de acuerdo con los compromisos programaticos especificos detallados en
el Anexo Il. Y, en particular, el impulsar y coordinar el servicio presencial de apoyo a la emanci-
pacion juvenil, facilitando su provision mediante su articulacion con los servicios online para su
prestaciéon, asi como asumiendo la coordinacion en el marco de la Red Vasca para la Emancipa-
cion Juvenil, en los términos previstos en la Ley de Juventud. En concreto:

» Asegurar la conexion del servicio online y del espacio virtual (web y APP) en torno a la
emancipacion, desarrollado por el Gobierno Vasco, con el servicio presencial, impulsado por el
Ayuntamiento de San Sebastian, garantizar la conexidon de estos servicios con la red de infor-
macién juvenil, asi como fomentar el maximo aprovechamiento de los recursos, la colaboracion
entre grupos, incluyendo acciones de formacion y supervision compartidas, y la coherencia de la
atencion a las personas destinatarias y usuarias.

— Realizar, junto con el Ayuntamiento de San Sebastian, el seguimiento de los servicios y pro-
gramas adoptando las medidas necesarias para asegurar el despliegue y correcta ejecucion de
todos ellos, poniendo a disposicion de la Comision de Seguimiento las memorias, informes y
documentos necesarios.
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— Cofinanciar el proyecto conforme a lo previsto en la clausula relativa a los compromisos eco-
nomicos de ambas partes y en el Anexo |.

— Cumplir con los compromisos especificos de cada programa descritos en el Anexo Il.
Quinta.— Obligaciones del Ayuntamiento de San Sebastian.

2.— Son obligaciones del Ayuntamiento de San Sebastian:

— Coordinarse con el Gobierno Vasco en todo lo necesario para la ejecucion del convenio.

— Disenar, evaluar y sistematizar los servicios y programas en colaboracién con el Gobierno
Vasco, teniendo en cuenta su posterior disefio, evaluacion y escalado a otros municipios.

— Ejecutar cada uno de los servicios y programas que integran el proyecto, de acuerdo con lo
previsto en el presente convenio y en la Ley de Juventud. En concreto:

* Asegurar la conexion del servicio presencial con el servicio online de emancipacion y el espa-
cio virtual (web y APP), asi como con la Red Vasca para la Emancipaciéon Juvenil, coordinada por
el Gobierno Vasco, y con la red de informacion juvenil. Para ello, se impulsara el maximo aprove-
chamiento de los recursos y la colaboracion entre los diferentes grupos, incluyendo acciones de
formacion y supervision compartida, asi como la coherencia de la atencion a las personas desti-
natarias y usuarias.

— Poner a disposicidon del proyecto el personal y equipamiento necesarios para llevar a cabo los
citados servicios y programas, conforme a los compromisos especificos de programa detallados
en el Anexo Il.

— Realizar, en colaboracion, el seguimiento de los servicios y programas, adoptando las medi-
das oportunas para asegurar su adecuado despliegue y ejecucion.

— Facilitar a la Comision de Seguimiento las memorias, informes y documentos necesarios, asi
como justificar los gastos de las acciones correspondientes cuando sean requeridos.

— Cofinanciar del proyecto conforme a lo previsto en la clausula relativa a los compromisos
econdmicos de ambas partes y en el Anexo .

— Cumplir con los compromisos especificos de cada programa descritos en el Anexo Il.
Sexta.— Comision de Coordinacion y Seguimiento.

1.— Se crea una Comision de Coordinacion y Seguimiento integrada por los siguientes repre-
sentantes de las partes firmantes:

a) Dos representantes designados por el Gobierno Vasco, uno de los cuales ejercera la presi-
dencia de la Comision.

b) 2 representantes designados por el Ayuntamiento de San Sebastian.

La Comision de Seguimiento se reunira semestralmente o siempre que las necesidades asi lo
requieran.

La Comision de Seguimiento podra invitar a asistir a las reuniones a las personas expertas y
técnicas que considere necesario con el fin de asesorar a la Comision sobre los asuntos que se
sometan a examen.
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2.— La Comision de Coordinacion y Seguimiento tendra las siguientes atribuciones:

— Reallizar el seguimiento del convenio y del proyecto, atendiendo, entre otros, los siguientes
aspectos:

* objetivos generales y operativos versus resultados;

* poblacioén diana a la que se dirige versus personas usuarias;

« programa y calendario de actividades versus ejecucion de este;
 plan de implementacién versus ejecucion de este;

* recursos necesarios, plan de financiacion, compromisos de ambas partes versus disponibili-
dad de recursos y cumplimiento de compromisos;

* herramientas de comunicacioén y participacion juvenil previstas versus difusion;
» entidades publicas y privadas colaboradoras previstas versus asociadas.

— Proponer y dinamizar espacios de colaboracién para impulsar las previsiones del Convenio y
del proyecto y, en definitiva, para el despliegue de la Ley de Juventud.

— Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que se deriven del Convenio. Asi-
mismo, proponer a las partes firmantes cualquier modificacion del Convenio.

Los acuerdos se adoptaran por mutuo acuerdo de todas las partes representadas. En lo no
previsto expresamente en la presente clausula, la Comision se regira, en cuanto a su funciona-
miento y régimen juridico, por lo dispuesto en la Seccion 3.2 del Capitulo Il del Titulo Preliminar de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Séptima.— Compromisos econdmicos.

El presupuesto de gasto previsto para el desarrollo del programa asciende a 315.023,65 euros
euros, y sera financiado en un 51,48 % (162.183,65 euros) por el Ayuntamiento de San Sebastian
y un 48,52 % (152.840 euros) por el Gobierno Vasco, conforme al siguiente desglose anual, que
figura detallado en el Anexo | (presupuesto).

Ayuntamiento de San Sebastian Gobierno Vasco
2026 96.648,86 euros 97.870,00 euros
2027 (6 meses) 65.534,79 euros 54.970,00 euros

El Gobierno Vasco transferira anualmente al Ayuntamiento de San Sebastian las cantidades
convenidas, que, a su vez dispondra en sus presupuestos de crédito suficiente para atender las
obligaciones econdmicas contraidas a la firma del presente Convenio.

Ambas partes podran destinar aportaciones externas a la financiacion de sus respectivos com-
promisos econdmicos. Estas aportaciones no alteraran las condiciones del convenio si en alguno
de los proyectos no se produce sobrefinanciacion. En caso de sobrefinanciacion, se comunicara a
la otra parte y se reunira la comision de seguimiento, pudiendo proceder a la revisiéon del convenio,
conforme a la clausula octava.
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A fin de agilizar la subsiguiente tramitacion de la iniciativa y posibilitar la mas pronta puesta a
disposicion de los recursos destinados en estas lineas al presente convenio relativo a los ejer-
cicios de los anos 2026 y 2027, se acoge a lo previsto en la Orden de 26 de abril de 2007, de la
consejera de Hacienda y Administracion Publica; por la que se regula la tramitacion anticipada de
expedientes de gasto con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma de
Euskadi, que determina la posibilidad de sustanciar el expediente en el ejercicio precedente al que
vaya a desplegar sus efectos hasta el momento anterior a la firma del expediente, quedando con-
dicionada la concesioén de las mismas hasta que se cumpla la condicion de la existencia de crédito
adecuado y suficiente una vez que entren en vigor los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de Euskadi para 2026 y compromisos que se adquieran en los mismos.

Octava.— Régimen de modificacion.

Cualquiera de las partes podra proponer en cualquier momento la revision del Convenio para
introducir las modificaciones que considere oportunas.

En caso de revisiéon de las clausulas, las modificaciones correspondientes habran de incorpo-
rarse al convenio mediante Adenda, que sera suscrita por las partes.

Novena.— Extincion del Convenio.

1.— El Convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto
o por incurrir en alguna de las siguientes causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la préorroga del mismo.
b) El acuerdo unanime de todas las partes firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguna de las
partes firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento
para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran
incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento,
vigilancia y control de la ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes. Si trascurrido el
plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigid notificara a
las partes firmantes la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por denuncia expresa de cualquiera de las partes intervinientes, con una antelacién minima
de dos meses a la finalizacién de su vigencia.

Décima.— Vigencia.

El plazo de vigencia del presente Convenio sera desde la fecha de la firma y hasta el 30 de junio
de 2027, prorrogable por dos afios.

Cualquiera de las partes podra denunciar expresamente el convenio durante el periodo de
vigencia.

En sede electrénica, a 12 de marzo de 2026.

El concejal delegado de Inclusion, Diversidad y Medioambiente del Ayuntamiento de San Sebastian,
INIGO GARCIA VILLANUEVA.

La consejera de Bienestar, Juventud y Reto Demografico,
NEREA MELGOSA VEGA.
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ANEXO |
PRESUPUESTO
Ayuntamiento de .
San Sebastian Gobierno Vasco
2027 2027
Gastos 2026 (6 meses) 2026 6 meses)
Servicio Presencial Oficina Emancipacion Juvenil
Obras de adecuacién del espacio 0,00 € 0,00 € 15.000,00 € 0,00 €
Mobiliario y equipos. 0,00 € 0,00 € 8.000,00 € 0,00 €
Mantenimiento. 7.419,72 € 3.709,86 € 0,00 € 0,00 €
Comunicacién para lanzar el Servicio 0,00 € 0,00 € 10.000,00 € 8.000,00 €
Personal municipal que presta el servicio (2 personas, % 23.978.64 € 14.387 18 € 0.00€ 000 €
de dedicacion) RS U ’ '
Personal orientador (1/2 jornada) 27.777,50 € 16.665,33 € 0,00 € 0,00 €
Programa de gctividades y/g servicios: talleres, visitas, 0,00 € 0,00 € 10.000,00 € 6.000,00 €
charlas, material, asesoramiento...
Disefio, desarrc_)llo_y ejecucion de la programacion a través 9.000,00 € 5.400,00 € 0,00€ 0,00€
de empresa adjudicataria
Martx Up
Desarrollo de los proyectos 0,00 € 0,00 € 20.000,00 € 10.000,00 €
Ayuda técnica y formacion 0,00 € 0,00 € 17.2000,00 17.200,00 €
Comunicacion 0,00 € 0,00 € 1.670,00 € 1.670,00 €
Person.al m_L’JnicipaI adscrito a la direccion del servicio (% 15.982,00 € 15.982,00 € 0,00 € 0,00 €
de dedicacion)
Laboratorios
Adecuacion de las instalaciones: mobiliario y material 0,00 € 0,00 € 2.000,00 € 1.200,00 €
Poersonal n_1uni_cjpa| adscrito a la direccién del servicio 6.491,00 € 3.890,41,00 € 0,00€ 0,00€
(% de dedicacién)
Dlseng,_ desarrollp y ejecucion de una programacion 6.000,00 € 5.500,00 € 2.000,00 € 1.500,00 €
especifica a través de empresa adjudicataria
Cesiones
Cesion de espacios en Kontadores para desarrollo de 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
proyectos
Participacion
Desarrollo de iniciativas con colectivos juveniles 0,00 € 0,00 € 9.000,00 € 5.4000,00 €
Otros procesos participativos y colaboraciones 0,00 € 0,00 € 3.000,00 € 3.000,00 €
Total 96.648,86 € 65.534,79 € 97.870,00 € 54.970,00 €
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ANEXO Il
ACTUACIONES (SERVICIOS Y PROGRAMAS PILOTO)

SERVICIO PRESENCIAL DE APOYO A LOS ITINERARIOS VITALES DE LAS PERSONAS
JOVENES (RED VASCA PARA LA EMANCIPACION JUVENIL)

Servicio piloto gratuito, de acceso universal y de atencion presencial a personas o grupos de
personas, integrado en la Red Vasca para la Emancipacién Juvenil, que ofrece informacion, orientacion,
intermediacion, asesoramiento y acompafamiento integral y personalizado a personas de 18 a 34 afios,
individual y colectivamente, en sus itinerarios orientados a la emancipacion, es decir, para salir del
hogar familiar, incluidas aquellas personas con un proyecto de movilidad o, especialmente, migratorio.

Estara conectado con el Servicio GAZ (Gazte ibilbideak Martxan Zerbitzua) del Gobierno Vasco.
Este servicio incluye el servicio online, el espacio virtual en torno a la emancipacion juvenil y el programa
Ameslariak, integrado en la DAG, para promover la atraccion, retorno, retencién y vinculacién de
personas jovenes con proyectos de movilidad y migratorios, de conformidad con el articulo 23 de la Ley
2/20227.

Se conectara con otros servicios del sistema de juventud, incluidos los ubicados en Kontadores, y
en particular con los servicios de informacion juvenil, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23 de la
Ley 2/2022.

A QUIEN SE DIRIGE: a personas de 18 a 34 afios que viven, estudian, trabajan en San Sebastian,
0 que desean hacerlo, independientemente de su situacion administrativa.

PRESTACIONES: informacién, orientacion, intermediacion, asesoramiento y acompafamiento
personalizado (ver definiciones en anexos). No se realizan tramites ni se sustituye la informacion u
orientacion especializada de otros sistemas.

AMBITOS DE ACTUACION: formacion, empleo, emprendimiento, vivienda, recursos sociales y
para la integracion, competencias para la autonomia, movilidad, incluyendo el retorno... El conocimiento
y analisis de las necesidades y demandas en materia de emancipacion permitira impulsar mejoras,
nuevas iniciativas y proponer mejoras a las instituciones competentes.

1 El programa AMESLARIAK promovera que las personas jovenes y, en su caso, las familias:

- Participacién de jévenes en programas de movilidad, manteniendo la vinculacién con la CAPV y conectando su participacion, si es
posible, con un proyecto previamente definido (adhesion).

- Preparaciéon de proyectos migratorios por parte de jovenes para desarrollar su proyecto vital en Euskadi, con avance y apoyos
(atraccion).

- Regreso a la CAPV ftras una estancia prolongada fuera de la Comunidad Auténoma de Euskadi por un proyecto de movilidad o
migracion para retomar su proyecto de vida aqui (retorno).

O sus intereses, capacidades, redes... Conexion con iniciativas sociales, empresariales o institucionales con impacto econémico o social en
la CAPV o en el pais de residencia, tanto si se trata de personas vascas como extranjeras que han residido en la CAPV (conexion).
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OBJETIVOS GENERALES: aumentar la tasa de personas jovenes emancipadas en San Sebastian
y reducir la edad media de emancipacion, incidiendo en factores objetivos (informacion) y subjetivos
(empoderamiento personal y adquisicion de habilidades para la emancipacion).

OBJETIVOS OPERATIVOS: que las personas jovenes dispongan de informacion actualizada,
cercana y de calidad en los ambitos mencionados, acceso a los recursos disponibles que se adapten a
sus necesidades, asi como a otros apoyos personalizados (orientacion, intermediacion, asesoramiento
y acompafiamiento), continuados y proactivos para el disefio y despliegue de sus itinerarios.

CARACTERISTICAS GENERALES: servicio gratuito y de acceso universal, con independencia de
las circunstancias de las personas usuarias, y, por tanto, adaptado a personas jovenes con diferentes
perfiles (edad, género, origen...) y situaciones diversas: sin red de apoyo familiar, emigrados y en
procesos de retorno, que han retornado al lugar de origen, etc.

El servicio sera atendido por personal especificamente formados en prestaciones y ambitos de
actuacion en las materias que se oferten. Se trata de un servicio presencial, complementado con otros
canales de comunicacion (multicanal) y organizado con la Red Vasca para la Emancipacién Juvenil, el
servicio GAZ y el programa AMESLARIAK:

— La Direccién de Juventud pondra a disposicion de las personas jovenes un servicio online y un
espacio virtual (web y APP) para ofrecer informacién actualizada sobre recursos de interés en materia
de emancipacion y fomentar la interaccion entre las personas jévenes y otros agentes interesados en
la materia.

— El area de juventud del Ayuntamiento de San Sebastian prestara servicio en horario de manana
y/o tarde, de martes a viernes. El servicio se prestara en KONTADORES.

Martes y jueves: 11:30-13:30 / 17:30-20:30.
Miércoles y viernes: 17:30-20:30.

— Ambas instituciones podran habilitar el teléfono, el correo electrénico o las redes sociales como
canales de comunicacion. En el caso del Ayuntamiento, estos canales seran complementarios.

COMPROMISOS DE LAS PARTES (especificos del servicio y del programa).
Correspondera a Gobierno Vasco:

— El disefo, puesta en marcha, mantenimiento y alimentacién de informaciéon del espacio virtual
(web y APP) a través del intercambio de contenidos con el Ayuntamiento de San Sebastian.

— Participar en la formacion de los equipos a través de acciones formativas y de supervision
compartidas con el equipo GAZ — Ameslariak.

— Colaborar en el disefio, primera instalacion, programacion y comunicacion del servicio.
— Los gastos derivados de la programacion, de acuerdo con los importes detallados en el Anexo |
Correspondera al Ayuntamiento de San Sebastian:

— La contratacién del servicio presencial, que actuara bajo la supervision del Servicio de Juventud
del Ayuntamiento.

— La gestién del acceso de las personas usuarias del servicio.
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— Poner a disposicion del servicio el equipamiento necesario y, en particular:

* 1 sala de atencion personalizada. Se habilitara un espacio con capacidad para el personal que
se encargara de la informacién, orientacion, intermediacion, asesoramiento y acompanamiento
personalizado, asi como de la gestion de documentacion, planificacion, coordinacion, promocion de
actividades grupales, talleres, etc. La oficina contara con el mobiliario y el equipamiento técnico
necesario para el desarrollo de estas funciones.

* Un espacio de consulta en el que cada persona usuaria pueda realizar sus propias consultas,
con los materiales necesarios y el acceso gratuito a Internet. El personal contratado colaborara en el
uso de este espacio.

» Una sala con capacidad para reuniones, conferencias y el desarrollo de actividades grupales o
talleres relacionadas con el servicio.

Las instalaciones que se pongan a disposicion del servicio cumpliran las normas de accesibilidad
y contaran con el equipamiento necesario para cumplir su funcion.

— Los gastos ordinarios derivados de consumo eléctrico, climatizacion, telefonia, internet y limpieza,
correspondientes a las horas del personal dedicado al servicio, de acuerdo con los importes detallados
en el Anexo |

— Los gastos derivados de la programacion, de acuerdo con los importes detallados en el Anexo |

Sera por cuenta de ambas partes conectar el servicio de atencién presencial con el servicio online
y el espacio virtual, asi como con el programa Ameslariak. Ambas partes se comprometen también a
compartir la informacioén necesaria para el disefio de estrategias comunes de mejora del servicio.

MARTX UP

Programa para impulsar y poner en marcha ideas, retos y proyectos de jovenes de San Sebastian
de entre 18 y 30 afios. Se trabaja con las y los jévenes, ofreciendo informacion, recursos y ayudando a
dinamizar los proyectos.

A QUIEN SE DIRIGE

Pueden participar jovenes de entre 18 y 30 afios (ambos incluidos). Una vez aprobada la idea y
creado el equipo de trabajo, los proyectos pasaran a la fase de formacion y desarrollo.

En cuanto a la procedencia de los y las participantes, por lo menos un miembro del grupo tendra
que ser de San Sebastian. Respecto al rol de los y las participantes, se contemplaran positivamente
las actitudes activas, participativas, constructivas, paritarias y a favor del euskera.

AMBITOS DE ACTUACION

El campo de accion es libre y variado y tienen cabida todo tipo de proyectos siempre y cuando no
discriminen por causas de género, raza u otros, y no promuevan actitudes de violencia, rechazo y
similares.

Los proyectos deberan cumplir dos caracteristicas: su campo de accion debe estar situado en San

Sebastian, independientemente de que en un futuro puedan desarrollarse en otras comarcas, y deben
estar dirigidos a la mejora de la ciudad y al bienestar de la ciudadania.
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OBJETIVOS GENERALES
Promover la capacidad creativa e innovadora de la juventud.

Estimular a la juventud de San Sebastian a incidir y actuar de forma activa en la sociedad, la cultura
y la economia.

Enriquecer la economia, la cultura y la oferta social de la ciudad con proyectos innovadores de
jovenes.

OBJETIVOS OPERATIVOS

Ofrecer formacion, asesoramiento y recursos para ayudar a los y las jovenes a convertirse en
agentes activos y creadores de la ciudad.

Crear una red de contactos que a los y las jévenes les sera util en el futuro y un buen recurso para
vivir nuevas experiencias.

Conseguir la implicacion de los medios de comunicacion.
CARACTERISTICAS GENERALES

Los impulsores de los proyectos que se elijan recibiran cinco sesiones formativas y, de una sesion
a otra, los jovenes tendran formaciones de tutoria. En esta formacion de meses, los jovenes definiran
sus proyectos, elaboraran un plan de accién e iniciaran el proceso de insercion. Asimismo, los proyectos
finalizados y definidos recibiran el apoyo del Ayuntamiento en funcién de su capacidad econdémica.

COMPROMISOS DE LAS PARTES
Sera por cuenta del Gobierno Vasco:

— Colaborar con el Ayuntamiento de San Sebastian en la difusién del proyecto y el apoyo de las
iniciativas juveniles.

— Los gastos derivados de la programacion, de acuerdo con los importes detallados en el Anexo |
destinados a la ayuda técnica, la formacion, la comunicacién y la dotaciéon econémica de los
proyectos

Sera por cuenta del Ayuntamiento de San Sebastian:

— La organizacion de las convocatorias anuales y de los procesos de seleccion de ideas.
— La seleccién de proyectos, identificacion de necesidades y asesoramiento inicial.

— La gestién para la contratacion de la formacion.

— La gestién para la provision de recursos para el acompafamiento y la ejecucién de la iniciativa:
dotacién econdmica, mediacidn en la gestién de autorizaciones, locales, equipos, etc.

» Contratar los servicios a prestar, que conformen el Sistema local de Juventud. Dichos servicios
actuaran bajo la supervision del Area municipal de Juventud.

* La gestidn del acceso de las personas al servicio.

* Poner a disposicion de los servicios 0 espacios que se establezcan los recursos materiales y
humanos que sean necesarios para su utilizacion y dinamizacién, en cada caso.
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* Las instalaciones que se pongan a disposicion de los servicios cumplirdn las normas de
accesibilidad y dispondran del equipamiento necesario para cumplir su funcién, siendo por cuenta del
Ayuntamiento los gastos ordinarios de consumo eléctrico, climatizacion, telefonia, wifi o limpieza.

» Conectar los servicios, espacios y programas del Sistema local de Juventud con el resto de
servicios de la red local de servicios dirigidos a la juventud, asi como con las areas y departamentos
municipales que tengan incidencia en los procesos de emancipacion y promocién juvenil.

Ambas partes se comprometen a compartir la informacién necesaria para el disefio de estrategias
comunes para la mejora del servicio.

LABORATORIOS

Se proponen, teniendo en cuenta ademas del contenido cultural, los intereses, necesidades e
inquietudes de los y las jévenes.

En estos laboratorios se admiten diferentes formatos: cursos, conferencias, reuniones, diferentes
usos del espacio, y estaran abiertos a las multiples actividades que propongan los diferentes colectivos.

En los laboratorios, ademas de formar en temas concretos, se impulsan las relaciones entre los
jévenes, los proyectos y se ofrecen recursos a dinamicas especiales.

Cada laboratorio debe adaptarse a las necesidades especificas de los y las jovenes a los que sirve,
y estar disefiado para empoderarlos en su proceso de emancipacion y transicion a la vida adulta
independiente.

Laboratorios de desarrollo de habilidades para la vida independiente.

Objetivo general: fomentar la autonomia de las y los jovenes y prepararlos para la vida
independiente.

Objetivos operativos: ensefar habilidades financieras, habilidades domésticas, planificacion
de metas y toma de decisiones.

Ambito de actuacién: desarrollo de habilidades basicas para la vida cotidiana.
Caracteristicas generales: talleres practicos, asesoramiento individualizado.
Laboratorios de desarrollo social y comunitario.

Objetivo general: involucrar a los y las jovenes en la comunidad y fomentar su participacion
activa.

Objetivos operativos: promover el voluntariado, liderazgo juvenil, participacién en proyectos
comunitarios.

Ambito de actuacion: participacion civica y comunitaria.

Caracteristicas generales: proyectos de servicio comunitario, formacion en liderazgo, eventos
y actividades para la comunidad.

Laboratorios sobre empleabilidad.

Objetivo general: mejorar las perspectivas de empleo de los jovenes.
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Objetivos operativos: desarrollar habilidades para la busqueda de empleo, preparacién de
curriculum, habilidades de entrevista.

Ambito de actuacién: capacitacion y orientacion laboral.

Caracteristicas generales: talleres de desarrollo profesional, acceso a recursos de busqueda
de empleo, asesoramiento vocacional.

Laboratorios de salud y bienestar.
Objetivo general: promover la salud fisica y mental de las y los jévenes.

Objetivos operativos: fomentar habitos saludables, proporcionar apoyo psicologico, educar
sobre la prevencién de enfermedades.

Ambito de actuacién: salud fisica y mental.

Caracteristicas generales: clases de yoga, talleres de gestion del estrés, servicios de
asesoramiento, charlas sobre salud.

A QUIEN SE DIRIGE

A jovenes entre 18 y 30 afios.
AMBITO E ACTUACION

Formacién, cultura y artes, participacion civica y comunitaria, desarrollo d e habilidades para la
vida independiente, salud fisica y mental, desarrollo personal, habilidades digitales, empleabilidad y
emprendimiento.

OBJETIVOS GENERALES

Fomentar la diversidad de disciplinas artisticas y culturales, y actividades que surgen desde los
intereses y las aficiones de las y los jovenes.

Empoderarlos en su proceso de emancipacion y transicion a la vida adulta independiente.
Fomentar la ciudadania activa.
OBJETIVOS OPERATIVOS
Formacion, cultura y artes.
Impulsar la participacion y la creacién de redes.
Ofrecer herramientas para mejorar la salud fisica y mental y el desarrollo personal.
Ensefar habilidades digitales.
Fomentar el emprendimiento.
CARACTERISTICAS GENERALES

Cada curso laboratorios en dos épocas del ano: invierno y primavera. En invierno, la oferta se
desarrollara entre noviembre y enero. En invierno, se desarrollara entre marzo y mayo.
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Estos laboratorios se impartiran en diferentes salas en funcién del formato de cada una de ellas
(sala principal, taller, sala digital...).

Son de corta duracion y de formato intensivo.
COMPROMISOS DE LAS PARTES
Sera por cuenta del Gobierno Vasco:

— Colaborar con el Ayuntamiento de San Sebastian en la difusion del proyecto y el apoyo de las
iniciativas juveniles.

— Los gastos derivados de la programacion, de acuerdo con los importes detallados en el Anexo |
destinados al desarrollo y ejecucion de una programacion especifica y la adecuacion del equipamiento.

Sera por cuenta del Ayuntamiento de San Sebastian:

— La organizacion de las convocatorias anuales y de los procesos de seleccidén de propuestas.
— El disefio, ejecucién y evaluacién de la oferta segun los importes detallados en el Anexo |I.

— Difusion.

— Matriculacién del alumnado, control y seguimiento de la actividad.

— Equipamiento.

CESIONES

Kontadores pone a disposicion de las y los jovenes el espacio, los materiales y otros recursos, y
los y las usuarias acordaran en cada caso que pueden ofrecer como contrapartida a este servicio.

PARTICIPACION

La programacion incluira iniciativas organizadas y promovidas por otros agentes, asi como aquellas
que promuevan la difusién de iniciativas propuestas por los colectivos juveniles, ademas de dar
continuidad a la colaboracion con EGK, en el marco del convenio suscrito.

Ademas, se dara oportunidad a la juventud de participar en el disefio de la programacion a través
de un proceso especifico.

A QUIEN SE DIRIGE

Jovenes entre 18 y 30 afios.
AMBITO DE ACTUACION

Emancipacién, acceso a la vivienda, empleabilidad.
OBJETIVOS GENERALES

Establecer vinculos de colaboracién con agentes estratégicos y fomentar la ciudadania activa.
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OBJETIVOS OPERATIVOS

Desarrollo de proyectos de divulgacion, concienciacion, diagndsticos o participativos que
respondan a las demandas y necesidades de las y los jovenes.

CARACTERISTICAS GENERALES

En primer lugar, se analizaran las posibilidades de seguir trabajando en colaboracion, se
identificaran proyectos de colaboracion. Para ello se celebraran varias reuniones de coordinacion a
principios de afno. A continuacion, se trabajara en los proyectos que se desarrollen conjuntamente.

Este afio la intencidn es continuar con la labor sobre vivienda iniciada en los dos afios anteriores.

En 2018, EGK, junto con el Gobierno Vasco, la Diputaciéon Foral de Gipuzkoa y el Ayuntamiento
de San Sebastian, organizé el World Café #GaztEmancipacion para identificar la situacion vy
necesidades del proceso de emancipacion de la juventud de San Sebastian.

A la vista del interés que el tema suscita entre la juventud de San Sebastian, con el objetivo de
seguir en la misma linea de trabajo, en 2019 se organizé Milaka Elkarbizitza Hiriburua. Para ello,
tomando como eje el tema de la vivienda, se pusieron sobre la mesa los diferentes modelos de
emancipacion de la juventud para recoger la opinién de los agentes (jévenes, técnicos y politicos) y
compartir puntos de vista.

En 2020, en la misma linea, se organizé un evento sobre vivienda que union vivienda y género. La
mesa redonda Zutabeak Arrakalatzen.

Se analizé el tema de la vivienda desde una perspectiva de género, examinando los modelos
familiares y su impacto en la estructura de la vivienda y reflexionando sobre si los espacios son seguros
para las mujeres jovenes.

Continuando con el trabajo 2020, a lo largo de 2021, y trabajando sobre estos temas, el proyecto
Zutabe Arrakalatzen quiso dotar a las y los jovenes de herramientas para mirar la vivienda desde una
perspectiva de género, identificar viviendas que puedan adaptarse a alternativas de convivencia
diferentes, y valorar las viviendas en base a estos criterios.

En 2022 se celebraron unas jornadas destinadas a tratar la brecha de género en la emancipacion
de las y los jévenes: «Etxeko Giltza Moreak. Etxebizitza sarbidea ikuspuntu feministatik».

En 2025 el proyecto consiste en trabajar y dar a conocer entre las personas jévenes experiencias
y proyectos de vivienda intergeneracionales.

COMPROMISOS DE LAS PARTES
Sera por cuenta del Gobierno Vasco:

— Colaborar con el Ayuntamiento de San Sebastian en la difusién del proyecto y el apoyo a las
iniciativas juveniles.

— Los gastos derivados de la programacion de acuerdo con los importes detallados en el Anexo |
destinados a la dotacién econdmica del convenio y el desarrollo de un proceso participativo.

Sera por cuenta del Ayuntamiento de San Sebastian:
— La suscripciéon de un convenio de colaboracion con EGK.
— La colaboracion en el disefio y ejecucion de los proyectos.

— La provision de recursos para el desarrollo de las iniciativas, la gestién de autorizaciones, locales,
equipos, etc.
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ANEXO Il
PRESTACIONES

— Informacién: prestacién de una persona profesional a una persona joven para que conozca sus
posibilidades de emancipacion y los recursos o apoyos que tiene a su disposicion para avanzar en el
itinerario que quiere realizar.

— Orientacién: prestacion ofrecida por un o una profesional a un o una joven para ayudar a disefiar
y contrastar itinerarios vitales orientados a la emancipacion y la movilidad, escuchando con atencion,
ayudando a disefar escenarios en los que el o la joven quiera ser e identificando en cada caso cursos
de accion viables para materializarlos.

— Se trata de que la juventud pase con ayuda a la vida adulta para poder planificar un itinerario de
emancipacion y, si es posible, una movilidad adaptada a sus deseos, recursos disponibles, itinerario
previo y posibilidades disponibles. Para ello, algunos miembros del equipo tendran capacidades
especificas para apoyar a las personas con proyectos de movilidad.

— Intermediacion: prestacion realizada por un profesional a una persona joven para facilitar la
conexion de los recursos o0 apoyos existentes para el desarrollo del itinerario previsto.

— El objetivo es que este apoyo se preste teniendo en cuenta el principio de maximizar el desarrollo
de la autonomia y capacidades del joven. Por lo tanto, nunca se hara lo que el joven pueda o deba
hacer por si mismo. Por ello, por ejemplo, este servicio no incluye la realizacion de los tramites que el
joven debe realizar en su hombre, pero si la derivacion a los recursos que le asisten o la colaboracién
en la comprensién de los requisitos y procedimientos de acceso, sin obstaculizar nunca el
procedimiento administrativo correspondiente. No es una ventanilla Unica ni un canal de comunicacion
con la administracion.

— Asesoramiento: prestacion realizada por un o una profesional a un o una joven, consistente en
atender consultas especificas con conocimientos y competencias en una determinada area o, en
ocasiones, solicitar o contrastar apoyo a un o una profesional con otra especializacion. Este servicio
también ofrecera asesoramiento juridico relacionado con la emancipacion y la movilidad. Esta labor de
asesoramiento no incluye la colaboracion en procesos o procedimientos legales. Solo se atienden
consultas realizadas por escrito.

— Acompafamiento: prestacion realizada por un profesional a una persona joven consistente en
ofrecer de forma continua y proactiva el paquete de prestaciones antes mencionado y realizar un
seguimiento proactivo de sus itinerarios.
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