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AUTORIDADES Y PERSONAL

Oposiciones y concursos
OSAKIDETZA-SERVICIO VASCO DE SALUD

RESOLUCION 1216/2025, de 10 de julio, de la directora general de Osakidetza-Servicio vasco
de salud, por la que se modifica la Resolucion 1736/2022, de 24 de noviembre, por la que se
aprueban las bases generales que han de regir los procesos selectivos para la adquisicion
del vinculo estatutario fijo en Osakidetza-Servicio vasco de salud, convocados en los afos
2020-2021-2022-Estabilizacion.

ANTECEDENTES DE HECHO

Mediante Resolucion 1736/2022, de 24 de noviembre, de la directora general de Osakidetza-Ser-
vicio vasco de salud, se aprobaron las bases generales que habian de regir los procesos selectivos
para la adquisicion del vinculo estatutario fijo en Osakidetza-Servicio vasco de salud, convocados en
los afios 2020-2021-2022-Estabilizacién, publicandose el dia 19 de diciembre de 2022 en el Boletin
Oficial del Pais Vasco.

Mediante Resolucion 1510/2024, de 7 de noviembre, de la directora general de Osakidetza-Servicio
vasco de salud, se modifica la Resolucion 1736/2022, de 24 de noviembre, de la directora general de
Osakidetza-Servicio vasco de salud, que aprobo las bases generales que habian de regir los procesos
selectivos para la adquisicion del vinculo estatutario fijo en Osakidetza-Servicio vasco de salud, convo-
cados en los anos 2020-2021-2022-Estabilizacion, en ejecucion de Sentencia n.° 415/2024, de 26 de
septiembre, dictada por el Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco.

La base 16 prevé la existencia de fase de resultas, tanto en OPE de Estabilizacion (sistema de
concurso y sistema de concurso-oposiciéon) como en OPE 2020-2021-2022 (promocion interna y
turno libre) tras las adjudicaciones definitivas y la necesidad de cubrir su totalidad, estableciendo
que esos destinos se adjudicaran entre las personas aspirantes de acuerdo con su solicitud y por
el orden de puntuacion alcanzada.

La misma base 16 establece que se realizaran cuantas fases de adjudicacion sean necesarias
para que las plazas convocadas sean cubiertas por titular o por titular con derecho a reserva de
la plaza, siempre que existan aspirantes que cumplan los requisitos de acceso y hayan superado
el proceso de seleccion.

En cuanto a la toma de posesion de los destinos adjudicados, prevé la base 17 que las perso-
nas adjudicatarias dispondran de un mes para tomar posesion del destino adjudicado, a contar
desde el dia siguiente a la publicacion de su nombramiento en el BOPV.

A medida que se realicen los nombramientos y las tomas de posesion de las personas adjudi-
catarias de manera definitiva, tanto las correspondientes a la fase de Estabilizacion como a la fase
de OPE 2020-2021-2022, procedera iniciar la fase de resultas de adjudicacion.

El procedimiento por el que se lleve a cabo la adjudicacion de los destinos que deben ser objeto
de oferta en la fase de resultas de los procesos selectivos estara orientado, necesariamente, a la
satisfaccion de los motivos expuestos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgen-
tes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, reflejados en su articulado.
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Y asi dice: «Las Administraciones Publicas deberan asegurar el cumplimiento del plazo estable-
cido para la ejecucion de los procesos selectivos mediante la adopcion de las medidas apropiadas
para el desarrollo agil de los procesos selectivos...».

Por tanto, las circunstancias en las que se debe llevar a cabo la adjudicacion de los destinos
vacantes, en la llamada fase de resultas, debe realizarse atendiendo a la separaciéon de los pro-
cesos selectivos de OPE Estabilizacion y de OPE 2020-2021-2022, agilizando los procesos y
respetando, como dicta la ley, el cumplimiento de los principios de libre concurrencia, igualdad,
meérito, capacidad y publicidad.

Se realiza la presente modificacion ante la necesidad de resolver los procesos selectivos en un
tiempo prudencial pero respetuoso con la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccioén de la temporalidad en el empleo publico.

En cualquier caso, el procedimiento de adjudicacion de los destinos vacantes hasta su total
cobertura se llevara a cabo en el tiempo necesario que exija la seguridad juridica pero que permita
la maxima eficiencia, acortando los plazos previstos en las bases generales y previendo como
procedimiento posible realizar la adjudicacién de manera presencial tras la realizacion de un lla-
mamiento unico a todas las posibles personas adjudicatarias cuando las condiciones los permitan,
tanto en la primera fase de resultas como en las sucesivas.

Los destinos que no puedan ser adjudicados tras las distintas fases de resultas pasaran a inte-
grar la relacion de destinos que puedan ofrecerse en futuros y diferentes procesos selectivos y de
provision.

Para la consecucion de estos fines se considera necesario modificar y detallar, mediante esta
Resolucion, la gestion de la fase de adjudicacion de los destinos vacantes tras la finalizacion de
los dos procesos selectivos. En aras de la mejor compresion y ejecucion del procedimiento se
describira la totalidad del mismo, modificando, en particular, las bases generales 14, 16y 17.

El procedimiento por el que se va a desarrollar la fase de resultas que se establece mediante
esta Resolucion ha sido consensuado con la parte social de Osakidetza-Servicio vasco de salud.

Por lo que, en virtud de las facultades conferidas por la legislacién vigente,

RESUELVO:

Primero.— En cumplimiento de la Resolucion 1510/2024, de 7 de noviembre, de la directora
general de Osakidetza-Servicio vasco de salud, de modificacion de la Resolucion 1736/2022, por
la que se aprueban las bases generales que han de regir los procesos selectivos para la adqui-
sicion del vinculo estatutario fijo en Osakidetza-Servicio vasco de salud, convocados en los afos
2020-2021-2022-Estabilizacién, se respetaran las dos fases sucesivas, de OPE Estabilizaciéon y
OPE 2020-2021-2022 en la fase de resultas.

Por lo tanto, el proceso de resultas se llevara a cabo de manera escalonada, de tal manera que
se realizara en primer lugar la adjudicacion, nombramiento y toma de posesion de los destinos
vacantes correspondientes al proceso selectivo de OPE Estabilizacion y, una vez se haya fina-
lizado el mismo, se realizara la adjudicacion, nombramiento y toma de posesion de los destinos
vacantes correspondientes al proceso selectivo de OPE 2020-2021-2022.

El procedimiento para realizar la fase de resultas de ambos procesos selectivos sera el mismo,
descrito en los apartados siguientes, y de manera escalonada, como ya se ha expuesto.
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Segundo.— La adjudicacion de los destinos vacantes se realizara segun el orden de puntuacion
y la eleccion que hayan realizado las personas aspirantes.

En caso de que sea necesario que aspirantes con opcion a destino tengan que elegirlo se les
dara un plazo de 5 dias naturales para realizar la eleccion. Esta se realizara utilizando el modelo
de solicitud que se facilite en la pagina web de Osakidetza. La informacion necesaria para realizar
la eleccion de destinos se realizara de la misma manera que se ha realizado en la fase ordinaria
del proceso selectivo.

Dado que la baremacion y adjudicacion de destinos en esas relaciones tienen el caracter de
definitivas, sera posible realizar la adjudicacion definitiva de forma consecutiva en las fases que
sea necesario y sin perjuicio de lo dispuesto en el resuelvo sexto.

Se prevé la posibilidad de que el numero de destinos vacantes pendientes de adjudicar y per-
sonas aspirantes sea tal que se pueda efectuar en una sesion presencial la eleccion de destinos
y su posterior adjudicacion definitiva.

En esos supuestos se convocaria a las personas aspirantes para llevar a cabo la eleccién de
destinos de manera presencial en la sede de la Direccion General de Osakidetza.

Se publicara en la pagina web de Osakidetza-Servicio vasco de salud la relacion de personas
adjudicatarias de destino.

Tercero.— Una vez elaborada la lista de personas con posibilidad de optar a un destino, se
dictara resolucion que incluira unicamente en anexo que recoja la relacién de personas adjudica-
tarias de destino.

Esta Resolucion se publicara en la pagina web.

Ya que es imprescindible contar con el documento de reconocimiento médico que acredite la
aptitud psicofisica necesaria para el desempeno del destino, emitido por el Servicio de Prevencion
de Osakidetza-Servicio vasco de salud, e imprescindible para tomar posesiéon del destino adjudi-
cado, tan pronto se publique la resolucion de adjudicacion definitiva, las personas adjudicatarias
deberan solicitar cita en la organizacion a la que pertenezca el destino adjudicado a los efectos de
contar con el documento para presentarlo en el momento de tomar posesion de la plaza.

Cuarto.— Las personas adjudicatarias seran nombradas personal estatutario fijo mediante Reso-
lucion del/a director/a general de Osakidetza-Servicio vasco de salud.

Esta Resolucion de nombramiento sera publicada en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

Quinto.— Una vez se publique el nombramiento las personas adjudicatarias como personal fijo
de Osakidetza dispondran de 5 dias habiles para tomar posesién del destino adjudicado contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

El acto de toma de posesion se llevara a cabo en la sede de la organizacion de servicio en la
que haya resultado adjudicataria la persona aspirante, para lo cual sera necesario concertar pre-
viamente la cita correspondiente.

Sera posible solicitar una prérroga para tomar posesion de la plaza en el caso de existir los
siguientes motivos debidamente acreditados: vacaciones concedidas, encontrarse en situacion de
incapacidad temporal o disfrutando de otras licencias o permisos.

Al acto de toma de posesion se debera acudir con la documentacion relacionada en la base
general 17.
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Sexto.— En el supuesto de agotar la relacion de personas aspirantes a las que no se les haya
baremado su formacion, se procedera de la manera prevista en la base 14. Si bien, una vez
baremada su formacion, la adjudicacion de destinos se realizara conforme a los procedimientos
previstos en los apartados anteriores.

Séptimo.— De acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 8/1997, de 26 de
junio, de Ordenacioén Sanitaria de Euskadi, asi como en el Decreto 255/1997, de 11 de noviembre,
por el que se establecen los Estatutos Sociales de Osakidetza-Servicio vasco de salud, contra
esta Resolucion podra ser interpuesto recurso de alzada ante el Consejo de Administracion de
Osakidetza-Servicio vasco de salud, en el plazo de un mes contado a partir del siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 10 de julio de 2025.

La directora general de Osakidetza-Servicio vasco de salud,
SUSANA LOPEZ ALTUNA.
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