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OTRAS DISPOSICIONES

ORDEN de 4 de julio de 2023, de la Consejera de Desarrollo Econdmico, Sostenibilidad y Medio
Ambiente, de segunda modificacion de la Orden de 24 de octubre de 2018, de la Consejera de
Desarrollo Econémico e Infraestructuras, por la que se convocan ayudas de formacioén a per-
sonal investigador y tecndlogo para 2019, en el entorno cientifico-tecnolégico y empresarial del
sector agropesquero y alimentario vasco.

Mediante el Decreto 185/2007, de 23 de octubre, de ayudas de formacién a jovenes investiga-
dores y tecnodlogos en el entorno cientifico-tecnolégico y empresarial del sector agropesquero y
alimentario vasco, se regulaban unas subvenciones de caracter no reintegrable, cuyas personas
beneficiarias eran investigadores predoctorales y tecndlogos. Estas subvenciones tenian carac-
ter plurianual, de cuatro afios maximo para el personal investigador predoctoral y de dos afos
maximo para los tecnoélogos.

Contemplaba el decreto unos centros de adscripcién, con naturaleza de entidades colabora-
doras en la gestion de la subvencion, cuya funcion principal era la de ser el lugar donde las
beneficiarias desarrollan la actividad formativa. Ademas, en el caso de los investigadores predoc-
torales, la entidad colaboradora actuaba, a su vez, como empleadora de la persona beneficiaria.
Para ello el parrafo b del apartado 1 del articulo 16 del decreto establecia que el importe de la
ayuda se estableceria en cada orden de convocatoria anual, debiendo destinarse necesariamente
a abonar el salario y la Seguridad Social de los investigadores predoctorales contratados.

En todo caso, la vocacion del decreto era cubrir la totalidad de los costes derivados de la con-
tratacion. La propia figura de la entidad colaboradora refuerza esa vocacion en los casos en los
que esta, a su vez, es la entidad empleadora, que a estos efectos se limita a ejecutar la totalidad
de los fondos que esta Administracion le transfiere, para hacer frente, a su vez, a la integridad de
los costes que supone la contratacion del personal investigador predoctoral.

Dicho Decreto 185/2007, de 23 de octubre, fue derogado mediante el Decreto 15/2020, de
18 de febrero, de idéntico nombre, si bien se declaraban vigentes actos y resoluciones dictadas
conforme a ellos hasta la total extincion de sus efectos. Perviven a dia de hoy algunos efectos, en
concreto los derivados de la contratacion del personal investigador predoctoral cuyos contratos se
iniciaron en el afio 2019 y finalizan en el afio 2023.

Este personal se contraté en ejecucion de lo dispuesto en la Orden de la Consejera de Desa-
rrollo Econémico e Infraestructuras, de 24 de octubre de 2018, por la que se convocaron las
subvenciones reguladas en el Decreto 185/2007, de 23 de octubre para el ejercicio 2019. En el
articulo quinto de dicha Orden se contemplaba la dotacion econdmica de las subvenciones y en el
articulo séptimo la cuantia de las mismas y los concetos a los que irian destinadas.

Una vez resuelta la convocatoria de subvenciones correspondientes al ejercicio 2019, se cele-
braron los contratos de trabajo predoctorales con el personal investigador predoctoral, en los
términos ordenados por el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacién. En tal sentido, la reciente Ley 17/2022, de 5 de septiembre, por la que se modifica
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, introduce un nuevo
requisito en dichos contratos predoctorales, regulado en el parrafo e) del articulo 21:

«e) A la finalizacion del contrato por expiracion del tiempo convenido, la persona trabaja-
dora tendra derecho a recibir una indemnizacién de cuantia equivalente a la prevista para
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los contratos de duracién determinada en el articulo 49 del texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores.»

La modificacién por fin de contrato, introducida mediante el dicho apartado, consistente en
doce dias de salario por afo natural trabajado, es de aplicacién no solo a los contratos predocto-
rales que se suscriban a partir de la entrada en vigor de la Ley 17/2022, de 5 de septiembre, sino
también a los contratos predoctorales que se encuentren vigentes. Quiere ello decir, que a los
contratos predoctorales celebrados en ejecucion de la resolucién de la convocatoria correspon-
diente al ejercicio de 2019 les es de aplicacion el parrafo e) introducido, por lo que las entidades
colaboradoras en la gestidon de la subvencidon que, en esa calidad, son a su vez empleadoras del
personal investigador predoctoral deberan hacer frente a dicha indemnizacién por fin de contrato.

Asi pues, por un lado, el programa que regula el Decreto 185/2007, de 23 de octubre, se
plantea como una subvencion que tiene vocacion de hacer frente a la totalidad de los costes de
contratacion de las personas beneficiarias que sean investigadoras predoctorales. Por otro lado,
los llamados centros de adscripcidon actuan como colaboradoras de la gestion de la subvencion
debiendo cumplir con la obligacién de contratar a tales beneficiarias y de hacer frente, con los
fondos que le transfiere esta Administracion general, a la totalidad de los costes salariales.

La inclusion ex lege de un nuevo coste de contratacion de naturaleza indemnizatoria en el
momento de finalizacion de la ejecucion plurianual (2019-2023), inédito en el momento de esta-
blecerse las bases, grava a la entidad colaboradora, en su condiciéon de empleadora, con un coste
de contratacion imprevisto.

Se entiende en tal sentido, que es adecuado modificar la orden de convocatoria a los efectos de
incluir, entre los gastos financiados por el programa, los de naturaleza indemnizatoria derivados
del articulo 21.e) de la 14/2011, de 1 de junio.

Por lo anterior, dada la inclusién de un nuevo parrafo e) en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de
1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, dada la existencia de fondos para hacer
frente a tales costes indemnizatorios, y en virtud de la proteccion de las expectativas legitimas de
las entidades colaboradoras,

RESUELVO:

Articulo unico.— Se modifica el articulo séptimo de la Orden de 24 de octubre de 2018, por la que
se convocan ayudas de formacion a personal investigador y tecnélogo para 2019, en el entorno
cientifico-tecnoldgico y empresarial del sector agropesquero y alimentario vasco, mediante la adi-
cion de un segundo parrafo en la letra b) del apartado 1 del articulo séptimo, con el siguiente tenor:

A la finalizacion del contrato por expiracion del tiempo convenido, el personal investigador pre-
doctoral tendra derecho a recibir una indemnizacion de cuantia equivalente a la prevista para
los contratos de duracidén determinada en el articulo 49 del texto refundido de la Ley del Esta-
tuto de los Trabajadores, de conformidad con lo dispuesto en el parrafo e) del articulo 21 de la
Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion. Esta cantidad sera trans-
ferida igualmente al centro de adscripcion.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

La presente Orden surtira efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial del
Pais Vasco.
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DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Contra la presente Orden podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion. Potestativamente podra interpo-
nerse recurso de reposicion ante esta Consejera en el plazo de un mes a partir de la publicacion
de la presente Orden.

En Vitoria-Gasteiz, a 4 de julio de 2023.

La Consejera de Desarrollo Econémico, Sostenibilidad y Medio Ambiente,
MARIA ARANZAZU TAPIA OTAEGUIL.
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