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AUTORIDADES Y PERSONAL

Nombramientos, situaciones e incidencias

RESOLUCION 1291/2022, de 27 de junio, de la Directora General de Osakidetza-Servicio vasco
de salud, por la que se nombra a Dria. Leire Otaolea Santacoloma Jefa de la Unidad de Gestion
Clinica de Laboratorios de Diagndstico Biolégico de Araba.

Vista la convocatoria para cubrir el puesto de Jefe/a de la Unidad de Gestion Clinica de Laboratorios
de Diagnostico Bioldgico de Araba, Resolucion 1017/2022, de 30 de marzo, de la Directora General de
Osakidetza-Servicio vasco de salud, publicada en el BOPV n.° 75, de 19 de abril de 2022.

Resultando que, finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, ha sido estudiada la documenta-
cion presentada por la Unica aspirante al desempefio del puesto que se trata, habiéndose valorado sus
condiciones profesionales conforme a los méritos aportados, y a la vista de la documentacion presen-
tada, la comision de valoracion considera que Dia. Leire Otaolea Santacoloma se adecua al perfil del
puesto convocado y posee la cualificacion idonea para el desempefio del mismo.

En virtud de cuanto antecede, esta Direccidon de Recursos Humanos,

RESUELVE:

Primero.— Nombrar a Dia. Leire Otaolea Santacoloma Jefa de la Unidad de Gestion Clinica de
Laboratorios de Diagnéstico Bioldgico de Araba.

Segundo.— EIl presente nombramiento surtira efectos econédmicos y administrativos el dia 28 de
junio de 2022.

Tercero.— El personal nombrado para puestos de trabajo por el procedimiento de libre desig-
nacion podra ser cesado con caracter discrecional por el érgano que efectué el nombramiento.
El cese o la remocion supondra el traslado a otro puesto funcional, manteniéndose en todo caso
las condiciones propias de la categoria que ostente el interesado, efectuandose la adscripcion
a puesto de las mismas caracteristicas y preferentemente en el mismo ambito organizacional y
territorial que venia ocupando con anterioridad a su nombramiento. La adscripcion tendra efectos
del dia siguiente al de la fecha de cese, y debera reunir todos los requisitos y condiciones exigidos
para la provision del puesto.

Cuarto.— Notifiquese la presente Resolucién a la persona interesada y a la Subdireccion de
Planificacion y Gestion de Recursos Humanos.

Quinto.— Contra la presente Resolucion podra interponerse recurso de alzada, ante el Consejo
de Administracion de Osakidetza-Servicio vasco de salud, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el BOPV.

En Vitoria-Gasteiz, a 27 de junio de 2022.

La Directora General de Osakidetza-Servicio vasco de salud,
MARIA ROSA PEREZ ESQUERDO.
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